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PROPOSTA DE EMENDA À CONSTITUIÇÃO Nº ______, DE  2011 

(Do Sr. Onofre Santo Agostini e outros) 

 
 

 
Altera o art. 7º, inciso XXXIII, da Constituição 
Federal para permitir que o adolescente possa 
ser empregado a partir dos quatorze anos. 

 
 
 

  As Mesas da Câmara dos Deputados e do Senado Federal, nos termos do 

§ 3º do art. 60 da Constituição Federal, promulgam a seguinte Emenda Constitucional: 

  

Art. 1º O inciso XXXIII, do artigo 7º, da Constituição Federal passa a 

vigorar com a seguinte alteração: 

 

“XXXIII - proibição de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a 

menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de 

quatorze anos.” (NR) 

 

Art. 2º Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua 

publicação.      

 

JUSTIFICATIVA 
 

 

A Constituição Federal veda qualquer trabalho a menores de dezesseis 

anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de quatorze anos. No entanto, o texto 

atual não condiz com a realidade do País e de vários jovens que necessitam trabalhar 

para sobreviver. Acontece que os adolescentes proibidos de trabalhar acabam atraídos 
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pelo mercado informal de trabalho, ou para a prática de mendicância, e até mesmo 

compelidos ao tráfico.  

 

Não é razoável impedir que menores de 16 anos e maiores de 14 anos de 

idade exerçam atividades laborativas a fim de complementar a renda familiar. Havendo 

acompanhamento, estando o adolescente  regularmente matriculado e frequentando a 

escola, o trabalho só trará benefícios, tendo em vista que além de gerar rendimentos 

para a família será uma fator positivo para a sua formação moral e educacional. 

Ademais, o adolescente trabalhando na formalidade não terá tempo para perambular 

pelas ruas e nem de se envolver em atividades ilícitas.   

 

A vedação constitucional impossibilita a contratação de um número 

incalculável de jovens, e retira a oportunidade de obter um sustento digno com uma 

renda mensal para sua sobrevivência e de sua família.  

 

Desse modo, a permissão para o trabalho do menor de 16 anos e maior 

de 14 anos, certamente, contribuirá não só para a formação profissional e de sua 

personalidade, como também para o exercício de sua cidadania.    

 

 

 

Sala das Sessões, em          de maio de 2011 
 
 
 
 
 
 

Deputado Onofre Santo Agostini 
DEM/SC 

 
   


