COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

PROJETO DE LEI N° 704, DE 2021

Altera a Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991, que “Dispde sobre os Planos de
Beneficios da Previdéncia Social e da outras
providéncias, para dispor sobre a
certificacado pelo cumprimento da lei de cotas
da pessoa com deficiéncia.

Autor: Deputado CARLOS BEZERRA
Relatora: Deputada ERIKA KOKAY

| - RELATORIO

O Projeto em epigrafe trata da concessdao de um selo de
qualidade em razdo do cumprimento de medidas de empregabilidade e
acessibilidade de pessoas com deficiéncia. De acordo com a proposta, as
empresas que preencherem com regularidade as vagas de emprego
reservadas na forma do art. 93-A da Lei n® 8213, de 1993, poderao requerer ao
Poder Executivo a devida certificagdo de cumprimento da norma legal. A
certificacdo e o selo correspondente poderédo ser utilizados na comunicacéo
institucional do empregador, remetendo-se ao regulamento o modelo e os
requisitos exigidos para o processo de concessado e exclusdao e a forma de

utilizacao e divulgacéo do selo.

No prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas no

ambito desta Comissao.

E o relatério
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Como assevera o autor na justificacdo, o art. 93 da Lei n.°
8.213, de 24 de julho de 1991, estabeleceu um sistema de quotas para
contratagdo de trabalhadores com deficiéncia, como forma de promover
inclusdo social desses cidadaos. O sistema de cotas voltado para insercédo das
pessoas com deficiéncia no setor privado foi um grande avancgo, no sentido de
promover a inclusdo através do trabalho. Entretanto, s6 mais tarde o sistema
foi regulamentado por meio do Decreto n° 3.298/1999, demonstrando que,
apesar da preocupacao do legislador em inserir as pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho do setor privado, houve uma demora expressiva nas

providencias necessarias ao cumprimento da lei.

Nesse sentido, 23 anos apds a regulamentagdo, o sistema

ainda encontra sérios obstaculos para sua plena e efetiva implantacéo.

E fundamental para a consecugdo desse objetivo a construcéo
e a integracdo de uma rede de fiscalizagdo: Ministério do Trabalho e
Previdéncia (MTP), Ministério Publico do Trabalho (MPT), Ministério Publico
Estadual (MPE), Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS), Secretarias
Estaduais e Municipais de Assisténcia Social, de Educagao e Saude, entidades
integrantes do Sistema “S”, Instituigdes e Associa¢des que lutam pelos direitos

das pessoas com deficiéncia.

Ndo menos importante que a fiscalizagdo e a imposicdo das
sancgdes negativas €, também, o incentivo positivo. De fato, como assevera o
autor, a certificagdo, sem duvida, ndo s6 dara o devido reconhecimento ao
esforgo e ao mérito das empresas que cumprem a lei, como também produzira
um ativo cobicado pelos empreendedores, tendo em vista o mercado

consumidor cada vez mais interessado nas a¢des de responsabilidade social.

Em razdo do exposto, no mérito que cabe a esta Comissao

analisar, somos pela aprovagao do Projeto de Lei n° 704, de 2021

Sala da Comissao, em de de 2021.
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