C0065119A

CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 8.029, DE 2017

(Do Sr. Victor Mendes)

Dispde sobre uma alteracdo proposta ao artigo 473, inciso | da CLT-
Consolidacao das Leis do Trabalho, para os fins que especifica.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-1725/2015.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo do Plenario

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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A PRESIDENCIA DA REPUBLICA faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei altera a redagao do artigo 473, inciso I da Consolidacao das Leis do
Trabalho, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

I- I — até 08 (oito) dias consecutivos, em caso de falecimento do conjuge ou
companheiro, pais, avos, bisavos ou tetravos, filhos, netos ou bisnetos,
irmao, sogros, cunhados ou qualquer outra pessoa que viva sob sua
dependéncia economica.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

Nobres colegas, o presente projeto de Lei ndo tem o intuito de alterar
substancialmente a Legislagdo em vigor, ao contrario, nosso intuito ¢ aperfeicoa-la e a0 mesmo
tempo em buscamos esclarecer-la, para torna-la cada vez mais préxima ao cidadio comum. Em
paralelo também repetimos alguns argumentos ja utilizados no Projeto de Lei de nossa autoria de
n® PL 1725/2015, que também faz referencia ao artigo 473 da CLT, de modo a, igualmente,
aperfeicoar o projeto de lei ja apresentado.

Primeiramente, e reforcando os argumentos ja utilizados no PI. 1725/2015,

propomos uma ampliacio no perfodo de dias, de dois para oito consecutivos, em que O
trabalhador podera se ausentar do trabalho, sem prejuizo do salario em caso de falecimento do
conjuge, companheiro, ascendente, descendente, irmao ou pessoa que viva sob sua dependéncia
econémica, alterando o inciso I do art. 473 da Consolida¢ao das Leis do Trabalho, pois
entendemos que apenas dois dias sao insuficientes para tantas providéncias que precisam ser
tomadas quando se perde um ente querido.

O tempo torna-se ainda mais exiguo quando o trabalhador necessita viajar para
providenciar o sepultamento do corpo em outra cidade. Ademais, na maioria das vezes, o
trabalhador nio dispoe de dia util para resolver os tramites burocraticos caso o falecimento
ocorra em uma sexta-feira, pois ja na segunda feira seguinte terd que retornar ao Servigo.
Também defendemos que o empregado tenha o mesmo direito assegurado ao servidor publico da
Unido, que ¢ a licenca nojo de oito dias. Nao ha motivos que justifiquem essa discrepancia de
tratamento, pois o luto e a necessidade de se tomar as providéncias legais sio as mesmas para
servidores publicos ou celetistas.

Com relagao ao projeto de Lei ora apresentado, visamos alterar a nomenclatura
do artigo 473 da CLT, pois o artigo somente dispde “en caso de falecimento do cinjuge, ascendente,

descendente, irmao on pessoa que viva sob sua dependéncia econdmica’.

Muito embora o artigo 1.594 do Cédigo Civil estabeleca que “contam-se, na linha
reta, 0s graus de parentesco pelo niimero de geragoes, ¢, na colateral, também pelo niimero delas, subindo de um dos
parentes até ao ascendente comunm, e descendo até encontrar o outro parente”, a CLT nao faz referéncia ao
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grau de parentesco, deste modo o direito deve nao deve ser limitado sob este aspecto “se a lei
nao limita o direito, nao cabe ao intérprete fazé-lo”.

Em outras palavras, o falecimento de qualquer ascendente (pai, avo, bisavo,
trisavo ou tetravo) ou de qualquer descendente (filho, neto, bisneto, trineto ou tetraneto) do
empregado enseja o direito a falta, sem prejuizo do salario, nos termos do art. 473 da CLT,
todavia muitos empregadores assim nao o consideram, restringindo o direito a falta somente a
pais e filhos, sem considerar avés, bisavos, netos, bisnetos...

Deste modo, propormos a presente mudan¢a na legislagio para elucida-la e
tornar-la mais acessivel aos seus usuarios, que nem sempre sio operadores do direito, e ainda
evitando disputas judiciais dadas as divergéncias de interpretacio. Oportunamente,
acrescentamos ao rol os sogros e cunhados, que por fazerem parte da familia do cénjuge, nao
raramente tem grande participagdo na familia do trabalhador.

Assim, temos a certeza que se forem aprovadas as modificacGes acima nos textos
legais estaremos contribuindo para a evolugao das relagoes de trabalho e para o tratamento digno
ao trabalhador no momento de luto, contamos com o apoio dos Ilustres Pares para a aprovagao
do presente projeto.

05 JUL. 2017
VICTOR MENDES

Deputado Federal

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.
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GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO IV N
DA SUSPENSAO E DA INTERRUPCAO

Art. 473. O empregado podera deixar de comparecer ao servigo sem prejuizo do
salario: (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

| - ate 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do cdnjuge, ascendente,
descendente, irmdo ou pessoa que, declarada em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social , viva sob sua dependéncia econdmica; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de
28/2/1967; expressdo ‘‘carteira profissional” alterada pelo Decreto-Lel n° 926, de
10/10/1969)

Il - até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

I11 - por um dia, em caso de nascimento de filho, no decorrer da primeira semana;
(Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967) (Vide 81° do art. 10 do ADCT)

IV - por um dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de doacéo
voluntéria de sangue devidamente comprovada; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

V - até 2 (dois) dias consecutivos ou ndo, para o fim de se alistar eleitor, nos
termos da lei respectiva. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

VI - No periodo de tempo em que tiver de cumprir as exigéncias do Servigo
Militar referidas na letra "c" do art. 65 da Lei n° 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do
Servigco Militar). (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 757, de 12/8/1969)

VIl - nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame
vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior. (Inciso acrescido pela Lei n°
9.471, de 14/7/1997)

VIII - pelo tempo que se fizer necessario, quando tiver que comparecer a juizo.
(Inciso acrescido pela Lei n°®9.853, de 27/10/1999)

IX - pelo tempo que se fizer necessario, quando, na qualidade de representante de
entidade sindical, estiver participando de reunido oficial de organismo internacional do qual o
Brasil seja membro; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.304, de 11/5/2006)

X - até 2 (dois) dias para acompanhar consultas médicas e exames
complementares durante o periodo de gravidez de sua esposa ou companheira; (Inciso
acrescido pela Lei n°® 13.257, de 8/3/2016)

Xl - por 1 (um) dia por ano para acompanhar filho de até 6 (seis) anos em
consulta médica. (Inciso acrescido pela Lei n°® 13.257, de 8/3/2016)

Art. 474, A suspensdo do empregado por mais de 30 (trinta) dias consecutivos
importa na rescisdo injusta do contrato de trabalho.
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LEI N°10.406, DE 10 DE JANEIRO DE 2002
Institui o Cadigo Civil.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVROIV
DO DIREITO DE FAMILIA

TITULO |
DO DIREITO PESSOAL

SUBTITULO Il
DAS RELACOES DE PARENTESCO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1.594. Contam-se, na linha reta, os graus de parentesco pelo nimero de
geracOes, e, na colateral, também pelo nimero delas, subindo de um dos parentes até ao
ascendente comum, e descendo até encontrar o outro parente.

Art. 1.595. Cada c6njuge ou companheiro é aliado aos parentes do outro pelo
vinculo da afinidade.

8 1° O parentesco por afinidade limita-se aos ascendentes, aos descendentes e aos
irmaos do conjuge ou companheiro.

8 2° Na linha reta, a afinidade néo se extingue com a dissolu¢do do casamento ou
da unido estavel.

FIM DO DOCUMENTO
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