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Dispde sobre o reconhecimento como
trabalho o tempo destinado aos cuidados
maternais e familiares, altera o Decreto-Lei n?
5.452, de 12 de maio de 1943 - Consolidacao
das Leis do Trabalho e a Lei n2 8.213, de 24 de
julho de 1991.
Art. 12. Esta lei dispGe sobre o reconhecimento como trabalho o tempo
destinado aos cuidados maternais e familiares, nos termos que determina, com
medidas trabalhistas e previdenciarias afirmativas correspondentes.
Art. 22, Altera o Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943 -
Consolidagao das Leis do Trabalho, para inserir novo dispositivo com o seguinte
conteudo:
“Art. 373-B. Para corrigir distorcdes que afetam trabalho
produtivo, as mulheres que se dedicam aos cuidados maternos e
parental que tenham filhos em idade de até seis anos devem ter
prioridade no acesso a vagas para formacdao e qualificacdo
profissional disponibilizadas pelo setor publico, sobretudo as é
iniciativas previstas na Lei n2 12.513, de 29 de outubro de 2011 e a f;'ﬁ

* CD210525349700=*

postos de trabalho decorrentes das acdes de intermedia¢dao do
Sistema Nacional de Emprego (Sine), de que trata a Lei n? 13.667,
de 17 de maio de 2018, para fins de efetividade das politicas de

equidade no trabalho para mulheres.

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Gleisi Hoffmann e outros
Para verificar as assinaturas, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD210525349700

2



§1;j< Gabinete da Deputada Gleisi Hoffmann - PT/PR

e

% CAMARA DOS DEPUTADOS

Paragrafo unico. As atividades englobadas pelo trabalho com
cuidados referido no caput sao aquelas nao remuneradas,

relacionadas com outras pessoas da casa ou da familia, inclusive

—
N
(@)
@\
~~
o0
(@)
—
N
(-
—1
(e

©
%]
[0}
]
o))
N
—
—
—
o~
o
N
~
—
—
S~
o))
—
o
AT
O
©
i
o
[}
w
[0}
st
o
<

criancas, ancides e enfermos, com a manutencao da habitacao e

viabilizacdo da for¢ca de trabalho remunerado de outros entes

familiares no mercado de trabalho.”

Art. 32, A Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:
“Art. 11, ..o,
VIII — como segurada especial: a titular de beneficio social
vinculado ou condicionado a maternidade que ndo tenha renda
propria decorrente de trabalho remunerado, enquanto durar sua

filiacao ao programa assistencial.

“Art. 17. coveeeeiiiiiinniiiinneeenn

§82. A inscricao como segurada especial das mulheres titulares de
beneficios sociais vinculados ou condicionados a maternidade
devera ser realizada perante o INSS no inicio da concessdao do

|”

beneficio assisténcia pelo 6rgao responsave

VI — salario-maternidade para as seguradas empregada,

trabalhadora avulsa, empregada doméstica e a segurada especial

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Gleisi Hoffmann e outros
Para verificar as assinaturas, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD210525349700
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titular de beneficio social vinculado ou condicionado a

maternidade nos termos do inciso VIIl do art. 11.”

lll- para a segurada especial de que trata o inciso VIIlI do art. 11, o
beneficio de que trata a alinea g do inciso | do art. 18 ao valor de

um salario minimo.

“Art. 29-D. A contagem do tempo de contribuicio para
aposentadoria das mulheres que exerceram a maternidade, para
fins do disposto nos arts. 15, 16, 17, 18, 19, 20 e 21 da Emenda
Constitucional n? 103, deve ser acrescida de doze meses por filho,
limitado a cinco anos, em razao do reconhecimento do trabalho
com cuidados maternos e parentais.

Paragrafo Unico. O tempo de que trata o caput sera acrescido em

trés meses em caso de dependente com deficiéncia.”

“Art. 29-E. A contagem do tempo de contribuicdo para
aposentadoria das mulheres inscritas apds a vigéncia da Emenda
Constitucional n? 103, deve ser acrescida de um ano por filho,
limitado a trés anos, em razao do reconhecimento do trabalho
com cuidados maternos e parentais.

Paragrafo unico. O tempo de que trata o caput sera acrescido em

trés meses em caso de dependente com deficiéncia.”

Apresentacdo: 19/11/2021 11:59 - Mesa

PLn.4108/2021
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Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Gleisi Hoffmann e outros
Para verificar as assinaturas, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD210525349700
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“Art. 29-F. O tempo de contribuicao acrescido nos termos dos arts.
29-D e 29-E nado serd considerado ficticio em razao do aporte

orcamentario para compensacao fiscal.
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Art. 42. A receita financeiro-orcamentaria para compensar o disposto
nesta lei devera ser aportado anualmente no Orcamento da Seguridade Social,
tendo como fonte principal a arrecadacdo proveniente das acdes judiciais ou
processos administrativos de cobranca dos devedores do Regime Geral de

Previdéncia Social.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, exceto o art.

29-E que tera seus efeitos a partir de 12 de janeiro do ano posterior.

JUSTIFICACAO

O presente projeto esta sendo apresentado em um contexto
bastante complexo no mercado de trabalho nacional e regional. Seja pela
histdrica desigualdade de género em relagdo a divisdo sexual do trabalho, que
sobrecarrega as mulheres nas tarefas de cuidados, afazeres domésticos e
responsabilidade reprodutiva da sociedade; seja pelas flagrantes distor¢cdes da
participacdao feminina no mundo do trabalho, apurada em pesquisas que
indicam que elas estdao em maior numero entre desempregadas, atuando na
informalidade, com menor remuneracao para igual trabalho, menor renda em
geral quando decorrente do trabalho remunerado, mesmo quando recorrem a
praticas de empreendedorismo amador, trabalhando por conta propria.

Também as consequéncias da pandemia, algumas delas
permanentes, indicam o sacrificio nas condi¢cdes de acesso e permanéncia ao

trabalho para as mulheres, de sua exclusao da formalidade e do desamparo na

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Gleisi Hoffmann e outros
Para verificar as assinaturas, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD210525349700
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perspectiva de sua reinsercao no mundo laboral. Ainda, as mulheres estao
novamente desafiadas a contrapor a imposicao - facilitada pelos discursos
machistas - de que sao as responsaveis pela reproducao humana, como se os
cuidados relativos as questdes familiares e com filhos e filhas ndo devessem ser
repartidos equitativamente com os homens e que o Estado deveria assumir
acoes afirmativas de combate a desigualdade para viabilizar melhores condi¢des
de acesso e permanéncia das mulheres no espaco laboral remunerado com
disposicao de aparato urbano para cuidados das criangas, especialmente
creches, pré-escolas e escolas seguras onde as criangas possam ficar enquanto
maes e pais buscam a subsisténcia de seus nucleos familiares.

Na dimensdao internacional, é preciso olhar para as iniciativas
valorosas que merecem exaltacdo advindas da Argentina, em relacdo a adogao
de politicas de respeito e acolhimento das mulheres dedicadas aos cuidados
maternos e que viabilizam a vida em sociedade. Seja quanto ao reconhecimento
do trabalho de cuidados executado pelas maes, do tempo dedicado para que se
reverta para fins de aposentadoria e, notadamente, de acolhimento das
mulheres-maes mais pobres na garantia da renda por sua dedicacdo a
reproducdao humana e para sua sustentacao, diante da impossibilidade de ter
buscado sua insercdo nos espacgos de trabalho remunerado enquanto suas
criancas dependiam delas para sobreviverem.

Muitas iniciativas legislativas estao sendo apresentadas por diversas
e diversos parlamentares no Brasil, com forte inspiracdao na legislacdao argentina
recentemente aprovada.

O presente projeto pretende dispor de questdes semelhantes, com
inovagcdes ainda mais complexas. Pretendemos dispor de alteracdes legislativas
para atender as mulheres maes, em respeito e reconhecimento da sobrecarga

com os afazeres e cuidados maternos nos seguintes termos:

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Gleisi Hoffmann e outros
Para verificar as assinaturas, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD210525349700

6

©
%]
[0}
]
o))
N
—
—
—
o~
o
N
~
—
—
S~
o))
—
o
AT
O
©
i
o
[}
w
[0}
st
o
<

—
N
(@)
@\
~~
o0
(@)
—
N
(-
—1
(e




CAMARA DOS DEPUTADOS

\\41‘:‘ Gabinete da Deputada Gleisi Hoffmann - PT/PR
; <4

‘a's .

1) definigdao de prioridade as mulheres com criangas em idade de até
6 anos nas iniciativas publicas de qualificacdo e formacao

profissionais dos Programas como o PRONATEC (Lei n? 12.513, de
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29 de outubro de 2011) e a postos de trabalho decorrentes das

acoes de intermediacdo do Sistema Nacional de Emprego (Sine),
de que trata a Lei n? 13.667, de 17 de maio de 2018. Para isso, é
introduzido novo artigo na CLT para estimular a qualificacdo e
insercdo dessas mulheres-maes no chamado trabalho produtivo
remunerado;

2) criacdo de uma nova hipdtese de enquadramento como segurada
especial para a mulher que recebe beneficio social condicionado a
maternidade (a exemplo do Bolsa Familia) e que ndo tenha
atividade remunerada. Assim, é introduzido novo inciso ao art. 11
da Lei 8213/1991. Atualmente, a condicdo previdenciaria de
segurado especial se vincula a quem atua em regime de economia
familiar rural, pesca artesanal etc. Nesse caso seria considerada
segurada especial as mulheres-maes de baixa renda atendidas por
programa de Assisténcia Social que tenham a condicionalidade da
maternidade;

3) Também é alterada a lei previdencidria para garantir que essa
nova segurada especial tenha sua inscricao no Regime
Previdenciario Geral feita automaticamente nessa qualidade,
desde a sua inser¢ao no programa assistencial;

4) a essa mulher enquadrada como segurada especial nos termos
criados no projeto é assegurado o acesso ao beneficio do salario
maternidade no valor de um saldario minimo, sem exigéncia de

prazo de caréncia;

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Gleisi Hoffmann e outros
Para verificar as assinaturas, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD210525349700
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5) Inserido novo artigo na lei previdencidria para dispor sobre a
contagem do tempo de contribuicdo para aposentadoria das

mulheres que exerceram a maternidade, acrescentando 1 ano por
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filho, limitado a cinco anos, em razdao do reconhecimento do

trabalho com cuidados maternos e parentais. Essa alteragao
alcancard mulheres que ja possuiam vinculagdo com o RGPS e
foram alcancadas pelas regras de transicdao previstas na Emenda
Constitucional 103 (“reforma da previdéncia”) e para fins de
aposentadoria em quaisquer hipoteses.

6) Também o projeto reconhece o tempo de trabalho com cuidados
para as mulheres que tiverem se vinculado ao Regime Geral apdés
a EC 103, limitado a 3 anos no total.

7) Em qualquer dessas hipdteses, o tempo acrescido para fins de
aposentadoria serd acrescido de 3 meses quando tratar-se mulher
cujo dependente tenha deficiéncia.

8) Por fim, esse tempo de contribuicdo acrescido para fins de
aposentadoria das mulheres-maes é explicitamente afastado de
ser considerado ficticio em razao do aporte orcamentdrio para
compensacao fiscal que o projeto estabelece.

O projeto ao final aponta como fonte de custeio das novas despesas
criadas na contagem do tempo de dedicacdo aos cuidados maternos e parentais
a arrecadacao proveniente das agdes judiciais ou dos processos administrativos
de cobranca dos devedores do Regime Geral da Previdéncia Social que devera
ser aportado anualmente no Orcamento da Seguridade Social.

Certa de que estamos construindo um aparato de reconhecimento
do trabalho efetivo das mulheres que exercem a maternidade, pela contagem
agregada ao tempo de contribuicao para alcangar a aposentadoria e também do

acolhimento real das mulheres que exercem atividades de cuidados, sobretudo

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Gleisi Hoffmann e outros
Para verificar as assinaturas, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD210525349700
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aquelas de baixa renda, com a sua inser¢cao no sistema de protecdao social
previdenciario, confiamos no apoiamento das/dos demais parlamentares para a

aprovacao desta proposta.

Brasilia, 17 de novembro de 2021.

Dep. GLEIS| HOFFMANN
PT-PR

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Gleisi Hoffmann e outros
Para verificar as assinaturas, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD210525349700
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Infoleg - Autenticador

Projeto de Lel
(Da Sra. Gleisi Hoffmann )

Dispde sobre o reconhecimento
como trabalho o tempo destinado aos
cuidados maternais e familiares, altera o
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943 - Consolidacéo das Leis do Trabalho
e a Lein® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Assinaram eletronicamente o documento CD210525349700, nesta ordem:

1 Dep.
2 Dep.
3 Dep.
4 Dep.
5 Dep.
6 Dep.

Gleisi Hoffmann (PT/PR)
Marilia Arraes (PT/PE)
Luizianne Lins (PT/CE)
Benedita da Silva (PT/RJ)

Professora Rosa Neide (PT/MT)

Erika Kokay (PT/DF)

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Gleisi Hoffmann e outros
Para verificar as assinaturas, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD210525349700
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informagéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO HI
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

_ CAPITULO Il
DA PROTECAO DO TRABALHO DA MULHER
(Vide arts. 5°, 1 e 7°, XX e XXX, da Constituicdo Federal de 1988)

Secéo |
Da Duracao, Condic¢des do Trabalho e da Discriminagéo contra a Mulher
(Denominacéo da secdo com redacdo dada pela Lei n®9.799, de 26/5/1999)

Art. 372. Os preceitos que regulam o trabalho masculino séo aplicaveis ao trabalho
feminino, naquilo em que nédo colidirem com a protecédo especial instituida por este Capitulo.

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU
de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

Art. 373. A duracdo normal de trabalho da mulher sera de 8 (oito) horas diarias,
exceto nos casos para os quais for fixada duracdo inferior.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6599
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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Art. 373-A. Ressalvadas as disposicOes legais destinadas a corrigir as distorg0es
que afetam o acesso da mulher ao mercado de trabalho e certas especificidades estabelecidas
nos acordos trabalhistas, é vedado:

| - publicar ou fazer publicar andncio de emprego no qual haja referéncia ao sexo,
a idade, a cor ou situacdo familiar, salvo quando a natureza da atividade a ser exercida, publica
e notoriamente, assim o exigir;

Il - recusar emprego, promogao ou motivar a dispensa do trabalho em razéo de sexo,
idade, cor, situacdo familiar ou estado de gravidez, salvo quando a natureza da atividade seja
notoria e publicamente incompativel,

Il - considerar o sexo, a idade, a cor ou situacdo familiar como variavel
determinante para fins de remuneragdo, formacdo profissional e oportunidades de ascensao
profissional;

IV - exigir atestado ou exame, de qualquer natureza, para comprovagdo de
esterilidade ou gravidez, na admissdo ou permanéncia no emprego;

V - impedir 0 acesso ou adotar critérios subjetivos para deferimento de inscri¢do ou
aprovacao em concursos, em empresas privadas, em razéo de sexo, idade, cor, situacdo familiar
ou estado de gravidez;

VI - proceder o empregador ou preposto a revistas intimas nas empregadas ou
funcionarias.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo nao obsta a ado¢do de medidas temporarias
que visem ao estabelecimento das politicas de igualdade entre homens e mulheres, em particular
as que se destinam a corrigir as distorcGes que afetam a formacao profissional, o acesso ao
emprego e as condigdes gerais de trabalho da mulher. (Artigo acrescido pela Lei n® 9.799, de

26/5/1999)

Art. 374. (Revogado pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO 111
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO 1
DOS BENEFICIARIOS

Art. 10. Os Beneficidrios do Regime Geral de Previdéncia Social classificam-se
como segurados e dependentes, nos termos das Secoes I e II deste capitulo.

Secao I
Dos Segurados

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6599
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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Art. 11. Sao segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas
fisicas: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°® 8.647, de 13/4/1993)
I - como empregado: (“Caput” do inciso com redacdo dada pela Lei n°® 8.647, de

13/4/1993)

a) aquele que presta servigo de natureza urbana ou rural a empresa, em carater nao
eventual, sob sua subordinagdo ¢ mediante remuneragao, inclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, definida em
legislagao especifica, presta servigo para atender a necessidade transitoria de substitui¢ao de
pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordindrio de servigos de outras empresas;

¢) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servigo no Brasil a missao diplomatica ou a reparticdo consular
de carreira estrangeira ¢ a 6rgdos a elas subordinados, ou a membros dessas missdes e
reparticdes, excluidos o ndo-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro
amparado pela legislagdo previdenciaria do pais da respectiva missao diplomatica ou reparti¢ao
consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais
brasileiros eu internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que 14 domiciliado
e contratado, salvo se segurado na forma da legislagdo vigente do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como
empregado em empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a
empresa brasileira de capital nacional;

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a
Unido, Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundag¢des Publicas Federais. (4/inea
acrescida pela Lei n°® 8.647, de 13/4/1993)

h) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nao
vinculado a regime proprio de previdéncia social; (Alinea acrescida pela Lei n° 9.506, de
30/10/1997)

1) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento
no Brasil, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social; (4Alinea acrescida
pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nao
vinculado a regime proprio de previdéncia social; (Alinea acrescida pela Lei n° 10.887, de

18/6/2004)

IT - como empregado doméstico: aquele que presta servigo de natureza continua a
pessoa ou familia, no ambito residencial desta, em atividades sem fins lucrativos;

III - (Revogado pela Lei n°®9.876, de 26/11/1999)

IV - (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

V - como contribuinte individual: (“Caput’ do inciso com redacdo dada pela Lei
n°9.876, de 26/11/1999)

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecudria, a
qualquer titulo, em carater permanente ou temporario, em area superior a 4 (quatro) médulos
fiscais; ou, quando em area igual ou inferior a 4 (quatro) mddulos fiscais ou atividade pesqueira,
com auxilio de empregados ou por intermédio de prepostos; ou ainda nas hipoteses dos §§ 9° e
10 deste artigo; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008)

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extragdo mineral -
garimpo, em carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos,
com ou sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma nao
continua; (Alinea com redacdo dada pela Lei n°®9.876, de 26/11/1999)

¢) o ministro de confissdo religiosa e o membro de instituto de vida consagrada, de
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congregacao ou de ordem religiosa; (4A/inea com redacdo dada pela Lei n°10.403, de 8/1/2002)

d) (Revogada pela Lei n°9.876, de 26/11/1999)

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do
qual o Brasil ¢ membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e contratado, salvo quando coberto
por regime proprio de previdéncia social; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 9.876, de
26/11/1999)

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado € 0 membro
de conselho de administra¢ao de sociedade andnima, o socio solidario, o socio de industria, o
socio gerente e 0 sdcio cotista que recebam remuneracgao decorrente de seu trabalho em empresa
urbana ou rural, e o associado eleito para cargo de direcdo em cooperativa, associagdo ou
entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico ou administrador eleito para
exercer atividade de dire¢ao condominial, desde que recebam remuneracao; (Alinea acrescida
pela Lein®9.876, de 26/11/1999)

g) quem presta servico de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou
mais empresas, sem relacdo de emprego; (Alinea acrescida pela Lei n°9.876, de 26/11/1999)

h) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econdmica de natureza
urbana, com fins lucrativos ou nao; (Alinea acrescida pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a diversas empresas, sem vinculo
empregaticio, servi¢o de natureza urbana ou rural definidos no Regulamento;

VII - como segurado especial: a pessoa fisica residente no imovel rural ou em
aglomerado urbano ou rural préoximo a ele que, individualmente ou em regime de economia
familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros, na condig¢ao de: (“Caput” do inciso
com redacdo dada pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

a) produtor, seja proprietario, usufrutuario, possuidor, assentado, parceiro ou
meeiro outorgados, comodatario ou arrendatario rurais, que explore atividade:

1. agropecuaria em 4rea de até 4 (quatro) modulos fiscais;

2. de seringueiro ou extrativista vegetal que exerca suas atividades nos termos do
inciso XII do caput do art. 2° da Lei n® 9.985, de 18 de julho de 2000, e faca dessas atividades
o principal meio de vida; (4Alinea acrescida pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

b) pescador artesanal ou a este assemelhado que faca da pesca profissdo habitual
ou principal meio de vida; e (Alinea acrescida pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008)

¢) conjuge ou companheiro, bem como filho maior de 16 (dezesseis) anos de idade
ou a este equiparado, do segurado de que tratam as alineas a e b deste inciso, que,
comprovadamente, trabalhem com o grupo familiar respectivo. (Alinea acrescida pela Lei n°
11.718, de 20/6/2008)

§ 1° Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho
dos membros da familia ¢ indispensavel a prdopria subsisténcia e ao desenvolvimento
socioeconomico do nucleo familiar e ¢ exercido em condi¢des de mutua dependéncia e
colaboragdo, sem a utilizagcdo de empregados permanentes. (Pardgrafo com redacdo dada pela
Lein®11.718, de 20/6/2008)

§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade
remunerada sujeita ao Regime Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado em
relacdo a cada uma delas.

§ 3° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que estiver
exercendo ou que voltar a exercer atividade abrangida por este Regime ¢ segurado obrigatorio
em relagdo a essa atividade, ficando sujeito as contribui¢des de que trata a Lei n°® 8.212, de 24
de julho de 1991, para fins de custeio da Seguridade Social. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°
9.032, de 28/4/1995)

§ 4° O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, 0 mesmo
enquadramento do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de antes da investidura.
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(Paragrafo acrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

§ 5° Aplica-se o disposto na alinea g do inciso I do caput ao ocupante de cargo de
Ministro de Estado, de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo com a
Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, ainda que em regime especial,
e fundacdes. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°®9.876, de 26/11/1999)

§ 6° Para serem considerados segurados especiais, o conjuge ou companheiro € os
filhos maiores de 16 (dezesseis) anos ou os a estes equiparados deverdo ter participagdo ativa
nas atividades rurais do grupo familiar. (Pardgrafo acrescido pela Lein®11.718, de 20/6/2008)

§ 7° O grupo familiar poderd utilizar-se de empregados contratados por prazo
determinado ou de trabalhador de que trata a alinea g do inciso V do caput, a razdo de no
maximo 120 (cento e vinte) pessoas por dia no ano civil, em periodos corridos ou intercalados
ou, ainda, por tempo equivalente em horas de trabalho, ndo sendo computado nesse prazo o
periodo de afastamento em decorréncia da percepcao de auxilio-doencga. (Pardgrafo acrescido
pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Medida Provisoria n° 619, de
6/6/2013, convertida na Lei n° 12.873, de 24/10/2013)

§ 8° Nao descaracteriza a condi¢cdo de segurado especial: (“Caput’ do pardagrafo
acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008)

I - a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meacdo ou comodato, de até
50% (cinquenta por cento) de imdvel rural cuja area total ndo seja superior a 4 (quatro) modulos
fiscais, desde que outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade,
individualmente ou em regime de economia familiar; (Inciso acrescido pela Lei n®11.718, de
20/6/2008)

IT - a exploragdo da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com
hospedagem, por ndo mais de 120 (cento e vinte) dias ao ano; (Inciso acrescido pela Lei n°
11.718, de 20/6/2008)

III - a participagdao em plano de previdéncia complementar instituido por entidade
classista a que seja associado em razdo da condicao de trabalhador rural ou de produtor rural
em regime de economia familiar; e (Inciso acrescido pela Lei n°11.718, de 20/6/2008)

IV - ser beneficiario ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente
que seja beneficiario de programa assistencial oficial de governo; (Inciso acrescido pela Lei n°
11.718, de 20/6/2008)

V - autilizagao pelo proprio grupo familiar, na exploragao da atividade, de processo
de beneficiamento ou industrializacao artesanal, na forma do § 11 do art. 25 da Lein® 8.212, de
24 de julho de 1991; (Inciso acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008)

VI - a associagdo em cooperativa agropecuaria ou de crédito rural; e (Inciso
acrescido pela Lein® 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Lei n®13.183, de 4/11/2015)

VII - a incidéncia do Imposto Sobre Produtos Industrializados - IP1 sobre o produto
das atividades desenvolvidas nos termos do § 12 (Inciso acrescido pela Medida Provisoria n°
619, de 6/6/2013, convertida na Lei n° 12.873, de 24/10/2013, publicada no DOU de
25/10/2013, em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1/1/2014)

§ 9° Nao ¢ segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte
de rendimento, exceto se decorrente de: (“Caput’” do paragrafo acrescido pela Lei n°® 11.718,
de 20/6/2008

I - beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio- reclusdo, cujo valor
ndo supere o do menor beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social; (Inciso
acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008)

IT - beneficio previdenciario pela participagdo em plano de previdéncia
complementar instituido nos termos do inciso IV do § 8° deste artigo; (Inciso acrescido pela
Lein®11.718, de 20/6/2008

IIT - exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 120 (cento e
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vinte) dias, corridos ou intercalados, no ano civil, observado o disposto no § 13 do art. 12 da
Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991; (Inciso acrescido pela Lei n°11.718, de 20/6/2008, com
redacdo dada pela Medida Provisoria n° 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n° 12.873, de
24/10/2013)

IV - exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizagdo da categoria
de trabalhadores rurais; (Inciso acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008

V - exercicio de mandato de vereador do Municipio em que desenvolve a atividade
rural ou de dirigente de cooperativa rural constituida, exclusivamente, por segurados especiais,
observado o disposto no § 13 do art. 12 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991; (Inciso
acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008

VI - parceria ou meagao outorgada na forma e condigdes estabelecidas no inciso I
do § 8° deste artigo; (Inciso acrescido pela Lei n®11.718, de 20/6/2008

VII - atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo
respectivo grupo familiar, podendo ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que a
renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao menor beneficio de prestagdo continuada da
Previdéncia Social; e (Inciso acrescido pela Lei n°11.718, de 20/6/2008

VIII - atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de
prestacao continuada da Previdéncia Social. (Inciso acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008

§ 10. O segurado especial fica excluido dessa categoria: (“Caput” do paragrafo
acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008

I - a contar do primeiro dia do més em que: (“Caput” do inciso acrescido pela Lei
n°11.718, de 20/6/2008

a) deixar de satisfazer as condi¢des estabelecidas no inciso VII do caput deste
artigo, sem prejuizo do disposto no art. 15 desta Lei, ou exceder qualquer dos limites
estabelecidos no inciso I do § 8° deste artigo; (Inciso acrescido pela Lei n®11.718, de 20/6/2008

b) enquadrar-se em qualquer outra categoria de segurado obrigatorio do Regime
Geral de Previdéncia Social, ressalvado o disposto nos incisos III, V, VII e VIII do § 9° e no §
12, sem prejuizo do disposto no art. 15; (Inciso acrescido pela Lei n°11.718, de 20/6/2008, com
redacdo dada pela Medida Provisoria n° 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n° 12.873, de
24/10/2013)

c) tornar-se segurado obrigatério de outro regime previdencidrio; e (Inciso
acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Medida Provisoria n® 619,
de 6/6/2013, convertida na Lei n°12.873, de 24/10/2013)

d) participar de sociedade empresaria, de sociedade simples, como empresario
individual ou como titular de empresa individual de responsabilidade limitada em desacordo
com as limitagdes impostas pelo § 12. (Inciso acrescido pela Medida Provisoria n° 619, de
6/6/2013, convertida na Lei n®12.873, de 24/10/2013, publicada no DOU de 25/10/2013, em
vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1/1/2014)

IT - a contar do primeiro dia do més subsequente ao da ocorréncia, quando o grupo
familiar a que pertence exceder o limite de:

a) utilizagdo de terceiros na explora¢dao da atividade a que se refere o § 7° deste

artigo;

b) dias em atividade remunerada estabelecidos no inciso III do § 9° deste artigo; e

c¢) dias de hospedagem a que se refere o inciso II do § 8° deste artigo. (Pardgrafo
acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008)

§ 11. Aplica-se o disposto na alinea a do inciso V do caput deste artigo ao conjuge
ou companheiro do produtor que participe da atividade rural por este explorada. (Paragrafo
acrescido pela Lei n°® 11.718, de 20/6/2008)

§ 12. A participagdo do segurado especial em sociedade empresaria, em sociedade
simples, como empresario individual ou como titular de empresa individual de responsabilidade
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limitada de objeto ou ambito agricola, agroindustrial ou agroturistico, considerada
microempresa nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, nao o
exclui de tal categoria previdenciaria, desde que, mantido o exercicio da sua atividade rural na
forma do inciso VII do caput e do § 1°, a pessoa juridica componha-se apenas de segurados de
igual natureza e sedie-se no mesmo Municipio ou em Municipio limitrofe aquele em que eles
desenvolvam suas atividades. (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n° 619, de
6/6/2013, convertida na Lei n® 12.873, de 24/10/2013, publicada no DOU de 25/10/2013, em
vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1/1/2014)
§ 13. (Vetado na Lei n°® 12.873, de 24/10/2013)

Art. 12. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como o das respectivas autarquias e
fundagdes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado nesta Lei,
desde que amparados por regime proprio de previdéncia social. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei n°®9.876, de 26/11/1999)

§ 1° Caso o servidor ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou
mais atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-do segurados
obrigatorios em relagdo a essas atividades. (Pardgrafo unico transformado em § 1°e com nova
redacdo dada pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

§ 2° Caso o servidor ou o militar, amparados por regime proprio de previdéncia
social, sejam requisitados para outro 6rgdo ou entidade cujo regime previdencidrio ndo permita
a filiagdo, nessa condi¢do, permanecerdo vinculados ao regime de origem, obedecidas as regras
que cada ente estabeleca acerca de sua contribui¢do. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 9.876,
de 26/11/1999)

Art. 13. E segurado facultativo o maior de 14 (quatorze) anos que se filiar ao
Regime Geral de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, desde que ndo incluido nas
disposi¢des do art. 11.

Art. 14. Consideram-se:

I - empresa - a firma individual ou sociedade que assume o risco de atividade
econOmica urbana ou rural, com fins lucrativos ou ndo, bem como os 6rgaos e entidades da
administracdo publica direta, indireta ou fundacional;

IT - empregador doméstico - a pessoa ou familia que admite a seu servigo, sem
finalidade lucrativa, empregado doméstico.

Paréagrafo unico. Equiparam-se a empresa, para os efeitos desta Lei, o contribuinte
individual e a pessoa fisica na condi¢@o de proprietario ou dono de obra de construcdo civil, em
relagdo a segurado que lhe presta servico, bem como a cooperativa, a associagao ou entidade
de qualquer natureza ou finalidade, a missdo diplomatica e a reparticdo consular de carreira
estrangeiras. (Pardagrafo unico com redacdo dada pela Lei n° 13.202, de 8/12/2015)

Art. 15. Mantém a qualidade de segurado, independentemente de contribuigdes:

I - sem limite de prazo, quem esta em gozo de beneficio, exceto do auxilio-acidente;
(Inciso com redacdo dada pela Lei n°13.846, de 18/6/2019)

IT - até 12 (doze) meses apOs a cessacao das contribuigdes, o segurado que deixar
de exercer atividade remunerada abrangida pela Previdéncia Social ou estiver suspenso ou
licenciado sem remuneracgao;

IIT - até 12 (doze) meses apds cessar a segregacao, o segurado acometido de doenca
de segregacdo compulsoria;

IV - até 12 (doze) meses apos o livramento, o segurado retido ou recluso;

V - até 3 (trés) meses apoOs o licenciamento, o segurado incorporado as Forgas
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Armadas para prestar servigo militar;

VI - até 6 (seis) meses apos a cessagdo das contribuicdes, o segurado facultativo.

§ 1° O prazo do inciso II serd prorrogado para até 24 (vinte e quatro) meses se 0O
segurado ja tiver pago mais de 120 (cento e vinte) contribui¢gdes mensais sem interrupgao que
acarrete a perda da qualidade de segurado.

§ 2° Os prazos do inciso Il ou do § 1° serdo acrescidos de 12 (doze) meses para o
segurado desempregado, desde que comprovada essa situacao pelo registro no 6rgao préprio do
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.

§ 3° Durante os prazos deste artigo, o segurado conserva todos os seus direitos
perante a Previdéncia Social.

§ 4° A perda da qualidade de segurado ocorrerd no dia seguinte ao do término do
prazo fixado no Plano de Custeio da Seguridade Social para recolhimento da contribuigdao
referente a0 més imediatamente posterior ao do final dos prazos fixados neste artigo e seus
paragrafos.

Secao 11
Dos Dependentes

Art. 16. Sdo beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na condigdo de
dependentes do segurado:

I - 0 conjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer
condi¢do, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave; (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015,
publicada no DOU de 7/7/2015, em vigor 180 dias apds sua publica¢do)

IT - os pais;

III - 0 irmao ndo emancipado, de qualquer condi¢ao, menor de 21 (vinte e um) anos
ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em vigor 180
dias apos sua publicacdo)

IV - (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

V - (VETADO na Lein®13.183, de 4/11/2015)

VI - (VETADO na Lei n° 13.183, de 4/11/2015)

VII - (VETADO na Lei n°13.183, de 4/11/2015)

§ 1° A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do direito
as prestagdes os das classes seguintes.

§ 2° O enteado e o menor tutelado equiparam-se ao filho mediante declaracdo do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica na forma estabelecida no
Regulamento. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997) (Vide ADIs n‘s
4.878/2012 e 5.083/2014)

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unido estdvel com o segurado ou com a segurada, de acordo com o § 3° do art. 226 da
Constituicao Federal.

§ 4° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I € presumida e a
das demais deve ser comprovada.

§ 5° As provas de unido estavel e de dependéncia econdmica exigem inicio de prova
material contemporanea dos fatos, produzido em periodo ndo superior a 24 (vinte e quatro)
meses anterior a data do 6bito ou do recolhimento a prisdo do segurado, nao admitida a prova
exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de for¢a maior ou caso fortuito,
conforme disposto no regulamento. (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n° 871, de
18/1/2019, convertida e com redacdo dada pela Lei n°13.846, de 18/6/2019)
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§ 6° Na hipotese da alinea ¢ do inciso V do § 2° do art. 77 desta Lei, a par da
exigéncia do § 5° deste artigo, devera ser apresentado, ainda, inicio de prova material que
comprove unido estavel por pelo menos 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado. (Pardgrafo
acrescido pela Lei n° 13.846, de 18/6/2019)

§ 7° Sera excluido definitivamente da condicdo de dependente quem tiver sido
condenado criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor ou
participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do
segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis. (Pardgrafo acrescido pela
Lein®13.846, de 18/6/2019)

Secao 111
Das Inscricoes

Art. 17. O Regulamento disciplinard a forma de inscri¢do do segurado e dos
dependentes.

§ 1° Incumbe ao dependente promover a sua inscri¢ao quando do requerimento do
beneficio a que estiver habilitado. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 10.403, de

8/1/2002)

§ 2° (Revogado pela Medida Provisoria n°® 664, de 30/12/2014, convertida na Lei
n°13.135, de 17/6/2015)

§ 3° (Revogado pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

§ 4° A inscricdo do segurado especial serd feita de forma a vinculd-lo ao respectivo
grupo familiar e conterd, além das informacgdes pessoais, a identificagao da propriedade em que
desenvolve a atividade e a que titulo, se nela reside ou o Municipio onde reside e, quando for o
caso, a identificacdo e inscricdo da pessoa responsavel pelo grupo familiar. (Pardgrafo
acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Medida Provisoria n® 619,
de 6/6/2013, convertida na Lei n®12.873, de 24/10/2013)

§ 5° O segurado especial integrante de grupo familiar que ndo seja proprietario ou
dono do imével rural em que desenvolve sua atividade devera informar, no ato da inscrigao,
conforme o caso, o nome do parceiro ou meeiro outorgante, arrendador, comodante ou
assemelhado. (Pardgrafo acrescido pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

§ 6° (Revogado pela Lei n° 12.873, de 24/10/2013, publicada no DOU de
25/10/2013, em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1/1/2014)

§ 7° Nao serd admitida a inscri¢do post mortem de segurado contribuinte individual
e de segurado facultativo. (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n°871, de 18/1/2019,
convertida na Lei n° 13.846, de 18/6/2019)

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao I
Das Espécies de Prestacoes

Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes prestacdes
devidas inclusive em razdo de eventos decorrentes de acidente do trabalho, expressas em
beneficios e servigos:

I - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c¢) aposentadoria por tempo de contribuicdo; (Alinea com redacdo dada pela Lei
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Complementar n° 123, de 14/12/20006)

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenga;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade;

h) auxilio-acidente;

1) (Revogada pela Lei n° 8.870, de 15/4/1994)

IT - quanto ao dependente:

a) pensao por morte;

b) auxilio-reclusao;

IIT - quanto ao segurado e dependente:

a) (Revogada pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

b) servigo social;

¢) reabilitacao profissional.

§ 1° Somente poderdo beneficiar-se do auxilio-acidente os segurados incluidos nos
incisos I, II, VI e VII do art. 11 desta Lei. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei Complementar
n°150, de 1/6/2015)

§ 2° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que
permanecer em atividade sujeita a este Regime, ou a ele retornar, ndo fard jus a prestacao
alguma da Previdéncia Social em decorréncia do exercicio dessa atividade, exceto ao salario-
familia e a reabilitacdo profissional, quando empregado. (Pardgrafo com redacdo dada pela
Lein®9.528, de 10/12/1997)

§ 2°-A. (VETADO na Lei n°13.183, de 4/11/2015)

§ 3° O segurado contribuinte individual, que trabalhe por conta propria, sem relagao
de trabalho com empresa ou equiparado, ¢ o segurado facultativo que contribuam na forma do
§ 2°do art. 21 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, ndo fardo jus a aposentadoria por tempo
de contribui¢do. (Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006)

§ 4° Os beneficios referidos no caput deste artigo poderdo ser solicitados, pelos
interessados, aos Oficiais de Registro Civil das Pessoas Naturais, que encaminhario,
eletronicamente, requerimento e respectiva documentagdo comprobatoria de seu direito para
deliberagdo e andlise do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), nos termos do
regulamento. (Pardgrafo acrescido pela Lei n®13.846, de 18/6/2019)

Art. 19. Acidente do trabalho ¢ o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico de
empresa ou de empregador doméstico ou pelo exercicio do trabalho dos segurados referidos no
inciso VII do art. 11 desta Lei, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional que cause
a morte ou a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei Complementar n° 150, de 1/6/2015)

§ 1° A empresa € responsavel pela adogao e uso das medidas coletivas e individuais
de protecao e seguranga da saude do trabalhador.

§ 2° Constitui contravengao penal, punivel com multa, deixar a empresa de cumprir
as normas de segurancga e higiene do trabalho.

§ 3° E dever da empresa prestar informagdes pormenorizadas sobre os riscos da
operacdo a executar € do produto a manipular.

§ 4° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social fiscalizara e os sindicatos e
entidades representativas de classe acompanhardo o fiel cumprimento do disposto nos
paragrafos anteriores, conforme dispuser o Regulamento.

Art. 20. Consideram-se acidente do trabalho, nos termos do artigo anterior, as
seguintes entidades morbidas:
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I - doenga profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio
do trabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relacao elaborada pelo
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social;

IT - doenga do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em fungao de
condicdes especiais em que o trabalho € realizado e com ele se relacione diretamente, constante
da relagdo mencionada no inciso L.

§ 1° Nao sdo consideradas como doenca do trabalho:

a) a doenga degenerativa;

b) a inerente a grupo etario;

¢) a que nao produza incapacidade laborativa;

d) a doenca endémica adquirida por segurado habitante de regido em que ela se
desenvolva, salvo comprovacao de que € resultante de exposi¢ao ou contato direto determinado
pela natureza do trabalho.

§ 2° Em caso excepcional, constatando-se que a doenga nao incluida na relagao
prevista nos incisos I e II deste artigo resultou das condigdes especiais em que o trabalho ¢
executado ¢ com cle se relaciona diretamente, a Previdéncia Social deve considera-la acidente
do trabalho.

Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a morte do segurado, para reducdo ou perda da sua capacidade
para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperacao;

I - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
ao trabalho;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
for¢a maior;

IIT - a doenga proveniente de contaminacao acidental do empregado no exercicio de
sua atividade;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de trabalho:

a) na execu¢ao de ordem ou na realizagdo de servigo sob a autoridade da empresa;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servigo a empresa para lhe evitar prejuizo
ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servigo da empresa, inclusive para estudo quando financiada por
esta dentro de seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do
meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 1° Nos periodos destinados a refeicao ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo
de outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o empregado ¢
considerado no exercicio do trabalho.

§ 2° Nao ¢ considerada agravagao ou complicacdo de acidente do trabalho a lesdo
que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou se superponha as consequéncias do
anterior.
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Art. 21-A. A pericia médica do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
consideraré caracterizada a natureza acidentdria da incapacidade quando constatar ocorréncia
de nexo técnico epidemiologico entre o trabalho e o agravo, decorrente da relagdo entre a
atividade da empresa ou do empregado doméstico e a entidade moérbida motivadora da
incapacidade elencada na Classificacao Internacional de Doengas (CID), em conformidade com
o que dispuser o regulamento. (“Caput” do artigo acrescido pela Lei n° 11.430, de 26/12/2006
e com redacdo dada pela Lei Complementar n° 150, de 1/6/2015)

§ 1° A pericia médica do INSS deixara de aplicar o disposto neste artigo quando
demonstrada a inexisténcia do nexo de que trata o caput deste artigo. (Pardagrafo acrescido pela
Lein®11.430, de 26/12/2006)

§ 2° A empresa ou o empregador doméstico poderao requerer a nao aplicagdo do
nexo técnico epidemioldgico, de cuja decisdo caberd recurso, com efeito suspensivo, da
empresa, do empregador doméstico ou do segurado ao Conselho de Recursos da Previdéncia
Social. (Pardagrafo acrescido pela Lei n® 11.430, de 26/12/2006 e com redacdo dada pela Lei
Complementar n° 150, de 1/6/2015)

Art. 22. A empresa ou o empregador doméstico deverdo comunicar o acidente do
trabalho a Previdéncia Social até o primeiro dia util seguinte ao da ocorréncia e, em caso de
morte, de imediato, a autoridade competente, sob pena de multa variavel entre o limite minimo
e o limite maximo do salario de contribuicdo, sucessivamente aumentada nas reincidéncias,
aplicada e cobrada pela Previdéncia Social. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei
Complementar n° 150, de 1/6/20135)

§ 1° Da comunicagdo a que se refere este artigo receberdo copia fiel o acidentado
ou seus dependentes, bem como o sindicato a que corresponda a sua categoria.

§ 2° Na falta de comunicagao por parte da empresa, podem formaliza-la o proprio
acidentado, seus dependentes, a entidade sindical competente, o0 médico que o assistiu ou
qualquer autoridade publica, ndo prevalecendo nestes casos o prazo previsto neste artigo.

§ 3° A comunicagao a que se refere o § 2° ndo exime a empresa de responsabilidade
pela falta do cumprimento do disposto neste artigo.

§ 4° Os sindicatos e entidades representativas de classe poderdo acompanhar a
cobranga, pela Previdéncia Social, das multas previstas neste artigo.

§ 5° A multa de que trata este artigo ndo se aplica na hipotese do caput do art. 21-
A. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 11.430, de 26/12/20006)

Art. 23. Considera-se como dia do acidente, ao caso de doenga profissional ou do
trabalho, a data do inicio da incapacidade laborativa para o exercicio da atividade habitual, ou
o dia da segregacao compulsoria, ou o dia em que for realizado o diagndstico, valendo para este
efeito o que ocorrer primeiro.

Secao 11
Dos Periodos de Caréncia

Art. 24. Periodo de caréncia ¢ o numero minimo de contribuicdes mensais
indispensaveis para que o beneficidrio faca jus ao beneficio, consideradas a partir do transcurso
do primeiro dia dos meses de suas competéncias.

Paragrafo unico. (Revogado pela Medida Provisoria n° 767, de 6/1/2017,
convertida na Lei n° 13.457, de 26/6/2017)

Art. 25. A concessdo das prestagdes pecunidrias do Regime Geral de Previdéncia
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Social depende dos seguintes periodos de caréncia, ressalvado o disposto no art. 26:

I - auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez: 12 (doze) contribuigdes mensais;

IT - aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de servigo e aposentadoria
especial: 180 contribui¢cdes mensais. (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 8.870, de 15/4/1994)

IIT - salario-maternidade para as seguradas de que tratam os incisos V e VII do caput
do art. 11 e o art. 13 desta Lei: 10 (dez) contribuigdes mensais, respeitado o disposto no
paragrafo tnico do art. 39 desta Lei; e (Inciso acrescido pela Lei n®9.876, de 26/11/1999, com
redacdo dada pela Medida Provisoria n® 871, de 18/1/2019, convertida na Lei n° 13.546, de
18/6/2019)

IV - auxilio-reclusdo: 24 (vinte e quatro) contribuigdes mensais. (Inciso acrescido
pela Medida Provisoria n®871, de 18/1/2019, convertida na Lei n° 13.846, de 18/6/2019)

Paragrafo unico. Em caso de parto antecipado, o periodo de caréncia a que se refere
o inciso III serd reduzido em niimero de contribui¢des equivalente ao nimero de meses em que
o parto foi antecipado. (Pardagrafo unico acrescido pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

§ 2° (VETADO na Lein°13.183, de 4/11/2015)

Art. 26. Independe de caréncia a concessao das seguintes prestagoes:

I - pensao por morte, salario-familia e auxilio-acidente; (/nciso com redacdo dada
pela Medida Provisoria n®871, de 18/1/2019, convertida na Lei n° 13.846, de 18/6/2019)

IT - auxilio-doencga e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de qualquer
natureza ou causa e de doenca profissional ou do trabalho, bem como nos casos de segurado
que, apos filiar-se ao RGPS, for acometido de alguma das doengas e afecgdes especificadas em
lista elaborada pelos Ministérios da Saiude e da Previdéncia Social, atualizada a cada 3 (trés)
anos, de acordo com os critérios de estigma, deformacao, mutilagao, deficiéncia ou outro fator
que lhe confira especificidade e gravidade que meregam tratamento particularizado; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n®13.135, de 17/6/2015)

IIT - os beneficios concedidos na forma do inciso I do art. 39, aos segurados
especiais referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei;

IV - servigo social;

V - reabilitag¢do profissional.

VI - saldrio-maternidade para as seguradas empregada, trabalhadora avulsa e
empregada doméstica. (Inciso acrescido pela Lei n°9.876, de 26/11/1999)

Art. 27. Para computo do periodo de caréncia, serdo consideradas as contribuicoes:

I - referentes ao periodo a partir da data de filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), no caso dos segurados empregados, inclusive os domésticos, e dos
trabalhadores avulsos; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n° 150, de 1/6/2015)

IT - realizadas a contar da data de efetivo pagamento da primeira contribuigdo sem
atraso, ndo sendo consideradas para este fim as contribuigdes recolhidas com atraso referentes
a competéncias anteriores, no caso dos segurados contribuinte individual, especial e facultativo,
referidos, respectivamente, nos incisos V e VII do art. 11 e no art. 13. (Inciso com redacdo dada
pela Lei Complementar n° 150, de 1/6/2015)

Art. 27-A. Na hipotese de perda da qualidade de segurado, para fins da concessao
dos beneficios de auxilio-doenga, de aposentadoria por invalidez, de saldrio-maternidade e de
auxilio-reclusdo, o segurado devera contar, a partir da data da nova filiagdo a Previdéncia
Social, com metade dos periodos previstos nos incisos I, Il e IV do caput do art. 25 desta Lei.
(Artigo acrescido pela Medida Provisoria n® 767, de 6/1/2017, convertida na Lei n°13.457, de
26/6/2017, e com redacdo dada pela Lei n°13.846, de 18/6/2019)
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Secao 111
Do Calculo do Valor dos Beneficios

Subsecao I
Do Salario-de-Beneficio

Art. 28. O valor do beneficio de prestacdo continuada, inclusive o regido por norma
especial e o decorrente de acidente do trabalho, exceto o salario-familia e o salario-maternidade,
sera calculado com base no salario-de-beneficio. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela
Lein®9.032, de 28/4/1995)

§ 1° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

§ 2° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

§ 3° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

§ 4° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

Art. 28-A. (VETADO na Lei n®13.183, de 4/11/2015)

Art. 29. O salario-de-beneficio consiste: (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

I - para os beneficios de que tratam as alineas b ¢ ¢ do inciso I do art. 18, na média
aritmética simples dos maiores saldrios-de-contribuicdo correspondentes a oitenta por cento de
todo o periodo contributivo, multiplicada pelo fator previdenciario; (Inciso acrescido pela Lei
n°9.876, de 26/11/1999)

IT - para os beneficios de que tratam as alineas a, d, e € h do inciso I do art. 18, na
média aritmética simples dos maiores salarios-de-contribui¢do correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo. (Inciso acrescido pela Lei n°®9.876, de 26/11/1999)

§ 1° (Revogado pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

§ 2° O valor do salario-de-beneficio ndo sera inferior ao de um salario minimo, nem
superior ao do limite maximo do salério-de-contribui¢ao na data de inicio do beneficio.

§ 3° Serdo considerados para calculo do salario-de-beneficio os ganhos habituais do
segurado empregado, a qualquer titulo, sob forma de moeda corrente ou de utilidades, sobre os
quais tenha incidido contribuicdes previdencidrias, exceto o décimo-terceiro saldrio
(gratificagdo natalina). (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 8.870, de 15/4/1994)

§ 4° Nao sera considerado, para o calculo do saldrio-de-beneficio, o aumento dos
salarios-de-contribui¢do que exceder o limite legal, inclusive o voluntariamente concedido nos
36 (trinta e seis) meses imediatamente anteriores ao inicio do beneficio, salvo se homologado
pela Justica do Trabalho, resultante de promoc¢ao regulada por normas gerais da empresa,
admitida pela legisla¢do do trabalho, de sentenca normativa ou de reajustamento salarial obtido
pela categoria respectiva.

§ 5° Se, no periodo basico de célculo, o segurado tiver recebido beneficios por
incapacidade, sua duragdo serd contada, considerando-se como saldrio-de-contribui¢cao, no
periodo, o salario-de-beneficio que serviu de base para o célculo da renda mensal, reajustado
nas mesmas épocas e bases dos beneficios em geral, nao podendo ser inferior ao valor de 1 (um)
salario-minimo.

§ 6° O salario-de-beneficio do segurado especial consiste no valor equivalente ao
saldrio-minimo, ressalvado o disposto no inciso II do art. 39 e nos §§ 3° e 4° do art. 48 desta
Lei. (Pardagrafo acrescido pela Lei n°®9.876, de 26/11/1999 e com nova redacdo dada pela Lei
n°11.718, de 20/6/2008)

I - (Revogado pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

IT - (Revogado pela Lei n°®11.718, de 20/6/2008)
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§ 7° O fator previdenciario sera calculado considerando-se a idade, a expectativa de
sobrevida e o tempo de contribuicdo do segurado ao se aposentar, segundo a formula constante
do Anexo desta Lei. (Pardgrafo acrescido pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

§ 8° Para efeito do disposto no § 7°, a expectativa de sobrevida do segurado na idade
da aposentadoria sera obtida a partir da tabua completa de mortalidade construida pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, considerando-se a média
nacional Unica para ambos os sexos. (Pardgrafo acrescido pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

§ 9° Para efeito da aplicagao do fator previdenciario, ao tempo de contribuicao do
segurado serdo adicionados:

I - cinco anos, quando se tratar de mulher;

IT - cinco anos, quando se tratar de professor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e
médio;

III - dez anos, quando se tratar de professora que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e
médio. (Paragrafo acrescido pela Lei n°9.876, de 26/11/1999)

§ 10. O auxilio-doenca nao podera exceder a média aritmética simples dos ultimos
12 (doze) salarios-de-contribuigdo, inclusive em caso de remuneracdo variavel, ou, se nao
alcangado o numero de 12 (doze), a média aritmética simples dos salarios-de-contribui¢ao
existentes. (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 664, de 30/12/2014, publicada em
Edicao Extra do DOU de 30/12/2014, em vigor no primeiro dia do terceiro més subsequente a
data de publicacdo e convertida na Lei n° 13.135, de 17/6/2015)

§ 11. (WVETADO na Lei n°13.135, de 17/6/2015)

§ 12. (WVETADO na Lein°13.135, de 17/6/2015)

§ 13. (VETADO na Lei n°13.135, de 17/6/2015)

Art. 29-A. O INSS utilizara as informacgdes constantes no Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais - CNIS sobre os vinculos e as remuneragdes dos segurados, para fins de
calculo do saldrio-de-beneficio, comprovacao de filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social, tempo de contribuicao e relacao de emprego. ("Caput"” do artigo acrescido pela Lei n°
10.403, de 8/1/2002 e com nova redacdo dada pela Lei Complementar n° 128, de 19/12/2008)

§ 1° O INSS tera até 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da solicitacdao do
pedido, para fornecer ao segurado as informagdes previstas no caput deste artigo. (Pardgrafo
acrescido pela Lei n° 10.403, de 8/1/2002)

§ 2° O segurado podera solicitar, a qualquer momento, a inclusdo, exclusdo ou
retificagdo de informagdes constantes do CNIS, com a apresentagdo de documentos
comprobatdrios dos dados divergentes, conforme critérios definidos pelo INSS. (Pardgrafo
acrescido pela Lei n° 10.403, de 8/1/2002 e com nova redacdo dada pela Lei Complementar n°
128, de 19/12/2008)

§ 3° A aceitagao de informacgdes relativas a vinculos e remuneragdes inseridas
extemporaneamente no CNIS, inclusive retificagdes de informagdes anteriormente inseridas,
fica condicionada a comprovacao dos dados ou das divergéncias apontadas, conforme critérios
definidos em regulamento. (Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n° 128, de
19/12/2008)

§ 4° Considera-se extemporanea a inser¢do de dados decorrentes de documento
inicial ou de retificacdo de dados anteriormente informados, quando o documento ou a
retificacdo, ou a informagao retificadora, forem apresentados apos os prazos estabelecidos em
regulamento. (Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n® 128, de 19/12/2008)

§ 5° Havendo duvida sobre a regularidade do vinculo incluido no CNIS e
inexisténcia de informagdes sobre remuneragdes e contribuigdes, o INSS exigira a apresentagcao
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dos documentos que serviram de base a anotacdo, sob pena de exclusdo do periodo. (Pardgrafo
acrescido pela Lei Complementar n° 128, de 19/12/2008)

Art. 29-B. Os salarios-de-contribui¢ao considerados no calculo do valor do
beneficio serdio corrigidos més a més de acordo com a variagdo integral do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor - INPC, calculado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE. (Artigo acrescido pela Lei n® 10.887, de 18/6/2004)

Art. 29-C. O segurado que preencher o requisito para a aposentadoria por tempo de
contribui¢do podera optar pela ndo incidéncia do fator previdencidrio no calculo de sua
aposentadoria, quando o total resultante da soma de sua idade e de seu tempo de contribuigao,
incluidas as fragdes, na data de requerimento da aposentadoria, for: (“Caput” do artigo
acrescido pela Medida Provisdria n° 676, de 17/6/2015, convertida na Lei n° 13.183, de
4/11/2015)

I - igual ou superior a noventa e cinco pontos, se homem, observando o tempo
minimo de contribuicdo de trinta e cinco anos; ou (Inciso acrescido pela Medida Provisoria n’
676, de 17/6/2015, convertida na Lei n°13.183, de 4/11/2015)

II - igual ou superior a oitenta e cinco pontos, se mulher, observado o tempo minimo
de contribui¢do de trinta anos. (Inciso acrescido pela Medida Provisoria n° 676, de 17/6/2015,
com redacdo dada pela Lei n°13.183, de 4/11/2015)

§ 1° Para os fins do disposto no caput, serdo somadas as fragdes em meses
completos de tempo de contribuicdo e idade. (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n’
676, de 17/6/2015, com redacdo dada pela Lei n® 13.183, de 4/11/2015)

§ 2° As somas de idade e de tempo de contribui¢do previstas no caput serdo
majoradas em um ponto em:

I-31 de dezembro de 2018;

II - 31 de dezembro de 2020;

III - 31 de dezembro de 2022;

IV - 31 de dezembro de 2024; ¢

V - 31 de dezembro de 2026. (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n° 676,
de 17/6/2015, com redacdo dada pela Lei n°®13.183, de 4/11/2015)

§ 3° Para efeito de aplicacao do disposto no caput e no § 2°, o tempo minimo de
contribui¢do do professor e da professora que comprovarem exclusivamente tempo de efetivo
exercicio de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio serd de,
respectivamente, trinta e vinte e cinco anos, e serdo acrescidos cinco pontos a soma da idade
com o tempo de contribuigdo. (Pardgrafo acrescido pela Lei n®13.183, de 4/11/2015)

§ 4° Ao segurado que alcangar o requisito necessario ao exercicio da opgao de que
trata o caput e deixar de requerer aposentadoria serd assegurado o direito a op¢do com a
aplicacdo da pontuagdo exigida na data do cumprimento do requisito nos termos deste artigo.
(Pardgrafo acrescido pela Lei n®13.183, de 4/11/2015)

§ 5° (VETADO na Lei n°13.183, de 4/11/2015)

Art. 29-D. (VETADO na Lei n°®13.183, de 4/11/2015)

Art. 30. (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995).
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