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Oficio n° 179/2007
Aracaju(SE), 21 de maio de 2007
Senhor Presidente,

Apresentamos a Vossa Exceléncia a Proposta de Projeto de Lei que

“Dispde sobre realizacdo de concurso publico na administracdo direta, indireta,

autarquias, fundacées, empresas de economia_mistas e oufras providéncias

carrefatas”,; que devera ser apreciado e votado nesta Comissao de Legislagéo
Parti_cipativa; na Camara Federal, logo devera ser sancionado pelo Presidente da
Republica, cé:m objetivo de atender os asseios da sociedade académica interessadasem
ingressar em cargo puablico.

Na oportunidade, renovamos votos de estima e consideragao.

tenciosamenie

Presidente

Excelentissimo Senhor

Deputado Eduardo Amorim

Presidente da Comissao de Legislagdo Participativa da Camara Federal
Brasilia/DF
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SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER FILIADO
JUDICIARIO NO ESTADO DE SERGIPE a

___ SINDISERJ
CNPJ/MF:32.742.678/0001-36

e
FENAJUD
PROJETO DE LEI N° /2007
De de de 20067,

Dispde sobre realizagdo de concurse
publico na Administracdo direta,
indireta, autarquias, fundacoes,
empresas de economia mistas e
outras providéncias correlatas.

o CON?GRESSO NACIONAL APROVA E EU SANCIONOC A SEGUINTE LEL

CAPITULO !
DAS NORMAS GERAIS

Art. 1°. Esta Lei classifica estabelece normas gerais sobre a realizagéo de
concursos publicos de provas e fitulos no Ambito da administracéo direta e indireta.da
Unido, dos. Estados, do Distrito Federal & dos Municipios, autarquias, fundagtes e
empresas plblicas e mistas.

Art. 2° A realizacdo do concurso plblico, em todas a suas fases, exige a
observancia estrita pelo Poder publico, dos principios constitucionais expressos e
implicitos impostos a administracéo publica direta e indireta.

o

Paragrafo tinico. O concurso pUblico devera ser obrigatoria e especialmente
obedecer aos principios da publicidade, transparéncia e eficiéncia da competetividade
e da seletividade.

Art. 3°. A banca realizadora do concurso & obrigatdrio o fornecimento ao
interessadd, a requerimento escrito deste, de informagéo ou omisséo relativa a fase
finda do ceftame.

8 1° O atendimento do requerimento de que trata este artigo configura ato de
autoridade publica para todos os fins.

§ 2° Configura ilicito administrativo grave:
I-A negativa de prestagéo de informagao ou de fornecimento de certidao;

- H- O atendimento incompleto ou intempestivo do requerimento;
11l- A prestagao de informacao ou expedigdo de certidac falsa.

Rua Maruim, 510 — Centro- Fone/Fax (79) 3211-7857/ 3211-3818- Cep: 49010 160 — Aracaju - Se
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Art. 4°. Todos os atos relativos ao concurso piblico sAo passiveis de exame e
decisdo judicial, especialmente:

I- Os gue configurem erro material do edital ou seu descumprimento,
- Os que configurem lesdo ou ameaca de les@o a direito do
candidato;
~1ll- Os que configurem discriminagao ilegitima com base em idade,
sexo, orientacdo sexual, estado civil, condicao fisica, deficiéncia, raca, naturalidade,
proveniéncia ou moradia;
V- Os que vinculem critério de corre¢ao de prova ou de recurso a
cotregéo de prova;
V- Os relativos ao sigilo, a publicidade, 2 seletividade, ¢ 2
competetividade;
~ VI- Os decisbrios de recursos administraiivos impetrados contra
gabarito oficial.

CAPITULO ki
DO EDITAL

Art. 5°. O edital & vinculante da administragdo piblica e de cumprimento
obrigatario, devendo ser redigido de forma clara e objetiva, de maneira a possibilitar a
perfeita compreensdo de seu contelido pelo pretendente ac cargo ou ¢argos
oferecidos.

§ 1° A publicidade do edital, realizada também pela imprensa, atendera as
caracteristicas dos cargos oferecidos e ao inferesse que possam suscitar e buscaré a
maxima divuigagao.

§ 2° As referéncias a leis contidas no edital, relativas ao cargo ou cargos em
disputa, deveréo reproduzir a legislagéo citada.

§3° O conteGido minimo do edital, sob pena de nulidade, € composto de:

I-ldentificacdo da banca realizadora do certame e do 6rgdc que ©
promove; :
li-identificag&o do cargo, suas atribuicbes, guantidade e vencimentos;

1ll-indicagao do nivel de escolaridade exigido para a posse no cargo;
V- Indicagdo do local e 6rgao de lotaggo dos aprovados;
V- Indicagio precisa dos locais e procedimentos de inscricio, bem como
das formalidade confirmatorias dessa;
VI Indicagéo dos critérios de pontuacéo e contagens de pontos nas provas;
Vii- Indicagéo do peso relativo de cada prova;
VIll-Ehumeragdo precisa das matérias das provas, dos eventuals
agrupamentos de provas e das datas de suas realizagbes,
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[X-Indicagéo da matéria objeto de cada prova, de forma a pemmitir a0
candidato a perfeita compreensao do contelido programatico gue sera exigido;
X-Reguiamentagéio dos mecanismos de divulgagdo dos resultados, com
datas, locais i horéarios;
XI-Regulamentacéo do processo de elaboragéo, apresentacgao, julgamento,
decisdo e conhecimento de resultado de recursos;

Xll-Fixagdo do prazo inicial de validade e da possibilidade de sua
prorrogacao;

XIli-Lotag@o inicial dos aprovados e disciplina objetiva das hipoteses de
remocéo;
XiV-Percentual de cargos ou empregos reservados as pessoas portadoras de
deficiéncia e critérios para sua admissao.

§ 4° ééCaso o edital indigue a bibliografia de que se valera a banca, ficara esta
vinculada aquelas obras, cujo contetdo admitido sera o da edigao mais recente.

§ &5° A n&o indicagéo de bibliografia, ou sua indicagac apenas sugestiva, obriga
a banca a aceitar, como critérios de correcdo, as posigbes técnicas, doutrinarias,
tedricas e jurisprudenciais dominantes relativamente aos temas abordados.

§6° No caso de previsao de prova discursiva, o edital devera conter de forma
objetiva, os temas os prazos de argliicdo e os critérios de corregao € de atribuigéo de
ponios. :

§7° A realizaggo de provas fisicas exige a indicagéo do tipo de prova, das
técnicas admitidas e do desempenho minimo.

§ 8° As provas de datilografia, digitag8o e conhecimentos praticos especificos
deverao ter i_i:ndicac;,éio dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas a serem utilizados.

§9° A reaiizagao de provas praticas ou de conhecimentos especificos obriga:

[-A adocdo, pela banca, de instrumentos, processos, equipamentos, técnicas
e materiais usuaimente utilizados para a agao cuja realizagao se pretende aferir;
II-A adogdo de criterios expressos € objetivos de pontuagéo e avaliagao.

§ 10‘a No caso de diversidade de provas, o edital devera indicar, de forma
objetiva, as eliminatorias e as classificatdrias.

§ 11° A prova de fitulos é classificatoria, nao podera atribuir pontos totais
superior 30% (trinta por cento) do total possivel nas provas de conhecimento € sua
realizacdo exige a identificagéo expressa dos titulos aceitaveis e respectiva pontuagao,
vedadas a aceitagéo de titulos que nao guardem relagdo com as atribuigbes do cargo
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em disputa e a atribuigdo, nessa prova, de pontos per tempo de SEenvico em
determinada entidade.

§ 12° A fixagao de idade maxima ¢ permitida apenas nos casos em que o
desempenho normal das fungdes do cargo exija condicdo etaria determinada, sendo
vedada a previsio de idade inferior a apresentada por servidores na ativa lotados em
cargos iguais aos oferecidos no certame.

§ 13° A escolaridade minima e a qualificagio profissional subjetiva deverao ser
comprovadas no ato de posse no cargo publico, vedada a exigéncia de comprovacao
no ato de insgrig&o no concurso.

§ 14° E vedada a exigéncia, como requisito de inscrigao, de determinada
naturalidade ou de residéncia em determinado local.

) 15"5@ E admitido o condicionamento de corregédo de prova de determinada
etapa a aprovagao na etapa anterior,

§ 186° A discriminagdo sexual, de estado civil, de idade, de condicéo familiar e
de caracteristicas fisicas exige relacao objetivamente demonstravel da impossibilidade
de aproveitamento dos excluidos.

Art. 6°. A alteragéo de gualquer dispositivo do edital precisa ser fundamentada
expressa e objetivamente, e obriga a divulgacdo, com destaque, das mudangas em
veiculo oficial de publicidade e em jornal de grande circulagdo, antes do inicio da
inscrigdo.

8 1° Os prazos, providéncias e atos previstos no edital tomardo como
referéncia a data da publicagao oficial da Ultima alteragéo dos termos do edital.

§ 2° » E vedada a veiculagdo de alteragdes editalicias em edigéo especial,
extraordinaria ou de circulagdo restrita de veiculo oficial de publicidade.

§ 3° E vedada qualquer alteragéo nos termos do edital nos 30 (trinta) dias que
antecedem @ primeira prova.

Art. 7° O edital devera ser publicado com 60 (sessenta) dias em relagao a
primeira proya.

Art. 8" O cancelamento de concurso publice com edital ja publicado exige
fundamentagéo objetiva, expressa e razoavel, amplamente divulgada, e sujeita o 6rgao

responsavel a indenizagdo de prejuizo comprovadamente causados acs candidatos.
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CAPITULO I
DA INSCRICAO

Art. 9° A formalizacdc da inscrigdo no concurso depende da satisfacdo
completa dos requisitos exigidos no edital.

§1° évedada a inscri¢do condicional.

§ 2° F assegurado a pessoa portadora de deficiéncia o direito de se inscrever
em concurso publico, em igualdade de condigbes com os demais candidatos, para
provimento de cargo ou emprego cujas afribuigbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que o candidato é portador.

§ 3° o candidato poriador de deficiéncia, inscritc em concurse publico,
concorrera g todas as vagas, sendo lhe reservado percentual minimo de cargos ou
empregos.

§ 4° O candidato portador de deficiéncia , inscritc em concurso piblico,
resguardadas as condicbes especiais para a sua admissao, previstas no respectivo
edital, participara do concurso em iguaidade de condiges com os demais candidatos,
especialmente no que concerne:

I-Ao contelido das provas;

H-Aos critérios de avaliagdo e aprovagio;
Hi-Ao horario e local de aplicag&o das provas;
IV-A nota minima exigida para aprovacéo.

Art. 10" A inscricdo por procuragdo exige a constituicdo formal de procurador
com poderes_§ especificos, em documento com fé publica.

Pa-régf_:_rafo Unico. A inscricdo por via informatizada impde a adocdo de
processos de confrole, de seguranga do procedimento e de protegao contra fraude.

Art. 1@{1". O estabelecimenio da taxa de inscricdo levara cem conta o nivel
remuneratério do cargo em disputa, a escolaridade exigida e o numero de fases e de
provas do certame.

§ 1° ?én‘o caso de edital relativo a varios cargos, os valores de inscricgc serao
fixados refativamente a cada um deles.

§ 2° A devolucao do valor relativo & inscrigo & assegurada:
I-Nlo caso de anulagéo do concurso, por qualquer causa;

Il-No caso de ato descanforme esta Lei ou edital, desde gue redunde em
prejuizo direto ao candidato inscrito quanto a realizagéo da prova.
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Art. 12°. As inscrigdes serdo recebidas em iocais de facil acesso e em periodo
e horario que facilitem ao Maximo a sua realizagdo petos inferessados em. presiar o
concurso, devendo os postos de recebimento de inscricao esta localizados de forma a
cobrir, da methor maneira possivel, a area geografica:

- |- Do Municipio, em caso de concursec para o cargo publico municipal;
li- Do Estado, em caso de concurso para o cargo publico estadual;
li-Do Distrito federal, em caso de concurso para o cargo piblico distrital;
IV- Do Brasil, em caso de concurso ptblico para cargo pblico federal;
V- No Poder Judiciario fara por entréncia ou jurisdigao.

'Parégfrafo Gnico. E facultado a Municipio, a Estado e ao Distrito Federal
estabelecerem postos de inscricao em locais situados fora de sua 4rea territorial.

Art. ‘!3" Nc caso de expedicdo de cartdo confirmaitric de inscricdo, a banca
dara preferéncia a remessa por via postal para o endereco do candidato.

'Parégj.ra-fo Gnico. A retirada do cartdo de confirmatério de inscrigéo podera ser
feito por proguragéo.

Art. 14°. Sera nula a inscricdo de candidato que por gualguer meic faga uso de
informagao ou documento falso para inscricao, ou oculte informagdo ou fatc a ela
refevante, sem prejuizos das sangdes judiciais cabivels.

Art. 15° O procedimento de inscrigdo ndo podera ser composto de ato ou
providéncia vexatéria, gravosa ou de difcil realizacéo pelo candidato.

Art. '{iE" A possibilidade de participacdo de candidato estrangeiro, seus
requisitos e procedimentos de inscricdo e cargos de disputa pessivel a esse serao
regulados em lei.

CAPITULO IV
DA ELABORAGAO DAS PROVAS

Art. 17°. As provas seréo glaboradas de maneira clara e objetiva de forma a
possibilitar ao candidato a compreensdo do tema dado a julgamente, a partir do
estabelecimenio de compreensado meédio do candidato e considerado o nivel de
escolaridade e técnico dos cargos em disputa.

§ 1 — As provas relativas a matéria juridica, a critério da banca, poderdo. conter
variacoes de redacdo que exijam do candidato analise de contetdo e inteleccéo
completa da questao, sendo admitida a utilizagao de vocabulario técnico juridice e da
estilistica forense.
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§ 2° fiN'as- provas de portugués, é vedado o uso de nomenclatura técnica em
desuso ou rara, devendo a banca utilizar a terminologia ordinaria do padrée da lingua
culta. :

§ 3¢ E‘;eréo anuladas:

IAs questdes redigidas de maneira obscura ou dubia;
Il -As questbes cuja redagao admita mais de uma interpretacéo;
|t- As questdes com erro gramatical.

§ 4° {Nas provas de matéria técnica, as redagbes das guestbes podera suar
terminologia ‘e redagio proprias do ramo de conhecimento respectivo, sempre
formuladas objetivamente.

Art. 18° A banca realizadora do concurso & responsavel pelo sigilo das provas,
respondendo administrativa, civil e criminalmente, pro atos ou omissdes que possam
divulgar ou propiciar a divulgagéo de provas,questoes ou parte delas.

Art. 19" O nivel de dificuldade das questbes serd definido pela banca
realizadora do concurso, ouvido o 6rgdo que o promove, a partirda complexidade das
functes relativas ao cargo em disputa.

CAPITULO V
DA APLICAGCAO DAS PROVAS

Art. 20°. E vedada a sujeicac do candidato a identificacgo papilescopica ou &
gualquer outro processo de reconhecimento gravoso ou vexatério, sob pena de
reparacao financeira por danos morais e & imagem, exceto guando houver fundadas
suspeitas sobre a sua identidade.

:_Parég:_rafo Gnico. A garantia da lisura e regularidade do concurso plblico &
atribuigao da banca organizadora, que respondera objetivamente por ocorréncias que o
comprometam.

Art 21" A banca definird claramente, no edital, os materiais, objetos,
instrumentos e papeis cuja posse serd tolerada no local da prova.

Pa'réjrafo Gnico. A infracdo, pelo candidato ou alguém por si, das proibicées
de gue trata 'ﬁeste artigo, implicard a eliminagéo do concurso.

Art. 22° O local de realizagéo das provas devera contar com:

]-Sala especial para os candidatos que alegarem conviccao religiosa
impeditiva do impedimento das provas no horario determinado pelo edital;
11-Vias de acesso proprias para deficientes fisicos;
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iii!-Condig;ﬁe_s ambientais e instalacdes que nao impliquem desgastem
fisico ou mental ao candidato ou Ihe prejudiguem a cencentragéo,
[V-Servigo de atendimento médico de emergéncia.

CAPITULO VI
DA CORRECAO DAS PROVAS

Art, 23° E assegurado o acesso ao Judiciario para discusséo de criterio de
correcéo de prova utilizado pela banca elaboradora.,

Art. 24° As correcoes das provas de matéria juridica utilizard como critério
vinculante da banca, sucessivamente:

A jurisdiggo do Supremo Tribunal Federal;
HI-A jurisprudéncia dos Tribunais Superiores;
H-A jurisprudéncia dos Tribunais de Segundo Grau;
IV-A posicao dominante na doutrina nacional.

§ 1° E vedada a adogdo de critério de correcdo baseado em posicdes
doutrinarias isoladas, n&o consolidadas ou negadas por parcela majoritaria da doutrina
nacional.

§ 2° A legislagdo de referéncia a ser considerada serd a vigente na data da
primeira publicacéo do edital,

Art. 25°. A correcdo das provas de lingua portuguesa e de intelecgao de texios
utilizara elementos e dominagbes técnicas usuais, segundo a Nomenclatura Gramatical
Brasileira, sendo vedado o uso de terminologia rara, abandonada ou superada.

Art. 26" A correcdo de prova de informatica utilizara dominacdes e sistemas
disponiveis nas versées mais atuais dos programas indicados no edital.

Art. 27° A correcéo das provas relativas a regimentos intemos, leis organicas &
legislagéo interna de 6rgéos estatais utilizard como referéncia a versdo dessas normas
vigente na data da primeira publicagdo do edital.

Art. 28°. A corregdo das provas relativas a lingua esfrangeira utilizara os
critérios reci_f_acion.ais, estruturais e gramaticais geralmente aceitos.

Art. 29" A critério da banca, e de acordo com esse, podera ser uiilizada férmula
de contagem de ponios que imponha a anulacdo de questbes erradas.

Paragrafo (inico. A formula de célculo das notas parciais e final devera estar
claramente identificada e explicada.
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CAPITULO Vi

DAS PROVAS OBJETIVAS

Art. 30" As provas objetivas serdo elaboradas de forma a se aferir, pela
resposta do candldato o efetivo conhecimento da matéria sob examinacgdo, vedadas
formulactes | cuja dificuldade se constitua exclusiva ou predominantemente, na
inteleccdo da assertiva, exceto no caso especifico dessa area de conhecimento.

Art. 3I°. A elaboragdo das questbes relativas as objetivas dara preferéncia ao

raciocinio do candidato.
CAPITULO Viii

DAS PROVAS DISCURSIVAS

Art. 32" E atribuic&o da banca examinadora a definic&o do nimero de questbes
discursivas, do espago de resposta, em linhas, ¢ da pontuagdo das questdes
discursivas, do espaco de resposta, em linhas, e da pontuagaoc das guestoes.

Art. 33", A correcdo das respostas serad feita por, pelo menos 2 (dois)
examinadores, sende a nota final a média dos 2 (dois) resultados.

Art. 34° A avaliacdo das respostas as quesides discursivas devera ser feita
sobre tabua objetivas de corregéo, onde estejam indicados, pelo menos:

- 1-Os temas de abordagem necessaria;

~ [I-A pontuagdo a eles relativa;

- H1-O critério de atribuig@o da nota final da questao;
: iV-As- razdes da perda de pontos pelo candidato.

Art. 35° E assegurado ao candidato, durante o prazo de vigéncia do concurso
ptiblico, o conhecimento, acesso e esclarecimento dos critérios de pontuagao da sua
prova, desde,_ gue assim o requeira por escrito.

CAPITULO IX
DAS PROVAS FISICAS

Art. 36" A realizacdo de prova fisica em concursoe publico exige previsdo
objetiva no e‘dital e performances minima diferentes para homens e mutheres.

Art. 37° A gravidez ndo ¢ inabilitadora em prova fisica, devendo a candidata
submeter- se a exammagao 120 (cento e vinte) dias ap6és o pario ou o fim do pericdo
gestacmna] sem prejuizo na participagdo das demais fases do concurso.

Art. 38-". A prova fisica & eliminatdria e nédo sera repetida, exceto se essa
possibilidade estiver prevista no edital.
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Art. 39° Os desempenhos minimos serdo fixados com atengéc ac desempenho
médio de pessoa em condi¢éo fisica ideal para a realizagdo satisfatéria das funcgtes do
cargo. :

Art. 40" E vedada a discriminacdo com base em idade ou raga para fins de
aceitagdo de desempenho fisico minimo.

CAPITULO X
DAS PROVAS PRATICAS

Art. 41“ A realizagdo de provas de habilitagéio praatica exige o fornecimento, a
todos os candidatos, de idéntico equipamento ou instrumento, em condi¢des de
funcionamento ideais vedadas as variagdes de marca, modelo ou operacionalidade.

Art. 42" O desempenho do candidato serd julgado por especialista, por escrite
e fundamentadamente.

Art, 43° As provas de habilidade pratica deverao ser realizadas no mesmo dia,
sem interrupgéo, ate que todos os candidatos hajam sido examinados.

Art. 44° O equipamento, material ou instrumento utilizado -devera
necessarlamente guardar relag&o direta com aquela a4 que sujeito o candidato
aprovado, no exercicio das fungbes do cargo.

Art. 45°. O edital deverd informar o equipamento, material ou instrumento que
serdo utilizados, de forma objetiva, com indicagao, se for o caso, da marca, do modeic.
e tipo, além de todas as indicagbes necessarias a petfeita identificagéo, sob pena de
nulidade dessa fase do certame.

CAPITULO XI
DAS PROVAS PSICOTECNICAS

Art. 4G° Os exames psicotécncos séo exigivels desde que haja lei due
expressamente os preveja e comprovada necessidade dessa avaliagao.

Par&grafo anico. Exceto em relagdo a cargos cujas fungdes exijam determinado perfil
psicolagico & nos caos de comprovada inaptiddo, os exames de que trata este artigo
ndo serdo eliminatérios, compondo apenas especializacdo da Avaliacdo fisica do
candidato.

Art. 47° A realizagio de examinacao psicotécnica levara em conta as fungoes
do cargo e as condigbes psicoldgicas ideals para o seu exercicio.
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| Art. 48° A avaliacdo seré realizada por junta médica composta por pelo menos
3 (trés) especialistas, vedada a submissdo, a qualguer titulo ou sob gqualquer
circunstancia; & examinac&o por um Unico avaliador.

Art. 49° Todos os resultados deveric ser objetiva e tecnicamente
fundamentados.

Art. 5°.: E vedada a avaliagéo psicotécnica por entrevista.

Art. 5-f_l-°. Nos testes escritos, somente serao utifizadas técnicas reconhecidas de
avaliacdo comportamental, de quociente intelectual e de perfil nsicoldgico, devendo ser
considerados os desvios aceitaveis.

Art. 52° A repeticiio de examinacao psicotécnica somente sera possivel se
essa possibilidade estiver prevista no edital.

Art. ;532 S30 invalidos e de nenhum efeito os resuitados de exames
psicotécnicos a que submetido o candidato em outro concurso, mesmo que recentes.

CAPITULO Xl
DAS PROVAS ORAIS

Art. 54°. As provas serdc realizadas por banca formada por especialistas
reconhecidos.

Art. 55° A avaliagao do candidato sera obrigatoriamentie fundarmentada, com
demonstragdo objetiva da correcao ou incorregéo das respostas € sustentag@o, sendo
vedada a analise sucinta.

CAPITULO Xili
DOS RECURSOS

Art. 56°. Todas as provas de c©Oncurso piblico s&o recorriveis
administrativamente, sendo considerada sem efeito qualquer previsao editalicia que
impega ou obstaculize a interposigao de recurso.

Pa-réé;rafo dnico. O pedido de vista, formulado  por candidato ou por
procurador, & de deferimento obrigatorio.

Art. 57°. Ndo serdo aceitos recursos sem fundamentacéoc técnica ampla, que
ndo guardem relagdo com a matéria em debate ou meramente protefatérios.

Art. 58°. Os recursos apresentados a cada prova, ou a cada fase do concurso,
deverdo ser julgados em até 30 (trinta) dias a contar do encerramentc do prazo de

-recebiment@.
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Art. 59° O prazo para recurso ndo pode ser inferior a 3{{rés} dias Gleis.

Art. 60°. A decis&o sobre recurso, especialmente € indeferitdria, exige ampla,
objetiva e fundamentada sustentacéo, vedadas as decisdes que se limitem a remissao
exclusiva a autor, tfeoria, corrente doutrinaria, pratica ou alegacéoc vazia, obscura,
lacbnica ou imprecisa.

Art. 61“ E assegurado ao candidatc o direito de examinar as razdes do
indeferimento de recursc por ele impetrado, bem como ¢ fornecimento de certidéo, em
inteiro teor, da deciséo e seu fundamento.

Art. 62" A anulagéo de questdo aproveita a todos os candidatos que se
submeteram regularmente ac certame.

Art. 63" A alteracdo de gabarito impde revisdo geral de notas e resulfados,
devendo ser-obrigatoriamente desconsiderada a resposta alterada.

CAPITULO XIV
DOS CANDIDATOS APROVADOS

Art. 64“-’ Os candidatos aprovados no concurso séo detenfores de mera
expectativas de direito 4 nomeacéo.

§ 1° Os aprovadoes no nlimero de vagas oferecidas pelo edital somente poderéo
ter a sua p@)sse e exercicio recusados mediante justificag@o oficial publicada em.
veiculo: oficial e na imprensa de grande circulac&o, das razdes objetivas e de interesse
piiblico. impeditivas do provimento dos cargos oferecidos.

§ 2° -s aprovados em numero excedente ao de vagas tém a expectativa de
direito. A nomeacéo limitada pelo prazo de validade do concurso, tanto o inicial quanto o
eventualmente prorrogado.

§ 3° A nomeagdo obedecera & rigorosa ordem de classificagéo, sendo nula a
investidura com preteri¢éo.

Art. 65°. O fim do prazo de validade do concurso sem que hajam sido
nomeados os aprovados em nimero igual ao de vagas impdea administracao o dever
de apresentar justificagéo objetiva e fundamentada das razées do nic-aproveilamento
dos remanescentes.

Art. 6:6" A anulacdoe do concurso plblico ndo produz nenhum efeito sobre a
situacéo juridica de candidato j& nomeado, salvo no caso de anulagdo por
inconstitucionalidade, ilegalidade, quebra de sigilo e favorecimento pessoal, quando
todos os atos decorrentes devam ser anulados, assegurado ao candidato direito ao
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ressarcimen-tcf; das despesas que incorreu para fazer o concurso. Desde que ndo fenha
participado de ato que contribuiu para anutagao do certame.

Art 67° A realizagdo de novo concurso publico no prazo de validade de
certame anterior obriga a convocagéo de todos os aprovados neste, dentro do niimero
de vagas, antes da nomeagao do primeiro daquele.

Art. 68° A lotagéo do candidato convocado para a posse sera, salvo disposigao
editalicia em contrario, a definida pela administragao.

Parég}afo Ginico. A lotagdo preservara, tanto quanto possivel, a integridade do
nuclee familiar do candidato, atendidas as condi¢bes gerais da lotagdo, a necessidade
do 6rgéo e a distribuicao de pessoal no seu quadro funcional.

Art. 69" No exame de salde do candidato convocado para a posse somente
poderdo ser consideradas inabilitadoras as condigbes fisicas ou psiquicas que
impegam o exercicio normal das fungbes do cargo.

Parégira-fo- finico. O Poder Publico devera editar norma gue identifiquem, com
objetividade e padrio cientifico, as condigbes minimas de desempenho das fungbes
fisicas para o exercicio normal das atribuictes do cargo, especialmente quanto:

- 1-As deficiéncias auditivas;

1I-As deficiéncias visuais;

1Il-As deficiéncias do aparelho locomotor,

IV-As doengas n&o-contagiosas ou de contagio nao-possivel no ambiente
e condicdes normais de trabatho.

Art. 70" A malformagdo de membro ou estrutura corporal n&o é, por si s9,
inabilidatora da posse e exercicio do candidato, exigindo demonstracéo objetiva da
incapacidade para as fungdes do cargo.

CAPITULO XV
DA VIDA PREGRESSA

Art. 71°. A pesquisa da conduta social e &tica e da vida pregressa do candidato
serd realizada pela banca ou pelo érgdo promotor do concurso publico e visa ao
levantamento de indicagbes de comportamento e de histérico pessoal a serem
utilizados como elemento de formagao de juizo sobre a aptidao do candidato ao cargo.

Art. 72" A coleta de dados relativos & vida social e historia pessoal do
candidato prescinde de autorizagao expressa € seé presume da inscrigde no Concurso,
desde que gsse procedimenic esteja expressamente indicado no edital.
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Art. 73° E assegurado ao candidato o acesso, a requerimento escrite, as
razbes de sua inabilidade nesta fase, sendo-lhe licito produzir prova fundamentada,
objetiva & cabal em contrario e deduzir argumentos comprovaveis, por ato proprio,
conira a decisdo, os quais deverdo ser analisados pela banca em até 20 {vinie), dias.

CAPITULO XV ,
DOS ATOS CONTRA O CONCURSO PUBLICO

Art. 74" E considerado ato abusivo contra o concurso publico e ilicito
administrativo grave:

- [-Elaborar edital ou permitir que edital seja elaborado com discriminacao
inescusave! de raga, sexo, idade ou formagac, ou cujas previsdes restriniam
indevidamente a publicidade, a seletividade ou a competetividade do certame;

I-Atentar contra a publicidade do edital, do concurso publico ou de
qualquer de suas fases;

JIl-Violar ou permitir a violag&o do sigilo das provas do concurso pubgtico,
por ato comissivo ou oMissivo;

IV-lmpedir, de qualquer forma, a inscricdo no concurso, a realizagao das
provas, a interposigdo de recurso e 0 acesso ao Judiciario;

V-Beneficiar alguém com informagao privilegiada relativa ao concurso
pliblico ou a.qualquer de suas fases;

Vi-Beneficiar, de qualquer maneira, candidato no concurso pablico,
Vl-inserir ou fazer insetir no edital qualquer clausula, requisito ou exigéncia
gue impega ou dificuite, de maneira ilegitima, a publicidade, a competetividade ou a
seletividade do concurso publico;
Vili-inserir ou fazer inserir no edital quaiquer clausula, requisito ou exigéncia
que impega: ou dificulte, de maneira ilegitima, a publicidade, a competetividade ou a
seletividade do concurso publico; ]

CAPITULO XV

DISPOSICOES FINAIS

Art. 75" O Processo Seletivo na forma instituida por esta Lei, sera mediante
licitacdo cbedecendo as regras licitatSria ja definida em Lei especifica.

Art. ’76" O presidente da banca realizadora administrara todo © processo
licitatario.

Art. ‘77’° Sa0 requisitos para licitagdo Empresas ou Universidades Federals
responséaveis por Concursos Publicos existentes no mercadc ha mais de 05 (cinco)
anos de atuagdo.

Art. '*{78". Fica proibida a realizagdo de prova oral de carater eliminatbrio, nos
concursos publicos promovidos pela Administracio Publica nos trés Poderes.
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Paragrafo inico. A prova oral quando prevista em Lei devera ser somente em
carater classificatério, com as perguntas e o examinador sorteados no momento da
prova, sendo nota obrlgatonamente atribuida na presenca do candidato.

Art. 79° Fica vedada a realizacdo de prova pelo 6rgédo ou entidade a que se
destina concurso

Art. 80" Sera abrigatoriamente divulgado com antecedéncia minima de 30
(trinta) os membros da Comisséo da banca realizadora do concurso, acrescidos dos
seus titulos de qualificacao profissional.

Art. 81° Fica proibida a imposicdo de limite de idade maxima em concurse
publico para provimento efetivo de cargos cujas atribuicbes dispensem a afericgo da
capacidade flS[ca ou envolvam atividades predominaniemente intelectuais.

Art. 82° E obrigatoria para as instituicOes organizadoras responsaveis pelos
CONCUrsos pubhcos a devolugéo dos valores referentes a taxa de inscricdo de todos os
candidatos, .ou individual que manifestarem a sua desisténcia formal de participacap
até 15 (qumze) dias antes da realizagao previstas das provas.

Art. 83“ Os exames psicotécnicos, aplicados em concursos plblicos em
gualquer dos trés Poderes, ndo poderdo ser utilizados como critério de exclusao de
candidafos: aprovados em provas de conhecimentos praticos de complexidade fisica e
médica, utilizados na selegdo do candidato da administragcdo publica dirsta e indireta,
autarquias, fundac;oes empresas de economia misfa.

Paragrafo Unico. Os exames psicotécnicos serdo considerados como. testes,
controle da salde que véo compor documentos do prontuario do candidato aprovado e
emposssado néo tendo valor sliminatério.

Art. 84" E vedado a realizacéio do concurso publico dentro da validade de outro
realizado anteriormente desde que tenha aprovados sem convocagdo para a
nomeacao. :

Art. 85 ¢. Esta Lei entra em vigor na a partir da sua publficacio.

Brasilia/DF, de de 2007.

LUIS INACIO LULA DA SILVA
PRESIDENTE DA REPUBLICA

SINDISERJ | FENORDESTE
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JUSTIFICATIVA

Nao e admissivel o pals nfio ter normas regulamentadora de realizacdes de
Concurso Pliblico nes trés Poderes, atualmente houve no Poder Judiciario anu]ag:ao
total do Concurso Publico, conforme copias do processo n° 2004.85.001754- Q, por
falta de estrutura administrativa expresso em Lei, organizamos sugestées na seguinte
ordem:

1. Esta Lei classifica estabelece normas gerais sobre a realizacéo de concursos
publicos de provas e titulos no d&mbito da administragéo direta e indireta da Unifo, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, autarquias, fundagdes e empresas
plbticas e mlstas

2.A realizagao do concurso plblico, em todas a suas fases, exige a observancia
estrita pelo Poder pdblico, dos principios constitucionais expressos e implicitos
impostos a admlmstragao publica direfa e indireta.

3. O concurso publico devera ser obrigatéria e especialmente obedecer aos

principios da publicidade, transparéncia e eficiéncia da competetividade e da

seietlvrdade

4. A banca realizadora do concursoe € obrigatério o fornecimento ao interessado,
a requerlmento escrito deste, de informag¢do ou omisséo relativa & fase finda do
certame.

5. . atendimento do requerimento de que frata este artigo configura ato de
autoridade publlca para todos os fins.

6. anﬁgura ilicito administrafive grave:

7.A ngegativa de prestacéo de informagéo ou de fornecimento de ceridao;
8.0 aéte_ndimento incompleto ou intempestivo do requerimento;

9.A -pz;'estagéo de informac&o ou expedicao de certidao falsa.

10. Todos os atos relativos ao concurso publico sdo passiveis de exame e
deciséo judicial, especialmente:

11. Os que configurem erro material do edital ou seu descumprimento;

12. Os que configurem lesdo ou ameaga de leso a direito do candidato;
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13. Os que configurem discriminagéo ilegitima com base em idade, sexo,
orienfagdo sexual, estado civil, condicdo fisica, deficiéncia, raca, naturalidade,
proveniéncia ou moradia;

14. Os que vinculem critério de corregédo de prova ou de recurso & corregdo de
prova; :

15, Os relativos ao sigilo, & publicidade, a seletividade, e a competetividade;

16. Os decisérios de recursos administrativos impetrados contra gabarito
oficial. :

17. O edital é vinculante da adminisiracdo pulblica & de cumprimento
obrigatério, devendo ser redigido de forma clara e objetiva, de maneira a possibilitar a
perfeita Compreensao de seu conteldo pelo pretendente ao cargo ou cargos
oferecidos.

18. A publicidade do edital, realizada também pela imprensa, atendera as
caracteristicas dos cargos oferecidos e ao interesse que possam suscitar e buscara a
maxima divulgagéo.

19. fngs referéncias a leis contidas no edital, relativas ao cargo ou carges em
disputa, deveréo reproduzir a legislacéo citada.

20. O contetido minimo do edital, sob pena de nulidade, é composto de:

21. ldien-tific:agéo da banca realizadora do certame e do 6rgéo gue 0 promove;
22. [déntiﬁcag:éo do cargo, suas atribuicdes, quantidade e vencimentos;

23. Inéiicagéo do nivel de escolaridade exigido para a posse no cargo;

24. [né.iicagéo do local e érgdo de lotagéo dos aprovados;

25. I-n_’_jdicage‘io precisa dos locais e procedimentos de inscricdo, bem como das
formalidade confirmatérias dessa;

26. irfidzicagéo dos critérios de pontuagao e contagens de pontos nas provas;
27. !nicéiicagéo do peso relativo de cada prova,

28. E-z}iumerag:éo precisa das matérias das provas, dos eventuais agrupamentos
de provas e das datas de suas realizagtes;

29. -Inéii‘cac;éo da matéria objeto de cada prova, de forma a permitir ao candidato
a perfeita compreens_éo do conteldo programatico que sera exigido;
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30 Regulamentagéo dos mecanismos de divuigacdo dos resultados, com
datas, Iocals e horarios;

31 Regulamentagao do processo de elaboragio, apresentacao, julgamento,
decisdo e conhec:mento de resultado de recursos;

32.5; Fixagdo do prazo inicial de validade e da possibilidade de sua
prorrc}ga_géo;gg

33. é?Lotag:éo inicial dos aprovados e disciplina objetiva das hipéteses de
remocdo; -

34. Percentuai de cargos ou empregos reservados as pessoas portadoras de
deficiéncia e orlterlos para sua admissao.

5. :; Caso o edital indique a bibliografia de que se valera a banca, ficara esta
vincu-lada éq@re‘ia-s obras, cujo contetdo admitido sera ¢ da edicdo mais recerite.

36. ':::A néo indicagao de bibliografia, ou sua indicagdo apenas sugestiva, obriga

a banca a aceitar, como critérios de corregdo, as posicées técnicas, doutrinérias,
feoricas e Jurisprudenmals dominantes relativamente aos temas abordados

37. !;_\Eo caso de previs@o de prova discursiva, o edital deverd conter de forma
objetiva, os temas os prazos de argliicdo e os critérios de correcdo e de atribuicio de
ponfos. '

38. A realizacdo de provas fisicas exige a indicagdo do tipo de prova, das
técnicas admmdas e do desempenho minimo.

39. As provas de datilografia, digitac8o e conhecimentos praticos especificos
deverdo ter mdlcagao dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas a serem utilizados.

40. A;f;realizagéo de provas praticas ou de conhecimentos especificos obriga:

41. A adocéo, pela banca, de instrumentos, processos, equipamentos, técnicas
e materiais usualmente utilizados para a a¢ao cuja realizacéo se pretende aferir;

42. A é‘_@adogéo de critérios expressos e objetivos de pontuagao e avaliagdo.

43. f_No caso de diversidade de provas, o edital devera indicar, de forma
objetiva, as eliminatérias e as classificatérias.

a4, A prova de titulos e classificatéria, ndo podera afribuir pontos totais
superior 30% {(trinta por centc) do total possivel nas provas de conhecimento e sua
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realizacdo exige a identificagdo expressa dos titulos aceitaveis e respectiva pontuagao,
vedadas a aceitagdo de titulos que ndo guardem relacdo com as atribuicdes do cargo
em disputa e a atribuicho, nessa prova, de pontos por tempo de servico em
determinada entidade.

45, A fixagio de idade méaxima é permitida apenas nos casos em qué o
desempenha normal das fungbes do cargo exija condicio etdria determinada, sendo
vedada a previsao de idade inferior & apresentada por servidores na ativa lotados em
cargos iguais acs oferecidos no certame.

46. A escolaridade minima e a qualificagdo profissional subjetiva deverao ser
comprovadas no ato de posse no cargo publico, vedada a exigéncia de comprovagéo
no ato de inscrigdo no concurso.

47. E vedada a exigéncia, como requisito de inscricéo, de determinada
naturalidade ou de residéncia em determinado local.

48. E admitido o condicionamento de corregée de prova de determinada etapa
& aprovacdo na etapa anterior.

49. A discriminagao sexual, de estado civil, de idade, de condigao familiar e de
caracteristicas fisicas exige relagéo objetivamente demonstravel da impessibilidade de
aproveitamento dos excluides.

50. A alteracdo de gualquer dispositivo do edital precisa ser fundamentada
expressa e objetivamente, e obriga a divulgagao, com destaque, das mudancas em
veiculo oficial de publicidade e em jornal de grande circulagdo, antes do inicio da
inscrigdo.

51. Os prazos, providéncias e atos previstos no edital tomarao como referéncia
a data da publicagao oficial da Gitima alteracao dos termos do edital.

52. E vedada a veiculagio de alteragdes editalicias em edig8o especial,
exiraordinaria ou de circutacao restrita de veiculo oficial de publicidade.

53. E'Vedada qualquer alteragéo nos termos do edital nos 30 {irinta) dias que
antecedem a primeira prova.

54. O edital devera ser publicado com 60 (sessenta) dias em relagdo a primeira
prova. :

B5. O cancelamento de concurso publico com edital ja publicade exige
fundamentagio objetiva, expressa e razoavel amplamente divuigada, e sujeita 0 ¢rgao

responsavel a indenizagao de prejuizo comprovadamente causados aos candidatos.
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56. A formalizagdo da inscricdo no concurso depende da satisfacdo completa
dos requISitos exigidos no edital.

57. E vedada a inscrigdo condicional.

58. E assegurado a pessoa poriadora de deficiéncia o direito de se inscrever
em coneurso pulblico, em igualdade de condigdes com os demais candidates, para
provimenito de cargo ou emprego cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que o candidaio &€ portador.

59. 'o candidate portador de deficiéncia, inserito em concurse. publico,
coencorrera a todas as vagas, sendo the reservado percentual minimo de cargos ou
empregos.

60. O candidato portador de deficiéncia , inscrito em concurso plblico,
resguardadas as condigbes especiais para a sua admissao, previstas no respectivo
edital, participara do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
especiaimente no que concerne:

61. Ao contelido das provas;

62. Aos critérios de avaliagdo e aprovagio;
63. Ao horario e [ocal de aplicagdo das provas;
64. A nota minima exigida para aprovacéo.

65. A inscrigée por procuragdo exige a constituicdo formal de procurador com
poderes espécificos em documento com fé plblica.

66. A inscrigéio por via informatizada impde a adogéc de processos de controle,
de seguranga do procedimento e de protegéo contra fraude.

67. O estabelecimenio da iaxa de inscricdo levara cem conta o nivel
remuneratério do cargo em disputa, a escolaridade exigida e o nimero de fases e de
provas do. certame

68. ino caso de edital relativo a varios cargos, os valores de inscrigéo serdo
fixados relatlvamente a cada um deles.

69. -A;;devolugao do valor relativo a inscricdo é assegurada:

70. No caso de anulacdo do concurso, por qualguer causa;
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71. No caso de ato desconforme esta Lei ou edital, desde que redunde em
prejuizo dfreto ao candidato inscrito quanto a realizagio da prova.

72 As inscrigbes seréo recebidas em locais de facil acesso e em periodo e
horéario que facilitem ao Maximo a sua realizagéo pelos interessados em prestar o
concurso, devendo os postos. de recebimento de inscricdo esta iocalizados de forma a
cobrir, da meihor maneira possivel, a area geogréafica:

73. Qo Municipio, em caso de concurso para o cargo publico municipal;
74. Bo Estado, em caso de concurso para o cargo pUblico estadual:

75. Do Distrito federal, em caso de concurso para o cargo piblico distrital;
78, Do Brasil, em caso de concurso pUblico para cargo pablico federal;

77. No Poder Judiciario fara por entrancia ou jurisdicao.

78. E facultado a Municipio, a Estado e ao Distrito Federal estabelecerem
postos de i mscrit;ao em locais situados fora de sua area territorial.

78. No caso de expedic8o de cartdo confirmatorio de inscrigdo, a banca dara
preferenma a remessa por via postal para o enderego do candidato.

80. A retirada do cartdo de confirmatério de inscricdo poderd ser feito por
procuragao

81. Sera nula a inscrigado de candidato que por qualquer melo faca uso de
informag&e ou documento falso para inscrig8o, ou oculte informacao ou fato a ela
relevante, sem prejuizos das sancgdes judiciais cabiveis.

82. O procedimento de inscricGo n&o poderd ser composfo de ato ou
providéncia vexatona gravosa ou de dificil realizac&o pelo candidato.

83. A possibilidade de participacdo de candidato estrangeiro, seus requisitos e
procediment@s de inscrigdo e cargos de disputa possivel a esse serdo regulados em
lei. .

84. As provas serao elaboradas de maneira clara & objetiva de forma a
possibilitar a0 candidato a compreenséo do tema dado a julgamento, a partir do
estabelecimento de compreens@ic médio do candidato e considerado © nivel de
escolaridade e técnico dos cargos em disputa.

85. As provas relativas a matéria juridica, a critério da banca, poderdc conter
variagdes de redagdo que exijam do candidatc andlise de contetido e inteleccio

JUDICIARIO NO ESTADO DE SERGIPE a
SINDISERJ FENORDESTE
CNPJ/MF:32.742.678/0001-36 e
FENAJUD
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completa da questéo, sendo admitida a utilizacdo de vocabutario téenico juridico e da
estilistica forense

86. Nas provas de portugués, é vedado o uso de nomenclatura técnica em
desuso au rara devendo a banca utilizar a terminclogia ordinaria do padrac da lingua
culia. :

87. S%eréo anutadas:

88. As questdes redigidas de maneira obscura ou dtbia;

8%. As questdes cuja redacéo admita mais de uma interpretacao;
90. As questdes com erro gramatical.

91. Nas provas de mateéria técnica, as redacbes das quesides podera suar
termmoiogla e redagao proprias do ramo de conhecimento respectivo, sempre
formuladas @bjet:vamente

82. A banca realizadora do concurso & responsével pelo sigilo das provas,
res;aondend@ administrativa, civil @ criminalmente, pro atos ou omissées que possam
divuigar ou prop[(:lar a dwulgagao de provas,questdes ou parte delas.

93. @ nivel de dificuldade das quesites sera definido pela banca realizadora do
CONCUrso, ouwdo 0 Orgdo que o promove, a partirda complexidade das fung;oes
relativas ao cargo em dispufta.

94, E vedada a sujeicdo do candidato & identificagdo papiloscépica ou a
qualquer outro processo de reconhecimento gravoso ou vexatorio, sob penha: de
reparacao fmancerra por danos morais e & imagem, exceto quando houver fundadas
suspeitas soi_bre a sua identidade.

95, A garantia da lisura e regularidade do concurso pubtico & afribuicdo da
banca organizadora, que respondera objetivamente por ocorréncias que ©
comprometam.

96. A;banca definird claramente, no edital, os materiais, objetos, instrumentos e
papeis cuja posse serg tolerada no local da prova.

97. A;%infra_géo_, pelo candidato ou alguém por si, das proibicoes de que trata esie
artigo, implicara a eliminagéo do concurso.

98. @ local de realizac@o das provas deverd contar com:
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99. Sjala especial para o0s candidaios que alegarem convicg@o religiosa
impeditiva do impedimento das provas no horario determinado pelo edital;
100. Viés de acesso proprias para deficientes fisicos;

101. Céndigées ambientais e instalacdes que n&c impliquem desgastem fisico ou
mental ao cagjndidato ou the prejudiquem a concentragdo;

162. S’Eervig;o de atendimento médico de emergéncia.

103. E assegurado o acesso ao Judicidrio para discussao de critério de correcao
de prova utifizado pela banca elaboradora.

104, As correcbes das provas de matéria juridica utilizara como critério vinculante
da banca, sucessivamente:

105. A%jurisd_igéo do Supremao Tribunal Federal;

106. Aéjur‘isprud.éncia dos Tribunais Superiores;

107.A j?urisprudéncia dos Tribunais de Segundo Grau;

108. A%-pos’igéo dominante na doutrina nacional.

109. E vedada a adocdo de critério de correcdo baseado em posictes
dngg;;éir?:[ias ]soiadas., ndo consolidadas ou negadas por parcela majoritaria da doutrina

110. A legislagdo de referéncia a ser considerada seré a vigente na data da
primeira publicagéo do edital.

i11. A correcé@o das provas de lingua poriuguesa € de intelecgio de fexios
utilizaré elementos e dominagbes técnicas usuais, segundo a Nemenclatura Gramatical
Brasileira, serido vedado o uso de terminologia rara, abandonada ou superada.

112. A correcdo de prova de informatica utilizara dominagdes e sistemas
disponiveis nas versdes mais atuais dos programas indicados no edital.

113. A corregdo das provas relativas a regimentos internos, leis orgénicas e
legislacao interna de 6rgdos estatais utilizara como referéncia a versao dessas normas
vigente na data da primeira publicagéo do edital.

114. A corregao das provas relativas a lingua estrangeira utilizara os critérios
redacionais, estruturais e gramaticais geraimente aceitos.
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115 A critério da banca, e de acordo com esse, podera ser utilizada formula de
contagem de pontos que imponha a anulagio de questdes erradas.

116. A formula de célculo das notas parciais € final devera estar claramente
identificada e explicada

117. As provas objetivas seréo elaboradas de forma a se aferir, pela resposta do
candidato, of efetivo conhecimento da matéria sob examinacao, vedadas formuiacdes
cuja difi culdade se constitua exclusiva ou predominantemente, na inteleccdo da
assertiva, exceto no caso especifico dessa area de conhecimento.

118. A elaboraclo das questdes relativas as objetivas dard preferéncia ao
raciocinio do candidato.

119. E atribuic&o da banca examinadera a definicdo do nimero de questdes

discursivas, -de espago de resposta, em linhas, ¢ da pontuagdo das questdes
discursivas, do espaco de resposta, em linhas, e da pontuagdo das questdes.

120 A correcao das respostas sera feita por, pelo menos 2 (dois) examinadores,
sendo a nota final a média dos 2 {dois) resultados.

121. A avaliag@o das respostas as questdes discursivas devera ser feita sobre
tabua ob;etNaS de correcéao, onde estejam indicados, peio menos:

122. Os femas de abordagem necessaria;

123A pontuacao a eles relativa;

1240 critério de atribuico da nota final da questao;

125. As razbes da perda de pontos pelo candidato.

126 E assegurado ao candidato, durante o prazo de vigéncia do concurso
pubtico, o conhemmento acesso e esclarecimento dos critérics de pontuacio da sua

prova, desde que assim o requeira por escrito.

127. A realizacao de prova fisica em concurso piblico exige previsao objetiva no
edital e performances minima diferentes para homens e mulheres.

128. A gravidez ndo & inabilitadora em prova fisica, devendo a candidata
submeter—se?a examinagdo 120 (cento e vinle) dias aps6s o parte ou o fim do pericdo
gestacional, sem prejuizo na pariicipacéo das demais fases do concurso.

128. A prova fisica € eliminatéria e ndo sera repetida, exceto se essa
possibilidade estiver prevista no edital.
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130. @s desempenhos minimos serfio fixados com atengéo ac desempsnho
médio de pessoa em condigao fisica ideal para a realizagio satisfatéria das funges do
cargo.

131. E vedada a discriminagde com base em idade ou raga para fins de
aceitagéo deldesempenho fisico minimo.

132. A realizacdo de provas de habilitagdo praatica exige o formnecimento; a.

todos os 'cajndid'atojs,_ de idéntico eguipamento ou instrumente, em condi¢bes de
funcionamento ideais vedadas as variagdes de marca, modelo ou operacicnalidade.

133. @ desempenho do candidato serd julgade por especialista, por escritoe
fundamentadamente.

134. As provas de habilidade prética deverdo ser realizadas no mesmo dia,
sem -interrupn;éo, até que todos os candidatos hajam sido examinados.

135. © equipamento, materiai ou instrumento utilizado devera necessariarnents
guardar rela¢do direta com aquela a que sujeito o candidato aprovado, no exercicio
das fungdesido cargo.

136. © edital devera informar o equipamento, material ou instrumento que serao
utilizados, de forma objetiva, com indicag&o, se for o caso, da marca, do modelo e tipo,
além de todas as indicagbes necessdrias & perfeita identificagéo, sob pena de nulidade
dessa fase do certame.

137.. Os exames psicotécncos séo exigiveis desde que haja lei gue
expressamente os preveja e comprovada necessidade dessa avaliacao.

138.§Exceto em relagdo a cargos cujas fungdes exijam determinado perfil
psicolégico & nos caos de comprovada inaptiddo, os exames de gue {rata este artigo
ndo serdo eliminatérios, compondo apenas especializac&o da Avaliaggo fisica do
candidato.

139. A realizagdo de examinagdo psicotécnica levara em conta as fungdes do
cargo e as condigtes psicologicas ideais para ¢ seu exercicio.

140. A avaliagdo seré realizada por junia médica composta por pelo menos 3
(irés) especialistas, vedada a submissdo, a qualquer titulo ou sob gualquer
circunstancia, & examinagao por um (nico avaliador.

141. ?Todos os resultados deverao ser objetiva e tecnicamente fundamentados.

SIN::DI.S'ERJ FENORDESTE
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i

'T . -~ 0 s - -
E vedada a avaliacéo psicotécnica por entrevista.

Nos testes escritos, somente serdo utilizadas técnicas reconhecidas de
nportamental, de quociente intelectual e de perfil psicologico, devendo ser

considerados os desvios aceitaveis.

144. A repetico de examinagao psicotécnica somente serd possivel se essg

possibilidade

145, S

esliver prevista no edital.

ao invalidos e de nenhum efeito os resuliados de exames psicotécnicos. a

gque submetide o candidato em outro concurso, mesmo que recentes.

146.

As provas serdo realizadas por banca formada por especialistas

reconhecidos.

147. éﬁ\ avaliacdo do candidate serd obrigatoriamenie fundamentada, com
demonsiragédo objetiva da correg¢ao ou incorrecao das respostas e sustentagéo, sendo

vedada a andlise sucinta.
i

148. 7
sendo consid
interposicao ¢

148, ¢
deferimenio ¢

150. B
guardem rela

151.
deverdo ser
recepimento.

152. C

153.
objetiva e fur

I
i

odas as provas de concurso publico 8o recorriveis administrativamente,
erada sem efeito qualquer previsio editalicia gue impeca ou cbstacilize a
e recurso.

) pedido de vista, formulado por candidato ou por procurader, é de
brigatorio.

N80 serdc aceitos recursos sem fundamentacdo técnica ampia, que néo
cac com a matéria em debate ou meramente protelatorios.

Os recursos apresentados a cada prova, ou a cada fase do concurso,
julgados em ate 30 (trinta) dias a contar do encerramento do prazo de
) prazo para recurso nac pode ser inferior a 3(trés) dias tteis.

A decisdo sobre recurso, especialmenie & indeferitoria, exige ampla,
damentada sustentacéo, vedadas as decisdes que se limitem a remisséc

exclusiva a Eutor, teoria, corrente doutrindria, prafica ou alegacgéo vazia, obscura,

jacHnica ou i

154.
indeferimentc
inteiro teor, d

nprecisa.

E assegurado ao candidato o direito de examinar as razfes do
. de recurso por ele impetrado, bem como o fornecimento de certidéo, em
a decisido e seu fundamento.
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155. /A anulacdo de questio aproveita a todos os candidatos que se
submeteram iregularmente ao certame.

156. /—}. alterac@o de gabarito impde revis&o geral de notas e resultados, devendo
serobriga_tor!amen’te. desconsiderada a resposia alierada.

157. iOs candidatos aprovados no concurso sio detentores de mera
expectatlvas de direito 4 nomeacao.

158. @'s aprovados no nimero de vagas oferecidas pelo edital somente poderio
ter a sua posse e exercicio recusados mediante justificagdoe oficial publicada em
veiculo oficial e na imprensa de grande circulagdo, das razées objetivas e de interesse
ptblico impeditivas do provimento dos cargos oferecidos.

159. §Os aprovados em numero excedente aoc de vagas t&m a expectativa de
direitc 4 nomeagao limitada pelo prazo de validade do concurso, tanto o inicial quanio o
eventualmente prorrogado.

160. A nomeag&o obedecera a rigorosa ordem de classificacéo, sendo nula a
investidura com pretericéo.

161. @ fim do prazo de validade do concurse sem que hajam sido homeados os
aprovados em numero igual ao de vagas impdea administracéo o dever de apresentar
justificagdo [objetiva e fundamentada das razbes do ndo-aproveitamento dos
remanescentées_

162. A anulacdo do concurso publico ndo produz nenhum efeito sobre a
situacdo juridica de candidato ja nomeado, salvo no caso de anulagdo por
inconstitucionalidade, ilegalidade, quebra de sigilo e favorecimento pessoal, quando
todos os atos decorrentes devam ser anulados, assegurado ao candidato direito ao
ressarcimento das despesas que incorreu para fazer o concurso. Desde que ndo tenha
participado d{e ato que contribuiu para anulagdo do certame.

163. A realizagie de novo concurso publico no prazo de validade de certame
anterior obnga a convocagdo de todos os aprovados neste, dentro do numero de

vagas, antes]da nomeagéo do primeiro daguele.

164. A lotacéo do candidato convocado para a posse sera, salvo disposigao
editalicia emécontr.ario, a definida pela administracao.

165. -A lotagao presetvara, tanto quanto possivel, a integridade do ntcleo

familiar do -éandidato, atendidas as condigbes gerais da lolacdo, a necessidade do
orgéoc e a disﬁtr‘ibuig‘éo de pessoal no seu quadro funcional.
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166.
poderdo ser consideradas inabilitadoras as condicdes fisicas ou psiquicas que
impegam o exercicic normal das fungdes do cargo.

167,
padrac cien
exercicio no

No exame de saude do candidato convocado para a posse somente

p Poder Plblico devera editar norma que identifiguem, com objetividade e
lifico, as condi¢cBes minimas de desempenho das furigdes fisicas para o
rmal das atribuigGes do cargo, especialmenie quanto:

168. As deficiéncias auditivas;

169. é‘xs deficiancias visuais:

170. hs deficiéncias do aparelho locomotor;

171.
condigbes n

172.
inabilidatera
incapacidad

As doengas nao-contagiosas ou de contagio ndo-possivel nc ambiente e

prmais de trabalho.

A malformacdo de membro ou estrutura corporal ndc é, por si 86,
da posse e exercicio do candidaio, exigindo demonstracdo objetiva da
e para as func¢bes do cargo.

173. PJ\ pesquisa da conduta social e élica e da vida pregressa do candidato sera

realizada pi

ela banca ou pelo 6rgdo promotor do concurso pulblico e visa. ao

Ievantamen%o de indicagdes de comportamento e de histérico pesscal a serem
utilizados como elemento de formacgéo de juizo sobre a aptidao do candidato ao cargo.

174.

A coleta de dados relativos & vida social e histéria pessoal do candidato

prescinde de autorizagéo expressa e se presume da inscrigéo no concurso, desde que
esse procediimento esteja expressamente indicado no edital.

175. F assegurado ao candidato o acesso, a requerimento escrito, as razdes de

SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER FILIADO
JUDICIARIO NO ESTADO DE SERGIPE a
SINDISERJ FENORDESTE
CNPJ/MF:32.742.678/6001-36 e
FENAJUD

sua inabilidade nesta fase, sendo-lhe licito produzir prova fundamentada, objetiva &
cabal em contrério e deduzir argumentos comprovaveis, por ato proprio, conira a
decisdo, 0s .guais dever&o ser analisados pela banca em até 20 (vinte), dias.

176. E considerado ato abusivo conira o concurso plblico e ilicito administrativo

grave:

177.
inescusavel
indevidamer

178.

de suas fasgs-;

{Elaborar edital ou permitir que editai seja elaborado com discriminagéo

de raga, sexo, idade ou formagdo, ou cujas previsdes restriniam
ite a publicidade, a seletividade ou a competetividade do certame;

Atentar contra a publicidade do edital, do concurso publico ou de qualquer
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178. \'{lolar ou permitir a violagdo do sigilo das provas do concurso pubglico, por
ato comissivg ou omissivo;

180. |mpedir, de qualquer forma, a inscricdc no concurse, a realizaggo das
provas, a interposicéio de recurso e o acesso ao Judiciario;

181. Beneﬁci_ar alguém com informagéo privilegiada relaiiva ac concurso piblico
ou a qualguer de suas fases;

182. 'Seneficiar, de qualquer maneira, candidato no concurso publico;

183. Inserir ou fazer inserir no edital qualquer clausula, requisito ou exigéncia
que impeca ou dificulte, de maneira ilegitima, a publicidade, a competetividade ou a
seletividade: do concurse publico;

184. Inserir ou fazer inserir no edital qualquer clausula, requisito. ou exigéncia
que impeca ou dificulte, de maneira ilegitima, a publicidade, a competetividade ou a
seletividade do concurso plblico;

H

A,

185. O Processo Seletivo na forma instituida por esta Lei, serd mediante
ficitagao obeéecendo as regras licitatoria ja definida em Lei especitiica.

188. C?-presiden:te. da banca realizadora administrara todo o processo licitatério.

187. ISéo requisitos para licitacdo Empresas ou Universidades Federais
responsaveis por Concursos PUblicos existentes no mercado ha mais de 05 {(cinco)
anos de atuagao.

188. Fica proibida a realizagdo de prova oral de carater eliminatorio, nos
concursos publicos promovidos pela Administragao Publica nos trés Poderes.

189. !|A prova oral quando prevista em [ei devera ser somente em carater
classificatério, com as pergunias e o examinador sorteados no momento da prova,
sendo nota ebrigatoriamente atribuida na presenga do candidato.

190. Fica vedada a realizag&o de prova pelo érgéo ou entidade a que se destina
concurso.

191. Serd abrigatoriamente divulgado com antecedéncia minima de 30 (trinta)
0s membros} da Comisséo da banca realizadora do concurso, acrescidos dos seus
titulos de qualificagéo profissional.

192. .i:ica proibida a imposigéo de limite de idade maxima em concurso pablico
para provimento efetivo de cargos cujas atribuicbes dispensem a aferigéo da
capacidade fisica ou envolvam atividades predominantemente intelectuais.
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193. E obrigatéria para as instituigbes organizadoras responsaveis pelos
coNncursos pﬂ_ﬁblicos, a devolucao dos valores referentes a taxa de inscrigao de todos o8
candidatos, gu individual que manifestarem a sua desisténcia formal de participacap
até 15 (guinze) dias antes da realizagéo previstas das provas.

194. @s exames psicotécnicos, aplicados em concursos piblicos em qualguer
dos trés Poderes, ndo poderdo ser utilizados como critério de exclusao de candidatos
aprovados em provas de conhecimentos praticos de complexidade fisica e médica,
utilizados na selecdo do candidato da administragéo piblica direta e indireta,
autarquias, fL{mdagﬁeS, empresas de economia mista.

195. @s exames psicotécnicos seréo considerados como testes, controle da
satde que ivdo compor documentos do prontudrio do candidatc aprovado e
emposssado] ndo tendo valor eliminatdrio.

196. E vedado a realizagdo do concurso publico dentro da validade de outro
realizado anteriormente desde que tenha aprovados sem convocagde para a
nomeagao, .

Do outro lado, néo se compreende € essa & uma lacuna inaceitavel de nossa
legislacdo que os fornecedores de orgéos e entidades piblicas tenham seus direitos
garantidos, gquando competem para celebragao de contratos adminisirativos, e igual
regalia nao se fornega aos seres humanos que lutam pefa admisséo no-servigo ptiblico.
£ uma discriminacgao inaceitavel, que ndo pode perdurar de forma como hoje se verifica
nos Poderes

Em face do exposto, submetemos este Projete de Lei a apreciagdo dos nobres
parfamentares com a convicglo de que estamos contribuindo para atenuagéo dos
custos refacicnados a busca de emprego no setor plblico federal, estadual e municipal
e para a construcdo de uma sociedade mais justa e harmonica.

Aracaju(SE), de de 2007

CLAUDIO SIQUEIRA CARVALHO
PRESIDENTE DO SINDISERJ
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