CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTACAO

PROJETO DE LEI N° 4.356, DE 2012

Dispbe sobre a criacdo de cargos de membro,
cargos efetivos, cargos em comissao e fungoes
de confianca no ambito do Ministério Publico do
Trabalho.

Autor: Procuradoria-Geral da Republica
Relator: DEPUTADO CLAUDIO PUTY

I - RELATORIO

Propoe a Procuradoria-Geral da Republica, nos termos do Projeto
de Lei n® 4.356, de 2012, criar 12 cargos de Subprocurador-Geral do
Trabalho, 36 cargos efetivos de Analista, 24 cargos efetivos de Técnico, 12
cargos em comissao CC-03, 12 cargos em comissao CC-02 e 12 funcoes de
confianca FC-02.

A Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Puablico, em
reunido ordinaria de 13 de marco de 2013, aprovou unanimemente o
projeto, nos termos do Parecer do Relator, Deputado Luciano Castro.

E o nosso relatério.

IT - VOTO DO RELATOR

Cabe a este orgao técnico exclusivamente o exame do projeto de
lei quanto a sua compatibilizacao ou adequacao com o plano plurianual, a
lei de diretrizes orcamentarias e o orcamento anual, conforme estabelece o
art. 53, inciso II, combinado com o art. 32, inc. X, alinea h, do Regimento
Interno da Camara dos Deputados.

O art. 169, § 1°, da Constituicdo dispoe que a criacao de cargos,
empregos e funcoes sO podera ser efetivada se houver prévia dotacao
orcamentaria suficiente para atender as projecoes de despesa de pessoal e
aos acréscimos dela decorrentes e, ainda, se houver autorizacao especifica
na lei de diretrizes orcamentarias.

A fim de atender a tal disposicao constitucional, o art. 76 da Lei
de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio financeiro de 2013 (Lei n°
12.708, de 17 de agosto de 2012) autoriza apenas a criagcao de cargos,



empregos e funcoes constantes de anexo especifico da Lei Orcamentaria
para 2013.

O art. 74 da LDO 2013 traz ainda as seguintes exigéncias:

Art. 74. Os projetos de lei e medidas provisorias relacionados a aumento de gastos com
pessoal e encargos sociais deverdo ser acompanhados de:

| - premissas e metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece o art. 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

Il - simulacdo que demonstre o impacto da despesa com a medida proposta, destacando
ativos, inativos e pensionistas;

I11 - manifestacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, no caso do Poder
Executivo, e dos érgédos préprios dos Poderes Legislativo e Judiciario e do Ministério
Publico da Unido, sobre o mérito e o impacto or¢camentario e financeiro; e

IV - parecer sobre 0 atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho Nacional de
Justica e do Conselho Nacional do Ministério Publico, de que tratam os arts. 103-B e 130-A
da Constituicdo, tratando-se, respectivamente, de projetos de lei de iniciativa do Poder
Judiciério e do Ministério Publico da Uni&o.

8 1° N&o se aplica o disposto no inciso 1V do caput aos projetos de lei referentes
exclusivamente aos 6rgdos Supremo Tribunal Federal, Conselho Nacional de Justica,
Ministério Publico Federal e Conselho Nacional do Ministério Publico.

Confrontando os objetivos do PL n° 4.356, de 2012 (aumento de
gastos de pessoal), com as disposicoes do § 1° do art. 17 da LRF e dos arts.
74 e 76 da LDO 2013 acima transcritos, seguem as constatacoes abaixo.

A proposicao esta instruida com o Acorddao do Pedido de
Providéncias 0.00.000.001014/2012-92 do Conselho Nacional do
Ministério Pablico, bem como do relatorio e do voto que fundamentam o
acordao.

No entanto, os documentos encaminhados ndo cumprem a
exigéncia contida no inciso IV do art. 74 da LDO 2013, pois nao ha
manifestacao sobre o atendimento dos requisitos previstos nos incisos I e
II do art. 74 da LDO 2013, relativos ao impacto da despesa com a medida
proposta e respectivas premissas e metodologia de calculo utilizadas.

Nada obstante, o Procurador-Geral do Trabalho, por meio do
Oficio 385/2013-GAB, de 3 de abril de 2013, dirigido a esta Relatoria,
encaminhou o impacto orcamentario-financeiro deste projeto para os
exercicios de 2014, 2015 e 2016, estimados em R$ 16,4 milhdes, R$ 16,6
milhdes e R$ 16,8 milhoes, respectivamente, conforme exigéncias
constantes do § 1° do art. 17 da LRF e dos arts. 74 e 90 da LDO 2013.

Ademais, o PL n°® 4.356, de 2012, esta autorizado expressamente
na Lei Orcamentaria para 2013, como a seguir transcrito:

Anexo V da Lei n°® 12.798, de 4 de abril de 2013

ANEXO V


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp101.htm#art17
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp101.htm#art17
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art103b.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art130a
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art130a

AUTORIZAGOES ESPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 169, § 12, INCISO II, DA CONSTITUIGAO,
RELATIVAS A DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
R$ 1,00

I. CRIACAO E/OU PROVIMENTOS DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES, BEM COMO ADMISSAO
OU CONTRATACAO DE PESSOAL, A QUALQUER TITULO:

PROVIMENTO, ADM!SSAO ou
CONTRATACAO

DISCRIMINACAO CRIACAO DESPESA

QTDE EM 2013 ANUALIZADA
(4)

3.5. PL n2 4.356, de 2012 | 108 | | -

Conforme se verifica, nao ha autorizacao para o provimento de
cargos para 2013. No entanto, o art. 3° do projeto de lei condiciona a sua
eficacia a alteracdo da LOA/2013 ou previsao de recursos suficientes nos
anexos das Leis orcamentarias de exercicios futuros, em cumprimento ao §
7° do art. 76 da LDO/2013.

Em face do exposto, VOTO pela compatibilidade e adequacao
orcamentaria e financeira do Projeto de Lei n° 4.356, de 2012.

Sala da Comissao, em de de 2013.

DEPUTADO CLAUDIO PUTY
Relator



