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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuico que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO I
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

_ CAPITULO IV
DA PROTECAO DO TRABALHO DO MENOR

Secéo 1V
Dos Deveres dos Responsaveis Legais de Menores e dos Empregadores.
Da Aprendizagem
(Vide Decreto n® 5.598, de 1/12/2005)

Art. 428. Contrato de aprendizagem é o contrato de trabalho especial, ajustado por
escrito e por prazo determinado, em que o0 empregador se compromete a assegurar a0 maior
de 14 (quatorze) e menor de 24 (vinte e quatro) anos inscrito em programa de aprendizagem
formacao tecnico-profissional metddica, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral
e psicologico, e o aprendiz, a executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a essa
formagéo. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°11.180, de 23/9/2005)
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§ 1° A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotagdo na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso ndo haja
concluido o ensino médio, e inscricdio em programa de aprendizagem desenvolvido sob
orientacdo de entidade qualificada em formacdo técnico-profissional metodica. (Paragrafo
acrescido pela Lei n° 10.097, de 19/12/2000, com redacdo dada pela Lei n° 11.788, de
25/9/2008)

8§ 2° Ao aprendiz, salvo condi¢do mais favoravel, sera garantido o salario minimo
hora. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 10.097, de 19/12/2000, com redacéo dada pela Lei n°
13.420, de 13/3/2017)

§ 3° O contrato de aprendizagem ndo podera ser estipulado por mais de 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia. (Paragrafo acrescido pela
Lei n®10.097, de 19/12/2000, com redacdo dada pela Lei n°®11.788, de 25/9/2008)

§ 4° A formagdo técnico-profissional a que se refere o caput deste artigo
caracteriza-se por atividades tedricas e praticas, metodicamente organizadas em tarefas de
complexidade progressiva desenvolvidas no ambiente de trabalho. (Paragrafo acrescido pela
Lei n®10.097, de 19/12/2000)

8 5° A idade maxima prevista no caput deste artigo ndo se aplica a aprendizes
portadores de deficiéncia. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.180, de 23/9/2005)

8§ 6° Para os fins do contrato de aprendizagem, a comprovacao da escolaridade de
aprendiz com deficiéncia deve considerar, sobretudo, as habilidades e competéncias
relacionadas com a profissionalizacdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.180, de
23/9/2005, com redacdo dada pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de
7/7/2015, em vigor 180 dias apds a publicacédo)

§ 7° Nas localidades onde ndo houver oferta de ensino médio para o cumprimento
do disposto no § 1° deste artigo, a contratacdo do aprendiz podera ocorrer sem a frequéncia a
escola, desde que ele ja tenha concluido o ensino fundamental. (Paragrafo acrescido pela Lei
n®11.788, de 25/9/2008)

8§ 8° Para o aprendiz com deficiéncia com 18 (dezoito) anos ou mais, a validade do
contrato de aprendizagem pressupde anotacao na CTPS e matricula e frequéncia em programa
de aprendizagem desenvolvido sob orientacdo de entidade qualificada em formacéo técnico-
profissional metodica. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.146, de 6/7/2015, publicada no
DOU de 7/7/2015, em vigor 180 dias apos a publicacdo)

Art. 429. Os estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a empregar e
matricular nos cursos dos Servigos Nacionais de Aprendizagem numero de aprendizes
equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores
existentes em cada estabelecimento, cujas fungbes demandem formagdo profissional.
(“Caput’ do artigo com redacdo dada pela Lei n° 10.097, de 19/12/2000)

a) (Revogada pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

b) (Revogada pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

8§ 1° As fracdes de unidade, no calculo da percentagem de que trata o caput, daréo
lugar a admissdo de um aprendiz. (Paragrafo nico transformado em 8§ 1° com redacdo dada
pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

8 1°-A. O limite fixado neste artigo ndo se aplica quando o empregador for
entidade sem fins lucrativos, que tenha por objetivo a educagdo profissional. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)
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8 1°-B. Os estabelecimentos a que se refere o caput poderéo destinar o equivalente
a até 10% (dez por cento) de sua cota de aprendizes a formacao técnico-profissional metodica
em areas relacionadas a praticas de atividades desportivas, a prestacdo de servicos
relacionados a infraestrutura, incluindo as atividades de construcdo, ampliagdo, recuperacao e
manutencdo de instalacbes esportivas e a organizacdo e promocdo de eventos esportivos.
(Paragrafo vetado pelo Presidente da Republica na Lei n® 13.420, de 13/3/2017, mantido
pelo Congresso Nacional e publicado no DOU de 1/9/2017)

8 2° Os estabelecimentos de que trata o caput ofertardo vagas de aprendizes a
adolescentes usuarios do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase) nas
condigbes a serem dispostas em instrumentos de cooperacdo celebrados entre os
estabelecimentos e os gestores dos Sistemas de Atendimento Socioeducativo locais.
(Paragrafo acrescido pela Lei n°® Lei n® 12.594, de 18/1/2012, publicada no DOU de
19/1/2012, em vigor 90 (noventa) dias apos a publicacéo)

Art. 430. Na hipdtese de os Servicos Nacionais de Aprendizagem ndo oferecerem
cursos ou vagas suficientes para atender a demanda dos estabelecimentos, esta podera ser
suprida por outras entidades qualificadas em formacéo técnico-profissional metodica, a saber:
(“Caput’ do artigo com redacdo dada pela Lei n°10.097, de 19/12/2000)

| - Escolas Técnicas de Educacdo; (Inciso acrescido pela Lei n° 10.097, de
19/12/2000)

Il - entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a assisténcia ao
adolescente e a educacgdo profissional, registradas no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente; (Inciso acrescido pela Lei n°® 10.097, de 19/12/2000)

Il - entidades de pratica desportiva das diversas modalidades filiadas ao Sistema
Nacional do Desporto e aos Sistemas de Desporto dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. (Inciso acrescido pela Lei n® 13.420, de 13/3/2017)

8 1° As entidades mencionadas neste artigo deverdo contar com estrutura
adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de forma a manter a
qualidade do processo de ensino, bem como acompanhar e avaliar os resultados. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

§ 2° Aos aprendizes que concluirem os cursos de aprendizagem, com
aproveitamento, sera concedido certificado de qualificacdo profissional. (Paragrafo acrescido
pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

8 3° O Ministério do Trabalho fixard normas para avaliagdo da competéncia das
entidades mencionadas nos incisos Il e Ill deste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
10.097, de 19/12/2000, com redacdo dada pela Lei n® 13.420, de 13/3/2017)

8 4° As entidades mencionadas nos incisos Il e 11l deste artigo deverdo cadastrar
seus cursos, turmas e aprendizes matriculados no Ministério do Trabalho. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 13.420, de 13/3/2017)

8 5% As entidades mencionadas neste artigo poderdo firmar parcerias entre si para
0 desenvolvimento dos programas de aprendizagem, conforme regulamento. (Paragrafo
acrescido pela Lei n°® 13.420, de 13/3/2017)

Art. 431. A contratacdo do aprendiz podera ser efetivada pela empresa onde se
realizara a aprendizagem ou pelas entidades mencionadas nos incisos Il e 111 do art. 430, caso
em que ndo gera vinculo de emprego com a empresa tomadora dos servicos. (“Caput” do
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artigo com redacdo dada pela Lei n® 13.420, de 13/3/2017) (Vide art. 7°, XXXIII, da
Constituicdo Federal de 1988)

a) (Revogada pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

b) (Revogada pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

c) (Revogada pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

Paragrafo Unico. (VETADO na Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

Art. 432. A duracdo do trabalho do aprendiz ndo excedera de seis horas diérias,
sendo vedadas a prorrogacdo e a compensacao de jornada. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

8 1° O limite previsto neste artigo podera ser de até oito horas diarias para 0s
aprendizes que ja tiverem completado o ensino fundamental, se nelas forem computadas as
horas destinadas a aprendizagem tedrica. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 10.097, de

19/12/2000)
§ 2° (Revogado pela Lei n° 10.097, de 19/12/2000)

Art. 433. O contrato de aprendizagem extinguir-se-a no seu termo ou quando 0
aprendiz completar 24 (vinte e quatro) anos, ressalvada a hipdtese prevista no § 5° do art. 428
desta Consolidacéo, ou ainda antecipadamente nas seguintes hipoteses: (“Caput” do artigo
com redacao dada pela Lei n® 11.180, de 23/9/2005)

a) (Revogada pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

b) (Revogada pela Lei n®10.097, de 19/12/2000)

| - desempenho insuficiente ou inadaptacdo do aprendiz, salvo para o aprendiz
com deficiéncia quando desprovido de recursos de acessibilidade, de tecnologias assistivas e
de apoio necessario ao desempenho de suas atividades; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.097,
de 19/12/2000, com redacdo dada pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de
7/7/2015, em vigor 180 dias apds a publicagdo)

Il - falta disciplinar grave; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

Il - auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo; ou (Inciso
acrescido pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

IV - a pedido do aprendiz. (Inciso acrescido pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n°® 10.097, de 19/12/2000)

§ 2° Ndo se aplica o disposto nos arts. 479 e 480 desta Consolidacao as hipdteses
de extincdo do contrato mencionadas neste artigo. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°® 10.097,
de 19/12/2000)
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LEI N°8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993

Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para
licitacbes e contratos da Administracdo
Publica e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA LICITAGAO

Secéo 11
Da Habilitacéo

Art. 29. A documentacdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista, conforme o
caso, consistird em: (“Caput” do artico com redacdo dada pela Lei n° 12.440, de 7/7/2011,
publicada no DOU de 8/7/2011, em vigor 180 (cento oitenta) dias apds a publicacéo)

| - prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral
de Contribuintes (CGC);

Il - prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

Il - prova de regularidade para a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por Lei.

V - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943. (Inciso
acrescido pela Lei n° 12.440, de 7/7/2011, publicada no DOU de 8/7/2011, em vigor 180
(cento oitenta) dias apos a publicacdo)

Art. 30. A documentacdo relativa a qualificacdo técnica limitar-se-4 a:

| - registro ou inscri¢do na entidade profissional competente;

Il - comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, e indicacdo das
instalacOes e do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacdo
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do objeto da licitacdo, bem como da qualificacdo de cada um dos membros da equipe técnica
que se responsabilizara pelos trabalhos;

Il - comprovacao, fornecida pelo 6rgéo licitante, de que recebeu os documentos,
e, quando exigido, de que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigOes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao;

IV - prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o
caso.

8§ 1° A comprovagéo de aptiddo referida no inciso Il do caput deste artigo, no caso
das licitacdes pertinentes a obras e servicos, sera feita por atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais
competentes, limitadas as exigéncias a:

| - capacitacdo técnico-profissional: comprovagdo do licitante de possuir em seu
quadro permanente, na data prevista para entrega da proposta, profissional de nivel superior
ou outro devidamente reconhecido pela entidade competente, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execucdo de obra ou servico de caracteristicas semelhantes,
limitadas estas exclusivamente as parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto
da licitacdo, vedadas as exigéncias de quantidades minimas ou prazo maximos;

Il - (VETADO)

a) (VETADO)

b) (VETADO)

8§ 2° As parcelas de maior relevancia técnica e de valor significativo, mencionadas
no parégrafo anterior, serdo definidas no instrumento convocatorio.

§ 3° Sera sempre admitida a comprovagdo de aptiddo atraves de certiddes ou
atestados de obras ou servicos similares de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior.

8 4° Nas licitagdes para fornecimento de bens, a comprovacéao de aptiddo, quando
for o caso, sera feita através de atestados fornecidos por pessoa juridica de direito pablico ou
privado.

§ 5° E vedada a exigéncia de comprovacdo de atividade ou de aptidio com
limitacGes de tempo ou de época ou ainda em locais especificos, ou quaisquer outras ndo
previstas nesta Lei, que inibam a participacédo na licitacao.

8 6° As exigéncias minimas relativas a instalacbes de canteiros, maquinas,
equipamentos e pessoal técnico especializado, considerados essenciais para 0 cumprimento do
objeto da licitacdo, serdo atendidas mediante a apresentacdo de relacdo explicita e da
declaracdo formal da sua disponibilidade, sob as penas cabiveis, vedada as exigéncias de
propriedade e de localizacao prévia.

§ 7° (VETADO)

| - (VETADO)

Il - (VETADO)

8 8° No caso de obras, servigcos e compras de grande vulto, de alta complexidade
técnica, podera a Administracdo exigir dos licitantes a metodologia de execucdo, cuja
avaliagdo, para efeito de sua aceitacdo ou ndo, antecedera sempre a anélise dos precos e serd
efetuada exclusivamente por critérios objetivos.

8§ 9° Entende-se por licitacdo de alta complexidade técnica aquela que envolva alta
especializacdo, como fator de extrema relevancia para garantir a execucdo do objeto a ser
contratado, ou que possa comprometer a continuidade da prestacdo de servicos publicos
essenciais.
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8 10. Os profissionais indicados pelo licitante para fins de comprovagdo da
capacitacao técnico-operacional de que trata o inciso | do § 1° deste artigo deverdo participar
da obra ou servico objeto da licitacdo, admitindo-se a substituicdo por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administracéo.
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LEI N°10.097, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2000

Altera dispositivos da Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei
n. 5.452, de 1° de maio de 1943.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 1° Os arts. 402, 403, 428, 429, 430, 431, 432 e 433 da Consolidacao das Leis
do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passam a
vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 402. Considera-se menor para os efeitos desta Consolidacdo o
trabalhador de quatorze até dezoito anos.” (NR)

"Art. 403. E proibido qualquer trabalho a menores de dezesseis anos de
idade, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos.” (NR)

"Paragrafo unico. O trabalho do menor ndo podera ser realizado em locais
prejudiciais a sua formacdo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral
e social e em horarios e locais que ndo permitam a freqiiéncia a escola."
(NR)

"a) revogada;"
"b) revogada.”

"Art. 428. Contrato de aprendizagem é o contrato de trabalho especial,
ajustado por escrito e por prazo determinado, em que o empregador se
compromete a assegurar ao maior de quatorze e menor de dezoito anos,
inscrito em programa de aprendizagem, formacdo técnico-profissional
metddica, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e
psicolégico, e o aprendiz, a executar, com zelo e diligéncia, as tarefas
necessarias a essa formacéo." (NR)

8 1° A validade do contrato de aprendizagem pressupfe anotacdo na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, matricula e frequéncia do
aprendiz a escola, caso ndo haja concluido o ensino fundamental, e inscricdo
em programa de aprendizagem desenvolvido sob a orientagdo de entidade
qualificada em formagé&o técnico-profissional metddica. (AC)
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8 2°. Ao menor aprendiz, salvo condi¢cdo mais favoravel, serd garantido o
salario minimo hora. (AC)

§ 3°. O contrato de aprendizagem ndo podera ser estipulado por mais de
dois anos” (AC)

8 4° A formagéo técnico-profissional a que se refere o caput deste artigo
caracteriza-se por suas atividades tedricas e praticas, metodicamente
organizadas em tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas no
ambiente de trabalho.” (AC)

"Art. 429. Os estabelecimentos de qualquer natureza séo obrigados a
empregar e matricular nos cursos dos Servicos Nacionais de Aprendizagem
namero de aprendizes equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze
por cento, no maximo, dos trabalhadores existentes em cada
estabelecimento, cujas fungdes demandem formacao profissional.” (NR)

"a) revogada.”
"b) revogada.”

8 1°-A O limite fixado neste artigo ndo se aplica quando o empregador for
entidade sem fins lucrativos, que tenha por objetivo a educacédo profissional.
(AC)

"8 1° As fracbGes de unidade, no célculo da percentagem de que trata o
caput, dardo lugar a admissdo de um aprendiz." (NR)

"Art. 430. Na hipotese de os Servicos Nacionais de Aprendizagem néo
oferecerem cursos ou vagas suficientes para atender a demanda dos
estabelecimentos, esta podera ser suprida por outras entidades qualificadas
em formacao técnico - profissional metodica, a saber.” (NR)

"I - Escolas Técnicas de Educacdo; (AC)

" Il - entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a assisténcia ao
adolescente e a educacdo profissional, registradas no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente.(AC)

"8 1°. As entidades mencionadas neste artigo deverdo contar com estrutura
adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de forma a
manter a qualidade do processo de ensino, bem como acompanhar e avaliar
os resultados. (AC)

"§ 2° Aos aprendizes que concluirem os cursos de aprendizagem, com
aproveitamento, sera concedido certificado de qualificagdo profissional.
(AC)
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"8 3° O Ministério do Trabalho e Emprego fixara normas para avaliagdo da
competéncia das entidades mencionadas no inciso Il deste artigo."(AC)

"Art. 431. A contratacdo do aprendiz podera ser efetivada pela empresa
onde se realizara a aprendizagem ou pelas entidades mencionadas no inciso
Il do art. 430, caso em que ndo gera vinculo de emprego com a empresa
tomadora dos servicos.” (NR)

"a) revogada.”

"b) revogada;"

"c) revogada;"

"Paragrafo unico.(VETADO)

"Art. 432. A duracdo do trabalho do- aprendiz ndo excedera de seis horas
diérias, sendo vedadas a prorrogacao e a compensacao de jornada." (NR)

"8 1°. O limite previsto neste artigo podera ser de até oito horas diarias para
os aprendizes que ja tiverem completado o ensino fundamental, se nelas
forem computadas as horas destinadas a aprendizagem tedrica." (NR)

"'§ 2° Revogado."

"Art. 433. O contrato de aprendizagem extinguir-se & no seu termo ou
qguando o aprendiz completar dezoito anos, ou ainda antecipadamente nas
seguintes hipoteses:" (NR)

"a) revogada;"

"b) revogada."

| - desempenho insuficiente ou inadaptacédo do aprendiz; (AC)

Il - falta disciplinar grave;" (AC)

Il - auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo, ou"
(AC)

IV - a pedido do aprendiz.” (AC)
"Paragrafo unico. Revogado."”

"8 2°. N&o se aplica o disposto nos arts. 479 e 480 desta Consolidacdo as
hipoteses de extingdo do contrato mencionadas neste artigo. (AC)"
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Art. 2° O art. 15 da Lei n°® 8.036, de 11 de maio de 1990, passa a vigorar acrescido
do seguinte § 7°:

"8 7°. Os contratos de aprendizagem terdo a aliquota a que se refere o caput
deste artigo reduzida para dois por cento.” (AC)

Art. 3° Sdo revogadas o art. 80, o § 1° do art. 405, os arts. 436 e 437 da

Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 19 de dezembro de 2000; 179° da Independéncia e 112° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Francisco Dornelles
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LEI N°11.180, DE 23 DE SETEMBRO DE 2005

Institui o Projeto Escola de Fabrica, autoriza a
concessdo de bolsas de permanéncia a
estudantes  beneficiarios do  Programa
Universidade para Todos - PROUNI, institui o
Programa de Educacdo Tutorial - PET, altera a
Lei n° 5.537, de 21 de novembro de 1968, e a
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT,
aprovada pelo Decreto- Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Arts. 1°ao 10 ( Revogados pela Lei 11.692, de 10/6/2008)

Art. 11. Fica autorizada a concessdo de bolsa-permanéncia, até o valor equivalente
ao praticado na politica federal de concesséo de bolsas de iniciacdo cientifica, exclusivamente
para custeio das despesas educacionais, a estudantes beneficiarios de bolsa integral do
Programa Universidade para Todos (Prouni), instituido pela Lei n® 11.096, de 13 de janeiro de
2005, matriculado em curso de turno integral, conforme critérios de concessdo, distribuicéo,
manutencdo e cancelamento de bolsas a serem estabelecidos em regulamento, inclusive
quanto ao aproveitamento e a frequéncia minima a ser exigida do estudante. (Artigo com
redacéo dada pela Lei n® 12.431, de 24/6/2011)
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LEI N°11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008

Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a
redacdo do art. 428 da Consolidagéo das Leis
do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as
Leis n% 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e
8.859, de 23 de marco de 1994, o paragrafo
Unico do art. 82 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e o art. 6° da Medida
ProvisOria n® 2.164-41, de 24 de agosto de
2001; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

_ CAPITULOI _ )
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELACOES
DE ESTAGIO

Art. 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequientando o ensino regular em instituicdes de educacao superior, de educacdo profissional,
de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o
itinerario form

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade
profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para
a vida cidada e para o trabalho.

Art. 2° O estdgio poderd ser obrigatério ou ndo-obrigatério, conforme
determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto
pedagogico do curso.

8 1° Estagio obrigatdrio € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horaria € requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma.

8 2° Estagio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

8 3° As atividades de extensdo, de monitorias e de inicia¢do cientifica na educacéo
superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso
de previsdo no projeto pedagdgico do curso.
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LEI N°12.594, DE 18 DE JANEIRO DE 2012

Institui o Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo  (Sinase), regulamenta a
execucdo das medidas  socioeducativas
destinadas a adolescente que pratique ato
infracional; e altera as Leis n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente); 7.560, de 19 de dezembro de
1986, 7.998, de 11 de janeiro de 1990, 5.537,
de 21 de novembro de 1968, 8.315, de 23 de
dezembro de 1991, 8.706, de 14 de setembro
de 1993, os Decretos-Leis nos 4.048, de 22 de
janeiro de 1942, 8.621, de 10 de janeiro de
1946, e a Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto- Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DO SISTEMA NACIONAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO (SINASE)

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(Sinase) e regulamenta a execucdo das medidas destinadas a adolescente que pratique ato
infracional.

§ 1° Entende-se por Sinase 0 conjunto ordenado de principios, regras e critérios
que envolvem a execucdo de medidas socioeducativas, incluindo-se nele, por adesdo, 0s
sistemas estaduais, distrital e municipais, bem como todos os planos, politicas e programas
especificos de atendimento a adolescente em conflito com a lei.

8§ 2° Entendem-se por medidas socioeducativas as previstas no art. 112 da Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), as quais tém por
objetivos:

| - a responsabilizacdo do adolescente quanto as consequéncias lesivas do ato
infracional, sempre que possivel incentivando a sua reparacao;

Il - a integragdo social do adolescente e a garantia de seus direitos individuais e
sociais, por meio do cumprimento de seu plano individual de atendimento; e

Il - a desaprovacao da conduta infracional, efetivando as disposi¢des da sentenca
como pardmetro maximo de privacdo de liberdade ou restricdo de direitos, observados os
limites previstos em lei.
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8 3° Entendem-se por programa de atendimento a organizagéo e o funcionamento,
por unidade, das condi¢Oes necessarias para o0 cumprimento das medidas socioeducativas.

8 4° Entende-se por unidade a base fisica necessaria para a organizagdo e o
funcionamento de programa de atendimento.

8 5° Entendem-se por entidade de atendimento a pessoa juridica de direito publico
ou privado que instala e mantém a unidade e 0s recursos humanos e materiais necessarios ao
desenvolvimento de programas de atendimento.

Art. 2° O Sinase sera coordenado pela Unido e integrado pelos sistemas estaduais,
distrital e municipais responsaveis pela implementacdo dos seus respectivos programas de
atendimento a adolescente ao qual seja aplicada medida socioeducativa, com liberdade de
organizacéo e funcionamento, respeitados os termos desta Lei.
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LEI N°13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015

Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVRO I
PARTE GERAL

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° E instituida a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), destinada a assegurar e a promover, em condic¢des de
igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia,
visando a sua incluséo social e cidadania.

Paragrafo Unico. Esta Lei tem como base a Convencdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Congresso Nacional por
meio do Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de 2008, em conformidade com o
procedimento previsto no § 3° do art. 5° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
em vigor para o Brasil, no plano juridico externo, desde 31 de agosto de 2008, e promulgados
pelo Decreto n® 6.949, de 25 de agosto de 2009, data de inicio de sua vigéncia no plano
interno.

Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas.

8§ 1° A avaliacdo da deficiéncia, quando necesséria, seréd biopsicossocial, realizada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara:

| - os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

Il - os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;

I11 - a limitagcdo no desempenho de atividades; e

IV - a restricdo de participacéo.

§ 2° O Poder Executivo criara instrumentos para avaliagdo da deficiéncia.
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LEI N°13.420, DE 13 DE MARCO DE 2017

Altera dispositivos da Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1° de maio de 1943, para
incentivar a formagdo técnico-profissional de
adolescentes e jovens em areas relacionadas a
gestdo e prética de atividades desportivas e a
prestacio de servicos relacionados a
infraestrutura, a organizacdo e a promocao de
eventos esportivos e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei objetiva incentivar a formacdo técnico-profissional de
adolescentes e jovens em areas relacionadas a gestdo e préatica de atividades desportivas e a
prestacdo de servigos relacionados a infraestrutura, a organizacdo e a promocao de eventos
esportivos.

Art. 2° O § 2° do art. 428 da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

PAIE A28 o e
8 2° Ao aprendiz, salvo condi¢do mais favoravel, serd garantido o salario
minimo hora.



