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LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras
providéncias.

TituLonm
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao |
Das Espécies de Prestactes

Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre pelereicio do trabalho a
servico da empresa ou pelo exercicio do traballsossdgurados referidos no inciso VII
do art. 11 desta Lei, provocando lesdo corporgbeurbacao funcional que cause a
morte ou a perda ou reducdo, permanente ou tengaitarcapacidade para o trabalho.

§ 1° A empresa é responsavel pela adogdo e usmeldislas coletivas e
individuais de protecdo e seguranca da saude oalhedor.

§ 2° Constitui contravengao penal, punivel com ajueixar a empresa de
cumprir as normas de seguranca e higiene do t@balh

§ 3° E dever da empresa prestar informagfes pormedas sobre o0s riscos
da operacéo a executar e do produto a manipular.

8 4° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia &lotiscalizara e os
sindicatos e entidades representativas de classepachardo o fiel cumprimento do
disposto nos paragrafos anteriores, conforme dispuRegulamento.

Art. 20. Consideram-se acidente do trabalho, nmsds do artigo anterior,
as seguintes entidades mérbidas:

| - doenca profissional, assim entendida a produpid desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar a determinada ande constante da respectiva relacao
elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Pred@éSocial;

Il - doenga do trabalho, assim entendida a adguiod desencadeada em
funcdo de condicbes especiais em que o traballeal&Zzado e com ele se relacione
diretamente, constante da relagdo mencionada rsmihc

8§ 1° N&o séo consideradas como doenga do trabalho:

a) a doenca degenerativa;

b) a inerente a grupo etario;

C) a que nao produza incapacidade laborativa;

d) a doenca endémica adquirida por segurado h&bidgregido em que ela
se desenvolva, salvo comprovagdo de que € resultiEnexposicdo ou contato direto
determinado pela natureza do trabalho.
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§ 2° Em caso excepcional, constatando-se que acaa®o incluida na
relacéo prevista nos incisos | e Il deste artigolteu das condigbes especiais em que 0
trabalho é executado e com ele se relaciona diegt@na Previdéncia Social deve
considera-la acidente do trabalho.



