CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 3.003-A, DE 2011

(Do Sr. Assis Melo)

Dispde sobre a pratica do "Trabalho Decente” nas contratacbes de
servigos e obras publicas da Administracdo Publica Federal, e da outras
providéncias; tendo parecer da Comissao de Trabalho, de Administracao
e Servico Publico, pela aprovacio (Relatora: DEP. FLAVIA MORAIS).

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacado Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

SUMARIO

| — Projeto inicial

Il — Na Comisséo de Trabalho, de Administracéo e Servigo Publico:
- parecer da relatora
- parecer da Comissao
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O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° O Poder Publico, devera, quando da contratacdo de obras e
servicos no ambito da Administracdo Publica Federal, estabelecer as empresas
como incentivo a préatica do Trabalho Decente, a necessidade de que declarem
expressamente, quando da assinatura do contrato, 0 compromisso com tal prética.

Paragrafo unico. Considera-se como Trabalho Decente aquele tido como
produtivo e adequadamente remunerado, exercido em condigbes de liberdade de
organizacdo sindical e negociacdo coletiva, equidade e seguranca, sem qualquer
forma de discriminagao, e capaz de garantir uma vida digna a todas as pessoas que
vivem de seu trabalho.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

A apresentacédo do Projeto de Lei em tela pretende garantir a promog¢éo do
emprego, da melhoria das condi¢des de trabalho e da ampliagédo da protecéo social
aos trabalhadores e trabalhadoras. Nesse sentido, a proposicdo obriga a celebracao
de assinatura de compromisso com a pratica do “Trabalho Decente” no ato de
assinatura de contrato da Administracdo Publica Federal e as empresas, para a
realizagéo de obras e servicos.

Segundo a Organizacdo Internacional do Trabalho — OIT, o trabalho é
ferramenta fundamental para promover a superacdo da pobreza, a governabilidade
democratica e o desenvolvimento do pais. No conceito de “Trabalho Decente”
defendido pelo organismo de protecdo internacional dos trabalhadores existem
quatro pilares basicos, sendo eles: os principios e direitos fundamentais no trabalho;
a criacdo de mais e melhores empregos; a equidade; a extensao da protecéo social
e o dialogo social.

Entre os pilares do “Trabalho Decente” a adequada remuneracido visa
garantir a necessidade de o trabalhador viver em sociedade. O atendimento das
necessidades vitais do trabalhador deve compreender os gastos com alimentacao,
moradia, saude, transporte, educacao, vestuario, higiene, lazer e previdéncia.

No que tange a liberdade sindical, a proposicao visa permitir organiza¢ao do
trabalhador de forma independente, para lutar por seus direitos, sem intervencdes
do Poder Publico ou privado. Como instrumento de fortalecimento da acéo sindical
destaca-se a negociacao coletiva, que busca ajustar os conflitos entre empresarios e
trabalhadores.

A questdo da equidade é tema transversal, que aponta para a igualdade de
direitos, especialmente as de género e raca. Cabe ressaltar que o tratamento
diferenciado gera desigualdades e exclusdo social. Por esse motivo € preciso
garantir equidade de salarios e condi¢cdes de trabalho independente da classe, raca,
género, etnia, geracdo, e da livre orientacdo e liberdade sexual da sociedade
brasileira.
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Lembramos ainda, que a tematica do “Trabalho Decente” consta ha varios
anos, da agenda unitaria das Centrais Sindicais. As entidades de representacao da
classe trabalhadora defendem a ampliacdo de direitos e o combate a precarizacao
do trabalho. No momento, as entidades integram o Comité Executivo da Agenda
Nacional de Trabalho Decente, que organiza a | Conferéncia Nacional de Emprego e
Trabalho Decente — | CNETD, que ocorrera em Brasilia, entre 2 e 4 de maio de
2012.

Pelos motivos expostos, conto com a apoio dos nobres pares, na aprovagao
dessa importante matéria para o conjunto da classe trabalhadora.

Sala das Sessfes, em 15 de dezembro de 2011.

Deputado ASSIS MELO

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
| — RELATORIO

Apresentado pelo Deputado Assis Melo, o Projeto de Lei n° 3.003, de 2011,
tem como pretensao utilizar o potencial de contratacdo da Administracdo Publica
como fator de inducao a pratica do Trabalho Decente.

Consoante a Justificacdo da proposicdo, sdo as seguintes razbes que
orientam a sua apresentacao:

A apresentacdo do Projeto de Lei em tela pretende garantir a promocdo do
emprego, da melhoria das condi¢gbes de trabalho e da ampliagcdo da protecao social
aos trabalhadores e trabalhadoras. Nesse sentido, a proposi¢ao obriga a celebracéo
de assinatura de compromisso com a pratica do “Trabalho Decente” no ato de
assinatura de contrato da Administracdo Publica Federal com empresas, para a
realizagédo de obras e servigos.

Segundo a Organizacdo Internacional do Trabalho — OIT, o trabalho é
ferramenta fundamental para promover a superacédo da pobreza, a governabilidade
democratica e o desenvolvimento do pais. No conceito de “Trabalho Decente”
defendido pelo organismo de protecdo internacional dos trabalhadores existem
quatro pilares basicos, sendo eles: os principios e direitos fundamentais no trabalho;
a criagdo de mais e melhores empregos; a equidade; a extensao da protecéo social
e o didlogo social.

Entre os pilares do “Trabalho Decente” a adequada remuneragao visa garantir
a necessidade de o trabalhador viver em sociedade. O atendimento das
necessidades vitais do trabalhador deve compreender os gastos com alimentagéao,
moradia, saude, transporte, educacéo, vestuario, higiene, lazer e previdéncia.

No que tange a liberdade sindical, a proposicéo visa permitir organizacédo do
trabalhador de forma independente, para lutar por seus direitos, sem intervengdes
do Poder Publico ou privado. Como instrumento de fortalecimento da acéo sindical
destaca-se a negociacédo coletiva, que busca ajustar os conflitos entre empresarios e
trabalhadores.
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A questédo da equidade é tema transversal, que aponta para a igualdade de
direitos, especialmente as de género e raga. Cabe ressaltar que o tratamento
diferenciado gera desigualdades e exclusdo social. Por esse motivo € preciso
garantir equidade de salarios e condi¢gbes de trabalho independentemente da classe,
raca, género, etnia, geracao, e da livre orientacéo e liberdade sexual da sociedade
brasileira.

Aberto o prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas a proposicao.
E o relatorio.

Il - VOTO DA RELATORA

Em conformidade com o art. 32, inciso XVIII, alinea “p”, do Regimento Interno
da Camara dos Deputados, cabe a esta Comissdo manifestar-se sobre o mérito da
proposicéo.

A pretensdo primordial do Projeto de Lei n® 3.003, de 2011, € a de conferir
maior qualidade as relacbes de trabalho, utilizando como fator de inducdo o poder
de contratacdo da Administracédo Publica.

Com efeito, a capacidade de compra do setor publico tem sido empregada
para imprimir avancos na defesa da sustentabilidade ambiental, estabelecendo
novas posturas para o mercado produtivo que passa a ofertar bens e servigcos
compativeis com o desenvolvimento sustentavel.

Agora pretende-se utilizar o potencial de compra e de contratacdo do setor
publico como elemento de estimulo ao trabalho decente.

A proposicdo, nesse aspecto, contribui para dar concretude ao principio
constitucional da dignidade da pessoa humana, previsto no art. 1°, inciso lll, da
Constituicao Federal.

A moderna gestdo publica deve atuar em sintonia com uma agenda de
prioridades que contemple acgOes relevantes para a sociedade brasileira, como a
preservacdo ambiental e a defesa da melhoria das rela¢des de trabalho.

Nesse contexto, o Projeto de Lei n°® 3.003, de 2011, merece o integral
respaldo por parte do Congresso Nacional.

Em razao dessas consideracdes, nosso posicionamento é pela aprovacao do
Projeto de Lei n° 3.003, de 2011.

Sala da Comissao, em 17 de dezembro de 2012.

Deputada FLAVIA MORAIS
Relatora

1l - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho, de Administragdo e Servico Publico, em reunido
ordinaria realizada hoje, aprovou o Projeto de Lei n° 3.003/2011, nos termos do
Parecer da Relatora, Deputada Flavia Morais, contra o voto do Deputado Armando
Vergilio.
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Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Roberto Santiago - Presidente, Laercio Oliveira e Armando Vergilio - Vice-
Presidentes, Assis Melo, Augusto Coutinho, Daniel Almeida, Erivelton Santana,
Eudes Xavier, Flavia Morais, Gorete Pereira, Isaias Silvestre, Jorge Corte Real,
Jovair Arantes, Luciano Castro, Luiz Fernando Faria, Marcio Junqueira, Policarpo,
Ronaldo Nogueira, Silvio Costa, Vicentinho, Vilalba, Walter lhoshi, André Figueiredo,
Fatima Pelaes e Roberto Balestra.

Sala da Comissao, em 24 de abril de 2013.

Deputado ROBERTO SANTIAGO
Presidente

FIM DO DOCUMENTO
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