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| - RELATORIO

O projeto de autoria do Poder Executivo acrescenta
dispositivos a Consolidacéo das Leis do Trabalho- CLT, relativos ao processo de
execucao trabalhista.

Em primeiro lugar, garante a competéncia da Justica do
Trabalho para a execucdo de créditos trabalhistas, excluindo qualquer outro,
inclusive o da faléncia, concordata ou liqlidag&o. Estabelece, outrossim, que a
cobranca judicial de crédito trabalhista ndo esta sujeita a concurso de credores,
habilitacdo em faléncia, concordata ou liglidagéo.

Estabelece a solidariedade dos soécios gerentes das
sociedades mercantis e dos administradores das sociedades por acbes (e dos
gue o eram a época da propositura da agdo), caso tenham praticado ato que viole
a lei, o contrato ou o estatuto, e na hipotese de ndo serem encontrados bens
suficientes para responder pelo titulo executivo.

O exequente deve, nos termos do projeto, comprovar a
situacdo das pessoas quanto a sua participacdo na sociedade ou administracao
da empresa.



As pessoas fisicas podem, por outro lado, indicar bens
livres e desembaracados para responder pelo débito trabalhista e, dessa forma,
eximir-se da responsabilidade.

Dispde o projeto que a acdo rescisdria ndo impede a
liquidacado e a execucdo. Todavia a procedéncia desse tipo de agcdo, mesmo que
pendente recurso, suspende automaticamente a execucao até a decisao final da
rescisoria.

E garantida a preferéncia, em todas as fases processuais,
do dissidio cuja decisdo deva ser executada contra a massa falida.

E permitido ao Ministério Publico executar a decisdo de
Tribunal Regional ou do Tribunal Superior do Trabalho.

A prescricdo quanto a execucdo ou a liquidacdo de
sentenca € de dois anos a partir da data em que finalizou o prazo para que o
exeqlente pratique ato indispensavel ao prosseguimento da agao.

A proposicdo também altera a taxa percentual incidente
sobre o débito trabalhista, que passa a ser de dois por cento a partir do transito
em julgado da sentenca ou do descumprimento de obrigagcéo prevista em acordo.

E acrescido dispositivo & lei de licitacbes, exigindo como
documento obrigatério a certiddo negativa de execucéo trabalhista, expedida pela
Justica do Trabalho, para a qualificacdo das empresas.

Foi apensado o PL n® 4.814, de 1998, de autoria do nobre
Deputado Nilson Gibson, que regulamenta o processo e o0s procedimentos de
execucao na Justica do Trabalho, reproduzindo, em grande parte, os dispositivos
ja existentes na Consolidacéo das Leis do Trabalho ou explicitando principios ja
adotados pelo processo do trabalho.

Na Comissdo de Trabalho, de Administracdo e Servigo
Publico foram oferecidas trés emendas ao PL n°® 4.696, de 1998.

O Relator naquela comissao, Deputado Luiz Antonio Fleury,
concluiu pela aprovagao do PL n° 4.696, de 1998, nos termos do substitutivo por
ele apresentado, pela rejeicdo da emenda n° 1, pela aprovagdo da emenda n®2 e
pela prejudicialidade da emenda n° 3. Votou, ainda, pela rejeicdo do PL n° 4.814,
de 1998.



O parecer do relator foi aprovado por unanimidade pela
Comisséo de Trabalho, de Administracéo e Servico Publico em reunido realizada
em 23 de abril de 2003.

O Substitutivo aprovado naquela comissdo de mérito
aprimora o texto do PL n° 4.696, de 1998, estabelecendo que, caso o executado,
apos o ajuizamento da acgdo, oculte de qualquer forma o patrimbénio, sera
declarada a nulidade do ato juridico e a execucdo recaira sobre a parcela
patrimonial ocultada.

Além disso, o dispositivo relativo a prescricao intercorrente,
prevista no PL n° 4.696/98, ¢ alterado a fim de adotar mecanismo semelhante ao
da lei de execucdes fiscais. Assim, a execucdo pode ser suspensa caso O
devedor ndo seja localizado ou caso ndo sejam encontrados bens para penhora.
Nessas hipbéteses ndo corre prazo para a prescri¢ao.

Os autos podem ser arquivados apds um ano, sem baixa na
distribuicdo, caso nao haja qualquer alteracdo na situacdo processual. Isso
significa que ndo sera expedida certiddo negativa de débito trabalhista enquanto
pendente a execucao.

No prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas
nesta Comissao de Constituicdo e Justica e de Redacéao.

E o relatorio.

II-VOTO DO RELATOR

Cumpre-nos nos termos regimentais apreciar o meérito, a
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa das proposi¢cdes submetidas
a nossa analise.

O processo do trabalho, com efeito, merece ser aprimorado
a fim de garantir a execucdo. De nada adianta que o reclamante tenha seus
direitos reconhecidos se, ao final do processo, na fase de execucdo nao
consegue receber o pagamento dos valores que lhe sao devidos.



Entendemos que o PL n° 4.696/98 tem como escopo
assegurar a execucao trabalhista, estabelecendo normas que facilitam tal
procedimento inclusive quando a empresa é objeto de faléncia ou concordata. A
competéncia para executar, nesses casos, deve ser da Justica Trabalhista.

O Substitutivo aprovado pela Comissdo de Trabalho, de
Administracéo e Servi¢co Publico, conforme consta de nosso relatério, aprimorou o
PL n° 4.696/98, ndo s6 quanto ao aspecto de técnica legislativa, uma vez que o
relator corrigiu alguns erros existentes no projeto original, como também
aprimorou o0 mérito, alterando aspectos fundamentais da proposta, ja
anteriormente mencionados em nosso relatorio.

As alteracdes propostas a execucao trabalhista garantem a
sua efetividade, seja tornando o sécio solidariamente responséavel, seja exigindo
a certiddo negativa de débito trabalhista para que a empresa possa se habilitar
em licitagao.
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O Substitutivo também dispée que ndo é aplicavel a
prescricao intercorrente na Justica do Trabalho. Esse tipo de prescricdo significa
gue a ndo manifestacdo do interessado durante o processo de execucado, seja
por omissdo ou por nao ter realizado ato necesséario ao tramite processual,
implica o inicio de nova contagem prescricional, 0 que pode culminar com a
extincdo do processo sem que o débito tenha sido saldado.

Ocorre que, muitas vezes, o trabalhador ndo tem as
informacdes necesséarias para a execucdo, por exemplo, se 0 seu empregador
praticou fraude e transferiu os bens para outra empresa.

Nesse caso, a fraude seria premiada, pois transcorrido o
prazo prescricional, o processo seria extinto, nada mais podendo reclamar o
trabalhador, que teve o seu direito reconhecido, mas néo recebeu as verbas
relacionadas.

O mecanismo adotado pelo nobre Relator da Comissao de
Trabalho, de Administracdo e Servigo Publico, permite suspender a execugéo e
remeter os autos ao arquivo quando nao for localizado o devedor ou caso 0s
bens ndo sejam suficientes ou sobre os quais ndo possa recair a penhora.

Todavia o débito trabalhista continua a existir e pode ser
cobrado assim que mudem as circunstancias que impediam a execucdo da
divida.



Quanto a esse aspecto, no entanto, € necessaria uma
pequena correcao no substitutivo que reproduz, no art. 878-A, parte do texto do
art. 878, obviamente, um erro de digitacao.

Assim, julgamos oportuna a apresentacdo de emenda
supressiva para eliminar os 8§ 3° e seguintes do art. 878.

Outrossim, o art. 878-A ja foi acrescido a Consolidacéo as
Leis do Trabalho — CLT pela Lei n® 10.035, de 25 de outubro de 2000, portanto o
novo artigo deve ser renumerado como 878-B.

Tentamos, outrossim, aproveitar a redacdo dos dois artigos
constantes do substitutivo e elaboramos uma emenda modificativa para o art. 4°
do substitutivo aprovado na Comisséao de Trabalho, de Administracdo e Servigo
Publico.

Deve ser salientado, ainda, que o substitutivo altera a
incidéncia de juros, elevando de 1 para 2% ao més apos o transito em julgado da
sentenca ou do descumprimento de obrigacdo prevista em acordo. Tal medida
desestimula a procrastinacdo do processo de execucao.

O PL n° 4.814, de 1998, foi rejeitado na Comissao de
Trabalho, de Administracdo e de Servico Publico, pois institui uma legislacédo
autbnoma sobre o processo de execucdo, reproduzindo varios dispositivos da
CLT relacionados a matéria.

Concordamos com a conclusdo daquela Comissédo quanto
ao mérito do projeto.

Entendemos, outrossim, que a legislacdo processual
trabalhista pode ser objeto de norma autdnoma, no entanto, ndo deve tratar
apenas de processo de execucdo, mas sim de todo o processo trabalhista. Nao
séo observadas, portanto, as normas de técnica legislativa.

Além disso, verifica-se a auséncia de juridicidade, pois nao
se justifica a criacdo de nova norma para reproduzir, em grande parte, texto legal
vigente.

Diante do exposto, somos:

1) Pela aprovacdo no merito e pela constitucionalidade,
juridicidade e boa técnica legislativa do PL n°® 4.696, de
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2)

1998, nos termos do Substitutivo da Comissédo de
Trabalho, de Administracdo e Servico Publico e das
emendas por nds propostas;

guanto as emendas apresentadas na Comissao de
Trabalho, de Administragcdo e Servico Publico; no
mérito, pela rejeicdo da n° 01 e aprovagdo da n° 02,
pela constitucionalidade, juridicidade e boa técnica
legislativa de ambas as emendas, e pela
prejudicialidade da emenda n°® 03 que n&o se refere aos
projetos em analise; e

3) pelarejeicéo e injuridicidade do PL n° 4.814, de 1998.

Sala da Comissao, em de de 2003.

Deputado MAURICIO RANDS
Relator



COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 4.696, DE 1998,
ADOTADO PELA COMISSAO DE TRABALHO, DE
ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

Acrescenta dispositivos a Consolidacéo
das Leis do Trabalho, dispondo sobre
execucao na Justica do Trabalho.

EMENDA SUPRESSIVA

Suprimam-se os 88 3° a 6° do art. 878 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, acrescidos pelo art. 3° do Substitutivo da Comissdo de
Trabalho, de Administragéo e Servigo Publico.

Sala da Comissao, em de de 2003.

Deputado MAURICIO RANDS



COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 4.696, DE 1998,
ADOTADO PELA COMISSAO DE TRABALHO, DE
ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

Acrescenta dispositivos a Consolidacéo
das Leis do Trabalho, dispondo sobre
execucgao na Justica do Trabalho.

EMENDA MODIFICATIVA

Dé-se ao art. 4° do Substitutivo da Comisséo de Trabalho,
de Administracéo e Servigco Publico ao PL n°® 4.696, de 1998, a seguinte redagéo:

Art.4 °© Fica acrescentado a Consolidacdo das Leis do
Trabalho o art. 878-B, com a seguinte redagao:

“Art. 878-B O juiz, de oficio ou a requerimento da parte
exequente, pode suspender a execucdo, nas hipdteses de
nao ser localizado o devedor ou ndo serem encontrados
bens sobre os quais possa recair a penhora.

8§ 1° Durante o periodo de suspensdo nao corre
qualquer prazo de prescricao.

§ 2° Sera concedido prazo de cinco dias, antes da
suspensdo de oficio, para que o0 exequente apresente
elementos para o0 prosseguimento da execucao.

8 3° Decorrido o prazo de um ano sem que seja
localizado o devedor ou bens penhoraveis, o juiz ordenara o
arquivamento dos autos, sem baixa na distribuicao.



8§ 4° Os autos serdao desarquivados para
prosseguimento da execucdo a qualquer tempo em que
sejam encontrados ou o devedor ou bens penhoraveis."”

Sala da Comissao, em de de 2003.

Deputado MAURICIO RANDS



