MEDIDA PROVISORIA N°® 251, DE 14 DE JUNHO DE 2005.

Institui o Projeto Escola de Fabrica, autoriza a
concessao de bolsas de permanéncia a estudantes
beneficiarios do Programa Universidade para Todos -
PROUNI, institui o Programa de Educagéo Tutorial -
PET, altera a Lei n° 5.537, de 21 de novembro de
1968, e a Consolidacédo das Leis do Trabalho - CLT, e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 62 da
Constituicdo, adota a seguinte Medida Provisoéria, com forca de lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Ministério da Educacdo, como parte integrante da
politica nacional para a juventude, o Projeto Escola de Fabrica, com a finalidade de prover formagéo
profissional inicial e continuada a jovens de baixa renda que atendam aos requisitos previstos no art. 2°,
mediante cursos ministrados em espacos educativos especificos, instalados no &mbito de estabelecimentos
produtivos urbanos ou rurais.

Art. 2° Os jovens participantes do Projeto Escola de Fabrica deverdo ter idade entre
dezesseis e vinte e quatro anos, renda familiar mensal per capita de até um sal&rio minimo e meio, e estar
matriculados na educacdo basica regular da rede publica ou na modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos, prioritariamente no ensino de nivel médio, observadas as restrigdes fixadas em regulamento.

Paragrafo Unico. Fica autorizada a concessdo de bolsa-auxilio aos jovens admitidos no
Projeto Escola de Fabrica no valor de até R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) mensais, mediante
comprovacéo da renda prevista no caput, conforme dispuser o regulamento.

Art. 3% Os cursos de formacdo profissional inicial e continuada do Projeto Escola de
Fabrica deverdo se enquadrar em uma das areas profissionais definidas pela Camara de Educacdo Basica
do Conselho Nacional de Educacéo para a educacéo profissional, nos termos dos arts. 7° e 9° da Lei n°
4.024, de 20 de dezembro de 1961.

§ 1° Os cursos serdo orientados por projetos pedagdgicos e planos de trabalho focados na
articulacdo entre as necessidades educativas e produtivas da educacgdo profissional, definidas a partir da
identificacdo de necessidades locais e regionais de trabalho, de acordo com a legislacdo vigente para a
educacéo profissional.

§ 2° A organizacdo curricular dos cursos conjugara necessariamente atividades tedricas e
praticas em médulos que contemplem a formacéo profissional inicial e 0 apoio a educacéo bésica.

§ 3° As horas-aula de atividades tedricas e praticas de modulos de formagéo profissional
inicial poderdo ser computadas no itinerario formativo pertinente, nos termos da legislacdo aplicavel a
educacdo profissional, de forma a incentivar e favorecer a obtengéo de diploma de técnico de nivel médio.



§4° Os cursos serdo ministrados em espacos educativos especificos, observando as
seguintes diretrizes:

| - limitac&o das atividades préaticas a dez por cento da carga horaria total dos cursos;
Il - limitacdo da duracdo das aulas a cinco horas diarias; e
I11 - duragdo minima de seis e maxima de doze meses.

§ 5° Observado o disposto nos paragrafos deste artigo, os demais pardmetros de
elaboracdo dos projetos pedagogicos e dos cursos serdo definidos pelo Ministério da Educacdo, com
preponderancia do carater socio-educacional sobre o carater profissional, observado o disposto na Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, no que couber.

Art. 4° A avaliacdo dos alunos e a expedicédo de certificados de formacéo inicial serdo de
responsabilidade das institui¢des oficiais de educacdo profissional e tecnoldgica ou de unidades gestoras
credenciadas junto as autoridades educacionais competentes.

Art. 5° O Projeto Escola de Fabrica sera executado mediante:

| - transferéncia de recursos financeiros as unidades gestoras, selecionadas e credenciadas
pelo Ministério da Educacéo, por meio de convénio; e

Il - pagamento de bolsas-auxilio.

§1° O pagamento das bolsas-auxilio aos jovens podera ser executado pela Caixa
Econdmica Federal, mediante remuneracdo e condigcdes a serem pactuadas, obedecidas as formalidades
legais.

§ 2° Fica autorizada a suspenséo da transferéncia de recursos financeiros a unidade gestora que:
I - ndo cumprir o plano de trabalho apresentado ao Ministério da Educacéo; ou

Il - utilizar os recursos recebidos em desacordo com os critérios estabelecidos para a
execucdo do Projeto Escola de Fabrica, conforme constatado por analise documental ou auditoria.

§ 3% Os critérios e condicOes adicionais para concessdo, distribuicdo, manutengdo e
cancelamento das bolsas, inclusive quanto a freqtiéncia escolar minima a ser exigida do jovem
participante do Projeto Escola de Fabrica, bem como os critérios para a transferéncia de recursos as
unidades gestoras, serdo definidos em regulamento.

Art. 6° Podera ser unidade gestora qualquer 6rgdo ou entidade da administragdo publica
direta, autarquica ou fundacional, de qualquer esfera de governo, inclusive instituicdo oficial de educacédo
profissional e tecnoldgica, ou entidade privada sem fins lucrativos.

Paragrafo Unico. Os recursos financeiros recebidos pelas unidades gestoras deverdo ser
aplicados em despesas consideradas como de manutencdo e desenvolvimento do ensino, de acordo com
os arts. 70 e 71 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Art. 7° Para a fiel execucéo do Projeto Escola de Fabrica, compete:

| - a unidade gestora: formular o projeto pedagogico e o plano de trabalho para preparacdo
e instalacdo dos cursos, elaborar o material didatico, pré-selecionar os estabelecimentos produtivos



interessados, prestar contas dos recursos recebidos ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo -
FNDE e acompanhar o andamento dos cursos, zelando por seu regular desenvolvimento;

Il - ao estabelecimento produtivo: prover infra-estrutura fisica adequada para a instalacéo
de espagos educativos especificos, disponibilizar pessoal para atuar como instrutores, indicar a
necessidade de cursos e arcar com as despesas de implantacdo dos espacos educativos, transporte,
alimentacéo e uniforme dos alunos;

I11 - a0 FNDE: efetuar os repasses dos recursos financeiros, analisar as prestagcdes de
contas e apoiar tecnicamente a execugéo dos planos de trabalho; e

IV - ao Ministério da Educacéo: selecionar e credenciar as unidades gestoras considerando
0 projeto pedagdgico e o plano de trabalho formulados para os cursos e 0s estabelecimentos produtivos
pré-selecionados.

§ 1° O responsavel legal pelo estabelecimento produtivo vinculado ao Projeto Escola de
Fabrica deve providenciar seguro de vida e seguro contra acidentes pessoais em favor dos jovens
participantes do Projeto.

§ 2° As atividades praticas do Projeto Escola de Fabrica sujeitam-se as normas de salde e
seguranga no trabalho e as restri¢cGes do Estatuto da Crianga e do Adolescente, no que couber.

Art. 8° A execucdo e a gestdo do Projeto Escola de Fabrica sdo de responsabilidade do
Ministério da Educacao.

§ 1° A Secretaria Nacional de Juventude da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica
compete a articulagdo do Projeto Escola de Fébrica com os demais programas e projetos destinados, em
ambito federal, aos jovens na faixa etaria entre quinze e vinte e nove anos.

§ 2° Fica assegurada a participacdo da Secretaria Nacional de Juventude no controle e
acompanhamento do Projeto Escola de Fébrica, observadas as diretrizes da acdo governamental voltadas
a promocao de politicas publicas para a juventude propostas pelo Conselho Nacional da Juventude - CNJ.

Art. 9° A supervisdo do Projeto Escola de Fabrica sera efetuada:

| - pelo Ministério da Educacdo e por instituicdes oficiais de educacdo profissional e
tecnologica, quanto ao contelido, a orientacdo pedagdgica e aos aspectos administrativos dos cursos; e

Il - pelo FNDE, quanto aos aspectos operacionais das transferéncias.

§1° O Ministério da Educacdo designara, por indicacdo de instituicdes oficiais de
educacdo profissional e tecnoldgica, supervisores pertencentes aos quadros docentes destas ultimas,
responsaveis pela supervisao e pela inspecao in loco do Projeto Escola de Fabrica.

§ 2° Os estabelecimentos produtivos vinculados ao Projeto Escola de Fabrica deverdo
providenciar cadernos-diarios individuais para registro das atividades realizadas, bem como manter
quadro afixado em local visivel com a relacdo nominal dos participantes, para fins de monitoramento e
avaliacdo do Projeto.

Art. 10. A vinculacdo de estabelecimento produtivo ao Projeto Escola de Fabrica ndo o
exime do cumprimento da porcentagem minima de contratacdo de aprendizes, nos termos do art. 429 da
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.



Art. 11. Fica autorizada a concessdo de bolsa-permanéncia, no valor de até R$ 300,00
(trezentos reais) mensais, exclusivamente para custeio das despesas educacionais, a estudante beneficiario
de bolsa integral do Programa Universidade para Todos - Prouni, instituido pela Lei n® 11.096, de 13 de
janeiro de 2005, matriculado em curso de turno integral, conforme critérios de concessdo, distribuicéo,
manutencdo e cancelamento de bolsas a serem estabelecidos em regulamento.

Art. 12. Fica instituido, no ambito do Ministério da Educagdo, o Programa de Educacéo
Tutorial - PET, destinado a fomentar grupos de aprendizagem tutorial mediante a concessédo de bolsas de
iniciagdo cientifica a estudantes de graduacdo e bolsas de tutoria a professores tutores de grupos do PET.

§ 1° O tutor de grupo do PET recebera, semestralmente, o valor equivalente a uma bolsa
de iniciacdo cientifica por aluno participante, devendo aplicar o valor integralmente no custeio das
atividades do grupo, prestar contas dos gastos perante o Ministério da Educacao e, no caso de aquisi¢ao
de material didatico, doa-lo a instituicdo de ensino superior a que se vincula o grupo do PET, ao final de
suas atividades.

§ 2° Os objetivos, os critérios de composicédo e avaliagdo dos grupos, o processo seletivo
de alunos e tutores, as obrigacdes de bolsistas e professores tutores e as condi¢des para manutencdo dos
grupos e das bolsas serdo definidos em regulamento.

Art. 13. Fica autorizada a concessao de bolsa de tutoria a professores tutores participantes
do PET, em valor condizente com a politica federal de concessdo de bolsas de doutorado e mestrado no
Pais.

§ 1° A bolsa de tutoria do PET sera concedida diretamente a professor pertencente ao
quadro permanente da instituicdo de ensino superior, contratado em regime de tempo integral e dedicacéo
exclusiva, que tenha, preferencialmente, titulagdo de doutor.

§ 2° Excepcionalmente, a bolsa de tutoria podera ser concedida a professor com titulacéo
de mestre.

Art. 14. Fica autorizada a concessdo de bolsa de iniciacdo cientifica diretamente a
estudante de graduacdo em regime de dedicacdo integral as atividades do PET, em valor condizente com a
politica federal de concessdo de bolsas de iniciacdo cientifica.

Art. 15. As despesas decorrentes desta Medida Provisdria correrdo a conta das dotacoes
orcamentarias anualmente consignadas ao Ministério da Educacdo e ao FNDE, devendo o Poder Executivo
compatibilizar a quantidade de beneficiarios com as dotagBes orcamentérias existentes, observados os limites
de movimentacdo e empenho e de pagamento da programacao orcamentaria e financeira.

Paragrafo Unico. Os valores dos beneficios previstos nesta Medida Provisoria poderdo ser
atualizados mediante ato do Poder Executivo, em periodicidade nunca inferior a doze meses.

Art. 16. O Poder Executivo regulamentara o disposto nesta Medida Provisoria.

Art. 17. O art. 3° da Lei n° 5.537, de 21 de novembro de 1968, passa a vigorar acrescido
da seguinte alinea:

“d) financiar programas de ensino profissional e tecnoldgico.” (NR)



Art. 18. Os arts. 428 e 433 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1943, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 428. Contrato de aprendizagem é o contrato de trabalho especial, ajustado por escrito
e por prazo determinado, em que o empregador se compromete a assegurar ao maior de quatorze e
menor de vinte e quatro anos, inscrito em programa de aprendizagem, formacdo técnico-
profissional metodica, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico, e o
aprendiz, a executar com zelo e diligéncia, as tarefas necessérias a essa formacéo.

§ 5° A idade maxima prevista no caput néo se aplica a aprendizes com deficiéncia.

§ 6° Para os fins do contrato de aprendizagem, a comprovagcéo da escolaridade de aprendiz
com deficiéncia mental deve considerar, sobretudo, as habilidades e competéncias relacionadas
com a profissionalizagdo.” (NR)

“Art. 433. O contrato de aprendizagem extinguir-se-a no seu termo ou quando o aprendiz

completar vinte e quatro anos, ressalvada a hipdtese prevista no § 5° do art. 428, ou ainda
antecipadamente nas seguintes hipdteses:

Art. 19. Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 14 de junho de 2005; 184° da Independéncia e 117° da Republica.

MP-PROJETO ESCOLA DE FABRICA(L4)



E.M.l.n% 28 - MEC/MTE/SG

Em 14 de junho de 2005.

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

Submetemos a elevada apreciacdo de Vossa Exceléncia a anexa proposta de Medida
Provisoria, que “Institui o Projeto Escola de Fabrica, autoriza a concessdo de bolsas de permanéncia a
estudantes beneficiarios do Programa Universidade para Todos - PROUNI, institui o Programa de Educacao
Tutorial - PET, altera a Lei n® 5.537, de 21 de novembro de 1968, e a Consolidagdo das Leis do Trabalho -
CLT, e d& outras providéncias”.

1. E indisputavel que o Governo Federal tem focado a atencdo em politicas publicas
voltadas tanto a inclusdo social do jovem carente em situacdo de vulnerabilidade social quanto a politicas
publicas de expansdo do acesso a educacdo, em suas mais variadas modalidades. Sdo exemplos o
Programa Nacional do Primeiro Emprego, contando inclusive com os Consoércios Sociais da Juventude,
no ambito do Ministério do Trabalho e Emprego; o Programa Universidade para Todos - PROUNI, no
ambito do Ministério da Educagdo, e o mais recente Programa Nacional de Inclusdo de Jovens -
ProJovem, no &mbito da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica.

2. E nesse contexto geral que se insere a presente minuta de Medida Provisoria ao criar o
Projeto Escola de Fabrica, permitir a concessdo de bolsas de permanéncia a estudantes de baixa renda,
instituir o Programa de Educacdo Tutorial - PET e ampliar a faixa etaria do menor aprendiz na
Consolidagdo das Leis do Trabalho. O primeiro Projeto é a oficializacdo, na forma de politica publica, de
experiéncias bem sucedidas da sociedade civil, porém difusas. Os outros dois projetos complementam e
regularizam os programas desenvolvidos pelo Ministério da Educacdo. A alteracdo da CLT amplia
consideravelmente a faixa de jovens que terdo acesso ao mercado de trabalho pelo contrato de
aprendizagem.

3. O Projeto Escola de Fabrica concretiza um dispositivo da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo - LDB, qual seja, seu art. 40: “Art. 40. A
educacao profissional sera desenvolvida em articulagdo com o ensino regular ou por diferentes
estratégias de educacdo continuada, em instituicGes especializadas ou no ambiente de trabalho”.

4. O Projeto busca viabilizar a disseminagdo da formagdo profissional preliminar, vale
dizer, ndo se trata de uma educacdo no e pelo trabalho, mas sim de uma formacdo humana para o
trabalho, sensibilizando e envolvendo empresas, organizagdes publicas civis sem fins lucrativos (as
chamadas “unidades gestoras” mencionadas no art. 7°, § 1°, da Medida Proviséria proposta), na
“formacdo profissional inicial e continuada a jovens de baixa renda”, como disposto no art. 2° da anexa
minuta de Medida Provisoria.



5. O Projeto Escola de Fabrica estd inserido no Programa de Reforma da Educacédo
Profissional - PROEP e faz parte do esforco governamental de construcdo de uma politica nacional para a
juventude, que procura tornar mais consequente e objetiva a multiplicidade de iniciativas e agdes das
esferas de governo e da propria sociedade civil.

6. Embora o publico alvo seja composto por jovens de baixa renda com idade entre 16 e 24
anos, o Projeto ndo se confunde nem se sobrepde a outras iniciativas do Governo Federal direcionadas a
esse mesmo publico, pois prevalece a preponderancia da educacao, do desenvolvimento humano e social
acompanhado de iniciagdo a formacgdo para o trabalho; a meta do Projeto ndo € a formacdo ou a
qualificagdo técnico-profissional. Por essa razdo, o Projeto Escola de Fébrica ndo se confunde, em medida
alguma, com o contrato de aprendizagem previsto pela legislacdo trabalhista.

7. Com efeito, os jovens beneficiarios tém de estar matriculados na educacdo basica,
prioritariamente no ensino de nivel médio, bem como o0s cursos serdo preponderantemente tedrico-
formativos, limitadas as atividades praticas a 10% (dez por cento) da carga horéria total dos cursos.
Assim é que tais cursos serdo ministrados em espacos educativos especificamente designados para as
finalidades do Projeto nos limites de um estabelecimento produtivo — e em observancia das normas de
salde e seguranca no trabalho para as atividades préaticas desenvolvidas pelos jovens.

8. Para garantir a sustentabilidade inicial do Projeto, é fundamental o pagamento de bolsa-
auxilio aos estudantes selecionados, durante o periodo do curso, a fim de custear as despesas basicas e
incentivar a permanéncia dos beneficiarios.

9. As unidades gestoras e as empresas participantes, espalhadas por todo o Brasil, passarao
a interagir de forma a consolidar uma rede nacional de formadores para a educacdo profissional. A
expansdo nacional dessa rede tem como meta inicial propiciar a implantacdo, ainda em 2005, de
quinhentos espacos educativos em fabricas, empresas industriais ou prestadoras de servico,
agroinddstrias, enfim, nas mais variadas unidades de producdo urbanas ou rurais.

10. O Projeto contou com ampla discussao entre o Ministério da Educacdo e o Ministério do
Trabalho e Emprego, bem como com a Procuradoria-Geral do Ministério Publico do Trabalho, tendo sido
incorporados pontos substantivos para aperfeicoa-lo.

11. Com vistas a harmonizacdo desta iniciativa com 0s demais programas e projetos
federais destinados a jovens na mesma faixa etéria, a anexa minuta de Medida Proviséria prevé, em seu
art. 8% a participacdo da Secretaria Nacional da Juventude e do Conselho Nacional da Juventude na
articulacdo do Projeto Escola de Féabrica com os demais programas e projetos destinados a juventude,
bem assim no controle e acompanhamento da sua execu¢do, com vistas a sua integracdo a politica
nacional para a juventude.

12. O PROUNI, um reconhecido avanco nas politicas de acesso ao ensino superior privado,
garante o ingresso do aluno de baixa renda na educacdo superior, contudo, demanda complementacao por
parte do Governo Federal no que diz respeito a permanéncia dos beneficiarios.

13. Para tanto, a concessdo de bolsas-permanéncia para beneficiarios do PROUNI ¢é
mecanismo indispensavel para assegurar a continuidade dos estudos e impedir a interrupcdo da formacéo
profissional superior. N&o raro o estudante abandona o curso em funcdo dos elevados custos para concluir
educacdo superior. A bolsa-permanéncia vem suprir essa dificuldade.



14, Note-se, ademais, que 0 acesso a educacao superior viabiliza mobilidade social, de
forma que nédo é necessario contemplar todos os beneficiarios do PROUNI com bolsas-permanéncia, mas
apenas aqueles que, em fungéo da grade curricular do curso que freqiientam e de sua faixa de renda, estdo
impossibilitados de pleitear um estagio ou um posto de trabalho ou suportar, as suas expensas, seus custos
educacionais. As bolsas-permanéncia serdo destinadas apenas aos alunos matriculados em cursos de turno
integral, beneficiarios de bolsa integral do PROUNI (i.e., com renda familiar per capita de até um salario
minimo e meio).

15. Em consonancia com politicas publicas de inclusdo social do jovem levadas a efeito
pelo Governo Federal, € inadmissivel o desperdicio de talentos em um pais tdo carente de educacao: ndo é
justo que o jovem capaz, que tenha conseguido uma bolsa integral em um concorrido curso de medicina,
engenharia ou odontologia, seja obrigado a abandonar o curso Unica e exclusivamente por contingéncias
econdmicas.

16. Se, de um lado, € indiscutivel a relevancia de acGes para a formacao profissional e a
inclusdo social no ensino superior, é igualmente indispensavel que o Governo Federal atue na pesquisa e
na qualificacao dos futuros profissionais do magistério.

17. As bolsas de iniciacdo cientifica para alunos de graduacéo e de tutoria para os tutores do
Programa de Educagdo Tutorial - PET asseguram a viabilidade de um programa de educagéo
comprovadamente bem sucedido, que aprimora e qualifica a educacao superior publica e privada. E mais
um esforco de formagao qualificada de pessoal de nivel superior, a fim de fomentar o desenvolvimento de
uma graduacdo de qualidade e que, além disso, representa o atendimento de uma demanda histdrica por
parte da comunidade académica nacional.

18. Por fim, considerando a necessidade e oportunidade de fortalecer a efetividade social das
politicas publicas de trabalho e qualificacdo profissional, em particular na modalidade de aprendizagem
profissional do Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego - PNPE do Ministério do Trabalho e
Emprego, propde-se a extensdo da faixa etaria do menor aprendiz, atualmente definido como o maior de
quatorze e menor de dezoito anos, para 0 maior de quatorze e menor de vinte e quatro anos, com vistas a
ampliar o acesso dessa parcela da juventude brasileira a qualificacédo social e profissional e a oportunidade
de inser¢&o no mundo do trabalho.

19. Para tanto, faz-se necessario promover a alteracdo da redacdo dos arts. 428 e 433 da
CLT, com a redacéo dada pela Lei n® 10.097, de 19 de dezembro de 2000, nos termos do art. 18 da anexa
proposta de Medida Provisoria.

20. Vale considerar que 0s recursos a serem aportados nos programas e projetos que
constituem o objeto da presente minuta de Medida Proviséria serdo remanejados a partir das dotacdes
orcamentarias consignadas ao Ministério da Educacdo por forca da vinculacdo constitucional para
manutencdo e desenvolvimento do ensino, dentro das metas e dos limites estabelecidos na Lei de
Diretrizes Orcamentarias e na Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101, de 4 de maio
de 2000.

21. Como é possivel perceber, ndo se trata de um aumento de despesa desacompanhado da
respectiva compensacdo de receitas; muito pelo contrario, a edicdo da presente Medida Proviséria
mantém o mesmo nivel de despesa para o Ministério da Educacdo. Trata-se, em verdade, de uma
repriorizacdo interna das metas e objetivos constantes da Lei Orcamentaria Anual e do Plano Plurianual.



22. E evidente a presenca dos requisitos de relevancia e urgéncia para a edicio de Medidas
Provisorias, nos termos do art. 62 da Constituicdo Federal. Diante da construgdo da Politica Nacional de
Juventude conduzida pelo Governo Federal, & premente a implementacdo de acdes no ambito da educacédo
profissional, do acesso, da permanéncia e da qualificacdo no ensino superior.

23. No que diz respeito ao Projeto Escola de Fabrica, a necessidade de imediata autorizagdo
legislativa para o pagamento das bolsas é incontornavel. A educacdo profissional constitui, hoje em dia,
uma das demandas sociais mais urgentes e historicamente menos atendidas. Em complemento, a interacéo
entre 0 mundo do trabalho e a escola, conduzida como politica publica, € imprescindivel tanto para a
renovacdo do paradigma da educagdo profissional quanto para a ampliacdo de oportunidades para o
jovem.

24, Ha de considerar-se, ainda, no que diz respeito ao processo de implementacdo do
PROUNI, que o Ministério da Educacdo j& tem informacdes acerca da evasdo por parte de bolsistas
integrais matriculados em cursos de turno integral e, ndo obstante a urgéncia da medida, o universo de
alunos a ser contemplado é reduzido, cerca de 3.600 alunos em 2005. Se o Governo Federal ndo
proporcionar uma resposta imediata a essa questdo, pode-se comprometer irreversivelmente a politica de
acesso ao ensino superior, com incluséo social.

25. Por fim — mas ndo menos urgente ou relevante — tem-se a instituicdo do PET, medida
incontornavel diante da histérica demanda da comunidade académica por um programa além da politica
nacional de iniciacdo cientifica que assegure o aprimoramento e a qualificacdo da educacao superior,
publica ou privada.

26. Tais iniciativas sdo absolutamente indispensaveis para complementar o quadro de
investimento em educacdo e profissionalizagdo do jovem, preocupagdo central do Governo Federal.

S&o estas, Senhor Presidente, as razdes que justificam o encaminhamento da presente
minuta de Medida Provisdria, que ora submetemos a elevada consideracao de VVossa Exceléncia.

Respeitosamente,

TARSO GENRO RICARDO BERZOINI
Ministro de Estado da Educacéo Ministro de Estado do Trabalho e Emprego

LUIZ DULCI
Ministro de Estado Chefe da Secretaria Geral
da Presidéncia da Republica
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