LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 37. A administracdo publica direta e indirdeaqualquer dos Poderes da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipibedecera aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficectambém, ao seguinte:
* Artigo, caput com redacdo dada pela Emenda Ctunstinal n® 19, de 04/06/1998.

| - os cargos, empregos e funcbes publicas séosigees aos brasileiros que

preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim aos estrangeiros, na forma da lei;
* Inciso | com redacéo dada pela Emenda Constitoaia® 19, de 04/06/1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depede aprovacédo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titdescordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,ale@das as nomeacbes para cargo em

comissao declarado em lei de livre nomeacéo e excie;
* Inciso Il com redagéo dada pela Emenda Constdnal n°® 19, de 04/06/1998.

lll - o prazo de validade do concurso publico skaté dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no @&ditle convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de p@v#slos sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou gopi carreira;

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivéneor servidores ocupantes de
cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a sereamgriglos por servidores de carreira nos
casos, condicfes e percentuais minimos previstdgiemestinam-se apenas as atribuicbes de
direcéo, chefia e assessoramento;

* Inciso V com redacao dada pela Emenda Constinadio® 19, de 04/06/1998.

VI - é garantido ao servidor publico civil o die# livre associacao sindical;

VIl - o direito de greve sera exercido nos termosos limites definidos em lei
especifica,

* Inciso VII com redacéo dada pela Emenda Consititoal n° 19, de 04/06/1998.

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e eg@s publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critériesda admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacatepgro determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interessiequb
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X - a remuneracao dos servidores publicos e o diabdé que trata o § 4° do art. 39
somente poderao ser fixados ou alterados porpeicifica, observada a iniciativa privativa em

cada caso, assegurada revisao geral anual, sempresma data e sem distincédo de indices;
* Inciso X com redacao dada pela Emenda Constinadio® 19, de 04/06/1998.

Xl - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes dmsafuncbes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e duimhal, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federdbs Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos progentos, pensdes ou outra espécie
remuneratoéria, percebidos cumulativamente ou ndduidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder édsminsensal, em espécie, dos Ministros do

Supremo Tribunal Federal,
* Inciso XI com redacao dada pela Emenda Constitoai n® 19, de 04/06/1998.

XIlI - os vencimentos dos cargos do Poder Legistaivdo Poder Judiciario nao
poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Bxgcuti
XIll - € vedada a vinculacédo ou equiparagdo desquesr espécies remuneratorias

para o efeito de remuneracéo de pessoal do semigo;
* Inciso XIIl com redacéo dada pela Emenda Constanal n°® 19, de 04/06/1998.

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por idervpublico ndo serdo

computados nem acumulados para fins de concessfwélkeimos ulteriores;

* Inciso XIV com redacao dada pela Emenda Consttuad n® 19, de 04/06/1998.

XV - 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantesadyos e empregos publicos séo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, II,
153, Ill, e 153, § 29, |,

* Inciso XV com redacéo dada pela Emenda Constituadin® 19, de 04/06/1998.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargbBcgs, exceto, quando

houver compatibilidade de horarios, observado eatoger caso o disposto no inciso Xl:
* Inciso XVI, caput, com redacéo dada pela Emendadiitucional n® 19, de 04/06/1998.

a) a de dois cargos de professor;
* Alinea a com redacao dada pela Emenda Constinatia® 19, de 04/06/1998.

b) a de um cargo de professor com outro, técnicdentifico;
* Alinea b com redacao dada pela Emenda Constihadia® 19, de 04/06/1998.

c) a de dois cargos ou empregos privativos degsiofiais de satude, com profissées

regulamentadas;
* Alinea ¢ com redacéo dada pela Emenda Constihadia® 34, de 13/12/2001.

XVIlI - a proibicdo de acumular estende-se a emmmegofuncbes e abrange
autarquias, fundacdes, empresas publicas, socedEdeconomia mista, suas subsidiarias, e

sociedades controladas, direta e indiretamente,gaaler puablico;
* Inciso XVII com redacdo dada pela Emenda Consititnal n® 19, de 04/06/1998.

XVIII - a administracdo fazendaria e seus servigdiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdigcdo, precedéncia smbrdemais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criaddarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade deoeta mista e de fundacéo, cabendo a lei

complementar, neste Ultimo caso, definir as areasid atuacgao;
* Inciso XIX com redagéo dada pela Emenda Constinal n° 19, de 04/06/1998.

XX - depende de autorizacéo legislativa, em cada,cacriacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assinpcarparticipagdo de qualquer delas em
empresa privada,

XXI - ressalvados os casos especificados na legis|as obras, servigos, compras e
alienacdes serdo contratados mediante processatdedo publica que assegure igualdade de
condi¢des a todos os concorrentes, com clausukespfabelecam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condicfOes efetivas da proposta, nowseda lei, 0 qual somente permitira as
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exigéncias de qualificacédo técnica e econOmicapeaisaveis a garantia do cumprimento das
obrigacgdes.

8§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras,cgee campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informatwode orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caractefizemocédo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° A ndo-observancia do disposto nos incisodlllieplicara a nulidade do ato e
a punicéo da autoridade responséavel, nos termies. da

§ 3° A lei disciplinara as formas de participagaaiduario na administracdo publica
direta e indireta, regulando especialmente:

* § 3° com redacéo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 04/06/1998.

| - as reclamacdes relativas a prestacao dos esrpighlicos em geral, asseguradas a
manutencao de servigos de atendimento ao usuaravaliagdo periddica, externa e interna, da

qualidade dos servicos;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall@° de 04/06/1998.

Il - 0 acesso dos usuarios a registros adminigtsite a informacdes sobre atos de

governo, observado o disposto no art. 52, X e XXXII
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionall§® de 04/06/1998.

lll - a disciplina da representacéo contra o ex@vaiegligente ou abusivo de cargo,
emprego ou funcdo na administracéo publica.

* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion&l1®, de 04/06/1998.

§ 4° Os atos de improbidade administrativa impadaa suspensao dos direitos
politicos, a perda da funcéo publica, a indispdidiésile dos bens e o ressarcimento ao erario,
na forma e gradacao previstas em lei, sem prefildzxdo penal cabivel.

§ 5° A lei estabelecerd os prazos de prescricéifpeitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizosém eressalvadas as respectivas acdes de
ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico e eaglitkito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que ageistes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso comgaponsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei dispord sobre os requisitos e as résscao ocupante de cargo ou
emprego da administracao direta e indireta quelpbso acesso a informacdes privilegiadas.

* § 7° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

§ 8° A autonomia gerencial, orcamentéria e finaacdbs 6rgdos e entidades da
administracao direta e indireta podera ser amplma€ediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha petoh fixacdo de metas de desempenho para

0 orgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:
* § 8° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

| - o prazo de duracao do contrato;

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall@° de 04/06/1998.

Il - os controles e critérios de avaliacdo de demsrho, direitos, obrigacbes e
responsabilidade dos dirigentes;

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionalls® de 04/06/1998.

lll - a remuneracéo do pessoal.

* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion&l1®, de 04/06/1998.

§ 9° O disposto no inciso Xl aplica-se as emprgaddicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que recelre@msos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios para pagamento de despesaessoal ou de custeio em geral.

* § 9° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

§ 10. E vedada a percepcao simultanea de provéataposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracdocadg, emprego ou funcdo publica,
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ressalvados os cargos acumulaveis na forma desistitDecdo, 0s cargos eletivos e 0s cargos

em comissao declarados em lei de livre nomeac&oreeacéo.
* § 10. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

Art. 38. Ao servidor publico da administracdo diredutarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seggitisposicdes:

* Artigo, caput, com redacao dada pela Emenda dtrgsonal n° 19, de 04/06/1998.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estamludistrital, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afast@o cargo, emprego ou fungéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéao;

lll - investido no mandato de Vereador, havendo matibilidade de horarios,
perceberd as vantagens de seu cargo, emprego g@ofusem prejuizo da remuneracao do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, apliéada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija 0 afastamento parercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico sera contado para todos @esefegais, exceto para promogao por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, noocde afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.
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LEI N°10.331, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2001

Regulamenta o inciso X do art. 37 da Constituiggioe
dispde sobre a revisdo geral e anual das remumsragd
subsidios dos servidores publicos federais dos rBsde
Executivo, Legislativo e Judiciario da Unido, dasaequias e
fundacdes publicas federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As remuneracdes e o0s subsidios dos seesdpiblicos dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario da Unido, dasaequias e fundagdes publicas federais, serdo
revistos, na forma do inciso X do art. 37 da Comsfio, no més de janeiro, sem distingcado de
indices, extensivos aos proventos da inatividagake gensoes.

Art. 2° A revisdo geral anual de que trata o &tlkservara as seguintes condigdes:

| - autorizacdo na lei de diretrizes orcamentasigs: 1l - definicdo do indice em lei
especifica,

lll - previsdo do montante da respectiva despesarrespondentes fontes de custeio
na lei orcamentaria anual,

IV - comprovacdo da disponibilidade financeira qeoenfigure capacidade de
pagamento pelo governo, preservados 0s compromis&s/os a investimentos e despesas
continuadas nas areas prioritarias de interess®gtoo e social;

V - compatibilidade com a evolu¢cdo nominal e re ckmuneragdes no mercado de
trabalho; e

VI - atendimento aos limites para despesa com peskoque tratam o art. 169 da
Constituicao e a Lei Complementar n° 101, de 4 die e 2000.

Art 3° Serdo deduzidos da revisdo os percentuaisedidos no exercicio anterior,
decorrentes de reorganizagcdo ou reestruturacad@rgesce carreiras, criacdo e majoracao de
gratificacbes ou adicionais de todas as naturezespécie, adiantamentos ou qualquer outra
vantagem inerente aos cargos ou empregos publicos.

Art. 4° No prazo de trinta dias contados da vigéncia dartamentéaria anual ou, se
posterior, da lei especifica de que trata o intlisto art. 2°desta Lei, os Poderes farédo publicar
as novas tabelas de vencimentos que vigoraracspeatvo exercicio.

Art. 5° Para o exercicio de 2002, o indice de reviséol glra remuneracbes e
subsidios dos servidores publicos federais seB586é (trés virgula cinco por cento).

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, ndo se aplicandime previsto no caput a
deducéo de que trata o art.d&sta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 18 de dezembro de 2001;48a Independéncia e 1°21@a Republica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO

Pedro Malan

Martus Tavares

Gilmar Ferreira
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LEI N°10.475, DE 27 DE JUNHO DE 2002

Altera dispositivos da Lei n® 9.421, de 24 de
dezembro de 1996, e reestrutura as carreiras dos
servidores do Poder Judiciario da Uniao.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
FACO SABER QUE O CONGRESSO NACIONAL DECRETA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LELI:
Art. 1° Os arts. 7° e 9° da Lei n® 9.421, de 2dat=mbro de 1996, passam a vigorar
com a seguinte redacéo:
"Art. 7° O desenvolvimento dos servidores nas casale que trata esta Leli
dar-se-4 mediante progresséao funcional e promocao.
§ 1° A progresséo funcional € a movimentagao dods®rde um padrdo para o
seguinte, dentro de uma mesma classe, observadi@rsticio minimo de 1
(um) ano, com a periodicidade prevista em regulamesob os critérios nele
fixados e de acordo com o resultado de avaliagdwaiode desempenho.
§ 2° A promogdo é a movimentagdo do servidor dionalpadrédo de uma
classe para o primeiro padrdo da classe seguibsenado o intersticio
minimo de 1 (um) ano em relacdo a progressédo foatcionediatamente
anterior, dependendo, cumulativamente, do resultedavaliacdo formal do
desempenho e da participacdo em curso de aperfecda, acdo ou programa
de capacitacdo, na forma prevista em regulamento.
§ 3° Sdo vedadas a promocgdo e a progressdo fuhdaorente o estagio
probatério, findo o qual sera concedida ao servajmovado a progressao
funcional para o 4° (quarto) padrao da classe '&fespectiva carreira.” (NR)
"Art. 9° Integram ainda os Quadros de Pessoalidefemo art. I° as Fungdes
Comissionadas, escalonadas de FC-1 a FC-6, e go<am Comissao,
escalonados de CJ-1 a CJ-4, para o exercicioibeaigfres de direcao, chefia e
assessoramento.
8 1° Cada 6rgao do Poder Judiciario destinara, iminm, 80% (oitenta por
cento) do total das fungbes comissionadas parasexercidas por servidores
integrantes das Carreiras Judiciarias da Unidaguiasdo-se para as restantes
exclusivamente servidores ocupantes de cargosod@én@nto efetivo que néo
integrem essas carreiras ou que sejam titulareserdpregos publicos,
observados os requisitos de qualificacdo e de Exqméa previstos em
regulamento.
§ 2° Pelo menos 50% (cinqlienta por cento) dos sa¥gocomisséo a que se
refere o caput, no @mbito de cada 6rgao do Podiidtio, serdo destinados a
servidores integrantes das carreiras judiciariagmdo, na forma prevista em
regulamento.” (NR)
Art. 2° E vedada a criacdo de emprego publico cafaBuicées coincidam com as
previstas para as Carreiras Judiciarias, bem cotaccairizacdo ou a execuc¢do indireta dessas
atribuicoes.
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LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Estabelece normas de financas publicas voltadaa par
responsabilidade na gestao fiscal e da outrasdg#ogias.

CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA

Secao |
Da Geracao da Despesa

Art. 16. A criacdo, expansao ou aperfeicoamentoad& governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentario-financeimexercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de quenterda tem adequacao
orcamentéria e financeira com a lei orcamentariaala® compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

8 1° Para os fins desta Lei Complementar, consgkera

| - adequada com a lei orcamentaria anual, a dasgigsto de dotacdo especifica e
suficiente, ou que esteja abrangida por créditcégem de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a repl@stas no programa de trabalho, nao
sejam ultrapassados os limites estabelecidos pexaroicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei dietlizes orcamentarias, a despesa
gue se conforme com as diretrizes, objetivos, iglaoles e metas previstos nesses instrumentos
e nao infrinja qualquer de suas disposicdes.

8 2° A estimativa de que trata o inciso | do cagmu acompanhada das premissas e
metodologia de célculo utilizadas.

8 3° Ressalva-se do disposto neste artigo a degpesiderada irrelevante, nos
termos em que dispuser a lei de diretrizes orcaamnast

§ 4° As normas do caput constituem condi¢ao prgaia:

| - empenho e licitacdo de servicos, fornecimertbehs ou execucao de obras;

Il - desapropriacdo de imoveis urbanos a que sereed § 3° do art. 182 da
Constituicao.

Subsecéo |
Da Despesa Obrigatéria de Carater Continuado

Art. 17. Considera-se obrigatdria de carater coafilo a despesa corrente derivada
de lei, medida proviséria ou ato administrativomativo que fixem para o ente a obrigacéo
legal de sua execucgédo por um periodo superiorsasd@rcicios.

8§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesaediata 0 caput deverao ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso lado 16 e demonstrar a origem dos recursos
para seu custeio.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

§ 2° Para efeito do atendimento do 8§ 1°, o atoamydpanhado de comprovacgao de
gue a despesa criada ou aumentada ndo afetardassdeeesultados fiscais previstas no anexo
referido no 8 1° do art. 4° devendo seus efeitozn€eiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receitategucdo permanente de despesa.

§ 3° Para efeito do § 2°, considera-se aumentoguemte de receita o proveniente
da elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base dela;ainajoracdo ou criacdo de tributo ou
contribuicao.

8§ 4° A comprovacao referida no § 2° apresentada p@ponente, conterq as
premissas e metodologia de calculo utilizadas, pejuizo do exame de compatibilidade da
despesa com as demais normas do plano pluriamizalet de diretrizes orgcamentarias.

§ 5° A despesa de que trata este artigo ndo secaiteda antes da implementagéo
das medidas referidas no § 2°, as quais integoandgirumento que a criar ou aumentar.

8 6° O disposto no § 1° ndo se aplica as despestasatias ao servigo da divida nem
ao reajustamento de remuneracéo de pessoal detpie tnciso X do art. 37 da Constituigéo.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorrogigiela criada por prazo
determinado.

Secao Il
Das Despesas com Pessoal

Subsecéo |
Definigbes e Limites

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementdenele-se como despesa total com
pessoal: 0 somatorio dos gastos do ente da Federgd os ativos, 0s inativos e 0s
pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cafgagdes ou empregos, civis, militares e de
membros de Poder, com quaisquer espécies remumasatdais como vencimentos e
vantagens, fixas e variaveis, subsidios, provewt@saposentadoria, reformas e pensdes,
inclusive adicionais, gratificacdes, horas extraamagens pessoais de qualquer natureza, bem
como encargos sociais e contribuigdes recolhidiasgmee as entidades de previdéncia.

§ 1° Os valores dos contratos de terceirizacdo @le-de-obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicdés sentabilizados como "Outras Despesas
de Pessoal".

8 2° A despesa total com pessoal sera apurada dorsara realizada no més em
referéncia com as dos onze imediatamente anterexmesando-se o regime de competéncia.



