LEGISIZA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

1988

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

Secéo VI
Do Processo Legislativo

Subsecéo lli
Das Leis

Art. 62. Em caso de relevancia e urgéncia, o Peatgdda Republica podera
adotar medidas provisorias, com forca de lei, déwvesubmeté-las de imediato ao Congresso
Nacional.

* Artigo, "caput”, com redac¢do dada pela Emenda &itacional n° 32, de 11/09/2001

§ 1° E vedada a edi¢do de medidas provisorias sudmeéria:

* § 19, "caput”, acrescido pela Emenda Constituailanf 32, de 11/09/2001

| - relativa a:

* Inciso |, "caput”, acrescido pela Emenda Congtitumal n°® 32, de 11/09/2001

a) nacionalidade, cidadania, direitos politicostigas politicos e direito eleitoral;

* Alinea "a" acrescida pela Emenda ConstitucionaBg, de 11/09/2001

b) direito penal, processual penal e processugj civ

* Alinea "b" acrescida pela Emenda Constitucion&Bg, de 11/09/2001

c) organizacao do Poder Judiciario e do MinistBiblico, a carreira e a garantia
de seus membros;

* Alinea "c" acrescida pela Emenda Constitucion&Bg2, de 11/09/2001

d) planos plurianuais, diretrizes orcamentariasamento e créditos adicionais e
suplementares, ressalvado o previsto no art. 187, §

* Alinea "d" acrescida pela Emenda ConstitucionaBa, de 11/09/2001

Il - que vise a detencdo ou sequestro de benspuleapca popular ou qualquer
outro ativo financeiro;

* Inciso Il acrescido pela Emenda ConstitucionaB2% de 11/09/2001

lll - reservada a lei complementar;

* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion&l32, de 11/09/2001

IV - j& disciplinada em projeto de lei aprovado qpé&longresso Nacional e
pendente de sancéo ou veto do Presidente da Regpubli

* Inciso IV acrescido pela Emenda ConstitucionaB° de 11/09/2001

§ 2° Medida proviséria que implique instituicidorogjoracdo de impostos, exceto
0s previstos nos arts. 153, 1, 1l, IV, V, e 154,96 produzira efeitos no exercicio financeiro
seguinte se houver sido convertida em lei atéimaltia daquele em que foi editada.

* § 20 acrescido pela Emenda Constitucional n°ck211/09/2001
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8§ 3° As medidas provisorias, ressalvado o dispost® 88 11 e 12 perderdo
eficacia, desde a edicdo, se ndo forem convertiaslei no prazo de sessenta dias,
prorrogavel, nos termos do 8 7°, uma vez por igealodo, devendo o Congresso Nacional

disciplinar, por decreto legislativo, as relacaegdicas delas decorrentes.

* § 3° acrescido pela Emenda Constitucional n°ck211/09/2001

8§ 4° O prazo a que se refere 0 8 3° contar-sepalilecacdo da medida provisoria,
suspendendo-se durante os periodos de recessadee€so Nacional.

* § 4° acrescido pela Emenda Constitucional n°@211/09/2001

8 5° A deliberacdo de cada uma das Casas do Ceag¥esional sobre o mérito
das medidas provisorias dependera de juizo préie atendimento de seus pressupostos
constitucionais.

* 8§ 50 acrescido pela Emenda Constitucional n°ck211/09/2001

§ 6° Se a medida provisoria ndo for apreciada eémqgatrenta e cinco dias
contados de sua publicagdo, entrard em regimegéacia, subsequentemente, em cada uma
das Casas do Congresso Nacional, ficando sobrssta#gaque se ultime a votacao, todas as
demais deliberacdes legislativas da Casa em guwerasamitando.

* 8 6° acrescido pela Emenda Constitucional n°ck211/09/2001

§ 7° Prorrogar-se-4 uma unica vez por igual periadeigéncia de medida
provisoria que, no prazo de sessenta dias, conladnia publicacdo, ndo tiver a sua votacéo

encerrada nas duas Casas do Congresso Nacional.
* 7° acrescido pela Emenda Constitucional n° 321 &69/2001

8 8° As medidas provisorias terdo sua votacaaaithicha Camara dos Deputados.
* § 8° acrescido pela Emenda Constitucional n°ck211/09/2001

§ 9° Cabera a comissdo mista de Deputados e Sesaeaminar as medidas
provisorias e sobre elas emitir parecer, antesedErs apreciadas, em sessao separada, pelo

plenario de cada uma das Casas do Congresso Naciona
* § 9° acrescido pela Emenda Constitucional n°ck211/09/2001

§ 10. E vedada a reedico, na mesma sessao liegistie medida provisoria que

tenha sido rejeitada ou que tenha perdido suacéipér decurso de prazo.
* § 10° acrescido pela Emenda Constitucional n°c&211/09/2001

8 11. Nao editado o decreto legislativo a que feree § 3° até sessenta dias apos
a rejeicdo ou perda de eficacia de medida prods@s relacdes juridicas constituidas e

decorrentes de atos praticados durante sua vigémegervar-se-ao por ela regidas.
* § 11 acrescido pela Emenda Constitucional n°d211/09/2001

§ 12. Aprovado projeto de lei de conversao altevamdexto original da medida
provisoria, esta manter-se-a integralmente em vaérque seja sancionado ou vetado o
projeto.

* § 12 acrescido pela Emenda Constitucional n°ck211/09/2001
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LEI N°10.855, DE 1° DE ABRIL DE 2004

Dispbe sobre a reestruturacdo da Carreira
Previdenciaria, de que trata a Lei n® 10.355, de
26 de dezembro de 2001, instituindo a
Carreira do Seguro Social, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrééacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispBe sobre a reestruturacao atae€a Previdenciaria, de que
trata a Lei n°® 10.355, de 26 de dezembro de 208fituindo a Carreira do Seguro Social,
fixa os respectivos vencimentos e vantagens e eigubre a transposicdo, para esta
Carreira, de cargos efetivos, vagos e ocupadegrenites do Quadro de Pessoal do Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS.

Art. 2° Fica estruturada a Carreira do Seguro $amanposta dos cargos efetivos
vagos regidos pela Lei n°® 8.112, de 11 de dezemér@990, integrantes do Quadro de
Pessoal do INSS, e dos cargos efetivos cujos otegaatenderem aos requisitos
estabelecidos por esta Lei, e que sejam:

| - integrantes da Carreira Previdenciaria inslaupela Lei n® 10.355, de 26 de
dezembro de 2001, ou;

Il - regidos pelo Plano de Classificacdo de Cargsttuido pela Lei n® 5.645, de
10 de dezembro de 1970, ou por planos correlatsjedque lotados no INSS em 30 de
novembro de 2003.

8 1° N&o se aplica o disposto no caput deste astigoocupantes dos cargos de
Supervisor Médico Pericial, Auditor-Fiscal da Pd&ncia Social e Procurador Federal.

8 2° Os cargos da Carreira do Seguro Social sapados em classes e padroes,
na forma do Anexo | desta Lei.

Art. 3° Os servidores referidos no caput do artd@Sta Lei, integrantes do
Quadro de Pessoal do INSS, serdo enquadrados rer&do Seguro Social, de acordo com
as respectivas atribuicdes, requisitos de formagéfissional e posicéo relativa na Tabela
de Correlacdo, constante do Anexo Il desta Lei.

§ 1° O enquadramento de que trata o caput degje ddr-se-4 mediante opgao
irretratavel do servidor, a ser formalizada no prde 120 (cento e vinte) dias, a contar da
vigéncia da Medida Provisoria n°® 146, de 11 de miéze de 2003, na forma do Termo de
Opcao, constante do Anexo Il desta Lei, cujostedeiinanceiros vigorardo a partir da data
de implantacédo das Tabelas de Vencimento Basieddat no Anexo IV desta Lei.

8§ 2° A opcao pela Carreira do Seguro Social impter@incia as parcelas de
valores incorporados a remuneracdo por decisdongtrativa ou judicial, atribuindo-se
precedéncia ao adiantamento pecuniario de que dratd. 8° da Lei n° 7.686, de 2 de
dezembro de 1988, que vencerem apos o inicio do®ffinanceiros referidos no § 1°
deste artigo.

§ 3° A renuncia de que trata o 8 2° deste artiga limitada ao percentual
resultante da variagdo do vencimento basico vigantenés de novembro de 2003 e o
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vencimento basico proposto para dezembro de 2@d8orene disposto no Anexo IV desta
Lei.

8§ 4° Os valores incorporados a remuneragéo, otgetenincia a que se refere o
8 2° deste artigo, que forem pagos aos servidtires aaos aposentados e aos pensionistas,
por decisdo administrativa ou judicial, no més deembro de 2003, sofrerdo reducéo
proporcional a implantacdo das Tabelas de VencimBastico, de que trata o art. 17 desta
Lei, e os valores excedentes serdo convertidos #erenica pessoal nominalmente
identificada, de natureza provisoria, redutivelnmasma proporgédo acima referida, sujeita
apenas ao indice de reajuste aplicavel as tabelagmcimentos dos servidores publicos
federais, a titulo de revisdo geral das remunesag&@eibsidios.

§ 5° Concluida a implantacdo das tabelas em depeteb2005, respeitado o que
dispdem os 88 3° e 4° deste artigo, o valor evienaurde excedente continuara a ser pago
como vantagem pessoal nominalmente identificadg@itauapenas ao indice de reajuste
aplicavel as tabelas de vencimentos dos servigungligcos federais, a titulo de reviséo geral
das remuneracdes e subsidios.

8 6° A opcao pela Carreira do Seguro Social nacendoénsejar reducdo da
remuneracao percebida pelo servidor.

8§ 7° Para fins de apuracao do valor excedentddefaos 88 4° e 5° deste artigo,
a parcela que vinha sendo paga em cada periodopdantacdo das Tabelas constantes do
Anexo IV desta Lei, sujeita a reducdo proporcionah sera considerada no demonstrativo
da remuneracéo recebida no més anterior ao dagitic

§ 8° A opcao de que trata o 8§ 1° deste artigotaugesi acoes judiciais em curso,
relativas ao adiantamento pecuniario, cujas degis@gam prolatadas apds o inicio da
implantacéo das Tabelas de que trata o Anexo IYades, aos critérios estabelecidos nesta
Lei, por ocasido da execucéao.

8 9° No enquadramento, ndo podera ocorrer mudangével.

§ 10. O prazo para exercer a opcao referida no d&4fe artigo, nos casos de
servidores afastados nos termos dos arts. 81 eld@2i n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, sera contado a partir do término do afasteomen

Art. 4° O ingresso nos cargos da Carreira do Se§owal far-se-a no padrao
inicial da classe inicial do respectivo cargo, raaté concurso publico de provas ou de
provas e titulos, exigindo-se curso superior ouimédi equivalente, concluido, conforme o
nivel do cargo, observados os requisitos fixaddsgialacdo pertinente.

Paragrafo danico. O concurso referido no caput destigo podera, quando
couber, ser realizado por areas de especializag@anizado em uma ou mais fases,
incluindo, se for o caso, curso de formagéo, conéodispuser o edital de abertura do
certame, observada a legislacao pertinente.

Art. 5° O Poder Executivo promovera, mediante decreo prazo de até 90
(noventa) dias da entrada em vigor da Medida Pdagisn® 146, de 11 de dezembro de
2003, a reclassificacao dos cargos incorporadaai@ita do Seguro Social na forma do art.
2° desta Lei, observados os seguintes critériegusitos:

| - unificacdo, em cargos de mesma denominacawed dé escolaridade, dos
cargos de denominagbes distintas, oriundos da i@arRrevidenciaria, do Plano de
Classificacdo de Cargos - PCC e de planos corgglatgas atribuicbes, requisitos de
qualificacéo, escolaridade, habilitacdo profissianaespecializagcéo exigidos para ingresso
sejam idénticos ou essencialmente iguais aos cdegdsstino;
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Il - transposicdo aos respectivos cargos, e inoludd@s servidores na nova
situacao, obedecida a correspondéncia, identidaiimikridade de atribuicbes entre o seu
cargo de origem e o cargo em que for enquadrado;

lll - localizacdo dos servidores ocupantes dos asargeclassificados em
referéncias, niveis ou padrbes das classes dosscdegdestino determinados mediante a
aplicacdo dos critérios de enquadramento fixadsganeei.

Art. 6° A remuneracdo dos servidores integrante€aaeira do Seguro Social
sera composta das seguintes parcelas:

| - Vencimento Basico, nos valores indicados ndseles constantes do Anexo
IV desta Lei;

Il - Gratificagdo de Atividade Executiva, de quatdra Lei Delegada n°® 13, de 27
de agosto de 1992;

lll - Gratificacdo de Desempenho de Atividade dguBe Social - GDASS; e

IV - Vantagem Pecuniaria Individual, de que trataean® 10.698, de 2 de julho
de 2003.

Art. 11. Fica instituida a Gratificacdo de Desenmmede Atividades do Seguro
Social - GDASS, devida aos integrantes da CarmaraSeguro Social por desempenho
institucional e individual, no valor maximo de R$3300 (quinhentos e treze reais), para o
nivel superior, R$ 184,00 (cento e oitenta e quedais), para o nivel intermediario e R$
101,00 (cento e um reais), para o nivel auxiliaita apenas aos indices de reajuste geral
aplicveis a remuneracao dos servidores publictesés.

8§ 1° A avaliagdo de desempenho institucional, éidat a 40% (quarenta por
cento) do valor da GDASS, visa a aferir o desempemlo alcance das metas
organizacionais.

8§ 2° A atribuicdo dos valores a cada servidor afaséros percentuais minimos e
maximos obtidos na avaliacdo de desempenho institaic observada a avaliacdo coletiva
dos servidores do INSS e da unidade de avaliacgertalor, e 0 desempenho individual.

§ 3° A avaliagcdo de desempenho individual, limitadd0% (sessenta por cento)
do valor da GDASS, visa a aferir o desempenho dodse no exercicio das atribui¢cdes do
cargo ou funcdo, com foco na sua atuacdo na equépa O alcance dos objetivos
organizacionais.

8 4° A média das avaliagbes de desempenho do ¢orgenservidores do INSS
nao podera ser superior a 60% (sessenta por cento).

§ 5° A GDASS serd paga, de forma n&o-cumulativay eo Gratificagdo de
Atividade de que trata a Lei Delegada n°® 13, dde@gosto de 1992, e ndo servira de base
de célculo para quaisquer outros beneficios oagenis.

§ 6° O servidor que nao alcancar 35% (trinta eccipar cento) da pontuagéo
relativa & avaliacdo de desempenho sera submepdocasso de capacitacdo, devendo ser
novamente avaliado, no prazo de 6 (seis) mesegdmsda avaliacdo anterior.

§ 7° O servidor s6 perdera o direito a percepca@GDASS, em virtude de
avaliacdo de desempenho, se obtiver pontuacaaoinfarprevista no 8 6° deste artigo
também na segunda avaliacéo.

Art. 12. Os critérios e procedimentos da avaliad@aesempenho institucional e
individual e de atribuicdo da GDASS serédo estaimdseEm regulamento.
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Art. 13. E vedada a utilizacdo da avaliacdo indigidde que trata esta Lei para
efeito de perda do cargo do servidor.

Art. 14. Os dirigentes maximos de Superintendénd&,Geréncia-Executiva,
Agéncia da Previdéncia Social e o0s ocupantes dgosamdo Grupo-Direcdo e
Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6 e 5,eqeecam suas atribuicdes no INSS
perceberdo a GDASS em seu valor integral.

Art. 19. Até que seja editado o ato referido no B2t desta Lei, a GDASS sera
paga aos servidores ocupantes de cargos efetiveargas e funcdes comissionadas e de
confianga, que a ela fazem jus, nos valores cayremtes a 60% (sessenta por cento) de
seus valores maximos.

Art. 20. Os servidores do Quadro de Pessoal do IN&S prejuizo dos direitos e
das vantagens do cargo de origem, poderdo serosepata ter exercicio no Ministério da
Previdéncia Social, independentemente da funcéo exercida.



LEGISLNA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

ANEXO Ill
TERMO DE OPCAO

CARREIRA DO SEGURO SOCIAL

Servidor ativo () Aposentado () Pensionista ()

\Venho, nos termos da Lei n2 10.855, de I° de abril de 2004, e observando o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 22
optar por integrar a Carreira do Seguro Social, renunciando & parcela de valores incorporados a
remuneracao por decisdo administrativa ou judicial, dando precedéncia ao adiantamento pecuniério previsto
na Lei n? 7.686, de 2 de dezembro de 1988, que vencerem apés o inicio da vigéncia dos efeitos financeiros
deste Termo de Opg&o, conforme o § 2° do art. 3° da mesma Lei.

Autorizo o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS a levar a presente renlncia ao Poder Judiciario,
concordando com os efeitos dela decorrentes.

/ /

ocal € data
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LEI N°10.355, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2001

Dispbe sobre a estruturagdo da Carreira
Previdencidria no ambito do Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estruturada a Carreira Previdencid@aambito do Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS, composta dos cargos efetiegidos pela Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, que nao estejam organizadosrearaa e ndo percebam qualquer outra
espécie de vantagem que tenha como fundamentoemgdesho profissional, individual,
coletivo ou institucional ou a producéo, integrarde Quadro de Pessoal daquela entidade,
em 31 de outubro de 2001, enquadrando-se os segsidi® acordo com as respectivas
atribuigcbes, requisitos de formacédo profissionglosi¢cédo relativa na tabela, conforme o
constante do Anexo |.

8§ 1° Na aplicagdo do disposto neste artigo, naerngoacorrer mudanca de nivel.

§ 2° O enquadramento de que trata este artigoedamsediante opcao irretratavel

do servidor, a ser formalizada no prazo de 60 €¢s¢gsdias, a contar da vigéncia desta Lei.
* O prazo de opc¢do disposto neste § fica reabedp rpais 30 (trinta) dias aos servidores do

Instituto Nacional de Seguro Social ativos, inasivpensionistas que ndo tenham exercido o refeliigito

no prazo originalmente previsto, por forca da Li®.483 de 03/07/2002.

8 3° Os servidores ocupantes dos cargos a quéese oecaput que ndo optarem
na forma do art. 2°, bem como o0s demais cargos rifie integrarem a Carreira
Previdenciaria comporao quadro suplementar emg&din

§ 4° O posicionamento dos inativos na tabela rematiréa seré referenciado a
situagdo em que se encontravam no momento de pasg@ga a inatividade.

Art. 2° O desenvolvimento do servidor na Carrein@evRlenciaria ocorrera
mediante progressao funcional e promocéo.

8§ 1° Para os efeitos desta Lei, progresséao furlcdloagassagem do servidor para o
padrdo de vencimento imediatamente superior defgrama mesma classe, e promocéao, a
passagem do servidor do Ultimo padrdo de uma classa o primeiro da classe
imediatamente superior.

§ 2° A progresséo funcional e a promogéo obsena@saequisitos e as condi¢des a
serem fixados em regulamento, devendo levar emdmnagao os resultados da avaliacédo de
desempenho do servidor.
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LEI N° 7.686, DE 2 DE DEZEMBRO DE 1988

Dispbe sobre reposicdo, no més de novembro
de 1988, do reajuste que especifica e da outras
providéncias.

Art. 8° O adiantamento pecuniério concedido, emnsijande 1988, aos servidores
do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Socild, Instituto Nacional de Assisténcia
Médica da Previdéncia Social, do Instituto Naciam@lPrevidéncia Social e do Instituto de
Administracdo Financeira da Previdéncia e Assis&é8ocial continuara a ser pago aqueles
servidores que a ele fagam jus na data da vigéhesta Lei, considerando os valores
nominais percebidos em janeiro de 1988.

1° A partir do més de novembro de 1988, o adiam&m@ecuniario sera
reajustado nos termos do art. 8° do Decreto-le2.835, de 1987, ap0s a aplicacdo da
antecipacéao salarial a que se refere o art. 18 dest

2° O adiantamento pecuniario incorpora-se aos ptosale aposentadoria.

3° Ao adiantamento pecuniario aplica-se o dispostparagrafo anico, itens | e
I, do artigo anterior.

Art. 9° A despesa decorrente da aplicacdo destadregra a conta das dotacdes
constantes do Orgamento Geral da Unido, das fuedagiiblicas, das sociedades de
economia mista, das empresas publicas e das dentaiades por ela abrangidas.

VIDE LEI DELEGADA N° 13, DE 27 DE AGOSTO DE 1992
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LEI DELEGADA N° 13, DE 27 DE AGOSTO DE 1992

Institui Gratificacdes de Atividade para os
servidores civis do Poder Executivo, revé
vantagens e da outras providéncias

Art 10. Os servidores beneficiados pelo artigo 8°Llei n° 7.686, de 2 de
dezembro de 1988, perceberdo gratificacdo de atleidnos seguintes percentuais néo
cumulativos:

| - 30% a partir de 1° de agosto de 1992;

Il - 60% a partir de 1° de setembro de 1992;

[l - 80% a partir de 1° de novembro de 1992.

Art 11. Os servidores ndo contemplados pelos atig® a 10 perceberéo
Gratificacao de Atividade, no percentual de 80%¢dse30%, a partir de 1° de agosto de 1992,
e 0 restante a partir de 1° de novembro de 1992.
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LEI N° 5.645, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1970

Estabelece Diretrizes para a Classificacdo de
Cargos do Servico Civil da Unidao e das
Autarquias Federais, e da outras Providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , fago saber que o CONGRESSO
NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A classificacdo de cargos do Servico Cdal Unido e das autarquias
federais obedecera as diretrizes estabelecidazsare Lei.

Art. 2° Os cargos serdo classificados como de premio em comisséo e de

provimento efetivo, enquadrando-se, basicamentesaguintes Grupos.
* Os cargos de Fiscal de Contribuic6es Prevideneigy do Grupo - Tributacdo, Arrecadacéo e
Fiscalizacdo, de que trata este artigo, passam rrodenar-se Auditor-Fiscal da Previdéncia Social FRS,

por forca da Lei n® 10.593, de 06/12/2002
| - Diregao e Assessoramento Superiores.
De Provimento Efetivo:
Il - Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica,
lIl - Diplomacia;
IV - Magistério;
V - Policia Federal,
VI - Tributagéo, Arrecadacéo e Fiscalizagao;
VIl - Artesanato;
VIII - Servigos Auxiliares;
IX - outras atividades de nivel superior;
X - outras atividades de nivel médio.
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LEI N°10.876 DE 2 DE JUNHO DE 2004

Cria a Carreira de Pericia Médica da
Previdéncia  Social, dispbe sobre a
remuneracdo da Carreira de Supervisor
Médico-Pericial do Quadro de Pessoal do
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e
da outras providéncias.

Art. 7° O enquadramento de que trata o paragrafm (do art. 3° desta Lei dar-
se-a mediante opcao irretratavel do servidor atom,aposentado ou dos respectivos
pensionistas, a ser formalizada no prazo de 90efrtay dias, a contar da vigéncia da
Medida Proviséria n°® 166, de 18 de fevereiro de420ta forma do termo de opcéo,
constante do Anexo IV desta Lei, cujos efeitosro®ros vigorardo a partir da data da
vigéncia daquela Medida Provisoéria.

8 1° A opcéo referida no caput deste artigo impliealncia as parcelas de
valores incorporados a remuneracao por decisdongtrativa ou judicial, atribuindo-se
precedéncia ao adiantamento pecuniario de quearat n° 7.686, de 2 de dezembro de
1988, que vencerem apos o inicio dos efeitos fieiang referidos no caput deste artigo.

8§ 2° A renuncia de que trata o 8 1° deste artiga fimitada ao percentual
resultante da variacdo entre o vencimento basigente no més de janeiro de 2004 e o
vencimento basico fixado no Anexo |l desta Lei pigaembro de 2006.

§ 3° Os ocupantes dos cargos referidos no arestd d.ei que ndo formalizarem
a opcao referida no caput deste artigo permanecer&ituacdo em que Se encontravam na
data da entrada em vigor da Medida Proviséria & 16 18 de fevereiro de 2004, ndo
fazendo jus aos vencimentos e vantagens por elbedstidos.

8§ 4° Os valores incorporados a remuneracgédo, obgetenuncia a que se referem
0S 88 1° e 2° deste artigo, que forem pagos aegleers ativos, aos aposentados e aos
pensionistas, por decisdo administrativa ou juljicia més de janeiro de 2004, sofrerdo
reducdo proporcional a implantacdo das Tabelaseteimento Bésico, de que trata o art. 5°
desta Lei, e os valores excedentes serdo converginodiferenca pessoal nominalmente
identificada, de natureza provisoria, redutivelnmasma proporgdo acima referida, sujeita
apenas ao indice de reajuste aplicavel as tabelagmcimentos dos servidores publicos
federais, a titulo de revisdo geral das remunesag@eibsidios.

§ 5° Concluida a implantacdo das tabelas em depeteb2006, respeitado o que
dispdem os 88 3° e 4° deste artigo, o valor evienaurde excedente continuara a ser pago
como vantagem pessoal nominalmente identificadg@itauapenas ao indice de reajuste
aplicavel as tabelas de vencimentos dos servigungligcos federais, a titulo de reviséo geral
das remuneracdes e subsidios.

8 6° A opcao pela Carreira de Pericia Médica d&i@&acia Social ndo podera
ensejar reducao da remuneracéo percebida pelaservi

8§ 7° Para fins de apuracao do valor excedentddefaos 88 4° e 5° deste artigo,
a parcela que vinha sendo paga em cada periodopdentacdo das Tabelas constantes do
Anexo Il desta Lei, sujeita a redugéo proporciondl) sera considerada no demonstrativo
da remuneracéo recebida no més anterior ao dagitic

§ 8° A opcao de que trata o 8§ 1° deste artigotaugesi acoes judiciais em curso,
relativas ao adiantamento pecuniario, cujas degis@gam prolatadas apds o inicio da
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implantacdo das Tabelas de que trata 0 Anexo thdes, aos critérios estabelecidos nesta
Lei, por ocasido da execucdo, observado o dispost® 5° deste artigo quanto ao
pagamento de vantagem pessoal nominalmente iaeolfi

8§ 9° O prazo para exercer a opgao referida no adgmte artigo, nos casos de
servidores afastados nos termos dos arts. 81 eld@2i n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, sera contado a partir do término do afasteomen

Art. 8° O ingresso nos cargos da Carreira de PEr#dico da Previdéncia Social
€ condicionado ao cumprimento obrigatorio da joande trabalho estabelecida no art. 19 da
Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Paragrafo unico. Ficam mantidos para os ocupardescdrgos de que trata o
paragrafo Unico do art. 3° desta Lei as atribuicéesequisitos de formacao profissional e a
jornada semanal de trabalho dos cargos originacosforme estabelecido na legislacéao
vigente na data de publicacdo da Medida Provisitia66, de 18 de fevereiro de 2004,
sendo assegurado o regime de 40 (quarenta) horasapaeles que se encontravam no
exercicio de jornada de 40 (quarenta) horas, casa has 88 1° e 2° do art. 1° da Lei n°
9.436, de 5 de fevereiro de 1997, na data de @gdleda Medida Provisoria n°® 166, de 18
de fevereiro de 2004.
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LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéao
fiscal e da outras providéncias.

CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA

Secéo |
Da Geracao da Despesa

Art. 16. A criacdo, expansao ou aperfeicoamentcaciio governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentario-financeiro exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaragcdo do ordenador da despesa de quemerdao tem adequacao
orcamentéria e financeira com a lei orcamentériaalae compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

8 1° Para os fins desta Lei Complementar, consgksra

| - adequada com a lei orcamentaria anual, a daspg®sto de dotacdo especifica
e suficiente, ou que esteja abrangida por créditeégco, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a rgaleastas no programa de trabalho, ndo
sejam ultrapassados os limites estabelecidos paxaroicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei deetlizes orcamentarias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, olgefrmridades e metas previstos nesses
instrumentos e néo infrinja qualquer de suas digfes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do caemé acompanhada das premissas
e metodologia de calculo utilizadas.

8 3° Ressalva-se do disposto neste artigo a despesalerada irrelevante, nos
termos em que dispuser a lei de diretrizes orcainast

8§ 4° As normas do caput constituem condigéo pigaia:

| - empenho e licitacdo de servigos, fornecimertbehs ou execucdo de obras;

Il - desapropriagcdo de imdveis urbanos a que seeal § 3° do art. 182 da
Constituicao.

Subsecéo |
Da Despesa Obrigatéria de Carater Continuado

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater comtilo a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato admiaisto normativo que fixem para o ente a
obrigacao legal de sua execuc¢do por um periodaisupedois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despessedeatp 0 caput deverdo ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso latb 16 e demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio.
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§ 2° Para efeito do atendimento do 8§ 1°, o atosm@mpanhado de comprovacao
de que a despesa criada ou aumentada ndo afetagiassde resultados fiscais previstas no
anexo referido no § 1° do art. 4°, devendo seutogfBnanceiros, nos periodos seguintes,
ser compensados pelo aumento permanente de receifgela reducdo permanente de
despesa.

8 3° Para efeito do 8§ 2° considera-se aumento grmermte de receita o
proveniente da elevacéo de aliquotas, ampliac@@aska de calculo, majoracédo ou criacdo de
tributo ou contribuig&o.

§ 4° A comprovacao referida no 8§ 2°, apresentatta greponente, contera as
premissas e metodologia de célculo utilizadas, @&juizo do exame de compatibilidade da
despesa com as demais normas do plano pluriamizele: de diretrizes orcamentarias.

8 5° A despesa de que trata este artigo ndo secatexla antes da implementacao
das medidas referidas no § 2°, as quais integoandgirumento que a criar ou aumentar.

8 6° O disposto no 8§ 1° ndo se aplica as despestinatias ao servico da divida
nem ao reajustamento de remuneracdo de pessoaled&aa o inciso X do art. 37 da
Constitui¢ao.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorrogag@ela criada por prazo
determinado.

Secao Il
Das Despesas com Pessoal

Subsecéo |
Definigbes e Limites

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementaengle-se como despesa total
com pessoal: o0 somatorio dos gastos do ente dadgdmecom os ativos, 0s inativos e 0s
pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cafgagbes ou empregos, civis, militares e
de membros de Poder, com quaisquer espécies reghnes, tais como vencimentos e
vantagens, fixas e variaveis, subsidios, provedtbsaposentadoria, reformas e pensdes,
inclusive adicionais, gratificacdes, horas extrasmmetagens pessoais de qualquer natureza,
bem como encargos sociais e contribuicdes recdlidb ente as entidades de previdéncia.

§ 1° Os valores dos contratos de terceirizagéo &®da-obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publico&o seontabilizados como "Outras
Despesas de Pessoal".

§ 2° A despesa total com pessoal sera apurada dorsara realizada no més em
referéncia com as dos onze imediatamente anterexmiesando-se o regime de competéncia.



