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PROJETO DE LEI N® 3.729, DE 2015

Acrescenta o inciso VI ao art. 27 da
Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 — Lei de
Licitagcdes, para incluir a necessidade de
empresas com 100 (cem) ou mais
empregadas, preencherem de 2% (dois por
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cargos com pessoas com deficiéncia, como
requisito para a habilitacdo em licitacbes e
da outras providéncias

Autor: Deputado ALFREDO NASCIMENTO
Relatora: Deputada CARMEN ZANOTTO

| - RELATORIO

O Projeto de Lei n°® 3.729, de 2015, pretende seja
acrescido aos requisitos para a habilitacdo nas licitacGes, previstos no art. 27
da Lei n° 8.666/1993 (lei das licitagbes e contratos administrativos), o
cumprimento do disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213/1991, que dispde sobre os
Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias.

O referido dispositivo da Lei n° 8.213/1991 obriga as
empresas com 100 ou mais empregados a preencherem de 2% a 5% dos seus
cargos com beneficiarios da Previdéncia Social reabilitados ou pessoas com
deficiéncia, habilitadas, na seguinte propor¢cdo: até 200 empregados, 2%; de
201 a 500, 3%; de 501 a 1.000, 4%; e de 1.001 em diante, 5%.

Cabe a esta Comissédo deliberar sobre o mérito da
proposicdo. Na sequéncia, opinara a Comisséo de Financas e Tributacdo sobre



seu meérito e adequacdo orcamentaria e financeira. Em seguida cabera a
Comisséo de Constituicdo e Justica e de Cidadania pronunciar-se sobre a
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa do projeto.

N&o foram oferecidas emendas a matéria no prazo aberto
por esta Comisséao.

E o relatorio.

Il - VOTO DA RELATORA

A reserva de vagas estabelecida pelo art. 93 da Lei n°
8.213/1991 é uma acédo afirmativa de extrema importancia para a insercéo
social das pessoas com deficiéncia.

Deve-se ressaltar que tal reserva ndo constitui privilégio,
mas sim mecanismo de justica social, que da concretude ao principio
constitucional da igualdade ao viabilizar 0 acesso das pessoas com deficiéncia
ao mercado de trabalho. A aprovacdo dessa lei foi, sem davida, um avanco em
nosso ordenamento juridico, ndo somente por ter melhorado as condi¢des de
empregabilidade das pessoas com deficiéncia, mas também por contribuir para
gue a sociedade se torne cada vez mais justa e inclusiva.

E fato, no entanto, que muitas empresas descumprem o
preceito legal, alegando obstaculos de ordem pratica. Nado se ignora que
existem dificuldades, mas estas ndo podem simplesmente ser invocadas como
justificativa para descumprimento da lei. Cabe aos governos, as empresas € a
sociedade encontrar, conjuntamente, os meios para garantir a acessibilidade e
0 exercicio pleno da cidadania as pessoas com deficiéncia.

O Poder Publico deve ser o primeiro a dar o exemplo de
inclusdo, tanto em relacdo ao provimento dos préprios cargos e empregos,
quanto em sua condicdo de consumidor dos bens e servigos fornecidos pela
iniciativa privada. E, portanto, oportuna a proposta de tornar obrigatéria, para o
fim de habilitagdo nas licitacdes, a demonstragédo do cumprimento do art. 93 da
Lei n® 8.213/1991 pelas empresas interessadas em participar dos certames.

Como bem destaca o autor do projeto, a norma constituira
‘mais um importante instrumento legislativo a ser utilizado para buscar a



efetividade da lei em analise, forcando aquelas empresas a cumprir as cotas,
sob pena de néo estarem habilitadas a participacao”.

Entendemos, ainda, que a lei deve indicar a forma como o
novo requisito sera atendido, nos termos j& antecipados pela justificacdo da
proposta: “A comprovacdo partira da préopria empresa, que ir4 procurar a
Delegacia Regional do Trabalho mais proxima para comprovar sua
regularidade e obter uma declaracdo junto ao 6rgdo”. Assim, oferecemos
substitutivo ao projeto, estabelecendo que a comprovagdo se dara mediante
apresentacao de certiddo do 6rgdo responsavel pela fiscalizacdo do trabalho,
expedida conforme as normas regulamentares de sua competéncia.

Face ao exposto, nosso voto € pela aprovacao do Projeto
de Lei n°® 3.729, de 2015, na forma do substitutivo anexo.

Sala da Comissao, em de de 2016.

Deputada CARMEN ZANOTTO
Relatora
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COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 3.729, DE 2015

Altera a Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, para exigir como requisito de
habilitacdo nas licitacbes a comprovacéo do
cumprimento do art. 93 da Lei n® 8.213, de
24 de julho de 1991.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Os arts. 27 e 29 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

VI - cumprimento do disposto no art. 93 da Lei 8.213,
de 24 de julho de 1991.” (NR)

VI — certiddo de cumprimento do disposto no art. 93 da
Lei 8.213, de 24 de julho de 1991, expedida conforme
regulamento do 6rgdo responsavel pela fiscalizacdo do
trabalho.” (NR)



Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala da Comissao, em de de 2016.

Deputada CARMEN ZANOTTO
Relatora

2016-5409



