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Projeto de Lei 6.788 de 2017

Dispbe sobre o cargo de Analista
em Tecnologia da Informacdo da Carreira
de Tecnologia da Informagédo, cria o Plano
Especial de Cargos de Apoio da Advocacia-
Geral da Unido, estrutura a Carreira de
Suporte as Atividades Tributarias e
Aduaneiras da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, e d& outras providéncias.

Autor: PODER EXECUTIVO

Relator: COVATTI FILHO

O Projeto de Lei n°® 6.788, de 2017, de autoria do Poder Executivo,

propde, em sintese:

a) a reorganizacao dos cargos de Analista em Tecnologia da Informacéao

na carreira de Tecnologia da Informacéo, no ambito do Poder Executivo Federal,

com definicdo das respectivas competéncias, da composi¢cdo da remuneracdo da

categoria e das regras de promocao e progressao funcional, além da instituicdo da

GDATI (Gratificacdo de Desempenho de Atividade em Tecnologia da Informacé&o);
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b) a estruturacdo do PEC-AGU (Plano Especial de Cargos de Apoio da
Advocacia-Geral da Unido) — composto pelas Carreiras de Analista Técnico de Apoio
a Atividade Juridica e Técnico de Apoio a Atividade Juridica, bem como pelos
Cargos de nivel superior, intermediario e auxiliar integrantes do Quadro de Pessoal
da AGU —, com criacdo de cargos, definicdo da composi¢cdo da remuneracdo dos
seus integrantes e das regras de promocdo e progressao funcional, além da
instituicdo da GDAGU (Gratificacdo de Desempenho de Atividades Técnicas e
Administrativas da AGU);

c) a estruturacdo da Carreira de Suporte as Atividades Tributérias e
Aduaneiras da Secretaria da Receita Federal do Brasil (SRFB) — constituida pelos
cargos de Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil e Técnico da Receita
Federal do Brasil —, com definicdo das atribuicbes desses cargos e da composicao
da remuneracdo dos seus integrantes, além da instituicdo da GDRFB (Gratificacdo

de Desempenho de Atividades de Suporte da Receita Federal do Brasil);

d) a possibilidade de incorporacao de gratificagcbes de desempenho aos
proventos de aposentadoria ou de pensdo de servidores, aposentados e
pensionistas que estejam sujeitos ao disposto nos arts. 3°, 6° ou 6°-A da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003, ou no art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de
2005, e que sejam integrantes do PEC-AGU ou da Carreira de Suporte Técnico e
Administrativo as Atividades Tributérias e Aduaneiras da Secretaria da Receita

Federal do Brasil.

Na Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, o projeto
recebeu 56 emendas e o primeiro substitutivo recebeu outras 12 emendas. Ao

segundo substitutivo foi apresentada uma subemenda de Relator.

Na Sessdo Ordinaria de 27 de setembro de 2017, a Comissdo de
Trabalho, de Administracdo e Servico Publico opinou unanimemente pela aprovacéo
do Projeto de Lei n® 6.788/17, das Emendas de n°s 2, 3, 4, 5, 7, 8, 13, 15, 18, 19, 21,
25, 28, 29, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 47, 48, 49, 50, 52, 53 e 55,
parcialmente das Emendas de n°s 16, 17, 20, 22, 23, 24, 27, 30, 31, 44 e 54, todas
apresentadas na Comissdo ao Projeto de Lei; pela aprovacdo das Emendas de n°s
2, 5, 6 e 11 e parcialmente das Emendas de n° 3, 7, 8, 9, 10 e 12, oferecidas ao

primeiro Substitutivo apresentado na Comissdo, com Substitutivo, e pela rejeicao
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das Emendas de n°s 1, 26, 33, 40, 43, 45, 46, 51 e 56, apresentadas na Comissao
ao Projeto de Lei, e das Emendas de n°s 1 e 4, oferecidas ao primeiro Substitutivo
apresentado na Comisséao, nos termos do Parecer do Relator, Deputado Assis Melo,
que apresentou complementacédo de voto. A Deputada Gorete Pereira apresentou
voto em separado. As emendas de n°s 6, 9, 10, 11, 12 e 14, apresentadas na

Comisséao ao Projeto de Lei, foram retiradas pelos autores.

N&o foram apresentadas emendas na Comissdo de Finangas e

Tributacéo.

E o relatorio.

Il— VOTO

Cabe a esta Comissdo apreciar a proposicdo quanto a sua
compatibilidade ou adequacdo com o plano plurianual, a lei de diretrizes
orcamentarias e o orcamento anual, nos termos do Regimento Interno da Camara
dos Deputados (art. 54) e de Norma Interna da Comisséo de Financas e Tributacao,
de 29 de maio de 1996, que "estabelece procedimentos para o0 exame de

compatibilidade ou adequac¢éo orcamentaria e financeira".

O art. 1°, §1°, da Norma Interna define como compativel “a proposicao
que nao conflte com as normas do plano plurianual, da lei de diretrizes
orcamentarias, da lei orcamentaria anual e das demais disposi¢cfes legais em vigor”
e como adequada “a proposicdo que se adapte, se ajuste ou esteja abrangida pelo

plano plurianual, pela lei de diretrizes orcamentarias e pela lei orcamentéaria anual”.

O projeto de lei busca em sintese: a) reorganizar o cargo de Analista em
Tecnologia da Informagdo - ATl na Carreira de Tecnologia da Informacgéo; b)
reorganizar os cargos do Quadro de Pessoal da AGU no Plano Especial de Cargos
de Apoio da AGU — PEC-AGU; c) criar cargos de Analista Técnico de Apoio a
Atividade Juridica e de Técnico de Apoio a Atividade Juridica, no PEC-AGU,
voltados ao apoio técnico e administrativo as atividades dos integrantes das
carreiras juridicas; d) estruturar a Carreira de Suporte as Atividades Tributarias e

Aduaneiras da Secretaria da Receita Federal do Brasil; e) regulamentar a opg¢ao por
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nova forma de célculo de incorporacdo das gratificacbes de desempenho aos

proventos das aposentadorias e das pensoes.

Quanto ao impacto orcamentario do projeto de lei, a Exposicdo de
Motivos EM n°® 00384/2016 MP traz as seguintes justificativas:

21. Com relacdo a questdo dos custos orcamentarios das propostas apresentadas,
importante ressaltar que a reorganizacdo do cargo de ATl ndo resulta em aumento de
despesas adicional no exercicio de 2017, tendo em vista que a tabela proposta incorporou os
aumentos ja concedidos ao Plano Geral de Cargos do Poder Executivo — PGPE e o valor da
Gratificacdo Temporéria do Sistema de Administracdo dos Recursos de Informagdo e

Informatica — GSISP, que deixara de ser devida aos ocupantes do cargo.

22. Para os exercicios posteriores, a Carreira de Tecnologia da Informacado, que
alcanca 503 servidores ativos e 1 aposentado/instituidor de pensdo, perfazendo um
guantitativo de 504 beneficiarios, gerara um impacto da ordem de R$ 4 milhdes, em 2018, e
de R$ 4 milhdes em 2019.

23. Para a proposta referente a AGU, ha um impacto de R$ 32,7 milh6es em 2018,
referente a inclusdo no PEC-AGU dos servidores que hoje estdo na Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, totalizando 3.705 servidores, sendo 1.410 ativos e 2.293 aposentados e
instituidores de penséo. A inclusdo dos servidores que ja estdo no Quadro da AGU no PEC-
AGU nédo gerard impacto orgamentario, uma vez que o impacto relativo & remuneragéo
prevista para 0os cargos que serdo transpostos para o PEC-AGU e a opcao pela nova forma
de incorporacéo da gratificacdo de desempenho encontra-se previsto em Lei especifica, que

dispBe sobre a revisdo da remuneragéo dos planos de origem dos atuais servidores.

24. Quanto a criacdo de 2.000 cargos de nivel superior de Analista Técnico de Apoio
a Atividade Juridica, da Carreira de Analista Técnico de Apoio a Atividade Juridica, e de 1.000
cargos de nivel intermediério de Técnico de Apoio & Atividade Juridica da Carreira de Técnico

de Apoio a Atividade Juridica, no PEC-AGU, estara condicionada a extingdo de cargos vagos.

25. A proposta relativa a Carreira de Suporte as Atividades Tributérias e Aduaneiras
da Secretaria da Receita Federal do Brasil alcangca 1.904 servidores ativos e 230
aposentados e instituidores de penséao, perfazendo um quantitativo de 2.134 beneficiarios. O
impacto é da ordem de R$ 68 milhdes em 2018 e de R$ 18 milhdes em 2019. Cabe ressaltar
gue essa reestruturacdo remuneratoria proposta para o exercicio de 2017 nado gerara
impacto, tendo em vista que a tabela proposta incorporou os aumentos ja concedidos a

Carreira do Seguro Social.

Quanto a criacdo de cargos, o artigo 45 do projeto de lei consigna que “O

provimento dos cargos criados por esta Lei deverd ocorrer de forma gradual,
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mediante autorizacdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéao,
observada a disponibilidade or¢camentéaria, nos termos do § 1° do art. 169 da
Constituicao”.

Ja em relacdo ao aumento de remuneracao o paragrafo unico do art. 51
estabelece que “A implementagcdo do disposto no caput fica condicionada a sua
expressa autorizacdo em anexo proprio da Lei Orcamentaria Anual, com a

respectiva dotacdo prévia, nos termos do § 1° do art. 169 da Constituicdo”.

O substitutivo aprovado na CTASP incorpora diversas emendas

apresentadas naquela Comisséo.

Em face do exposto, VOTO pela COMPATIBILIDADE E ADEQUACAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA do Projeto de Lei n° 6.788, de 2017, do
substitutivo aprovado na CTASP, das emendas de n°s 1 a 5, 7 e 8, 13, 15 a 56
apresentadas na CTASP ao Projeto de Lei, e das emendas de n°s 1 a 12 oferecidas

ao primeiro substitutivo apresentado na CTASP.

Sala da Comisséo, em 02 de julho de 2018.
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