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| - RELATORIO

O Projeto em epigrafe objetiva obrigar a empresa ou
cooperativa a fornecer o formulario do Perfil Profissiografico Previdenciario
(PPP), no prazo de trinta dias, sob pena de ter de pagar multa diaria
equivalente a 10% da maior remuneracdo do empregado, em caso de
descumprimento da obrigacgéo.

De acordo com a justificacdo, a vinculacdo da emissao do
PPP a concesséo da aposentadoria especial pela Previdéncia Social, no caso
de segurados expostos a agentes nocivos, criou um constrangimento adicional
para esses trabalhadores. Esse constrangimento decorre do desinteresse do
empregador em produzir o PPP, pois sua emisséo implica também confissdo
de situacao juridica que gera o pagamento de aliquota adicional para Seguro
de Acidente do Trabalho (SAT), conforme previsto em Lei (8 6° do art. 57 da Lei
n° 8.213, 1991).

O Projeto foi distribuido a Comissao de Seguridade social
e Familia (CSFF) que ofereceu Parecer pela aprovacdo na forma de
Substitutivo apresentado.

Apos redistribuicdo por determinacdo da Mesa, o Projeto
vem a esta Comissdo. No prazo regimental, ndo foram apresentadas Emendas.

E o relatério.
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II—VOTO DO RELATOR

Entendemos como correta a iniciativa. A legislacéo
previdencidria exige a elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdenciério
(PPP) para concessdo da aposentadoria especial. Essa exigéncia,
involuntariamente, criou para o empregado uma situacao dificil, pois a empresa
dificiilmente cumpre com diligéncia a obrigagdo, em razdo dos custos
financeiros advindos do relatério de atividades do empregado. Além disso, para
o empregador, a emisséo do PPP corresponde a uma verdadeira confisséo de

eventos que ddo ensejo a cobranca, por parte do 6rgdo previdenciario, de
aliquota adicional a contribuicdo para o Seguro Acidente de Trabalho.

O Substitutivo da Comissdo de Seguridade Social e
Familia (CSSF) deu nova redacdo ao texto mantendo integramente seus
objetivos, corrigindo equivocos na redacdo original e promovendo uma
descricdo mais adequada da obrigacdo da empresa de manter laudo técnico
atualizado com referéncia aos agentes nocivos e de elaborar o Perfil
Profissiografico do empregado. O substitutivo também descreve melhor a
obrigacdo de pagamento de multa pelo descumprimento da obrigacdo de
elaborar corretamente e de fornecer no prazo correto o PPP ao empregado.

No mérito que cabe a esta Comissao analisar, a iniciativa
merece aplausos e a intervencdo da CSSF afastou certos equivocos e
impropriedades que comprometiam a tramitacdo da matéria.

Em raz&o do exposto, somos pela aprovacado do Projeto
de Lei n® 1.922, de 2007, na forma do Substitutivo aprovado pela Comissao de
Seguridade Social e Familia.

Sala da Comissao, em de de 2013.

Deputado VILALBA.
Relator
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