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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuico que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitérias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO |
INTRODUCAO

Art. 9° Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo dos preceitos contidos na presente Consolidacao.

Art. 10. Qualquer alteracdo na estrutura juridica da empresa ndo afetara os direitos
adquiridos por seus empregados.

Art. 10-A. O sbécio retirante responde subsidiariamente pelas obrigacoes
trabalhistas da sociedade relativas ao periodo em que figurou como sécio, somente em acdes
ajuizadas até dois anos depois de averbada a modificacdo do contrato, observada a seguinte
ordem de preferéncia:

| - a empresa devedora;

Il - os sdcios atuais; e

I11 - os sbcios retirantes.

Paragrafo Gnico. O sécio retirante respondera solidariamente com os demais
quando ficar comprovada fraude na alteracdo societaria decorrente da modificacdo do
contrato. (Artigo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de
14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacdo)
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Art. 11. A pretensdo quanto a créditos resultantes das relagcBes de trabalho
prescreve em cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos ap6s
a extingédo do contrato de trabalho. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°13.467,
de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

| - (Inciso acrescido pela Lei n® 9.658, de 5/6/1998, e revogado pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacao)

Il - (Inciso acrescido pela Lei n° 9.658, de 5/6/1998, e revogado pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacao)

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica as agdes que tenham por objeto
anotacOes para fins de prova junto a Previdéncia Social. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
9.658, de 5/6/1998)

§ 2° Tratando-se de pretensdo que envolva pedido de prestagcdes sucessivas
decorrente de alteracdo ou descumprimento do pactuado, a prescricdo € total, exceto quando o
direito a parcela esteja também assegurado por preceito de lei. (Paragrafo acrescido pela Lei
n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a
publicacdo)

§ 3° A interrupcdo da prescricdo somente ocorrerd pelo ajuizamento de
reclamacdo trabalhista, mesmo que em juizo incompetente, ainda que venha a ser extinta sem
resolucdo do mérito, produzindo efeitos apenas em relacéo aos pedidos idénticos. (Paragrafo
acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apos a publicacéo)

Art. 11-A. Ocorre a prescri¢do intercorrente no processo do trabalho no prazo de
dois anos.

8 1° A fluéncia do prazo prescricional intercorrente inicia-se quando o exequente
deixa de cumprir determinacdo judicial no curso da execucao.

8 2° A declaracdo da prescrigéo intercorrente pode ser requerida ou declarada de
oficio em qualquer grau de jurisdicdo. (Artigo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacéo)

Art. 12. Os preceitos concernentes ao regime de seguro social sdo objeto de lei
especial.

TITULO I
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO |
DA IDENTIFICACAO PROFISSIONAL

Secéo |
Da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(Denominacao da secdo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

Art. 13. A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social € obrigatoria para o exercicio
de qualquer emprego, inclusive de natureza rural, ainda que em carater temporario, e para o
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exercicio por conta propria de atividade profissional remunerada. (“Caput” do artigo com
redacéo dada pelo Decreto-Lei n°® 926, de 10/10/1969)

8 1° O disposto neste artigo aplica-se, igualmente a quem: (Paragrafo unico
transformado em 8 1° pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

| - proprietario rural ou ndo, trabalhe individualmente ou em regime de economia
familiar, assim entendido o trabalho dos membros da mesma familia, indispensavel a propria
subsisténcia, e exercido em condi¢des de mutua dependéncia e colaboracédo; (Inciso acrescido
Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

Il - em regime de economia familiar e sem empregado, explore area néo
excedente do modulo rural ou de outro limite que venha a ser fixado, para cada regido, pelo
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social. (Inciso acrescido Decreto-Lei n® 926, de
10/10/1969)

§ 2° A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) obedecera aos modelos
gue o Ministério da Economia adotar. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967, e com redacéo dada pela Lei n°® 13.874, de 20/9/2019)

8§ 3° (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 926, de 10/10/1969, e revogado
pela Lei n°® 13.874, de 20/9/2019)

8§ 4° (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 926, de 10/10/1969, e revogado
pela Lei n°® 13.874, de 20/9/2019)

Secéo 11
Da Emissao da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(Denominacéao da secdo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 926, de 10/10/1969)

Art. 14. A CTPS seré emitida pelo Ministério da Economia preferencialmente em
meio eletronico. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°13.874, de 20/9/2019)

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a CTPS podera ser emitida em meio fisico,
desde que: (Paragrafo dnico com redacdo dada pela Lei n°® 13.874, de 20/9/2019)

I - nas unidades descentralizadas do Ministério da Economia que forem
habilitadas para a emisséo; (Inciso acrescido pela Lei n® 13.874, de 20/9/2019)

Il - mediante convénio, por o¢rgdos federais, estaduais e municipais da
administragdo direta ou indireta; (Inciso acrescido pela Lei n°® 13.874, de 20/9/2019)

Il - mediante convénio com servigos notariais e de registro, sem custos para a
administracdo, garantidas as condi¢des de seguranca das informagdes. (Inciso acrescido pela
Lei n® 13.874, de 20/9/2019)

Secéao 111
Da Entrega das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social

Art. 28. (Revogado pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

Secéo IV
Das Anotagoes
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Art. 29. O empregador terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para anotar na CTPS,
em relacdo aos trabalhadores que admitir, a data de admissdo, a remuneracao e as condi¢oes
especiais, se houver, facultada a ado¢éo de sistema manual, mecanico ou eletrénico, conforme
instrugdes a serem expedidas pelo Ministério da Economia. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n® 13.874, de 20/9/2019)

§ 1° As anotagdes concernentes & remuneracdo devem especificar o salario,
qualquer que seja sua forma de pagamento, seja ele em dinheiro ou em utilidades, bem como
a estimativa da gorjeta. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

§ 2° As anotagdes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social serdo feitas:
(Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989)

a) na data-base; (Alinea acrescida pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

b) a qualquer tempo, por solicitacdo do trabalhador; (Alinea acrescida pela Lei n°
7.855, de 24/10/1989)

c) no caso de rescisdo contratual; ou (Alinea acrescida pela Lei n® 7.855, de
24/10/1989)

d) necessidade de comprovacdo perante a Previdéncia Social. (Alinea acrescida
pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

§ 3° A falta de cumprimento pelo empregador do disposto neste artigo acarretara a
lavratura do auto de infracdo, pelo Fiscal do Trabalho, que devera, de oficio, comunicar a falta
de anotacdo ao 6rgdo competente, para o fim de instaurar o processo de anotacdo. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacdo dada pela Lei n® 7.855, de
24/10/1989)

§ 4° E vedado ao empregador efetuar anotacdes desabonadoras a conduta do
empregado em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. (Paragrafo acrescido pela Lei
n®10.270, de 29/8/2001)

§ 5° O descumprimento do disposto no § 4° deste artigo submetera o empregador
ao pagamento de multa prevista no art. 52 deste Capitulo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
10.270, de 29/8/2001)

8 6° A comunicacdo pelo trabalhador do numero de inscricdo no CPF ao
empregador equivale a apresentacdo da CTPS em meio digital, dispensado o empregador da
emisséo de recibo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.874, de 20/9/2019)

§ 7° Os registros eletronicos gerados pelo empregador nos sistemas
informatizados da CTPS em meio digital equivalem as anotacdes a que se refere esta Lei.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.874, de 20/9/2019)

§ 8° O trabalhador devera ter acesso as informacGes da sua CTPS no prazo de até
48 (quarenta e oito) horas a partir de sua anotacdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.874,

de 20/9/2019)

Art. 30. (Revogado pela Lei n® 13.874, de 20/9/2019)

Secéo V
Das Reclamagdes por Falta ou Recusa de Anotacéo

Art. 39. Verificando-se que as alegacdes feitas pelo reclamado versam sobre a ndo
existéncia de relacdo de emprego, ou sendo impossivel verificar essa condicdo pelos meios
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administrativos, sera o processo encaminhado a Justica do Trabalho, ficando, nesse caso,
sobrestado o julgamento do auto de infragdo que houver sido lavrado. (“Caput” do artigo
com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

8 1° Se ndo houver acordo, a Junta de Conciliacdo e Julgamento, em sua sentenca
ordenara que a Secretaria efetue as devidas anotacdes uma vez transitada em julgado, e faca a
comunicacdo a autoridade competente para o fim de aplicar a multa cabivel. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8§ 2° Igual procedimento observar-se-a no caso de processo trabalhista de qualquer
natureza, quando for verificada a falta de anotacfes na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, devendo o Juiz, nesta hipotese, mandar proceder, desde logo, aquelas sobre as quais
ndo houver controvérsia. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967;
expressdo ‘“‘carteira profissional” substituida por ‘“Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social” pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

Secéo VI
Do Valor das Anotacdes

Art. 40. A CTPS regularmente emitida e anotada servira de prova: (“Caput” do
artigo com redacéo dada pela Lei n® 13.874, de 20/9/2019)

I - nos casos de dissidio na Justica do Trabalho entre a empresa e 0 empregado por
motivo de salario, férias, ou tempo de servico; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de
28/2/1967)

Il - (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, e revogado pela Lei
n® 13.874, de 20/9/2019)

I11 - para calculo de indenizacgéo por acidente do trabalho ou moléstia profissional.
(Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Secéo VII
Dos Livros de Registro de Empregados

Art. 41. Em todas as atividades sera obrigatorio para o empregador o registro dos
respectivos trabalhadores, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico, conforme
instrucGes a serem expedidas pelo Ministério do Trabalho.

Paragrafo Unico. Além da qualificacdo civil ou profissional de cada trabalhador,
deverdo ser anotados todos os dados relativos a sua admissdo no emprego, duragdo e
efetividade do trabalho, a férias, acidentes e demais circunstancias que interessem a protecao
do trabalhador. (Artigo com redacédo dada pela Lei n°® 7.855, de 24/10/1989)

Art. 42. (Revogado pela Lei n° 10.243, de 19/6/2001)

Art. 43. (Revogado pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

Art. 44. (Revogado pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

Art. 45. (Revogado pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 46. (Revogado pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)
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Art. 47. O empregador que mantiver empregado ndo registrado nos termos do art.
41 desta Consolidacdo ficara sujeito a multa no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) por
empregado ndo registrado, acrescido de igual valor em cada reincidéncia. (“Caput” do artigo
com redacdo dada pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em
vigor 120 dias apos a publicacéo)

8 1° Especificamente quanto a infracdo a que se refere o caput deste artigo, o valor
final da multa aplicada serd4 de R$ 800,00 (oitocentos reais) por empregado ndo registrado,
quando se tratar de microempresa ou empresa de pequeno porte. (Paragrafo Unico acrescido
pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, transformado em § 1° e com redagdo dada pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacdo)

§ 2° A infracdo de que trata o caput deste artigo constitui exce¢do ao critério da
dupla visita. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de
14/7/2017, em vigor 120 dias apés a publicacédo)

Art. 47-A. Na hipdtese de ndo serem informados os dados a que se refere o
paragrafo Unico do art. 41 desta Consolidacdo, o empregador ficara sujeito a multa de R$
600,00 (seiscentos reais) por empregado prejudicado. (Artigo acrescido pela Lei n® 13.467, de
13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

Art. 48. As multas previstas nesta Secdo serdo aplicadas pela autoridade de
primeira instancia no Distrito Federal, e pelas autoridades regionais do Ministério do
Trabalho, Industria e Comércio, nos Estados e no Territorio do Acre.

Secéo VIII
Das Penalidades

Art. 49. Para os efeitos da emissdo, substituicdo ou anotacdo de Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social, considerar-se-4 crime de falsidade, com as penalidades
previstas no art. 299 do Cadigo Penal: (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-
Lei n® 229, de 28/2/1967; expressdo “carteiras profissionais’’ substituida por “Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social” pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

| - fazer, no todo ou em parte, qualquer documento falso ou alterar o verdadeiro;
(Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Il - afirmar, falsamente a sua prépria identidade, filiacdo, lugar de nascimento,
residéncia, profissdo ou estado civil e beneficiarios, ou atestar os de outra pessoa; (Inciso
acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Il - servir-se de documentos, por qualquer forma falsificados; (Inciso acrescido
pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

IV - falsificar, fabricando ou alterando, ou vender, usar ou possuir Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social assim alteradas; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

V - anotar dolosamente em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou registro
de empregado, ou confessar ou declarar em juizo ou fora dele, data de admissdo em emprego
diversa da verdadeira. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967; expressao
“carteira profissional” substituida por “Carteira de Trabalho e Previdéncia Social” pelo

Decreto-Lei n°® 926, de 10/10/1969)
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Art. 50. Comprovando-se falsidade, quer nas declaracGes para emissdo de Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, quer nas respectivas anotagdes, o fato sera levado ao
conhecimento da autoridade que houver emitido a carteira, para fins de direito. (Expressao
“carteira profissional”’ substituida por “Carteira de Trabalho e Previdéncia Social” pelo

Decreto-Lei n°® 926, de 10/10/1969)

Art. 51. Incorrerd em multa de valor igual a 3 (trés) vezes o salario-minimo
regional aquele que, comerciante ou ndo, vender ou expuser a venda qualquer tipo de carteira
igual ou semelhante ao tipo oficialmente adotado. (Artigo com redacédo dada pelo Decreto-Lei
n® 229, de 28/2/1967)

Art. 52. O extravio ou inutilizacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
por culpa da empresa sujeitara esta a multa de valor igual a metade do salario-minimo
regional. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 926, de 10/10/1969; expressdo
“carteira profissional”’ substituida por “Carteira de Trabalho e Previdéncia Social” pelo
Decreto-Lei n°® 926, de 10/10/1969)

Art. 53. (Revogado pela Lei n° 13.874, de 20/9/2019)

Art. 54. (Revogado pela Lei n° 13.874, de 20/9/2019)

Art. 55. Incorrera na multa de valor igual a 1 (um) salario-minimo regional a
empresa que infringir o art. 13 e seus paragrafos. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei
n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 56. (Revogado pela Lei n® 13.874, de 20/9/2019)

CAPITULO II
DA DURAGAO DO TRABALHO

Secéo |
Disposicéo Preliminar

Art. 57. Os preceitos deste Capitulo aplicam-se a todas as atividades, salvo as
expressamente excluidas, constituindo excecbes as disposicdes especiais, concernentes
estritamente a peculiaridades profissionais constantes do Capitulo I do Titulo I11.

Secéo 11
Da Jornada de Trabalho

Art. 58. A duracdo normal do trabalho, para os empregados em qualquer atividade
privada, ndo excedera de 8 (oito) horas diarias, desde que ndo seja fixado expressamente outro
limite.

8 1° Ndo serdo descontadas nem computadas como jornada extraordinaria as
variagdes de horario no registro de ponto ndo excedentes de cinco minutos, observado o limite
maximo de dez minutos diarios. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)
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8 2° O tempo despendido pelo empregado desde a sua residéncia até a efetiva
ocupacdo do posto de trabalho e para o seu retorno, caminhando ou por qualquer meio de
transporte, inclusive o fornecido pelo empregador, ndo serd computado na jornada de
trabalho, por ndo ser tempo a disposicdo do empregador. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°
10.243, de 19/6/2001, com redacdo dada pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no
DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicac¢ao)

§ 3° (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, e
revogado pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apds a publicacéo)

Art. 58-A. Considera-se trabalho em regime de tempo parcial aquele cuja duracéo
nédo exceda a trinta horas semanais, sem a possibilidade de horas suplementares semanais, ou,
ainda, aquele cuja duracdo ndo exceda a vinte e seis horas semanais, com a possibilidade de
acréscimo de até seis horas suplementares semanais. (“Caput” do artigo acrescido pela
Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001, com redacdo dada pela Lei n°® 13.467, de
13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacao)

§ 1° O salario a ser pago aos empregados sob o regime de tempo parcial sera
proporcional a sua jornada, em relacdo aos empregados que cumprem, nas mesmas funcgoes,
tempo integral. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n°® 2.164-41, de 24/8/2001)

§ 2° Para os atuais empregados, a ado¢do do regime de tempo parcial sera feita
mediante opcdo manifestada perante a empresa, na forma prevista em instrumento decorrente
de negociacdo coletiva. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de
24/8/2001)

§ 3° As horas suplementares a duracdo do trabalho semanal normal serdo pagas
com o acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o salario-hora normal. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apos a publicacéo)

§ 4° Na hipétese de o contrato de trabalho em regime de tempo parcial ser
estabelecido em numero inferior a vinte e seis horas semanais, as horas suplementares a este
quantitativo serdo consideradas horas extras para fins do pagamento estipulado no § 3°
estando também limitadas a seis horas suplementares semanais. (Pardgrafo acrescido pela
Lei n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a
publicacéo)

8§ 5° As horas suplementares da jornada de trabalho normal poderdo ser
compensadas diretamente até a semana imediatamente posterior a da sua execuc¢do, devendo
ser feita a sua quitacdo na folha de pagamento do més subsequente, caso ndo sejam
compensadas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de
14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacdo)

§ 6° E facultado ao empregado contratado sob regime de tempo parcial converter
um terco do periodo de férias a que tiver direito em abono pecuniario. (Paragrafo acrescido
pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apés a
publicacéo)

8 7° As férias do regime de tempo parcial séo regidas pelo disposto no art. 130
desta Consolidacdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no
DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicac¢éo)
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Art. 59. A duracédo diaria do trabalho podera ser acrescida de horas extras, em
namero nao excedente de duas, por acordo individual, convencéo coletiva ou acordo coletivo
de trabalho. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

8 1° A remuneracdo da hora extra sera, pelo menos, 50% (cinquenta por cento)
superior a da hora normal. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

CAPITULO II
DA DURAGCAO DO TRABALHO

Secéao 111
Dos Periodos de Descanso

Art. 66. Entre 2 (duas) jornadas de trabalho haverd um periodo minimo de 11
(onze) horas consecutivas para descanso.

Art. 67. Sera assegurado a todo empregado um descanso semanal de 24 (vinte e
quatro) horas consecutivas, o qual, salvo motivo de conveniéncia publica ou necessidade
imperiosa do servico, devera coincidir com o domingo, no todo ou em parte.

Paragrafo Unico. Nos servicos que exijam trabalho aos domingos, com excecao
quanto aos elencos teatrais, seré estabelecida escala de revezamento, mensalmente organizada
e constando do quadro sujeito a fiscalizacao.

Art. 68. O trabalho em domingo, seja total ou parcial, na forma do art. 67, serad
sempre subordinado a permissdo prévia da autoridade competente em matéria de trabalho.

Paragrafo Unico. A permissao sera concedida a titulo permanente nas atividades
que, por sua natureza ou pela conveniéncia publica, devem ser exercidas aos domingos,
cabendo ao Ministro do Trabalho, Industria e Comércio expedir instrucbes em que sejam
especificadas tais atividades. Nos demais casos, ela serd dada sob forma transitéria, com
discriminacdo do periodo autorizado, o qual, de cada vez, ndo excedera de 60 (sessenta) dias.

Art. 69. Na regulamentacdo do funcionamento de atividades sujeitas ao regime
deste Capitulo, os municipios atenderdo aos preceitos nele estabelecidos, e as regras que
venham a fixar ndo poderdo contrariar tais preceitos nem as instrucbes que, para seu
cumprimento, forem expedidas pelas autoridades competentes em matéria de trabalho.

Art. 70. Salvo o disposto nos artigos 68 e 69, é vedado o trabalho em dias feriados
nacionais e feriados religiosos, nos termos da legislacdo propria. (Artigo com redacéo dada
pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 71. Em qualquer trabalho continuo, cuja duracdo exceda de 6 (seis) horas, é
obrigatdria a concessdo de um intervalo para repouso ou alimentacédo, o qual serd, no minimo,
de 1 (uma) hora e, salvo acordo escrito ou contrato coletivo em contrario, ndo podera exceder
de 2 (duas) horas.
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8§ 1° N&o excedendo de 6 (seis) horas o trabalho, serd, entretanto, obrigatério um
intervalo de 15 (quinze) minutos quando a duragéo ultrapassar 4 (quatro) horas.

Secéo VI
Das Penalidades

Art. 75. Os infratores dos dispositivos do presente capitulo incorrerdo na multa de
cinquenta a cinco mil cruzeiros, segundo a natureza da infracdo, sua extensdo e a intencédo de
quem a praticou, aplicada em dobro no caso de reincidéncia, e oposicdo a fiscalizacdo ou
desacato a autoridade.

Paragrafo Unico. S&o competentes para impor penalidades, no Distrito Federal, a
autoridade de 1? instancia do Departamento Nacional do Trabalho e, nos Estados e no
Territorio do Acre, as autoridades regionais do Ministério do Trabalho, IndUstria e Comércio.

CAPITULO II-A
DO TELETRABALHO
(Capitulo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em
vigor 120 dias apoés a publicacdo)

Art. 75-A. A prestacdo de servigcos pelo empregado em regime de teletrabalho
observara o disposto neste Capitulo. (Artigo acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

CAPITULO IlI
DO SALARIO MINIMO
(Vide art. 7°, 1V, da Constituicdo Federal de 1988)

Secéo VI
Disposicdes Gerais

Art. 120. Aquele que infringir qualquer dispositivo concernente ao salério minimo
sera passivel de multa de cinguenta a dois mil cruzeiros, elevada ao dobro na reincidéncia.

Art. 121. (Revogado pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

CAPITULO IV
DAS FERIAS ANUAIS
(Denominacao do capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)
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Secao VIII
Das Penalidades
(Secao acrescida pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Art. 153. As infracBes ao disposto neste Capitulo serdo punidas com multas de
valor igual a 160 BTN por empregado em situacéo irregular. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n°® 7.855, de 24/10/1989)

Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia, embaraco ou resisténcia a fiscalizag&o,
emprego de artificio ou simulacdo com o objetivo de fraudar a lei, a multa sera aplicada em
dobro. (Paragrafo uUnico acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977, com redagao
dada pela Lei n°® 7.855, de 24/10/1989)

CAPITULO V
DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO
(Denominacao do capitulo com redacao dada pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

Secéo |
Disposic¢des Gerais
(Denominacao da secdo com redacéo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Art. 154. A observancia, em todos os locais de trabalho, do disposto neste
Capitulo, ndo desobriga as empresas do cumprimento de outras disposi¢cdes que, com relacdo
a matéria, sejam incluidas em codigos de obras ou regulamentos sanitarios dos Estados ou
Municipios em que se situem os respectivos estabelecimentos, bem como daquelas oriundas
de convencgbes coletivas de trabalho. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°® 6.514, de

22/12/1977)

Art. 155. Incumbe ao 6rgdo de ambito nacional competente em matéria de
seguranca e medicina do trabalho: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°® 6.514,
de 22/12/1977)

| - estabelecer, nos limites de sua competéncia, normas sobre a aplicacdo dos
preceitos deste Capitulo, especialmente os referidos no art. 200; (Inciso acrescido pela Lei n°
6.514, de 22/12/1977)

Il - coordenar, orientar, controlar e supervisionar a fiscalizacdo e as demais
atividades relacionadas com a seguranca e a medicina do trabalho em todo o territério
nacional, inclusive a Campanha Nacional de Prevencdo de Acidentes do Trabalho; (Inciso
acrescido pela Lei n°® 6.514, de 22/12/1977)

Il - conhecer, em ultima instancia, dos recursos, voluntarios ou de oficio, das
decisdes proferidas pelos Delegados Regionais do Trabalho, em matéria de seguranca e
medicina do trabalho. (Inciso acrescido pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Art. 156. Compete especialmente as Delegacias Regionais do Trabalho, nos
limites de sua jurisdicdo: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.514, de
22/12/1977)

I - promover a fiscalizacdo do cumprimento das normas de seguranca e medicina
do trabalho; (Inciso acrescido pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)
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Il - adotar as medidas que se tornem exigiveis, em virtude das disposi¢des deste
Capitulo, determinando as obras e reparos que, em qualquer local de trabalho, se facam
necessarias; (Inciso acrescido pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

Il - impor as penalidades cabiveis por descumprimento das normas constantes
deste Capitulo, nos termos do art. 201. (Inciso acrescido pela Lei n°® 6.514, de 22/12/1977)

Art. 157. Cabe as empresas: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.514, de 22/12/1977)

| - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho;
(Inciso acrescido pela Lei n°® 6.514, de 22/12/1977)

Il - instruir os empregados, através de ordens de servigo, quanto as precaucdes a
tomar no sentido de evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais; (Inciso acrescido
pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

1l - adotar as medidas que lhes sejam determinadas pelo 6rgdo regional
competente; (Inciso acrescido pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

IV - facilitar o exercicio da fiscalizacdo pela autoridade competente. (Inciso
acrescido pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Art. 158. Cabe aos empregados: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei
n° 6.514, de 22/12/1977)

| - observar as normas de seguranca e medicina do trabalho, inclusive as
instrucdes de que trata o item Il do artigo anterior; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229,
de 28/2/1967, com redacdo dada pela Lei n°® 6.514, de 22/12/1977)

Il - colaborar com a empresa na aplicacdo dos dispositivos deste Capitulo. (Inciso
acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967, com redacdo dada pela Lei n° 6.514, de
22/12/1977)

Paragrafo Unico. Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada:

a) a observancia das instrucdes expedidas pelo empregador na forma do item 1l do
artigo anterior;

b) ao uso dos equipamentos de protecdo individual fornecidos pela empresa.
(Paréagrafo unico acrescido pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

Art. 159. Mediante convénio autorizado pelo Ministério do Trabalho, poderao ser
delegadas a outros 6rgdos federais, estaduais ou municipais atribuicdes de fiscalizacdo ou
orientacdo as empresas quanto ao cumprimento das disposi¢cdes constantes deste Capitulo.
(Artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

Secéo Il
Da Inspec¢do Prévia e do Embargo ou Interdicéo
(Denominacao da secdo com redacdo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Art. 160. Nenhum estabelecimento podera iniciar suas atividades sem prévia
inspecdo e aprovacdo das respectivas instalacbes pela autoridade regional competente em
matéria de seguranca e medicina do trabalho. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei
n®6.514, de 22/12/1977)
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8 1° Nova inspecdo devera ser feita quando ocorrer modificagdo substancial nas
instalagdes, inclusive equipamentos, que a empresa fica obrigada a comunicar, prontamente, a
Delegacia Regional do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

§ 20 E facultado as empresas solicitar prévia aprovacio, pela Delegacia Regional
do Trabalho, dos projetos de construcdo e respectivas instalaces. (Paragrafo acrescido pela
Lei n®6.514, de 22/12/1977)

Art. 161. O Delegado Regional do Trabalho, a vista do laudo técnico do servigo
competente que demonstre grave e iminente risco para o trabalhador, poderad interditar
estabelecimento, setor de servi¢co, maquina ou equipamento, ou embargar obra, indicando na
decisdo, tomada com a brevidade que a ocorréncia exigir, as providéncias que deverdo ser
adotadas para prevencao de infortunios de trabalho. (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

8 1° As autoridades federais, estaduais e municipais dardo imediato apoio as
medidas determinadas pelo Delegado Regional do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
6.514, de 22/12/1977)

8 2° A interdi¢do ou embargo poderdo ser requeridos pelo servico competente da
Delegacia Regional do Trabalho e, ainda, por agente da inspecdo do trabalho ou por entidade
sindical. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Secéo IV
Do Equipamento de Protecdo Individual
(Denominacao da secdo com redacdo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Art. 167. O equipamento de protecdo sO podera ser posto a venda ou utilizado
com a indicacdo do Certificado de Aprovacdo do Ministério do Trabalho. (Artigo com
redacdo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Secédo V
Das Medidas Preventivas de Medicina do Trabalho
(Secao acrescida pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacdo da denominacdo dada
pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Art. 168. Sera obrigatorio exame médico, por conta do empregador, nas condi¢fes
estabelecidas neste artigo e nas instru¢cbes complementares a serem expedidas pelo Ministério
do Trabalho: (“Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n°7.855, de 24/10/1989)

I - na admissé&o; (Inciso acrescido pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

Il - na demissdo; (Inciso acrescido pela Lei n°® 7.855, de 24/10/1989)

I11 - periodicamente. (Inciso acrescido pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989)

8§ 1° O Ministério do Trabalho baixara instrucGes relativas aos casos em que serdo
exigiveis exames: (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977, com redacdo dada
pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

a) por ocasido da demisséo; (Alinea acrescida pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989)

b) complementares. (Alinea acrescida pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989)
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§ 2° Outros exames complementares poder&o ser exigidos, a critério médico, para
apuracdo da capacidade ou aptiddo fisica e mental do empregado para a fungdo que deva
exercer. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977, com redacdo dada pela Lei
n°® 7.855, de 24/10/1989)

8§ 3° O Ministério do Trabalho estabelecera, de acordo com o risco da atividade e
0 tempo de exposicao, a periodicidade dos exames médicos. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
6.514, de 22/12/1977, com redacdo dada pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

§ 4° O empregador mantera, no estabelecimento, o material necessario a prestacao
de primeiros socorros medicos, de acordo com o risco da atividade. (Paragrafo acrescido pela
Lei n®6.514, de 22/12/1977, com redacéo dada pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989)

8 5° O resultado dos exames médicos, inclusive o exame complementar, sera
comunicado ao trabalhador, observados os preceitos da ética médica. (Pardgrafo acrescido
pela Lei n°® 6.514, de 22/12/1977, com redacdo dada pela Lei n°® 7.855, de 24/10/1989)

8§ 6° Serdo exigidos exames toxicoldgicos, previamente a admissdo e por ocasido
do desligamento, quando se tratar de motorista profissional, assegurados o direito a
contraprova em caso de resultado positivo e a confidencialidade dos resultados dos
respectivos exames. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 13.103, de 2/3/2015, publicada no
DOU de 3/3/2015, em vigor 45 dias apds a publicacéo)

§ 7° Para os fins do disposto no 8§ 6°, serd obrigatorio exame toxicolégico com
janela de deteccdo minima de 90 (noventa) dias, especifico para substancias psicoativas que
causem dependéncia ou, comprovadamente, comprometam a capacidade de direcdo, podendo
ser utilizado para essa finalidade o exame toxicoldgico previsto na Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997 - Cddigo de Transito Brasileiro, desde que realizado nos ultimos 60
(sessenta) dias. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.103, de 2/3/2015, publicada no DOU de
3/3/2015, em vigor 45 dias apds a publicacéo)

Secéo XllI
Das Caldeiras, Fornos e Recipientes sob Pressao
(Secéo acrescida pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacdo da denominacéo dada
pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

Secéo XII
Das Caldeiras, Fornos e Recipientes sob Pressao
(Secéo acrescida pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacdo da denominacéo dada
pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Art. 188. As caldeiras serdo periodicamente submetidas a inspecdes de seguranca,
por engenheiro ou empresa especializada, inscritos no Ministério do Trabalho, de
conformidade com as instrugdes que, para esse fim, forem expedidas. (“Caput” do artigo com
redacéo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

8§ 1° Toda caldeira serd acompanhada de "Prontuério”, com documentacéo original
do fabricante, abrangendo, no minimo: especificacdo técnica, desenhos, detalhes, provas e
testes realizados durante a fabricacdo e a montagem, caracteristicas funcionais e a pressao
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méaxima de trabalho permitida (PMTP), esta Gltima indicada, em local visivel, na propria
caldeira. (Parégrafo acrescido pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

8 2° O proprietario da caldeira devera organizar, manter atualizado e apresentar,
quando exigido pela autoridade competente, o Registro de Seguranga, no qual serdo anotadas,
sistematicamente, as indicacbes das provas efetuadas, inspecdes, reparos e quaisquer outras
ocorréncias. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

8 3° Os projetos de instalagdo de caldeiras, fornos e recipientes sob pressdo
deverdo ser submetidos a aprovacdo prévia do 6rgdo regional competente em matéria de
seguranca do trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Secao X111
Das Atividades Insalubres ou Perigosas
(Secéao acrescida pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacdo da denominacao dada
pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)
(Vide art. 7°, XXII1, da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 189. Serdo consideradas atividades ou operacdes insalubres aquelas que, por
sua natureza, condi¢cdes ou métodos de trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos
a saude, acima dos limites de toleréncia fixados em razdo da natureza e da intensidade do
agente e do tempo de exposicdo aos seus efeitos. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.514,
de 22/12/1977)

Secéo XVI
Das Penalidades
(Secao acrescida pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacdo da denominacdo dada
pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

Art. 201. As infragbes ao disposto neste Capitulo relativas a medicina do trabalho
serdo punidas com multa de 3 (trés) a 30 (trinta) vezes o valor de referéncia previsto no artigo
2°, parégrafo Unico, da Lei n° 6.205, de 29 de abril de 1975, e as concernentes a seguranca do
trabalho com multa de 5 (cinco) a 50 (cinqlienta) vezes o mesmo valor. (“Caput” do artigo
com redacdo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977) (Vide art. 7° da Lei n° 6.986, de
13/4/1982)

Paragrafo Unico. Em caso de reincidéncia, embaraco ou resisténcia a fiscalizacéo,
emprego de artificio ou simulacdo com o objetivo de fraudar a lei, a multa sera aplicada em
seu valor méximo. (Paragrafo Unico acrescido pela Lei n°® 6.514, de 22/12/1977)

Arts. 202 a 223. (Revogados pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

TITULO I
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

i CAPITULO | i
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS SOBRE DURACAO E CONDICOES DE TRABALHO
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Secao |
Dos Bancarios

Art. 224. A duragdo normal do trabalho dos empregados em bancos, casas
bancarias e Caixa Econdmica Federal sera de 6 (seis) horas continuas nos dias uteis, com
excecdo dos sdbados, perfazendo um total de 30 (trinta) horas de trabalho por semana.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 7.430, de 17/12/1985, em vigor a partir de

1/1/1987)

8§ 1° A duracdo normal do trabalho estabelecida neste artigo ficard compreendida
entre 7 (sete) e 22 (vinte e duas) horas, assegurando-se ao empregado, no horério diéario, um
intervalo de 15 (quinze) minutos para alimentacdo. (Paragrafo Unico transformado em § 1°
pela Lei n°1.540, de 3/1/1952, com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 2° As disposicOes deste artigo ndo se aplicam aos que exercem funcles de
direcdo, geréncia, fiscalizacdo, chefia e equivalentes ou que desempenhem outros cargos de
confiancga, desde que o valor da gratificacdo ndo seja inferior a um terco do salario do cargo
efetivo. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°® 1.540, de 3/1/1952, com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n° 754, de 11/8/1969)

Art. 225, A duracdo normal de trabalho dos bancéarios poderd ser
excepcionalmente prorrogada até 8 (0ito) horas diarias, ndo excedendo de 40 (quarenta) horas
semanais, observados o0s preceitos gerais sobre a duracdo do trabalho. (Artigo com redacao
dada pela Lei n® 6.637, de 8/5/1979)

Art. 226. O regime especial de 6 (seis) horas de trabalho também se aplica aos
empregados de portaria e de limpeza, tais como porteiros, telefonistas de mesa, continuos e
serventes, empregados em bancos e casas bancarias. (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n°® 3.488, de 12/12/1958)

Paragrafo unico. A direcdo de cada banco organizard a escala de servico do
estabelecimento de maneira a haver empregados do quadro da portaria em funcdo, meia hora
antes e até meia hora ap0s o encerramento dos trabalhos, respeitado o limite de 6 (seis) horas
diarias. (Paragrafo Unico acrescido pela Lei n® 3.488, de 12/12/1958)

Secéo 11
Dos Empregados nos Servicos de Telefonia, de Telegrafia Submarina e Subfluvial, de
Radiotelegrafia e Radiotelefonia

Art. 227. Nas empresas que explorem o servico de telefonia, telegrafia submarina
ou subfluvial, de radiotelegrafia ou de radiotelefonia, fica estabelecida para 0s respectivos
operadores a duracdo maxima de 6 (seis) horas continuas de trabalho por dia ou 36 (trinta e
seis) horas semanais. (“Caput” do artigo retificado pelo Decreto-Lei n° 6.353, de 20/3/1944)

8§ 1° Quando, em caso de indeclinavel necessidade, forem os operadores obrigados
a permanecer em servico além do periodo normal fixado neste artigo, a empresa pagar-lhes-4
extraordinariamente o tempo excedente com acréscimo de 50% (cinquienta por cento) sobre o
seu salario-hora normal.

§ 2° O trabalho aos domingos, feriados e dias santos de guarda sera considerado
extraordinario e obedecerd, quanto & sua execucdo e remuneracdo, ao que dispuserem
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empregadores e empregados em acordo, ou 0s respectivos sindicatos em contrato coletivo de
trabalho. (Paragrafo retificado pelo Decreto-Lei n° 6.353, de 20/3/1944)

Art. 228. Os operadores ndo poderdo trabalhar, de modo ininterrupto, na
transmissdo manual, bem como na recep¢do visual, auditiva, com escrita manual ou
datilogréfica, quando a velocidade for superior a 25 (vinte e cinco) palavras por minuto.

Secao XI
Dos Jornalistas Profissionais
(Vide Decreto-Lei n® 972, de 17/10/1969)

Art. 304. Podera a duracdo normal do trabalho ser elevada a 7 (sete) horas,
mediante acordo escrito, em que se estipule aumento de ordenado, correspondente ao excesso
do tempo de trabalho, em que se fixe um intervalo destinado a repouso ou a refeigao.

Paragrafo Gnico. Para atender a motivos de forca maior, poderda o empregado
prestar servigos por mais tempo do que aquele permitido nesta Se¢do. Em tais casos, porém, o
excesso deve ser comunicado a Divisdo de Fiscalizacdo do Departamento Nacional do
Trabalho e as Delegacias Regionais do Ministério do Trabalho, Inddstria e Comércio, dentro
de 5 (cinco) dias, com a indicacdo expressa dos seus motivos.

Art. 305. As horas de servigo extraordinario, quer as prestadas em virtude de
acordo, quer as que derivam das causas previstas no paragrafo Unico do artigo anterior, ndo
poderdo ser remuneradas com quantia inferior a que resulta do quociente da divisdo da
importancia do salario mensal por 150 (cento e cinquienta) para os mensalistas, e do salario
diario por 5 (cinco) para os diaristas, acrescido de, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento).
(Vide art. 7°, XVI, da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 313. Aqueles que, sem carater profissional, exercerem atividades
jornalisticas, visando fins culturais, cientificos ou religiosos, poderdo promover sua inscricao
como jornalistas, na forma desta segé&o.

8 1° As repartigdes competentes do Ministério do Trabalho, Inddstria e Comércio
manterdo, para os fins do artigo anterior, um registro especial, anexo ao dos jornalistas
profissionais, nele inscrevendo os que satisfacam os requisitos das alineas “a”, “b” e “c” do
artigo 311 e apresentem prova do exercicio de atividade jornalistica ndo profissional, o que
podera ser feito por meio de atestado de associacao cultural, cientifica ou religiosa idonea.

§ 2° O pedido de registro sera submetido a despacho do ministro que, em cada
caso, apreciara o valor da prova oferecida.

8 3° O registro de que trata o presente artigo tem carater puramente declaratorio e
ndo implica no reconhecimento de direitos que decorem do exercicio remunerado e
profissional do jornalismo. (Vide art. 3° do Decreto-Lei n°® 972, de 17/10/1969)

Art. 314. (Revogado pelo Decreto-Lei n° 972, de 17/10/1969)
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Secéo XIlI
Dos Professores

Art. 319. Aos professores é vedado, aos domingos, a regéncia de aulas e o
trabalho em exames.

Art. 320. A remuneracdo dos professores serd fixada pelo numero de aulas
semanais, na conformidade dos horarios.

8 1° O pagamento far-se-4& mensalmente, considerando-se para este efeito cada
més constituido de quatro semanas e meia.

8 2° Vencido cada més, sera descontada, na remuneracdo dos professores, a
importancia correspondente ao nimero de aulas a que tiverem faltado.

8§ 3° Ndo serdo descontadas, no decurso de 9 (nove) dias, as faltas verificadas por
motivo de gala ou de luto em consequéncia de falecimento do conjuge, do pai ou mae, ou de
filho.

Secéo XII1
Dos Quimicos
(Vide Lei n° 2.800, de 18/6/1956)

Art. 325. E livre o exercicio da profissio de quimico em todo o territorio da
Republica, observadas as condi¢cdes de capacidade técnica e outras exigéncias previstas na
presente Secéo:

a) aos possuidores de diploma de quimico, quimico industrial, quimico industrial
agricola ou engenheiro quimico, concedido, no Brasil, por escola oficial ou oficialmente
reconhecida;

b) aos diplomados em quimica por instituto estrangeiro de ensino superior, que
tenham, de acordo com a lei e a partir de 14 de julho de 1934, revalidado os seus diplomas;

C) aos que, ao tempo da publicacdo do Decreto n° 24.693, de 12 de julho de 1934,
se achavam no exercicio efetivo de funcdo publica ou particular, para a qual seja exigida a
qualidade de quimico, e que tenham requerido o respectivo registro até a extingdo do prazo
fixado pelo Decreto-Lei n ©2.298, de 10 de junho de 1940.

8§ 1° Aos profissionais incluidos na alinea “c” deste artigo, se dara, para os efeitos
da presente Secédo, a denominacdo de "licenciados".

8§ 2° O livre exercicio da profissdo de que trata o presente artigo so é permitido a
estrangeiros, quando compreendidos:

a) nas alineas “a” e “b”, independentemente de revalidagdo do diploma, se
exerciam, legitimamente na Republica, a profissdo de quimico em a data da promulgacao da
Constituicdo de 1934;

b) na alinea “b”, se a seu favor militar a existéncia de reciprocidade internacional,
admitida em lei, para o reconhecimento dos respectivos diplomas;

c¢) na alinea “C”, satisfeitas as condi¢des nela estabelecidas.

8§ 3° O livre exercicio da profissdo a brasileiros naturalizados estd subordinado a
prévia prestacdo do servigo militar, no Brasil.
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8 4° S0 aos brasileiros natos é permitida a revalidagdo dos diplomas de quimicos,
expedidos por institutos estrangeiros de ensino superior. (Vide Lei n°® 6.192, de 19/12/1974)

Art. 326. Todo aquele que exercer ou pretender exercer as fung¢fes de quimico, €
obrigado ao uso da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, devendo os profissionais, que
se encontrarem nas condicdes das alineas “a” e “b” do art. 325, registrar os seus diplomas de
acordo com a legislacdo vigente. (Expressao “‘carteira profissional” substituida por
“Carteira de Trabalho e Previdéncia Social” pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

8 1° A requisicido de Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social para uso dos
quimicos, além do disposto no capitulo "Da Identificacdo Profissional”, somente sera
processada mediante apresentacdo dos seguintes documentos que provem: (Expressdo
“carteiras profissionais’’ substituida por “Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social” pelo
Decreto-Lei n°® 926, de 10/10/1969)

a) ser o requerente brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro; (Vide Lei n°
6.192, de 19/12/1974)

b) estar, se for brasileiro, de posse dos direitos civis e politicos;

c) ter diploma de quimico, quimico industrial, quimico industrial agricola, ou
engenheiro quimico, expedido por escola superior oficial ou oficializada;

d) ter, se diplomado estrangeiro, o respectivo diploma revalidado nos termos da

lei;

e) haver, o que for brasileiro naturalizado, prestado servico militar no Brasil;

f) achar-se, o estrangeiro, ao ser promulgada a Constituicdo de 1934, exercendo
legitimamente, na Republica, a profissdo de quimico, ou concorrer a seu favor a existéncia de
reciprocidade internacional, admitida em lei, para o reconhecimento dos diplomas dessa
especialidade.

8§ 2° A requisicdo de que trata o paragrafo anterior deve ser acompanhada:

a) do diploma devidamente autenticado, no caso da alinea “b” do artigo
precedente, e com as firmas reconhecidas no pais de origem e na Secretaria de Estado das
Relacbes Exteriores, ou da respectiva certiddao, bem como do titulo de revalidacéo, ou certiddo
respectiva, de acordo com a legislacdo em vigor;

b) do certificado ou atestado comprobatdrio de se achar o requerente, na hipétese
da alinea “c” do referido artigo, ao tempo da publica¢do do Decreto n° 24.693, de 12 de julho
de 1934, no exercicio efetivo de funcdo publica, ou particular, para a qual seja exigida a
qualidade de quimico, devendo esses documentos ser autenticados pelo Delegado Regional do
Trabalho, quando se referirem a requerentes moradores nas capitais dos Estados, ou coletor
federal, no caso de residirem os interessados 0s municipios do interior;

c) de trés exemplares de fotografia exigida pelo artigo 329 e de uma folha com as
declaragbes que devam ser lancadas na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, de
conformidade com o disposto nas alineas do mesmo artigo e seu paragrafo Unico. (Expressao
“carteira_profissional”’ substituida por “Carteira de Trabalho e Previdéncia Social’ pelo
Decreto-Lei n°® 926, de 10/10/1969)

8§ 3° Reconhecida a validade dos documentos apresentados, o Servigo de
Identificacdo Profissional do Departamento Nacional do Trabalho, no Distrito Federal, ou os
Orgdos regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, nos Estados e no Territorio
do Acre, registrardo, em livros proprios, os documentos a que se refere a alinea “c” do § 1° e,
juntamente com a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida, os devolverdo ao
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interessado. (Expressdo “carteira profissional” substituida por “Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social”’ pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

Art. 327. Além dos emolumentos fixados no Capitulo "Da Identificacdo
Profissional”, o registro do diploma fica sujeito a taxa de 30 cruzeiros.

Art. 328. SO poderdo ser admitidos a registro os diplomas, certificados de
diplomas, cargas e outros titulos, bem como atestados e certificados que estiverem na devida
forma e cujas firmas hajam sido regularmente reconhecidas por tabelido publico e, sendo
estrangeiros, pela Secretaria do Estado das Rela¢des Exteriores, acompanhados estes ultimos
da respectiva traducdo, feita por intérprete comercial brasileiro.

Pardgrafo Unico. O Departamento Nacional do Trabalho e as Delegacias
Regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, nos Estados, publicardo,
periodicamente, a lista dos quimicos registrados na forma desta Secéo.

Art. 329. A cada inscrito, e como documento comprobat6rio do registro, sera
fornecida pelo Departamento Nacional do Trabalho, no Distrito Federal, ou pelas Delegacias
Regionais, nos Estados e no Territorio do Acre, uma Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social numerada, que, além da fotografia, medindo 3 (trés) por 4 (quatro) centimetros, tirada
de frente, com a cabeca descoberta, e das impressdes do polegar, conterd as declaracdes
sequintes: (Expressdo “carteira profissional” substituida por “Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social” pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

a) 0 nome por extenso;

b) a nacionalidade e, se estrangeiro, a circunstancia de ser ou nao naturalizado;

c) a data e lugar do nascimento;

d) a denominacéo da escola em que houver feito o curso;

e) a data da expedicao do diploma e o nimero do registro no respectivo Ministério
do Trabalho, Industria e Comércio;

f) a data da revalidacdo do diploma, se de instituto estrangeiro;

g) a especificacao, inclusive data, de outro titulo ou titulos de habilitacdo;

h) a assinatura do inscrito.

Paragrafo Unico. A carteira destinada aos profissionais a que se refere o § 1° do art.
325 devera, em vez das declara¢des indicadas nas alineas "d", "e" e "f" deste artigo, e além do
titulo - licenciado - posto em destaque, conter a mencéo do titulo de nomeacgdo ou admisséo e
respectiva data, se funcionario publico, ou do atestado relativo ao exercicio, na qualidade de
quimico, de um cargo em empresa particular, com designacdo desta e da data inicial do
exercicio.

Art. 330. A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, expedida nos termos desta
Secdo, € obrigatoria para o exercicio da profissdo, substitui em todos os casos o diploma ou
titulo e servira de carteira de identidade. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 5.922,
de 25/10/1943:; expressdao ‘‘carteira profissional’ substituida por “Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social”’ pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

Art. 331. Nenhuma autoridade podera receber impostos relativos ao exercicio
profissional de quimico, sendo a vista da prova de que o interessado se acha registrado de
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acordo com a presente Secdo, e essa prova sera também exigida para a realizacdo de
concursos periciais e todos os outros atos oficiais que exijam capacidade técnica de quimico.

Art. 332. Quem, mediante anuncios, placas, cartbes comerciais ou outros meios
capazes de ser identificados, se propuser ao exercicio da quimica, em qualquer dos seus
ramos, sem que esteja devidamente registrado, fica sujeito as penalidades aplicaveis ao
exercicio ilegal da profissao.

Art. 333. Os profissionais a que se referem os dispositivos anteriores sé poderao
exercer legalmente as funcbes de quimicos depois de satisfazerem as obrigacdes constantes do
art. 330 desta Secdo.

Art. 334. O exercicio da profissdo de quimico compreende:

a) a fabricacdo de produtos e subprodutos quimicos em seus diversos graus de
pureza;

b) a andlise quimica, a elaboracdo de pareceres, atestados e projetos da
especialidade e sua execucdo, pericia civil ou judiciaria sobre essa matéria, a direcdo e a
responsabilidade de laboratérios ou departamentos quimicos, de industrias e empresas
comerciais;

€) 0 magistério nas cadeiras de quimica dos cursos superiores especializados em
quimica;

d) a engenharia quimica.

8 1° Aos quimicos, quimicos industriais e quimicos industriais agricolas que
estejam nas condicOes estabelecidas no art. 325, alineas “a” e “b”, compete 0 exercicio das
atividades definidas nos itens “a”, “b” e “c” deste artigo, sendo privativa dos engenheiros
quimicos a do item “d”.

8 2° Aos que estiverem nas condi¢des do art. 325, alineas “a” e “b”, compete,
como aos diplomados em medicina ou farmécia, as atividades definidas no art. 2°, alineas “d”,
“e” e “f” do Decreto n° 20.377, de 8 de setembro de 1931, cabendo aos agronomos e
engenheiros agronomos as que se acham especificadas no art. 6°, alinea “h”, do Decreto n°
23.196, de 12 de outubro de 1933.

Art. 345. Verificando-se, pelo Ministério do Trabalho, Industria e Comeércio,
serem falsos os diplomas ou outros titulos dessa natureza, atestados, certificados e quaisquer
documentos exibidos para os fins de que trata esta Secdo, incorrerdo 0Ss seus autores e
cumplices nas penalidades estabelecidas em lei.

Paragrafo Unico. A falsificacdo de diploma ou outros quaisquer titulos, uma vez
verificada, serd imediatamente comunicada ao Servico de ldentificacdo Profissional, do
Departamento Nacional do Trabalho, remetendo-se-lhe os documentos falsificados, para
instauracao do processo que no caso couber.

Art. 346. Sera suspenso do exercicio de suas funcdes, independentemente de
outras penas em que possa incorrer, o quimico, inclusive o licenciado, que incidir em alguma
das seguintes faltas:

a) revelar improbidade profissional, dar falso testemunho, quebrar o sigilo
profissional e promover falsificacOes, referentes a pratica de atos de que trata esta Secao;
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b) concorrer com seus conhecimentos cientificos para a pratica de crime ou
atentado contra a pétria, a ordem social ou a saude publica;

c) deixar, no prazo marcado nesta Secdo, de requerer a revalidacédo e registro do
diploma estrangeiro, ou 0 seu registro profissional no respectivo Ministério do Trabalho,
Industria e Comércio.

Paragrafo unico. O tempo de suspensdo a que alude este artigo variara entre 1
(um) més e 1 (um) ano, a critério do Departamento Nacional do Trabalho, apds processo
regular, ressalvada a acéo da justica publica.

Art. 347. Aqueles que exercerem a profissdo de quimico sem ter preenchido as
condicdes do art. 325 e suas alineas, nem promovido 0 seu registro, nos termos do art. 326,
incorrerdo na multa de 200 cruzeiros a 5.000 cruzeiros, que sera elevada ao dobro, no caso de
reincidéncia. (Vide art. 7° da Lei n® 6.986, de 13/4/1982)

Art. 348. Aos licenciados a que alude o 8 1° do art. 325 poderéo, por ato do
Departamento Nacional do Trabalho, sujeito a aprovacdo do ministro, ser cassadas as
garantias asseguradas por esta Secdo, desde que interrompam, por motivo de falta prevista no
art. 346, a funcdo publica ou particular em que se encontravam por ocasidao da publicacdo do
Decreto n° 24.693, de 12 de julho de 1934.

Art. 349. O nimero de quimicos estrangeiros a servico de particulares, empresas
ou companhias ndo poderd exceder de 1/3 (um terco) ao dos profissionais brasileiros
compreendidos nos respectivos quadros.

Art. 350. O quimico que assumir a direcdo técnica ou cargo de quimico de
qualquer usina, fabrica, ou laboratorio industrial ou de analise devera, dentro de 24 (vinte e
quatro) horas e por escrito, comunicar essa ocorréncia ao orgao fiscalizador, contraindo, desde
essa data, a responsabilidade da parte técnica referente a sua profissdo, assim como a
responsabilidade técnica dos produtos manufaturados.

§ 1° Firmando-se contrato entre o0 quimico e o proprietario da usina, fabrica ou
laboratorio, serd esse documento apresentado, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, para
registro, ao orgdo fiscalizador.

§ 2° Comunicacdo idéntica a de que trata a primeira parte deste artigo fard o
quimico quando deixar a direcdo técnica ou o cargo de quimico, em cujo exercicio se
encontrava, a fim de ressalvar a sua responsabilidade e fazer-se o cancelamento do contrato.
Em caso de faléncia do estabelecimento, a comunicacdo sera feita pela firma proprietéria.

Secéo XIV
Das Penalidades

Art. 351. Os infratores dos dispositivos do presente capitulo incorrerdo na multa
de cinqlienta a cinco mil cruzeiros, segundo a natureza da infragdo, sua extensao e a intencao
de quem a praticou, aplicada em dobro no caso de reincidéncia, oposi¢do a fiscalizacdo ou
desacato a autoridade.

Paragrafo unico. Sdo competentes para impor penalidades as autoridades de 12
instancia incumbidas da fiscalizacdo dos preceitos constantes do presente Capitulo. (Vide art.
7°da Lei n° 6.986, de 13/4/1982)
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CAPITULO Il
DA NACIONALIZACAO DO TRABALHO
(Vide “caput” do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988)

Secéo |
Da Proporcionalidade de Empregados Brasileiros

Art. 352. As empresas, individuais ou coletivas, que explorem servicos publicos
dados em concessé@o, ou que exercam atividades industriais ou comerciais, sao obrigadas a
manter, no quadro do seu pessoal, quando composto de 3 (trés) ou mais empregados, uma
proporcao de brasileiros ndo inferior a estabelecida no presente Capitulo.

8 1° Sob a denominagdo geral de atividades industriais e comerciais
compreendem-se, além de outras que venham a ser determinadas em portaria do do Ministro
do Trabalho, Industria e Comércio, as exercidas:

a) nos estabelecimentos industriais em geral,

b) nos servicos de comunicacgdes, de transportes terrestres, maritimos, fluviais,
lacustres e aéreos;

) nas garagens, oficinas de reparos e postos de abastecimento de automdveis e
nas cocheiras;

d) na inddstria de pesca;

e) nos estabelecimentos comerciais em geral;

f) nos escritdrios comerciais em geral;

g) nos estabelecimentos bancarios, ou de economia coletiva, nas empresas de
seguros e nas de capitalizacao;

h) nos estabelecimentos jornalisticos, de publicidade e de radiodifuséo;

i) nos estabelecimentos de ensino remunerado, excluidos os que neles trabalhem
por forca de voto religioso;

j) nas drogarias e farmacias;

k) nos sal6es de barbeiro ou cabeleireiro e de beleza;

I) nos estabelecimentos de diversdes publicas, excluidos os elencos teatrais, e nos
clubes esportivos;

m) nos hotéis, restaurantes, bares e estabelecimentos congéneres;

n) nos estabelecimentos hospitalares e fisioterapicos cujos servigos sejam
remunerados, excluidos os que neles trabalhem por forca de voto religioso;

0) nas empresas de mineracao.

§ 2° Ndo se acham sujeitas as obrigacGes da proporcionalidade as industrias rurais,
as gque, em zona agricola, se destinem ao beneficiamento ou transformacdo de produtos da
regido e as atividades industriais de natureza extrativa, salvo a mineragéo.

Secéo 11
Das Relacdes Anuais de Empregados

Art. 360. Toda empresa compreendida na enumeragdo do art. 352, 8 1° deste
Capitulo, qualquer que seja 0 numero de seus empregados, deve apresentar anualmente as
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reparticdes competentes do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, de 2 de maio a 30
de junho, uma relagédo, em trés vias, de todos o0s seus empregados, segundo o modelo que for
expedido. (“Caput” do artigo retificado pelo Decreto-Lei n° 6.353, de 20/3/1944)

8 1° As relag0es terdo, na primeira via, o selo de trés cruzeiros pela folha inicial e
dois cruzeiros por folha excedente, além do selo do Fundo de Educacdo, e nelas serad
assinalada, em tinta vermelha, a modificagdo havida com referéncia a dltima relacéo
apresentada. Se se tratar de nova empresa, a relacdo, encimada pelos dizeres - Primeira
Relacdo - deverd ser feita dentro de 30 (trinta) dias de seu registro no Departamento Nacional
da Industria e Comércio ou reparticGes competentes.

8§ 2° A entrega das relagBes far-se-a diretamente as repartices competentes do
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, ou, onde néo as houver, as Coletorias Federais,
que as remeterdo desde logo aquelas reparticfes. A entrega operar-se-a contra recibo especial,
cuja exibicdo € obrigatoria, em caso de fiscalizacdo, enquanto ndo for devolvida ao
empregador a via autenticada da declaragéo.

§ 3° Quando ndo houver empregado far-se-a declaracéo negativa.

Art. 361. Apurando-se, das relacGes apresentadas, qualquer infracdo, sera
concedido ao infrator o prazo de 10 (dez) dias para defesa, seguindo-se o despacho pela
autoridade competente.

Art. 362. As reparticdes as quais competir a fiscalizacdo do disposto no presente
Capitulo manterdo fichario especial de empresas, do qual constem as anotacGes referentes ao
respectivo cumprimento, e fornecerdo aos interessados as certiddes de quitacdo que se
tornarem necessarias, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do pedido. (“Caput” do
artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

§ 1° As certidbes de quitacdo fardo prova até 30 de setembro do ano seguinte
aquele a que se referirem e estardo sujeitas a taxa correspondente a 1/10 (um décimo) do
salario-minimo regional. Sem elas nenhum fornecimento ou contrato podera ser feito com o
Governo da Unido, dos Estados ou Municipios, ou com as instituicbes paraestatais a eles
subordinadas, nem sera renovada autorizacdo a empresa estrangeira para funcionar no Pais.
(Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8§ 2° A primeira via da relacdo, depois de considerada pela reparti¢éo fiscalizadora,
serd remetida, anualmente, ao Departamento Nacional de Ma&o-de-Obra (DNMO), como
subsidio ao estudo das condicGes de mercado de trabalho, de um modo geral, e, em particular,
no que se refere a mao-de-obra qualificada. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de
28/2/1967)

§ 3° A segunda via da relacdo sera remetida pela reparticdo competente ao Servico
de Estatistica da Previdéncia e Trabalho e a terceira via devolvida a empresa, devidamente
autenticada. (Primitivo 8 2° renumerado e com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de

28/2/1967)

N CAPITULO llI
DA PROTECAO DO TRABALHO DA MULHER
(Vide arts. 5°, 1 e 7°, XX e XXX, da Constituicdo Federal de 1988)



http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1940-1949/decreto-lei-6353-20-marco-1944-386469-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/consti/1988/constituicao-1988-5-outubro-1988-322142-publicacaooriginal-1-pl.html

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacdo Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

Secao 111
Dos Periodos de Descanso

Art. 385. O descanso semanal serd de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas e
coincidird no todo ou em parte com o domingo, salvo motivo de conveniéncia publica ou
necessidade imperiosa de servico, a juizo da autoridade competente, na forma das disposi¢des
gerais, caso em que recaird em outro dia.

Paragrafo Unico. Observar-se-ao, igualmente, os preceitos da legislacdo geral
sobre a proibicao de trabalho nos feriados civis e religiosos.

Art. 386. Havendo trabalho aos domingos, sera organizada uma escala de
revezamento quinzenal, que favoreca o repouso dominical.

Secéo IV
Dos Métodos e Locais de Trabalho

Art. 387. (Revogado pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

Secéo VI
Das Penalidades

Art. 401. Pela infracdo de qualquer dispositivo deste Capitulo, serd imposta ao
empregador a multa de cem a mil cruzeiros, aplicada, nesta Capital, pela autoridade
competente de 12 instancia do Departamento Nacional do Trabalho, e, nos Estados e Territério
do Acre, pelas autoridades competentes do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio ou
por aquelas que exercam funcdes delegadas.

8 1° A penalidade serd sempre aplicada no grau maximo:

a) se ficar apurado o emprego de artificio ou simulacdo para fraudar a aplicacéo
dos dispositivos deste Capitulo;

b) nos casos de reincidéncia.

8 2° O processo na verificagdo das infracbes, bem como na aplicacdo e cobranca
das multas, sera o previsto no titulo "Do Processo de Multas Administrativas”, observadas as
disposicdes deste artigo.

Art. 401-A. (VETADO na Lei n° 9.799, de 26/5/1999)

Art. 401-B. (VETADO na Lei n° 9.799, de 26/5/1999)

_ CAPITULO IV
DA PROTECAO DO TRABALHO DO MENOR

Secéo |
Disposic¢des Gerais
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Art. 402. Considera-se menor para os efeitos desta Consolidacdo o trabalhador de
quatorze até dezoito anos. (“Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n° 10.097, de
19/12/2000)

Paragrafo Unico. O trabalho do menor reger-se-a pelas disposi¢Ges do presente
Capitulo, exceto no servigo em oficinas em que trabalhem exclusivamente pessoas da familia
do menor e esteja este sob a diregdo do pai, mde ou tutor, observado, entretanto, o disposto
nos arts. 404, 405 e na Secdo Il. (Paragrafo unico com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967) (Vide art. 7°, XXX, XXXIII, e art. 227, § 3° da Constituicdo Federal de

1988)

Secéo V
Das Penalidades

Art. 434, Os infratores das disposicdes deste Capitulo ficam sujeitos a multa de
valor igual a 1 (um) salario minimo regional, aplicada tantas vezes quantos forem os menores
empregados em desacordo com a lei, ndo podendo, todavia, a soma das multas exceder a 5
(cinco) vezes o salario-minimo, salvo no caso de reincidéncia, em que esse total podera ser
elevado ao dobro. (Artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 435. Fica sujeita a multa de valor igual a 1 (um) salario-minimo regional e ao
pagamento da emissdo de nova via a empresa que fizer na Carteira de Trabalho e Previdéncia
social, anotacdo nao prevista em lei. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de
28/2/1967; expressao “‘carteira _do menor”’ substituida por “Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social” pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

Art. 436. (Revogado pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

Art. 437. (Revogado pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000)

Art. 438. Sdo competentes para impor as penalidades previstas neste capitulo:

a) no Distrito Federal, a autoridade de 12 instancia do Departamento Nacional do
Trabalho;

b) nos Estados e Territério do Acre, os delegados regionais do Ministério do
Trabalho, Industria e Comércio ou os funcionarios por eles designados para tal fim.

Paragrafo Unico. O processo, na verificacdo das infracdes, bem como na aplicacédo
e cobranca das multas, serd o previsto no titulo "Do Processo de Multas Administrativas",
observadas as disposicOes deste artigo.

Secéo VI
Disposicoes Finais

Art. 439. E licito ao menor firmar recibo pelo pagamento dos salarios. Tratando-
se, porém, de rescisdo do contrato de trabalho, é vedado ao menor de 18 (dezoito) anos dar,
sem assisténcia dos seus responsaveis legais, quitacdo ao empregador pelo recebimento da
indenizacgéo que lhe for devida.
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TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 444, As relacdes contratuais de trabalho podem ser objeto de livre estipulacéo
das partes interessadas em tudo quanto ndo contravenha as disposi¢Oes de protecdo ao
trabalho, aos contratos coletivos que lhes sejam aplicaveis e as decisdes das autoridades
competentes.

Paragrafo Unico. A livre estipulacdo a que se refere o caput deste artigo aplica-se
as hipoteses previstas no art. 611-A desta Consolidacdo, com a mesma eficacia legal e
preponderancia sobre os instrumentos coletivos, no caso de empregado portador de diploma
de nivel superior e que perceba salario mensal igual ou superior a duas vezes o limite maximo
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social. (Paragrafo Unico acrescido pela Lei
n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a

publicacéo)

Art. 445. O contrato de trabalho por prazo determinado ndo podera ser estipulado
por mais de 2 (dois) anos, observada a regra do art. 451. (“Caput” do artigo com redac¢do
dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Paragrafo Unico. O contrato de experiéncia ndo podera exceder de 90 (noventa)
dias. (Paragrafo unico acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 451. O contrato de trabalho por prazo determinado que, tacita ou
expressamente, for prorrogado mais de uma vez, passara a vigorar sem determinacdo de
prazo.

Art. 452, Considera-se por prazo indeterminado todo contrato que suceder, dentro
de 6 (seis) meses, a outro contrato por prazo determinado, salvo se a expiracdo deste
dependeu da execucdo de servicos especializados ou da realizacdo de certos acontecimentos.

Art. 452-A. O contrato de trabalho intermitente deve ser celebrado por escrito e
deve conter especificamente o valor da hora de trabalho, que ndo pode ser inferior ao valor
horéario do salario minimo ou aquele devido aos demais empregados do estabelecimento que
exergcam a mesma fungdo em contrato intermitente ou néo.

8 1° O empregador convocara, por qualquer meio de comunicacdo eficaz, para a
prestacéo de servigos, informando qual sera a jornada, com, pelo menos, trés dias corridos de
antecedéncia.

8 2° Recebida a convocacdo, o empregado terd o prazo de um dia util para
responder ao chamado, presumindo-se, no siléncio, a recusa.

8 3° A recusa da oferta ndo descaracteriza a subordinacgdo para fins do contrato de
trabalho intermitente.
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8§ 4° Aceita a oferta para 0 comparecimento ao trabalho, a parte que descumprir,
sem justo motivo, pagaré a outra parte, no prazo de trinta dias, multa de 50% (cinquenta por
cento) da remuneracdo que seria devida, permitida a compensacdo em igual prazo.

§ 5° O periodo de inatividade ndo sera considerado tempo a disposi¢cdo do
empregador, podendo o trabalhador prestar servi¢os a outros contratantes.

8§ 6° Ao final de cada periodo de prestacdo de servigo, 0 empregado recebera o
pagamento imediato das seguintes parcelas:

| - remuneracao;

Il - férias proporcionais com acréscimo de um terco;

I11 - décimo terceiro salario proporcional;

IV - repouso semanal remunerado; e

V - adicionais legais.

8 7° O recibo de pagamento devera conter a discriminacdo dos valores pagos
relativos a cada uma das parcelas referidas no § 6° deste artigo.

8 8° O empregador efetuard o recolhimento da contribuicdo previdenciaria e o
deposito do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, na forma da lei, com base nos valores
pagos no periodo mensal e fornecera ao empregado comprovante do cumprimento dessas
obrigagdes.

8§ 9° A cada doze meses, 0 empregado adquire direito a usufruir, nos doze meses
subsequentes, um més de férias, periodo no qual ndo podera ser convocado para prestar
servigos pelo mesmo empregador. (Artigo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacéo)

CAPITULO Il
DA REMUNERAGAO

Art. 457. Compreendem-se na remuneracdo do empregado, para todos os efeitos
legais, além do salario devido e pago diretamente pelo empregador como contraprestacdo do
Servico, as gorjetas que receber. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 1.999, de
1/10/1953)

8§ 1° Integram o salario a importancia fixa estipulada, as gratificacfes legais e as
comissdes pagas pelo empregador. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.467, de
13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap0s a publicacéo)

§ 2° As importéncias, ainda que habituais, pagas a titulo de ajuda de custo,
auxilio-alimentacdo, vedado seu pagamento em dinheiro, didrias para viagem, prémios e
abonos ndo integram a remunera¢do do empregado, ndo se incorporam ao contrato de
trabalho e ndo constituem base de incidéncia de qualquer encargo trabalhista e
previdenciario. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no
DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicac¢ao)

8§ 3° Considera-se gorjeta ndo s6 a importancia espontaneamente dada pelo cliente
ao empregado, como também o valor cobrado pela empresa, como servico ou adicional, a
qualquer titulo, e destinado a distribuicdo aos empregados. (Paragrafo com redacdo dada
pela Lei n® 13.419, de 13/3/2017, publicada no DOU de 14/3/2017, em vigor 60 dias apos a
publicacao)

8 4° Consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo empregador em
forma de bens, servi¢os ou valor em dinheiro a empregado ou a grupo de empregados, em
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razdo de desempenho superior ao ordinariamente esperado no exercicio de suas atividades.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.419, de 13/3/2017, com redacao dada pela Lei n° 13.467,
de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

8§ 5° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.419, de 13/3/2017, e revogado pela Lei
n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a
publicaco)

8 6° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.419, de 13/3/2017, e revogado pela Lei
n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a
publicacdo)

§ 7° (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 13.419, de 13/3/2017, e revogado pela Lei
n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apés a
publicaco)

8 8° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.419, de 13/3/2017, e revogado pela Lei
n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a
publicacdo)

§ 9° (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 13.419, de 13/3/2017, e revogado pela Lei
n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a
publicacdo)

8 10. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 13.419, de 13/3/2017, e revogado pela Lei
n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a
publicacdo)

8 11. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.419, de 13/3/2017, e revogado pela Lei
n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a

publicacdo)

Art. 458. Além do pagamento em dinheiro, compreende-se no salario, para todos
os efeitos legais, a alimentacdo, habitacdo, vestudrio ou outras prestacdes in natura que a
empresa, por forga do contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao empregado. Em
caso algum sera permitido o pagamento com bebidas alcoodlicas ou drogas nocivas. (“Caput”
do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

§ 1° Os valores atribuidos as prestacfes in natura deverdo ser justos e razoaveis,
ndo podendo exceder, em cada caso, 0s dos percentuais das parcelas componentes do salario
minimo (artigos 81 e 82). (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 2° Para os efeitos previstos neste artigo, ndo serdo consideradas como salario as
seguintes utilidades concedidas pelo empregador: (Paragrafo dnico transformado em § 2°
pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967, com redacdo dada pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

| - vestuarios, equipamentos e outros acessorios fornecidos aos empregados e
utilizados no local de trabalho, para a prestacdo do servigo; (Inciso acrescido pela Lei n°
10.243, de 19/6/2001)

Il - educacdo, em estabelecimento de ensino préprio ou de terceiros,
compreendendo os valores relativos a matricula, mensalidade, anuidade, livros e material
didatico; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

Il - transporte destinado ao deslocamento para o trabalho e retorno, em percurso
servido ou ndo por transporte publico; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

IV - assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica, prestada diretamente ou
mediante seguro-saude; (Inciso acrescido pela Lei n°® 10.243, de 19/6/2001)
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V - seguros de vida e de acidentes pessoais; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243,
de 19/6/2001)

VI - previdéncia privada; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

VIl - (VETADO na Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

VIIl - o valor correspondente ao vale-cultura. (Inciso acrescido pela Lei n°
12.761, de 27/12/2012)

8§ 3° A habitacdo e a alimentacdo fornecidas como salério-utilidade deverdo
atender aos fins a que se destinam e ndo poderdo exceder, respectivamente, a 25% (vinte e
cinco por cento) e 20% (vinte por cento) do salario-contratual. (Paragrafo acrescido pela Lei
n° 8.860, de 24/3/1994)

§ 4° Tratando-se de habitacdo coletiva, o valor do salério-utilidade a ela
correspondente sera obtido mediante a divisdo do justo valor da habitacdo pelo nimero de co-
ocupantes, vedada, em qualquer hipotese, a utilizacdo da mesma unidade residencial por mais
de uma familia. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 8.860, de 24/3/1994)

8§ 5° O valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontoldgico,
proprio ou ndo, inclusive o reembolso de despesas com medicamentos, 6culos, aparelhos
ortopédicos, proteses, oOrteses, despesas medico-hospitalares e outras similares, mesmo
quando concedido em diferentes modalidades de planos e coberturas, ndo integram o salario
do empregado para qualquer efeito nem o salario de contribuicdo, para efeitos do previsto na
alinea q do § 9° do art. 28 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. (Parégrafo acrescido pela
Lei n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a

publicacéo)

Art. 459. O pagamento do salario, qualquer que seja a modalidade do trabalho,
ndo deve ser estipulado por periodo superior a 1 (um) més, salvo no que concerne a
comissdes, percentagens e gratificacoes.

8§ 1° Quando o pagamento houver sido estipulado por més, devera ser efetuado, o
mais tardar, até o quinto dia Gtil do més subseqiiente ao vencido. (Paragrafo com redacéo
dada pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989)

CAPITULO V
DA RESCISAO

Art. 477. Na extincdo do contrato de trabalho, o empregador devera proceder a
anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comunicar a dispensa aos 6rgaos
competentes e realizar o pagamento das verbas rescisorias no prazo e na forma estabelecidos
neste artigo. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacéo)

8§ 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 5.562, de 12/12/1968, e revogado pela Lei
n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apés a
publicacéo)

§ 2° O instrumento de rescis@o ou recibo de quitacdo, qualquer gque seja a causa ou
forma de dissolugdo do contrato, deve ter especificada a natureza de cada parcela paga ao
empregado e discriminado o seu valor, sendo valida a quitacdo, apenas, relativamente as
mesmas parcelas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 5.562, de 12/12/1968, com redacdo dada
pela Lei n°5.584, de 26/6/1970)
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8 3° (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 5.562, de 12/12/1968, e revogado pela Lei
n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a
publicaco)

8 4° O pagamento a que fizer jus o empregado sera efetuado: (Parégrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n® 766, de 15/8/1969, com redacdo dada pela Lei n° 13.467, de
13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

| - em dinheiro, depdsito bancario ou cheque visado, conforme acordem as partes;
ou (Inciso acrescido pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em
vigor 120 dias apo6s a publicacdo)

I - em dinheiro ou depoésito bancério quando o empregado for analfabeto. (Inciso
acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apds a publicacéo)

8 5° Qualquer compensacdo no pagamento de que trata o paragrafo anterior ndo
poderé exceder o equivalente a um més de remuneracdo do empregado. (Paragrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n® 766, de 15/8/1969, com redacdo dada pela Lei n® 5.584, de 26/6/1970)

8 6° A entrega ao empregado de documentos que comprovem a comunicagédo da
extincdo contratual aos 6érgdos competentes bem como o pagamento dos valores constantes do
instrumento de rescisdo ou recibo de quitacdo deverdo ser efetuados até dez dias contados a
partir do término do contrato. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989, com
redacdo dada pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor
120 dias apds a publicacéo)

a) (Alinea acrescida pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989, e revogada pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacao)

b) (Alinea acrescida pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989, e revogada pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

§ 7° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989, e revogado pela Lei
n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a
publicacéo)

8 8% A inobservancia do disposto no § 6° deste artigo sujeitara o infrator & multa
de 160 BTN, por trabalhador, bem assim ao pagamento da multa a favor do empregado, em
valor equivalente ao seu salario, devidamente corrigido pelo indice de variacdo do BTN, salvo
guando, comprovadamente, o trabalhador der causa a mora. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
7.855, de 24/10/1989)

§ 9° (VETADO na Lei n®7.855, de 24/10/1989)

8 10° A anotacédo da extingdo do contrato na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social é documento habil para requerer o beneficio do seguro-desemprego e a movimentacao
da conta vinculada no Fundo de Garantia do Tempo de Servico, nas hipoteses legais, desde
gue a comunicacao prevista no caput deste artigo tenha sido realizada. (Paragrafo acrescido
pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a

publicaco)

Art. 477-A. As dispensas imotivadas individuais, plarimas ou coletivas
equiparam-se para todos os fins, ndo havendo necessidade de autorizacdo prévia de entidade
sindical ou de celebragédo de convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho para sua
efetivacdo. (Artigo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de
14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacdo)
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Art. 477-B. Plano de Demissdo Voluntaria ou Incentivada, para dispensa
individual, pldrima ou coletiva, previsto em convengdo coletiva ou acordo coletivo de
trabalho, enseja quitacdo plena e irrevogavel dos direitos decorrentes da relagdo empregaticia,
salvo disposicdo em contrario estipulada entre as partes. (Artigo acrescido pela Lei n°® 13.467,
de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publica¢éo)

Art. 478. A indenizacdo devida pela rescisdo de contrato por prazo indeterminado
sera de 1 (um) més de remuneracdo por ano de servico efetivo, ou por ano e fracdo igual ou
superior a 6 (seis) meses.

§ 1° O primeiro ano de duracdo do contrato por prazo indeterminado é
considerado como periodo de experiéncia, e, antes que se complete, nenhuma indenizacao
seré devida.

8§ 2° Se o salario for pago por dia, o calculo da indenizag&o tera por base 25 (vinte
e cinco) dias. (Vide art. 7°, XIIl, da Constituicdo Federal de 1988 e Lei n°® 605, de 5/1/1949)

8§ 3° Se pago por hora, a indenizacdo apurar-se-a na base de 200 (duzentas) horas
por més. (Vide art. 7°, Xl1I1, da Constituicdo Federal de 1988 e Lei n° 605, de 5/1/1949)

8 4° Para 0os empregados que trabalhem a comissdo ou que tenham direito a
percentagens, a indenizacdo sera calculada pela média das comissdes ou percentagens
percebidas nos ultimos 12 (doze) meses de servico. (Paragrafo com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8§ 5° Para os empregados que trabalhem por tarefa ou servico feito, a indenizagao
sera calculada na base média do tempo costumeiramente gasto pelo interessado para
realizacdo de seu servico, calculando-se o valor do que seria feito durante 30 (trinta) dias.

Art. 479. Nos contratos que tenham termo estipulado, o empregador que, sem
justa causa, despedir o empregado, sera obrigado a pagar-lhe, a titulo de indenizacéo, e por
metade, a remuneracdo a que teria direito até o termo do contrato.

Paragrafo Unico. Para a execucdo do que dispde o presente artigo, o calculo da
parte variavel ou incerta dos salarios sera feito de acordo com o prescrito para o célculo da
indenizacdo referente a rescisdo dos contratos por prazo indeterminado.

Art. 480. Havendo termo estipulado, o empregado ndo se poderd desligar do
contrato, sem justa causa, sob pena de ser obrigado a indenizar o empregador dos prejuizos
que desse fato Ihe resultarem.

§ 1° A indenizacdo, porém, ndo podera exceder aquela a que teria direito o
empregado em idénticas condicdes. (Paragrafo unico transformado em § 1° pelo Decreto-Leli
n° 6.353, de 20/3/1944)

§ 2° (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 6.353, de 20/3/1944, e revogado
pela Lei n° 6.533, de 24/5/1978)

Art. 481. Aos contratos por prazo determinado, que contiverem clausula
assecuratdria do direito reciproco de rescisdo antes de expirado o termo ajustado, aplicam-se,
caso seja exercido tal direito por qualquer das partes, os principios que regem a rescisdo dos
contratos por prazo indeterminado.

Art. 482. Constituem justa causa para rescisdo do contrato de trabalho pelo
empregador:
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a) ato de improbidade;

b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

¢) negociacdo habitual por conta propria ou alheia sem permissdo do empregador,
e quando constituir ato de concorréncia a empresa para a qual trabalha o empregado, ou for
prejudicial ao servigo;

d) condenacéo criminal do empregado, passada em julgado, caso ndo tenha havido
suspensdo da execucdo da pena;

e) desidia no desempenho das respectivas funcdes;

f) embriaguez habitual ou em servico;

g) violacdo de segredo da empresa;

h) ato de indisciplina ou de insubordinacéo;

1) abandono de emprego;

J) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servigo contra qualquer pessoa,
ou ofensas fisicas, nas mesmas condi¢fes, salvo em caso de legitima-defesa, propria ou de
outrem;

k) ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra o
empregador e superiores hierarquicos, salvo em caso de legitima-defesa, propria ou de
outrem;

I) pratica constante de jogos de azar;

m) perda da habilitacdo ou dos requisitos estabelecidos em lei para o exercicio da
profissdo, em decorréncia de conduta dolosa do empregado. (Alinea acrescida pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

Paragrafo unico. Constitui igualmente justa causa para dispensa de empregado, a
pratica, devidamente comprovada em inquérito administrativo, de atos atentatorios a
seguranca nacional. (Paragrafo unico acrescido pelo Decreto-Lei n° 3, de 27/1/1966)

Art. 483. O empregado podera considerar rescindido o contrato e pleitear a devida
indenizagdo quando:

a) forem exigidos servicos superiores as suas forcas, defesos por lei, contrario aos
bons costumes, ou alheios ao contrato;

b) for tratado pelo empregador ou por seus superiores hierarquicos com rigor
excessivo;

CAPITULO VIII
DA FORCA MAIOR

Art. 501. Entende-se como forca maior todo acontecimento inevitavel, em relacdo
a vontade do empregador, e para realizacdo do qual este ndo concorreu, direta ou
indiretamente.

8 1° A imprevidéncia do empregador exclui a razdo de for¢a maior.

§ 2° A ocorréncia do motivo de forga maior que nio afetar substancialmente, nem
for suscetivel de afetar, em tais condicGes, a situagdo econdmica e financeira da empresa, ndo
se aplicam as restri¢Oes desta Lei referentes ao disposto neste Capitulo.
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Art. 502. Ocorrendo motivo de forca maior que determine a extin¢do da empresa,
ou de um dos estabelecimentos em que trabalhe o empregado, é assegurada a este, quando
despedido, uma indenizacao na forma seguinte:

| - sendo estavel, nos termos dos artigos 477 e 478;

Il - ndo tendo direito a estabilidade, metade da que seria devida em caso de
rescisdo sem justa causa;

Il - havendo contrato por prazo determinado, aquela a que se refere o art. 479
desta Lei, reduzida igualmente & metade.

CAPITULO IX
DISPOSICOES ESPECIAIS

Art. 510. Pela infracdo das proibicdes constantes deste Titulo, sera imposta a
empresa a multa de valor igual a 1 (um) salario-minimo regional elevada ao dobro, no caso de
reincidéncia, sem prejuizo das demais cominacdes legais. (Artigo com redacdo dada pela Lei
n® 5.562, de 12/12/1968) (Vide Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

TITULO IV-A
DA REPRESENTACAO DOS EMPREGADOS
(Titulo acrescido pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em
vigor 120 dias apo6s a publicacdo)

Art. 510-A. Nas empresas com mais de duzentos empregados, € assegurada a
eleicdo de uma comissdo para representd-los, com a finalidade de promover-lhes o
entendimento direto com os empregadores.

§ 1° A comissdo sera composta:

| - nas empresas com mais de duzentos e até trés mil empregados, por trés
membros;

Il - nas empresas com mais de trés mil e até cinco mil empregados, por cinco
membros;

I11 - nas empresas com mais de cinco mil empregados, por sete membros.

8§ 2° No caso de a empresa possuir empregados em varios Estados da Federagdo e
no Distrito Federal, sera assegurada a eleicdo de uma comissdo de representantes dos
empregados por Estado ou no Distrito Federal, na mesma forma estabelecida no § 1° deste
artigo. (Artigo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017,
em vigor 120 dias apos a publicacéo)

TiTU LOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL
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Secéo IV
Das Eleicdes Sindicais

Art. 529. Sdo condicdes para o exercicio do direito do voto como para a
investidura em cargo de administracdo ou representacdo econémica ou profissional:

a) ter o associado mais de 6 (seis) meses de inscricdo no Quadro Social e mais de
2 (dois) anos de exercicio da atividade ou da profissdo; (Alinea com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n° 8.080, de 11/10/1945)

b) ser maior de 18 (dezoito) anos;

c) estar no gozo dos direitos sindicais.

Paragrafo Gnico. E obrigatorio aos associados o voto nas elei¢des sindicais.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 530. Nao podem ser eleitos para cargos administrativos ou de representacao
econdmica ou profissional, nem permanecer no exercicio desses cargos: (“Caput” do artigo
com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

| - os que ndo tiverem definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em
cargos de administracdo; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Il - os que houverem lesado o patrimonio de qualquer entidade sindical; (Inciso
acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Il - os que ndo estiverem, desde dois (2) anos antes, pelo menos, no exercicio
efetivo da atividade ou da profissdo dentro da base territorial do sindicato, ou no desempenho
de representagdo econémica ou profissional; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de
28/2/1967)

IV - os que tiverem sido condenados por crime doloso enquanto persistirem 0s
efeitos da pena; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

V - 0s que ndo estiverem no gozo de seus direitos politicos; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

VI - (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, e revogado pela Lei
n° 8.865, de 29/3/1994)

VIl - méa conduta, devidamente comprovada; (Inciso acrescido pelo Decreto-Leli
n® 507, de 18/3/69)

VIII - (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n° 925, de 10/10/1969, e revogado pela
Lei n® 8.865, de 29/3/1994)

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

Secéo VI
Dos Direitos dos Exercentes de Atividades ou Profissoes e dos Sindicalizados

Art. 543. O empregado eleito para cargo de administracdo sindical ou
representacdo profissional, inclusive junto a 6rgdo de deliberacdo coletiva, ndo podera ser
impedido do exercicio de suas func¢bes, nem transferido para lugar ou mister que lhe dificulte
ou torne impossivel o desempenho das suas atribuigdes sindicais. (“Caput” do artigo com
redacédo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)
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§ 1° O empregado perderd o mandato se a transferéncia for por ele solicitada, ou
voluntariamente aceita. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

§ 2° Considera-se de licenga ndo remunerada, salvo assentimento da empresa ou
clausula contratual, o tempo em que o empregado se ausentar do trabalho no desempenho das
funcbes a que se refere este artigo. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

8§ 3° Fica vedada a dispensa do empregado sindicalizado ou associado, a partir do
momento do registro de sua candidatura a cargo de dire¢cdo ou representacdo de entidade
sindical ou de associacdo profissional, até 1 (um) ano apds o final do seu mandato, caso seja
eleito, inclusive como suplente, salvo se cometer falta grave devidamente apurada nos termos
desta Consolidagdo. (Paragrafo com redacao dada pela Lei n°® 7.543, de 2/10/1986)

8 4° Considera-se cargo de direcdo ou de representacdo sindical aquele cujo
exercicio ou indicacdo decorre de eleicao prevista em lei. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacédo dada pela Lei n° 7.223, de 2/10/1984)

8 5° Para os fins deste artigo, a entidade sindical comunicara por escrito a
empresa, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, o dia e a hora do registro da candidatura do seu
empregado e, em igual prazo, sua eleicdo e posse, fornecendo, outrossim, a este, comprovante
no mesmo sentido. O Ministério do Trabalho e Previdéncia Social fara no mesmo prazo a
comunicacdo no caso da designacdo referida no final do § 4° (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 6° A empresa que, por qualquer modo, procurar impedir que o empregado se
associe a sindicato, organize associagdo profissional ou sindical ou exerca os direitos
inerentes a condicdo de sindicalizado fica sujeita a penalidade prevista na letra a do art. 553,
sem prejuizo da reparacdo a que tiver direito o empregado. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 544. E livre a associacdo profissional ou sindical, mas ao empregado
sindicalizado é assegurada, em igualdade de condigdes, preferéncia: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967) (Vide arts. 5°, XX, e 8° V, da
Constituicdo Federal de 1988)

| - para a admissdo nos trabalhos de empresa que explore servi¢os publicos ou
mantenha contrato com os poderes publicos; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

Il - para ingresso em funcBes publicas ou assemelhadas, em caso de cessacao
coletiva de trabalho, por motivo de fechamento de estabelecimento; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Il - nas concorréncias para aquisicdo de casa propria, pelo Plano Nacional de
Habitacdo ou por intermédio de quaisquer instituicbes publicas; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

IV - nos loteamentos urbanos ou rurais, promovidos pela Unido, por seus 6rgaos
de administracdo direta ou indireta ou sociedades de economia mista; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

V - na locagdo ou compra de imdveis, de propriedade de pessoa de direito publico
ou sociedade de economia mista, quando sob acdo de despejo em tramitagéo judicial; (Inciso
acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

VI - na concessdo de empréstimos simples concedidos pelas agéncias financeiras
do Governo ou a ele vinculadas; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
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VIl - na aquisicdo de automdveis, outros veiculos e instrumentos relativos ao
exercicio da profissdo, quando financiados pelas autarquias, sociedades de economia mista ou
agéncias financeiras do Governo; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VIII - (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, e revogado pela
Lei n° 8.630, de 25/2/1993)

IX - na concessdo de bolsas de estudos para si ou para seus filhos, obedecida a
legislacdo que regule a matéria. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 545, Os empregadores ficam obrigados a descontar da folha de pagamento
dos seus empregados, desde que por eles devidamente autorizados, as contribui¢es devidas
ao sindicato, quando por este notificados. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n’°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

Paragrafo Gnico. O recolhimento a entidade sindical beneficidria do importe
descontado devera ser feito até o (10°) décimo dia subsequente ao do desconto, sob pena de
juros de mora no valor de 10% (dez por cento) sobre 0 montante retido, sem prejuizo da multa
prevista no art. 553 e das cominacgdes penais relativas a apropriacdo indébita. (Paragrafo
unico acrescido pelo Decreto-Lei n°® 925, de 10/10/1969)

Art. 546. As empresas sindicalizadas é assegurada preferéncia, em igualdade de
condi¢Bes, nas concorréncias para exploracdo de servigos publicos, bem como nas
concorréncias para fornecimento as reparticdes federais, estaduais e municipais e as entidades
paraestatais.

Secao VIII
Das Penalidades

Art. 553. As infracBes ao disposto neste Capitulo serdo punidas, segundo o seu
carater e a sua gravidade, com as seguintes penalidades:

a) multa de Cr$ 100 (cem cruzeiros) e 5.000 (cinco mil cruzeiros), dobrada na
reincidéncia;

b) suspenséo de diretores por prazo ndo superior a trinta dias;

c) destituicdo de diretores ou de membros de conselho;

d) fechamento de sindicato, federacdo ou confederacdo por prazo nunca superior a
seis meses;

e) cassacdo da carta de reconhecimento;

f) multa de 1/30 (um trinta avos) do salario-minimo regional, aplicavel ao
associado que deixar de cumprir, sem causa justificada, o disposto no pardgrafo Gnico do
artigo 529. (Alinea acrescida pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 1° A imposicdo de penalidades aos administradores ndo exclui a aplicagdo das
que este artigo prevé para a associac¢do. (Paragrafo Unico transformado em § 1° pelo Decreto-
Lei n® 925, de 10/10/1969)

8 2° Poderé o Ministro do Trabalho e Previdéncia Social determinar o afastamento
preventivo de cargo ou representacdo sindicais seus exercentes, com fundamento em
elementos constantes de denuncia formalizada que constituam indicio veemente ou inicio de
prova bastante do fato e da autoria denunciados. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969)
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Art. 554. Destituida a administracdo na hipétese da alinea “c” do artigo anterior, o
Ministro do Trabalho, Industria e Comércio nomeara um delegado para dirigir a associagéo e
proceder, dentro do prazo de 90 dias, em Assembléia Geral por ele convocada e presidida, a
eleicdo dos novos diretores e membros do Conselho Fiscal.

Art. 555. A pena de cassacdo da carta de reconhecimento sera imposta a entidade
sindical:

a) que deixar de satisfazer as condi¢cdes de constituicdo e funcionamento
estabelecidas nesta Lei;

b) que se recusar ao cumprimento de ato do Presidente da Republica, no uso da
faculdade conferida pelo art. 536;

c) que criar obstaculos a execucdo da politica econdmica adotada pelo Governo.
(Alinea com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 8.080, de 11/10/1945)

Art. 556. A cassacdo da carta de reconhecimento da entidade sindical néo
importard no cancelamento de seu registro, nem, consequentemente, a sua dissolucédo, que se
processard de acordo com as disposicdes da lei que regulam a dissolugdo das associacdes
civis.

Paragrafo Unico. No caso de dissolugdo, por se achar a associacao incursa nas leis
que definem crimes contra a personalidade internacional, a estrutura e a seguranca do Estado
e a ordem politica e social, os seus bens, pagas as dividas decorrentes das suas
responsabilidades, serdo incorporados ao patriménio da Unido e aplicados em obras de
assisténcia social.

Art. 557. As penalidades de que trata o art. 553 serdo impostas:

a) as das alineas "a" e "b", pelo Delegado Regional do Trabalho, com recurso para
0 Ministro de Estado;

b) as demais, pelo Ministro de Estado.

§ 1° Quando se tratar de associacGes de grau superior, as penalidades serdo
impostas pelo Ministro de Estado, salvo se a pena for de cassagéo da carta de reconhecimento
de confederacdo, caso em que a pena sera imposta pelo Presidente da Republica.

§ 2° Nenhuma pena sera imposta sem que seja assegurada defesa ao acusado.

Secéo IX
Disposicdes Gerais

Art. 558. S0 obrigadas ao registro todas as associacfes profissionais constituidas
por atividades ou profissdes idénticas, similares ou conexas, de acordo com o art. 511 e na
conformidade do Quadro de Atividades e Profissdes a que alude o Capitulo 11 deste Titulo. As
associagdes profissionais registradas nos termos deste artigo poderdo representar, perante as
autoridades administrativas e judiciarias, os interesses individuais dos associados relativos a
sua atividade ou profissdo, sendo-lhes também extensivas as prerrogativas contidas na alinea
“d” e no paragrafo nico do art. 513.

8 1° O registro a que se refere o presente artigo competira as Delegacias Regionais
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social ou as reparticdes autorizadas em virtude da
lei. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 925, de 10/10/1969)
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8 2° O registro das associagOes far-se-4 mediante requerimento, acompanhado da
copia auténtica dos estatutos e da declaracdo do nimero de associados, do patriménio e dos
servigos sociais organizados.

8 3° As alteragdes dos estatutos das associagOes profissionais ndo entrardo em
vigor sem aprovacao da autoridade que houver concedido o respectivo registro.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUICAO SINDICAL
(Denominacéo do capitulo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixacéo e do Recolhimento da Contribuicéo Sindical
(Expressdo ‘“‘imposto sindical” substituida por “‘Contribuicdo Sindical”’ pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

Art. 579. O desconto da contribuicdo sindical esta condicionado a autorizacéo
prévia e expressa dos que participarem de uma determinada categoria econdmica ou
profissional, ou de uma profisséo liberal, em favor do sindicato representativo da mesma
categoria ou profissdo ou, inexistindo este, na conformidade do disposto no art. 591 desta
Consolidagdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no
DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacéo)

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma s6 vez, anualmente e
consistira: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

| - na importéncia correspondente a remuneracdo de um dia de trabalho, para os
empregados, qualquer que seja a forma da referida remuneracgéo; (Inciso acrescido pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Secéo IV
Das Penalidades

Art. 598. Sem prejuizo da agdo criminal e das penalidades previstas no art. 553,
serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dez cruzeiros) a 10.000,00 (dez mil cruzeiros) pelas
infracbes deste capitulo impostas no Distrito Federal pela autoridade competente de 12
instancia do Departamento Nacional do Trabalho e nos Estados e no Territorio do Acre pelas
autoridades regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

Paragrafo Gnico. A gradacdo da multa atenderd & natureza da infracdo e as
condigdes sociais e econdmicas do infrator.

Art. 599. Para os profissionais liberais, a penalidade consistira na suspensao do
exercicio profissional, até a necesséria quitacdo, e sera aplicada pelos 6érgdos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas profissdes mediante comunicacdo das autoridades
fiscalizadoras.
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TITULO VI
DAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
(Denominacéo do titulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)
(Vide art. 7°, XXVI, da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 612. Os Sindicatos s6 poderdo celebrar Convengdes ou Acordos Coletivos de
Trabalho, por deliberacdo de Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim,
consoante o disposto nos respectivos Estatutos, dependendo a validade da mesma do
comparecimento e votacdo, em primeira convocacao, de 2/3 (dois tergos) dos associados da
entidade, se se tratar de Convencao, e dos interessados, no caso de Acordo e, em segunda, de
1/3 (um ter¢o) dos membros. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229,
de 28/2/1967)

Paragrafo Unico. O quorum de comparecimento e votacdo sera de 1/8 (um oitavo)
dos associados em segunda convocacdo, nas entidades sindicais que tenham mais de 5.000
(cinco mil) associados. (Paragrafo unico acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 613. As Convengbes e 0s Acordos deverdo conter obrigatoriamente:
(“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

| - designacdo dos Sindicatos convenentes ou dos Sindicatos e empresas
acordantes; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Il - prazo de vigéncia; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

1l - categorias ou classes de trabalhadores abrangidas pelos respectivos
dispositivos; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

IV - condicdes ajustadas para reger as relagdes individuais de trabalho durante sua
vigéncia; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

V - normas para a conciliacdo das divergéncias surgidas entre 0s convenentes por
motivos da aplicacdo de seus dispositivos; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

VI - disposi¢Oes sobre 0 processo de sua prorrogagéo e de reviséo total ou parcial
de seus dispositivos; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VIl - direitos e deveres dos empregados e empresas; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

VIII - penalidades para os Sindicatos convenentes, os empregados e as empresas
em caso de violacdo de seus dispositivos. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

Paragrafo Unico. As Convencdes e os Acordos serdo celebrados por escrito, sem
emendas nem rasuras, em tantas vias quantos forem os Sindicatos convenentes ou as empresas
acordantes, além de uma destinada a registro. (Paragrafo Unico acrescido pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

TiTULO VII
DO PROCESSO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS
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N CAPITULO | N
DA FISCALIZACAO, DA AUTUACAO E DA IMPOSICAO DE MULTAS

Art. 626. Incumbe as autoridades competentes do Ministério do Trabalho,
Industria e Comércio, ou aquelas que exercam funcgdes delegadas, a fiscalizacdo do fiel
cumprimento das normas de prote¢éo ao trabalho.

Paragrafo Unico. Os fiscais dos Institutos de Seguro Social e das entidades
paraestatais em geral, dependentes do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, serdo
competentes para a fiscalizacdo a que se refere o presente artigo, na forma das instrugdes que
forem expedidas pelo Ministro do Trabalho, Industria e Comércio.

Art. 627. A fim de promover a instru¢do dos responsaveis no cumprimento das
leis de protecdo do trabalho, a fiscalizacdo devera observar o critério de dupla visita nos
seguintes casos:

a) quando ocorrer promulgacdo ou expedicdo de novas leis, regulamentos ou
instrucGes ministeriais, sendo que, com relacdo exclusivamente a esses atos, sera feita apenas
a instrucdo dos responsaveis;

b) em se realizando a primeira inspecdo dos estabelecimentos ou dos locais de
trabalho, recentemente inaugurados ou empreendidos.

Art. 627-A. Podera ser instaurado procedimento especial para a acdo fiscal,
objetivando a orientacdo sobre o cumprimento das leis de protecdo ao trabalho, bem como a
prevencdo e o saneamento de infracdes a legislacdo mediante Termo de Compromisso, na
forma a ser disciplinada no Regulamento da Inspecdo do Trabalho. (Artigo acrescido pela
Medida Proviséria n°® 2.164-41, de 24/8/2001)

Art. 628. Salvo o disposto nos arts. 627 e 627-A, a toda verificagcdo em que o
Auditor-Fiscal do Trabalho concluir pela existéncia de violagcdo de preceito legal deve
corresponder, sob pena de responsabilidade administrativa, a lavratura de auto de infragdo.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001)

8 1° Ficam as empresas obrigadas a possuir o livro intitulado "Inspecdo do
Trabalho", cujo modelo serd aprovado por portaria ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 2° Nesse livro, registrard o agente da inspecdo sua vista ao estabelecimento,
declarando a data e a hora do inicio e término da mesma, bem como o resultado da inspecéo,
nele consignando, se for o caso, todas as irregularidades verificadas e as exigéncias feitas,
com 0s respectivos prazos para seu atendimento, e, ainda, de modo legivel, os elementos de
sua identificacdo funcional. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

§ 3° Comprovada a ma-fé do agente da inspec¢do, quanto a omissdo ou langamento
de qualquer elemento no livro, respondera ele por falta grave no cumprimento do dever,
ficando passivel, desde logo, da pena de suspensdo até 30 (trinta) dias, instaurando-se,
obrigatoriamente, em caso de reincidéncia, inquérito administrativo. (Paragrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 4° A lavratura de autos contra empresas ficticias e de enderegos inexistentes,
assim como a apresentacdo de falsos relatdrios, constituem falta grave, punivel na forma do §
3°. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
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Art. 629. O auto de infracdo sera lavrado em duplicata, nos termos dos modelos e
instrucdes expedidos, sendo uma via entregue ao infrator, contra recibo, ou ao mesmo
enviada, dentro de 10 (dez) dias da lavratura, sob pena de responsabilidade, em registro
postal, com franquia e recibo de volta. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-
Lei n® 229, de 28/2/1967)

§ 1° O auto ndo tera o seu valor probante condicionado a assinatura do infrator ou
de testemunhas, e sera lavrado no local da inspecédo, salvo havendo motivo justificado que
sera declarado no proprio auto, quando entdo deverd ser lavrado no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, sob pena de responsabilidade. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Leli
n°® 229, de 28/2/1967)

§ 2° Lavrado o auto de infracdo, ndo podera ele ser inutilizado, nem sustado o
curso do respectivo processo, devendo o agente da inspecdo apresentd-lo a autoridade
competente, mesmo se incidir em erro. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

8§ 3° O infrator tera, para apresentar defesa, o prazo de 10 (dez) dias contados do
recebimento do auto. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

8§ 4° O auto de infracdo serd registrado com a indicacdo sumaria de seus elementos
caracteristicos, em livro proprio que deverd existir em cada 6rgdo fiscalizador, de modo a
assegurar o controle do seu processamento. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de

28/2/1967)

Art. 630. Nenhum agente da inspecdo podera exercer as atribuicbes do seu cargo
sem exibir a carteira de identidade fiscal, devidamente autenticada fornecida pela autoridade
competente. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

§ 1° E proibida a outorga de identidade fiscal a quem n3o esteja autorizado, em
razdo do cargo ou funcéo, a exercer ou praticar, no ambito da legislacdo trabalhista, atos de
fiscalizacdo. (Paragrafo Unico transformado em § 1°, com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

8§ 2° A credencial a que se refere este artigo devera ser devolvida para inutilizag&o,
sob as penas da lei, em casos de provimento em outro cargo publico, exoneracdo ou demissédo,
bem como nos de licenciamento por prazo superior a 60 (sessenta) dias e de suspensdo do
exercicio do cargo. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

§ 3° O agente da inspecdo terd livre acesso a todas as dependéncias dos
estabelecimentos sujeitos ao regime da legislacdo, sendo as empresas, por seus dirigentes ou
prepostos, obrigadas a prestar-lhes os esclarecimentos necessarios ao desempenho de suas
atribuicdes legais e a exibir-lhes, quando exigidos, quaisquer documentos que digam respeito
ao fiel cumprimento das normas de protecdo ao trabalho. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
Lei n® 229, de 28/2/1967)

§ 4° Os documentos sujeitos a inspecdo deverdo permanecer, sob as penas da lei
nos locais de trabalho, somente se admitindo, por excecdo, a critério da autoridade
competente, sejam 0s mesmos apresentados em dia e hora previamente fixados pelo agente da
inspecdo. (Parégrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

8 5° No territdrio do exercicio de sua funcdo, o agente da inspecédo gozara de passe
livre nas empresas de transportes, publicas ou privadas, mediante a apresentacdo da carteira
de identidade fiscal. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

§ 6° A inobservancia do disposto nos §§ 3°, 4° e 5° configurara resisténcia ou
embaraco a fiscalizagéo e justificara a lavratura do respectivo auto de infracdo, cominada a
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multa de valor igual a %2 salario minimo regional até 5 (cinco) vezes esse salario, levando-se
em conta, além das circunstancias atenuantes ou agravantes, a situagdo econdémico-financeira
do infrator e os meios a seu alcance para cumprir a lei. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei
n® 229, de 28/2/1967)

8 7° Para o efeito do disposto no § 5° a autoridade competente divulgara em
janeiro e julho, de cada ano, a relacdo dos agentes da inspecgéo titulares da carteira de
identidade fiscal. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 8° As autoridades policiais, quando solicitadas, deverdo prestar aos agentes da
inspecdo a assisténcia de que necessitarem para o fiel cumprimento de suas atribuicdes legais.
(Parégrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 631. Qualquer funcionério publico federal, estadual ou municipal, ou
representante legal de associacdo sindical, poderd comunicar a autoridade competente do
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio as infracdes que verificar.

Paragrafo Unico. De posse dessa comunicacdo, a autoridade competente procedera
desde logo as necessarias diligéncias, lavrando os autos de que haja mister.

Art. 632. Poderéa o autuado requerer a audiéncia de testemunhas e as diligéncias
que lhe parecerem necessarias a elucidacdo do processo, cabendo, porém, a autoridade, julgar
da necessidade de tais provas.

Art. 633. (Revogado pela Lei n° 13.874, de 20/9/2019)

Art. 634. Na falta de disposicdo especial, a imposicdo das multas incumbe as
autoridades regionais competentes em matéria de trabalho, na forma estabelecida por este
Titulo.

81° A aplicagdo da multa ndo eximira o infrator da responsabilidade em que
incorrer por infragdo das leis penais. (Paragrafo unico transformado em 8 1° pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacdo)

8 2° Os valores das multas administrativas expressos em moeda corrente serdo
reajustados anualmente pela Taxa Referencial (TR), divulgada pelo Banco Central do Brasil,
ou pelo indice que vier a substitui-lo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

CAPITULO II
DOS RECURSOS

Art. 635. De toda decisdo que impuser multa por infracdo das leis e disposi¢oes
reguladoras do trabalho, e ndo havendo forma especial de processo, caberd recurso para
Diretor-Geral do Departamento ou Servi¢co do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social
que for competente na matéria. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

Paragrafo unico. As decistes serdo sempre fundamentadas. (Paragrafo unico
acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 636. Os recursos devem ser interpostos no prazo de 10 (dez) dias, contados
do recebimento da notificacdo, perante autoridade que houver imposto a multa, a qual, depois
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de os informar, encaminha-los-a a autoridade de instancia superior. (“Caput” do artigo com
redacao dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

§ 1° (Paréagrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, e declarado ndo
recepcionado pela Constituicdo Federal de 1988, em controle concentrado, pelo Supremo
Tribunal Federal, pela ADPF n° 156, publicada no DOU de 23/2/2012)

8§ 2° A notificacdo somente sera realizada por meio de edital, publicado no 6rgao
oficial, quando o infrator estiver em lugar incerto e ndo sabido. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

§ 3° A notificacdo de que trata este artigo fixara igualmente o prazo de 10 (dez)
dias para que o infrator recolha o valor da multa, sob pena de cobranca executiva. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

§ 4° As guias de depdsito ou recolhimento serdo emitidas em 3 (trés) vias e o
recolhimento da multa devera proceder-se dentro de 5 (cinco) dias as reparticdes federais
competentes, que escriturardo a receita a crédito do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

§ 5° A segunda via da guia do recolhimento serd devolvida pelo infrator a
reparticdo que a emitiu, até o sexto dia depois de sua expedicdo, para a averbacdo no
processo. (Parégrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8§ 6° A multa sera reduzida de 50% (cinqlienta por cento) se o infrator,
renunciando ao recurso a recolher ao Tesouro Nacional dentro do prazo de 10 (dez) dias,
contados do recebimento da notificacdo ou da publicacdo do edital. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

§ 7° Para a expedicdo da guia, no caso do § 6° devera o infrator juntar a
notificagdo com a prova da data do seu recebimento, ou a folha do 6rgdo oficial que publicou
o edital. (Parégrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 637. De todas as decisdes que proferirem em processos de infracdo das leis de
protecdo ao trabalho e que impliquem arquivamento destes, observado o disposto no
paragrafo Unico do art. 635, deverdo as autoridades prolatoras recorrer de oficio para a
autoridade competente de instancia superior. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

Art. 638. Ao Ministro do Trabalho, Industria e Comércio é facultado avocar ao
seu exame e decisdo, dentro de 90 (noventa) dias do despacho final do assunto, ou no curso do
processo, as questdes referentes a fiscalizacdo dos preceitos estabelecidos nesta Consolidacao.

] CAPI'TULQ 11
DO DEPOSITO, DA INSCRICAO E DA COBRANCA

Art. 639. Néo sendo provido o recurso, o depdsito se convertera em pagamento.

Art. 640. E facultado as Delegacias Regionais do Trabalho, na conformidade de
instrucdes expedidas pelo Ministro de Estado, promover a cobranga amigavel das multas antes
do encaminhamento dos processos a cobranga executiva. (Artigo com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
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Art. 641. Nao comparecendo o infrator, ou ndo depositando a importancia da
multa ou penalidade, far-se-& a competente inscricdo em livro especial, existente nas
reparticdes das quais se tiver originado a multa ou penalidade, ou de onde tenha provindo a
reclamacdo que a determinou, sendo extraida cdpia auténtica dessa inscricdo e enviada as
autoridades competentes para a respectiva cobranca judicial, valendo tal instrumento como
titulo de divida liquida e certa.

Art. 642. A cobranca judicial das multas impostas pelas autoridades
administrativas do trabalho obedecera ao disposto na legislacdo aplicavel a cobranca da divida
ativa da Unido, sendo promovida, no Distrito Federal e nas capitais dos Estados em que
funcionarem Tribunais Regionais do Trabalho, pela Procuradoria da Justica do Trabalho, e,
nas demais localidades, pelo Ministério Publico Estadual e do Territorio do Acre, nos termos
do Decreto-Lei n° 960, de 17 de dezembro de 1938.

Paragrafo unico. No Estado de S&o Paulo a cobranga continuara a cargo da
Procuradoria do Departamento Estadual do Trabalho, na forma do convénio em vigor.

TITULO VII-A
DA PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITOS TRABALHISTAS
(Titulo acrescido pela Lei n°® 12.440, de 7/7/2011, publicada no DOU de 8/7/2011, em vigor
180 dias apds a publicacéo)

Art. 642-A. E instituida a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
expedida gratuita e eletronicamente, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho.

8 1° O interessado ndo obtera a certiddo quando em seu nome constar:

I - o inadimplemento de obrigacfes estabelecidas em sentenca condenatéria
transitada em julgado proferida pela Justica do Trabalho ou em acordos judiciais trabalhistas,
inclusive no concernente aos recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou

Il - o inadimplemento de obrigacdes decorrentes de execucdo de acordos firmados
perante o Ministério Publico do Trabalho ou Comissdo de Conciliac&o Prévia.

8 2° Verificada a existéncia de débitos garantidos por penhora suficiente ou com
exigibilidade suspensa, serd expedida Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas em nome do
interessado com 0s mesmos efeitos da CNDT.

8 3° A CNDT certificara a empresa em relacdo a todos os seus estabelecimentos,
agéncias e filiais.

8§ 4° O prazo de validade da CNDT € de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data
de sua emissdo. (Artigo acrescido pela Lei n® 12.440, de 7/7/2011, publicada no DOU de
8/7/2011, em vigor 180 (cento e oitenta) dias apos a publica¢éo)

TITULO VIII
DA JUSTICA DO TRABALHO

CAPITULO |
INTRODUGAO
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Art. 643. Os dissidios, oriundos das relacdes entre empregados e empregadores,
bem como de trabalhadores avulsos e seus tomadores de servicos, em atividades reguladas na
legislacdo social, serdo dirimidos pela Justica do Trabalho, de acordo com o presente Titulo e
na forma estabelecida pelo processo judiciario do trabalho. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n®7.494, de 17/6/1986)

8§ 1° As questBes concernentes a previdéncia social serdo decididas pelos érgaos e
autoridades previstos no Capitulo V deste Titulo e na legislacdo sobre seguro social.

§ 2° As questdes referentes a acidentes do trabalho continuam sujeitas a justica
ordinaria, na forma do Decreto n® 24.637, de 10 de julho de 1934, e legislacdo subseqlente.

§ 3° A Justica do Trabalho é competente, ainda, para processar e julgar as acfes
entre trabalhadores portuarios e os operadores portuarios ou o Orgdo Gestor de Mao-de-Obra
- OGMO decorrentes da relagdo de trabalho. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n°
2.164-41, de 24/8/2001)

Art. 644. Sdo 6rgaos da Justica do Trabalho:

a) o Tribunal Superior do Trabalho;

b) os Tribunais Regionais do Trabalho;

c) as Juntas de Conciliacdo e Julgamento ou os Juizos de Direito. (Artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 9.797, de 9/9/1946) (Vide art. 111 da Constituicdo Federal

de 1988)

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Secéo |
Do Lock-out e da Greve
(Vide Lei n® 7.783, de 28/6/1989)

Art. 722. Os empregadores que, individual ou coletivamente, suspenderem 0s
trabalhos dos seus estabelecimentos, sem prévia autorizacdo do Tribunal competente, ou que
violarem, ou se recusarem a cumprir decisdo proferida em dissidio coletivo, incorrerdo nas
seguintes penalidades:

a) multa de cinco mil cruzeiros a cinquenta mil cruzeiros; (Vide art. 7° da Lei n°
6.986, de 13/4/1982)

b) perda do cargo de representacao profissional em cujo desempenho estiverem;

c) suspensdo, pelo prazo de (2) dois a (5) cinco anos, do direito de serem eleitos
para cargos de representacdo profissional.

8 1° Se o empregador for pessoa juridica, as penas previstas nas alineas “b” e “c”,
incidirdo sobre os administradores responsaveis.

§ 2° Se o empregador for concessionario de servi¢co puablico, as penas serdo
aplicadas em dobro. Nesse caso, se 0 concessionario for pessoa juridica, o Presidente do
Tribunal que houver proferido a decisdo podera, sem prejuizo do cumprimento desta e da
aplicacdo das penalidades cabiveis ordenar o afastamento dos administradores responsaveis,
sob pena de ser cassada a concessé&o.
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8 3° Sem prejuizo das sangBes cominadas neste artigo, os empregadores, ficardo
obrigados a pagar os salérios devidos aos seus empregados, durante o tempo de suspensdo do
trabalho.

Arts. 723 a 725. (Revogados pela Lei n° 9.842, de 7/10/1999)

Secéo Il
Das Penalidades contra os Membros da Justica do Trabalho

Art. 726. Aquele que recusar o exercicio da funcdo de vogal de Junta de
Conciliacdo e Julgamento ou de Tribunal Regional, sem motivo justificado, incorrera nas
sequintes penas: (Expressdo “Conselho Regional” substituida por “Tribunal Regional” pelo
Decreto-Lei n°9.797, de 9/9/1946)

a) sendo representante de empregadores, multa de Cr$ 100,00 (cem cruzeiros) a
Cr$ 1.000,00 (mil cruzeiros) e suspenséo do direito de representagéo profissional por 2 (dois)
a5 (cinco) anos;

b) sendo representante de empregados, multa de Cr$ 100,00 (cem cruzeiros) e
suspensdo do direito de representacdo profissional por 2 (dois) a 5 (cinco) anos.

Art. 727. Os vogais das Juntas de Conciliacdo e Julgamento, ou dos Tribunais
Regionais, que faltarem a 3 (trés) reunides ou sessbes consecutivas, sem motivo justificado,
perderdo o cargo, além de incorrerem nas penas do artigo anterior.

Paragrafo Unico. Se a falta for de presidente, incorrera ele na pena de perda do
cargo, além da perda dos vencimentos correspondentes aos dias em que tiver faltado as
audiéncias ou sessdes consecutivas.

Art. 728. Aos presidentes, membros, juizes, vogais e funcionarios auxiliares da
Justica do Trabalho, aplica-se o disposto no Titulo XI do Cddigo Penal.

Secéo 111
De outras Penalidades

Art. 729. O empregador que deixar de cumprir decisdo passada em julgado sobre a
readmissdo ou reintegracao de empregado, além do pagamento dos salarios deste, incorrerd na
multa de Cr$ 10,00 (dez cruzeiros) a Cr$ 50,00 (cinquenta cruzeiros) por dia, até que seja
cumprida a decisdo. (Vide art. 7° da Lei n° 6.986, de 13/4/1982)

8 1° O empregador que impedir ou tentar impedir que empregado seu sirva como
vogal em Tribunal de Trabalho, ou que perante este preste depoimento, incorrera na multa de
Cr$ 500,00 (quinhentos cruzeiros) a Cr$ 5.000,00 (cinco mil cruzeiros).

8 2° Na mesma pena do paragrafo anterior incorrerd o empregador que dispensar
seu empregado pelo fato de haver servido como vogal ou prestado depoimento como
testemunha, sem prejuizo da indenizagdo que a lei estabeleca.

Art. 730. Aqueles que se recusarem a depor como testemunhas, sem motivo
justificado, incorrerdo na multa de Cr$ 50,00 (cinquenta cruzeiros) a Cr$ 500,00 (quinhentos
cruzeiros).
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Art. 731. Aquele que, tendo apresentado ao distribuidor reclamacao verbal, ndo se
apresentar, no prazo estabelecido no paragrafo Gnico do art. 786, a Junta ou Juizo para fazé-lo
tomar por termo, incorrerda na pena de perda, pelo prazo de 6 (seis) meses, do direito de
reclamar perante a Justi¢a do Trabalho.

Art. 732. Na mesma pena do artigo anterior incorrera o reclamante que, por 2
(duas) vezes seguidas, der causa ao arquivamento de que trata o art. 844.

Art. 733. As infracOes de disposicOes deste titulo, para as quais ndo haja
penalidades cominadas, serdo punidas com a multa Cr$ 50,00 (cinquenta cruzeiros) a Cr$
5.000,00 (cinco mil cruzeiros), elevada ao dobro na reincidéncia.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 734. O Ministro do Trabalho, Industria e Comércio podera rever, ex officio,
dentro do prazo de 30 dias, contados de sua publicacdo no drgdo oficial, ou mediante
representacdo apresentada dentro de igual prazo:

a) as decisbes da Camara de Previdéncia Social, quando proferidas pelo voto de
desempate, ou que violarem disposi¢des expressas de direito ou modificarem jurisprudéncia
até entdo observada;

b) as decisdes do presidente do Tribunal Superior do Trabalho em matéria de
previdéncia social.

Paragrafo unico. O Ministro do Trabalho, Industria e Comércio, podera avocar ao
seu conhecimento o0s assuntos de natureza administrativa referentes as instituicGes de
previdéncia social, sempre que houver interesse publico.

TITULO X
DO PROCESSO JUDICIARIO DO TRABALHO

CAPITULO IlI
DOS DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Secéo |
Da Forma de Reclamacéo e da Notificagdo

Art. 855. Se tiver havido prévio reconhecimento da estabilidade do empregado, o
julgamento do inquérito pela Junta ou Juizo ndo prejudicard a execugdo para pagamento dos
salarios devidos ao empregado, até a data da instauragcdo do mesmo inquérito.

Secéo 1V
Do Incidente de Desconsideracgdo da Personalidade Juridica
(Secédo acrescida pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em
vigor 120 dias apés a publicacéo)
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Art. 855-A. Aplica-se ao processo do trabalho o incidente de desconsideracdo da
personalidade juridica previsto nos arts. 133 a 137 da Lei n° 13.105, de 16 de marco de 2015 -
Cadigo de Processo Civil.

8 1° Da deciséo interlocutoria que acolher ou rejeitar o incidente:

| - na fase de cognicdo, ndo cabe recurso de imediato, na forma do § 1° do art. 893
desta Consolidacéo;

Il - na fase de execucdo, cabe agravo de peticdo, independentemente de garantia
do juizo;

I1l - cabe agravo interno se proferida pelo relator em incidente instaurado
originariamente no tribunal.

8 2° A instauracdo do incidente suspendera o processo, sem prejuizo de concessao
da tutela de urgéncia de natureza cautelar de que trata o art. 301 da Lei n°® 13.105, de 16 de
marco de 2015 (Codigo de Processo Civil). (Artigo acrescido pela Lei n°® 13.467, de
13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacéo)

CAPITULO III-A
DO PROCESSO DE JURISDI(;AO VOLUNTARIA PARA
HOMOLOGACAO DE ACORDO EXTRAJUDICIAL
(Capitulo acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em
vigor 120 dias apés a publicacdo)

Art. 855-B. O processo de homologacdo de acordo extrajudicial terd inicio por
peticdo conjunta, sendo obrigatdria a representacdo das partes por advogado.

8 1° As partes ndo poderdo ser representadas por advogado comum.

8 2° Faculta-se ao trabalhador ser assistido pelo advogado do sindicato de sua
categoria. (Artigo acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de
14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

Art. 855-C. O disposto neste Capitulo ndo prejudica o prazo estabelecido no § 6°
do art. 477 desta Consolidacdo e ndo afasta a aplicacdo da multa prevista no § 8° art. 477 desta
Consolidacdo. (Artigo acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de
14/7/2017, em vigor 120 dias apo6s a publicacdo)

Art. 855-D. No prazo de quinze dias a contar da distribuigdo da peti¢éo, o0 juiz
analisara o acordo, designara audiéncia se entender necessario e proferirad sentenca. (Artigo
acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apo6s a publicacdo)

Art. 855-E. A peticdo de homologacdo de acordo extrajudicial suspende o prazo
prescricional da acdo quanto aos direitos nela especificados.

Paragrafo Unico. O prazo prescricional voltard a fluir no dia datil seguinte ao do
transito em julgado da decisdo que negar a homologacdo do acordo. (Artigo acrescido pela
Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a

publicacdo)
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CAPITULO IV
DOS DISSIDIOS COLETIVOS

Secéo |
Da Instauracdo da Instancia

Art. 856. A instancia sera instaurada mediante representacéo escrita ao Presidente
do Tribunal. Podera ser também instaurada por iniciativa do presidente, ou ainda, a
requerimento da Procuradoria da Justica do Trabalho, sempre que ocorrer suspensdo do
trabalho.

CAPITULO V
DA EXECUGAO

Secéo |
Das Disposic6es Preliminares

Art. 879. Sendo iliquida a sentenca exeqlienda, ordenar-se-4, previamente, a sua
liquidacdo, que podera ser feita por calculo, por arbitramento ou por artigos. (“Caput” do
artigo com redacéo dada pela Lei n® 2.244, de 23/6/1954)

8§ 1° Na liquidacéao, ndo se poderd modificar ou inovar a sentenca liquidanda, nem
discutir matéria pertinente a causa principal. (Paragrafo Unico transformado em § 1° pela Lei
n°8.432, de 11/6/1992)

§ 1°A. A liquidagdo abrangera, também, o calculo das contribuicGes
previdenciarias devidas. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 10.035, de 25/10/2000)

§ 1°-B. As partes deverdo ser previamente intimadas para a apresentacdo do
calculo de liquidacdo, inclusive da contribuicdo previdenciaria incidente. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 10.035, de 25/10/2000)

§ 2° Elaborada a conta e tornada liquida, o juizo devera abrir as partes prazo
comum de oito dias para impugnacdo fundamentada com a indicacdo dos itens e valores
objeto da discordancia, sob pena de preclusdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 8.432, de
11/6/1992, com redacdo dada pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de
14/7/2017, em vigor 102 dias apés a publicacéo)

§ 3° Elaborada a conta pela parte ou pelos orgdos auxiliares da Justica do
Trabalho, o juiz procedera a intimacao da Unido para manifestacdo, no prazo de 10 (dez) dias,
sob pena de preclusdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.035, de 25/10/2000, com redacéo
dada pela Lei n® 11.457, de 16/3/2007, em vigor a partir de 2/5/2007)

8§ 4° A atualizacdo do crédito devido & Previdéncia Social observara os critérios
estabelecidos na legislacdo previdenciaria. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 10.035, de
25/10/2000)

8 5° O Ministro de Estado da Fazenda poderd, mediante ato fundamentado,
dispensar a manifestacdo da Unido quando o valor total das verbas que integram o salario-de-
contribuicéo, na forma do art. 28 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, ocasionar perda de
escala decorrente da atuacdo do 6rgdo juridico. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 11.457, de
16/3/2007, em vigor a partir de 2/5/2007)
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8 6° Tratando-se de calculos de liquidagdo complexos, o juiz podera nomear perito
para a elaboracdo e fixara, depois da conclusdo do trabalho, o valor dos respectivos
honorarios com observancia, entre outros, dos critérios de razoabilidade e proporcionalidade.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n°® 12.405, de 16/5/2011)

8 7° A atualizacdo dos créditos decorrentes de condenacéo judicial sera feita pela
Taxa Referencial (TR), divulgada pelo Banco Central do Brasil, conforme a Lei n° 8.177, de
1° de marco de 1991. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no
DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacdo)

Secéo Il
Do Mandado e da Penhora

Art. 880. Requerida a execucao, 0 juiz ou presidente do tribunal mandara expedir
mandado de citacdo do executado, a fim de que cumpra a decisdo ou 0 acordo no prazo, pelo
modo e sob as cominacgdes estabelecidas ou, quando se tratar de pagamento em dinheiro,
inclusive de contribui¢des sociais devidas a Unido, para que o faca em 48 (quarenta e 0ito)
horas ou garanta a execucdo, sob pena de penhora. (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n®11.457, de 16/3/2007, em vigor a partir de 2/5/2007)

8 1° O mandado de citagcdo deverd conter a decisdo exeqlienda ou o termo de
acordo ndo cumprido.

8 2° A citacdo serd feita pelos oficiais de diligéncia.

8 3° Se 0 executado, procurado por 2 (duas) vezes no espaco de 48 (quarenta e
oito) horas, ndo for encontrado, far-se-a citacdo por edital, publicado no jornal oficial ou, na
falta deste, afixado na sede da Junta ou Juizo, durante 5 (cinco) dias.

Art. 883. Ndo pagando o executado, nem garantindo a execucdo, seguir-se-a
penhora dos bens, tantos quantos bastem ao pagamento da importancia da condenacéo,
acrescida de custas e juros de mora, sendo estes, em qualquer caso, devidos a partir da data
em que for ajuizada a reclamacéo inicial. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 2.244, de

23/6/1954)

Art. 883-A. A decisdo judicial transitada em julgado somente podera ser levada a
protesto, gerar inscri¢cdo do nome do executado em 6rgéos de protecdo ao crédito ou no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), nos termos da lei, depois de transcorrido o
prazo de quarenta e cinco dias a contar da citacdo do executado, se ndo houver garantia do
juizo. (Artigo acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017,
em vigor 120 dias apos a publicacéo)

Secéao 111
Dos Embargos a Execucéo e da sua Impugnagao

Art. 884. Garantida a execuc¢éo ou penhorados os bens, tera o executado 5 (cinco)
dias para apresentar embargos, cabendo igual prazo ao exequente para impugnacgéo. (Vide art.
1°-B da Lei n®9.494, de 10/9/1997)

8 1° A matéria de defesa serd restrita as alegacfes de cumprimento da decisdo ou
do acordo, quitacdo ou prescricdo da divida.
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8§ 2° Se na defesa tiverem sido arroladas testemunhas, poderd o Juiz ou o
Presidente do Tribunal, caso julgue necessarios seus depoimentos, marcar audiéncia para a
producdo das provas, a qual devera realizar-se dentro de 5 (cinco) dias.

8§ 3° Somente nos embargos a penhora podera o executado impugnar a sentenca de
liquidacdo, cabendo ao exequente igual direito e no mesmo prazo. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 2.244, de 23/6/1954)

8§ 4° Julgar-se-80 na mesma sentenga 0s embargos e as impugnacdes a liquidagao
apresentadas pelos credores trabalhista e previdenciario. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
2.244, de 23/6/1954, com redacéo dada pela Lei n° 10.035, de 25/10/2000)

§ 5° Considera-se inexigivel o titulo judicial fundado em lei ou ato normativo
declarados inconstitucionais pelo Supremo Tribunal Federal ou em aplicacdo ou interpretacao
tidas por incompativeis com a Constituicdo Federal. (Pardgrafo acrescido pela Medida
Provisoria n° 2.180-35, de 24/08/2001)

§ 6° A exigéncia da garantia ou penhora ndo se aplica as entidades filantropicas
e/ou aqueles que compBem ou compuseram a diretoria dessas instituicbes. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apos a publicacéo)
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LEI N°8.036, DE 11 DE MAIO DE 1990

Dispde sobre o Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 15. Para os fins previstos nesta lei, todos os empregadores ficam obrigados a
depositar, até o dia 7 (sete) de cada més, em conta bancéria vinculada, a importancia
correspondente a 8 (oito) por cento da remuneracdo paga ou devida, no més anterior, a cada
trabalhador, incluidas na remuneragdo as parcelas de que tratam os arts. 457 e 458 da CLT e a
gratificacdo de Natal a que se refere a Lei n°® 4.090, de 13 de julho de 1962, com as
modificagOes da Lei n° 4.749, de 12 de agosto de 1965.

8 1° Entende-se por empregador a pessoa fisica ou a pessoa juridica de direito
privado ou de direito publico, da administragdo publica direta, indireta ou fundacional de
qualquer dos Poderes, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que
admitir trabalhadores a seu servi¢o, bem assim aquele que, regido por legislacdo especial,
encontrar-se nessa condicdo ou figurar como fornecedor ou tomador de méao-de-obra,
independente da responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria a que eventualmente venha
obrigar-se.

§ 2° Considera-se trabalhador toda pessoa fisica que prestar servicos a
empregador, a locador ou tomador de médo-de-obra, excluidos o0s eventuais, 0s autbnomos e 0s
servidores publicos civis e militares sujeitos a regime juridico préprio.

8 3° Os trabalhadores domésticos poderdo ter acesso ao regime do FGTS, na
forma que vier a ser prevista em lei.

8 4° Considera-se remuneragdo as retiradas de diretores ndo empregados, quando
haja deliberagdo da empresa, garantindo-lhes os direitos decorrentes do contrato de trabalho
de que trata o art. 16. (Paragrafo acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

8 5° O deposito de que trata o caput deste artigo € obrigatério nos casos de
afastamento para prestacdo do servigo militar obrigatério e licenca por acidente do trabalho.
(Paragrafo acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

8 6° Nao se incluem na remuneracéo, para os fins desta Lei, as parcelas elencadas
no 8 9° do art. 28 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
9.711, de 20/11/1998)

§ 7° Os contratos de aprendizagem terdo a aliquota a que se refere o caput deste
artigo reduzida para 2% (dois por cento). (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.097, de

19/12/2000)

Art. 16. Para efeito desta Lei, as empresas sujeitas ao regime da legislacdo
trabalhista poderdo equiparar seus diretores ndo empregados aos demais trabalhadores sujeitos
ao regime do FGTS. Considera-se diretor aquele que exerca cargo de administracdo previsto
em lei, estatuto ou contrato social, independente da denominacdo do cargo.
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Art. 17. Os empregadores se obrigam a comunicar mensalmente aos trabalhadores
os valores recolhidos ao FGTS e repassar-lhes todas as informacdes sobre suas contas
vinculadas recebidas da Caixa Econdmica Federal ou dos bancos depositarios.

Art. 17-A. O empregador ou o responsavel fica obrigado a elaborar folha de
pagamento e declarar os dados relacionados aos valores do FGTS e outras informagdes de
interesse do Ministério da Economia, por meio de sistema de escrituracdo digital, na forma,
no prazo e nas condigdes estabelecidos em regulamento do Conselho Curador.

8 1° As informagGes prestadas na forma prevista no caput constituem declaragéo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizam confissdo de débito e constituem
instrumento habil e suficiente para a cobranca do crédito de FGTS.

8§ 2° O lancamento da obrigacéo principal e das obrigacdes acessorias relativas ao
FGTS sera efetuado de oficio pela autoridade competente na hipdtese de o empregador ou
terceiro ndo apresentar a declaracdo na forma prevista no caput e sera revisto de oficio, nas
hipbteses de omissao, erro, fraude ou sonegacdo. (Artigo acrescido pela Medida Provisoria n°
889, de 24/7/2019)

Art. 18. Ocorrendo rescisdo do contrato de trabalho, por parte do empregador,
ficard este obrigado a depositar na conta vinculada do trabalhador no FGTS os valores
relativos aos depositos referentes ao més da rescisdo e ao imediatamente anterior, que ainda
ndo houver sido recolhido, sem prejuizo das cominac@es legais. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei n®9.491, de 9/9/1997)

8§ 1° Na hipotese de despedida pelo empregador sem justa causa, depositara este,
na conta vinculada do trabalhador no FGTS, importancia igual a quarenta por cento do
montante de todos os depdsitos realizados na conta vinculada durante a vigéncia do contrato
de trabalho, atualizados monetariamente e acrescidos dos respectivos juros. (Paragrafo com
redacdo dada pela Lei n®9.491, de 9/9/1997)

§ 2° Quando ocorrer despedida por culpa reciproca ou forca maior, reconhecida
pela Justica do Trabalho, o percentual de que trata o § 1° sera de 20 (vinte) por cento.

8 3° As importancias de que trata este artigo deverdo constar da documentagao
comprobatéria do recolhimento dos valores devidos a titulo de rescisdo do contrato de
trabalho, observado o disposto no art. 477 da CLT, eximindo o empregador, exclusivamente,
quanto aos valores discriminados. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 9.491, de

9/9/1997)

Art. 19. No caso de extin¢do do contrato de trabalho prevista no art. 14 desta Lei,
serdo observados 0s seguintes critérios:

| - havendo indenizacdo a ser paga, o empregador, mediante comprovacao do
pagamento daquela, poderd sacar o saldo dos valores por ele depositados na conta
individualizada do trabalhador;

I - ndo havendo indenizacéo a ser paga, ou decorrido o prazo prescricional para a
reclamac&o de direitos por parte do trabalhador, 0 empregador podera levantar em seu favor o
saldo da respectiva conta individualizada, mediante comprovagéo perante o 0rgdo competente
do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.
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Art. 23. Competira a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério
da Economia a verificacdo do cumprimento do disposto nesta Lei, especialmente quanto a
apuracdo dos débitos e das infracbes praticadas pelos empregadores ou tomadores de servico,
que os notificara para efetuarem e comprovarem os depdsitos correspondentes e cumprirem as
demais determinac0es legais. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Medida Proviséria
n® 889, de 24/7/2019)

8 1° Constituem infragdes para efeito desta Lei:

| - ndo depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS, bem como os
valores previstos no art. 18 desta Lei, nos prazos de que trata o § 6° do art. 477 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT; (Inciso com redacéo dada pela Medida Proviséria
n® 2.197-43, de 24/8/2001)

Il - omitir as informagdes sobre a conta vinculada do trabalhador;

Il - apresentar as informacdes ao Cadastro Nacional do Trabalhador, dos
trabalhadores beneficiarios, com erros ou omissoes;

IV - deixar de computar, para efeito de calculo dos depdsitos do FGTS, parcela
componente da remuneragao;

V - deixar de efetuar os depoésitos e 0s acréscimos legais, apds ser notificado pela
fiscalizagdo; e (Inciso com redacdo dada pela Medida Proviséria n® 889, de 24/7/2019)

VI - deixar de apresentar, ou apresentar com erros ou omissdes, as informac6es de
que trata o art. 17-A e as demais informacdes legalmente exigiveis. (Inciso acrescido pela
Medida Proviséria n® 889, de 24/7/2019)

8§ 2° Pela infracdo do disposto no 8§ 1° deste artigo, o infrator estard sujeito as
seguintes multas por trabalhador prejudicado:

a) de 2 (dois) a 5 (cinco) BTN, no caso dos incisos Il e I11;

b) de 10 (dez) a 100 (cem) BTN, no caso dos incisos I, IV e V.

c) de R$ 100,00 (cem reais) a R$ 300,00 (trezentos reais) por trabalhador
prejudicado na hipodtese prevista no inciso VI do § 1° (Alinea acrescida pela Medida
Provisoria n® 889, de 24/7/2019)

8 3° Nos casos de fraude, simulacdo, artificio, ardil, resisténcia, embaraco ou
desacato a fiscalizacdo, assim como na reincidéncia, a multa especificada no paragrafo
anterior sera duplicada, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

8 4° Os valores das multas, quando ndo recolhidas no prazo legal, serdo
atualizados monetariamente até a data de seu efetivo pagamento, através de sua conversao
pelo BTN Fiscal.

8§ 5° O processo de fiscalizacdo, de autuacéo e de imposicdo de multas reger-se-a
pelo disposto no Titulo VII da CLT, respeitado o privilégio do FGTS a prescricdo trintenaria.

§ 6° Quando julgado procedente o recurso interposto na forma do Titulo VII da
CLT, os depositos efetuados para garantia de instancia serdo restituidos com os valores
atualizados na forma de lei.

8 7° A rede arrecadadora e a Caixa Econdmica Federal deverdo prestar ao
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social as informacgdes necessarias a fiscalizagéo.

Art. 23-A. A notificagdo do empregador relativa aos débitos com o FGTS, o inicio
de procedimento administrativo ou a medida de fiscalizagdo interrompem o0 prazo
prescricional.

8§ 1° O contencioso administrativo é causa de suspensdo do prazo prescricional.
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§ 2° A data de publicacdo da liquidacdo do crédito sera considerada como a data
de sua constituicdo definitiva, que serd considerada o marco para a retomada da contagem do
prazo prescricional.

§ 3° Todos os documentos relativos as obrigacdes perante o FGTS, referentes a
todo o contrato de trabalho de cada trabalhador, devem ser mantidos a disposicdo da
fiscalizacdo por até cinco anos apds o fim de cada contrato. (Artigo acrescido pela Medida
Provisoria n° 889, de 24/7/2019)

Art. 24. Por descumprimento ou inobservancia de quaisquer das obrigacfes que
Ihe compete como agente arrecadador, pagador e mantenedor do cadastro de contas
vinculadas, na forma que vier a ser regulamentada pelo Conselho Curador, fica 0 banco
depositario sujeito ao pagamento de multa equivalente a 10 (dez) por cento do montante da
conta do empregado, independentemente das demais cominagdes legais.
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LEI N°8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre a organizacdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO |
DOS CONTRIBUINTES

Secéo |
Dos Segurados

Art. 12. Sdo segurados obrigatorios da Previdéncia Social as seguintes pessoas
fisicas: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°8.647, de 13/4/1993)

I - como empregado: (“Caput” do inciso com redacdo dada pela Lei n°8.647, de
13/4/1993)

a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em carater ndo
eventual, sob sua subordinacdo e mediante remuneracao, inclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporéario, definida em
legislacdo especifica, presta servico para atender a necessidade transitdria de substituicdo de
pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servicos de outras empresas;

c) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servico no Brasil a missdo diplomatica ou a reparticdo
consular de carreira estrangeira e a 6rgaos a ela subordinados, ou a membros dessas missdes e
reparticdes, excluidos o ndo-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro
amparado pela legislacdo previdenciaria do pais da respectiva missdo diplomatica ou
reparticdo consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais
brasileiros ou internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que la domiciliado
e contratado, salvo se segurado na forma da legislacao vigente do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante
pertenca a empresa brasileira de capital nacional,

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a
Unido, Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais; (Alinea
acrescida pela Lei n°® 8.647, de 13/4/1993)
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h) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que néo
vinculado a regime proprio de previdéncia social (Alinea acrescida pela Lei n® 9.506, de
30/10/1997, com execucdo suspensa pelo Senado Federal, na forma do art. 52, X da
Constituicdo Federal, pela Resolugéo n° 26, de 21/6/2005)

i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em
funcionamento no Brasil, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social;
(Alinea acrescida pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que n&o
vinculado a regime préprio de previdéncia social; (Alinea acrescida pela Lei n°® 10.887, de
18/6/2004)

Il - como empregado domestico: aquele que presta servigco de natureza continua a
pessoa ou familia, no &mbito residencial desta, em atividades sem fins lucrativos;

I11 - (Revogado pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

IV - (Revogado pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)

V - como contribuinte individual: (“Caput” do inciso com redacio dada pela Lei
n®9.876, de 26/11/1999)

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecuaria, a
qualquer titulo, em carater permanente ou temporario, em area superior a 4 (quatro) modulos
fiscais; ou, quando em érea igual ou inferior a 4 (quatro) mddulos fiscais ou atividade
pesqueira, com auxilio de empregados ou por intermédio de prepostos; ou ainda nas hipo6teses
dos 88 10 e 11 deste artigo; (Alinea com redacdo dada pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extracdo mineral -
garimpo, em carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos,
com ou sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma nédo
continua; (Alinea com redacéo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

c) o ministro de confisséo religiosa e 0 membro de instituto de vida consagrada,
de congregacdo ou de ordem religiosa; (Alinea com redacdo dada pela Lei n°® 10.403, de

8/1/2002)

d) (Revogada pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional
do qual o Brasil ¢ membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e contratado, salvo quando
coberto por regime proprio de previdéncia social; (Alinea com redacdo dada pela Lei n°
9.876, de 26/11/1999)

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o
membro de conselho de administracdo de sociedade anénima, o sécio solidario, o sécio de
industria, o sécio gerente e 0 sOcio cotista que recebam remuneracdo decorrente de seu
trabalho em empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo de direcdo em
cooperativa, associacdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico
ou administrador eleito para exercer atividade de dire¢cdo condominial, desde que recebam
remuneracao; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

g) quem presta servico de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou
mais empresas, sem relacdo de emprego; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

h) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econdémica de natureza
urbana, com fins lucrativos ou ndo; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a diversas empresas, sem vinculo
empregaticio, servicos de natureza urbana ou rural definidos no regulamento;
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VII - como segurado especial: a pessoa fisica residente no imovel rural ou em
aglomerado urbano ou rural proximo a ele que, individualmente ou em regime de economia
familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros a titulo de mutua colaboracdo, na
condicéo de: (“Caput” do inciso com redacdo dada pela Lei n°11.718, de 20/6/2008)

a) produtor, seja proprietario, usufrutuario, possuidor, assentado, parceiro ou
meeiro outorgados, comodatario ou arrendatério rurais, que explore atividade:

1. agropecuaria em area de até 4 (quatro) modulos fiscais; ou

2. de seringueiro ou extrativista vegetal que exerca suas atividades nos termos do
inciso XII do caput do art. 2° da Lei n°® 9.985, de 18 de julho de 2000, e faca dessas atividades
o principal meio de vida; (Alinea acrescida pela Lei n°® 11.718, de 20/6/2008)

b) pescador artesanal ou a este assemelhado, que faca da pesca profisséo habitual
ou principal meio de vida; e (Alinea acrescida pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

c) cdnjuge ou companheiro, bem como filho maior de 16 (dezesseis) anos de
idade ou a este equiparado, do segurado de que tratam as alineas a e b deste inciso, que,
comprovadamente, trabalhem com o grupo familiar respectivo. (Alinea acrescida pela Lei n°
11.718, de 20/6/2008)

8 1° Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho
dos membros da familia é indispensavel a propria subsisténcia e ao desenvolvimento
socioeconémico do nucleo familiar e € exercido em condi¢cBes de mutua dependéncia e
colaboracdo, sem a utilizacdo de empregados permanentes. (Paragrafo com redacdo dada
pela Lein®11.718, de 20/6/2008)

8 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade
remunerada sujeita ao Regime Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado em
relacdo a cada uma delas.

8 3° (Revogado pela Lein®11.718, de 20/6/2008)

8 4° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que estiver
exercendo ou gue voltar a exercer atividade abrangida por este Regime € segurado obrigatorio
em relacdo a essa atividade, ficando sujeito as contribuicdes de que trata esta Lei, para fins de
custeio da Seguridade Social. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

8 5° O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, o
mesmo enquadramento no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de antes da
investidura. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

8§ 6° Aplica-se o disposto na alinea g do inciso | do caput ao ocupante de cargo de
Ministro de Estado, de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo com a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, ainda que em regime especial,
e fundacdes. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

8 7° Para serem considerados segurados especiais, 0 conjuge ou companheiro e 0s
filhos maiores de 16 (dezesseis) anos ou 0s a estes equiparados deverdo ter participacdo ativa
nas atividades rurais do grupo familiar. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 11.718, de
20/6/2008)

8 8° O grupo familiar podera utilizar-se de empregados contratados por prazo
determinado ou trabalhador de que trata a alinea g do inciso V do caput deste artigo, a razdo
de no maximo 120 (cento e vinte) pessoas por dia no ano civil, em periodos corridos ou
intercalados ou, ainda, por tempo equivalente em horas de trabalho, ndo sendo computado
nesse prazo o periodo de afastamento em decorréncia da percepcdo de auxilio-doenca.
(Paragrafo acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Medida
Provisoria n® 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n® 12.873, de 24/10/2013)
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8 9° Nao descaracteriza a condicdo de segurado especial: (“Caput” do pardgrafo
acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

| - a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meacdo ou comodato, de
até 50% (cinquenta por cento) de imovel rural cuja area total ndo seja superior a 4 (quatro)
modulos fiscais, desde que outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade,
individualmente ou em regime de economia familiar; (Inciso acrescido pela Lei n®11.718, de
20/6/2008)

Il - a exploracdo da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com
hospedagem, por ndo mais de 120 (cento e vinte) dias ao ano; (Inciso acrescido pela Lei n°
11.718, de 20/6/2008)

Il - a participacdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade
classista a que seja associado, em raz&o da condigéo de trabalhador rural ou de produtor rural
em regime de economia familiar; (Inciso acrescido pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

IV - ser beneficiario ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente
que seja beneficiario de programa assistencial oficial de governo; (Inciso acrescido pela Lei
n®11.718, de 20/6/2008)

V - a utilizacdo pelo préprio grupo familiar, na exploracdo da atividade, de
processo de beneficiamento ou industrializagdo artesanal, na forma do § 11 do art. 25 desta
Lei; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

VI - a associagdo em cooperativa agropecudria ou de crédito rural; e (Inciso
acrescido pela Lei n°® 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Lei n° 13.183, de
4/11/2015)

VIl - a incidéncia do Imposto Sobre Produtos Industrializados - IP1 sobre o
produto das atividades desenvolvidas nos termos do § 14 deste artigo. (Inciso acrescido pela
Medida Provisoria n® 619, de 6/6/2013, convertida da Lei n® 12.873, de 24/10/2013,
publicada no DOU de 25/10/2013, em vigor na data de sua publica¢éo, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2014)

§ 10. Nao é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte
de rendimento, exceto se decorrente de: (“Caput” do pardgrafo acrescido pela Lei n°11.718,
de 20/6/2008)

| - beneficio de penséo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusdo, cujo valor
ndo supere o do menor beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social; (Inciso
acrescido pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

Il - beneficio previdenciario pela participacdo em plano de previdéncia
complementar instituido nos termos do inciso 1V do § 9° deste artigo; (Inciso acrescido pela
Lein®11.718, de 20/6/2008)

Il - exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 120 (cento e
vinte) dias, corridos ou intercalados, no ano civil, observado o disposto no § 13 deste artigo;
(Inciso acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Medida
Provisoria n°® 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n® 12.873, de 24/10/2013)

IV - exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da
categoria de trabalhadores rurais; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

V - exercicio de mandato de vereador do municipio onde desenvolve a atividade
rural, ou de dirigente de cooperativa rural constituida exclusivamente por segurados especiais,
observado o disposto no § 13 deste artigo; (Inciso acrescido pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

VI - parceria ou meacdo outorgada na forma e condicdes estabelecidas no inciso |
do § 9° deste artigo; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)
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VIl - atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo
respectivo grupo familiar, podendo ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que a
renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao menor beneficio de prestacdo continuada da
Previdéncia Social; e (Inciso acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

VIII - atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio
de prestacdo continuada da Previdéncia Social. (Inciso acrescido pela Lei n°® 11.718, de
20/6/2008)

8 11. O segurado especial fica excluido dessa categoria: (“Caput” do pardgrafo
acrescido pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

| - a contar do primeiro dia do més em que: (“Caput ” do inciso acrescido pela Lei
n®11.718, de 20/6/2008)

a) deixar de satisfazer as condig¢Oes estabelecidas no inciso VII do caput deste
artigo, sem prejuizo do disposto no art. 15 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, ou exceder
qualquer dos limites estabelecidos no inciso | do § 9° deste artigo; (Alinea acrescida pela Lei
n®11.718, de 20/6/2008)

b) enquadrar-se em qualquer outra categoria de segurado obrigatério do Regime
Geral de Previdéncia Social, ressalvado o disposto nos incisos Ill, V, VIl e VIII do § 10 e no
§ 14 deste artigo, sem prejuizo do disposto no art. 15 da Lei no 8.213, de 24 de julho de 1991;
(Alinea acrescida pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Medida
Proviséria n°® 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n® 12.873, de 24/10/2013)

c) tornar-se segurado obrigatorio de outro regime previdenciario; e (Alinea
acrescida pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Medida Provisdria n°
619, de 6/6/2013, convertida na Lei n® 12.873, de 24/10/2013)

d) participar de sociedade empreséria, de sociedade simples, como empresario
individual ou como titular de empresa individual de responsabilidade limitada em desacordo
com as limitagGes impostas pelo § 14 deste artigo. (Alinea acrescida pela Medida Provisoria
n°® 619, de 6/6/2013, convertida da Lei n® 12.873, de 24/10/2013, publicada no DOU de
25/10/2013, em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1/1/2014)

Il - a contar do primeiro dia do més subseqiiente ao da ocorréncia, quando o grupo
familiar a que pertence exceder o limite de: (Inciso acrescido pela Lei n°® 11.718, de
20/6/2008)

a) utilizacdo de trabalhadores nos termos do § 8° deste artigo;

b) dias em atividade remunerada estabelecidos no inciso 111 do § 10 deste artigo; e

c) dias de hospedagem a que se refere o inciso 11 do § 9° deste artigo.

8 12. Aplica-se o disposto na alinea a do inciso V do caput deste artigo ao
conjuge ou companheiro do produtor que participe da atividade rural por este explorada.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

8 13. O disposto nos incisos Il e VV do § 10 e no § 14 deste artigo ndo dispensa o
recolhimento da contribuicdo devida em relacdo ao exercicio das atividades de que tratam os
referidos dispositivos. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008, com redacéo
dada pela Medida Proviséria n°® 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n°® 12.873, de
24/10/2013)

8 14. A participacdo do segurado especial em sociedade empresaria, em sociedade
simples, como empresario individual ou como titular de empresa individual de
responsabilidade limitada de objeto ou &mbito agricola, agroindustrial ou agroturistico,
considerada microempresa nos termos da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, ndo o exclui de tal categoria previdenciaria, desde que, mantido o exercicio da sua
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atividade rural na forma do inciso VII do caput e do § 1° a pessoa juridica componha-se
apenas de segurados de igual natureza e sedie-se no mesmo Municipio ou em Municipio
limitrofe aquele em que eles desenvolvam suas atividades. (Paragrafo acrescido pela Medida
Provisoria n® 619, de 6/6/2013, convertida da Lei n® 12.873, de 24/10/2013, publicada no
DOU de 25/10/2013, em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de

1/1/2014)

§ 15. (VETADO na Lei n° 12.873, de 24/10/2013)

Art. 13. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como o das respectivas autarquias e
fundacdes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado nesta Lei,
desde que amparados por regime préprio de previdéncia social. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

8§ 1° Caso o servidor ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou
mais atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-do segurados
obrigatorios em relacdo a essas atividades. (Paragrafo unico transformado em § 1° e com
nova redacéo dada pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

§ 2° Caso o servidor ou o militar, amparados por regime préprio de previdéncia
social, sejam requisitados para outro Orgdo ou entidade cujo regime previdenciario nédo
permita a filiagdo nessa condigédo, permanecerdo vinculados ao regime de origem, obedecidas
as regras que cada ente estabeleca acerca de sua contribui¢do. (Paragrafo acrescido pela Lei
n®9.876, de 26/11/1999)

CAPITULO IV
DA CONTRIBUICAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além
do disposto no art. 23, é de:

| - vinte por cento sobre o total das remuneracdes pagas, devidas ou creditadas a
qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que lhe
prestem servicos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer gue seja a sua forma, inclusive as
gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de
reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposi¢éo do
empregador ou tomador de servigos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convencao
ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa. (Inciso com redacdo dada pela Lei n°
9.876, de 26/11/1999)

Il - para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 58 da Lei n° 8.213,
de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em razdo do grau de incidéncia de
incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total das
remuneragOes pagas ou creditadas, no decorrer do més, aos segurados empregados e
trabalhadores avulsos: (Inciso com redacéo dada pela Lei n®9.732, de 11/12/1998)

a) 1% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco de
acidentes do trabalho seja considerado leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse
risco seja considerado médio;
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c) 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse
risco seja considerado grave.

I11 - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas ou creditadas a qualquer
titulo, no decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais que lhe prestem servicos;
(Inciso com redacéo dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)

IV - quinze por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacao de
servicos, relativamente a servicos que lhe sdo prestados por cooperados por intermédio de
cooperativas de trabalho. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999, e com execucao
suspensa pelo Senado Federal, na forma do art. 52, X da ConstituicAo Federal, pela
Resolucéo n° 10, de 30/3/2016)

8 1° No caso de bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos de
desenvolvimento, caixas econdmicas, sociedades de crédito, financiamento e investimento,
sociedades de crédito imobiliario, sociedades corretoras, distribuidoras de titulos e valores
mobiliarios, empresas de arrendamento mercantil, cooperativas de crédito, empresas de
seguros privados e de capitalizacdo, agentes autbnomos de seguros privados e de crédito e
entidades de previdéncia privada abertas e fechadas, além das contribuicdes referidas neste
artigo e no art. 23, é devida a contribuicdo adicional de dois virgula cinco por cento sobre a
base de céalculo definida nos incisos | e Il deste artigo. (Paragrafo com redacéo dada pela
Lei n®9.876, de 26/11/1999)

8 2° N&o integram a remuneracéo as parcelas de que trata o § 9° do art. 28.

8 3° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social podera alterar, com base
nas estatisticas de acidentes do trabalho, apuradas em inspe¢éo, o enquadramento de empresas
para efeito da contribuicdo a que se refere o inciso Il deste artigo, a fim de estimular
investimentos em prevencéo de acidentes.

8 4° O Poder Executivo estabelecerd, na forma da lei, ouvido o Conselho Nacional
da Seguridade Social, mecanismos de estimulo as empresas que se utilizem de empregados
portadores de deficiéncias fisica, sensorial e/ou mental com desvio do padrdo médio.

8 5° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 8.540, de 22/12/1992 e revogado pela Lei
n® 10.256, de 9/7/2001)

8 6° A contribuicdo empresarial da associacdo desportiva que mantém equipe de
futebol profissional destinada a Seguridade Social, em substituicdo a prevista nos incisos | e Il
deste artigo, corresponde a cinco por cento da receita bruta, decorrente dos espetaculos
desportivos de que participem em todo territério nacional em qualquer modalidade desportiva,
inclusive jogos internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de
marcas e simbolos, publicidade, propaganda e de transmissdo de espetaculos desportivos.
(Paragrafo acrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

§ 7° Cabera a entidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o
desconto de cinco por cento da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos e o
respectivo recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até dois dias
Uteis apds a realizacdo do evento. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8 8° Cabera a associacdo desportiva que mantem equipe de futebol profissional
informar a entidade promotora do espetaculo desportivo todas as receitas auferidas no evento,
discriminando-as detalhadamente. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

8 9° No caso de a associacdo desportiva que mantém equipe de futebol
profissional receber recursos de empresa ou entidade, a titulo de patrocinio, licenciamento de
uso de marcas e simbolos, publicidade, propaganda e transmissdo de espetaculos, esta Gltima
ficard com a responsabilidade de reter e recolher o percentual de cinco por cento da receita
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bruta decorrente do evento, inadmitida qualquer deducéo, no prazo estabelecido na alinea b,
inciso |, do art. 30 desta Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8 10. N&o se aplica o disposto nos 8§88 6° ao 9° as demais associagdes desportivas,
que devem contribuir na forma dos incisos | e Il deste artigo e do art. 23 desta Lei. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8§ 11. O disposto nos 88 6° ao 9° deste artigo aplica-se a associagdo desportiva que
mantenha equipe de futebol profissional e atividade econdmica organizada para a producéo e
circulacédo de bens e servigos e que se organize regularmente, segundo um dos tipos regulados
nos arts. 1.039 a 1.092 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cddigo Civil. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998 e com nova redacéo dada pela Lei n® 11.345, de
14/9/2006)

8§ 11-A. O disposto no § 11 deste artigo aplica-se apenas as atividades diretamente
relacionadas com a manutencdo e administracdo de equipe profissional de futebol, ndo se
estendendo as outras atividades econdmicas exercidas pelas referidas sociedades empresariais
beneficiarias. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.505, de 18/7/2007)

8 12. (VETADO na Lei n®10.170, de 29/12/2000)

8§ 13. Né&o se considera como remuneracdo direta ou indireta, para os efeitos desta
Lei, os valores despendidos pelas entidades religiosas e instituicdes de ensino vocacional com
ministro de confissdo religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de congregacéo ou
de ordem religiosa em face do seu mister religioso ou para sua subsisténcia desde que
fornecidos em condicBes que independam da natureza e da quantidade do trabalho executado.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n°® 10.170, de 29/12/2000)

8§ 14. Para efeito de interpretacdo do § 13 deste artigo:

| - os critérios informadores dos valores despendidos pelas entidades religiosas e
instituicbes de ensino vocacional aos ministros de confissdo religiosa, membros de vida
consagrada, de congregacédo ou de ordem religiosa ndo séo taxativos e sim exemplificativos;

Il - os valores despendidos, ainda que pagos de forma e montante diferenciados,
em peclnia ou a titulo de ajuda de custo de moradia, transporte, formacdo educacional,
vinculados exclusivamente a atividade religiosa nao configuram remuneracdo direta ou
indireta. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.137, de 19/6/2015)

§ 15. Na contratacdo de servicos de transporte rodoviario de carga ou de
passageiro, de servicos prestados com a utilizacdo de trator, maquina de terraplenagem,
colheitadeira e assemelhados, a base de célculo da contribuicdo da empresa corresponde a
20% (vinte por cento) do valor da nota fiscal, fatura ou recibo, quando esses servicos forem
prestados por condutor autbnomo de veiculo rodoviério, auxiliar de condutor autbnomo de
veiculo rodoviario, bem como por operador de maquinas. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
13.202, de 8/12/2015)

Art. 22-A. A contribuicdo devida pela agroindustria, definida, para os efeitos desta
Lei, como sendo o produtor rural pessoa juridica cuja atividade econbmica seja a
industrializacdo de producdo prépria ou de producdo prépria e adquirida de terceiros,
incidente sobre o valor da receita bruta proveniente da comercializacdo da produgdo, em
substituicdo as previstas nos incisos | e Il do art. 22 desta Lei, é de: (“Caput” do artigo
acrescido pela Lei n® 10.256, de 9/7/2001)

| - dois virgula cinco por cento destinados a Seguridade Social; (Inciso acrescido
pela Lei n° 10.256, de 9/7/2001)



http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1997/lei-9528-10-dezembro-1997-349414-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1997/lei-9528-10-dezembro-1997-349414-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1997/lei-9528-10-dezembro-1997-349414-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1998/lei-9711-20-novembro-1998-372249-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1998/lei-9711-20-novembro-1998-372249-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2006/lei-11345-14-setembro-2006-545515-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2006/lei-11345-14-setembro-2006-545515-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2007/lei-11505-18-julho-2007-557071-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2000/lei-10170-29-dezembro-2000-357029-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2000/lei-10170-29-dezembro-2000-357029-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2000/lei-10170-29-dezembro-2000-357029-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13137-19-junho-2015-781060-publicacaooriginal-147309-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13202-8-dezembro-2015-782073-publicacaooriginal-148905-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13202-8-dezembro-2015-782073-publicacaooriginal-148905-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2001/lei-10256-9-julho-2001-328126-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2001/lei-10256-9-julho-2001-328126-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2001/lei-10256-9-julho-2001-328126-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2001/lei-10256-9-julho-2001-328126-norma-pl.html

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacdo Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

Il - zero virgula um por cento para o financiamento do beneficio previsto nos arts.
57 e 58 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em razdo do grau de
incidéncia de incapacidade para o trabalho decorrente dos riscos ambientais da atividade.
(Inciso acrescido pela Lei n® 10.256, de 9/7/2001)

§ 1° (VETADO na Lei n° 10.256, de 9/7/2001)

8 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as operacdes relativas a prestacdo de
Servicos a terceiros, cujas contribuicdes previdenciarias continuam sendo devidas na forma do
art. 22 desta Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.256, de 9/7/2001)

CAPITULO IX N
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuicéo:

| - para 0 empregado e trabalhador avulso: a remuneracdo auferida em uma ou
mais empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a
qualquer titulo, durante 0 més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua
forma, inclusive as gorjetas, 0s ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos
decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo tempo a
disposigéo do empregador ou tomador de servigos nos termos da lei ou do contrato ou, ainda,
de convencdo ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa; (Inciso com redacao
dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

Il - para 0 empregado doméstico: a remuneracdo registrada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, observadas as normas a serem estabelecidas em regulamento
para comprovacao do vinculo empregaticio e do valor da remuneracao;

Il - para o contribuinte individual: a remuneragdo auferida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade por conta propria, durante 0 més, observado o
limite m&ximo a que se refere o 8 5° (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 9.876, de
26/11/1999)

IV - para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observado o limite
maximo a que se refere o § 5°. (Inciso acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

8 1° Quando a admisséo, a dispensa, o afastamento ou a falta do empregado
ocorrer no curso do més, o salario-de-contribui¢do serd proporcional ao nimero de dias de
trabalho efetivo, na forma estabelecida em regulamento.

§ 2° O salério-maternidade é considerado salario-de-contribuicéo.

8 3° O limite minimo do salario-de-contribuicdo corresponde ao piso salarial,
legal ou normativo, da categoria ou, inexistindo este, ao sal&rio minimo, tomado no seu valor
mensal, didrio ou horario, conforme o ajustado e o tempo de trabalho efetivo durante 0 més.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8 4° O limite minimo do salario-de-contribui¢cdo do menor aprendiz corresponde a
sua remuneracdo minima definida em lei.

8 5° O limite m&ximo do salério-de-contribuicdo é de Cr$ 170.000,00 (cento e
setenta mil cruzeiros), reajustado a partir da data da entrada em vigor desta Lei, na mesma
época e com 0s mesmos indices que os do reajustamento dos beneficios de prestacdo
continuada da Previdéncia Social. (Valor atualizado a partir de 1° de junho de 1998 para R$
1.081,50 (um mil, oitenta e um reais e cinglienta centavos) (Vide Portaria MPS n°® 727, de

30/5/2003)
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8 6° No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de publicagdo desta
Lei, o Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacional projeto de lei estabelecendo a
previdéncia complementar, publica e privada, em especial para 0s que possam contribuir
acima do limite maximo estipulado no paragrafo anterior deste artigo.

§ 7° O décimo-terceiro salario (gratificacdo natalina) integra o salério-de-
contribuicdo, exceto para o célculo de beneficio, na forma estabelecida em regulamento.
(Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 8.870, de 15/4/1994)

8 8° (“Caput” do pardgrafo revogado pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacéo)

a) (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 e revogada pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacdo)

b) (VETADA na Lei n®9.528, de 10/12/1997)

c) (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 e revogada pela Lei n°
9.711, de 20/11/1998)

8§ 9° Nao integram o salério-de-contribuicdo para os fins desta Lei,
exclusivamente: (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

a) os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites legais, salvo o salario-
maternidade; (Alinea com redacéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recebidos pelo aeronauta nos termos da
Lei n®5.929, de 30 de outubro de 1973;

c) a parcela "in natura" recebida de acordo com os programas de alimentacéao
aprovados pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, nos termos da Lei n° 6.321,
de 14 de abril de 1976;

d) as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo adicional
constitucional, inclusive o valor correspondente a dobra da remuneracéo de férias de que trata
o0 art. 137 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT; (Alinea com redacao dada pela Lei
n®9.528, de 10/12/1997)

e) as importancias: (Alinea com redacéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias; (Item acrescido pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

2. relativas a indenizacdo por tempo de servigo, anterior a 5 de outubro de 1988,
do empregado ndo optante pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS; (Item
acrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

3. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 479 da CLT; (Iltem
acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

4. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 14 da Lei n°® 5.889, de 8 de
junho de 1973; (Item acrescido pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

5. recebidas a titulo de incentivo a demisséo; (Item acrescido pela Lei n°® 9.528, de
10/12/1997)

6. recebidas a titulo de abono de férias na forma dos arts. 143 e 144 da CLT; (Iltem
acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e 0s abonos expressamente
desvinculados do salario; (Item acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

8. recebidas a titulo de licenca-prémio indenizada; (Item acrescido pela Lei n°
9.711, de 20/11/1998)

9 recebidas a titulo da indenizagdo de que trata o art. 9° da Lei n® 7.238, de 29 de
outubro de 1984; (Item acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)
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f) a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislacéo propria;

g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebida exclusivamente em decorréncia de
mudanca de local de trabalho do empregado, na forma do art. 470 da CLT; (Alinea com
redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

h) as diarias para viagens; (Alinea com redacdo dada pela Lei n°® 13.467, de
13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacdo)

i) a importancia recebida a titulo de bolsa de complementacdo educacional de
estagiario, quando paga nos termos da Lei n° 6.494, de 7 de dezembro de 1977,

J) a participacao nos lucros ou resultados da empresa, quando paga ou creditada de
acordo com lei especifica;

I) o abono do Programa de Integracdo Social - PIS e do Programa de Assisténcia
ao Servidor Publico - PASEP; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

m) os valores correspondentes a transporte, alimentacdo e habitacdo fornecidos
pela empresa ao empregado contratado para trabalhar em localidade distante da de sua
residéncia, em canteiro de obras ou local que, por forca da atividade, exija deslocamento e
estada, observadas as normas de protecdo estabelecidas pelo Ministério do Trabalho; (Alinea
acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

n) a importancia paga ao empregado a titulo de complementacdo ao valor do
auxilio-doenca, desde que este direito seja extensivo a totalidade dos empregados da empresa;
(Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da agroindustria canavieira,
de que trata o art. 36 da Lei n°® 4.870, de 1° de dezembro de 1965; (Alinea acrescida pela Lei
n®9.528, de 10/12/1997)

p) o valor das contribuicdes efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a
programa de previdéncia complementar, aberto ou fechado, desde que disponivel a totalidade
de seus empregados e dirigentes, observados, no que couber, os arts. 9° e 468 da CLT; (Alinea
acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

g) o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontolégico,
préprio da empresa ou por ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas com
medicamentos, oculos, aparelhos ortopédicos, proteses, orteses, despesas médico-hospitalares
e outras similares; (Alinea acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997, com redacéo dada
pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a
publicacéo)

r) o valor correspondente a vestuarios, equipamentos e outros acessorios
fornecidos ao empregado e utilizados no local do trabalho para prestacdo dos respectivos
servicos; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

s) o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado e o reembolso
creche pago em conformidade com a legislacdo trabalhista, observado o limite maximo de
seis anos de idade, quando devidamente comprovadas as despesas realizadas; (Alinea
acrescida pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

t) o valor relativo a plano educacional, ou bolsa de estudo, que vise a educagéo
basica de empregados e seus dependentes e, desde que vinculada as atividades desenvolvidas
pela empresa, a educacao profissional e tecnoldgica de empregados, nos termos da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, e: (Alinea acrescida pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997 e
com nova redacdo dada pela Lei n® 12.513, de 26/10/2011)

1. n&o seja utilizado em substituicéo de parcela salarial; e (Item acrescido pela Lei
n®12.513, de 26/10/2011)
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2. 0 valor mensal do plano educacional ou bolsa de estudo, considerado
individualmente, ndo ultrapasse 5% (cinco por cento) da remuneracdo do segurado a que se
destina ou o valor correspondente a uma vez e meia o valor do limite minimo mensal do
salario-de-contribuicdo, o que for maior; (Item acrescido pela Lei n°® 12.513, de 26/10/2011)

u) a importancia recebida a titulo de bolsa de aprendizagem garantida ao
adolescente até quatorze anos de idade, de acordo com o disposto no art. 64 da Lei n° 8.069,
de 13 de julho de 1990; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

v) os valores recebidos em decorréncia da cessdo de direitos autorais; (Alinea
acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

x) o valor da multa prevista no 8 8° do art. 477 da CLT; (Alinea acrescida pela
Lei n®9.528, de 10/12/1997)

y) o valor correspondente ao vale-cultura; (Alinea acrescida pela Lei n°® 12.761,
de 27/12/2012)

z) os prémios e os abonos; (Alinea acrescida pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacéo)

aa) os valores recebidos a titulo de bolsa-atleta, em conformidade com a Lei n°
10.891, de 9 de julho de 2004. (Alinea acrescida pela Lei n® 13.756, de 12/12/2018)

§ 10. Considera-se salario-de-contribuicdo, para o segurado empregado e
trabalhador avulso, na condicdo prevista no 8 5° do art. 12, a remuneracdo efetivamente
auferida na entidade sindical ou empresa de origem. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 9.528,
de 10/12/1997)

8 11. Considera-se remuneracdo do contribuinte individual que trabalha como
condutor autdnomo de veiculo rodoviario, como auxiliar de condutor autbnomo de veiculo
rodoviario, em automdével cedido em regime de colaboragdo, nos termos da Lei n° 6.094, de
30 de agosto de 1974, como operador de trator, maquina de terraplenagem, colheitadeira e
assemelhados, 0 montante correspondente a 20% (vinte por cento) do valor bruto do frete,
carreto, transporte de passageiros ou do servi¢o prestado, observado o limite maximo a que se
refere 0 8 5°. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.202, de 8/12/2015)

Art. 29. (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

N CAPITULO X )
DA ARRECADAGAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES

Art. 30. A arrecadagdo e o recolhimento das contribuicbes ou de outras
importancias devidas a Seguridade Social obedecem as seguintes normas: (“Caput” do artigo
com redacéo dada pela Lei n® 8.620, de 5/1/1993)

| - aempresa é obrigada a:

a) arrecadar as contribui¢Oes dos segurados empregados e trabalhadores avulsos a
seu servigo, descontando-as da respectiva remuneragéo;

b) recolher os valores arrecadados na forma da alinea a deste inciso, a
contribuigéo a que se refere o inciso 1V do art. 22 desta Lei, assim como as contribuicdes a
seu cargo incidentes sobre as remuneraces pagas, devidas ou creditadas, a qualquer titulo,
aos segurados empregados, trabalhadores avulsos e contribuintes individuais a seu servico até
o0 dia 20 (vinte) do més subsequente ao da competéncia; (Alinea com redacdo dada pela Lei n°
11.933, de 28/4/2009, produzindo efeitos a partir de 1/10/2008)



http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2011/lei-12513-26-outubro-2011-611700-publicacaooriginal-134061-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1997/lei-9528-10-dezembro-1997-349414-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1997/lei-9528-10-dezembro-1997-349414-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1997/lei-9528-10-dezembro-1997-349414-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1997/lei-9528-10-dezembro-1997-349414-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1997/lei-9528-10-dezembro-1997-349414-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2012/lei-12761-27-dezembro-2012-774874-publicacaooriginal-138503-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2012/lei-12761-27-dezembro-2012-774874-publicacaooriginal-138503-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2017/lei-13467-13-julho-2017-785204-publicacaooriginal-153369-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2017/lei-13467-13-julho-2017-785204-publicacaooriginal-153369-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2018/lei-13756-12-dezembro-2018-787435-publicacaooriginal-156934-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1997/lei-9528-10-dezembro-1997-349414-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1997/lei-9528-10-dezembro-1997-349414-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2015/lei-13202-8-dezembro-2015-782073-publicacaooriginal-148905-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1999/lei-9876-26-novembro-1999-369974-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1993/lei-8620-5-janeiro-1993-363190-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1993/lei-8620-5-janeiro-1993-363190-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2009/lei-11933-28-abril-2009-587899-norma-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2009/lei-11933-28-abril-2009-587899-norma-pl.html

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacdo Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

c) recolher as contribuicdes de que tratam os incisos | e 1l do art. 23, na forma e
prazos definidos pela legislagdo tributaria federal vigente;

Il - os segurados contribuinte individual e facultativo estdo obrigados a recolher
sua contribuicdo por iniciativa prépria, até o dia quinze do més seguinte ao da competéncia;
(Inciso com redacéo dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)

Il - a empresa adquirente, consumidora ou consignataria ou a cooperativa sdo
obrigadas a recolher a contribuicdo de que trata o art. 25 até o dia 20 (vinte) do més
subsequente ao da operacdo de venda ou consignacdo da producéo, independentemente de
essas operacOes terem sido realizadas diretamente com o produtor ou com intermediario
pessoa fisica, na forma estabelecida em regulamento; (Inciso com redacdo dada pela Lei n°
11.933, de 28/4/2009, produzindo efeitos a partir de 1/10/2008)

IV - a empresa adquirente, consumidora ou consignatéria ou a cooperativa ficam
sub-rogadas nas obrigacdes da pessoa fisica de que trata a alinea a do inciso V do art. 12 e do
segurado especial pelo cumprimento das obrigagdes do art. 25 desta Lei, independentemente
de as operacdes de venda ou consignacdo terem sido realizadas diretamente com o produtor
ou com intermediario pessoa fisica, exceto no caso do inciso X deste artigo, na forma
estabelecida em regulamento; (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

Federalpela-Reselucdo-n®15,-de-12/9/2017) (Vide Decisdo monocratica proferida pelo STF
na Peticdo n° 8.140-DF, incidental ao Recurso Extraordinério n® 718.874)

V - 0 empregador doméstico é obrigado a arrecadar e a recolher a contribuicédo do
segurado empregado a seu servigo, assim como a parcela a seu cargo, até o dia 7 do més
seguinte ao da competéncia; (Inciso com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 150, de

1/6/2015)

VI - o proprietario, o incorporador definido na Lei n® 4.591, de 16 de dezembro de
1964, o dono da obra ou conddmino da unidade imobiliaria, qualquer que seja a forma de
contratacdo da construcdo, reforma ou acréscimo, sdo solidarios com o construtor, e estes com
a subempreiteira, pelo cumprimento das obrigacGes para com a Seguridade Social, ressalvado
0 seu direito regressivo contra 0 executor ou contratante da obra e admitida a retencdo de
importancia a este devida para garantia do cumprimento dessas obrigacdes, nao se aplicando,
em qualquer hipotese, o beneficio de ordem; (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de
10/12/1997)

VIl - exclui-se da responsabilidade solidaria perante a Seguridade Social o
adquirente de prédio ou unidade imobiliaria que realizar a operacdo com empresa de
comercializag¢do ou incorporador de imoveis, ficando estes solidariamente responsaveis com o
construtor;

VIl - nenhuma contribuicdo a Seguridade Social é devida se a construcdo
residencial unifamiliar, destinada ao uso proprio, de tipo econémico, for executada sem mao-
de-obra assalariada, observadas as exigéncias do regulamento;

IX - as empresas que integram grupo econémico de qualquer natureza respondem
entre si, solidariamente, pelas obrigacGes decorrentes desta Lei;

X - a pessoa fisica de que trata a alinea a do inciso V do art. 12 e o segurado
especial sdo obrigados a recolher a contribuicdo de que trata o art. 25 desta Lei no prazo
estabelecido no inciso Il deste artigo, caso comercializem a sua producdo: (Inciso com
redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

a) no exterior; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)
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b) diretamente, no varejo, ao consumidor pessoa fisica; (Alinea acrescida pela Lei
n®9.528, de 10/12/1997)

c) a pessoa fisica de que trata a alinea a do inciso V do art. 12; (Alinea acrescida
pela Lei n°®9.528, de 10/12/1997)

d) ao segurado especial; (Alinea acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

X1 - aplica-se o disposto nos incisos Ill e 1V deste artigo a pessoa fisica ndo
produtor rural que adquire producdo para venda no varejo a consumidor pessoa fisica. (Inciso
acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

XI1 - sem prejuizo do disposto no inciso X do caput deste artigo, o produtor rural
pessoa fisica e 0 segurado especial sdo obrigados a recolher, diretamente, a contribuigdo
incidente sobre a receita bruta proveniente:

a) da comercializacdo de artigos de artesanato elaborados com matéria-prima
produzida pelo respectivo grupo familiar;

b) de comercializacdo de artesanato ou do exercicio de atividade artistica,
observado o disposto nos incisos VIl e VIII do § 10 do art. 12 desta Lei; e

c) de servicos prestados, de equipamentos utilizados e de produtos
comercializados no imdvel rural, desde que em atividades turistica e de entretenimento
desenvolvidas no préprio imovel, inclusive hospedagem, alimentacdo, recepcao, recreagdo e
atividades pedagdgicas, bem como taxa de visitacdo e servigos especiais; (Inciso acrescido
pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

XII - o segurado especial é obrigado a arrecadar a contribuicéo de trabalhadores a
seu servico e a recolhé-la no prazo referido na alinea b do inciso | do caput deste artigo.
(Inciso acrescido pela Lein®11.718, de 20/6/2008)

8 1° (Revogado pela Lei n°9.032, de 28/4/1995)

8 2° Se ndo houver expediente bancario nas datas indicadas: ("Caput” do
paragrafo com redacdo dada pela Lei n°® 11.933, de 28/4/2009, produzindo efeitos a partir de
1/10/2008)

| - no inciso Il do caput, o recolhimento devera ser efetuado até o dia util
imediatamente posterior; e (Inciso acrescido pela Medida Proviséria n° 447, de 14/11/2008,
convertida na Lei n® 11.933, de 28/4/2009, com redacdo dada pela Lei n°® 13.202, de
8/12/2015)

Il - na alinea b do inciso I e nos incisos Ill, V, X e XIII do caput, até o dia util
imediatamente anterior. (Inciso acrescido pela Medida Provisoria n® 447, de 14/11/2008,
convertida na Lei n® 11.933, de 28/4/2009, com redacdo dada pela Lei n°® 13.202, de
8/12/2015)

8§ 3° Aplica-se a entidade sindical e & empresa de origem o disposto nas alineas a e
b do inciso I, relativamente a remuneracéo do segurado referido no § 5° do art. 12. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

§ 4° Na hipotese de o contribuinte individual prestar servico a uma ou mais
empresas, poderd deduzir, da sua contribuicdo mensal, quarenta e cinco por cento da
contribuicdo da empresa, efetivamente recolhida ou declarada, incidente sobre a remuneragéo
que esta lhe tenha pago ou creditado, limitada a deducdo a nove por cento do respectivo
salario-de-contribuicdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

8 5° Aplica-se o disposto no § 4° ao cooperado que prestar servico a empresa por
intermédio de cooperativa de trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.876, de

26/11/1999)
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8 6° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.324, de 19/7/2006, e revogado pela Lei
n® 13.202, de 8/12/2015)

8 7° A empresa ou cooperativa adquirente, consumidora ou consignataria da
producdo fica obrigada a fornecer ao segurado especial copia do documento fiscal de entrada
da mercadoria, para fins de comprovacdo da operacdo e da respectiva contribuicdo
previdenciaria. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

8 8° Quando o grupo familiar a que o segurado especial estiver vinculado ndo
tiver obtido, no ano, por qualquer motivo, receita proveniente de comercializagdo de produgéo
deverd comunicar a ocorréncia a Previdéncia Social, na forma do regulamento. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

8 9° Quando o segurado especial tiver comercializado sua producdo do ano
anterior exclusivamente com empresa adquirente, consignataria ou cooperativa, tal fato
deverd ser comunicado a Previdéncia Social pelo respectivo grupo familiar. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

Art. 31. A empresa contratante de servigos executados mediante cesséo de mao de
obra, inclusive em regime de trabalho temporario, devera reter 11% (onze por cento) do valor
bruto da nota fiscal ou fatura de prestacdo de servicos e recolher, em nome da empresa
cedente da méo de obra, a importancia retida até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da
emissdo da respectiva nota fiscal ou fatura, ou até o dia util imediatamente anterior se néo
houver expediente bancario naquele dia, observado o disposto no § 5° do art. 33 desta Lei.
("Caput" do artigo com redacédo dada pela Lei n® 11.933, de 28/4/2009, produzindo efeitos a
partir de 1/10/2008)

§ 1° O valor retido de que trata o caput deste artigo, que devera ser destacado na
nota fiscal ou fatura de prestacdo de servicos, poderd ser compensado por qualquer
estabelecimento da empresa cedente da médo de obra, por ocasido do recolhimento das
contribuicdes destinadas a Seguridade Social devidas sobre a folha de pagamento dos seus
segurados. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n®11.941, de 27/5/2009)
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DECRETO N° 87.043, DE 22 DE MARCO DE 1982

Regulamenta o Decreto-Lei n°® 1422, de 23 de
outubro de 1975, que dispde sobre o
cumprimento do artigo 178 da Constituicao
por empresas e empregadores de toda
natureza, mediante a manutencdo do ensino de
1° grau gratuito ou recolhimento da
contribuicdo do Salario-Educacéo.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando das atribuicdes que Ihe confere o
artigo 81, item 111, da Constituicdo,

DECRETA:

Art. 3°. O Salério-Educacéo € estipulado com base no custo de ensino de 1° grau,
cabendo a todas as empresas vinculadas a Previdéncia Social, Urbana e Rural,
respectivamente, recolher:

| - 2,5% (dois e meio por cento) sobre a folha de salario de contribuicdo, definido
na legislacéo previdenciaria, e sobre a soma dos salarios-base dos titulares, socios e diretores,
constantes dos carnés de contribuintes individuais.

Il - 0,8% (oito décimos por cento) sobre o valor comercial dos produtos rurais
definidos no paragrafo 1° do artigo 15, da Lei Complementar n® 11, de 25 de maio de 1971.

§ 1° A incidéncia do Salério-Educacdo sobre os valores dos salarios-base de
titulares, socios e diretores somente ocorrera quando houver contribuic@es para o Instituto de
Administracdo Financeira da Previdéncia e Assisténcia Social, em virtude de pagamentos
pelas empresas a empregados ou autdnomos.

§ 2° O calculo da contribuicdo mencionada no item | deste artigo incidira sobre os
valores da folha de salario de contribuicdo somados aos dos salarios-base lan¢ados nos carnes
de contribuintes individuais, até o limite maximo de exigéncia das contribuicGes
previdenciarias.

§ 3° A contribuicdo de 0,8% (oito décimos por cento) mencionada no item |l deste
artigo sera adicional a fixa da no item | do artigo 15 da Lei Complementar n° 11, de 25 de
maio de 1971, e devera ser recolhida na mesma guia, nas mesmas condi¢des e sob as mesmas
sancoes.

§ 4° As aliquotas da contribuicdo a que se refere este artigo poderéo ser alteradas,
mediante demonstracdo pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo, da variacdo
do custo efetivo do ensino de 1° grau.

8§ 5° Integram a receita do Salario-Educacéo as multas, a corregdo monetaria e 0s
juros de mora a que estdo sujeitos os contribuintes em atraso com o pagamento da
contribuigé&o.

Art. 4°, O crédito mensal do montante da arrecadagdo do Salério-Educacdo sera
efetuado, ap0ds transito automaético pelo Tesouro das Unidades da Federacdo, as respectivas
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Secretarias de Educacdo, através do Ministério da Educacéo e Cultura e ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacéo, diretamente pelo Banco do Brasil S/A, obedecido o disposto
no artigo 3° do Decreto-Lei n® 1.755, de 31 de dezembro de 1979 e no artigo 8° do Decreto-
Lei n® 1.805, de 1° de outubro de 1980, sob a forma de duodécimos anualmente fixados, pelo
Ministério da Educacao e Cultura, mediante proposta do Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacdo, com a devida concordancia do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.
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DECRETO-LEI N°9.403, DE 25 DE JUNHO DE 1946

Atribui a Confederacdo Nacional da Inddstria
0 encargo de criar, organizar e dirigir o
Servico Social da Industria, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
artigo 180 da Constituigéo e

Considerando as dificuldades que os encargos de apos-guerra tém criado na vida
social e econdmica do pais, com intensas repercussdes nas condi¢des de vida da coletividade,
em especial das classes menos favorecidas;

Considerando que é dever do Estado concorrer ndo sé diretamente para a solugcdo
desses problemas, como favorecer e estimular a cooperacdo das classes em iniciativas
tendentes a promover o bem estar dos trabalhadores e de suas familias;

Considerando que a execucdo de medidas que contribuam para esse objetivo, em
relacdo aos trabalhadores na industria e atividades assemelhadas, constitui uma necessidade
indeclinavel, favorecendo, outrossim, a melhoria do padréo geral de vida no pais;

Considerando que a Confederacdo Nacional da Indlstria, como entidade
representativa dos interesses das atividades produtoras, em todo o pais, oferece o seu concurso
a essa obra, dispondo-se a organizar, com recursos auferidos dos empregadores, um servico
préprio, destinado a proporcionar assisténcia social e melhores condicdes de habitacdo,
nutri¢do, higiene dos trabalhadores e, bem assim, desenvolver o esforgo de solidariedade entre
empregados e empregadores;

Considerando que os resultados das experiéncias ja realizadas com o
aproveitamento da cooperagdo das entidades de classes em empreendimentos de interesse
coletivo, em outro campo de atividade, como o Servico de Aprendizagem Industrial, sdo de
molde a recomendar a atribuicdo a Confederacdo Nacional da IndUstria dos encargos acima
referidos.

Considerando que esse programa, incentivando o sentimento e o espirito de justica
social entre as classes, muito concorrera para destruir, em nosso meio, 0s elementos propicios
a germinagdo de influéncias dissolventes e prejudiciais aos interesses da coletividade,

DECRETA:

Art. 3° Os estabelecimentos industriais enquadrados na Confederacdo Nacional da
Industria (artigo 577 do Decreto-lei n® 5.452, de 1 de Maio de 1943), bem como aqueles
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referentes aos transportes, as comunicacdes e a pesca, serdo obrigados ao pagamento de uma
contribuicdo mensal ao Servigo Social da Industria para a realizagéo de seus fins.

8 1° A contribuigdo referida neste artigo sera de dois por cento (2%) sobre o
montante da remuneracdo paga pelos estabelecimentos contribuintes a todos os seus
empregados. O montante da remuneracao que servira de base ao pagamento da contribuicao
sera aquele sobre o qual deva ser estabelecida a contribuicdo de previdéncia devida ao
instituto de previdéncia ou caixa de aposentadoria e pensfes, a que 0 contribuinte esteja
filiado.

8 2° A arrecadacdo da contribui¢do prevista no paragrafo anterior sera feita pelo
Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Industridrios e também pelas instituicGes de
previdéncia social a que estiverem vinculados os empregados das atividades econémicas nao
sujeitas ao Instituto de Aposentadoria e PensGes dos Industridrios. Essa arrecadagdo sera
realizada pelas instituicdes de previdéncia social conjuntamente com as contribuicoes que lhes
forem devidas.

Art. 4° O produto da arrecadagdo feita em cada regido do pais serd na mesma
aplicado em proporcao néo inferior a (75%) setenta e cinco por cento.



LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacdo de Organizacao da Informacao Legislativa— CELEG
Servigo de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°9.853, DE 13 DE SETEMBRO DE 1946

Atribui a Confederacdo Nacional do Comércio
0 encargo de criar e organizar o Servigo Social
do Comércio e da outras providéncias.

O Presidente da Republica, usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 180 da
Constituicdo, e

Considerando que é dever do Estado concorrer, por todos 0s meios ao seu alcance,
para melhorar as condi¢des de vida do coletividade, especialmente das classes menos
favorecidas;

Considerando que em recente reunido de entidades sindicais do comércio e
associacdes comerciais de todo o Brasil, realizada nesta Capital, foi reconhecida como
oportuna organizagdo de um servigo social em beneficio dos empregados no comércio e das
respectivas familias;

Considerando que a Confederacdo Nacional do Comércio, érgdo maximo sindical
da sua categoria, representativo da classe dos comerciantes, oferece sua colaboracgdo para ésse
fim, dispondo-se a empreender essa iniciativa com recursos proporcionadas pelos
empregadores;

Considerando que igual encargo foi atribuido a Confederacdo Nacional da
Industria, pelo Decreto-lei nimero 9.403, de 25 de Junho de 1946;

Considerando que o Servi¢co Social, do Comércio muito podera contribuir para o
fortalecimento da solidariedade entre as classes, 0 bem estar da coletividade comerciaria e,
bem assim, para a defesa dos valores espirituais que se fundam as tradicdes da nossa
civilizagdo, DECRETA:

Art. 3° Os estabelecimentos comerciais enquadrados nas entidades sindicais
subordinadas a Confederacdo Nacional do Comeércio (art. 577 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de Maio de 1943), e os demais em
pregadores que possuam empregados segurados no Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos
Comerciarios, serdo obrigadas ao pagamento de uma contribuicdo mensal ao Servico Social
do Comércio, para custeio dos seus encargos.

8 1° A contribuigdo referida néste artigo sera de 2 % (dois por cento) sdbre o
montante da remuneragdo paga aos empregados. Servira de base ao pagamento da
contribuicdo a importancia sébre a qual deva ser calculada a quota de previdéncia pertinente a
instituicdo de aposentadoria e pensdes a qual o contribuinte esteja filiado.

8§ 2° A arrecadagdo da contribuicdo prevista no paragrafo anterior, sera, feita pelas
instituicOes de previdéncia social a que estiverem vinculados os empregados, juntamente com
as contribuicdes que lhes forem devidas. Cabera as mesmas instituicdes, a titulo de
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indenizacdo por despésas ocorrentes, 1% (um por cento), das importancias arrecadadas para o
Servigo Social do Comércio.

Art. 4° O produto da arrecadagdo feita em cada regido do pais serd na mesma
aplicada em proporcéo nao inferior a 75% (setenta e cinco por cento)
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LEI N°8.706, DE 14 DE SETEMBRO DE 1993

Dispde sobre a criagdo do Servico Social do
Transporte - SEST e do Servico Nacional de
Aprendizagem do Transporte - SENAT.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 7° As rendas para manutencdo do Sest e do Senat, a partir de 1° de janeiro de
1994, serdo compostas:

| - pelas atuais contribuicdes compulsdrias das empresas de transporte rodoviario,
calculadas sobre o montante da remuneracdo paga pelos estabelecimentos contribuintes a
todos os seus empregados e recolhidas pelo Instituto Nacional de Seguridade Social, em favor
do Servico Social da Industria (Sesi) e do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
(Senai), que passardo a ser recolhidas em favor do Servico Social do Transporte (Sest) e do
Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte (Senat), respectivamente;

Il - pela contribuicdo mensal compulséria dos transportadores autdbnomos
equivalente a 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento), e 1,0% (um inteiro por cento),
respectivamente, do salario de contribuicéo previdenciaria;

I11 - pelas receitas operacionais;

IV - pelas multas arrecadadas por infracdo de dispositivos, regulamentos e
regimentos oriundos desta lei;

V - por outras contribuicdes, doacdes e legados, verbas ou subvengdes decorrentes
de convénios celebrados com entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais.

8 1° A arrecadacdo e fiscalizagcdo das contribuices previstas nos incisos | e Il
deste artigo serdo feitas pela Previdéncia Social, podendo, ainda, ser recolhidas diretamente
ao Sest e ao Senat, através de convénios.

8§ 2° As contribuictes a que se referem os incisos | e 11 deste artigo ficam sujeitas
as mesmas condicOes, prazos, sanc¢des e privilégios, inclusive no que se refere a cobranca
judicial, aplicaveis as contribuicdes para a Seguridade Social arrecadadas pelo INSS.

Art. 8° As receitas do Sest e do Senat, deduzidos dez por cento a titulo de taxa de
administracdo superior a cargo da CNT, serdo aplicadas em beneficio dos trabalhadores em
transportes rodoviario, dos transportadores autbnomos, dos seus familiares e dependentes, dos
seus servidores, bem como dos trabalhadores de outras modalidades de transporte, que
venham a ser a eles vinculados através de legislagéo especifica.
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DECRETO-LEI N°4.048, DE 22 DE JANEIRO DE 1942

Cria 0 Servico Nacional de Aprendizagem dos
Industriéarios (SENAI).

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que Ihe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 4° Serdo os estabelecimentos industriais das modalidades de industrias
enquadradas na Confederacdo Nacional da Industria obrigados ao pagamento de uma
contribuicdo mensal para montagem e custeio das escolas de aprendizagem.

8§ 1° A contribuicdo referida neste artigo serd de dois mil réis, por operéario e por
més.

8§ 2° A arrecadacdo da contribuicdo de que trata este artigo serd feita pelo Instituto
de Aposentadoria e Pensdes dos Industriarios, sendo o produto posto a disposi¢do do Servico
Nacional de Aprendizagem dos Industriarios.

8 3° O produto da arrecadacgdo feita em cada regido do pais, deduzida a quota
necessaria as despesas de carater geral, sera na mesma regido aplicado.

Art. 5° Estardo isentos da contribuicdo referida no artigo anterior o0s
estabelecimentos que, por sua propria conta, mantiverem aprendizagem, considerada, pelo
Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios, sob o ponto de vista da montagem, da
constituicdo do corpo docente e do regime escolar, adequada aos seus fins.
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DECRETO-LEI N°8.621, DE 10 DE JANEIRO DE 1946

Dispde sobre a criacdo do Servi¢o Nacional de
Aprendizagem Comercial e d& outras
providencias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que Ihe confere o
artigo 180 da Constituicdo,

DECRETA:

Aurt. 4° Para o custeio dos encargos do "SENAC", os estabelecimentos comerciais
cujas atividades, de acordo com o quadro a que se refere o artigo 577 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, estiverem enquadradas nas FederacOes e Sindicatos coordenados pela
Confederacdo Nacional do Comércio, ficam obrigados ao pagamento mensal de uma,
contribuicdo equivalente a um por cento sobre 0 montante da remuneragdo paga a totalidade
dos seus empregados.

§ 1° O montante da remuneracdo de que trata este artigo serd 0 mesmo que servir
de base a incidéncia da contribuicdo de previdéncia social, devida a respectiva instituicdo de
aposentadoria e pensoes.

8§ 2° A arrecadacéo das contribuicdes sera feita, pelas instituicdes de aposentadoria
e pensBes e 0 seu produto serd posto a disposi¢cdo do "SENAC", para aplicacdo proporcional
nas diferentes unidades do pais, de acordo com a correspondente arrecadacdo, deduzida a cota
necessaria as despesas de carater geral. Quando as instituicdes de aposentadoria e pensdes ndo
possuirem servico proprio de cobranca, entrara o "SENAC" em entendimento com tais 6rgaos
a fim de ser feita a arrecadacdo por intermédio do Banco do Brasil, ministrados os elementos
necessarios a inscricao desses contribuintes.

8§ 3° Por empregado entende-se todo e qualquer servidor de um estabelecimento,
seja qual for a funcdo ou categoria.

§ 4° O recolhimento da contribuicio para o "SENAC" sera feito
concomitantemente com a da que for devida as instituicdes de aposentadoria e pensdes de que
0s empregados sao segurados.

Art. 5° Serdo também contribuintes do "SENAC" as empresas de atividades mistas
e que explorem, acesséria ou concorrentemente, qualquer ramo econémico peculiar aos
estabelecimentos comerciais, e a sua contribuicdo sera calculada, apenas sobre 0 montante da
remuneragao paga aos empregados que servirem no setor relativo a esse ramo.
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LEI N°8.029, DE 12 DE ABRIL DE 1990

Dispde sobre a extincdo e dissolucdo de
entidades da administracdo Pablica Federal, e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 8° E 0 Poder Executivo autorizado a desvincular, da Administracdo Publica
Federal, o Centro Brasileiro de Apoio a Pequena e Média Empresa - CEBRAE, mediante sua
transformacédo em servigo social autbnomo.

8§ 1° Os Programas de Apoio as Empresas de Pequeno Porte que forem custeados
com recursos da Unido passam a ser coordenados e supervisionados pela Secretaria Nacional
de Economia, Fazenda e Planejamento.

8 2° Os Programas a que se refere o paragrafo anterior serdo executados, nos
termos da legislacdo em vigor, pelo Sistema CEBRAE/CEAGS, através da celebracdo de
convénios e contratos, até que se conclua o processo de autonomizagdo do CEBRAE.

§ 3° Para atender a execucdo das politicas de apoio as micro e as pequenas
empresas, de promocdo de exportacdes e de desenvolvimento industrial, é instituido adicional
as aliquotas das contribuicdes sociais relativas as entidades de que trata o art. 1° do Decreto-
Lei n° 2.318, de 30 de dezembro de 1986, de: (“Caput” do pardgrafo com redacdo dada pela
Lei n®11.080, de 30/12/2004)

a) um décimo por cento no exercicio de 1991; (Alinea acrescida pela Lei n°® 8.154,
de 28/12/1990)

b) dois décimos por cento em 1992; e (Alinea acrescida pela Lei n® 8.154, de

28/12/1990)

c) trés décimos por cento a partir de 1993. (Alinea acrescida pela Lei n® 8.154, de
28/12/1990)

8 4° O adicional de contribuicdo a que se refere o 8 3° deste artigo sera arrecadado
e repassado mensalmente pelo 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal ao
Cebrae, ao Servico Social Autbnomo Agéncia de Promocéo de Exportacdes do Brasil - Apex-
Brasil e ao Servico Social Autbnomo Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial -
ABDI, na proporcdo de 85,75% (oitenta e cinco inteiros e setenta e cinco centésimos por
cento) ao Cebrae, 12,25% (doze inteiros e vinte e cinco centésimos por cento) a Apex-Brasil e
2% (dois inteiros por cento) a ABDI. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 11.080, de
30/12/2004)

8 5% Os recursos a serem destinados & ABDI, nos termos do 8§ 4° correrdo
exclusivamente a conta do acréscimo de receita liquida originado da reducdo da remuneracao
do Instituto Nacional do Seguro Social, determinada pelo 8 2° do art. 94 da Lei n® 8.212, de
24 de julho de 1991, vedada a reducdo das participacdes destinadas ao Cebrae e a Apex-Brasil
na distribuicdo da receita liquida dos recursos do adicional de contribui¢do de que trata o § 3°
deste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.080, de 30/12/2004)
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Art. 9° Compete ao servico social autbnomo a que se refere o artigo anterior
planejar, coordenar e orientar programas técnicos, projetos e atividades de apoio as micro e
pequenas empresas, em conformidade com as politicas nacionais de desenvolvimento,
particularmente as relativas as areas industrial, comercial e tecnoldgica.

Paragrafo Unico. Para a execucdo das atividades de que trata este artigo poderédo
ser criados servicos de apoio as micro e pequenas empresas nos Estados e no Distrito Federal.
(Artigo acrescido pela Lei n° 8.154, de 28/12/1990)
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DECRETO-LEI N°1.146, DE 31 DE DEZEMBRO DE 1970

Consolida os  dispositivos  sobre  as
contribuigdes criadas pela Lei n° 2.613, de 28
de setembro de 1955, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo
55, item 11, da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1°. As contribui¢bes criadas pela Lei n° 2.613, de 23 de setembro 1955,
mantidas nos térmos déste Decreto-Lei, sdo devidas de acordo com o artigo 6° do Decreto-Lei
n° 582, de 15 de maio de 1969, e com o artigo 2° do Decreto-Lei n® 1.110, de 9 julho de 1970:

I - Ao Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agréria - INCRA:

1 - as contribui¢des de que tratam os artigos 2° e 5° deste Decreto-Lei;

2 - 50% (cinqlienta por cento) da receita resultante da contribuicdo de que trata o
art. 3° deste Decreto-lei.

Il - Ao Fundo de Assisténcia do Trabalhador Rural - FUNRURAL, 50%
(cinglienta por cento) da receita resultante da contribuicdo de que trata o artigo 3° déste
Decreto-lei.

Art. 2°. A contribuicéo instituida no "caput" do artigo 6° da Lei n® 2.613, de 23 de
setembro de 1955, é reduzida para 2,5% (dois e meio por cento), a partir de 1° de janeiro de
1971, sendo devida s6bre a soma da foélha mensal dos salarios de contribui¢do previdenciaria
dos seus empregados pelas pessoas naturais e juridicas, inclusive cooperativa, que exercam as
atividades abaixo enumeradas:

| - Industria de cana-de-acucar;

Il - Inddstria de laticinios;

I11 - IndUstria de beneficiamento de cha e de mate;

IV - IndUstria da uva;

V - Industria de extracdo e beneficiamento de fibras vegetais e de descarocamento
de algodéo;

VI - Industria de beneficiamento de cereais;

VII - Industria de beneficiamento de café;

VIII - IndGstria de extracdo de madeira para serraria, de resina, lenha e carvdo
vegetal;

IX - Matadouros ou abatedouros de animais de quaisquer espécies e charqueadas.

8 1° Os contribuintes de trata éste artigo estdo dispensados das contribuicdes para
0s Servicos Sociais da Industria (SESI) ou do Comercio (SESC) e Servigos Nacionais de
Aprendizagem Industrial (SENAI) ou do Comércio (SENAC), estabelecidas na respectiva
legislacéo.

8 2° As pessoas naturais ou juridicas cujas atividades, previstas no artigo 6° da Lei
n° 2.613, de 23 de setembro de 1955, ndo foram incluidas neste artigo, estdo sujeitas a partir
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de 1° de janeiro de 1971, as contribuicGes para as entidades referidas no paragrafo anterior, na
forma da respectiva legislacéo.

§ 3° Ficam isentos das obrigacOes referidas neste artigo as industrias caseiras, o
artesanato, bem como as pequenas instalacfes rurais de transformacao ou beneficiamento de
produtos do préprio dono e cujo valor ndo exceder de oitenta salarios-minimos regionais
mensais.



LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacdo Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°8.315, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1991

Dispde sobre a criagdo do Servigo Nacional de
Aprendizagem Rural - SENAR nos termos do
art. 62 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 3° Constituem rendas do SENAR:

| - contribuicdo mensal compulsoria, a ser recolhida a Previdéncia Social, de 2,5%
(dois e meio por cento) sobre 0 montante da remuneracdo paga a todos os empregados pelas
pessoas juridicas de direito privado, ou a elas equiparadas, que exercam atividades:

a) agroindustriais;

b) agropecuaérias;

C) extrativistas vegetais e animais;

d) cooperativistas rurais;

e) sindicais patronais rurais;

Il - doagdes e legados;

I11 - subvencdes da Unido, Estados e Municipios;

IV - multas arrecadadas por infracdo de dispositivos, regulamentos e regimentos
oriundos desta Lei;

V - rendas oriundas de prestacdo de servicos e da alienacdo ou locacdo de seus
bens;

VI - receitas operacionais;

VII - contribuicdo prevista no art. 1° do Decreto-Lei n° 1.989, de 28 de dezembro
de 1982, combinado com o art. 5° do Decreto-Lei n° 1.146, de 31 de dezembro de 1970, que
continuard sendo recolhida pelo Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria -
INCRA,;

VIII - rendas eventuais.

§ 1° A incidéncia da contribuicdo a que se refere o inciso | deste artigo ndo sera
cumulativa com as contribui¢cdes destinadas ao Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
- SENAI e ao Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, prevalecendo em
favor daquele ao qual os seus empregados sao beneficiarios diretos.

§ 2° As pessoas juridicas ou a elas equiparadas, que exercam concomitantemente
outras atividades ndo relacionadas no inciso | deste artigo, permanecerdo contribuindo para as
outras entidades de formacgdo profissional nas atividades que lhes correspondam
especificamente.

8 3° A arrecadacdo da contribuicéo serd feita juntamente com a Previdéncia Social
e 0 seu produto serd posto, de imediato, a disposicdo do SENAR, para aplicagdo proporcional
nas diferentes Unidades da Federacéo, de acordo com a correspondente arrecadacdo, deduzida
a cota necessaria as despesas de carater geral.
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8§ 4° A contribuicdo definida na alinea a do inciso | deste artigo incidira sobre o
montante da remuneracdo paga aos empregados da agroinddstria que atuem exclusivamente
na producdo primaria de origem animal e vegetal.

Art. 4° A organizacdo do SENAR constara do seu regulamento, que sera aprovado
por decreto do Presidente da Republica, mediante proposta do colegiado referido no art. 2°
desta Lei.
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.168-40, DE 24 DE AGOSTO DE 2001

Dispde sobre o Programa de Revitalizacdo de
Cooperativas de Producdo Agropecuéria -
RECOOP, autoriza a criagcdo do Servico
Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
- SESCOOQP, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso da atribuicio que Ihe confere o art.
62 da Constituicdo, adota a sequinte Medida Provisoria, com forca de lei:

Art. 10. Constituem receitas do SESCOOP:

| - contribuicdo mensal compulséria, a ser recolhida, a partir de 1° de janeiro de
1999, pela Previdéncia Social, de dois virgula cinco por cento sobre o montante da
remuneracao paga a todos os empregados pelas cooperativas;

Il - doagdes e legados;

Il - subvencgdes voluntarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

IV - rendas oriundas de prestacdo de servi¢os, da alienacdo ou da locagédo de seus
bens;

V - receitas operacionais;

VI - penas pecuniarias.

8 1° A contribuicdo referida no inciso | deste artigo sera recolhida pela
Previdéncia Social, aplicando-se-lhe as mesmas condi¢des, prazos, sancfes e privilégios,
inclusive no que se refere a cobranca judicial, aplicaveis as contribuicdes para a Seguridade
Social, sendo o seu produto posto a disposi¢do do SESCOOP.

8 2° A referida contribuigdo é instituida em substituicdo as contribuicGes, de
mesma espécie, devidas e recolhidas pelas sociedades cooperativas e, até 31 de dezembro de
1998, destinadas ao:

| - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI,

Il - Servico Social da Industria - SESI,

I11 - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC;

IV - Servico Social do Comeércio - SESC;

V - Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte - SENAT;

VI - Servico Social do Transporte - SEST;

VII - Servico Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR.

8 3° A partir de 1° de janeiro de 1999, as cooperativas ficam desobrigadas de
recolhimento de contribuicGes as entidades mencionadas no § 2° excetuadas aquelas de
competéncia até o més de dezembro de 1998 e 0s respectivos encargos, multas e juros.

Art. 11. O Poder Executivo, no prazo de até cento e oitenta dias, estabelecera
condicdes para:

| - desenvolver sistemas de monitoramento, supervisao, auditoria e controle da
aplicacdo de recursos publicos no sistema cooperativo;
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Il - avaliar o modelo de sistema cooperativo brasileiro, formulando medidas
tendentes ao seu aperfeigoamento.
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LEI N°7.998, DE 11 DE JANEIRO DE 1990

Regula o Programa do Seguro-Desemprego, o
Abono Salarial, institui 0 Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 3° Terd direito a percepcdo do seguro-desemprego o trabalhador dispensado
sem justa causa que comprove:

| - ter recebido salarios de pessoa juridica ou de pessoa fisica a ela equiparada,
relativos a: (“Caput” do inciso com redacdo dada pela Medida Provisoria n° 665, de
30/12/2014, publicada na Edicdo Extra do DOU, de 30/12/2014, em vigor 60 dias apds sua
publicacdo, convertida na Lei n®13.134, de 16/6/2015)

a) pelo menos 12 (doze) meses nos ultimos 18 (dezoito) meses imediatamente
anteriores a data de dispensa, quando da primeira solicitacdo; (Alinea acrescida pela Medida
Provisoria n® 665, de 30/12/2014, publicada na Edicdo Extra do DOU, de 30/12/2014, em
vigor 60 dias ap6s sua publicacdo , convertida e com redacdo dada pela Lei n® 13.134, de
16/6/2015)

b) pelo menos 9 (nove) meses nos Ultimos 12 (doze) meses imediatamente
anteriores a data de dispensa, quando da segunda solicitacdo; e (Alinea acrescida pela Medida
Provisdria n® 665, de 30/12/2014, publicada na Edicao Extra do DOU, de 30/12/2014, em
vigor 60 dias apds sua publicacdo , convertida e com redacdo dada pela Lei n°® 13.134, de
16/6/2015)

c) cada um dos 6 (seis) meses imediatamente anteriores a data da dispensa,
quando das demais solicitagfes; (Alinea acrescida pela Medida Proviséria n°® 665, de
30/12/2014, publicada na Edicédo Extra do DOU, de 30/12/2014, em vigor 60 dias ap6s sua
publicacdo , convertida na Lei n®13.134, de 16/6/2015)

Il - (Revogado pela Medida Provisoria n® 665, de 30/12/2014 , convertida na Lei
n®13.134, de 16/6/2015)

Il - ndo estar em gozo de qualquer beneficio previdenciario de prestacdo
continuada, previsto no Regulamento dos Beneficios da Previdéncia Social, excetuado o
auxilio-acidente e o auxilio suplementar previstos na Lei n°® 6.367, de 19 de outubro de 1976,
bem como o abono de permanéncia em servico previsto na Lei n® 5.890, de 8 de junho de
1973;

IV - ndo estar em gozo do auxilio-desemprego; e

V - ndo possuir renda propria de qualquer natureza suficiente a sua manutencéo e
de sua familia.

VI - matricula e frequéncia, quando aplicavel, nos termos do regulamento, em
curso de formacéo inicial e continuada ou de qualificacdo profissional habilitado pelo
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Ministério da Educacdo, nos termos do art. 18 da Lei n° 12.513, de 26 de outubro de 2011,
ofertado por meio da Bolsa-Formacdo Trabalhador concedida no ambito do Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), instituido pela Lei n® 12.513,
de 26 de outubro de 2011, ou de vagas gratuitas na rede de educagdo profissional e
tecnoldgica. (Inciso acrescido pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

§ 1° A Unido podera condicionar o recebimento da assisténcia financeira do
Programa de Seguro-Desemprego a comprovacdo da matricula e da frequéncia do trabalhador
segurado em curso de formagé&o inicial e continuada ou qualificacdo profissional, com carga
horaria minima de 160 (cento e sessenta) horas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.513, de
26/10/2011)

8§ 2° O Poder Executivo regulamentara os critérios e requisitos para a concesséo da
assisténcia financeira do Programa de Seguro-Desemprego nos casos previstos no § 1°
considerando a disponibilidade de bolsas-formacdo no ambito do Pronatec ou de vagas
gratuitas na rede de educacdo profissional e tecnolégica para o cumprimento da
condicionalidade pelos respectivos beneficiarios. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.513, de
26/10/2011)

§ 3° A oferta de bolsa para formacdo dos trabalhadores de que trata este artigo
considerard, entre outros critérios, a capacidade de oferta, a reincidéncia no recebimento do
beneficio, o nivel de escolaridade e a faixa etaria do trabalhador. (Pardgrafo acrescido pela
Lei n®12.513, de 26/10/2011)

8§ 4° O registro como Microempreendedor Individual - MEI, de que trata o art. 18-
A da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo comprovara renda propria
suficiente a manutencdo da familia, exceto se demonstrado na declaracdo anual simplificada
da microempresa individual. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n°® 155, de
27/10/2016, produzindo efeitos a partir de 1/1/2018)

Art. 3°-A A periodicidade, os valores, o calculo do nimero de parcelas e 0s
demais procedimentos operacionais de pagamento da bolsa de qualificagdo profissional, nos
termos do art. 2°-A desta Lei, bem como os pré-requisitos para habilitacdo serdo 0s mesmos
adotados em relacdo ao beneficio do Seguro-Desemprego, exceto quanto a dispensa sem justa
causa. (Artigo acrescido pela Medida Provisoria n°® 2.164-41, de 24/8/2001)

Art. 4° O beneficio do seguro-desemprego serd concedido ao trabalhador
desempregado, por periodo méximo variavel de 3 (trés) a 5 (cinco) meses, de forma continua
ou alternada, a cada periodo aquisitivo, contados da data de dispensa que deu origem a ultima
habilitacdo, cuja duracéo sera definida pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador (Codefat). (Vide Lei n°® 8.900, de 30/6/1994) (“Caput” do artigo com redacao
dada pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

8§ 1° O beneficio do seguro-desemprego podera ser retomado a cada novo periodo
aquisitivo, satisfeitas as condic¢des arroladas nos incisos I, 1ll, 1V e V do caput do art. 3°.
(Paragrafo unico transformado em §1° e com redacdo dada pela Medida Provisoria n® 665,
de 30/12/2014, publicada na Edi¢do Extra do DOU, de 30/12/2014, em vigor 60 dias apds
sua publicacdo, convertida na Lei n°® 13.134, de 16/6/2015)

8 2° A determinagdo do periodo maximo mencionado no caput observard a
seguinte relacdo entre o numero de parcelas mensais do beneficio do seguro-desemprego e 0
tempo de servico do trabalhador nos 36 (trinta e seis) meses que antecederem a data de
dispensa que originou o requerimento do seguro-desemprego, vedado o cdmputo de vinculos
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empregaticios utilizados em periodos aquisitivos anteriores: (“Caput” do pardgrafo
acrescido pela Medida Provisoria n® 665, de 30/12/2014, publicada na Edicdo Extra do
DOU, de 30/12/2014, em vigor 60 dias ap6s sua publicacdo , convertida na Lei 13.134, de
16/6/2015)

| - para a primeira solicitacdo: (“Caput” do inciso acrescido pela Medida
Provisdria n® 665, de 30/12/2014, publicada na Edi¢do Extra do DOU, de 30/12/2014, em
vigor 60 dias apds sua publicacdo, convertida na Lei 13.134, de 16/6/2015)

a) 4 (quatro) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 12 (doze) meses e, no
maximo, 23 (vinte e trés) meses, no periodo de referéncia; ou (Alinea acrescida pela Medida
Provisoria n® 665, de 30/12/2014,publicada na Edi¢cdo Extra do DOU, de 30/12/2014, em
vigor 60 dias apds sua publicacdo convertida e com redacdo dada pela Lei n® 13.134, de
16/6/2015)

b) 5 (cinco) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 24 (vinte e quatro meses), no
periodo de referéncia; (Alinea acrescida pela Medida Provisoria n® 665, de
30/12/2014 publicada na Edicdo Extra do DOU, de 30/12/2014, em vigor 60 dias apds sua
publicacdo ,convertida na Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

Il - para a segunda solicitacdo: (“Caput” do inciso acrescido pela Medida
Proviséria n® 665, de 30/12/2014, publicada na Edicdo Extra do DOU, de 30/12/2014, em
vigor 60 dias apds sua publicacdo, convertida na Lei 13.134, de 16/6/2015)

a) 3 (trés) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com pessoa
juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 9 (nove) meses e, no maximo, 11
(onze) meses, no periodo de referéncia; (Alinea acrescida pela Lei n°® 13.134, de 16/6/2015)

b) 4 (quatro) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 12 (doze) meses €, no
maximo, 23 (vinte e trés) meses, no periodo de referéncia; ou (Primitiva alinea “a’ acrescida
pela Medida Proviséria n® 665, de 30/12/2014, publicada na Edicdo Extra do DOU, de
30/12/2014, em vigor 60 dias apos sua publicacado convertida e transformada em “b’” na Lei
n®13.134, de 16/6/2015)

c) 5 (cinco) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses, no
periodo de referéncia; (Primitiva alinea “b” acrescida pela Medida Provisoria n® 665, de
30/12/2014, publicada na Edicédo Extra do DOU, de 30/12/2014, em vigor 60 dias ap6s sua
publicacdo, convertida e transformada em “c” na Lein°13.134, de 16/6/2015)

I11 - a partir da terceira solicitacao:

a) 3 (trés parcelas), se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com pessoa
juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 6 (seis) meses e, no maximo, 11
(onze) meses, no periodo de referéncia;

b) 4 (quatro) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 12 (doze) meses e, no
maximo, 23 (vinte e trés) meses, no periodo de referéncia; ou

c) 5 (cinco) parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com
pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada de, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses, no
periodo de referéncia. (Inciso acrescido pela Medida Provisoria n® 665, de 30/12/2014,
publicada na Edicdo Extra do DOU, de 30/12/2014, em vigor 60 dias apds sua publicacdo e
convertida na Lei n®13.134, de 16/6/2015)
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§ 3° A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho sera havida como
més integral para os efeitos do § 2°. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 665, de
30/12/2014, publicada na Edicdo Extra do DOU, de 30/12/2014, em vigor 60 dias apos sua
publicacdo e convertida na Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

8§ 4° Nos casos em que o célculo da parcela do seguro-desemprego resultar em
valores decimais, o valor a ser pago deverd ser arredondado para a unidade inteira
imediatamente superior. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 13.134 de 16/6/2015)

§ 5° O periodo méximo de que trata o caput podera ser excepcionalmente
prolongado por até 2 (dois) meses, para grupos especificos de segurados, a critério do
Codefat, desde que o gasto adicional representado por esse prolongamento ndo ultrapasse, em
cada semestre, 10% (dez por cento) do montante da reserva minima de liquidez de que trata o
8 2°do art. 9° da Lei n° 8.019, de 11 de abril de 1990. (Primitivo 8 4° acrescido pela Medida
Provisoria n® 665, de 30/12/2014, publicada na Edi¢do Extra do DOU, de 30/12/2014, em
vigor 60 dias ap6s sua publicacéo , renumerado e convertido na Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

8§ 6° Na hipdtese de prolongamento do periodo maximo de percepcéo do beneficio
do seguro-desemprego, o Codefat observard, entre outras variaveis, a evolugdo geogréfica e
setorial das taxas de desemprego no Pais e o tempo médio de desemprego de grupos
especificos de trabalhadores. (Primitivo § 5° acrescido pela Medida Provisoria n® 665, de
30/12/2014, publicada na Edicdo Extra do DOU, de 30/12/2014, em vigor 60 dias apos sua
publicacdo renumerado e convertido na Lei n®13.134, de 16/6/2015)

§ 7° O Codefat observara as estatisticas do mercado de trabalho, inclusive o tempo
médio de permanéncia no emprego, por setor, e recomendara ao Ministro de Estado do
Trabalho e Emprego a adocéo de politicas pablicas que julgar adequadas a mitigacdo da alta
rotatividade no emprego. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

Art. 4°-A. (VETADO na Lei n° 13.134, de 16/6/2015)

Art. 4°-B. (VETADO na Lei n® 13.183, de 4/11/2015)

Art. 5° O valor do beneficio serd fixado em Bénus do Tesouro Nacional (BTN),
devendo ser calculado segundo 3 (trés) faixas salariais, observados os seguintes critérios:

| - até 300 (trezentos) BTN, multiplicar-se-4 o salario médio dos ultimos 3 (trés)
meses pelo fator 0,8 (oito décimos);

Do Abono Salarial

Art. 9° E assegurado o recebimento de abono salarial anual, no valor maximo de 1
(um) salério-minimo vigente na data do respectivo pagamento, aos empregados que:
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Medida Provisoria n° 665, de 30/12/2014,
convertida na Lei n® 13.134, de 16/6/2015, com producéo de efeitos financeiros a partir do
exercicio de 2016)

| - tenham percebido, de empregadores que contribuem para o Programa de
Integracdo Social (PIS) ou para o Programa de Formag&o do Patrimdnio do Servidor Publico
(PASEP), até 2 (dois) salarios minimos médios de remuneragdo mensal no periodo trabalhado
e que tenham exercido atividade remunerada pelo menos durante 30 (trinta) dias no ano-base;
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Il - estejam cadastrados ha pelo menos 5 (cinco) anos no Fundo de Participacéao
PIS-PASEP ou no Cadastro Nacional do Trabalhador.

8 1° No caso de beneficiarios integrantes do Fundo de Participacdo PIS-PASEP,
serdo computados no valor do abono salarial os rendimentos proporcionados pelas respectivas
contas individuais. (Paragrafo unico transformado em 8 1° pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

8 2° O valor do abono salarial anual de que trata o caput serd calculado na
proporcéo de 1/12 (um doze avos) do valor do salario-minimo vigente na data do respectivo
pagamento, multiplicado pelo numero de meses trabalhados no ano correspondente.
(Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n°® 665, de 30/12/2014 ,convertida e com
redacdo dada pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015, com producéo de efeitos financeiros a partir
do exercicio de 2016)

8 3° A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho sera contada como
més integral para os efeitos do § 2° deste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.134, de
16/6/2015, com producdo de efeitos financeiros a partir do exercicio de 2016)

8 4° O valor do abono salarial serd emitido em unidades inteiras de moeda
corrente, com a suplementacdo das partes decimais até a unidade inteira imediatamente
superior. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015, com producdo de efeitos
financeiros a partir do exercicio de 2016)

Art. 9°-A. O abono sera pago pelo Banco do Brasil S.A. e pela Caixa Econémica
Federal mediante:

| - dep6sito em nome do trabalhador;

Il - saque em espécie; ou

I11 - folha de salérios.

8 1° Ao Banco do Brasil S.A. caberd o pagamento aos servidores e empregados
dos contribuintes mencionados no art. 14 do Decreto-Lei n® 2.052, de 3 de agosto de 1983, e a
Caixa Econbmica Federal, aos empregados dos contribuintes a que se refere o art. 15 do
mesmo Decreto-Lei.

8 2° As institui¢Bes financeiras pagadoras manterdo em seu poder, a disposicdo
das autoridades fazendarias, por processo que possibilite a sua imediata recuperacdo, 0s
comprovantes de pagamentos efetuados. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n°® 665, de
30/12/2014 ,convertida na Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

Art. 15. Compete aos Bancos Oficiais Federais o pagamento das despesas
relativas ao Programa do Seguro-Desemprego e ao abono salarial conforme normas a serem
definidas pelos gestores do FAT.

Paragrafo unico. Sobre o saldo de recursos ndo desembolsados, os agentes
pagadores remunerardo o FAT, no minimo com corre¢do monetaria.

Art. 16. (Revogado pela Lei n° 8.019, de 11/4/1990)
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Da Fiscalizacdo e Penalidades

Art. 25. O empregador que infringir os dispositivos desta Lei estara sujeito a
multas de 400 (quatrocentos) a 40.000 (quarenta mil) BTN, segundo a natureza da infracao,
sua extensdo e intencdo do infrator, a serem aplicadas em dobro, no caso de reincidéncia,
oposicéo a fiscalizacdo ou desacato a autoridade.

8 1° Serdo competentes para impor as penalidades as Delegacias Regionais do
Trabalho, nos termos do Titulo VII da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).

§ 2° Alem das penalidades administrativas ja referidas, 0s responsaveis por meios
fraudulentos na habilitacdo ou na percep¢do do seguro-desemprego serdo punidos civil e
criminalmente, nos termos desta Lei.

Art. 25-A. O trabalhador que infringir o disposto nesta Lei e houver percebido
indevidamente parcela de seguro-desemprego sujeitar-se-4 a compensacdo automatica do
débito com o novo beneficio, na forma e no percentual definidos por resolu¢éo do Codefat.

§ 1° O ato administrativo de compensagdo automatica poderd ser objeto de
impugnacao, no prazo de 10 (dez) dias, pelo trabalhador, por meio de requerimento de reviséo
simples, o qual seguira o rito prescrito pela Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

8 2° A restituicdo de valor devido pelo trabalhador de que trata o caput deste
artigo sera realizada mediante compensacdo do saldo de valores nas datas de liberacdo de
cada parcela ou pagamento com Guia de Recolhimento da Unid&o (GRU), conforme
regulamentacdo do Codefat. (Artigo acrescido pela Lei n®13.134, de 16/6/2015)
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LEI COMPLEMENTAR N°110, DE 29 DE JUNHO DE 2001

Institui contribuicdes sociais, autoriza créditos
de complementos de atualizagdo monetaria em
contas vinculadas do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica instituida contribuicdo social devida pelos empregadores em caso de
despedida de empregado sem justa causa, a aliquota de dez por cento sobre 0 montante de
todos os depositos devidos, referentes ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
durante a vigéncia do contrato de trabalho, acrescido das remuneracdes aplicaveis as contas
vinculadas.

Paragrafo unico. Ficam isentos da contribuicdo social instituida neste artigo os
empregadores domeésticos.

Art. 2° Fica instituida contribuicdo social devida pelos empregadores, a aliquota
de cinco décimos por cento sobre a remuneracdo devida, no més anterior, a cada trabalhador,
incluidas as parcelas de que trata o art. 15 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990.

8 1° Ficam isentas da contribuicdo social instituida neste artigo:

| - as empresas inscritas no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
ContribuicGes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, desde que o
faturamento anual ndo ultrapasse o limite de R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil
reais);

Il - as pessoas fisicas, em relacdo a remuneracao de empregados domésticos; e

I11 - as pessoas fisicas, em relacdo a remuneracao de empregados rurais, desde que
sua receita bruta anual ndo ultrapasse o limite de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil
reais).

§ 2° A contribuicdo serd devida pelo prazo de sessenta meses, a contar de sua
exigibilidade.
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LEI N°10.735, DE 11 DE SETEMBRO DE 2003

Dispde sobre o direcionamento de depdsitos a
vista captados pelas instituicdes financeiras
para operacdes de credito destinadas a
populacdo de baixa renda e a
microempreendedores, autoriza o Poder
Executivo a instituir o Programa de Incentivo
a Implementacdo de Projetos de Interesse
Social - PIPS, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os bancos comerciais, 0s bancos maltiplos com carteira comercial e a
Caixa Econdmica Federal manterdo aplicada em operacdes de crédito destinadas a populacao
de baixa renda e a microempreendedores parcela dos recursos oriundos dos depdsitos a vista
por eles captados, observadas as seguintes condi¢cbes: (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lein®11.110, de 25/4/2005)

| - os tomadores dos recursos deverao ser:

a) (Revogada pela Medida Provisoria n°® 802, de 26/9/2017, publicada no DOU
de 27/9/2017, em vigor 30 dias apds a publicacdo, convertida na Lei n° 13.636, de 20/3/2018)

b) microempreendedores que preencham o0s requisitos estabelecidos para
operacdes de crédito concedidas por entidades especializadas em opera¢bes de microcrédito;
ou

c) (Revogada pela Medida Proviséria n°® 802, de 26/9/2017, publicada no DOU
de 27/9/2017, em vigor 30 dias apds a publicacdo, convertida na Lei n°® 13.636, de 20/3/2018)

Il - as taxas de juros efetivas serdo limitadas, vedada a cobranca de quaisquer
outras taxas ou despesas, a excecdo de taxa de abertura de crédito.

Paragrafo unico. Fica autorizada a utilizacdo dos recursos de que trata o caput
para operacdes de crédito em que sejam tomadores de recursos pessoas fisicas com renda
mensal de até 10 (dez) salarios-minimos, desde que os valores das operacdes sejam
direcionados exclusivamente para adquirir bens e servicos de tecnologia assistiva destinados a
pessoas com deficiéncia, na forma estabelecida em ato do Poder Executivo. (Paragrafo Unico
acrescido pela Medida Provisoria n° 550, de 17/11/2011, e com redacéo dada pela Lei n°
12.613, de 18/4/2012)

Art. 2° O Conselho Monetario Nacional - CMN, regulamentara o disposto nesta
Lei, estabelecendo, no minimo:

| - 0 percentual de direcionamento de recursos de que trata o caput do art. 1°,

Il - (Revogado pela Medida Proviséria n® 802, de 26/9/2017, publicada no DOU
de 27/9/2017, em vigor 30 dias apos a publicacdo, convertida na Lei n® 13.636, de 20/3/2018)

Il - os critérios para o enquadramento dos microempreendedores de que trata a
alinea b do inciso | do art. 1°
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IV - (Revogado pela Medida Provisoria n® 802, de 26/9/2017, publicada ho DOU
de 27/9/2017, em vigor 30 dias apés a publicacdo, convertida na Lei n® 13.636, de 20/3/2018)

V - a taxa de juros maxima para os tomadores de recursos e 0 valor maximo da
taxa de abertura de crédito;

VI - o valor méximo do crédito por cliente; (Inciso com redacéo dada pela Lei n°
11.110, de 25/4/2005)

VII - 0 prazo minimo das operacGes;

VIII - os critérios para o repasse dos recursos da exigibilidade de que trata o art. 1°
para aplicacdo por parte de outra instituicdo financeira;

IX - os critérios para aquisi¢do de créditos de outra instituicdo financeira ou de
outras entidades especializadas em operacdes de microcrédito que atendam as condicdes
fixadas no art. 1% e

X - 0 prazo de adaptacéo das instituicdes financeiras ao disposto nesta Lei.

Art. 3° Os recursos ndo aplicados nos termos desta Lei deverdo ser recolhidos ao
Banco Central do Brasil, sem remuneracdo, permanecendo indisponiveis nos termos de
regulamentacdo daquela autarquia.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a instituir o Programa de Incentivo a
Implementacdo de Projetos de Interesse Social - PIPS, voltado a implementacdo de projetos
estruturados na area de desenvolvimento urbano em infraestrutura, nos segmentos de
saneamento basico, energia elétrica, gas, telecomunicacgdes, rodovias, sistemas de irrigacao e
drenagem, portos e servicos de transporte em geral, habitacdo, comércio e servigos, por meio
de Fundos de Investimento Imobiliario - Fll, e de Fundos de Investimento em Direitos
Creditorios - FIDC, lastreados em recebiveis originados de contratos de compromisso de
compra, de venda, de aluguéis e de taxas de servicos, provenientes de financiamento de
projetos sociais, com participacdo dos setores publico e privado.

Paragrafo unico. Aplicar-se-do0 aos Fll e aos FIDC constituidos nos termos desta
Lei as regras estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional - CMN, e pela Comissdo de
Valores Mobiliérios - CVM.
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LEI N°13.846, DE 18 DE JUNHO DE 2019
* Ver Medida Provisdria n® 891, de 5 de Agosto de 2019

Institui o Programa Especial para Anélise de
Beneficios com Indicios de Irregularidade, o
Programa de Revisdo de Beneficios por
Incapacidade, o Boénus de Desempenho
Institucional por Anéalise de Beneficios com
Indicios de Irregularidade do Monitoramento
Operacional de Beneficios e o Bonus de
Desempenho Institucional por Pericia Médica
em Beneficios por Incapacidade; altera as Leis
n° 6.015, de 31 de dezembro de 1973, 7.783,
de 28 de junho de 1989, 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, 8.212, de 24 de julho de
1991, 8.213, de 24 de julho de 1991, 8.742, de
7 de dezembro de 1993, 9.620, de 2 de abril de
1998, 9.717, de 27 de novembro de 1998,
9.796, de 5 de maio de 1999, 10.855, de 1° de
abril de 2004, 10.876, de 2 de junho de 2004,
10.887, de 18 de junho de 2004, 11.481, de 31
de maio de 2007, e 11.907, de 2 de fevereiro
de 2009; e revoga dispositivo da Lei n° 10.666,
de 8 de maio de 2003, e a Lei n°®11.720, de 20
de junho de 2008.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam instituidos, no ambito do Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS):

| - o Programa Especial para Andlise de Beneficios com Indicios de Irregularidade
(Programa Especial), com o objetivo de analisar processos que apresentem indicios de
irregularidade e potencial risco de realizacdo de gastos indevidos na concessao de beneficios
administrados pelo INSS; e

Il - o Programa de Revisdo de Beneficios por Incapacidade (Programa de
Revisdo), com o objetivo de revisar:

a) os beneficios por incapacidade mantidos sem pericia pelo INSS por periodo
superior a 6 (seis) meses e que ndo possuam data de cessacdo estipulada ou indicacdo de
reabilitagcéo profissional; e

b) outros beneficios de natureza previdenciaria, assistencial, trabalhista ou
tributéria.

8 1° O Programa Especial durara até 31 de dezembro de 2020 e podera ser
prorrogado até 31 de dezembro de 2022 por ato fundamentado do Presidente do INSS.
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8 2° A analise dos processos administrativos de requerimento inicial e de revisao
de beneficios administrados pelo INSS cujo prazo legal para conclusdo tenha expirado até 18
de janeiro de 2019 integrara o Programa Especial.

8 3° O Programa de Revisdo durara até 31 de dezembro de 2020 e podera ser
prorrogado até 31 de dezembro de 2022 por ato fundamentado do Ministro de Estado da
Economia.

8 4° O acompanhamento por meédico perito de processos judiciais de beneficios
por incapacidade integrara o Programa de Reviséo.

8 5° O Programa Especial e o Programa de Reviséo ndo afetardo a regularidade
dos atendimentos e dos agendamentos nas agéncias da Previdéncia Social.

Art. 2° Para a execucdo dos Programas de que trata o art. 1° desta Lei, ficam
instituidos, até 31 de dezembro de 2020:

| - 0 Bonus de Desempenho Institucional por Anélise de Beneficios com Indicios
de Irregularidade do Monitoramento Operacional de Beneficios (BMOB); e

Il - 0 Bénus de Desempenho Institucional por Pericia Médica em Beneficios por
Incapacidade (BPMBI).

8 1° A implementacdo e o pagamento do BMOB e do BPMBI ficam
condicionados a expressa autorizacdo em anexo proprio da lei orcamentaria anual com a
respectiva dotacdo prévia, nos termos do § 1° do art. 169 da Constituicdo Federal.

8 2° A concesséo do BMOB e do BPMBI poderé ser prorrogada por ato do
Ministro de Estado da Economia, e a prorrogagdo do BMOB ficara condicionada a
implementacdo de controles internos que atenuem os riscos de concessao de beneficios
irregulares.

8 3° Os valores do BMOB e do BPMBI poderéo ser revistos por ato do Ministro
de Estado da Economia, com periodicidade ndo inferior a 12 (doze) meses, até o limite da
variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), aferido pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou de outro indice que vier a substitui-
lo, no mesmo periodo.

Art. 3° O BMOB seréa devido aos servidores publicos federais ativos que estejam
em exercicio no INSS e concluam a anélise de processos do Programa Especial.

8 1° As apuracOes referentes aos beneficios administrados pelo INSS poderdo
ensejar 0 pagamento do BMOB.

§ 2° A andlise de processos de que trata o caput deste artigo devera representar
acréscimo real a capacidade operacional regular de realizacdo de atividades do INSS,
conforme estabelecido em ato do Presidente do INSS.

8 3° A selecdo dos processos priorizard os beneficios mais antigos, sem prejuizo
dos critérios estabelecidos no art. 9° desta Lei.



LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacdo de Organizacao da Informacao Legislativa— CELEG
Servigo de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

MEDIDA PROVISORIA N° 891, DE 5 DE AGOSTO DE 2019

Altera a Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991,
que dispde sobre os planos de beneficios da
Previdéncia Social, e a Lei n° 13.846, de 18 de
junho de 2019, que institui o Programa
Especial para Anédlise de Beneficios com
Indicios de Irregularidade, o Programa de
Revisdo de Beneficios por Incapacidade, o
Bonus de Desempenho Institucional por
Anélise de Beneficios com Indicios de
Irregularidade do Monitoramento Operacional
de Beneficios e o Bbnus de Desempenho
Institucional por Pericia Médica em Beneficios
por Incapacidade.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 62 da
Constituicdo, adota a seguinte Medida Proviséria, com forca de lei:

Art. 1° A Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

Paragrafo Unico. O abono anual serad calculado, no que couber, da mesma
forma que a Gratificacdo de Natal dos trabalhadores, e tera por base o valor
da renda mensal do beneficio do més de dezembro de cada ano e seu
pagamento sera efetuado em duas parcelas, da seguinte forma:

| - a primeira parcela correspondera a até cinquenta por cento do valor do
beneficio devido no més de agosto e sera paga juntamente com os beneficios
dessa competéncia; e

Il - a segunda parcela corresponderd a diferenca entre o valor total do abono
anual e o valor da primeira parcela e serd paga juntamente com 0s
beneficios da competéncia de novembro." (NR)

Art. 2° A Lei n® 13.846, de 18 de junho de 2019, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:
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8 2° A andlise dos processos administrativos de requerimento inicial e de
revisdo de beneficios administrados pelo INSS cujo prazo legal para
conclusdo tenha expirado até 15 de junho de 2019 integrara o Programa
Especial.

Art. 3° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 5 de agosto de 2019; 198° da Independéncia e 131° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Paulo Guedes
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LEI N°12.682, DE 9 DE JULHO DE 2012

Dispde sobre a elaboracdo e o arquivamento
de documentos em meios eletromagnéticos.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A digitalizacdo, o armazenamento em meio eletrbnico, Optico ou
equivalente e a reproducao de documentos publicos e privados serdo regulados pelo disposto
nesta Lei.

Paragrafo unico. Entende-se por digitalizacdo a conversdo da fiel imagem de um
documento para cddigo digital.

Art. 20 (VETADO).
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LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006

(Republicada no DOU de 6/3/2012 em atendimento ao disposto no art. 5° da
Lei Complementar n° 139, de 10 de novembro de 2011)

Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e
da Empresa de Pequeno Porte; altera
dispositivos das Leis n° 8.212 e 8.213, ambas
de 24 de julho de 1991, da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
da Lei n° 10.189, de 14 de fevereiro de 2001,
da Lei Complementar n° 63, de 11 de janeiro
de 1990; e revoga as Leis n® 9.317, de 5 de
dezembro de 1996, e 9.841, de 5 de outubro de
1999.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO VII
DA FISCALIZAGAO ORIENTADORA

Art. 55. A fiscalizacdo, no que se refere aos aspectos trabalhista, metrolédgico,
sanitario, ambiental, de seguranca, de relacdes de consumo e de uso e ocupacdo do solo das
microempresas e das empresas de pequeno porte, deverd ser prioritariamente orientadora
guando a atividade ou situacdo, por sua natureza, comportar grau de risco compativel com
esse procedimento. (“Caput” do artigo com redacao dada pela Lei Complementar n°® 155, de
27/10/2016, produzindo efeitos a partir de 1/1/2018)

§ 1° Sera observado o critério de dupla visita para lavratura de autos de infracéo,
salvo quando for constatada infracdo por falta de registro de empregado ou anotacdo da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, ou, ainda, na ocorréncia de reincidéncia,
fraude, resisténcia ou embaraco a fiscalizacao.

§ 2° (VETADO).

8 3° Os orgaos e entidades competentes definirdo, em 12 (doze) meses, as
atividades e situacdes cujo grau de risco seja considerado alto, as quais ndo se sujeitardo ao
disposto neste artigo.

8 4° O disposto neste artigo ndo se aplica ao processo administrativo fiscal
relativo a tributos, que se dard na forma dos arts. 39 e 40 desta Lei Complementar.

8 5% O disposto no § 1° aplica-se a lavratura de multa pelo descumprimento de
obrigagBes acessorias relativas as matérias do caput, inclusive quando previsto seu
cumprimento de forma unificada com matéria de outra natureza, exceto a trabalhista.
(Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 147, de 7/8/2014)
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8 6° A inobservancia do critério de dupla visita implica nulidade do auto de
infracdo lavrado sem cumprimento ao disposto neste artigo, independentemente da natureza
principal ou acessoria da obrigacdo. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 147, de

7/8/2014)

§ 7° Os 0rgédos e entidades da administracdo publica federal, estadual, distrital e
municipal deverdo observar o principio do tratamento diferenciado, simplificado e favorecido
por ocasido da fixacdo de valores decorrentes de multas e demais san¢Bes administrativas.
(Paréagrafo acrescido pela Lei Complementar n® 147, de 7/8/2014)

8 8° A inobservancia do disposto no caput deste artigo implica atentado aos
direitos e garantias legais assegurados ao exercicio profissional da atividade empresarial.
(Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 147, de 7/8/2014)

§ 9° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica a infracbes relativas a
ocupacao irregular da reserva de faixa ndo edificavel, de area destinada a equipamentos
urbanos, de areas de preservacdo permanente e nas faixas de dominio publico das rodovias,
ferrovias e dutovias ou de vias e logradouros puablicos. (Paragrafo acrescido pela Lei
Complementar n°® 147, de 7/8/2014)

CAPITULO VI
DO ASSOCIATIVISMO

Secdo Unica
Da Sociedade de Propdsito Especifico formada por Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte optantes pelo Simples Nacional

Art. 56. As microempresas ou as empresas de pequeno porte poderdo realizar
negocios de compra e venda de bens e servigos para 0os mercados nacional e internacional, por
meio de sociedade de propdsito especifico, nos termos e condi¢des estabelecidos pelo Poder
Executivo federal. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 147, de

7/8/2014)
8§ 1° N&o poderéo integrar a sociedade de que trata o caput deste artigo pessoas
juridicas ndo optantes pelo Simples Nacional.
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LEI COMPLEMENTAR N° 150, DE 1° DE JUNHO DE 2015

Dispde sobre o contrato de trabalho doméstico;
altera as Leis n° 8.212, de 24 de julho de 1991,
n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e n° 11.196,
de 21 de novembro de 2005; revoga o inciso |
do art. 3° da Lei n° 8.009, de 29 de marc¢o de
1990, o art. 36 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho
de 1991, a Lei n°® 5.859, de 11 de dezembro de
1972, e o inciso VII do art. 12 da Lei n° 9.250,
de 26 de dezembro 1995; e d& outras
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO Il
DO SIMPLES DOMESTICO

Art. 31. E instituido o regime unificado de pagamento de tributos, de
contribuicbes e dos demais encargos do empregador doméstico (Simples Domeéstico), que
deveré ser regulamentado no prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar da data de entrada em
vigor desta Lei.

Art. 32. A inscricdo do empregador e a entrada Unica de dados cadastrais e de
informac0es trabalhistas, previdenciarias e fiscais no ambito do Simples Doméstico dar-se-ao
mediante registro em sistema eletronico a ser disponibilizado em portal na internet, conforme
regulamento.

Paragrafo Unico. A impossibilidade de utilizacdo do sistema eletrdnico seré objeto
de regulamento, a ser editado pelo Ministério da Fazenda e pelo agente operador do FGTS.

Art. 33. O Simples Domeéstico sera disciplinado por ato conjunto dos Ministros de
Estado da Fazenda, da Previdéncia Social e do Trabalho e Emprego que dispora sobre a
apuracdo, o recolhimento e a distribuicdo dos recursos recolhidos por meio do Simples
Domeéstico, observadas as disposicdes do art. 21 desta Lei.

8 1° O ato conjunto a que se refere o caput deverd dispor também sobre o sistema
eletronico de registro das obrigacgdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais e sobre o calculo e
o recolhimento dos tributos e encargos trabalhistas vinculados ao Simples Domeéstico.

8 2° As informacdes prestadas no sistema eletrénico de que trata o § 1°:

| - tém carater declaratdrio, constituindo instrumento habil e suficiente para a
exigéncia dos tributos e encargos trabalhistas delas resultantes e que ndo tenham sido
recolhidos no prazo consignado para pagamento; e
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Il - deverdo ser fornecidas até o vencimento do prazo para pagamento dos tributos
e encargos trabalhistas devidos no Simples Doméstico em cada més, relativamente aos fatos
geradores ocorridos no més anterior.

8 3° O sistema eletronico de que trata o § 1° deste artigo e o sistema de que trata o
caput do art. 32 substituirdo, na forma regulamentada pelo ato conjunto previsto no caput, a
obrigatoriedade de entrega de todas as informacdes, formulérios e declaragGes a que estdo
sujeitos os empregadores domésticos, inclusive os relativos ao recolhimento do FGTS.
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LEI N°9.065, DE 20 DE JUNHO DE 1995

Da nova redacdo a dispositivos da Lei n°
8.981, de 20 de janeiro de 1995, que altera a
legislacdo tributaria federal, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 13. A partir de 1° de abril de 1995, os juros de que tratam a alinea "c" do
parédgrafo Unico do art. 14 da Lei n° 8.847, de 28 de janeiro de 1994, com a redacao dada pelo
art. 6° da Lei n° 8.850, de 28 de janeiro de 1994, e pelo art. 90 da Lei n° 8.981, de 1995, o art.
84, inciso I, e o art. 91, paragrafo Unico, alinea "a" 2, da Lei n°® 8.981, de 1995, serdo
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacédo e de Custddia - SELIC para
titulos federais, acumulada mensalmente.

Art. 14. Os rendimentos e ganhos de capital distribuidos, a partir de 1° de julho de
1995, pelos Fundos de Investimento Imobiliario e Fundos de Investimento Cultural e Artistico
- FICART, sob qualquer forma e qualquer que seja o beneficiario, sujeitam-se a incidéncia do
imposto de renda na fonte a aliquota de dez por cento.

Paragrafo Unico. Ao imposto retido nos termos deste artigo aplica-se o disposto no
art. 76 da Lei n®8.981, de 1995.
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LEI N°8.981, DE 20 DE JANEIRO DE 1995

Altera a legislacdo tributaria federal e da
outras providéncias.

Faco saber que 0 PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Provisoria
n°® 812, de 1994, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, HUMBERTO LUCENA,
Presidente do Senado Federal, para os efeitos do disposto no paragrafo Unico do art. 62 da
Constituicdo Federal, promulgo a seguinte lei:

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES E DOS ACRESCIMOS MORATORIOS

Art. 84. Os tributos e contribui¢cfes sociais arrecadados pela Secretaria da Receita
Federal, cujos fatos geradores vierem a ocorrer a partir de 1° de janeiro de 1995, ndo pagos
nos prazos previstos na legislacéo tributaria serdo acrescidos de:

| - juros de mora, equivalentes a taxa média mensal de captacdo do Tesouro
Nacional relativa a Divida Mobiliaria Federal Interna;

Il - multa de mora aplicada da seguinte forma:

a) dez por cento, se 0 pagamento se verificar no proprio més do vencimento;

b) vinte por cento, quando o pagamento ocorrer no més seguinte ao do
vencimento;

c) trinta por cento, quando o pagamento for efetuado a partir do segundo més
subsequiente ao do vencimento.

8§ 1° Os juros de mora incidirdo a partir do primeiro dia do més subsequente ao do
vencimento, e a multa de mora, a partir do primeiro dia apés o vencimento do débito.

8§ 2° O percentual dos juros de mora relativo ao més em que o pagamento estiver
sendo efetuado seré de 1%.

8 3° Em nenhuma hipdtese os juros de mora previstos no inciso |, deste artigo,
poderdo ser inferiores a taxa de juros estabelecida no art. 161, § 1°, da Lei n® 5.172, de 25 de
outubro de 1966, no art. 59 da Lei n° 8.383, de 1991, e no art. 3° da Lei n° 8.620, de 5 de
janeiro de 1993.

8§ 4° Os juros de mora de que trata o inciso |, deste artigo, serdo aplicados também
as contribuicBes sociais arrecadadas pelo INSS e aos débitos para com o patriménio
imobiliario, quando nao recolhidos nos prazos previstos na legislacdo especifica.

§ 5° Em relacdo aos débitos referidos no art. 5° desta lei incidirdo, a partir de 1° de
janeiro de 1995, juros de mora de um por cento ao més-calendario ou fragéo.

8 6° O disposto no § 2° aplica-se, inclusive, as hipoteses de pagamento parcelado
de tributos e contribuicOes sociais, previstos nesta lei.

8 7° A Secretaria do Tesouro Nacional divulgara mensalmente a taxa a que se
refere o inciso | deste artigo.

8 8° O disposto neste artigo aplica-se aos demais créditos da Fazenda Nacional,
cuja inscri¢do e cobranca como Divida Ativa da Unido seja de competéncia da Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.522, de 19/7/2002)
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Art. 85. O produto da arrecadagdo dos juros de mora, no que diz respeito aos
tributos e contribuicOes, exceto as contribui¢cdes arrecadadas pelo INSS, integra 0s recursos
referidos nos arts. 3°, paragrafo Unico, 4° e 5° 8 1° da Lei n°® 7.711, de 22 de dezembro de

1988, e no art. 69 da Lei n° 8.383, de 1991, até o limite de juros previstos no art. 161, § 1°, da
Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966.
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LEI N° 605, DE 5 DE JANEIRO DE 1949

Dispde sobre o repouso semanal remunerado e
0 pagamento de salario nos dias feriados civis
e religiosos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Todo empregado tem direito ao repouso semanal remunerado, de vinte e
quatro horas consecutivas, preferentemente aos domingos e, nos limites das exigéncias
técnicas das empresas, nos feriados civis e religiosos, de acordo com a tradicéo local.

Art. 2° Entre os empregados a que se refere esta Lei, incluem-se os trabalhadores
rurais, salvo os que operem em qualquer regime de parceria, meacao, ou forma semelhante de
participacao na producéo.

Art. 8° Excetuados os casos em que a execucdo do servigo for imposta pelas
exigéncias técnicas das empresas, é vedado o trabalho em dias feriados, civis e religiosos,
garantida, entretanto, aos empregados a remuneracao respectiva, observados os dispositivos
dos arts. 6° e 7°, desta Lei.

Art. 9° Nas atividades em que nao for possivel, em virtude das exigéncias técnicas
das empresas a suspensao do trabalho, nos dias feriados civis e religiosos, a remuneracdo sera
paga em dobbro, salvo se 0 empregador determinar outro dia de folga.

Art. 10. Na verificacdo das exigéncias técnicas a que se referem os artigos
anteriores, ter-se-d0 em vista as de ordem econdmica, permanentes ou ocasionais, bem como
as peculiaridades locais.

Paragrafo unico. O Poder Executivo, em decreto especial ou no regulamento que
expedir para fiel execucdo desta Lei, definird as mesmas exigéncias e especificara, tanto
quanto possivel, as empresas a elas sujeitas, ficando desde ja incluidas entre elas as de
servigos publicos e de transportes.

Art. 11. (Revogado pela Lei n°® 9.093, de 12/9/1995)

Art. 12. As infragBes ao disposto nesta Lei serdo punidas, com multa de R$ 40,25
(quarenta reais e vinte e cinco centavos) a R$ 4.025,33 (quatro mil e vinte e cinco reais e
trinta e trés centavos), segundo a natureza da infragdo, sua extensdo e a intencdo de quem a
praticou, aplicada em dobro no caso de reincidéncia e oposicao a fiscalizagdo ou desacato a
autoridade. (Artigo com redacéo dada pela Lei n® 12.544, de 8/12/2011)
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Art. 13. Serdo originariamente competentes, para a imposi¢do das multas de que
trata a presente Lei, os Delegados Regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio,
nos Estados e Territorios, o Diretor da Divisdo de Fiscalizacdo do Departamento do Trabalho,

no Distrito Federal, e, nos Estados, onde houver delegacdo de atribuicGes, a autoridade
delegada.
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LEI N°7.855, DE 24 DE OUTUBRO DE 1989

Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho,
atualiza os valores das multas trabalhistas,
amplia sua aplicacdo, institui o Programa de
Desenvolvimento do Sistema Federal de
Inspecédo do Trabalho e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 3° Acarretardo a aplicagdo de multa de 160 BTN, por trabalhador
prejudicado, dobrada no caso de reincidéncia, as infracdes ao disposto:

| - na Lei n° 4.090, de 13 de julho de 1962, que dispde sobre a Gratificagdo de
Natal;

Il - na Lei n®5.811, de 11 de outubro de 1972, que dispde sobre o regime de
trabalho nas atividades petroliferas;

[l - na Lei n° 6.019, de 3 de janeiro de 1974, que dispde sobre o trabalho
temporario nas empresas urbanas;

IV - na Lei n°7.183, de 5 de abril de 1984; que regula o exercicio da profissdo de
aeronauta;

V - na Lei n®7.418, de 16 de dezembro de 1985, alterada pela Lei N° 7.619, de 30
de setembro de 1987, que instituiu o Vale-Transporte; e

VI - no Decreto-Lei n°® 2.284, de 10 de marco de 1986, que instituiu 0 Seguro-
Desemprego.

Art. 4° O salario pago fora dos prazos previstos em lei, acordos ou convengdes
coletivas e sentengas normativas sujeitara o infrator a multa administrativa de 160 BTN por
trabalhador prejudicado, salvo motivo de forca maior (art. 501 da CLT).

Art. 5° As multas previstas na legislacdo trabalhista serdo, quando for o caso, e
sem prejuizo das demais cominacgdes legais, agravadas até o grau maximo, nos casos de
artificio, ardil, simulacdo, desacato, embaraco ou resisténcia a acdo fiscal, levando-se em
conta, além das circunstancias atenuantes ou agravantes, a situagcdo econémico-financeira do
infrator e os meios a seu alcance para cumprir a lei.
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LEI N°4.923, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1965

Institui o cadastro permanente das admissdes e
dispensas de empregados, estabelece medidas
contra o0 desemprego e de assisténcia aos
desempregados, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, em carater permanente, no Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social, o registro das admissfes e dispensas de empregados nas empresas
abrangidas pelo sistema da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

8 1° As empresas que dispensarem ou admitirem empregados ficam obrigadas a
fazer a respectiva comunicacao as Delegacias Regionais do Trabalho, mensalmente, até o dia
sete do més subsequente ou como estabelecido em regulamento, em relagdo nominal por
estabelecimento, da qual constara também a indicacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou, para os que ainda ndo a possuirem, nos termos da lei, os dados indispensaveis a sua
identificacdo pessoal. (Paragrafo unico transformado em 8§ 1° pela Medida Proviséria n°
2.164-41, de 24/8/2001)

8§ 2° O cumprimento do prazo fixado no § 1° seré exigido a partir de 1° de janeiro
de 2001. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001)

Art. 2° A empresa que, em face de conjuntura econd0mica, devidamente
comprovada, se encontrar em condi¢Ges que recomendem, transitoriamente, a reducdo da
jornada normal ou do nimero de dias do trabalho, podera fazé-lo, mediante prévio acordo
com a entidade sindical representativa dos seus empregados, homologado pela Delegacia
Regional do Trabalho, por prazo certo, ndo excedente de 3 (trés) meses, prorrogavel, nas
mesmas condicGes, se ainda indispensavel, e sempre de modo que a redu¢do do salario mensal
resultante ndo seja superior a 25% (vinte e cinco por cento) do salario contratual, respeitado o
salario-minimo regional, e reduzidas proporcionalmente a remuneracédo e as gratificacdes de
gerentes e diretores.

8 1° Para o fim de deliberar sobre o acordo, a entidade sindical profissional
convocara assembléia geral dos empregados diretamente interessados, sindicalizados ou nédo
que decidirdo por maioria de votos, obedecidas as normas estatutarias.

§ 2° Ndo havendo acordo, podera a empresa submeter o caso a Justica do
Trabalho, por intermédio da Junta de Conciliacdo e Julgamento ou, em sua falta, do Juiz de
Direito, com jurisdicdo na localidade. Da decisdo de primeira instancia caberd recurso
ordinario, no prazo de 10 (dez) dias, para o Tribunal Regional do Trabalho da correspondente
Regido, sem efeito suspensivo.

8 3° A reducéo de que trata o artigo ndo é considerada alteragdo unilateral do
contrato individual de trabalho para os efeitos do disposto no art. 468 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho.


http://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2001/medidaprovisoria-2164-41-24-agosto-2001-390727-norma-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2001/medidaprovisoria-2164-41-24-agosto-2001-390727-norma-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2001/medidaprovisoria-2164-41-24-agosto-2001-390727-norma-pe.html

LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacdo de Organizacao da Informacao Legislativa— CELEG
Servigo de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

Art. 10. A falta da comunicacdo a que se refere o paragrafo Unico do art. 1° desta
Lei, no prazo ali estipulado, importard na aplicacdo automatica de multa no valor de 1/3 (um
terco) do salario-minimo regional, por empregado, de competéncia da Delegacia Regional do
Trabalho. (“Caput” do art. com redacdo pelo Decreto-Lei n° 193, de 24/2/1967)
Paragrafo Gnico. A multa prevista no artigo ficara reduzida para 1/9 (um nono)
e 1/6 (um sexto) do salario-minimo regional, por empregado, quando, antes de qualquer
procedimento fiscal por parte do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, a comunicacéo
for feita, respectivamente, dentro de 30 (trinta) ou 60 (sessenta) dias, apds o término do prazo
fixado. (Paragrafo unico acrescido pelo Decreto-Lei n® 193, de 24/2/1967)

Art. 11. A empresa gque mantiver empregado ndo registrado, nos termos do art. 41
e seu paragrafo Unico da Consolidacdo das Leis do Trabalho, incorrerd na multa de valor igual
a um salario-minimo regional, por trabalhador néo registrado, acrescido de igual valor em
cada reincidéncia. (Artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 193, de 24/2/1967)
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LEI N°9.601, DE 21 DE JANEIRO DE 1998

Dispde sobre o contrato de trabalho por prazo
determinado e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 3° O numero de empregados contratados nos termos do art. 1° desta Lei
observara o limite estabelecido no instrumento decorrente da negociacdo coletiva, nao
podendo ultrapassar os seguintes percentuais, que serdo aplicados cumulativamente:

| - cinglienta por cento do numero de trabalhadores, para a parcela inferior a
cinglienta empregados;

Il - trinta e cinco por cento do numero de trabalhadores, para a parcela entre
cinglienta e cento e noventa e nove empregados; e

I11 - vinte por cento do nimero de trabalhadores, para a parcela acima de duzentos
empregados.

Paragrafo Unico. As parcelas referidas nos incisos deste artigo serdo calculadas
sobre a media aritmética mensal do numero de empregados contratados por prazo
indeterminado do estabelecimento, nos seis meses imediatamente anteriores ao da data de
publicacdo desta Lei.

Art. 4° As redugdes previstas no art. 2° serdo asseguradas desde que, no momento
da contratacéo:

| - 0 empregador esteja adimplente junto ao Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS e ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

I - 0 contrato de trabalho por prazo determinado e a relagdo mencionada no § 3°
deste artigo tenham sido depositados no Ministério do Trabalho.

8 1° As reducdes referidas neste artigo subsistirdo enquanto:

| - 0o quadro de empregados e a respectiva folha salarial, da empresa ou
estabelecimento, forem superiores as respectivas médias mensais dos seis meses
imediatamente anteriores ao da data de publicacdo desta Lei; e

I - 0 numero de empregados contratados por prazo indeterminado for, no minino,
igual a média referida no paragrafo tnico do art. 3°.

§ 2° O Ministério do Trabalho tornara disponiveis ao INSS e ao Agente Operador
do FGTS as informacdes constantes da convencdo ou acordo coletivo de que trata o art. 1° e
do contrato de trabalho depositado, necessarias ao controle do recolhimento das contribuices
mencionadas, respectivamente, nos incisos | e Il do art. 2° desta Lei.

8 3° O empregador devera afixar, no quadro de avisos da empresa, copias do
instrumento normativo mencionado no art. 1° e da relacdo dos contratados, que contera, dentre
outras informacgdes, o0 nome do empregado, nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, o numero de inscri¢cdo do trabalhador no Programa de Integracdo Social - PIS e as
datas de inicio e de término do contrato por prazo determinado.
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8§ 4° O Ministro do Trabalho dispora sobre as variaveis a serem consideradas e a
metodologia de célculo das médias aritméticas mensais de que trata o § 1° deste artigo.

Art. 5° As empresas que, a partir da data de publicacdo desta Lei, aumentarem seu
quadro de pessoal em relagdo a média mensal do nimero de empregos no periodo de
referéncia mencionado no artigo anterior terdo preferéncia na obtencdo de recursos no ambito
dos programas executados pelos estabelecimentos federais de crédito, especialmente junto ao
Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES.

Art. 6° O art. 59 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

8 2° Podera ser dispensado o acréscimo de salario se, por forca de acordo ou
convengdo coletiva de trabalho, o excesso de horas em um dia for
compensado pela correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que
ndo exceda, no periodo maximo de cento e vinte dias, a soma das jornadas
semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite maximo de
dez horas diarias.

8 3° Na hipotese de resciséo do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensacdo integral da jornada extraordinaria, na forma do paragrafo
anterior, fard o trabalhador jus ao pagamento das horas extras nao
compensadas, calculadas sobre o valor da remuneracéo na data da resciséo.

Art. 7° O descumprimento, pelo empregador, do disposto nos arts. 3° e 4° desta
Lei sujeita-o a multa de quinhentas Unidades Fiscais de Referéncia - UFIR, por trabalhador
contratado nos moldes do art. 1°, que se constituira receita adicional do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT, de que trata a Lei n® 7.998, de 11 de janeiro de 1990.

Art. 8° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de trinta dias, contado
a partir da data de sua publicagéo.
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LEI N°5.889, DE 08 DE JUNHO DE 1973

Estatui normas reguladoras do trabalho rural e
d& outras providéncias.

O Presidente da Republica
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 13. Nos locais de trabalho rural serdo observadas as normas de seguranga e
higiene estabelecidas em portaria do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social.

Art. 14. Expirado normalmente o contrato, a empresa pagara ao safrista, a titulo de
indenizagdo do tempo de servico, importancia correspondente a 1/12 (um doze avos) do
salario mensal, por més de servico ou fracdo superior a 14 (quatorze) dias.

Paragrafo Unico. Considera-se contrato de safra o que tenha sua duracdo
dependente de variacdes estacionais da atividade agraria.

Art. 18. As infraces aos dispositivos desta Lei serdo punidas com multa de R$
380,00 (trezentos e oitenta reais) por empregado em situacdo irregular.

8 1° As infragOes aos dispositivos da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e
legislacdo esparsa, cometidas contra o trabalhador rural, serdo punidas com as multas nelas
previstas.

8 2° As penalidades serdo aplicadas pela autoridade competente do Ministério do
Trabalho e Emprego, de acordo com o disposto no Titulo VII da CLT.

8 3% A fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e Emprego exigird dos
empregadores rurais ou produtores equiparados a comprovacdo do recolhimento da
Contribuicdo Sindical Rural das categorias econémica e profissional. (Artigo com redacdo
dada pela Medida Provisoria n°® 2164-41, de 24/8/2001)

Art. 19. O enquadramento e a contribuicdo sindical rurais continuam regidos pela
legislacdo ora em vigor; o seguro social e o0 seguro contra acidente do trabalho rurais serdo
regulados por lei especial.
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LEI N°12.023, DE 27 DE AGOSTO DE 2009

Dispde sobre as atividades de movimentagédo
de mercadorias em geral e sobre o trabalho
avulso.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 5° S&o deveres do sindicato intermediador:

| - divulgar amplamente as escalas de trabalho dos avulsos, com a observancia do
rodizio entre os trabalhadores;

Il - proporcionar equilibrio na distribuicdo das equipes e funcbes, visando a
remuneracdo em igualdade de condicOes de trabalho para todos e a efetiva participa¢do dos
trabalhadores ndo sindicalizados;

Il - repassar aos respectivos beneficiarios, no prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas Uteis, contadas a partir do seu arrecadamento, os valores devidos e pagos pelos
tomadores do servico, relativos & remuneracdo do trabalhador avulso;

IV - exibir para os tomadores da mdo de obra avulsa e para as fiscalizacGes
competentes os documentos que comprovem o efetivo pagamento das remuneracdes devidas
aos trabalhadores avulsos;

V - zelar pela observancia das normas de seguranca, higiene e satde no trabalho;

VI - firmar Acordo ou Convencdo Coletiva de Trabalho para normatizacdo das
condicdes de trabalho.

8 1° Em caso de descumprimento do disposto no inciso Il deste artigo, serdo
responsaveis, pessoal e solidariamente, os dirigentes da entidade sindical.

§ 2° A identidade de cadastro para a escalacdo ndo serd a carteira do sindicato e
ndo assumira nenhuma outra forma que possa dar ensejo a distingdo entre trabalhadores
sindicalizados e nado sindicalizados para efeito de acesso ao trabalho.

Art. 6° S0 deveres do tomador de servicos:

| - pagar ao sindicato os valores devidos pelos servicos prestados ou dias
trabalhados, acrescidos dos percentuais relativos a repouso remunerado, 13° salario e férias
acrescidas de 1/3 (um tergo), para viabilizar o pagamento do trabalhador avulso, bem como os
percentuais referentes aos adicionais extraordinarios e noturnos;

Il - efetuar o pagamento a que se refere o inciso |, no prazo méaximo de 72 (setenta
e duas) horas Uteis, contadas a partir do encerramento do trabalho requisitado;

Il - recolher os valores devidos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico,
acrescido dos percentuais relativos ao 13° salario, férias, encargos fiscais, sociais e
previdenciarios, observando o prazo legal.

Art. 7° A liberacdo das parcelas referentes ao 13° salario e as férias, depositadas
nas contas individuais vinculadas e o recolhimento do FGTS e dos encargos fiscais e
previdenciarios serdo efetuados conforme regulamentacdo do Poder Executivo.
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Art. 8° As empresas tomadoras do trabalho avulso respondem solidariamente pela
efetiva remuneracdo do trabalho contratado e sdo responsaveis pelo recolhimento dos
encargos fiscais e sociais, bem como das contribui¢des ou de outras importancias devidas a
Seguridade Social, no limite do uso que fizerem do trabalho avulso intermediado pelo
sindicato.

Art. 9° As empresas tomadoras do trabalho avulso sdo responsaveis pelo
fornecimento dos Equipamentos de Protecdo Individual e por zelar pelo cumprimento das
normas de seguranca no trabalho.

Art. 10. A inobservancia dos deveres estipulados nos arts. 5° e 6° sujeita os
respectivos infratores a multa administrativa no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) por
trabalhador avulso prejudicado.

Paragrafo Unico. O processo de fiscalizacao, notificacdo, autuacdo e imposicdo de
multas reger-se-a pelo disposto no Titulo VII da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 11. Esta Lei ndo se aplica as relacGes de trabalho regidas pela Lei n° 8.630, de
25 de fevereiro de 1993, e pela Lei n° 9.719, de 27 de novembro de 1998.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor 30 (trinta) dias ap6s sua publicacéo.
Brasilia, 27 de agosto de 2009; 188° da Independéncia e 121° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Tarso Genro

Carlos Lupi
José Antonio Dias Toffoli (Assinaturas retificadas no DOU de 2/9/2009)
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LEI N°6.615, DE 16 DE DEZEMBRO DE 1978

Dispde sobre a regulamentacédo da profissédo de
Radialista e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte

Art. 5° N&o se incluem no disposto nesta Lei os Atores e Figurantes que prestam
servigos a empresas de radiodifusao.

Art. 6° O exercicio da profissao de Radialista requer prévio registro na Delegacia
Regional do Trabalho do Ministério do Trabalho, o qual tera validade em todo o territorio
nacional.

Pardgrafo Unico. O pedido de registro, de que trata este artigo, podera ser
encaminhado através do sindicato representativo da categoria profissional ou da federacao
respectiva.

Aurt. 7° Para registro do Radialista, é necessario a apresentacédo de:

| - diploma de curso superior, quando existente para as funcdes em que se
desdobram as atividades de Radialista, fornecido por escola reconhecida na forma da lei; ou

Il - diploma ou certificado correspondente as habilitagdes profissionais ou basicas
de 2° Grau, quando existente para as funcbes em que se desdobram as atividades de
Radialista, fornecido por escola reconhecida na forma da lei; ou

Il - atestado de capacitacdo profissional conforme dispuser a regulamentacédo
desta Lei.

Art. 8 O contrato de trabalho, quando por tempo determinado, devera ser
registrado no Ministério do Trabalho, até a véspera da sua vigéncia, e conter,
obrigatoriamente:

I- a qualificagdo completa das partes contrates;

Il - prazo de vigéncia;

I11 - a natureza do servico;

IV - o local em que sera prestado o servico;

V - clausula relativa a exclusividade e transferibilidade;

VI - a jornada de trabalho, com especificacdo do horério e intervalo de repouso;

VII - a remuneracéo e sua forma de pagamento;

V111 - especificagdo quanto a categoria de transporte e hospedagem assegurada em
caso de prestacao de servicos fora do local onde foi contratado;

IX - dia de folga semanal;

X - nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
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8 1° O contrato de trabalho de que trata este artigo sera visado pelo sindicato
representativo da categoria profissional ou pela federacdo respectiva, como condicdo para
registro no Ministério do Trabalho.

8 2° A entidade sindical devera visar ou ndo o contrato, no prazo maximo de 2
(dois) dias uteis, findos os quais ele podera ser registrado no Ministério do Trabalho, se faltar
a manifestacao sindical.

8 3° Da decisdo da entidade sindical que negar o visto, cabera recurso para o
Ministério do Trabalho.

Art. 9° No caso de se tratar de rede de radiodifuséo, de propriedade ou controle de
um mesmo grupo, devera ser mencionado na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social o
nome da emissora na qual sera prestado o servigo.

Paragrafo unico. Quando se tratar de emissora de Onda Tropical pertencente a
mesma concessionaria e que transmita simultanea, integral e permanentemente a programacao
de emissora de Onda Média, serdo mencionados 0s nomes das duas emissoras.

Art. 10. Para contratacdo de estrangeiro, domiciliado no exterior, exigir-se-a
prévio recolhimento de importancia equivalente a 10% (dez por cento) do valor total do ajuste
a Caixa Econbmica Federal, a titulo de contribuicdo sindical, em nome da entidade sindical da
categoria profissional.

Art. 11. A utilizacdo de profissional, contratado por agéncia de locacdo de méo-
de-obra, obrigara o tomador de servico, solidariamente, pelo cumprimento das obrigacdes
legais e contratuais, se se caracterizar a tentativa pelo tomador de servico, de utilizar a agéncia
para fugir as responsabilidades e obrigacfes decorrentes desta Lei ou do contrato de trabalho.

Art. 21. A jornada de trabalho dos Radialistas, que prestem servi¢cos em condi¢fes
de insalubridade ou periculosidade, podera ser organizada em turnos, respeitada a duragdo
semanal do trabalho, desde que previamente autorizado pelo Ministério do Trabalho.

Art. 22. A clausula de exclusividade ndo impedird o Radialista de prestar servigos
a outro empregador, desde que em outro meio de comunicacdo, e sem que se caracterize
prejuizo para o primeiro contratante.

Art. 23. Os textos destinados a memorizac¢do, juntamente com o roteiro da
gravacdo ou plano de trabalho, deverdo ser entregues ao profissional com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, em relacdo ao inicio dos trabalhos.

Art. 24. Nenhum profissional sera obrigado a participar de qualquer trabalho que
coloque em risco sua integridade fisica ou moral.

Art. 25. O fornecimento de guarda-roupa e demais recursos indispensaveis ao
cumprimento das tarefas contratuais sera de responsabilidade do empregador.
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Art. 26. A empresa ndo poderd obrigar o Radialista a fazer uso de uniformes
durante o desempenho de suas fungdes, que contenham simbolos, marcas ou qualquer
mensagem de carater publicitario.

Pardgrafo unico. N&o se incluem nessa proibicdo os simbolos ou marcas
identificadores do empregador.

Art. 27. As infracOes ao disposto nesta Lei serdo punidas com multa de 2 (duas) a
20 (vinte) vezes o maior valor de referéncia previsto no art. 2°, paragrafo Unico, da Lei n°
6.205, de 29 de abril de 1975, calculada a razéo de um valor de referéncia por empregado em
situacdo irregular.

Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia, embarago ou resisténcia a fiscalizacao,
emprego de artificio ou simulacdo com objetivo de fraudar a lei, a multa serd aplicada em seu
valor méaximo.

Art. 28. O empregador punido na forma do artigo anterior, enquanto ndo
regularizar a situacdo que deu causa a autuacdo, e ndo recolher a multa aplicada, apds
esgotados 0s recursos cabiveis ndo podera receber beneficio, incentivo ou subvencao
concedidos por érgdos publicos.

Art. 29. E assegurado o registro, a que se refere o art. 6°, ao Radialista que, até a
data da publicacdo desta Lei, tenha exercido, comprovadamente, a respectiva profissao.

Art. 30. Aplicam-se ao Radialista as normas da legislacdo do trabalho, exceto
naquilo que for incompativel com as disposicoes desta Lei.

Art. 31. Sdo inaplicaveis a 6rgaos da Administracdo Publica, direta ou indireta, as
disposigdes constantes do § 1° do art. 8° e do art. 10 desta Lei.

Art. 32. O Poder Executivo expedira o regulamento desta Lei.

Art. 33. Esta Lei entrara em vigor 90 (noventa) dias ap0s sua publicacao.

Art. 34. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, em 16 de dezembro de 1978; 157° da Independéncia e 90° da Republica.

ERNESTO GEISEL
Arnaldo Prieto
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LEI N°6.533, DE 24 DE MAIO DE 1978

Dispde sobre a regulamentacao das profissdes
de Artista e de Técnico em Espetaculos de
Diversoes, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte

Art. 33. As infracBes ao disposto nesta Lei serdo punidas com multa de 2 (duas)
a 20 (vinte) vezes o maior valor de referéncia previsto no artigo 2°, paragrafo unico, da Lei n°
6.205, de 29 de abril de 1975, calculada a razdo de um valor de referéncia por empregado em
situacdo irregular.

Paragrafo Gnico. Em caso de reincidéncia, embaraco ou resisténcia a fiscalizacéo,
emprego de artificio ou simulagcdo com o objetivo de fraudar a Lei, a multa sera aplicada em
seu valor maximo.

Art. 34. O empregador punido na forma do artigo anterior, enquanto nao
regularizar a situacdo que deu causa a autuacdo, e ndo recolher a multa aplicada, apds
esgotados 0s recursos cabiveis, ndo podera:

| - receber qualquer beneficio, incentivo ou subvencdo concedidos por 6érgdos
publicos;

Il - obter liberacdo para exibicdo de programa, espetaculo, ou producdo, pelo
Orgdo ou autoridade competente.
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LEI N°3.857, DE 22 DE DEZEMBRO DE 1960

Cria a Ordem dos Musicos do Brasil e disp6e
sobre a regulamentacdo do exercicio da
profissdo de masico, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 56. O infrator de qualquer dispositivo desta lei sera punido com a multa de
Cr$1.000.00 (um mil cruzeiros) a Cr$10.000,00 (dez mil cruzeiros), de acérdo com a
gravidade da infracdo e a juizo da autoridade competente, aplicada em doébro, na reincidéncia.

Art. 57. A oposicdo do empregador sob qualquer pretexto, a fiscalizacdo dos
preceitos desta lei constitui infracdo grave, passivel de multa de Cr$10.000,00 (dez mil
cruzeiros) aplicada em dobro, na reincidéncia.

Paragrafo Unico. No caso de habitual infracdo dos preceitos desta lei sera agravada
a penalidade podendo, inclusive ser determinada a interdicdo do estabelecimento ou
suspensdo da atividade exercida em qualquer local pelo empregador.

Art. 58. O processo de autuacdo, por motivo de infracdo dos dispositivos
reguladores do trabalho do musico, constantes desta lei, assim como o dos recursos
apresentados pelas partes autuadas obedecera as normas constantes do Titulo VII, da
Consolidagéo das Leis do Trabalho.
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DECRETO-LEI N°972, DE 17 DE OUTUBRO DE 1969

Dispbe sobre exercicio da profissdo de
jornalista.

0OS MINISTROS DA MARINHA DE GUERRA, DO EXERCITO E DA
AERONAUTICA MILITAR , usando das atribuicdes que Ihes confere o artigo 3° do Ato
Institucional n°® 16, de 14 de outubro de 1969, combinado com o § 1° do artigo 2° do Ato
Institucional n° 5, de 13 de dezembro de 1968,

DECRETAM:

Art. 4° O exercicio da profissdo de jornalista requer prévio registro no 6rgdo
regional competente do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social que se fard mediante a
apresentacdo de:

| - prova de nacionalidade brasileira;

Il - folha corrida;

I11 - carteira profissional;

IV - (Revogado pela Lei n° 6.612, de 7/12/1978)

V - diploma de curso superior de jornalismo, oficial ou reconhecido registrado no
Ministério da Educacdo e Cultura ou em instituicdo por este credenciada, para as fungdes
relacionadas de a a g no artigo 6°.

§ 1° O regulamento dispora ainda sobre o registro especial de: (Primitivo § 3°
renumerado pela Lei n® 7.360, de 10/9/1985)

a) colaborador, assim entendido aquele que, mediante remuneracao e sem relacao
de emprego, produz trabalho de natureza técnica, cientifica ou cultural, relacionado com a sua
especializacdo, para ser divulgado com o nome e qualificagdo do autor; (Alinea com redacao
dada pela Lei n°6.612, de 7/12/1978)

b) funcionario publico titular de cargo cujas atribui¢des legais coincidam com as
do artigo 2°;

c) provisionados na forma do art. 12, aos quais sera assegurado o direito de
transformar seu registro em profissional, desde que comprovem o exercicio de atividade
jornalistica nos dois Ultimos anos anteriores a data do Regulamento. (Alinea com redacéo
dada pela Lei n® 7.360, de 10/9/1985)

8§ 2° O registro de que tratam as alineas a e b do paragrafo anterior ndo implica o
reconhecimento de quaisquer direitos que decorram da condicdo de empregado, hem, no caso
da alinea b, os resultantes do exercicio privado e autbnomo da profissdo. (Primitivo § 4°
renumerado pela Lei n® 7.360, de 10/9/1985)

Art. 5° Havera, ainda, no mesmo 6rgdo, a que se refere o artigo anterior, o registro
dos diretores de empresas jornalisticas que, ndo sendo jornalistas, respondam pelas
respectivas publicacoes.

8 1° Para esse registro, serdo exigidos:

| - prova de nacionalidade brasileira;
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Il - folha corrida;

Il - prova de registro civil ou comercial da empresa jornalistica, com o inteiro
teor do seu ato constitutivo;

IV - prova do deposito do titulo da publica¢do ou da agéncia de noticias no 6rgdo
competente do Ministério da Industria e do Comeércio;

V - para empresa ja existente na data deste Decreto-Lei, conforme o caso:

a) trinta exemplares do jornal;

b) doze exemplares da revista;

C) trinta recortes ou coOpia de noticiario com datas diferentes e prova de sua
divulgacéo.

§ 2° Tratando-se de empresa nova, O registro serd provisorio com validade por
dois anos, tornando-se definitivo ap6s o cumprimento do disposto no item V.

§ 3° Néo sera admitida a renovacgédo de registro provisério nem a prorrogacéo do
prazo de sua validade.

8 4° Na hipotese do 8 3° do artigo 3°, serd obrigatorio o registro especial do
responsavel pela publicacdo, na forma do presente artigo para efeitos do § 4° do artigo 8°.

Art. 6° As fungdes desempenhadas pelos jornalistas profissionais, como
empregados, serdo assim classificadas:

a) Redator: aquele que além das incumbéncias de redacdo comum, tem 0 encargo
de redigir editoriais, crénicas ou comentarios;

b) Noticiarista: aquele que tem o encargo de redigir matéria de carater
informativo, desprovida de apreciacdo ou comentarios;

c) Repdrter: aquele que cumpre a determinagao de colher noticias ou informagoes,
preparando-a para divulgacdo;

d) Reporter de Setor: aquele que tem o encargo de colher noticias ou informacdes
sobre assuntos pré-determinados, preparando-as para divulgacéo;

e) Radio-Reporter: aquele a quem cabe a difusdo oral de acontecimento ou
entrevista pelo radio ou pela televisao, no instante ou no local em que ocorram, assim como o
comentario ou cronica, pelos mesmos veiculos;

) Arquivista-Pesquisador: aquele que tem a incumbéncia de organizar e conservar
cultural e tecnicamente, o arquivo redatorial, procedendo a pesquisa dos respectivos dados
para a elaborag&o de noticias;

g) Revisor: aquele que tem o encargo de rever as provas tipograficas de matéria
jornalistica;

h) llustrador: aquele que tem a seu cargo criar ou executar desenhos artisticos ou
técnicos de carater jornalistico;

i) Repodrter-Fotografico: aquele a quem cabe registrar, fotograficamente, quaisquer
fatos ou assuntos de interesse jornalistico;

j) Reporter-Cinematografico: aquele a quem cabe registrar cinematograficamente,
quaisquer fatos ou assuntos de interesse jornalistico;

I) Diagramador: aquele a quem compete planejar e executar a distribuicdo grafica
de matérias, fotografias ou ilustracdes de carater jornalistico, para fins de publicacao.

Paragrafo Unico. Também serdo privativas de jornalista profissional as funcées de
confianga pertinentes as atividades descritas no artigo 2° como editor, secretario,
subsecretario, chefe de reportagem e chefe de revisdo.
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Art. 7° N&o havera incompatibilidade entre o exercicio da profissdo de jornalista e
o de qualquer outra fungdo remunerada, ainda que publica, respeitada a proibi¢do de acumular
cargos e as demais restricoes de lei.

Art. 8° Sera passivel de trancamento, voluntario ou de oficio, o registro
profissional do jornalista que, sem motivo legal deixar de exercer a profissdo por mais de dois
anos.

8 1° N&o incide na cominacdo deste artigo o afastamento decorrente de:

a) suspensdo ou interrupc¢do do contrato de trabalho;

b) aposentadoria como jornalista;

¢) viagem ou bolsa de estudos, para aperfeicoamento profissional;

d) desemprego, apurado na forma da Lei n°® 4.923, de 23 de dezembro de 1965.

8§ 2° O trancamento de oficio sera da iniciativa do 6rgéo referido no artigo 4° ou a
requerimento da entidade sindical de jornalistas.

8 3° Os orgdos do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social prestardo aos
sindicatos de jornalistas as informacdes que Ihes forem solicitadas, especialmente quanto ao
registro de admissdes e dispensas nas empresas jornalisticas, realizando as inspec¢des que se
tornarem necessérias para a verificacdo do exercicio da profissao de jornalista.

8 4° O exercicio da atividade prevista no artigo 3° 8§ 3° ndo constituira prova
suficiente de permanéncia na profissao se a publicacéo e seu responséavel ndo tiverem registro
legal.

8 5° O registro trancado suspende a titularidade e o exercicio das prerrogativas
profissionais, mas pode ser revalidado mediante a apresentacdo dos documentos previstos nos
incisos Il e Il do artigo 4°. (Paragrafo com redacao dada pela Lei n® 5.696, de 24/8/1971)

Art. 9° O salério de jornalista ndo poderéa ser ajustado nos contratos individuais de
trabalho, para a jornada normal de cinco horas, em base inferior a do salario estipulado, para a
respectiva funcdo em ac6rdo ou convencgéo coletiva de trabalho, ou sentenca normativa da
Justica do Trabalho.

Paragrafo unico. Em negociacdo ou dissidio coletivos poderdo os sindicatos de
jornalistas reclamar o estabelecimento de critérios de remuneracdo adicional pela divulgacdo
de trabalho produzido por jornalista em mais de um veiculo de comunicacéo coletiva.

Art. 10. Até noventa dias apds a publicacdo do regulamento deste Decreto-Lei,
podera obter registro de jornalista profissional quem comprovar o exercicio atual da profissao,
em qualquer das atividades descritas no artigo 2°, desde doze meses consecutivos ou vinte e
quatro intercalados, mediante:

| - os documentos previstos nos item I, 11 e 111 do artigo 4°;

Il - atestado de empresa jornalistica, do qual conste a data de admissdo, a funcédo
exercida e o salario ajustado;

Il - prova de contribuicdo para o Instituto Nacional de Previdéncia Social,
relativa a relacdo de emprego com a empresa jornalistica atestante.

8 1° Sobre o pedido, opinara, antes da decisdo da autoridade regional competente,
o0 Sindicato de Jornalistas da respectiva base territorial.

8 2° Na instrucdo do processo relativo ao registro de que trata este artigo a
autoridade competente determinara verificacdo minuciosa dos assentamentos na empresa, em
especial, as folhas de pagamento ao periodo considerado, registro de empregados, livros
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contabeis, relagcdes anuais de empregados e comunica¢fes mensais de admissao e dispensa,
guias de recolhimento ao INPS e registro de ponto diério.

8 3° Nos municipios com populagéo inferior a cem mil habitantes, exceto se
capitais de Estado, os diretores-proprietarios de empresas jornalisticas que comprovadamente
exercam a atividade de jornalista ha mais de cinco anos poderdo, se requerem ao Orgao
regional competente do Ministério do Trabalho, dentro de noventa dias, contados da
publicacdo desta Lei, obter também o registro de que trata o art. 4°, mediante apresentacéo de
prova de nacionalidade brasileira e folha corrida. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.727, de
21/11/1979)

§ 4° O registro de que trata o pardgrafo anterior terd validade exclusiva no
municipio em que o interessado houver exercido a respectiva atividade. (Paragrafo acrescido
pela Lei n®6.727, de 21/11/1979)

Art. 11. Dentro do primeiro ano de vigéncia deste Decreto-Lei, 0 Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social promovera a revisao, de registro de jornalistas profissionais
cancelando os viciados por irregularidade insanével.

8 1° A revisdo sera disciplinada em regulamento, observadas as seguintes normas:

| - A verificagdo serd feita em comissdo de trés membros, sendo um representante
do Ministério, que a presidira, outro da categoria econdmica e outro da categoria profissional,
indicados pelos respectivos sindicatos, ou, onde nd&o os houver, pela correspondente
federacéo;

Il - O interessado serd notificado por via postal, contra recibo ou, se ineficaz a
notificacdo postal, por edital publicado trés vezes em 6rgdo oficial ou de grande circulacdo na
localidade do registro;

Il - A notificacdo ou edital fixara o prazo de quinze dias para regularizacdo das
falhas do processo de registro, se for o caso, ou para apresentacao de defesa;

IV - Decorrido o prazo da notificacdo ou edital, a comissdo diligenciara no sentido
de instruir o processo e esclarecer as ddvidas existentes, emitindo a seguir seu parecer
conclusivo;

V - Do despacho caberéa recurso, inclusive por parte dos Sindicatos de Jornalistas
Profissionais ou de Emprésas Proprietarias de Jornais e Revistas, para o Ministro do Trabalho
e Previdéncia Social, no prazo de quinze dias, tornando-se definitiva a decisdo da autoridade
regional ap6s o decurso desse prazo sem a interposicdo de recurso ou se confirmada pelo
Ministro.

8 2° Decorrido o0 prazo estabelecido neste artigo, os registros de jornalista
profissional e de diretor de empresa jornalistica serdo havidos como legitimos e definitivos,
vedada a instauragdo ou renovacao de quaisquer processos de revisdo administrativa, salvo o
disposto no artigo 8°.

§ 3° Respondera administrativa e criminalmente a autoridade que indevidamente
autorizar o registro de jornalista profissional ou de diretor de empresa jornalistica, ou que se
omitir no processamento da revisao de que trata este artigo.

Art. 12. A admissédo de jornalistas, nas funcdes relacionadas de a a g no artigo 6°,
e com dispensa da exigéncia constante do item V do artigo 4°, sera permitida enquanto o
Poder Executivo ndo dispuser em contrario, até o limite de um terco das novas admissdes a
partir da vigéncia deste Decreto-Lei.
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Paragrafo Unico. A fixacdo, em decreto, de limites diversos do estipulado neste
artigo, assim como do prazo da autorizagdo nele contida, serd precedida de amplo estudo de
sua viabilidade, a cargo do Departamento Nacional de Mao-de-obra.

Art. 13. A fiscalizacdo do cumprimento dos preceitos deste Decreto-Lei se fard na
forma do artigo 626 e seguintes da Consolidacdo das Leis do Trabalho sendo aplicavel aos
infratores multa, varidvel de uma a dez vezes o maior salario-minimo vigente no Pais.

Paragrafo Unico. Aos Sindicatos de Jornalistas incumbe representar as autoridades
competentes acerca do exercicio irregular da profisséo.

Art. 14. O regulamento deste Decreto-Lei sera expedido dentro de sessenta dias de
sua publicagéo.

Art. 15. Este Decreto-Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, ressalvadas
as disposicdes que dependem de regulamentacdo e revogadas as disposi¢fes em contrario, em
especial os artigos 310 e 314 da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Brasilia, 17 de outubro de 1969; 148° da Independéncia e 81° da Republica.

AUGUSTO HAMANN RADEMAKER GRUNEWALD
AURELIO DE LYRA TAVARES

MARCIO DE SOUZA E MELLO

Jarbas G. Passarinho
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LEI N°4.680, DE 18 DE JUNHO DE 1965

Dispde sbbre o exercicio da profissdo de
Publicitario e de Agenciador de Propaganda e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte

CAPITULO I
DA PROFISSAO DE PUBLICITARIO

Art. 8° O registro da profissdo de Publicitario ficara instituido com a promulgacéo
da presente Lei e tornar-se-a obrigatério no prazo de 120 (cento e vinte) dias para aquéles que
ja se encontrem no exercicio da profissao.

Paragrafo Unico. Para o citado registro, o Servico de Identificacdo Profissional do
Ministério do Trabalho exigira os seguintes documentos:

a) 1 - diploma de uma escola ou curso de propaganda;

2 - ou atestado de freqliéncia, na qualidade de estudante;

3 - ou, ainda, atestado do empregador;

b) carteira profissional e prova de pagamento do Impésto Sindical, se ja no
exercicio da profissao.

CAPITULO IlI
DA PROFISSAO DE AGENCIADOR DE PROPAGANDA

Art. 9° O exercicio da profissdo de Agenciador de Propaganda somente sera
facultado aos que estiverem devidamente identificados e inscritos nos servigos de
identificacdo profissional do Departamento Nacional do Trabalho ... VETADO ...

Art. 10. Para o registro de que trata o artigo anterior, os interessados deverao
apresentar:

a) prova de exercicio efetivo da profissao, durante, pelo menos, doze meses, na
forma de Carteira Profissional anotada pelo empregador, ou prova de recebimento de
remuneracao pela propaganda encaminhada a veiculos de divulgacdo, durante igual periodo;

b) atestado de capacitacdo profissional, concedido por entidades de classe;

c) prova de pagamento do Imp6sto Sindical.

8§ 1° Para os fins da comprovacéo exigida pela alinea a déste artigo, sera facultado
aos Agenciadores de Propaganda ainda ndo registrada .. VETADO... encaminharem
propaganda aos veiculos, desde que comprovem sua filiag&o ao sindicato da classe.
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8 2° O sindicato da classe mantera um registro dos Agenciadores de Propaganda, a
que se refere o paragrafo anterior, para o fim de lhes permitir o exercicio preparatério da
profissdo somente no decurso de doze meses, improrrogaveis.

8 3° O registro da profissdo de Agenciador de Propaganda tornar-se-a obrigatério
no prazo de 120 (cento e vinte) dias para aquéles que ja se encontram no exercicio dessa
atividade.

) CAPITULO IV . )
DAS COMISSOES E DESCONTOS DEVIDOS AOS AGENCIADORES E AS AGENCIAS
DE PROPAGANDA

Art. 11. A comissdo, que constitui a remuneracdo dos Agenciadores de
Propaganda, bem como o desconto devido as Agéncias de Propaganda, serdo fixados pelos
veiculos de divulgacéo sdbre os precos estabelecidos em tabela.

Paragrafo Unico. Ndo sera concedida nenhuma comissdo ou desconto sbdbre a
propaganda encaminhada diretamente aos veiculos de divulgacdo por qualquer pessoa fisica
ou juridica que ndo se enquadre na classificacdo de Agenciador de Propaganda ou Agéncias
de Propaganda, como definidos na presente Lei.

Art. 12. Néo sera permitido aos veiculos de divulgagdo descontarem da
remuneracdo dos Agenciadores de Propaganda, no todo ou em parte, os débitos ndo saldados
por anunciantes, desde que sua propaganda tenha sido formal e préviamente aceita pela
direcdo comercial do veiculo da divulgacéo.

Art. 13. Os veiculos de divulgacdo poderdo manter a seu servico Representantes
(Contatos) junto a anunciantes e Agéncias de Propaganda, mediante remuneracao fixa.

Paragrafo Unico. A funcdo de Representantes (Contato) podera ser exercida por
Agenciador de Propaganda, sem prejuizo de pagamento de comissdes, se assim convier as
partes.

Art. 14, Ficam assegurados aos Agenciadores de Propaganda, registrados em
qualquer veiculo de divulgacdo, todos os beneficios de carater social e previdenciario
outorgados pelas Leis do Trabalho.

CAPITULO V
DA FISCALIZACAO E PENALIDADES

Art. 15. A fiscalizacdo dos dispositivos desta Lei serd exercida pelo Departamento
Nacional do Trabalho, ... VETADO ... Delegacias... VETADO ... Regionais, assim como
pelos sindicatos e associacOes de classe das categorias interessadas, que deverdo representar
as autoridades a respeito de quaisquer infragdes.

Art. 16. As infracbes ao disposto nesta Lei serdo punidas pelo érgédo oficial
fiscalizador com as seguintes penas, sem prejuizo das medidas judiciais adequadas e seus
efeitos como de direito:
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a) multa, nos casos de infracdo a qualquer dispositivo, a qual variara entre o valor
da décima parte do sal&rio-minimo vigente na regido e 0 maximo correspondente a dez vézes
0 mesmo salario-minimo;

b) se a infracdo for a do paragrafo unico do art. 11, serdo multadas ambas as
partes, a base de 10 (dez) a 50% (cinqlienta por cento) s6bre o valor do negocio publicitario
realizado.

Paragrafo Unico. Das penalidades aplicadas, caberd sempre recurso, no prazo de
10 (dez) dias, ... VETADO ...

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. A atividade publicitaria nacional sera regida pelos principios e normas do
Codigo de Etica dos Profissionais da Propaganda, instituido pelo I Congresso Brasileiro de
Propaganda, realizado em outubro de 1957, na cidade do Rio de Janeiro.
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LEI N°6.224, DE 14 DE JULHO DE 1975

Regula o exercicio da profissdéo de
Propagandista e Vendedor de Produtos
Farmacéuticos e da outras providéncias.

O Presidente da Republica:
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Considera-se Propagandista e Vendedor de Produtos Farmacéuticos aquele
que exerce funcdo remunerada nos servicos de propaganda e venda de produtos quimico-
farmacéuticos e bioldgicos, nos consultorios, (VETADO) empresas, farméacias, drogarias e
estabelecimentos de servicos médicos, odontoldgicos, médico-veterinarios e hospitalares,
publicos e privados.

Paragrafo Unico. Considera-se ainda, Propagandista e Vendedor de Produtos
Farmacéuticos aquele que, além das atividades previstas neste artigo, realiza promocéao de
vendas, cobranga ou outras atividades acessorias.

Art. 2° O Propagandista e Vendedor de Produtos Farmacéuticos somente podera
exercer funcdo diferente daquela para a qual for contratado, quando, previamente, e com a sua
anuéncia expressa, proceder-se a respectiva anotacdo na Carteira Profissional.

Paragrafo Unico. O Propagandista e Vendedor de Produtos Farmacéuticos,
chamado a ocupar cargo diverso do constante do seu contrato, terd direito a percepcao do
salario correspondente ao novo cargo, bem como a vantagem do tempo de servico, para todos
os efeitos legais, e ainda, ao retorno a funcdo anterior com as vantagens outorgadas a funcao
que exercia.

Art. 3° E vedado o exercicio da profissio de Propagandista e Vendedor de
Produtos Farmacéuticos ao menor de 18 (dezoito) anos.

Art. 4° As infragcBes a presente Lei, para as quais ndo esteja prevista penalidade
especifica, serdo punidas de acordo com os critérios fixados, para casos semelhantes, na
Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 5° Esta Lei entrard& em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Brasilia, 14 de julho de 1975; 154° da Independéncia e 87° da Republica.

ERNESTO GEISEL
Arnaldo Prieto
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DECRETO-LEI N° 806, DE 4 DE SETEMBRO DE 1969

Dispde sobre a profissdo de Atuario e da
outras providéncias.

0OS MINISTROS DA MARINHA DE GUERRA, DO EXERCITO E DA
AERONAUTICA MILITAR, usando das atribui¢Bes que Ihes confere o artigo 1° do Ato
Institucional n® 12, de 31 de agdsto de 1969, combinado com o § 1° do artigo 2° do Ato
Institucional n° 5, de 13 de dezembro de 1968,

DECRETAM:

Art. 2° O registro profissional, obrigatorio a todo atuario, far-se-4 no 6rgdo
regional competente do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social e constara de livro
proprio.

Paragrafo unico. Os profissionais que se encontrem nas condigdes previstas no
inciso V, do art. 1°, deverao requerer o citado registro, dentro do prazo de 1 (um) ano, a contar
da data em que for publicada a regulamentacgéo déste Decreto-lei.

Art. 3° Os pedidos de registro, a que se refere o artigo 2° serdo entregues,
acompanhados da documentacdo exigida, ao Instituto Brasileiro de Atuaria, que encaminhara
0 processo ao 6rgdo competente do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

Paragrafo unico. O Instituto Brasileiro de Atuéria, realizadas as diligéncias
necessarias, opinara sobre o pedido de registro, manifestando-se quanto ao mérito. Este
pronunciamento instruird o processo, ficando, porém, a critério das autoridades
administrativas a deciséo final.

Art. 4° Nenhuma autoridade poderd receber impostos relativos ao exercicio
profissional de atuario, sendo a vista da prova de que o interessado se acha registrado de
acdrdo com o presente Decreto-lei, e essa prova serd também exigida para a inscricdo em
concursos, a realizacdo de pericias e outros atos que exijam capacidade técnica de atuario.

Art. 5° Compete, privativamente, ao Atuério:

a) a elaboracdo dos planos técnicos e a avaliagdo das reservas matematicas das
emprésas privadas de seguros e de capitalizacdo, das instituicfes de Previdéncia Social, das
Associacdes ou Caixas Mutuarias de peculios ou sorteios e dos 6rgdos oficiais de seguros e
resseguros;

b) a determinacéo e tarifacdo dos prémios de seguros de todos os ramos, e dos
prémios de capitalizacdo, bem como dos prémios especiais ou extra-prémios relativos a riscos
especiais;

c) a analise atuarial dos lucros dos seguros e das formas de sua distribuicdo entre
0s segurados e entre portadores dos titulos de capitalizagéo;

d) a assinatura, como responsavel técnico, dos balangos das emprésas de seguros e
de capitalizagdo, das carteiras dessas especialidades mantidas por instituicbes de previdéncia
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social e outros 6rgdos oficiais de seguros e resseguros e dos balancos técnicos das mutuarias
de peculios ou sorteios, quando publicados;

e) a desempenho de cargo técnico-atuarial no Servico Atuarial do Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social e de outros 6rgdos oficiais semelhantes, encarregados de
orientar e fiscalizar atividades atuariais;

f) a peritagem e a emissdo de pareceres sobre assuntos envolvendo problemas de
competéncia exclusivamente do atuério.

Art. 10. Os infratores dos dispositivos do presente Decreto-lei incorrerdo em
multa de meio a cinco salarios minimos, varidvel segundo a natureza da infracdo, sua
extensdo e a intengcdo de quem a praticou, aplicada em débro em cada reincidéncia, oposicéo a
fiscalizacdo ou desacato a autoridade.

8 1° As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas pelas autoridades
regionais competentes do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

§ 2° Das decisdes exaradas pelas autoridades, a que alude o paragrafo anterior,
cabera recurso ao Diretor-Geral do Departamento Nacional de Mé&o-de-Obra.

Art. 11. Dentro de 180 (cento e oitenta) dias contados da publicacdo déste
Decreto-lei, o Presidente da Republica baixard decreto, aprovando o Regulamento que
disciplinara a execucéo deste Decreto-lei.

Art. 12. Este Decreto-lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Brasilia, 4 de setembro de 1969; 148° da Independéncia e 81° da Republica.

AUGUSTO HAMANN RADEMAKER GRUNEWALD
AURELIANO LYRA TAVARES

MARCIO DE SOUZA E MELLO

Jarbas G. Passarinho
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LEI N°12.690, DE 19 DE JULHO DE 2012

Dispde sobre a organizacédo e o funcionamento
das Cooperativas de Trabalho; institui o
Programa  Nacional de Fomento as
Cooperativas de Trabalho - PRONACOOP; e
revoga o paragrafo Unico do art. 442 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1l
DA FISCALIZAGCAO E DAS PENALIDADES

Art. 17. Cabe ao Ministério do Trabalho e Emprego, no ambito de sua
competéncia, a fiscalizacdo do cumprimento do disposto nesta Lei.

8 1° A Cooperativa de Trabalho que intermediar mdo de obra subordinada e os
contratantes de seus servigos estardo sujeitos a multa de R$ 500,00 (quinhentos reais) por
trabalhador prejudicado, dobrada na reincidéncia, a ser revertida em favor do Fundo de
Amparo ao Trabalhador - FAT.

§ 2° Presumir-se-4 intermediacdo de mao de obra subordinada a relagdo contratual
estabelecida entre a empresa contratante e as Cooperativas de Trabalho que ndo cumprirem o
disposto no § 6° do art. 7° desta Lei.

8§ 3° As penalidades serdo aplicadas pela autoridade competente do Ministério do
Trabalho e Emprego, de acordo com o estabelecido no Titulo VII da Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 10 de maio de 1943.

Art. 18. A constituicdo ou utilizacdo de Cooperativa de Trabalho para fraudar
deliberadamente a legislag&o trabalhista, previdenciaria e o disposto nesta Lei acarretard aos
responsaveis as sancbes penais, civeis e administrativas cabiveis, sem prejuizo da acdo
judicial visando a dissolucdo da Cooperativa.

§ 1° (VETADO).

§ 2° Fica inelegivel para qualquer cargo em Cooperativa de Trabalho, pelo
periodo de até 5 (cinco) anos, contado a partir da sentenca transitada em julgado, o sécio,
dirigente ou o administrador condenado pela pratica das fraudes elencadas no caput deste
artigo.
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LEI N°9.719, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998

Dispde sobre normas e condigBes gerais de
protecdo ao trabalho portuério, institui multas
pela inobservancia de seus preceitos, e da
outras providéncias.

Faco saber que o Presidente da Republica adotou a medida provisoria n® 1.728-19,
de 1998, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Antonio Carlos Magalh&es, presidente,
para os efeitos do disposto no paragrafo Unico do art. 62 da constituicdo federal, promulgo a
seguinte lei:

Art. 7°. O 6rgédo gestor de mdo-de-obra devera, quando exigido pela fiscalizacdo
do Ministério do Trabalho e do INSS, exibir as listas de escalagdo diaria dos trabalhadores
portuarios avulsos, por operador portuario e por navio.

Paragrafo Unico. Caberd exclusivamente ao 6rgdo gestor de médo-de-obra a
responsabilidade pela exatiddo dos dados lancados nas listas diarias referidas no caput deste
artigo, assegurando que ndo haja pretericdo do trabalhador regularmente registrado e
simultaneidade na escalacéo.

Art. 8° Na escalacdo diadria do trabalhador portuario avulso devera sempre ser
observado um intervalo minimo de onze horas consecutivas entre duas jornadas, salvo em
situacOes excepcionais, constantes de acordo ou convencdo coletiva de trabalho.

Art. 9°. Compete ao 6rgdo gestor de mao-de-obra, ao operador portuario e ao
empregador, conforme o caso, cumprir e fazer cumprir as normas concernentes a salde e
seguranca do trabalho portuario.

Paragrafo Unico. O Ministério do Trabalho estabelecera as normas
regulamentadoras de que trata o caput deste artigo.

Art. 10. O descumprimento do disposto nesta Lei sujeitara o infrator as seguintes
multas:

| - de R$ 173,00 (cento e setenta e trés reais) a R$ 1.730,00 (um mil, setecentos e
trinta reais), por infracdo ao caput do art. 7¢;

Il - de R$ 575,00 (quinhentos e setenta e cinco reais) a R$ 5.750,00 (cinco mil,
setecentos e cinquenta reais), por infracdo as normas de seguranca do trabalho portuério, e de
R$ 345,00 (trezentos e quarenta e cinco reais) a R$ 3.450,00 (trés mil, quatrocentos e
cinquenta reais), por infracdo as normas de saude do trabalho, nos termos do art. 99,

Il - de R$ 345,00 (trezentos e quarenta e cinco reais) a R$ 3.450,00 (trés mil,
quatrocentos e cinquenta reais), por trabalhador em situacdo irregular, por infracdo ao
paragrafo Unico do art. 7° e aos demais artigos.

Paragrafo unico. As multas previstas neste artigo serdo graduadas segundo a
natureza da infragdo, sua extensdo e a intengdo de quem a praticou, e aplicadas em dobro em
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caso de reincidéncia, oposicdo a fiscalizacdo e desacato a autoridade, sem prejuizo das
penalidades previstas na legislagdo previdenciéria.

Art. 10-A. E assegurado, na forma do regulamento, beneficio assistencial mensal,
de até 1 (um) salario minimo, aos trabalhadores portuarios avulsos, com mais de 60 (sessenta)
anos, que ndo cumprirem os requisitos para a aquisicdo das modalidades de aposentadoria
previstas nos arts. 42, 48, 52 e 57 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, e que ndo possuam
meios para prover a sua subsisténcia.

Paragrafo Unico. O beneficio de que trata este artigo ndo pode ser acumulado pelo
beneficiario com qualquer outro no &mbito da seguridade social ou de outro regime, salvo 0s
da assisténcia medica e da pensao especial de natureza indenizatoria. (Artigo acrescido pela
Lei n®12.815, de 5/6/2013)

Art. 11. (Revogado pela Lei n® 12.815, de 5/6/2013)
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LEI N°13.475, DE 28 DE AGOSTO DE 2017

Dispde sobre o exercicio da profissdo de
tripulante de aeronave, denominado aeronauta;
e revoga a Lei n®7.183, de 5 de abril de 1984.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

_ CAPITULO YV ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 77. Sem prejuizo do disposto no Capitulo 111 do Titulo IX da Lei n® 7.565, de
19 de dezembro de 1986 (Codigo Brasileiro de Aerondutica), os infratores das disposi¢des
constantes nesta Lei ficam sujeitos as penalidades previstas no art. 351 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 10 de maio de 1943.

Paragrafo Unico. O processo de multas administrativas seré regido pelo disposto
no Titulo VII da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 78. Cabera a autoridade de aviacdo civil brasileira expedir as normas
necessarias para a implantacdo do Sistema de Gerenciamento de Risco de Fadiga Humana de
que trata a Secdo |11 do Capitulo |.
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LEI N°7.565, DE 19 DE DEZEMBRO DE 1986

Dispde sobre o Cddigo Brasileiro de
Aeronautica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

) TITULO IX
DAS INFRACOES E PROVIDENCIAS ADMINISTRATIVAS

CAPITULO Il
DAS INFRACOES

Art. 299. Serd aplicada multa de (VETADO) até 1.000 (um mil valores de
referéncia, ou de suspensdo ou cassacao de quaisquer certificados de matricula, habilitacdo,
concessao, autorizacdo, permissdo ou homologacdo expedidos segundo as regras deste
Caodigo, nos seguintes casos:

| - procedimento ou pratica, no exercicio das funcbes, que revelem falta de
idoneidade profissional para o exercicio das prerrogativas dos certificados de habilitacdo
técnica;

Il - execucdo de servicos aéreos de forma a comprometer a ordem ou a segurancga
publica, ou com violacdo das normas de seguranca dos transportes;

Il - cesséo ou transferéncia da concessédo, autorizagcdo ou permissao, sem licenca
da autoridade aerondutica;

IV - transferéncia, direta ou indireta, da direcdo ou da execucdo dos servicos
aereos concedidos ou autorizados;

V - fornecimento de dados, informacdes ou estatisticas inexatas ou adulteradas;

VI - recusa de exibicdo de livros, documentos contabeis, informagfes ou
estatisticas aos agentes da fiscalizacao;

VII - prética reiterada de infracdes graves;

VIII - atraso no pagamento de tarifas aeroportuarias além do prazo estabelecido
pela autoridade aeronautica;

IX - atraso no pagamento de precos especificos pela utilizacdo de areas
aeroportuarias, fora do prazo estabelecido no respetivo instrumento.

Art. 300. A cassacdo dependerd de inquérito administrativo no curso do qual sera
assegurada defesa ao infrator.

Art. 301. A suspensdo poderd ser por prazo até 180 (cento e oitenta) dias,
prorrogavel por igual periodo.
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Art. 302. A multa serd aplicada pela prética das seguintes infracdes:

| - Infracdes referentes ao uso das aeronaves:

a) utilizar ou empregar aeronave sem matricula;

b) utilizar ou empregar aeronave com falsas marcas de nacionalidade ou de
matricula, ou sem que elas correspondam ao que consta do Registro Aeronautico Brasileiro -
RAB;

c) utilizar ou empregar aeronave em desacordo com as prescrigdes dos respectivos
certificados ou com estes vencidos;

d) utilizar ou empregar aeronave sem 0s documentos exigidos ou sem que estes
estejam em vigor;

e) utilizar ou empregar aeronave em servico especializado, sem a necesséria
homologacdo do 6rgdo competente;

f) utilizar ou empregar aeronave na execucdo de atividade diferente daquela para a
qual se achar licenciada;

g) utilizar ou empregar aeronave com inobservancia das normas de trafego aéreo,
emanadas da autoridade aeronautica;

h) introduzir aeronave no Pais, ou utiliza-la sem autorizagdo de sobrevoo;

i) manter aeronave estrangeira em territorio nacional sem autorizacdo ou sem que
esta haja sido revalidada.

j) alienar ou transferir, sem autorizacdo, aeronave estrangeira que se encontre no
Pais em carater transitorio, ressalvados os casos de execucao judicial ou de medida cautelar;

k) transportar, ciente do contetdo real, carga ou material perigoso ou proibido, ou
em desacordo com as normas que regulam o transito de materiais sujeitos a restrigoes;

I) lancar objetos ou substancias sem licenca da autoridade aeronautica, salvo caso
de alijamento;

m) trasladar aeronave sem licenca;

n) recuperar ou reconstruir aeronave acidentada, sem a liberacdo do o6rgdo
competente;

0) realizar voo com peso de decolagem ou nimero de passageiros acima dos
maximos estabelecidos;

p) realizar voo com equipamento para levantamento aero-fotogramétrico, sem
autorizacdo do 6rgao competente;

q) transportar passageiro em lugar inadequado da aeronave;

r) realizar voo sem o equipamento de sobrevivéncia exigido;

s) realizar voo por instrumentos com aeronave ndo homologada para esse tipo de
operacao;

t) realizar voo por instrumentos com tripulacdo inabilitada ou incompleta;

u) realizar voo solo para treinamento de navegacdo sendo aluno ainda né&o-
habilitado para tal;

V) operar aeronave com plano de voo visual, quando as condi¢des meteorologicas
estiverem abaixo dos minimos previstos para esse tipo de operacao;

w) explorar sistematicamente servicos de taxi-aéreo fora das areas autorizadas;

X) operar radiofrequéncias ndo autorizadas, capazes de causar interferéncia
prejudicial ao servigo de telecomunicagdes aeronauticas.

Il - InfragcBes imputaveis a aeronautas e aeroviarios ou operadores de aeronaves:

a) preencher com dados inexatos documentos exigidos pela fiscalizacao;
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b) impedir ou dificultar a acdo dos agentes publicos, devidamente credenciados,
no exercicio de missao oficial;

c) pilotar aeronave sem portar os documentos de habilitacdo, os documentos da
aeronave ou 0s equipamentos de sobrevivéncia nas areas exigidas;

d) tripular aeronave com certificado de habilitacdo técnica ou de capacidade fisica
vencidos, ou exercer a bordo fungdo para a qual néo esteja devidamente licenciado ou cuja
licenca esteja expirada;

e) participar da composicéo de tripulagdo em desacordo com o que estabelece este
Cadigo e suas regulamentacdes;

f) utilizar aeronave com tripulante estrangeiro ou permitir a este o exercicio de
qualquer funcgéo a bordo, em desacordo com este Codigo ou com suas regulamentacdes;

g) desobedecer as determinacfes da autoridade do aeroporto ou prestar-lhe falsas
informacdes;

h) infringir as Condigdes Gerais de Transporte ou as instrugdes sobre tarifas;

i) desobedecer aos regulamentos e normas de trafego aéreo;

j) inobservar os preceitos da regulamentacédo sobre o exercicio da profisséo;

k) inobservar as normas sobre assisténcia e salvamento;

I) desobedecer as normas que regulam a entrada, a permanéncia e a saida de
estrangeiro;

m) infringir regras, normas ou clausulas de convengdes ou atos internacionais;

n) infringir as normas e regulamentos que afetem a disciplina a bordo de aeronave
ou a seguranca de voo;

0) permitir, por acdo ou omissdo, o embarque de mercadorias sem despacho, de
materiais sem licenca, ou efetuar o despacho em desacordo com a licenca, quando necessaria,;

p) exceder, fora dos casos previstos em lei, os limites de horas de trabalho ou de
VOO;

q) operar a aeronave em estado de embriaguez;

r) taxiar aeronave para decolagem, ingressando na pista sem observar o trafego;

s) retirar-se de aeronave com o motor ligado sem tripulante a bordo;

t) operar aeronave deixando de manter fraseologia padrdo nas comunicagdes
radiotelefdnicas;

u) ministrar instrucfes de voo sem estar habilitado.

I11 - InfracBes imputaveis a concessionaria ou permissionéria de servigos aéreos:

a) permitir a utilizacdo de aeronave sem situacdo regular no Registro Aeronautico
Brasileiro - RAB, ou sem observancia das restri¢cdes do certificado de navegabilidade;

b) permitir a composicdo de tripulacdo por aeronauta sem habilitacdo ou que,
habilitado, ndo esteja com a documentacéo regular;

c) permitir 0 exercicio, em aeronave ou em servi¢o de terra, de pessoal ndo
devidamente licenciado ou com a licenca vencida;

d) firmar acordo com outra concessionaria ou permissionaria, ou com terceiros,
para estabelecimento de conexdo, consorcio (“pool™) ou consolidacdo de servigos ou
interesses, sem consentimento expresso da autoridade aeronautica;

e) ndo observar as normas e regulamentos relativos a manutencéo e operacdo das
aeronaves;

f) explorar qualquer modalidade de servigo aéreo para a qual ndo esteja
devidamente autorizada;
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g) deixar de comprovar, quando exigida pela autoridade competente, a contratacéo
dos seguros destinados a garantir sua responsabilidade pelos eventuais danos a passageiros,
tripulantes, bagagens e cargas, bem assim, no solo a terceiros;

h) aceitar, para embarque, mercadorias sem licenca das autoridades competentes
ou em desacordo com a regulamentacéo que disciplina o transito dessas mercadorias;

1) ceder ou transferir agdes ou partes de seu capital social, com direito a voto, sem
consentimento expresso da autoridade aeronautica, quando necessario (art. 180);

j) deixar de dar publicidade aos atos sociais de publicacdo obrigatoria;

k) deixar de recolher, na forma e nos prazos da regulamentacdo respectiva, as
tarifas, taxas, pregos publicos e contribuicdes a que estiver obrigada;

) recusar a exibicdo de livro, documento, ficha ou informacao sobre seus servicos,
quando solicitados pelos agentes da fiscalizacdo aeronautica;

m) desrespeitar convencao ou ato internacional a que estiver obrigada;

n) ndo observar, sem justa causa, 0s horarios aprovados;

0) infringir as normas que disciplinam o exercicio da profissdo de aeronauta ou de
aeroviario;

p) deixar de transportar passageiro com bilhete marcado ou com reserva
confirmada ou, de qualquer forma, descumprir o contrato de transporte;

q) infringir as tarifas aprovadas, prometer ou conceder, direta ou indiretamente,
desconto, abatimento, bonificacdo, utilidade ou qualquer vantagem aos usuarios, em funcao
da utilizacdo de seus servicos de transporte;

r) simular como feita, total ou parcialmente, no exterior, a compra de passagem
vendida no Pais, a fim de burlar a aplicacdo da tarifa aprovada em moeda nacional;

s) promover qualquer forma de publicidade que ofereca vantagem indevida ao
usuario ou que lhe forneca indicacdo falsa ou inexata acerca dos servicos, induzindo-o em
erro quanto ao valor real da tarifa aprovada pela autoridade aeronautica;

t) efetuar troca de transporte por servicos ou utilidades, fora dos casos permitidos;

u) infringir as Condigdes Gerais de Transporte, bem como as demais normas que
dispdem sobre 0s servicos aéreos;

v) deixar de informar a autoridade aeronautica a ocorréncia de incidente ou
acidente envolvendo aeronave sob sua responsabilidade; (Alinea com redacéo dada pela Lei
n®12.970, de 8/5/2014)

w) deixar de apresentar nos prazos previstos o Resumo Geral dos resultados
econbmicos e estatisticos, o Balango e a Demonstracdo de lucros e perdas;

X) deixar de requerer dentro do prazo previsto a inscricdo de atos exigidos pelo
Registro Aeronautico Brasileiro;

y) deixar de apresentar, semestralmente, a relacdo de acionistas;

z) deixar de apresentar, semestralmente, a relacdo de transferéncias.

IV - InfragBes imputaveis a empresas de manutencéo, reparacdo ou distribuicdo de
aeronaves e seus componentes:

a) inobservar instrugdes, normas ou requisitos estabelecidos autoridade
aeronautica;

b) inobservar termos e condi¢fes constantes dos certificados homologagédo e
respectivos adendos;

¢) modificar aeronave ou componente, procedendo a alteracdo ndo-prevista por
orgao homologador;
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d) executar deficientemente servico de manutencdo ou de distribuicdo de
componentes, de modo a comprometer a seguranga do voo;

e) deixar de cumprir os contratos de manutencdo ou inobservar 0s prazos
assumidos para execucao dos servigos de manutencao e distribuicdo de componentes;

f) executar servicos de manutencdo ou de reparacdo em desacordo com 0S
manuais da aeronave, ou em aeronave acidentada, sem liberacdo do 6rgdo competente;

g) deixar de notificar ao 6rgdo competente para homologacdo de produtos
aeronauticos, dentro do prazo regulamentar, qualquer defeito ou mau funcionamento que
tenha afetado a seguranca de algum voo em particular e que possa repetir-se em outras
aeronaves.

V - Infragbes imputaveis a fabricantes de aeronaves e de outros produtos
aeronauticos:

a) inobservar prescrices e requisitos estabelecidos pela autoridade aeronautica,
destinados a homologacéao de produtos aeronauticos;

b) inobservar os termos e condicBGes constantes dos respectivos certificados de
homologacéo;

c) alterar projeto de tipo aprovado, da aeronave ou de outro produto aerondutico,
sem que a modificagdo tenha sido homologada pela autoridade aeronautica;

d) deixar de notificar ao 6rgdo competente para homologacdo de produtos
aeronauticos, dentro do prazo regulamentar, qualquer defeito ou mau funcionamento, acidente
ou incidente de que, de qualquer modo, tenha ciéncia, desde que esse defeito ou mau
funcionamento venha a afetar a seguranga de voo e possa repetir-se nas demais aeronaves ou
produtos aeronauticos cobertos pelo mesmo projeto de tipo aprovado;

e) descumprir ou deixar de adotar, apds a notificacdo a que se refere 0 nimero
anterior e dentro do prazo estabelecido pelo 6rgdo competente, as medidas de natureza
corretiva ou sanadora de defeitos e mau funcionamento.

VI - InfragBes imputaveis a pessoas naturais ou juridicas ndo compreendidas nos
grupos anteriores:

a) executar ou utilizar servicos técnicos de manutencao, modificacdo ou reparos
de aeronaves e de seus componentes, em oficina hdo-homologada;

b) executar servicos de recuperacdo ou reconstrucdo em aeronave acidentada, sem
liberacdo do 6rgdo competente;

C) executar servicos de manutencdo ou de reparacdo de aeronave e de seus
componentes, sem autorizacdo do 6érgdo competente;

d) utilizar-se de aeronave sem dispor de habilitagdo para sua pilotagem;

e) executar qualquer modalidade de servico aéreo sem estar devidamente
autorizado;

f) construir campo de pouso sem licenca, utilizar campo de pouso sem condi¢bes
regulamentares de uso, ou deixar de promover o registro de campo de pouso;

g) implantar ou explorar edificagdo ou qualquer empreendimento em &rea sujeita a
restricBes especiais, com inobservancia destas;

h) prometer ou conceder, direta ou indiretamente, qualquer modalidade de
desconto, prémio, bonificacdo, utilidade ou vantagem aos adquirentes de bilhete de passagem
ou frete aéreo;

i) promover publicidade de servigo aéreo em desacordo com o0s regulamentos
aeronauticos, ou com promessa ou artificio que induza o publico em erro quanto as reais
condicdes do transporte e de seu preco;
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J) explorar servigos aéreos sem concessdo ou autorizagao;

k) vender aeronave de sua propriedade, sem a devida comunicagdo ao Registro
Aeronautico Brasileiro - RAB, ou deixar de atualizar, no RAB, a propriedade de aeronave
adquirida;

[) instalar ou manter em funcionamento escola ou curso de aviagdo sem
autorizacdo de autoridade aeronautica;

m) deixar o proprietario ou operador de aeronave de recolher, na forma e nos
prazos da respectiva regulamentacdo, as tarifas, taxas, precos publicos ou contribui¢des a que
estiver obrigado.

) CAPITULO IV
DA DETENCAO, INTERDICAO E APREENSAO DE AERONAVE

Art. 303. A aeronave podera ser detida por autoridades aeronauticas, fazendérias
ou da policia federal, nos seguintes casos:

| - se voar no espago aéreo brasileiro com infracdo das convengdes ou atos
internacionais, ou das autorizacdes para tal fim;

Il - se, entrando no espaco aéreo brasileiro, desrespeitar a obrigatoriedade de
pouso em aeroporto internacional;
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LEI'N°8.177 DE 1 DE MARCO DE 1991

Estabelece Regras para a Desindexacdo da
Economia, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 39. Os débitos trabalhistas de qualquer natureza, quando néo satisfeitos pelo
empregador nas épocas proprias assim definidas em lei, acordo ou convengdo coletiva,
sentenca normativa ou clausula contratual sofrerdo juros de mora equivalentes a TRD
acumulada no periodo compreendido entre a data de vencimento da obrigacéo e o seu efetivo
pagamento.

§ 1° Aos débitos trabalhistas constantes de condenacdo pela Justica do Trabalho
ou decorrentes dos acordos feitos em reclamatoria trabalhista, quando ndo cumpridos nas
condi¢des homologadas ou constantes do termo de conciliagdo, seréo acrescidos, nos juros de
mora previstos no caput, juros de um por cento ao més, contados do ajuizamento da
reclamatoria e aplicados pro rata die", ainda que ndo explicitados na sentenca ou no termo de
conciliacéo.

§ 2° Na hipotese de a data de vencimento das obrigaces de que trata este artigo
ser anterior a 1 de fevereiro de 1991, os juros de mora serdo calculados pela composi¢édo entre
a variacao acumulada do BTN Fiscal no periodo compreendido entre a data de vencimento da
obrigacdo e 31 de janeiro de 1991, e a TRD acumulada entre 1 de fevereiro de 1991 e seu
efetivo pagamento.

Art. 40. O depdsito recursal de que trata o art. 899 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho fica limitado a Cr$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de cruzeiros), nos casos de
interposicao de recurso ordinario, e de 40.000.000,00 (quarenta milhdes de cruzeiros), em se
tratando de recurso de revista, embargos infringentes e recursos extraordinarios, sendo devido
a cada novo recurso interposto no decorrer do processo. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n®8.542, de 23/12/1992)
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LEI N°10.101, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2000

Dispde sobre a participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa e d&
outras providéncias

Faco saber que o0 PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Provisoria
n° 1.982-77, de 2000, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Antonio Carlos Magalhdes,
Presidente, para os efeitos do disposto no paragrafo Unico do art. 62 da Constituicdo Federal,
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regula a participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados
da empresa como instrumento de integracdo entre o capital e o trabalho e como incentivo a
produtividade, nos termos do art. 7°, inciso XI, da Constituico.

Art. 2° A participagdo nos lucros ou resultados serad objeto de negociagdo entre a
empresa e seus empregados, mediante um dos procedimentos a seguir descritos, escolhidos
pelas partes de comum acordo:

| - comissdo paritaria escolhida pelas partes, integrada, também, por um
representante indicado pelo sindicato da respectiva categoria; (Inciso com redacdo dada pela
Lei n® 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de

1/1/2013)

Il - convencao ou acordo coletivo.

8 1° Dos instrumentos decorrentes da negociacdo deverdo constar regras claras e
objetivas quanto a fixacdo dos direitos substantivos da participacdo e das regras adjetivas,
inclusive mecanismos de afericdo das informacg6es pertinentes ao cumprimento do acordado,
periodicidade da distribuicdo, periodo de vigéncia e prazos para revisao do acordo, podendo
ser considerados, entre outros, 0s seguintes critérios e condicdes:

| - indices de produtividade, qualidade ou lucratividade da empresa;

Il - programas de metas, resultados e prazos, pactuados previamente.

8 2° O instrumento de acordo celebrado sera arquivado na entidade funcional dos
trabalhadores.

8 3° Ndo se equipara a empresa, para os fins desta Lei:

| - a pessoa fisica;

Il - a entidade sem fins lucrativos que, cumulativamente:

a) ndo distribua resultados, a qualquer titulo, ainda que indiretamente, a dirigentes,
administradores ou empresas vinculadas;

b) apligue integralmente os seus recursos em sua atividade institucional e no Pais;

c) destine o seu patrim6nio a entidade e congénere ou ao poder publico, em caso
de encerramento de suas atividades;

d) mantenha escrituragdo contébil capaz de comprovar observancia dos demais
requisitos deste inciso, e das normas fiscais, comerciais e de direito econdmico que lhe sejam
aplicaveis.

8 4° Quando forem considerados os critéerios e condi¢des definidos nos incisos | e
I1 do § 1° deste artigo:
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| - a empresa devera prestar aos representantes dos trabalhadores na comissao
paritaria informacGes que colaborem para a negociagéo;

Il - ndo se aplicam as metas referentes a salde e seguranca no trabalho.
(Parégrafo acrescido pela Lei n°® 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

Art. 3° A participacdo de que trata o art. 2° ndo substitui ou complementa a
remuneracdo devida a qualquer empregado, nem constitui base de incidéncia de qualquer
encargo trabalhista, ndo se lIhe aplicando o principio da habitualidade.

8§ 1° Para efeito de apuragdo do lucro real, a pessoa juridica podera deduzir como
despesa operacional as participacfes atribuidas aos empregados nos lucros ou resultados, nos
termos da presente Lei, dentro do proprio exercicio de sua constituicao.

§ 2° E vedado o pagamento de qualquer antecipacdo ou distribuicio de valores a
titulo de participagdo nos lucros ou resultados da empresa em mais de 2 (duas) vezes no
mesmo ano civil e em periodicidade inferior a 1 (um) trimestre civil. (Paragrafo com redacdo
dada pela Lei n® 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a
partir de 1/1/2013)

8 3° Todos os pagamentos efetuados em decorréncia de planos de participagdo nos
lucros ou resultados, mantidos espontaneamente pela empresa, poderdo ser compensados com
as obrigacdes decorrentes de acordos ou convencgdes coletivas de trabalhos atinentes a
participacdo nos lucros ou resultados.

§ 4° A periodicidade semestral minima referida no § 2° podera ser alterada pelo
Poder Executivo, até 31 de dezembro de 2000, em fungdo de eventuais impactos nas receitas
tributarias.

8 5° A participacdo de que trata este artigo sera tributada pelo imposto sobre a
renda exclusivamente na fonte, em separado dos demais rendimentos recebidos, no ano do
recebimento ou crédito, com base na tabela progressiva anual constante do Anexo e nao
integrara a base de célculo do imposto devido pelo beneficiario na Declaracdo de Ajuste
Anual. (Pardgrafo com redacdo dada pela Medida Proviséria n°® 597, de 26/12/2012,
convertida na Lei n° 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2013)

§ 6° Para efeito da apuragdo do imposto sobre a renda, a participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa serd integralmente tributada com base na
tabela progressiva constante do Anexo. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 597,
de 26/12/2012, convertida na Lei n® 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

§ 7° Na hipotese de pagamento de mais de 1 (uma) parcela referente a um mesmo
ano-calendario, o imposto deve ser recalculado, com base no total da participa¢do nos lucros
recebida no ano-calendario, mediante a utilizacdo da tabela constante do Anexo, deduzindo-se
do imposto assim apurado o valor retido anteriormente. (Paragrafo acrescido pela Medida
Provisoria n°® 597, de 26/12/2012, convertida na Lei n® 12.832, de 20/6/2013, publicada no
DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

8 8° Os rendimentos pagos acumuladamente a titulo de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa seréo tributados exclusivamente na fonte,
em separado dos demais rendimentos recebidos, sujeitando-se, também de forma acumulada,
ao imposto sobre a renda com base na tabela progressiva constante do Anexo. (Paragrafo
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acrescido pela Medida Provisoria n°® 597, de 26/12/2012, convertida na Lei n° 12.832, de
20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

8 9° Considera-se pagamento acumulado, para fins do § 8° o pagamento da
participagdo nos lucros relativa a mais de um ano-calendario. (Paragrafo acrescido pela
Medida Provisoria n® 597, de 26/12/2012, convertida na Lei n® 12.832, de 20/6/2013,
publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

8 10. Na determinacdo da base de calculo da participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados, poderdo ser deduzidas as importancias pagas em dinheiro a titulo de
pensdo alimenticia em face das normas do Direito de Familia, quando em cumprimento de
decisdo judicial, de acordo homologado judicialmente ou de separagdo ou divorcio consensual
realizado por escritura publica, desde que correspondentes a esse rendimento, ndo podendo
ser utilizada a mesma parcela para a determinacdo da base de calculo dos demais rendimentos.
(Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria n® 597, de 26/12/2012, convertida na Lei n°
12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de

1/1/2013)

§ 11. A partir do ano-calendério de 2014, inclusive, os valores da tabela
progressiva anual constante do Anexo serdo reajustados no mesmo percentual de reajuste da
Tabela Progressiva Mensal do imposto de renda incidente sobre os rendimentos das pessoas
fisicas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de
21/6/2013, produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

Art. 4° Caso a negociacdo visando a participacdo nos lucros ou resultados da
empresa resulte em impasse, as partes poderdo utilizar-se dos seguintes mecanismos de
solugdo do litigio:

| - mediacéo;

Il - arbitragem de ofertas finais, utilizando-se, no que couber, os termos da Lei n°
9.307, de 23 de setembro de 1996. (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 12.832, de
20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

8 1° Considera-se arbitragem de ofertas finais aquela em que o arbitro deve
restringir-se a optar pela proposta apresentada, em carater definitivo, por uma das partes.

§ 2° O mediador ou o arbitro sera escolhido de comum acordo entre as partes.

8 3° Firmado o compromisso arbitral, ndo serd admitida a desisténcia unilateral de
qualquer das partes.

8 4° O laudo arbitral terd forga normativa, independentemente de homologacgao

judicial.

Art. 5° A participagdo de que trata o art. 1° desta Lei, relativamente aos
trabalhadores em empresas estatais, observard diretrizes especificas fixadas pelo Poder
Executivo.

Paragrafo Unico. Consideram-se empresas estatais as empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias e controladas e demais empresas em que a
Unido, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 6° Fica autorizado o trabalho aos domingos nas atividades do comércio em
geral, observada a legislacdo municipal, nos termos do inciso | do caput do art. 30 da
Constituicdo Federal.
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Paragrafo anico. O repouso semanal remunerado devera coincidir, pelo menos 1
(uma) vez no periodo méximo de 3 (trés) semanas, com o domingo, respeitadas as demais
normas de protecdo ao trabalho e outras a serem estipuladas em negociacdo coletiva. (Artigo
com redacao dada pela Lei n°® 11.603, de 5/12/2007)

Art. 6°-A E permitido o trabalho em feriados nas atividades do comércio em geral,
desde que autorizado em convencao coletiva de trabalho e observada a legislagdo municipal,
nos termos do inciso | do caput do art. 30 da Constituicdo Federal. (Artigo acrescido pela
Medida Proviséria n® 388, de 5/9/2007, convertida na Lei n® 11.603, de 5/12/2007)

Art. 6°-B As infracGes ao disposto nos arts. 6° e 6°-A desta Lei serdo punidas com
a multa prevista no art. 75 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Leli
n°5.452, de 1° de maio de 1943.

Paragrafo Unico. O processo de fiscalizacdo, de autuacdo e de imposicdo de
multas reger-se-a pelo disposto no Titulo VII da Consolidacao das Leis do Trabalho. (Artigo
acrescido pela Medida Proviséria n® 388, de 5/9/2007, convertida na Lei n° 11.603, de

5/12/2007)

Art. 7° Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Proviséria n°
1.982-76, de 26 de outubro de 2000.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

CONGRESSO NACIONAL, em 19 de dezembro de 2000 179° da Independéncia
e 112° da Republica.

Senador ANTONIO CARLOS MAGALHAES
PRESIDENTE
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LEI N°10.779, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2003

Dispde sobre a concessdo do beneficio de
seguro desemprego, durante o periodo de
defeso, ao pescador profissional que exerce a
atividade pesqueira de forma artesanal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O pescador artesanal de que tratam a alinea "b" do inciso VII do art. 12 da
Lei n®8.212, de 24 de julho de 1991, e a alinea "b" do inciso VII do art. 11 da Lei n® 8.213, de
24 de julho de 1991, desde que exerga sua atividade profissional ininterruptamente, de forma
artesanal e individualmente ou em regime de economia familiar, fard jus ao beneficio do
seguro-desemprego, no valor de 1 (um) salario-minimo mensal, durante o periodo de defeso
de atividade pesqueira para a preservacdo da espécie. (“Caput’ do artigo com redacdo dada
pela Lein®13.134, de 16/6/2015)

8 1° Considera-se profissdo habitual ou principal meio de vida a atividade
exercida durante o periodo compreendido entre o defeso anterior e 0 em curso, ou nos 12
(doze) meses imediatamente anteriores ao do defeso em curso, o que for menor. (Paragrafo
com redacdo dada pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

8 2° O periodo de defeso de atividade pesqueira € o fixado pelo Instituto
Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA, em relacdo a
espécie marinha, fluvial ou lacustre a cuja captura o pescador se dedique.

§ 3° Considera-se ininterrupta a atividade exercida durante o periodo
compreendido entre o defeso anterior e 0 em curso, ou nos 12 (doze) meses imediatamente
anteriores ao do defeso em curso, 0 que for menor. (Paragrafo acrescido pela Medida
Provisoria n°® 665, de 30/12/2014, publicada na Edicdo Extra do DOU de 30/12/2014, em
vigor no primeiro dia do quarto més subsequente a data de sua publica¢do, convertida na Lei
n®13.134, de 16/6/2015)

8§ 4° Somente terd direito ao seguro-desemprego o segurado especial pescador
artesanal que ndo disponha de outra fonte de renda diversa da decorrente da atividade
pesqueira. (Paragrafo acrescido pela Lei n®13.134, de 16/6/2015)

8 5° O pescador profissional artesanal ndo fara jus, no mesmo ano, a mais de um
beneficio de seguro-desemprego decorrente de defesos relativos a espécies distintas.
(Primitivo § 4° acrescido pela Medida Provisoria n° 665, de 30/12/2014, publicada na Edigéo
Extra do DOU de 30/12/2014, em vigor no primeiro dia do quarto més subsequente a data de
sua publicacdo, com redacdo dada pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015, renumerado e com
redacdo dada pela Lei n°® 13.134, de 16/6/2015)

8 6° A concessdo do beneficio ndo sera extensivel as atividades de apoio a pesca
nem aos familiares do pescador profissional que néo satisfagam os requisitos e as condigdes
estabelecidos nesta Lei. (Primitivo § 5° acrescido pela Medida Proviséria n°® 665, de
30/12/2014, publicada na Edi¢ao Extra do DOU de 30/12/2014, em vigor no primeiro dia do
quarto més subsequente a data de sua publicacdo, renumerado pela Lei n° 13.134, de

16/6/2015)
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8 7° O beneficio do seguro-desemprego € pessoal e intransferivel. (Primitivo 8§ 6°
acrescido pela Medida Proviséria n® 665, de 30/12/2014, publicada na Edicdo Extra do DOU
de 30/12/2014, em vigor no primeiro dia do quarto més subsequente a data de sua
publicacdo, renumerado pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

8§ 8° O periodo de recebimento do beneficio ndo poderé exceder o limite maximo
variavel de que trata o caput do art. 4° da Lei n® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, ressalvado o
disposto nos 8§ 4° e 5° do referido artigo. (Primitivo § 7° acrescido pela Medida Provisoria n°
665, de 30/12/2014, publicada na Edicdo Extra do DOU de 30/12/2014, em vigor no primeiro
dia do guarto més subsequente a data de sua publicacdo, renumerado e com redacdo dada
pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

Art. 2° Cabe ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) receber e processar 0s
requerimentos e habilitar os beneficiarios, nos termos do regulamento. ("Caput” do artigo
com redacdo dada pela Medida Proviséria n° 665, de 30/12/2014, publicada na Edicdo Extra
do DOU de 30/12/2014, em vigor no primeiro dia do quarto més subsequente a data de sua
publicacdo, convertida na Lei n°®13.134, de 16/6/2015)

| - (Revogado pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

Il - (Revogado pela Lei n®13.134, de 16/6/2015)

I11 - (Revogado pela Lei n° 13.134, de 16/6/2015)

IV - (Revogado pela Lei n° 13.134, de 16/6/2015)

a) (Revogada pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

b) (Revogada pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015)

c) (Revogada pela Lei n® 13.134, de 16/6/2015)
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LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTuLonr
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS

Secéo |
Dos Segurados

Art. 11. S8o segurados obrigatorios da Previdéncia Social as seguintes pessoas
fisicas: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 8.647, de 13/4/1993)

I - como empregado: (“Caput” do inciso com redacdo dada pela Lei n® 8.647, de
13/4/1993)

a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em carater ndo
eventual, sob sua subordinacdo e mediante remuneracao, inclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporéario, definida em
legislacdo especifica, presta servico para atender a necessidade transitoria de substitui¢do de
pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servicos de outras empresas;

c) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servico no Brasil a missdo diplomatica ou a reparti¢do
consular de carreira estrangeira e a 6rgdos a elas subordinados, ou a membros dessas misses
e reparticdes, excluidos o ndo-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro
amparado pela legislacdo previdenciaria do pais da respectiva missdo diplomatica ou
reparticdo consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais
brasileiros eu internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que la domiciliado
e contratado, salvo se segurado na forma da legislacdo vigente do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante
pertenca a empresa brasileira de capital nacional,

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a
Unido, Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundagfes Publicas Federais. (Alinea
acrescida pela Lei n® 8.647, de 13/4/1993)
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h) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que néo
vinculado a regime proprio de previdéncia social; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.506, de
30/10/1997)

i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em
funcionamento no Brasil, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social;
(Alinea acrescida pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nédo
vinculado a regime proprio de previdéncia social; (Alinea acrescida pela Lei n° 10.887, de
18/6/2004)

Il - como empregado doméstico: aquele que presta servi¢o de natureza continua a
pessoa ou familia, no &mbito residencial desta, em atividades sem fins lucrativos;

I11 - (Revogado pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

IV - (Revogado pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

V - como contribuinte individual: (“Caput’ do inciso com redacdo dada pela Lei
n®9.876, de 26/11/1999)

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecuéria, a
qualquer titulo, em carater permanente ou temporario, em area superior a 4 (quatro) médulos
fiscais; ou, quando em 4érea igual ou inferior a 4 (quatro) mdédulos fiscais ou atividade
pesqueira, com auxilio de empregados ou por intermédio de prepostos; ou ainda nas hipoteses
dos 88 9° e 10 deste artigo; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008)

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extracdo mineral -
garimpo, em carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos,
com ou sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma néo
continua; (Alinea com redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

¢) o ministro de confissdo religiosa e 0 membro de instituto de vida consagrada,
de congregacdo ou de ordem religiosa; (Alinea com redacdo dada pela Lei n® 10.403, de

8/1/2002)

d) (Revogada pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional
do qual o Brasil € membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e contratado, salvo quando
coberto por regime proprio de previdéncia social; (Alinea com redacdo dada pela Lei n°
9.876, de 26/11/1999)

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o
membro de conselho de administracdo de sociedade andnima, o sécio solidario, o sdcio de
indlstria, o sécio gerente e o sécio cotista que recebam remuneracdo decorrente de seu
trabalno em empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo de dire¢cdo em
cooperativa, associacdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico
ou administrador eleito para exercer atividade de dire¢cdo condominial, desde que recebam
remuneracdo; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

g) quem presta servico de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou
mais empresas, sem relacdo de emprego; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

h) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econémica de natureza
urbana, com fins lucrativos ou ndo; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a diversas empresas, sem vinculo
empregaticio, servigo de natureza urbana ou rural definidos no Regulamento;

VIl - como segurado especial: a pessoa fisica residente no imével rural ou em
aglomerado urbano ou rural proximo a ele que, individualmente ou em regime de economia
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familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros, na condicdo de: (“Caput” do inciso
com redacdo dada pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

a) produtor, seja proprietario, usufrutuario, possuidor, assentado, parceiro ou
meeiro outorgados, comodatario ou arrendatéario rurais, que explore atividade:

1. agropecuaria em area de até 4 (quatro) modulos fiscais;

2. de seringueiro ou extrativista vegetal que exerca suas atividades nos termos do
inciso XII do caput do art. 2° da Lei n°® 9.985, de 18 de julho de 2000, e faca dessas atividades
o principal meio de vida; (Alinea acrescida pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

b) pescador artesanal ou a este assemelhado que faca da pesca profissdo habitual
ou principal meio de vida; e (Alinea acrescida pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

c) conjuge ou companheiro, bem como filho maior de 16 (dezesseis) anos de
idade ou a este equiparado, do segurado de que tratam as alineas a e b deste inciso, que,
comprovadamente, trabalhem com o grupo familiar respectivo. (Alinea acrescida pela Lei n°
11.718, de 20/6/2008)

§ 1° Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho
dos membros da familia é indispensavel a propria subsisténcia e ao desenvolvimento
socioeconémico do nucleo familiar e € exercido em condi¢cBes de mutua dependéncia e
colaboracdo, sem a utilizacdo de empregados permanentes. (Pardgrafo com redacdo dada
pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

8 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade
remunerada sujeita ao Regime Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado em
relacdo a cada uma delas.

8 3° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que estiver
exercendo ou que voltar a exercer atividade abrangida por este Regime é segurado obrigatério
em relacdo a essa atividade, ficando sujeito as contribuicBes de que trata a Lei n° 8.212, de 24
de julho de 1991, para fins de custeio da Seguridade Social. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
9.032, de 28/4/1995)

8§ 4° O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, o
mesmo enquadramento do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de antes da
investidura. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8§ 5° Aplica-se o disposto na alinea g do inciso | do caput ao ocupante de cargo de
Ministro de Estado, de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo com a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, ainda que em regime especial,
e fundacdes. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

8 6° Para serem considerados segurados especiais, 0 conjuge ou companheiro e 0s
filhos maiores de 16 (dezesseis) anos ou 0s a estes equiparados deverao ter participacao ativa
nas atividades rurais do grupo familiar. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 11.718, de
20/6/2008)

§ 7° O grupo familiar podera utilizar-se de empregados contratados por prazo
determinado ou de trabalhador de que trata a alinea g do inciso V do caput, a razdo de no
maximo 120 (cento e vinte) pessoas por dia no ano civil, em periodos corridos ou intercalados
ou, ainda, por tempo equivalente em horas de trabalho, ndo sendo computado nesse prazo o
periodo de afastamento em decorréncia da percepcao de auxilio-doenca. (Paragrafo acrescido
pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Medida Provisoria n® 619, de
6/6/2013, convertida na Lei n® 12.873, de 24/10/2013)

8 8° Ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial: (“Caput” do pardagrafo
acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)
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| - a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meacdo ou comodato, de
até 50% (cinquenta por cento) de imovel rural cuja area total ndo seja superior a 4 (quatro)
maodulos fiscais, desde que outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade,
individualmente ou em regime de economia familiar; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.718, de
20/6/2008)

Il - a exploracdo da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com
hospedagem, por ndo mais de 120 (cento e vinte) dias ao ano; (Inciso acrescido pela Lei n°
11.718, de 20/6/2008)

I11 - a participacdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade
classista a que seja associado em razdo da condicdo de trabalhador rural ou de produtor rural
em regime de economia familiar; e (Inciso acrescido pela Lei n°® 11.718, de 20/6/2008)

IV - ser beneficiario ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente
que seja beneficiario de programa assistencial oficial de governo; (Inciso acrescido pela Lei
n® 11.718, de 20/6/2008)

V - a utilizacdo pelo préprio grupo familiar, na exploracdo da atividade, de
processo de beneficiamento ou industrializacdo artesanal, na forma do § 11 do art. 25 da Lei
n®8.212, de 24 de julho de 1991; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

VI - a associacdo em cooperativa agropecudria ou de crédito rural; e (Inciso
acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Lei n® 13.183, de
4/11/2015)

VIl - a incidéncia do Imposto Sobre Produtos Industrializados - IP1 sobre o
produto das atividades desenvolvidas nos termos do § 12 (Inciso acrescido pela Medida
Provisoria n°® 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n® 12.873, de 24/10/2013, publicada no
DOU de 25/10/2013, em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de
1/1/2014)

§ 9° Ndo é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte
de rendimento, exceto se decorrente de: (“Caput” do pardagrafo acrescido pela Lei n®11.718,
de 20/6/2008

| - beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio- reclusdo, cujo valor
ndo supere o do menor beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social; (Inciso
acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

Il - beneficio previdenciario pela participacdo em plano de previdéncia
complementar instituido nos termos do inciso IV do § 8° deste artigo; (Inciso acrescido pela
Lei n®11.718, de 20/6/2008

Il - exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 120 (cento e
vinte) dias, corridos ou intercalados, no ano civil, observado o disposto no § 13 do art. 12 da
Lei n®8.212, de 24 de julho de 1991; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008, com
redacdo dada pela Medida Provisoria n°® 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n° 12.873, de
24/10/2013)

IV - exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da
categoria de trabalhadores rurais; (Inciso acrescido pela Lei n®11.718, de 20/6/2008

V - exercicio de mandato de vereador do Municipio em que desenvolve a
atividade rural ou de dirigente de cooperativa rural constituida, exclusivamente, por segurados
especiais, observado o disposto no § 13 do art. 12 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991,
(Inciso acrescido pela Lei n° 11.718, de 20/6/2008

VI - parceria ou meagdo outorgada na forma e condicdes estabelecidas no inciso |
do § 8° deste artigo; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008
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VIl - atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo
respectivo grupo familiar, podendo ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que a
renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao menor beneficio de prestacdo continuada da
Previdéncia Social; e (Inciso acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008

VIII - atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio
de prestacdo continuada da Previdéncia Social. (Inciso acrescido pela Lei n° 11.718, de
20/6/2008

8§ 10. O segurado especial fica excluido dessa categoria: (“Caput” do parégrafo
acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008

| - a contar do primeiro dia do més em que: (“Caput” do inciso acrescido pela Lei
n®11.718, de 20/6/2008

a) deixar de satisfazer as condigdes estabelecidas no inciso VIl do caput deste
artigo, sem prejuizo do disposto no art. 15 desta Lei, ou exceder qualquer dos limites
estabelecidos no inciso | do § 8° deste artigo; (Inciso acrescido pela Lei n° 11.718, de
20/6/2008

b) enquadrar-se em qualquer outra categoria de segurado obrigatério do Regime
Geral de Previdéncia Social, ressalvado o disposto nos incisos 1, V, VIl e VIII do § 9°e no §
12, sem prejuizo do disposto no art. 15; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008,
com redacdo dada pela Medida Provisoria n® 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n® 12.873,
de 24/10/2013)

c) tornar-se segurado obrigatério de outro regime previdenciario; e (Inciso
acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela Medida Provisoria n®
619, de 6/6/2013, convertida na Lei n® 12.873, de 24/10/2013)

d) participar de sociedade empreséria, de sociedade simples, como empresario
individual ou como titular de empresa individual de responsabilidade limitada em desacordo
com as limitages impostas pelo 8 12. (Inciso acrescido pela Medida Provisoria n° 619, de
6/6/2013, convertida na Lei n® 12.873, de 24/10/2013, publicada no DOU de 25/10/2013, em
vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1/1/2014)

Il - a contar do primeiro dia do més subsequente ao da ocorréncia, quando o grupo
familiar a que pertence exceder o limite de:

a) utilizacdo de terceiros na exploracdo da atividade a que se refere o § 7° deste

artigo;

b) dias em atividade remunerada estabelecidos no inciso 111 do § 9° deste artigo; e

c) dias de hospedagem a que se refere o inciso Il do § 8° deste artigo. (Paragrafo
acrescido pela Lei n°® 11.718, de 20/6/2008)

8 11. Aplica-se o disposto na alinea a do inciso V do caput deste artigo ao conjuge
ou companheiro do produtor que participe da atividade rural por este explorada. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

§ 12. A participacéo do segurado especial em sociedade empreséria, em sociedade
simples, como empresario individual ou como titular de empresa individual de
responsabilidade limitada de objeto ou ambito agricola, agroindustrial ou agroturistico,
considerada microempresa nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, ndo o exclui de tal categoria previdenciaria, desde que, mantido o exercicio da sua
atividade rural na forma do inciso VII do caput e do § 1° a pessoa juridica componha-se
apenas de segurados de igual natureza e sedie-se no mesmo Municipio ou em Municipio
limitrofe aquele em que eles desenvolvam suas atividades. (Paragrafo acrescido pela Medida
Proviséria n® 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n°® 12.873, de 24/10/2013, publicada no
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DOU de 25/10/2013, em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de
1/1/2014)

§ 13. (Vetado na Lei n® 12.873, de 24/10/2013)

Art. 12. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como o das respectivas autarquias e
fundacdes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado nesta Lei,
desde que amparados por regime préprio de previdéncia social. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

§ 1° Caso o servidor ou 0 militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou
mais atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-ao segurados
obrigatorios em relacdo a essas atividades. (Paragrafo unico transformado em § 1° e com
nova redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

§ 2° Caso o servidor ou o militar, amparados por regime préprio de previdéncia
social, sejam requisitados para outro Orgdo ou entidade cujo regime previdenciario ndo
permita a filiacdo, nessa condi¢do, permanecerdo vinculados ao regime de origem, obedecidas
as regras que cada ente estabeleca acerca de sua contribuicdo. (Paragrafo acrescido pela Leli
n® 9.876, de 26/11/1999)

Art. 13. E segurado facultativo o maior de 14 (quatorze) anos que se filiar ao
Regime Geral de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, desde que ndo incluido nas
disposicdes do art. 11.

Art. 14. Consideram-se:

| - empresa - a firma individual ou sociedade que assume o risco de atividade
econdmica urbana ou rural, com fins lucrativos ou ndo, bem como os 6rgdos e entidades da
administracao publica direta, indireta ou fundacional,

Il - empregador doméstico - a pessoa ou familia que admite a seu servigo, sem
finalidade lucrativa, empregado domeéstico.

Paragrafo Gnico. Equiparam-se a empresa, para os efeitos desta Lei, o contribuinte
individual e a pessoa fisica na condi¢do de proprietario ou dono de obra de construcéo civil,
em relacdo a segurado que lhe presta servico, bem como a cooperativa, a associagdo ou
entidade de qualquer natureza ou finalidade, a missdo diplomatica e a reparti¢cdo consular de
carreira estrangeiras. (Paragrafo unico com redacéo dada pela Lei n® 13.202, de 8/12/2015)

Art. 15. Mantém a qualidade de segurado, independentemente de contribuicdes:

| - sem limite de prazo, quem estd em gozo de beneficio, exceto do auxilio-
acidente; (Inciso com redacdo dada pela Lei n°® 13.846, de 18/6/2019)

Il - até 12 (doze) meses ap0s a cessacdo das contribuicbes, o segurado que deixar
de exercer atividade remunerada abrangida pela Previdéncia Social ou estiver suspenso ou
licenciado sem remuneracéo;

Il - até 12 (doze) meses apds cessar a segregacdo, o segurado acometido de
doenca de segregacdo compulsoria;

IV - até 12 (doze) meses apds o livramento, o segurado retido ou recluso;

V - até 3 (trés) meses ap6s o licenciamento, o segurado incorporado as Forgas
Armadas para prestar servico militar;

VI - até 6 (seis) meses apds a cessacdo das contribui¢des, o segurado facultativo.
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8 1° O prazo do inciso Il serd prorrogado para até 24 (vinte e quatro) meses se 0
segurado ja tiver pago mais de 120 (cento e vinte) contribuicdes mensais sem interrupcéo que
acarrete a perda da qualidade de segurado.

8 2° Os prazos do inciso Il ou do 8 1° serdo acrescidos de 12 (doze) meses para o
segurado desempregado, desde que comprovada essa situacdo pelo registro no 6rgéo proprio
do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.

8 3° Durante os prazos deste artigo, 0 segurado conserva todos os seus direitos
perante a Previdéncia Social.

8 4° A perda da qualidade de segurado ocorrerd no dia seguinte ao do término do
prazo fixado no Plano de Custeio da Seguridade Social para recolhimento da contribuicdo
referente ao més imediatamente posterior ao do final dos prazos fixados neste artigo e seus
parégrafos.

Secéo 11
Dos Dependentes

Art. 16. Sdo beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social, na condicdo de
dependentes do segurado:

| - o cbnjuge, a companheira, 0 companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave; (Inciso com redacdo dada pela Lei n°® 13.146, de
6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em vigor 180 dias apés sua publica¢éo)

Il - os pais;

Il - 0 irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e um)
anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave; (Inciso
com redacdo dada pela Lei n® 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em vigor
180 dias apds sua publicacdo)

IV - (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

V - (VETADO na Lei n°® 13.183, de 4/11/2015)

VI - (VETADO na Lei n®13.183, de 4/11/2015)

VIl - (VETADO na Lei n° 13.183, de 4/11/2015)

8 1° A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do
direito as prestacOes os das classes seguintes.

8 2° O enteado e 0 menor tutelado equiparam-se ao filho mediante declaragdo do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica na forma estabelecida no
Regulamento. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unido estavel com o segurado ou com a segurada, de acordo com o § 3° do art. 226
da Constituicdo Federal.

8 4° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e a
das demais deve ser comprovada.

8 5% As provas de unido estivel e de dependéncia econdmica exigem inicio de
prova material contemporanea dos fatos, produzido em periodo ndo superior a 24 (vinte e
guatro) meses anterior a data do 6bito ou do recolhimento a prisdo do segurado, ndo admitida
a prova exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior ou caso
fortuito, conforme disposto no regulamento. (Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria n®
871, de 18/1/2019, convertida e com redacédo dada pela Lei n® 13.846, de 18/6/2019)
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8 6° Na hipotese da alinea ¢ do inciso V do § 2° do art. 77 desta Lei, a par da
exigéncia do § 5° deste artigo, devera ser apresentado, ainda, inicio de prova material que
comprove unido estavel por pelo menos 2 (dois) anos antes do obito do segurado. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 13.846, de 18/6/2019)

§ 7° Sera excluido definitivamente da condicdo de dependente quem tiver sido
condenado criminalmente por sentenca com transito em julgado, como autor, coautor ou
participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do
segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputéveis. (Pardgrafo acrescido
pela Lei n° 13.846, de 18/6/2019)

Secéo Il
Das Inscricdes

Art. 17. O Regulamento disciplinard a forma de inscricdo do segurado e dos
dependentes.

8§ 1° Incumbe ao dependente promover a sua inscri¢do quando do requerimento do
beneficio a que estiver habilitado. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 10.403, de
8/1/2002)

§ 2° (Revogado pela Medida Proviséria n° 664, de 30/12/2014, convertida na Lei
n®13.135, de 17/6/2015)

§ 3° (Revogado pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008)

§ 4° A inscricdo do segurado especial sera feita de forma a vincula-lo ao
respectivo grupo familiar e conterd, além das informacgdes pessoais, a identificacdo da
propriedade em que desenvolve a atividade e a que titulo, se nela reside ou 0 Municipio onde
reside e, quando for o caso, a identificacdo e inscricdo da pessoa responsavel pelo grupo
familiar. (Parégrafo acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/6/2008, com redacdo dada pela
Medida Provisdria n® 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n® 12.873, de 24/10/2013)

§ 5° O segurado especial integrante de grupo familiar que ndo seja proprietéario ou
dono do imovel rural em que desenvolve sua atividade devera informar, no ato da inscricéo,
conforme o caso, 0 nome do parceiro ou meeiro outorgante, arrendador, comodante ou
assemelhado. (Paragrafo acrescido pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

8 6° (Revogado pela Lei n°® 12.873, de 24/10/2013, publicada no DOU de
25/10/2013, em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1/1/2014)

§ 7° Nao serd admitida a inscricdo post mortem de segurado contribuinte
individual e de segurado facultativo. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n°® 871, de
18/1/2019, convertida na Lei n® 13.846, de 18/6/2019)

CAPITULO Il
DAS PRESTAGOES EM GERAL

Secéo |
Das Espécies de Prestacdes

Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes
prestacbes devidas inclusive em razdo de eventos decorrentes de acidente do trabalho,
expressas em beneficios e servigos:

| - quanto ao segurado:
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a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de contribuicdo; (Alinea com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006)

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenca;

f) salario-familia;

g) salério-maternidade;

h) auxilio-acidente;

1) (Revogada pela Lei n°® 8.870, de 15/4/1994)

Il - quanto ao dependente:

a) penséo por morte;

b) auxilio-recluséo;

I11 - quanto ao segurado e dependente:

a) (Revogada pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

b) servico social;

c) reabilitacao profissional.

8§ 1° Somente poderdo beneficiar-se do auxilio-acidente os segurados incluidos nos
incisos I, Il, VI e VII do art. 11 desta Lei. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 150, de 1/6/2015)

8 2° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que
permanecer em atividade sujeita a este Regime, ou a ele retornar, ndo fard jus a prestacdo
alguma da Previdéncia Social em decorréncia do exercicio dessa atividade, exceto ao salario-
familia e a reabilitacdo profissional, quando empregado. (Paragrafo com redacdo dada pela
Lei n° 9.528, de 10/12/1997)

§ 2°-A. (VETADO na Lei n® 13.183, de 4/11/2015)

8 3° O segurado contribuinte individual, que trabalhe por conta propria, sem
relacdo de trabalho com empresa ou equiparado, e o segurado facultativo que contribuam na
forma do § 2° do art. 21 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, ndo fardo jus & aposentadoria
por tempo de contribuicdo. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006)

8 4° Os beneficios referidos no caput deste artigo poderdo ser solicitados, pelos
interessados, aos Oficiais de Registro Civil das Pessoas Naturais, que encaminharao,
eletronicamente, requerimento e respectiva documentacdo comprobatoria de seu direito para
deliberacdo e analise do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), nos termos do
regulamento. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.846, de 18/6/2019)

Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servi¢o
de empresa ou de empregador doméstico ou pelo exercicio do trabalho dos segurados
referidos no inciso VIl do art. 11 desta Lei, provocando lesdo corporal ou perturbacéo
funcional que cause a morte ou a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade
para o trabalho. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei Complementar n° 150, de
1/6/2015)

8 1° A empresa € responsavel pela adogcdo e uso das medidas coletivas e
individuais de protecdo e seguranca da saude do trabalhador.

8 2° Constitui contravencdo penal, punivel com multa, deixar a empresa de
cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho.
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§ 3° E dever da empresa prestar informagdes pormenorizadas sobre os riscos da
operacao a executar e do produto a manipular.

8§ 4° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social fiscalizara e os sindicatos e
entidades representativas de classe acompanhardo o fiel cumprimento do disposto nos
paragrafos anteriores, conforme dispuser o Regulamento.

Art. 20. Consideram-se acidente do trabalho, nos termos do artigo anterior, as
seguintes entidades morbidas:

| - doenca profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relacéo
elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social,

Il - doenga do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em funcéo
de condicdes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione diretamente,
constante da relagdo mencionada no inciso I.

8§ 1° Ndo séo consideradas como doenca do trabalho:

a) a doenca degenerativa;

b) a inerente a grupo etario;

C) a que ndo produza incapacidade laborativa;

d) a doenca endémica adquirida por segurado habitante de regido em que ela se
desenvolva, salvo comprovacdo de que € resultante de exposicdo ou contato direto
determinado pela natureza do trabalho.

§ 2° Em caso excepcional, constatando-se que a doenca ndo incluida na relagdo
prevista nos incisos | e Il deste artigo resultou das condicdes especiais em que o trabalho é
executado e com ele se relaciona diretamente, a Previdéncia Social deve considera-la acidente
do trabalho.

Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a morte do segurado, para reducdo ou perda da sua capacidade
para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo médica para a sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao trabalho;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior;

Il - a doencga proveniente de contaminagdo acidental do empregado no exercicio
de sua atividade;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
trabalho:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servico sob a autoridade da empresa;
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b) na prestacdo espontanea de qualquer servico a empresa para lhe evitar prejuizo
Ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servico da empresa, inclusive para estudo quando financiada por
esta dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méo-de-obra, independentemente do
meio de locomocao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja 0 meio de locomocéo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

8 1° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo
de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, 0 empregado €
considerado no exercicio do trabalho.

8 2° Ndo é considerada agravagdo ou complicagéo de acidente do trabalho a lesdo
que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou se superponha as consequéncias do
anterior.

Art. 21-A. A pericia médica do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
considerara caracterizada a natureza acidentaria da incapacidade quando constatar ocorréncia
de nexo técnico epidemioldgico entre o trabalho e o agravo, decorrente da relacdo entre a
atividade da empresa ou do empregado doméstico e a entidade morbida motivadora da
incapacidade elencada na Classificacdo Internacional de Doencas (CID), em conformidade
com o que dispuser o regulamento. (“Caput” do artigo acrescido pela Lei n° 11.430, de
26/12/2006 e com redacéo dada pela Lei Complementar n® 150, de 1/6/2015)

§ 1° A pericia médica do INSS deixara de aplicar o disposto neste artigo quando
demonstrada a inexisténcia do nexo de que trata o caput deste artigo. (Paragrafo acrescido
pela Lei n® 11.430, de 26/12/2006)

8 2° A empresa ou 0 empregador doméstico poderdo requerer a nao aplicagdo do
nexo técnico epidemioldgico, de cuja decisdo caberd recurso, com efeito suspensivo, da
empresa, do empregador doméstico ou do segurado ao Conselho de Recursos da Previdéncia
Social. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.430, de 26/12/2006 e com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 150, de 1/6/2015)

Secdo V
Dos Beneficios

Subsecéo XI
Do Auxilio-Acidente

Art. 86. O auxilio-acidente serd concedido, como indenizacdo, ao segurado
quando, apds consolidacdo das lesdes decorrentes de acidente de qualquer natureza,
resultarem seqiielas que impliquem reducdo da capacidade para o trabalho que habitualmente
exercia. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela L ei n° 9.528, de 10/12/1997)

8 1° O auxilio-acidente mensal correspondera a cinquenta por cento do salario-de-
beneficio e serd devido, observado o disposto no § 5°, até a véspera do inicio de qualquer
aposentadoria ou até a data do obito do segurado. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)
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8 2° O auxilio-acidente sera devido a partir do dia seguinte ao da cessacdo do
auxilio-doenca, independentemente de qualquer remuneracdo ou rendimento auferido pelo
acidentado, vedada sua acumulacdo com qualquer aposentadoria. (Paragrafo com redacao
dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

8 3° O recebimento de salario ou concessdo de outro beneficio, exceto de
aposentadoria, observado o disposto no § 5° ndo prejudicara a continuidade do recebimento
do auxilio-acidente. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8§ 4° A perda da audicdo, em qualquer grau, somente proporcionara a concessdo do
auxilio-acidente, quando, aléem do reconhecimento de causalidade entre o trabalho e a doenca,
resultar, comprovadamente, na reducdo ou perda da capacidade para o trabalho que
habitualmente exercia. (Paragrafo restabelecido e com nova redacéo dada pela Lei n°® 9.528,
de 10/12/1997)

§ 5° (VETADO na Lei n®9.528, de 10/12/1997)

Subsecao XII
Do Abono de Permanéncia em Servico

Art. 87. (Revogado pela Lei n° 8.870, de 15/4/1994)

Secéo VI
Dos Servicos

Subsecao |
Do Servico Social

Art. 88. Compete ao Servico Social esclarecer junto aos beneficiarios seus direitos
sociais e 0s meios de exercé-los e estabelecer conjuntamente com eles o processo de solucéo
dos problemas que emergirem da sua relacdo com a Previdéncia Social, tanto no ambito
interno da instituicdo como na dindmica da sociedade.

§ 1° Serd dada prioridade aos segurados em beneficio por incapacidade
temporaria e atencdo especial aos aposentados e pensionistas.

§ 2° Para assegurar o efetivo atendimento dos usuérios serdo utilizadas
intervencdo técnica, assisténcia de natureza juridica, ajuda material, recursos sociais,
intercdmbio com empresas e pesquisa social, inclusive mediante celebracdo de convénios,
acordos ou contratos.

§ 3° O Servigo Social tera como diretriz a participacdo do beneficiario na
implementacdo e no fortalecimento da politica previdenciaria, em articulagdo com as
associagdes e entidades de classe.

8 4° O Servigo Social, considerando a universalizagdo da Previdéncia Social,
prestara assessoramento técnico aos Estados e Municipios na elaboracdo e implantacdo de
suas propostas de trabalho.

Subsecéo Il
Da Habilitacéo e da Reabilitacao Profissional

Art. 89. A habilitacdo e a reabilitacdo profissional e social deverdo proporcionar
ao beneficiario incapacitado parcial ou totalmente para o trabalho, e as pessoas portadoras de
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deficiéncia, 0os meios para a (re)educacdo e de (re)adaptacdo profissional e social indicados
para participar do mercado de trabalho e do contexto em que vive.

Paragrafo unico. A reabilitacdo profissional compreende:

a) o fornecimento de aparelho de protese, Ortese e instrumentos de auxilio para
locomocdo quando a perda ou reducdo da capacidade funcional puder ser atenuada por seu
uso e dos equipamentos necessarios a habilitacdo e reabilitacdo social e profissional,

b) a reparacdo ou a substituicdo dos aparelhos mencionados no inciso anterior,
desgastados pelo uso normal ou por ocorréncia estranha a vontade do beneficiério;

¢) o transporte do acidentado do trabalho, quando necessario.

Art. 90. A prestacdo de que trata o artigo anterior é devida em carater obrigatorio
aos segurados, inclusive aposentados e, na medida das possibilidades do 6rgéo da Previdéncia
Social, aos seus dependentes.

Art. 91. Sera concedido, no caso de habilitacdo e reabilitacdo profissional, auxilio
para tratamento ou exame fora do domicilio do beneficiario, conforme dispuser o
Regulamento.

Art. 92. Concluido o processo de habilitacdo ou reabilitagdo social e profissional,
a Previdéncia Social emitira certificado individual, indicando as atividades que poderdo ser
exercidas pelo beneficiario, nada impedindo que este exerca outra atividade para a qual se
capacitar.
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LEI N°4.594, DE 29 DE DEZEMBRO DE 1964

Regula a profissdo de corretor de seguros.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO CORRETOR DE SEGUROS E DA SUA
HABILITACAO PROFISSIONAL

Art. 1° O corretor de seguros, seja pessoa fisica ou juridica, é o intermediario
legalmente autorizado a angariar e a promover contratos de seguro, admitidos pela legislacéo
vigente, entre as Sociedades de Seguros e as pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
privado.

Art. 2° O exercicio da profissdo de corretor de seguros depende da prévia
obtencdo do titulo de habilitacdo, o qual sera concedido pelo Departamento Nacional de
Seguros Privados e Capitalizagéo, nos termos desta Lei.

Paragrafo Gnico. O numero de corretores de seguro € ilimitado.
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DECRETO-LEI N° 73, DE 21 DE NOVEMBRO DE 1966

Dispde sobre o Sistema Nacional de Seguros
Privados, regula as operacfes de seguros e
resseguros e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
artigo 2° do Ato Complementar numero 23, de 20 de outubro de 1966,

DECRETA:

CAPITULO II
DO SISTEMA NACIONAL DE SEGUROS PRIVADOS

Art. 7°. Compete privativamente ao Governo Federal formular a politica de
seguros privados, legislar sobre suas normas gerais e fiscalizar as operagdes no mercado
nacional. (Retificado pelo Decreto-Lei n°® 296, de 28/2/1967)

Art. 8° Fica instituido o Sistema Nacional de Seguros Privados, regulado pelo
presente Decreto-lei e constituido:

a) do Conselho Nacional de Seguros Privados - CNSP;

b) da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP;

c) dos resseguradores; (Alinea com redacdo dada pela Lei Complementar n® 126,
de 15/1/2007)

d) das Sociedades autorizadas a operar em seguros privados;

e) dos corretores habilitados.

) CAPITULO 1l
DISPOSICOES ESPECIAIS APLICAVEIS AO SISTEMA

Art. 9°. Os seguros serdo contratados mediante propostas assinadas pelo segurado,
seu representante legal ou por corretor habilitado, com emissdo das respectivas apolices,
ressalvado o disposto no artigo seguinte.

CAPITULO IV
DO CONSELHO NACIONAL DE SEGUROS PRIVADOS

Art. 32. E criado o Conselho Nacional de Seguros Privados - CNSP, ao qual
compete privativamente: (Retificado pelo Decreto-Lei n® 296, de 28/2/1967)

| - Fixar as diretrizes e normas da politica de seguros privados;

Il - Regular a constituicdo, organizacao, funcionamento e fiscalizagdo dos que
exercerem atividades subordinadas a este Decreto-Lei, bem como a aplicacédo das penalidades
previstas;
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Il - Estipular indices e demais condicdes técnicas sobre tarifas, investimentos e
outras relacOes patrimoniais a serem observadas pelas Sociedades Seguradoras;

IV - Fixar as caracteristicas gerais dos contratos de seguros;

V - Fixar normas gerais de contabilidade e estatistica a serem observadas pelas
Sociedades Seguradoras;

VI - delimitar o capital das sociedades seguradoras e dos resseguradores; (Inciso
com redacdo dada pela Lei Complementar n® 126, de 15/1/2007)

VI - Estabelecer as diretrizes gerais das operacoes de resseguro;

VIII - disciplinar as operacfes de co-seguro; (Inciso com redacéo dada pela Lei
Complementar n°® 126, de 15/1/2007)

IX - (Revogado pela Lei Complementar n® 126, de 15/1/2007)

X - (Revogado pela Medida Provisoria n°® 881, de 30/4/2019, convertida na Lei n°
13.874, de 20/9/2019)

X1 - Prescrever os critérios de constituicdo das Sociedades Seguradoras, com
fixacdo dos limites legais e técnicos das operacdes de seguro;

XI1 - Disciplinar a corretagem de seguros e a profissao de corretor;

XIII - (Revogado pela Lei Complementar n® 126, de 15/1/2007)

X1V - Decidir sobre sua propria organizacdo, elaborando o respectivo Regimento

Interno;

XV - Regular a organizagéo, a composigéo e o funcionamento de suas Comissoes
Consultivas;

XVI - Regular a instalacéo e o funcionamento das Bolsas de Seguro.

XVII - fixar as condicGes de constituicao e extingdo de entidades autorreguladoras
do mercado de corretagem, sua forma juridica, seus érgdos de administracdo e a forma de
preenchimento de cargos administrativos; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 137,
de 26/8/2010)

XVIII - regular o exercicio do poder disciplinar das entidades autorreguladoras do
mercado de corretagem sobre seus membros, inclusive do poder de impor penalidades e de
excluir membros; (Inciso acrescido pela Lei Complementar n°® 137, de 26/8/2010)

XIX - disciplinar a administracdo das entidades autorreguladoras do mercado de
corretagem e a fixacdo de emolumentos, comissdes e quaisquer outras despesas cobradas por
tais entidades, quando for o caso. (Inciso acrescido pela Lei Complementar n® 137, de

26/8/2010)

Art. 33. O CNSP seré integrado pelos seguintes membros:

| - Ministro de Estado da Fazenda, ou seu representante;

Il - representante do Ministério da Justiga;

I11 - representante do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social;

IV - Superintendente da Superintendéncia de Seguros Privados -SUSEP;

V - representante do Banco Central do Brasil;

VI - representante da Comissao de Valores Mobiliarios - CVM.

8 1° O CNSP sera presidido pelo Ministro de Estado da Fazenda e, na sua
auséncia, pelo Superintendente da SUSEP.

8 2° O CNSP tera seu funcionamento regulado em regimento interno. (Artigo
restabelecido e com nova redacdo dada pela Lei n® 10.190, de 14/2/2001)
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Art. 34. Com audiéncia obrigatéria nas deliberacbes relativas as respectivas
finalidades especificas, funcionardo junto ao CNSP as seguintes Comissfes Consultivas:

| - de Salde;

Il - do Trabalho;

I11 - de Transporte;

IV - Mobiliéria e de Habitacéo;

V - Rural;
VI - Aerondutica;
VII - de Crédito;

VIII - de Corretores.

8 1° O CNSP podera criar outras Comissdes Consultivas, desde que ocorra
justificada necessidade.

8 2° A organizagéo, a composigdo e o funcionamento das Comissdes Consultivas
serdo regulados pelo CNSP, cabendo ao seu Presidente designar os representantes que as
integrardo, mediante indicacdo das entidades participantes delas. (Retificado pelo Decreto-Lei
n® 296, de 28/2/1967)

CAPITULO V
DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS

Secéo |

Art. 35. Fica criada a Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), entidade
autarquica, jurisdicionada ao Ministério da Industria e do Comércio, dotada de personalidade
juridica de Direito Publico, com autonomia administrativa e financeira.

Paragrafo Unico. A sede da SUSEP sera na cidade do Rio de Janeiro, Estado da
Guanabara, até que o Poder Executivo a fixe, em definitivo, em Brasilia.

CAPITULO XI
DOS CORRETORES DE SEGUROS
(Retificado pelo Decreto-Lei n® 296, de 28/2/1967)

Art. 122. O corretor de seguros, pessoa fisica ou juridica, é o intermediario
legalmente autorizado a angariar e promover contratos de seguro entre as Sociedades
Seguradoras e as pessoas fisicas ou juridicas de Direito Privado.

Art. 123. O exercicio da profissdo, de corretor de seguros depende de prévia
habilitacéo e registro.

8 1° A habilitacdo serd feita perante a SUSEP, mediante prova de capacidade
técnico-profissional, na forma das instrugdes baixadas pelo CNSP.

8§ 2° O corretor de seguros podera ter prepostos de sua livre escolha e designarg,
dentre eles, o que o substituira.

8 3° Os corretores e prepostos serdo registrados na SUSEP, com obediéncia aos
requisitos estabelecidos pelo CNSP.
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Art. 124. As comissOes de corretagem s poderdo ser pagas a corretor de seguros
devidamente habilitado.

Art. 125. E vedado aos corretores e seus prepostos:

a) aceitar ou exercer emprego de pessoa juridica de Direito Publico;

b) manter relagdo de emprego ou de diregdo com Sociedade Seguradora.

Paragrafo Unico. Os impedimentos deste artigo aplicam-se também aos Sécios e
Diretores de Empresas de corretagem.

Art. 126. O corretor de seguros respondera civilmente perante os segurados e as
Sociedades Seguradoras pelos prejuizos que causar, por omissdo, impericia ou negligéncia no
exercicio da profissao.

Art. 127. Caberé responsabilidade profissional, perante a SUSEP, ao corretor que
deixar de cumprir as leis, regulamentos e resolu¢fes em vigor, ou que der causa dolosa ou
culposa a prejuizos as Sociedades Seguradoras ou aos segurados.

Art. 127-A. As entidades autorreguladoras do mercado de corretagem terdo
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, operando sob a supervisdo da
Superintendéncia de Seguros Privados (Susep), aplicando-se a elas, inclusive, o disposto no
art. 108 deste Decreto-Lei. (Artigo acrescido pela Lei Complementar n® 137, de 26/8/2010)

Paragrafo Unico. Incumbe as entidades autorreguladoras do mercado de
corretagem, na condicdo de 6rgdos auxiliares da Susep, fiscalizar os respectivos membros e as
operacdes de corretagem que estes realizarem.

Art. 128. O corretor de seguros estara sujeito as penalidades seguintes:

a) multa;

b) suspensdo temporaria do exercicio da profissao;

c) cancelamento do registro.

Paragrafo unico. As penalidades serdo aplicadas pela SUSEP, em processo
regular, na forma prevista no art. 119 desta Lei. (Retificado pelo Decreto-Lei n® 296, de

28/2/1967)

_ CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
(Retificado pelo Decreto-Lei n° 296, de 28/2/1967)

Secéo |
Do Seguro-Saude

Art. 129. Fica instituido o Seguro-Saude para dar cobertura aos riscos de
assisténcia médica e hospitalar.
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LEI N°6.242, DE 23 DE SETEMBRO DE 1975

Dispde sobre o exercicio da profissdo de
guardador e lavador autbnomo de veiculos
automotores, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA:
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° O exercicio da profissdo de guardador e lavador autbnomo de veiculos
automotores, em todo o territorio nacional, depende de registro na Delegacia Regional do
Trabalho Competente.

Art. 2° Para o registro a que se refere o artigo anterior, poderdo as Delegacias
Regionais do Trabalho celebrar convénio com quaisquer 6rgdos da Administracdo Publica
Federal, Estadual ou Municipal.

Art. 3° A concessdo do registro somente se fard mediante a apresentacdo, pelo
interessado, dos seguintes documentos:

| - prova de identidade;

Il - atestado de bons antecedentes, fornecido pela autoridade competente;

I11 - certiddo negativa dos cartorios criminais de seu domicilio;

IV - prova de estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

V - prova de quitagdo com o servi¢o militar, quando a ele obrigado.

Paragrafo Gnico. Em se tratando de trabalhador menor, a efetivacdo do registro de
que trata este artigo fica condicionada ao que dispde o paragrafo 2° do artigo 405 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).

Art. 4° A Autoridade municipal designard os logradouros publicos em que sera
permitida a lavagem de veiculos automotores pelos profissionais registrados na forma da
presente lei.

Art. 5° Dentro de 90 (noventa) dias da publicacdo desta lei, 0 Poder Executivo
baixara o respectivo regulamento.

Art. 6° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Brasilia, 23 de setembro de 1975; 154° da Independéncia e 87° da Republica.

ERNESTO GEISEL
Arnaldo Prieto
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LEI N°6.546, DE 4 DE JULHO DE 1978

Dispde sobre a regulamentacdo das profissdes
de Arquivista e de Técnico de Arquivo, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte

Art. 4° O exercicio das profissbes de Arquivista e de Técnico de Arquivo,
depende de registro na Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do Trabalho.

Art. 5° Nao serd permitido o exercicio das profissdes de Arquivista e de Técnico
de Arquivo aos concluintes de cursos resumidos, simplificados ou intensivos, de férias, por
correspondéncia ou avulsos.
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LEIN°4.178, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1962

Extingue o trabalho aos sabados nos
estabelecimentos de crédito.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA:
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Os estabelecimentos de crédito ndo funcionardo aos sabados, em
expediente externo ou interno.

Art. 2° As obrigacGes em cobranga cujos vencimentos estiverem marcados para
um sabado serdo pagaveis no primeiro dia Gtil imediato.

Art. 3° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Brasilia, 11 de dezembro de 1962; 141° da Independéncia e 74° da Republica.
JOAO GOULART

Hermes Lima
Miguel Calmon
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LEI N°4.739, DE 15 DE JULHO DE 1965

Dispde sbbre o exercicio da profissdo de
estatistico e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° E livre o exercicio da profissao de estatistico, em todo o territorio nacional,
observadas as condic¢des de capacidade previstas na presente Lei:

| - aos possuidores de diploma de conclusdo de curso superior de estatistica,
concedido no Brasil por escola oficial ou oficialmente reconhecida;

Il - aos diplomados em estatistica por instituto estrangeiro, de ensino superior, que
revalidem seus diplomas de acérdo com a lei;

Il - aos que, comprovadamente, no tempo da publicacdo da presente lei, ocupem
ou tenham exercido cargo, funcdo ou emprégo de estatistico em entidade publica ou privada
ou sejam prefessores de estatistica em estabelecimento de ensino superior, oficial ou
reconhecido, e que requeiram o respectivo registro dentro do prazo de 1 (um) ano da
publicacdo do decreto de regulamentacao desta Lei.

Paragrafo unico. O livre exercicio da profissdo de que trata o presente artigo é
permitido a estrangeiros, quando compreendidos:

a) no inciso Il, independentemente de revalidacdo do diploma, se exerciam
legitimamente no Pais profissdo de estatistico em a data da promulgacdo da Constituicdo de
1934;

b) no inciso I11, satisfeitas as condigdes néle estabelecidas.

Art. 2° Todo aquéle que exercer as funcdes de estatistico, ou a direcdo de érgdo,
servico, secdo, grupo ou setor de estatistica, em entidade pablica ou privada, € obrigado ao
uso da carteira profissional nos térmos desta Lei, devendo os profissionais que se encontrem
nas condicdes dos incisos | e 111, do art. 1°, registrar seus diplomas de acordo com a legislacéao
vigente.

8 1° A emissédo de carteiras profissionais, para uso dos estatisticos, obedecera ao
disposto no Capitulo "Da Identificacdo Profissional" da Consolidacdo das Leis do Trabalho e
sera processada em face de uma das hipoteses previstas no art. 1° desta Lei, devidamente
satisfeitas por documentos habeis.

8 2° Reconhecida a validade dos documentos apresentados, o Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social registrard em livros proprios ésses documentos, devolvendo-os
ao interessado, juntamente com a carteira profissional emitida.

Art. 3° O registro profissional do estabelecimento fica sujeito ao pagamento dos
emolumentos e taxas cobradas nos demais registros efetuados no Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social.
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Art. 4° A cada inscrito e como documento comprobatorio do registro, sera
fornecida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social uma carteira profissional
numerada, que contera os dados necessarios e as assinaturas do funcionario autorizado e do
inscrito.

Art. 5° Nenhuma autoridade poderd receber impostos relativos ao exercicio
profissional de estatistico, se ndo a vista da prova de que o interessado se acha registrado de
acordo com a presente Lei, e essa prova, serd também exigida para a inscrigdo em concursos,
e a realizacdo de pericias e outros atos que exijam capacidade técnica de estatistico.



LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacdo de Organizacao da Informacao Legislativa— CELEG
Servigo de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°6.888, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1980

Dispde sobre o exercicio da profissdo de
Sociologo e da outras providéncias

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte

Art. 6° O exercicio da profissdo de Socidlogo requer prévio registro no 6rgdo
competente do Ministério do Trabalho, e se fara mediante a apresentacdo de:

| - documento comprobatorio de conclusdo dos cursos previstos nas alineas a, b, ¢
e d do art.1° ou a comprovacao de que vem exercendo a profissdo, na forma da alinea e do
art. 1°;

Il - carteira profissional.

Paragrafo Unico. Para os casos de profissionais incluidos na alinea e do art. 1°, a
regulamentacdo desta Lei dispora sobre os meios e modos da devida comprovacao, no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data da respectiva publicagéo.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias.
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LEI N°7.377, DE 30 DE SETEMBRO DE 1985

Dispde sobre o exercicio da profissdo de
Secretério e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 6° O exercicio da profissdo de Secretario requer prévio registro na Delegacia
Regional do Trabalho do Ministério do Trabalho e far-se-& mediante a apresentacdo de
documento comprobatorio de conclusdo dos cursos previstos nos incisos I e 1l do art. 2° desta
Lei e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

Paragrafo Unico. No caso dos profissionais incluidos no art. 3°, a prova da atuagéo
sera feita por meio de anotacfes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e através de
declaragfes das empresas nas quais os profissionais tenham desenvolvido suas respectivas
atividades discriminando as atribui¢bes a serem confrontadas com os elencos especificados
nos art. 4° e 5°. (Paragrafo unico com redacéo dada pela Lei n® 9.261, de 10/1/1996)

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, em 30 de setembro de 1985;164° da Independéncia e 97° da Republica.

JOSE SARNEY
Almir Pazzianotto
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LEI N°10.855, DE 1° DE ABRIL DE 2004

Dispde sobre a reestruturacdo da Carreira
Previdenciéria, de que trata a Lei n°® 10.355, de
26 de dezembro de 2001, instituindo a Carreira
do Seguro Social, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 20. Os servidores do Quadro de Pessoal do INSS, sem prejuizo dos direitos e
das vantagens do cargo de origem, poderdo ser cedidos para ter exercicio no Ministério da
Previdéncia Social, independentemente da funcéo a ser exercida.

Art. 20-A. Fica vedada a redistribuicdo dos servidores integrantes da Carreira do
Seguro Social, bem como a redistribuicdo de cargos dos quadros de pessoal de quaisquer
6rgdos e entidades da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional para o
INSS. (Artigo acrescido pela Medida Provisoria n® 359, de 16/3/2007, convertida na Lei n°
11.501, de 11/7/2007)

Art. 21. Os cargos vagos da Carreira Previdenciaria e do Plano de Classificacdo de
Cargos - PCC e planos correlatos, do Quadro de Pessoal do INSS, na data da publicacdo da
Medida Proviséria n® 146, de 11 de dezembro de 2003, serdo transformados em cargos de
Analista Previdenciario e Técnico Previdenciario da Carreira do Seguro Social, respeitado o
nivel correspondente.
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LEI N°12.037, DE 1° DE OUTUBRO DE 2009

Dispde sobre a identificacdo criminal do
civilmente identificado, regulamentando o art.
50, inciso LVIII, da Constituicdo Federal.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de
PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O civilmente identificado ndo ser4 submetido a identificacdo criminal,
salvo nos casos previstos nesta Lei.

Art. 2° A identificacéo civil é atestada por qualquer dos seguintes documentos:

| - carteira de identidade;

Il - carteira de trabalho;

I11 - carteira profissional;

IV - passaporte;

V - carteira de identificagdo funcional,

VI - outro documento publico que permita a identificacdo do indiciado.

Paragrafo Unico. Para as finalidades desta Lei, equiparam-se aos documentos de
identificacdo civis os documentos de identificacdo militares.

Art. 3° Embora apresentado documento de identificacdo, poderd ocorrer
identificacdo criminal quando:

| - 0 documento apresentar rasura ou tiver indicio de falsificacéo;

Il - o documento apresentado for insuficiente para identificar cabalmente o
indiciado;

Il - o indiciado portar documentos de identidade distintos, com informagdes
conflitantes entre si;

IV - a identificacdo criminal for essencial as investigacdes policiais, segundo
despacho da autoridade judiciaria competente, que decidird de oficio ou mediante
representacdo da autoridade policial, do Ministério Publico ou da defesa;

V - constar de registros policiais o uso de outros nomes ou diferentes
qualificacgdes;

VI - o estado de conservacdo ou a distancia temporal ou da localidade da
expedicdo do documento apresentado impossibilite a completa identificacdo dos caracteres
essenciais.

Paragrafo Unico. As copias dos documentos apresentados deverdo ser juntadas aos
autos do inquérito, ou outra forma de investigacdo, ainda que consideradas insuficientes para
identificar o indiciado.
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LEI N°13.636, DE 20 DE MARCO DE 2018

Dispde sobre o Programa Nacional de
Microcrédito Produtivo Orientado (PNMPO);
e revoga dispositivos das Leis n°% 11.110, de
25 de abril de 2005, e 10.735, de 11 de
setembro de 2003.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Ministério do Trabalho, o Programa Nacional
de Microcrédito Produtivo Orientado (PNMPO), com objetivo de apoiar e financiar atividades
produtivas de empreendedores, principalmente por meio da disponibilizacdo de recursos para
0 microcrédito produtivo orientado.

8§ 1° Séo beneficiarias do PNMPO pessoas naturais e juridicas empreendedoras de
atividades produtivas urbanas e rurais, apresentadas de forma individual ou coletiva.

§ 2° A renda ou a receita bruta anual para enquadramento dos beneficiarios do
PNMPO, definidos no § 1° deste artigo, fica limitada ao valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais).

§ 3° Para os efeitos do disposto nesta Lei, considera-se microcrédito produtivo
orientado o crédito concedido para financiamento das atividades produtivas, cuja metodologia
sera estabelecida em regulamento, observada a preferéncia do relacionamento direto com 0s
empreendedores, admitido o uso de tecnologias digitais e eletrénicas que possam substituir o
contato presencial.

§ 4° O primeiro contato com os empreendedores, para fins de orientacdo e
obtencéo de crédito, dar-se-a de forma presencial.

Art. 2° Sdo recursos destinados ao PNMPO aqueles provenientes:

| - do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), nos termos estabelecidos no art.
9° da Lei n° 8.019, de 11 de abril de 1990;

Il - da parcela dos recursos de depdsitos a vista destinados ao microcrédito, de que
trata o art. 1° da Lei n® 10.735, de 11 de setembro de 2003;

I11 - do orcamento geral da Unido;

IV - dos fundos constitucionais de financiamento do Norte, do Nordeste e do
Centro-Oeste, de que trata a alinea "c" do inciso | do caput do art. 159 da Constituicao
Federal, aplicaveis no ambito de suas regibes; e

V - de outras fontes alocadas para o PNMPO.

Art. 7° Ficam criadas as seguintes instancias no ambito do PNMPO:

| - Conselho Consultivo do PNMPO, 6rgao de natureza consultiva e propositiva,
composto por representantes de orgdos e de entidades da Unido, com a finalidade de propor
politicas e a¢Oes de fortalecimento e expansdo do Programa; e
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Il - Forum Nacional de Microcrédito, com a participacdo de 6rgdos federais

competentes e entidades representativas do setor, com o objetivo de promover o continuo
debate entre as entidades vinculadas ao segmento.

8 1° O Férum Nacional de Microcrédito sera composto por um representante,

titular e suplente, dos seguintes 6rgdos e entidades, entre outros previstos por decreto:

| - Ministerio do Trabalho, que o presidird;

I - Ministério da Fazenda;

I11 - Ministério do Desenvolvimento Social;

IV - Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servicos;

V - Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest&o;
VI - Ministério da Integracdo Nacional,

VII - Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica;

VIII - Banco Central do Brasil;

IX - Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social;
X - Caixa Econémica Federal;

X1 - Banco do Brasil S.A.;

XII - Banco do Nordeste do Brasil S.A.;

XI1I - Banco da Amaz6nia S.A.;

XIV - Casa Civil da Presidéncia da Republica;

XV - Instituto Nacional de Colonizacéo e Reforma Agraria.

8 2° Poderdo ser convidadas a participar do Forum Nacional de Microcrédito as

seguintes entidades:

| - Forum Nacional de Secretarias Estaduais do Trabalho (Fonset);
Il - Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae);
Il - Associacdo Brasileira de Entidades Operadoras de Microcrédito e

Microfinancas (ABCRED);

IV - Organizacdo das Cooperativas do Brasil (OCB);

V - Associacdo Brasileira das Sociedades de Microcrédito (ABSCM);

VI - Associacgdo Brasileira de Desenvolvimento (ABDE);

VII - Federacdo Brasileira de Bancos (Febraban);

VIII - Unido Nacional das OrganizacGes Cooperativistas Solidarias (Unicopas);

IX - Férum Brasileiro de Economia Solidaria (FBES).

§ 3° O Forum Nacional de Microcrédito poderd convidar outros representantes

para participar de suas reunides.

8 4° As proposigdes do Conselho Consultivo do PNMPO né&o vinculam a atuagao

do CMN, do Codefat e dos conselhos dos fundos constitucionais de financiamento.

§ 5° A participacdo nas instancias do PNMPO sera considerada prestacdo de

servico publico relevante, ndo remunerada.

2005; e

Art. 8° Ficam revogados:
| - 0s arts. 1°, 2°, 3°, 4°, 4°-A, 4°-B, 4°-C, 5° e 6° da Lei n® 11.110, de 25 de abril de

Il - os seguintes dispositivos da Lei n® 10.735, de 11 de setembro de 2003:
a) alineas "a" e "c" do inciso | do caput do art. 1°; e
b) incisos Il e IV do caput do art. 2°.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Brasilia, 20 de marco de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER

Eduardo Refinetti Guardia
Dyogo Henrique de Oliveira
Helton Yomura
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LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Estabelece normas de finangcas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo
fiscal e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestdo fiscal, com amparo no Capitulo Il do Titulo VI da
Constituicao.

8 1° A responsabilidade na gestdo fiscal pressupbe a acdo planejada e
transparente, em que se previnem riscos e corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das
contas publicas, mediante o cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas € a
obediéncia a limites e condi¢des no gque tange a rendncia de receita, geracdo de despesas com
pessoal, da seguridade social e outras, dividas consolidada e mobiliéria, operacfes de crédito,
inclusive por antecipacdo de receita, concessdo de garantia e inscricdo em Restos a Pagar.

8 2° As disposicOes desta Lei Complementar obrigam a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios.

§ 3° Nas referéncias:

| - a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, estdo
compreendidos:

a) o Poder Executivo, o Poder Legislativo, neste abrangidos os Tribunais de
Contas, o Poder Judiciario e o Ministério Publico;

b) as respectivas administracdes diretas, fundos, autarquias, fundagdes e empresas
estatais dependentes;

Il - a Estados entende-se considerado o Distrito Federal;

Il - a Tribunais de Contas estdo incluidos: Tribunal de Contas da Unido, Tribunal
de Contas do Estado e, quando houver, Tribunal de Contas dos Municipios e Tribunal de
Contas do Municipio.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como:

| - ente da Federacdo: a Unido, cada Estado, o Distrito Federal e cada Municipio;

Il - empresa controlada: sociedade cuja maioria do capital social com direito a
voto pertenca, direta ou indiretamente, a ente da Federagéo;

Il - empresa estatal dependente: empresa controlada que receba do ente
controlador recursos financeiros para pagamento de despesas com pessoal ou de custeio em
geral ou de capital, excluidos, no dltimo caso, aqueles provenientes de aumento de
participacao acionaria;
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IV - receita corrente liquida: somatorio das receitas tributarias, de contribuicdes,
patrimoniais, industriais, agropecuérias, de servigos, transferéncias correntes e outras receitas
também correntes, deduzidos:

a) na Unido, os valores transferidos aos Estados e Municipios por determinacao
constitucional ou legal, e as contribui¢cbes mencionadas na alinea a do inciso | e no inciso Il
do art. 195, e no art. 239 da Constituicéo;

b) nos Estados, as parcelas entregues aos Municipios por determinacdo
constitucional,

¢) na Unido, nos Estados e nos Municipios, a contribui¢cdo dos servidores para o
custeio do seu sistema de previdéncia e assisténcia social e as receitas provenientes da
compensacao financeira citada no 8 9° do art. 201 da Constituicao.

§ 1° Serdo computados no célculo da receita corrente liquida os valores pagos e
recebidos em decorréncia da Lei Complementar n° 87, de 13 de setembro de 1996, e do fundo
previsto pelo art. 60 do Ato das Disposi¢Ges Constitucionais Transitorias.

8§ 2° N&o serdo considerados na receita corrente liquida do Distrito Federal e dos
Estados do Amapa e de Roraima os recursos recebidos da Unido para atendimento das
despesas de que trata o inciso V do § 1° do art. 19.

8§ 3° A receita corrente liquida serd apurada somando-se as receitas arrecadadas no
més em referéncia e nos onze anteriores, excluidas as duplicidades.



