COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTACAO

PROJETO DE LEI N° 7.921, DE 2014

Cria cargos efetivos e em comissao e
fungdes de confiangca no Quadro de Pessoal
do Conselho Nacional do Ministério Publico
e da outras providéncias.

Autor: Ministério Publico da Unido

Relator: Dep. Luiz Carlos Hauly

| - RELATORIO

Trata-se de projeto de lei que cria cargos efetivos , e em comisséo e
funcdes de confianca na Secretaria do Conselho Nacional do Ministério Publico.

Estabelece, ainda, a alteracdo da nomenclatura dos cargos de Analista
e Técnico do Quadro de Pessoal, respectivamente, para Auditor Nacional de
Controle e Técnico Nacional de Controle.

Em sua Justificacdo, o Autor esclarece que € fundamental a criacdo
de cargos previstos na proposi¢céao, de modo a dar efetivo cumprimento ao art. 130-A
da Constituicdo Federal, que estabelece as atribuicdes do Conselho Nacional do
Ministério Publico.

Aduz que o Projeto de Lei esta em consonancia com o Plano
Estratégico da Instituicdo, bem como a Lei de Responsabilidade Fiscal

A matéria foi aprovada na Comissdo de Trabalho, de Administracdo e

Servigo Publico, com uma Emenda.

Na Comissdo de Finangcas e Tributagcdo, transcorrido o prazo de

regimental, ndo foram apresentadas emendas.

E o relatério.



Il - VOTO

O presente projeto de lei cria cargos efetivos , e em comissao e

funcdes de confianca na Secretaria do Conselho Nacional do Ministério Publico.

A Norma Interna da Comissdo de Financas e Tributacdo - NI CFT,
ao dispor sobre o assunto, define que o exame de compatibilidade ou adequacao se
fara por meio da analise da conformidade das proposicdes com o plano plurianual, a
lei de diretrizes orcamentarias, o orcamento anual e as normas pertinentes a eles e

a receita e despesa publicas.
Para efeitos dessa Norma entende-se como:

a) compativel a proposicdo que nao conflite
com as normas do plano plurianual, da lei de diretrizes
orcamentéarias, da lei orcamentaria anual e demais proposicdes
legais em vigor, especialmente a Lei Complementar n°® 101 de 2000

(Lei de Responsabilidade Fiscal) €;

b) adequada a proposicdo que se adapte, se
ajuste ou esteja abrangida pelo plano plurianual, pela lei de
diretrizes orcamentarias e pela lei orcamentaria anual.

Cabe a esta Comissdo apreciar as proposi¢cdes quanto a sua
compatibilidade ou adequacdo com o plano plurianual, a lei de diretrizes
orcamentarias e o orcamento anual, nos termos do Regimento Interno da Camara
dos Deputados (RI, arts. 32, 1X, "h", e 53, II) e de Norma Interna da Comisséo de
Financas e Tributacdo, que "estabelece procedimentos para o0 exame de
compatibilidade ou adequacéo orgamentaria e financeira".

No caso presente, a presenca do referido artigo na Proposicdo em
apreco supre o0 compromisso com a Lei de Responsabilidade Fiscal e Lei
Orcamentaria Anual, estando adequada em termos orgcamentarios e fiscais.

As estimativas de impactos orcamentarios-financeiros foram
apresentadas e se encontram em valor inferir ao alocado no anexo V da Leio

Orcamentaria anual.



Neste sentido, as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal e
Lei Orcamentaria Anual em relacdo a esta questdo encontram-se contempladas na
presente proposicao.

Pelo exposto, VOTO PELA ADEQUACAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA DO PROJETO DE LEI N° 7.921, de 2014 E DA EMENDA
APRESENTADA NA COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAC}AO E
SERVICO PUBLICO.

Sala da Comisséo, em de marcgo de 2015.

Deputado LUIZ CARLOS HAULY

Relator



