PROJETO DE LEIN° ,DE 2020
(Do senhor Enio Verri)

Dispoe sobre a indugdo de A¢des Afirmativas
na Pos-Graduacao e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta lei dispde sobre a indugdo de agdes afirmativas na Pds-
Graduagdo, no ambito das Instituicoes Federais de Ensino Superior.

Art. 2° As Institui¢des Federais de Ensino Superior, no &mbito de sua
autonomia e observados os principios de mérito inerentes ao desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico e de inovacao, deverdo adotar de forma permanente, medidas
para inclusdao de negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia em
seus programas de pods-graduacdo (Mestrado, Mestrado Profissional e Doutorado),
como Politicas de Ac¢des Afirmativas.

Art. 3° As Institui¢des Federais de Ensino deverao criar comissdes
proprias com a finalidade de assegurar, como programa permanente, o processo de
discussao e aperfeicoamento das A¢des Afirmativas propostas.

Art. 4° A Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES deverd coordenar a elaboragdo periodica do censo discente da
poOs-graduacdo brasileira, com o intuito de fornecer os subsidios para o
acompanhamento de acdes de inclusdo de negros (pretos e pardos), indigenas e
pessoas com deficiéncia na pds-graduacao, bem como para a avaliacao de tais acdes
junto aos programas de pds-graduagao.

Art. 5° O Ministério da Educagdo - MEC devera instituir Grupo de
Trabalho permanente, para acompanhar ¢ monitorar as a¢des propostas delineadas

neste projeto de lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.
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JUSTIFICACAO

A Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010, que instituiu o Estatuto da
Igualdade Racial e um grande avango para a sociedade brasileira e delineia, no
espirito constitucional, os caminhos para a ado¢do de politicas publicas e agdes
afirmativas que corrijam injusticas historicas existentes na sociedade brasileira.

Assim, as A¢des Afirmativas e reservas de vagas adotadas em cursos
de graduagdo, sobretudo as definidas na Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e
regulamentada pelo Decreto no 7.824, de 2012, que explicitamente coloca em seu
art. 5°, § 30, que "as instituicdes federais de educacdo poderdo, por meio de
politicas especificas de acoes afirmativas, instituir reservas de vagas suplementares
ou de outra modalidade deve ser adotado pelo Estado brasileiro como uma politica
publica permanente.

Ha que se afirmar que o Supremo Tribunal Federal declarou, em 2012,
a Constitucionalidade das Politicas de A¢des Afirmativas. Destaca-se, ainda, que o
ingresso no Servico Publico Federal, nos termos da Lei n° 12.990, de 9 de junho de
2014, estabelece reserva de vinte por cento das vagas aos/as negros/as,
demonstrando que a adocao de Politicas de Agdes Afirmativas na graduacdo nao ¢
suficiente para reparar ou compensar efetivamente as desigualdades sociais
resultantes de passivos historicos ou atitudes discriminatérias atuais.

As universidades publicas, em diversos programas de pos-graduacao,
estdao adotando Politicas de Ac¢des Afirmativas para negros, indigenas e pessoas com
deficiéncias, ampliando a diversidade étnica e cultural em seu corpo discente, de
modo que se trata de uma a¢do afirmativa exitosa e que merece ser continuada e
aperfeicoada.

E com esse espirito que apresento essa proposta legislativa, esperando
contar com o apoiamento de meus nobres pares para a aprovagao.

Sala das Sessoes, 22 de junho de 2020.

Deputado ENIO VERRI
PT/PR
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