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EMENTA:

Sugere a Comissdo de Legislacdo Participativa Projeto de Lc_ei que
dispde sobre protecdo legal aos dirigentes e representantes de associagoes
de trabalhadores, propondo tratamento isonémico e analogo aquele
dispensado aos dirigentes ou representantes sindicais.
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CADASTRO DA ENTIDADE

Denominacao: Associacdo dos Funcionarios do Banco do Nordeste
do Brasil - AFBNB

CNPJ: 10.490.464-0001/87

Tipos de Entidades: ( X ) Associagdo ( )Federagcdo ( ) Sindicato
() ONG ( ) Confederacgao () Outros (Instituto)
Endereco: Rua Nossa Senhora dos Remédios, n° 85, Bairro Benfica —
Cidade: Fortaleza Estado: CE Cep: 60.020-120

Fone: (85) 3255-7000 Fax.: (61) 3212.0216

Correio-eletronico: afbnb@afbnb.org.br - ritajosina@afbnb.com.br

Responsaveis: Rita Josina Feitosa da Silva — Diretora-Presidente

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que a documentagado especificada
nas alineas “I” e “Il" do art. 2° do Regulamento Interno da Comisséo de
Legislagdo Participativa, do Instituto supramencionado, encontra-se
regularizada até a presente data e arquivada nesta Comissdo a
disposicao de qualquer interessado.

Brasilia/DF, 29 de novembro de 2016.
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Ao Exmo. Senhor Deputado

Chico Lopes

Presidente da Comissao de Legislacao Participativa
Camara dos Deputados

Brasilia-DF

Assunto: Proposta de Projeto de Lei de prote¢ao aos representantes das
Associagoes de Trabalhadores

Excelentissimo Senhor Deputado,

A Associacao dos Funcionarios do Banco do Nordeste - AFBNB, considerando
a importancia da protecao aos dirigentes e representantes de entidades de lutas, nao
organizadas em sindicatos/confederacoes, porém em Associacoes de Trabalhadores
que também lutam pela valorizacao dos trabalhadores de suas categorias e que por
isso mesmo enfrentam as mesmas condicoes de delegados sindicais pelas
contradicoes do sistema capitalista nas relacdes capital-trabalho propoe o seguinte
Projeto de Lei, apresentando em seguida as devidas justificativas para tal:

PROJETO DE LEI N° , DE 2016.

(ST veeeereeennns )

Inclui o paragrafo §7° ao Art. 543, da CLT,
para dispor sobre protecao legal aos
dirigentes e representantes das associacoes
de trabalhadores, isonomica e analoga aos
dirigentes ou representantes sindicais.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O §7°, do art. 543, da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943, entrara em vigor com a seguinte redacao:
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§ 7° - Aos dirigentes e representantes das associacdes de
trabalhadores de organizagoes, instituicées, empresas
publicas, de economia mista ou privada, legalmente
eleitos, serdo garantidas analogicamente as mesmas
prerrogativas estabelecidas neste artigo aos dirigentes ou
representantes de entidades sindicais, quando no exercicio
da defesa dos interesses de sua categoria profissional.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICATIVA

A protecao aos trabalhadores que atuam em defesa dos
interesses de sua categoria profissional é garantida por meio de diversas regras
legais, as quais visam a que sua direcao ou representacao nao sofra interrupcoes nao
voluntarias, as quais prejudicariam o interesse coletivo, ou mesmo susceptibilidades
e eventuais retaliacdes por parte dos empregadores.

A Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT por meio do
artigo 543 estabelece essa protecao, em principio, especialmente para dirigentes
sindicais ou representantes profissionais eleitos de acordo com a legislacao nacional.

A Constituicao Federal de 1988 recepcionou a protecao
ao dirigente ou representante sindical através do artigo 8°, VI, indicando ainda que
“nas empresas de mais de duzentos empregados, é assegurada a eleicdo de um
representante destes com a finalidade exclusiva de promover-lhes o entendimento
direto com os empregadores”, conforme explicitado no artigo 11°.

Referida protecao é convalidada pelo Decreto 131/91,
de 22 de maio de 1991, o qual estabelece que a Convencao 135, da OIT, “sera
executada e cumprida tao inteiramente como nela se contém”.

A Convencao 135, da OIT, em seu artigo 1° estabelece
protecao aos representantes dos trabalhadores ao determinar que “os representantes
dos trabalhadores na empresa devem ser beneficiados com uma protecao eficiente
contra quaisquer medidas que poderiam vir a prejudica-los, inclusive o
licenciamento, e que seriam motivadas por sua qualidade ou suas atividades como
representantes dos trabalhadores, sua filiacdo sindical, ou participacio em
atividades sindicais, conquanto ajam de acordo com as leis, convengdes coletivas ou
outros arranjos convencionais vigorando”.

Em seu artigo 3°, a Convencao 135, da OIT convenciona
que "representantes dos trabalhadores" sao “pessoas reconhecidas como tais pela
legislacdo ou a pratica nacionais”, independentemente de serem “representantes
sindicais, a saber, representantes nomeados ou eleitos por sindicatos” ou
"representantes eleitos”, isto é, “representantes livremente eleitos pelos
trabalhadores da empresa, conforme as disposicoes da legislacao nacional ou de
convengdes coletivas, e cujas funcbes nao se estendam a atividades que sejam

reconhecidas, nos paises interessados, como dependendo das prerrogativas exclusivas
dos sindicatos”.
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Apesar da reconhecida protecao por conta da
representacao sindical - expressos no artigo 543 da Consolidacao das Leis do Trabalho
- CLT, nos artigos 8°, VIIl, e 11°, ambos da Constituicao Federal de 1988, assim como
no Decreto 131/91, que remete a Convencao 135, da OIT - o que se verifica na
pratica € que nao é garantida em plenitude a sua aplicacao, na medida em que a
defesa dos interesses dos trabalhadores se da, hoje, de forma mais ampla no ambito
das organizacoes, instituicoes, empresas publicas, de economia mista e empresas
privadas.

De fato, além da ocorréncia de sindicatos, combativos
e atuantes, ha um niimero extenso de associacoes de trabalhadores, com historico de
lutas pelos trabalhadores, as quais nao fazem paralelismo com os sindicatos, como,
por exemplo, a Associacao dos Funcionarios do Banco do Nordeste - AFBNB, a qual
tem mais de 5.000 associados, com mais de 170 representantes em toda a area de
atuacao do Banco e 18 dirigentes, mas que, infelizmente, sao privados de protecao
contra arbitrariedades e atitudes persecutoérias quando do exercicio de suas fungoes
de defesa do interesse dos trabalhadores, que em geral levam a enfrentamentos e
contradicoes na relacao capital-trabalho.

Isso gera - de certa forma - inseguranca na atuacao,
nao so dos dirigentes quanto no exercicio da representacao nessas associacoes de
trabalhadores de organizacoes, instituicoes, empresas publicas, de economia mista e
privada, ocorrendo, nao raras vezes, atitudes antissindicais, que levam a situacoes de
dano e assédio moral, caracterizados, por exemplo, pela restricao indevida a
oportunidades de crescimento profissional, em concorréncias e capacitacoes, ou
mesmo a perda de funcao.

O projeto de lei em questdo tem como escopo ©
asseguramento aos representantes e dirigentes de associacoes de trabalhadores, do
tipo da AFBNB - as quais tem previstas no seu estatuto a defesa dos interesses dos
seus funcionarios, inclusive, enquanto canal de suas reivindicacbes e no mesmo
patamar de entidades congéneres; e em carater isonOmico e por analogia, as
prerrogativas dos dirigentes e delegados sindicais, as quais estao previstas nos termos
legais precitados, especialmente, no artigo 543 da CLT e na Convencao 135, da OIT.

A alteracao legislativa é necessaria, na medida em que
atende ao principio constitucional da isonomia, por conta da realidade social vigente
no mundo do trabalho atual, além de formalizar interpretacao analogica adequada,
considerando a protecao aos dirigentes e representantes de associacoes de
trabalhadores, possibilitando que os mesmos possam vir a realizar as atividades
propostas de forma auténoma e com a maior plenitude possivel, com as mesmas
prerrogativas dos dirigentes sindicais ou representantes profissionais.

Atenciosamente,
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A Diretoria da AFBNB



