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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 4.650, DE 2016

(Do Sr. Cleber Verde)

Altera a Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da
Igualdade Racial.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

DIREITOS HUMANOS E MINORIAS E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1°, Alterar o Art. 1° da Lei 12.288 de 20 de julho de 2010, substituindo o
termo "populacdo negra" e passando a ter a seguinte redacao;

Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto da Igualdade Racial, destinado a garantir a
defesa e minimizacdo das diferencas dos que sofrem preconceito ou
discriminacgéo em funcgédo da sua etnia raga ou cor, a efetivagédo da igualdade
de oportunidades, a defesa dos direitos individuais, coletivos ou difusos e o
combate a discriminacdo e as demais formas de intolerancia étnica.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

JUSTIFICATICA

O Presente projeto de lei tem por finalidade alterar o Art. 1° da Lei 12.288 de
20 de julho de 2010, que institui o estatuto da igualdade racial, substituindo o termo
"populacdo negra” por "defesa e minimizacdo das diferencas dos que sofrem preconceito ou
discriminacao em func¢ao da sua etnia, raga ou cor.”

A Lei 12.288/10 entrou em vigor em 20 de outubro de 2010, tendo por escopo
a correcdo de desigualdades histéricas na sociedade brasileira, por meio do estabelecimento
de politicas de educacdo, salde, cultura, esporte, lazer, e trabalho para a populacdo negra,
bem como defesa dos direitos das comunidades quilombolas e protecédo de religiGes de origem
africana.

A atual legislacdo visa a minimizacdo dos efeitos do preconceito sobre as
populacdes discriminadas, no entanto, da analise dos dispositivos da lei, verifica-se que, em
verdade, a Unica populacao efetivamente abrangida pelo dispositivo legal € a negra.

E possivel perceber claramente uma contradicdo ja no primeiro dispositivo da
referida lei. Verifica-se que a legislacdo é intitulada "Estatuto da Igualdade Racial", porém
destina-se, tdo somente a garantia de direito da populacdo negra, ndo realizando qualquer
referéncia a outras possiveis origens.

Uma das principais caracteristicas do Brasil € a miscigenacdo, que é
conceituado como a mistura de racas, etnias e culturas, se a legislagdo em questdo denomina-
se Estatuto da lgualdade Racial, ndo podemos contemplar apenas a populacdo negra a ser
beneficiada com tal medida.
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E necessario mudar o foco da defini¢do de quem deve ser beneficiado, além da
populacdo negra temos varias outras etnias que também padecem com discriminacdo e
preconceito e ndo estdo contempladas dentro do Estatuto da Igualdade Racial.

Para que haja coeréncia juridica essa alteracdo visa corrigir a abrangéncia de
beneficiados pela referida legislagéo.

Neste sentido, solicito o apoio dos nobres pares para a aprovacao da presente
proposta.

Brasilia, 08 de marco de 2016.

Deputado Cleber Verde
PRB/MA

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacado da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°12.288, DE 20 DE JULHO DE 2010

Institui o Estatuto da lgualdade Racial; altera
as Leis n% 7.716, de 5 de janeiro de 1989,
9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de
julho de 1985, e 10.778, de 24 de novembro de
2003.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

~TI'TULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto da lgualdade Racial, destinado a garantir a
populacdo negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos
individuais, coletivos e difusos € o combate a discriminacdo e as demais formas de
intolerancia étnica.

Paragrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

| - discriminagdo racial ou étnico-racial: toda distin¢do, exclusdo, restricdo ou
preferéncia baseada em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por
objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condicdes,
de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econdmico, social,
cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada;
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Il - desigualdade racial: toda situagéo injustificada de diferenciacdo de acesso e
fruicdo de bens, servicos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raca,
cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica;

Il - desigualdade de género e raca: assimetria existente no ambito da sociedade
que acentua a distancia social entre mulheres negras e 0os demais segmentos sociais;

IV - populacgdo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas,
conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundagédo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefini¢do analoga;

V - politicas publicas: as aces, iniciativas e programas adotados pelo Estado no
cumprimento de suas atribuicdes institucionais;

VI - acOes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e
pela iniciativa privada para a correcdo das desigualdades raciais e para a promocdo da
igualdade de oportunidades.

Art. 2° E dever do Estado e da sociedade garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a todo cidaddo brasileiro, independentemente da etnia ou da cor da pele, o
direito & participacdo na comunidade, especialmente nas atividades politicas, econdmicas,
empresariais, educacionais, culturais e esportivas, defendendo sua dignidade e seus valores
religiosos e culturais.

FIM DO DOCUMENTO
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