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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 3.435, DE 2015

(Do Senado Federal)

PLS n°552/2011
Oficio n° 1579/2015 SF

Altera o art. 136 da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada
pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor sobre a
concessao de férias dos empregados membros de uma mesma familia.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 136 da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescido dos
seguintes 88 3°, 4° e 5°:

“Art. 136.

8 3° Os membros de uma familia que trabalharem em
estabelecimentos ou empresas distintos terdo direito a gozar férias no
mesmo periodo, se disso ndo resultar prejuizo para o servico das
empresas ou estabelecimentos.

8§ 4° Havendo discordancia quanto a definicdo do periodo em
que serdo usufruidas as férias de que trata o § 3° ou havendo acordo
ou convengdo coletiva que disponha a respeito, caberd aos
empregadores fixar seu periodo de gozo, fundamentando a decisdo e
dando ciéncia, por escrito, aos interessados.

8 5° Para cumprimento do disposto no § 3° o empregado
deverd comprovar, no prazo previsto no art. 135, a opcao de concessao
de férias de outro ente familiar empregado.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Senado Federal, em 27 de outubro de 2015.

Senador Renan Calheiros
Presidente do Senado Federal

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacédo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.

180 da Constituicao,

DECRETA:
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Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteracfes por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

TiTULO Il
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO
CA’PI'TU LO IV
DAS FERIAS ANUAIS
(Capitulo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Secao Il
Da Concessao e da Epoca das Férias

Art. 135. A concessao das férias serd participada, por escrito, ao empregado, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias. Dessa participacdo o interessado dara recibo.
(“Caput’ do artigo com redacdo dada pela Lei n°7.414, de 9/12/1985)

8 1° O empregado ndo podera entrar no gozo das férias sem que apresente ao
empregador sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, para que nela seja anotada a
respectiva concessdo. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

8 2° A concessao das férias serd, igualmente, anotada no livro ou nas fichas de
registro dos empregados. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Art. 136. A época da concesséo das férias sera a que melhor consulte os interesses
dos empregador.

§ 1° Os membros de uma familia, que trabalharem no mesmo estabelecimento ou
empresa, terdo direito a gozar férias no mesmo periodo, se assim o desejarem e se disto ndo
resultar prejuizo para o servico.

8 2° O empregado estudante, menor de 18 (dezoito) anos, terd direito a fazer
coincidir suas férias com as férias escolares. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
1.535, de 13/4/1977)

Art. 137. Sempre que as férias forem concedidas apds o prazo de que trata o art.
134, o empregador pagara em dobro a respectiva remuneracdo. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

8 1° Vencido o mencionado prazo sem que o empregador tenha concedido as
férias, 0 empregado podera ajuizar reclamacéo pedindo a fixacéo, por sentenca, da época de
gozo das mesmas. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)
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8 2° A sentenca cominara pena diaria de 5% (cinco por cento) do salario minimo
da regido, devida ao empregado até que seja cumprida. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
Lei n®1.535, de 13/4/1977)

8 3° Cdpia da decisdo judicial transitada em julgado sera remetida ao orgéo local
do Ministério do Trabalho, para fins de aplicacdo da multa de carater administrativo.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

FIM DO DOCUMENTO
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