CAMARA DO DEPUTADOS
PROJETO DE LEIN.°7.175, DE 2006
(Do Sr. Paes Landim)

Altera a redacdo dos arts. 429 e 431 da Consolidagcao das Leis do
Trabalho, relativamente a contratacéo de aprendiz.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4995/2005.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° - Os artigos 429 e 431 da Consolidacédo das Leis
do Trabalho passam a vigorar com a redacao abaixo.

“Art. 429 - Os estabelecimentos de qualquer natureza sao
obrigados a empregar um numero de aprendizes equivalente a cinco por cento, no
minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores que mantiver, excluidos
da contagem os que exercem cargos de direcdo ou funcdes que demandem

formacgado em curso superior ou técnico de nivel médio.

81° - Os aprendizes devem estar matriculados e
freqientando regularmente, em instituicbes educacionais com funcionamento
autorizado ou reconhecido pelo poder publico, um dos seguintes cursos: de
aprendizagem, mantido pelos Servicos Nacionais de Aprendizagem; de educacao

basica, em qualquer etapa; de ensino médio; de ensino superior e profissionalizante.

82° - As fracdes da unidade, igual ou superior a
50(cinquenta), no calculo da percentagem de que trata o caput, dardo lugar a

admissao de um aprendiz.

83° -Estédo dispensados da contratagdo de aprendizes os
estabelecimentos que nao tiverem mais de 10 (dez) empregados, as microempresas

e as empresas de pequeno porte, assim definidas por lei.

Art. 431 - Os candidatos a admissao como aprendizes,
além de estar matriculados em um dos cursos mencionados no § 1° do art. 429,

deveréo ter a idade minima de 14 (quatorze) anos e maxima de 24 (vinte e quatro).

81° - N&o se aplica o limite méximo de idade quando o

aprendiz for portador de deficiéncia.
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§2° - Sdo condi¢des obrigatorias do contrato de trabalho

de aprendiz:
| - forma escrita;

Il - prazo determinado, com duracdo maxima de dois
anos, prorrogavel, havendo acordo das partes, por mais dois anos se 0 empregado

nao tiver concluido o curso em que estiver matriculado;

[l - duracado do trabalho, no maximo, de 6 (seis) horas por

dia e 30 (trinta) semanais, observado o disposto no § 2°;

IV - garantia ao aprendiz de pagamento, pelo menos, do
salario minimo hora, calculando-se o0 ganho mensal por sua multiplicacdo pelo
namero médio diario de horas de trabalho na semana e seu total por 30 (trinta) dias,

salvo condicdo mais favoravel prevista em convencao ou acordo coletivo;

V - concessao de férias coincidentemente com periodos

de férias ou recessos escolares;
VI - garantia ao aprendiz do beneficio do vale-transporte;

VIl - horéario de trabalho nado coincidente com o de

freqUéncia as aulas pelo aprendiz;

VIII - contribuigdo ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico correspondente a dois por cento da remuneracdo paga ou devida ao

aprendiz no més anterior.

8§ 2° - Os limites de duracdo do trabalho previstos no
inciso Il do paragrafo anterior poderdo ser, respectivamente, de oito ou quarenta e
quatro horas, se o aprendiz ja tiver concluido o ensino fundamental e contar mais de

dezoito anos de idade.
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83° - Sobre a remuneracdo do aprendiz incidirdo
exclusivamente os descontos e contribuicdes patronais devidos a Previdéncia Social

e referentes ao imposto sobre a renda.

§ 4° - Para a rescisdo do contrato de trabalho do aprendiz
se aplica o previsto neste e no artigo 432 da C.L.T., além do que mais couber do

disposto na legislacdo trabalhista”.
Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

JUSTIFICACAO

E preciso ampliar a possibilidade de emprego inicial para
as jovens. Este objetivo serd atingido se for regulamentada e estimulada sua
contratacdo, estendendo a conceituacdo de aprendizado para todo jovem que,
matriculado, frequentar cursos regulares. Na acepcdo geral, todo jovem e todo

estudante € um aprendiz.

N&o basta propiciar ao jovem a condicdo de ser
contratado, mas € necessario também obrigar a empresa e estimula-la a contratar,
para fluir naturalmente a oferta de emprego, com diminuicdo dos encargos dele

decorrentes.

A matéria esta razoavelmente regulamentada no Decreto
n° 5.598, de 1°/12/05. No entanto, mister se faz dar-lhe mais forca, tornando-a lei,

bem como ampliar seu universo de aplicacdo e cumprimento.

Sala das Sessofes, em .06. de .junho de 2006.

Deputado PAES LANDIM
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagdo das Leis
do Trabalho.

TITULO 1
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

_ CAPITULO IV
DA PROTECAO DO TRABALHO DO MENOR

Secéo IV
Dos Deveres dos Responsaveis Legais de Menores e dos Empregadores. Da
Aprendizagem

Art. 429. Os estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a empregar e
matricular nos cursos dos Servicos Nacionais de Aprendizagem numero de aprendizes
equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores
existentes em cada estabelecimento, cujas fungdes demandem formagdo profissional.

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

a) (Revogada pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000).

b) (Revogada pela Lei n° 10.097, de 19/12/2000).

8 1°-A. O limite fixado neste artigo ndo se aplica quando o empregador for
entidade sem fins lucrativos, que tenha por objetivo a educacao profissional.

* § 1°-A acrescido pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

8 1° As fragdes de unidade, no célculo da percentagem de que trata o caput, dardo
lugar a admissdo de um aprendiz.

* 8 1° com redacio dada pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

Art. 430. Na hipotese de os Servicos Nacionais de Aprendizagem ndo oferecerem
cursos ou vagas suficientes para atender a demanda dos estabelecimentos, esta podera ser
suprida por outras entidades qualificadas em formacéo técnico-profissional metddica, a saber:

* Artigo, caput, com redac¢do dada pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

| - Escolas Técnicas de Educacéo;

* Inciso | acrescido pela Lei 10.097, de 19/12/2000.
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Il - entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a assisténcia ao
adolescente e a educacgdo profissional, registradas no Conselho Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente.
* Inciso Il acrescido pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

8 1° As entidades mencionadas neste artigo deverdo contar com estrutura
adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de forma a manter a
qualidade do processo de ensino, bem como acompanhar e avaliar os resultados.

* § 1° acrescido pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

8§ 2° Aos aprendizes que concluirem os cursos de aprendizagem, com
aproveitamento, sera concedido certificado de qualificacdo profissional.

* § 2° acrescido pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

8 3° O Ministério do Trabalho e Emprego fixara normas para avaliagdo da

competéncia das entidades mencionadas no inciso Il deste artigo.
* § 3% acrescido pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

Art. 431. A contratacdo do aprendiz podera ser efetivada pela empresa onde se
realizara a aprendizagem ou pelas entidades mencionadas no inciso Il do art. 430, caso em
que ndo gera vinculo de emprego com a empresa tomadora dos servigos.

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

a) (Revogada pela Lei n° 10.097, de 19/12/2000).

b) (Revogada pela Lei n°® 10.097, de 19/12/2000).

c) (Revogada pela Lei n° 10.097, de 19/12/2000).

Paragrafo Unico. (Vetado)

Art. 432. A duracdo do trabalho do aprendiz ndo excedera de seis horas diérias,
sendo vedadas a prorrogacgéo e a compensacao de jornada.

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

§ 1° O limite previsto neste artigo podera ser de até oito horas diarias para 0s
aprendizes que ja tiverem completado o ensino fundamental, se nelas forem computadas as
horas destinadas a aprendizagem teorica.

* § 1° com redagéo dada pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

8 2° (Revogado pela Lei n° 10.097, de 19/12/2000).

Art. 433. O contrato de aprendizagem extinguir-se-4 no seu termo ou quando o
aprendiz completar 24 (vinte e quatro) anos, ressalvada a hipdtese prevista no § 5° do art. 428
desta Consolidacdo, ou ainda antecipadamente nas seguintes hipoteses:

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n® 11.180, de 23/09/2005.

a) (Revogada pela Lei n° 10.097, de 19/12/2000).

b) (Revogada pela Lei n° 10.097, de 19/12/2000).

| - desempenho insuficiente ou inadaptacdo do aprendiz;

* Inciso | acrescido pela Lei 10.097, de 19/12/2000.

Il - falta disciplinar grave;

* Inciso Il acrescido pela Lei n° 10.097, de 19/12/2000.

I11 - auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo; ou

* Inciso Il acrescido pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000.

IV - a pedido do aprendiz.

* Inciso IV acrescido pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000.
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Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n° 3.519, de 30/12/1958).
8 2° Ndo se aplica o disposto nos arts. 479 e 480 desta Consolidacao as hipdteses

de extincdo do contrato mencionadas neste artigo.
* § 2° acrescido pela Lei n® 10.097, de 19/12/2000.

DECRETO N°5.598, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2005

Regulamenta a contratacdo de aprendizes e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art.
84, inciso 1V, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no Titulo 11, Capitulo IV, Secéo
IV, do Decreto-Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943 - Consolidacédo das Leis do Trabalho, e no
Livro I, Titulo 11, Capitulo V, da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e
do Adolescente,

DECRETA:

Art. 1° Nas relacdes juridicas pertinentes a contratacdo de aprendizes, sera
observado o disposto neste Decreto.

CAPITULO |
DO APRENDIZ

Art. 2° Aprendiz € o maior de quatorze anos e menor de vinte e quatro anos que
celebra contrato de aprendizagem, nos termos do art. 428 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT.

Paragrafo Unico. A idade maxima prevista no caput deste artigo nao se aplica a
aprendizes portadores de deficiéncia.

FIM DO DOCUMENTO
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