PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

OF.CSJT.ASRI N° 001

Brasilia, de setembro de 2015.

A Sua Exceléncia a Senhora

Deputada SORAYA SANTOS

Presidente da Comissdo de Finangas e Tributacéo
Cémara dos Deputados

Brasilia — DF

Assunto: Atualiza¢do de impactos orgamentarios.

Senhora Presidente,

Com o0s meus cumprimentos, encaminho i elevada consideracdo de Vossa
Exceléncia os dados atualizados dos impactos orcamentario-financeiros referentes aos Projetos de Lei
elencados a seguir, que tratam da criacio de Varas, cargos e fungdes na jurisdicio de vérios Tribunais
Regionais do Trabalho:

- PLs 1400/2015 e 1403/2015: TRT da 12 Regido (RJ);

- PL 960/2015: TRT da 2* Regiso (SP);

- PL 2641/2015: TRT da 62 Regido (PE);

- PLs 8332/2015 e 961/2015: TRT da 72 Regido (CE);

- PL 1916/2015: TRT da 9* Regido (PR);

- PL 7908/2014: TRT da 10? Regido (DF/TO);

- PLs 8333/2015 e 383/2015: TRT da 122 Regifio (SC);

- PL 2642/2015: TRT da 15% Regifo (Campinas-SP);

- PLs 8334/2015 e 384/2015: TRT da 162 Regidio (MA);

- PLs 8308/2014, 8309/2014 ¢ 8310/2014: TRT da 222 Regido (PI).

Por oportuno, ressalto que os acréscimos decorrentes da criacdo dos aludidos

cargos e unidades jurisdicionais encontram-se previstos no Anexo V do Projeto de Lei orcamentiria

Setor de Administragio Federal Sul (SAFS).
(4 ° CONSELHO SUPERIOR DA Quadra § - Lote 1, Bloco A, sala $10

Brasilia — DF 70.070-600
IUSTIGA Do TRABALHO Telefone: (61) 3043.4005



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGCA DO TRABALHO

Anual para 2016 e dentro dos limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) para gastos com pessoal e encargos sociais desses Orgios.
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Mlmstro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENI-]'_AGEN\
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Setor de Administragio Federal Sul (SAFS),
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PODER JUDICIARIO
JUDICIARIO DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

INFORMACAO N.° 275/2015 - CSJT.CFIN
Em 11 de setembro de 2015.

PL n° 384/2015 e 8334/2015
ASSUNTC: Impacto financeiro da criagdo de cargos - TRT-16° Regiioc

Senhora Assessora Parlamentar,

Em resposta ao memorandc ASPAR n° 026/2015, encaminho
os impactos decorrentes da implantacdc dos projetos de leis de
interesse do Tribunal Regional do Trabalho da 16° Regido (PL

384/2015 e PL 8334/2015), em tramitacdc no Congresso Naciocnal.

Assim, informo qgue foram calculados os impactos para o
exercicio de 2015, a partir de OUTUBRO, bem como para os
exercicios 2016 e 2017, conforme mandamento do § 2° do art. 16

da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF).

Quanto ao gue dispde o artigo 17 da referida Lei
Complementar, o impacto financeiro para cada um dos projetos de
lei, para 2015 (a partir de OUTUBRO), em 2016 e em 2017, é o

apresentadc no guadro abaixo:

384/2015| 1.369.321,52 5.591.873,64 5.591.873,64

a
16 8334/2015 3.775.514,12| 15.417.999,07| 15.417.999,07

Total 5.144.835,63 [ 21.009.872,71| 21.009.872,71

Q qgue, de accrdo cocm os dados atuails, ndo excedem aos

limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei de
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PODER JUDICIARIO
JUDICIARIO DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO

Responsabilidade Fiscal, considerando-se o periodo de apuracao

da Receita Corrente Ligquida (RCL), conforme relatérios anexados.

De acordo com as tabelas em anexo, gquandc realizada a
andlise em conjunto com outras proposigdes, os acréscimos
decorrentes da criacédo dos aludidos cargoes e funcdes

comissionadas, NAO EXCEDERAO aos limites (legal e prudencial)

estabelecidos pela Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) para gasto com pessoal e encargos

scciais.

E o parecer.

/ AT, LA [ ~——y
MARCOé AUGUSTO WIL _SAARR DE CARVALHO
Coordenador de Orcamento e Financas do
Conselho™Supericr da Justica do Trabalho - CFIN/CSJT



COORDENADORIA DE ORGCAMENTO £ FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJE FC

Tribunal Interessade: ~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16? REGIAD
Fundamentagdc Legal: PL 384/2015

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS |  CARGOS EM COMISSAO(CJ) | FUNGOES COMISSIONADAS (FC)
TIPO QUANT.  TIPO QUANT.| TIPO QUANT.|
JUIZ TOGADO - cJ-1 - FC-1 - |
JUIZ DE VT 3 cJ-2 - FC-2 -
JUIZ SUBSTITUTC - CJ-3 - FC-3 -
ANALISTA JUDICIARIO 25 Cl4 . FC-4 .
TECNICO JUBICIARIO - j FC-5 -
AUXILIAR JUDICIARIO . ‘ FC-6 -
SOMA 28 - -

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO {LC 101/2000, Arts, 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2015 2016 2017

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.389.321,52 5.591.873,84 5.501873,84
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS* 51.600,00 326 400,00 326.400,00
SOMA 1.450.821,52 5.918.273,84 5.918.273.64

“Auxilia Alimentagdio, Auxifio Transperte, Auxilio Fré-Escoiar e Assisténcia Médica 8 Odontoldgica.

3) AFERICF\O DOS LIMITES DE PESSOAL DA L.C 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, |, b. Limite Prudencial - Art.
22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotaclo para 2015, deduzida das fontes 156 e 169%) 131.710 864,30
ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAGCAD DE CARGQS/ICJFC 5.581.873,64
TOTAL DA DESPESA DE PESS.OJ-{L EARA AFERICAQ DE LIMITES DA LRF 137.302.737.94
RECEITA CORRENTE Ll’DUiI;A (RbL)** APURAGCAQD 01/01/2014 a 317122014 B42.507.278.000,00
PATICIPAGAC DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL) 0,042882%
_LIMITE LEG;AL (Arts. 192 20, |, b) 275.519.970,95
LIMITE PRUDENCIAL (95% do Limite Legal - Art.22 § Unico) 261.743.872 40
MARGEM RESIDUAL (I;mma pruder:\cial - despesa total) 124.441,234,46

“Conforme a 6 aoipde do Manusl de Elaboragdo do RGF, aprovado pale Portana STN/MF n° 832, de 30/08/2006, pg. 31, farem deduzides de Despese de Pessoal as fonfes 155 6
169 desfinsoas ao pagamento da Aposentedoras & Pansdes.

" A RCL utlizads & g do Exercloio de 2075, constante da Portarda STMAMF n® 260/2075 ralaliva = pnmeire quadnmasira de 2075

Brasilia-DF, 10 setembro, 2015

Amaro Ricane de Santana Filho
CFIN/CSIT



COORDENADQRIA DE ORCAMENTO E FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR OA JUSTICA DO TRABALHO - CSIT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJ E FC

RICAQ

 IMPACTO ORGAME
DOS LIMITES DE D

* Premissas e Metodologia utilizadas - Arts. 16, § 2° e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL;

TRIBUNAL INTERESSADO:

PL 384/2015

TRT 16 REGIAC

A) QUANTITATIVO DE CARGOCS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

FUNGGES COMISBIONADAS E GARGOS EM GOMISSAO
JulzEs CARGOS EFETIVOS
FCIG) QUANT DE FC QUANT DE CJ
CARGO QUANTIDADES CARGO | QUANTIDADE 1 0 g
JUIZ TOGADO ] ANALISTA | 25 2 g | Q
JUIZ DE VT 3 TECNICO | a 3 0 a
JUIZ SUBSTITUTO 0 AUXILIAR : Ju] 4 0 Q
| 5 0 |
| 5 0 I
TOTAL 3 TOTAL | 25 TOTAL 0 0
B) CARGOS DE JUIZES
Estimativa de Impacio
Memdria de Cdlodto para o Exercicia de 1° Exercicio Z* Exercicio
IMPACTO Matureza da Despesa oo entrada am vigor da | Subsequerie Subsequente
Let
n* de meses ===>
1 Anges> 2015 2018 2017 |
(#) REMUNERAGAD MENSAL [SUBSIDIO) 3.3.1.90.11 : a 86.84265 |  86.842,65 | 96.842,66
(b)) VALOR ANUAL 3.3.1.80.11 b =gxn°de meses 260.527 57 1.042.111,66 1.042.111,66
(€) 13° SALARIC o 331801 c = ax(n® meses/12) 21.710.65 86 842,66 86 842,66
(d) 13 FERIAS 3.3.1.90.11 g=2%c/3 14.325,04 57.316,15 57.316,15
(&) SOMA - DESPESA ANUAL 3,3.1.80.11 e=brc+d 296.567 67 1,186 270 68 1 186270 68
(1] CONTRIBUIGAC PATRONAL - PSSS 3.2.1.90.13 t=e x22% H 57.830,70 260.979 55 260.979 55
{g) IMPACTO ANUAL TOTAL g=g+f l 354.398 37 I.MT.Z_SU,M 1.447.250,24
NOTAS k
1} Os valores das remuneragbes de Magistrados foram etraidos. da lei 10 474/2002
2) Admiliu-se como cusle anual, o samatério de 13 remuneragies mais /3 consttucionais (férias),
C)CARGOS EFETIVOS
Estimativa da Impacio
para o Exerciclo de 1* Exerciclo Z* Exerciclo
IMPACTO Natureza da Despesa Memédria de Cdleuto entrada em vigor g Subaey Subs
Lt
| _informar o ano==> 2015 2016 2017
Parcela do PCS | Jans jani1e lan7
(3) REMUNERAGAQ MENSAL remuneragio mensal 2478242 | 25479242 25470242 | 25470242
n* de meses === 3
(b VALOR ANUAL 3318011 ©=3xn"de meses 84 577 27 3.067.509.07 3.067.609.07 |
{£)13° SALARIO | 331801 1= ax(n" mesesd) 63.598,11 254.792 42 25479242
| ¢S |
{ ) 1/3 FERIAS 331.80m d=ci3 21.232,70 84.830.81 84.830.81
&) S0MA 3.3.1.90.11 e=b+c+d 849.308.08 |  3.387.232,30 | 3.367.232,30
() CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSS 2.3.1.90.13 f=e x22% 165 615,07 747.391,11 747.391,11
9] IMPACTD ANUAL TOTAL gze+f 101482315 | 4144.623,41 4.144.623,41
NOTAS II:

) Vakores ja com o PCS apravado para o Poder Judiciario

Amaro Ricarte de Santana Filhe
CFRINGSIT

o

o



D) CARGOS EM COMISSAQ (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

i 2] GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE

| ‘ Estimativa de Impaclo
para o Exercicio de 1" Exercicie 2¢ Exerciclo
IMPACTO Hatureza da Despesa Hombria de Gileulo entrada emvigor da | Subsequente Subsequente
Lel
| Informar o anp==> 2015 1 2016 2017
| Jan14 ! jan/is jani1e

CARGOS E FUNCOES remuneragac mensal - N i .
n* de my 3 - - -
| b ) VALOR ANUAL 33.1.80.11 D =axn’®de meses I - -
| ¢ | 13° SALARIC 3.3.°.80.11 ¢ = axn*de meses .
{d) 1/3 FERIAS 337801 d=ci3 - -
T
lLe] IMPACTO ANUAL TOTAI 3.3.0.80.11 g=brotd i - -
NOTAS 1l

JParass FC'S !, 2,3 &4 consiceroirse o percentual para oplanies oea rmumgin do o paoas FC'S 5 ¢ 6. pora todas s C.) (antigas FC's 7. B, 9, e 10, considerou-se os vabores integrais

AHParaFCse sa\arm de servidores estévers admit de 13 mais 1/3 consiiucicnal (léras)
3) Mo nd incidBrcia de PSSS sabre o exercicia de fungio comissionacs, ﬂasss forma ndo ha cmrnhupén patronal

E) BEMEFICIOS (Despesas Obrigatérias de Cariter Continuado, conforme Art. 17 da LRF)

Estimativa de Impacto,|
i raoExercicioda | 1° Exercicio 2 Exercicio
Beneficlos | Natureza da Despesa Beneficios  Qte de benellciirios i entrada emvigorda = Subsequente Subsequente
el |
[ 2016 016 2017
(] Auxliio Alimentagao 55339026 751,98 25 i 18.790.00 16.795,00 18.769.00
{ b ) Auxilio Transporte 3338048 132,00 9 - - -
{ ¢) Auilio Pré Escolar 3.3.3.90.08 22,84 25 861,00 561,00 58100
{d ] Assisténcia Medica e Od i 3.3.3.90.93 280,00 28 744000 7.640.00 T 840.00
{ &) TOTAL MENSAL DE BENEFICIOS e=ath+c-d 27.200,00 27.200,00 | 27.200.00
(1) TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS f=ex12 | 1.600.00 326.400,00 526.400,00
NOTAS Iv:
* - Os valores €  concesséo dos Bensficios consideracos sa os praticados. pela TST
2 - Auxllio Alimentagio - valor constante do Alo
3 - Auxiio Transporte - Maior tarfia urbana de Brasila - 3,00 x 22 dias.
4 - Auvilio Pré-Escolar - Valor fiado pelo Ale.
5 - Para Célculo dc APE, considerou-s& a soma dos valores miédios pagos na JT relirades do cadastio de metes da LOA, dwiddo pelo tolal de peneficiarios.
6 - Valor de AMO, per pessoa, extraida do ATO.TST.SEOF. GOGCA GP N® 74/2005, & 2° faia da tabela do TST.
7 - Para os beneficios, Audlio Alimentagio, Audlio Transpcrte ¢ APE, adotou-se ¢ orileno aluel de TST, que 56 os concede & Servidores (excela magisirados).
F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art. 16 e 17 da LRF)
Estimativa de Impacto
Meméria de Calcul para o Exerciclo de 1* Exerciclo 2* Exerciclo
IMPACTO Natureza da Despesa ® ° entrada em vigor da Subsequente Subsequents
Lei
n' de meses === 3
Informar o ang==> 2015 2016 2017 1
) REMUNERAGAQ ANUAL 3318011 8=B(b)+C(b)-D(c} 102480524 4.089.620 85 4.086.520,65
| b) 13* SALARIO 3.3.1.80.11 b=Bic]+Cic;+D{d) | 85.40B,77 341 635,08 341.635,08
<} 13 FERIAS | 3.3.1.80.114 c=B{d)+Cid)+Diej 35.561,74 142.246.95 142.246,56
d) SOMA I 3319011 d=a+b+c ! 1.145.875,75 4.563.502 89 4.583.502,98
@] CONTRIBUICAD PATRONAL - PSSS _J_ 3319013 e=B(f)+C(1]) | 223.445.77 1008 370,66 1.008.370,66
{1} TOTAL DESPESA PESSOAL - |f=d+e l 1.569.521,52 5.501.873.64 £.581.873,84
g3 BENEFICIOS _vejaquadro £ g=E(f) | 91.600,00 | 32640000 | 326.408,00
(h}) IMPACTO ANUAL TOTAL hsf+g 1.450.92152 | 591827364 5.913.273 64
NOTAS v
1) Impacto ra exercicio corrente e nos dols subsequentes, conforme art, 17, i 1% da LRF
2) As despesas resuttantes comerdo & conta des dotagbes orga s 4rgios do Poder Jud da Ui,
) Contribeigao Patronal de acaréo com a WP 16712004, converida na Lei i 10 587704
G) AFERIGAO DOS LIMITES DA LRF (Canforme Art. 19 da LRF)
T 1
ITENS | Memoria de Ciloulo ! Limites LRF
{2} ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DA lym ( r
DESPESA COM PES a=ltem | 1 ) do quadre anterios (Quadro F) 5,561.872,54
B i T o i 134.710.864,30
(b} DOTAGAC DE PESSOAL 2015 b = Diotagdo Autorizada para Fessoal & Encargos Socials (deduzida fontes 156 & 1€8)
| ¢} DESPESA DE PESSOAL PREVISTA cza+b S 147.302.747,84
o = Receita Corrente Linuiga| 0101/2014 a | [ | 75 £15.570.55
(d) LIMITE LEGAL LRF (% da RGL REL) ‘ 30122014 18/05/2015 | 642.507 276.000,00 | 0.042862% 275.518.870.
] LIMITE PRUDENCIAL le= dxas% 174367240
£) MARGEM RESIDUAL |Ngo Utilizadal le=d-c 124.441.334.48

NOTAS i

1) & impacta orgamentario-financeirc resultante da criagio de carges, CJ's e FC's nae implicara ultrapassagem dos limites (legal e prudencial) da LRF para despasa cam

Pessoal, considerande-se a RCL apurada no periodo (ndicado no quadre G.

2) Oitem ( d ] Wimite legal da LRF, traz, & partir da 3* coluna da quadro “G* acma: periodo de apuragao ¢a RCL, data oe publicagde, valor da RCL, participag3o percentual do tribunal

e climite para dascesa cam passoal

3) A RCL utilizada & a da Exercicio de 20715, constante da Portaria STNMF n° 260/2015, relativa ao primeiro quadn mest:e de 2013

4) Confarme a 6* edigdo do Manual de Elaboragio do RGF, aprovade pela Portaria STR/MF n® 632, de 30/08/2006, pg. 31, foram deduzidas da Despesa de Pessodl as fontes 155 e

189 destinedas @o pagamentc de Apasentacorias e Pensdes.

CFINCSJT, 10 setembro, 2015

Amare Ricarte de Santana Filho
CFINICSJT

3de?



COORDENADCRIA DE ORGCAMENTO £ FINANCAS - CFIN
CONSELHD SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT.

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJ E FC

Tribunal Interessado:
Fundamentagio Legal: PL 8334/2015

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAO

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAQ (CJ)

FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

TIFO QUANT. TIPO QUANT. TIPO QUANT.!
JUIZ TOGADO - Cd1 - FC-1 -
JUIZ DE VT - CJ-2 - FC-2 -
JUIZ SUBSTITUTO - CJ-3 - FC-3 -
ANALISTA JUDICIARIO a3 CJ-4 - FC-4 -
TECNICO JUDICIARIO L. FC-5
AUXILIAR JUDICIARIO - FC-6 -

SOMA 93 -

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRQ (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2015 2016 2017

PEESOAL E ENCARGOS SCTCIAIS 3.775.514 12 15.417.289,07 15.417.899,07
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS” 284.177 60 1.176.710,40 1.176.710.40
SOMA 4.069.691,72 16.594.709,47 18.584.709 47

“Auxilio Alimentag&o, Auxilio Transparte, Auxilia Fré-Escoiar e Assisténcia Médica e Odontoldgica.

3) AFERICRO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, |, b. Limite Prudencial - Art.

22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagao para 2015, deduzida das fontes 156 e 168%)

131.710.664,30

ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIACAQ DE CARGOS/CIFC

15.417.999,07

TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFERICAQ DE LIMITES DA LRF

147.128.863,37

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)™ APURACAO 01/01/2014 a 31/12/2014

§42.507.278.000,00

PATICIPAGAQ DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL}

0,042882%

LIMITE LEGAL (Arts. 19 e 20,1, b)

275.519.970.85

LIMITE PRUDENCIAL (85% do Limite Legal - Art.22 § Unico)

261.743.972 40

MARGEM RESIDUAL (limite prudencial - despesa tatal)

114.615.109,03

"Conforms a 6° edigda do Manual de Elaboragde do RGF, aprovado psla Portana STN/UF n° 832 de SG/O&/2006, pg. 31, foram deduzidas da Despess ds Passoal es fonies 156 @

169 destinadas ec pagamento de Aposentedonias e Pensdes

“* A RGL uthizada & 2 do Exerclcio de 2075, constante da Porfana STN/ME n® 26072018 relativa so pnmeiro quadrmasire de 2075

s limites limites (egale

Amarc Rigarte de Santana Filtho
CFINCSIT

Brasflia-DF, 10 setembro, 2015



COORDENADORIA DE ORCAMENTO £ FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHOD - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAQ DE CARGOS, CJ E FC

* Premissas e Metodologia ufifizadas - Arts. 16, § 2°e 14 da LRF

FUNDAMENTO LEGAL: PL 8334/2015

TRIBUNAL INTERESSADO: TRT 16 REGIAC

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

FUNCOES COMISSIONADAS E CARGOS EM COMISSAD
JuizES CARGOS EFETIVOS 2
Foicd QUANTDEFC | GQUANT DECJ
CARGO | QUANTIDADES CARGC QUANTIDADE 1 Q N o
JUIZ TOGADD ] | ANALISTA 93 2 | a a
I
JUIZ DE VT o TECNICO ] 3 1 0 a
JUIZ SUBSTITUTO [ AUXILIAR ] 4 o | a
5 4]
[ 0
TOTAL [} TOTAL | 93 | TOTAL ] 0
L
B} CARGOS DE JUIZES
| |anmnmd-|mpmo
Meméria de Célculo | para o Exerclcio de 1 Exercicio 2" Exercicie
IMPACTO . MNalurera da Despesa emrada emvigorda | Sutsequents Subaequerts
|
| I de meses ===> 3
| Ang=r 2015 2016 | 2017 T
a) REMUNERAGAO MENSAL {SUBSIDIO) 3.3.1.90.11 3 - - - | i
-
[b] VALOR ANUAL 3319011 b=axn"demeses - - -
) 13° SALARIO 3.3.1.90.11 o =3 x (n mesesi12) -
d) /3 FERIAS 5.3180.11 d=2xc3
) SOMA - DESPESA ANUAL 3.3.1.80.11 e=bre+d -
1) CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSS 33.1.89.13 =g x22%
IMPACTO ANUAL TOTAL gze+t -
NOTAS |
1) O= valores das remuneractes de Magistrados foram eatraidos da lai 10.474/2002
2) Admitius-se como custe anual, o somatdric de 13 remuneragdes mars 23 consbitucionais (férias).
C)CARGOS EFETIVOS
| Estimativa de Impacto
para o Exerciclo de 4* Exercicko 2* Exerciclo
WPACTO Naturezs da Despers Memora de Ciculo | outradaemvigorda |  Subsequente Subsequente
Lel
Informar o anomss 2015 2016 2017 |
Parcela do PCS Jan16 Jani18 Jan17
{2} REMUNERAGAD MENSAL |remuneragio mensal 947.827 81 547 827 81 947 827 81 947,827 81
n® de meses === 3
| b) VALOR ANUAL 331.90.11 b=3xn®demesas 7843453,44 | 11.373.833.74 11.373.923.74 |
L& 113" SALARIO 3.31.90.11 |c=ax(n® mesesi12) 236 956.85 947.827.81 947,627 81
{d) U3 FERIAS 8.31.90.11 ld=er3 76.885,65 | 315.842,50 315.942,60
{e] SOMA 3.3.1.90.11 e=btc+d 3159.42604 12 637.704,16
(1] CONTRIBUIGAD PATRONAL - P$S8 3.3.1.90.13 |1=e x22% 16.088,08 2.780.294,81
(9] IMPACTD ANUAL TOTAL FETTS 3.775.514,12 15.117.m.9_:r_\
NOTAS II:

) Valares & tom o PCS aprovedo pars @ Poder Judicario

Amaro Ricarte de Santana Filho
CFINICSJT
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D) CARGOS EM COMISSAO (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

Estimativa de Impaclo

para o Exercicio de 1° Exercicio 2° Exercicio
IMPACTO Natureza da Despesa Meména de Gaiculo entrada em vigor da Subsequente Subsequenie
| Lel
informar o ano=_ [ 215 2016 T 2017
| ] Jani1s Jani1g
a} GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE |
CARGOS E FUNGOES ramuneragio mensal . . . - .
p— I ; ] i i
( b) VALOR ANUAL 3.3.1.80.11 |b =axn® de meses - -
(€] 12* SALARIO 33.1.90.01 e = mxn® de meses _ -
T T
|(d) 173 FERIAS 3316011 d=ci3d - B
() IMPACTO ANUAL TOTAL | 3.3.1.90.11 e=b-c+d - - -

NOTAS i

1) Para as FC'S 1, 2, 3 a & considarou-se o percentual para optanies pela remunerago do cargo; para as FC'S 5 e 6 @ para tocas as CJ (anligas FC's 7, 8, 9, 0 10). considerou-se o3 valores imegrais
2) Para FC's e salirics de servidores estiweis agmtiu-se como ¢Usto anual 0 somatdnio de 13 remuneragdes mais 1/3 consttucional (féras)
3) Neo ha incidancia de PSSS sobre o exercizio de funcaa camissionada, dessa forma nda ha contrbuclo patronal.

E) BENEFICIOS (Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, conforme Art. 17 da LRF)

| Estimativa de Impacto
para o Exarcicio de 1° Exarciclo 2 Exerciclo
Beneficias Natureza da Despesa Beneficios Qte de beneficiarios entrada em viger da Subsequente | Subsequente
Lei |
I 2015 2016 2017
(8} Auzilio Allmentagio 3338048 75196 | o5 59.93228 69.932,28 £9.932,28
{ b} Auxilio Transporte 2.3.2.90.49 132,00 | '] . -
(&) Auxilio Pré Escolar 3338008 | 22,84 53 2.088.92 2.0686,82 086,92
() Assisténcia Midica e Odontaiogica 33.3.8083 280,00 33 26.040.00 2.080,00 26.040,00
(&) TATAL MENSAL DE BENEFICIOS szatpsced 98.050 20 93.059,20 96.055,20
(1) TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS fzex12 29417760 1.176.710,40 1.176.710,40
- —
NOTAS N:
1- Os valores & a concessac dos Beneficios cansideradee s50 ce praticadas peic TST
2- Auxflio Alimenagao - valer constarte do Ao
3 Auwxilia Transporte - Mair tarifa urhiana de Grasilia - 3,00 x 22 dias.
4+ Auiia Fré-Escolar - Valor fixada pelo Alo,
5. Para Géloulc do APE, considerou-se 8 soma dos waiares médics pagas ria JT relirades do cadastro de metas da LOA, dividdc pela tolal e oeneficanas.
6- Valor de AMO, por passoa, estraido do ATO. TST.SEQF. GDOCA.GP N° T42005, = 2* faixa da labeia do TST.
7- Para os berefizios Auxilia Aimentaggo, Awdlio Transporte & APE, adciou-se o criténo atual dc TST, que sa s concede 2 Servidores (excelo mag strados).
F) ESTIMATIVA DO IMPAGTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO {Art 16 e 17 da LRF)
! 1 | Estimativa de Impacto | i .
i i Memona de Caleulo | para o Exerciclo de 1* Exerccio 2* Exercicio
IMPACTO | Natureza da Despesa | | antrada 'L:'i vigorda | Subsequente | subsequents
n' de mases ===> 3
Informar o ano=> 2015 2016 207 1
{a] REMUNERAZAO ANUAL 3.3.1.80.11 a=3(b)+C(b)+D(c) 2.B42.483,44 11.973.933,74 1137283374 |
{b) 13° SALARID 3.3.1.80.11 b=8(c)j+C(ec)+Did} 236.956.85 | 947 827 81 947 827 81
{c] 13 FERIAS 43.1.9011 c=B(d)+C(dj+0] 78.085,55 | 315.942,60 315 842 60
{d) SOMA 3.3.1.80.11 d=a+h+c 515242604 | 12.697.704,18 12 837 704,16
{€) CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSS 3.0.1.90.13 e=B(f)+C(1) | seosecs 2740.294.91 2.780.294 81
{1} TOTAL DESPESA PESSOAL - lf=d+e 1.776.514.12 15.417.898,07 15,417,959, 07
{g} BENEFICIOS veln guadro £ g=E(f) 294,177 .60 1.176.740,40 | 117671048
{h) IMPACTO ANUAL TOTAL h=f+g 4.0649.681,72 16.584.709.47 | 16.594.709,47
NOTAS V:
1) Impagte no exercicio sorrerte € nos dors subsequentes, cenforme ant, 17, § 1* da LRE.
2) As despesas resullanies aorrerdo # conla das dotepdes orgamentasias ans ©rgles do Poder Judisidrio da Unida
3] Contribuigse Patranal de cordo com 3 MP 157/2004, canvenias na Les n® 40 S87/04
G) AFERICAO DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 19 da LRF)
ITENS Memona de Calculo Limites LRF
I
[D'E;PE::“M;;‘;A":&S’G'::‘L‘“TO ANUAL DA 2 = ltam ( 1) a0 quadro anterior {Qusdrs F) 15.417.989,07
{b] DOTAGAO DE PESSOAL 2015 b - Dotag#ic Autorizada para Pessanl & Encarges Sociars [deduz da fontes 156 e 169) 13171085430
(¢ ) DESPESA DE PESSOAL PREVISTA c=as+h 47 12686397
. T "
{1 LIMITE LEGAL LRF (% da RCL] ‘E“R'CRI'“'“ Comente Liquids | ‘2‘,"’1 ;2"0‘1‘;' ! 19/05/2015 542.507.278.000,00 | 0,042882% 275 519 670 95
(&) LIMITE PRUDENCIAL e= dx85% 261.743.072.40
() MARGEM RESIDUAL [Nio Utiilzada) e=d-c 114.615.109.03
NGTAS Vi
1] O Impacte io-fi i i da crlagio de cargos, CJ's e FC's ndo implicara ultrapassagem des limites (legal ¢ prudencial} da LRF para despesa com

Pessoal, considerando-se a RCL apurada no perindo Indleado ne quadre G.

2) Qritem { d ) Limite iegal da LRF, waz, a partr da 3% caluna da quadra "G" acima: periodo de apuragée da RGL, date de publicagda, vaiar da RCL, partisipagds percentual do Tribunal

# o limite para despesa com pessoal.

3) A RCL ulllizada & @ do Exereicia de 2015, constante da Portaria STAIMF n® 26042015, relativa a prmeira quadrimastre de 2015,

4) Conforme & B" edigdo do Manuzl de Elaboragio do RGF, aprovado pela Portaria STN/MF n® 632, de 30082006 pp. 31, foram deduz/das da Despesa de Pesscal as fontes 156 8
165 destinadas aa pagamaento de Apcsentadonas a Pansdes

Amare Ricarte de Santana Fitho
CFINCSIT

CFINICSJT, 10 setembra, 2015
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COORDENADORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHGC - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAQ DE CARGOS, CJE FC

Tribunal Interessado: ~ TRIBUNAL REGICNAL DO TRABALHO DA 16° REGIAD
Fundamentagdo Legal: PL 384/2015e PL 8334/2015

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAO (CJ) | FUNGOES COMISSIONADAS (FC)
TIPO QUANT. TIPO QUANT. TIPO QUANT.|
JUIZ TOGADO - CJd-1 - FC-1 -
JUIZ DE VT 3 CJ-2 - FC-2 -
JUIZ SUBSTITUTO - CJ-3 . FC-3 -
ANALISTA JUDICIARIO 118 . CJ-4 - FC-4 -
TECNICO JUDICIARIO - FC-5 -
AUXILIAR JUDICIARIO - FC-6 -
SOMA 121 - - |

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2015 2016 2017

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5144 835,63 21.009.872,71 21.008.872,71
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS® 375.777.80 1.503.11C 40 1.503.110,40
SOMA 5.520613,23 22.512.983,11 22.512.983.11

*Auxilio Alimentag8o, Auxiiic Transporte, Auxilie Pré-Escolar e Ass/sténcia Médica e Odontolégics

3) AFERIGAO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, |, b. Limite Prudencial - Art.
22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagéo para 2015, deduzida das fontes 156 e 169*) 131.710.864.20
ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAC.E\O DE CARGOS/CJ/FC 21.009.872,71
TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFERIGAD DE LIMITES DA LRF 152.720.737,01
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)* APURAGAO 01/01/2014 3 31/12/2014 642.5'57.278‘000.00
PATICIPACAD DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL) 0.042882%
LIMITE LEGAL {Arts. 19e 20,1, b) 276.519,970,95
LIMITE PRUDENCIAL (95% do Limite Legal - Art.22 § Unico) - 261.743.972,40
MARGEM RESIDUAL (limite prudencial - despesa total) i 109.023.235,39

“Conforms a B9 sdipdo do Manusl de Elabaragac do RGE. aprovada psia Portania STN/MF n° 632, de 30/0872006, pg. 31, foram daduzidas da Despesa do Fossod! as fontes 156 e
169 destinggas ac pagamanto de Apasantadorias & Pansbes.

A RCL utiizada  a do Exercicia de 2015, constante da Portaria S TIWMF a® 26072015 relaiva ao primeico quadnmestre de 2015

.30 da cargos, G's & FC's néo excedera os limites limites (legal e
ldemr};id;fse o periodo de apurag: RCL. G =

Brasilia-DF, 10 setembro, 2015

Amaro Ricarte de Santana Filho
CFIN/CSIT



COORDENADORIA DE ORCAMENTC £ FINANCAS . CRIt
CONSELHO SUFPERIOR DA JUSTICA 0O TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGQS, CJ E FC

* Premissas e Metodologia utilizadas - Arts. 16, § 2° 6 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL: PL 384/2015e PL 8334/2015

TRIBUNAL INTERESSADO: TRT 162 REGIAO

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

FUNGOES COMISSIONADAS E CARGOS EM COMISSAD

JuiZES CARGOS EFETIVOS —
| LI QUANT DE FC QUANT DE CJ
CARGO | QUANTIDADES | GARGO | QUANTIDADE | 1 0 0
JUIZ TOGABO 0 | ANALISTA 118 : 2 " 0
JUIZ DE VT _ | 3 TECNICO Q | 3 Q o]
JUIZ SUBSTITUTC | 0 AUXILIAR ¢ 4 0 o
5 Q
| B Q
TOTAL 3 TOTAL 118 | TOTAL 0 0
B) CARGOS DE JUIZES P 1
Estimativa de :mpll:tu  Erarct
IMPACTO Natursza da Despesa Hemena se caiate :'::‘E;“L::;;:: 51"'?;":": sz;:m
! n° de meses se=> 3
| 2015 2016 27 1
l{ 2)_REMUNERAGAG MENSAL (SUBSIDIO) 3318011 a £6.942,68 BB 842 66 ss‘aaz‘eﬂ
{ b | VALOR AKUAL 3.3.180.11 |b=3xn°ds mesac 280,527 97 1,042,141,88 1,042,111,88
(£ 13" SALARIO 3.3.190.11 = ax(n" mesesi12) 21.710,56 55 842,66 55,842 66
(] 13 FERIAS - 3.3.190.11 3=2Xcid 14.325,04 5731615 57.316.15
2} SOMA - DESPESA ANUAL 8.3.1.90.11 a=be+c+d . 205.587 87 1135270 69 1.186.270,69
1] CONTRIBUIGAC PATRONAL - PSSS 3.3.1.90.13 f=a x22% i 57.830.70 260.878 55 260.578,55
) IMPACTO ANUAL TOTAL g=e+f | 354.398,37 1.447.260,24 1.447.250,28
NOTAS It
1} Os valores das ramuneragfes de Mapistrades foram exraldos da lei 10.474r2002
2} Admiti-se coma custa anuel, o samatéric de 13 remuneracdes mais 2/3 constzusianais (férias).
C) CARGOS EFETIVOS
| Estimativa de Impacto !
IMPACTOD Hatureza da Despesa | Memaria de Caloulo :::a?r:ﬁx :: ;;::;:::e sﬁ::::mi
| Led
Intormar o ang==> 2018 2018 2017
|Parcela do PCS jani1s Janiie Jan1T
{a) REMUNERACAD MENSAL |remuneragio mensa: 1.202.620,23 1202.620,23 1.202.620,23 1.202.620,28
" de meses ==> 3, | »
(b} VALOR ANUAL 3318011 b=axn"de meses 3 667 860,70 14.431.442.81 14.131.#4,2,8!:
(€] 13 SALARIO 33718011 © = ax{n° meses/12) 300.855.06 1.202.620,23 1.@
(d} 13 FERIAS 3.3.1,90 11 d=cfl 100.218,35 400.873,41 400.873,41
(&) SOMA 3,3.1.80 11 e=brg+d 4.008.734,11 16.034 036 46 16.034.836,46
(f] CONTRIBUIGAQ PATRONAL - PSSS 3.3.1.6013 f=e % 22% 781.708,15 3.527 686,02 3.527.686.02
19) IMPACTO ANUAL TOTAL =e i 4.790.437.27 | 19.662.622.48 19.562.822.48

NOTAS B:

1) Valores ja com o PCS aprovado para o Poder Judiciaric

Amare Ricarte de Santana Filho
CFINICSJT
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D) CARGOS EM COMISSAO (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS {FC)

Estimativa de lm‘ucto%
Memdria de Calcul para o Exerciclode | 1° Exercicio 2 Exercicio
IMPACTO Natureza da Despesa i e enteada emvigorda | Subsequeate Subsequante
Lei
|__inormar o anos=> 2015 2016 2017
jani14 Janits Jani1e
(a] GRATIFICAGAC POR EXERCICIO DE
CARGOS E FUNGCOES remuneragao mensal R B . |
n* de meses ===> 3 R _ - |
| b} VALOR ANUAL 3.37.80.11 b =o 0" de meses - - - |
c] 13 SALARIO o 3.3.7.80.11 G = & xn° de meses - -
d } 13 FERIAS 3.3.1.80.11 @=cid - -
a) IMPACTO ANUAL TOTAL 3.31.90.11 s=groia - - -

NOTAS ilt:

1) Paraas FC'S 1, 2, 3 e 4 consideroi-se o percentual para oplartes cela reniuneragde do carge. paraas FC'S S e S e nara lodas as CJ |

2 Para 7C's & saldrios de servideres estaveis admitiv-se came custo anual o eznalério da 13 ramuneragées mals 113 constiucionai (féras),
3) Nac ha incidéncia ce PSSS sabre o exercicio de fungo comissionede, desse forma nia hi contrbuiciio patronal

E) BENEFICIOS (Despesas Obrigatérias de Garater Continuado, canforme Art. 17 da LRF)

ligas FC's 7, 8, 8, & 10), cansiderou-se cs valores imegrais.

I Estimativa de impacta
para o Exerciclo de 1° Exerciclo 2* Exercicio
Beneficios Natureza da Despesa Beneficios Qte de beneficiarios efitrada em vigor da Subsequente Subsequente
Lel
2015 2016 2017

a) Ausilio Allmentagia 3.3.3.90.46 751.98 118 88.721,28 £8721 28 88.731,28
(b} Auxillo Trans, 3.3390489 132,00 0 - -

) Auxilic Pré Escalar 3.3.3.90.08 22 44 116 2.647,02 2.647,92 2.847 52
{d] Assistincla Médica & Odontoldgica 1.3.3.90.93 280,00 121 33.680,00 33.880,00 33.860.00
{®) TOTAL MENSAL DE BEHEFICI08 eza-beced 12526020 125.255,20 | 125258 20
{ 1) TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS f=egx12 375.777,60 1.503.110,40 | 1.503.110.40

ket SN —

NOTAS IV:

1 - Cs valores e a concessdo dos Bereficos considerades slo os pratcades pelo TST

2 - Fasdlio Almentagao - valor constante do Al
3 - Auxilio Transgorte - Maicr tarifa urbana de Brasilia -
4 - Auilio Pré-Escaar - Valor fixads pelo Ato.

3,00 x 22 dizs

5 - Para Cakuio do APE, considerou-56 & $0ma dos valores mecios pagos na J7 retirados da cadastra de metas sa LOA, divicido peic tofal de benefiziarics
6 - Valor de AMC, por pessca, edraida do ATO TST SEQF.GDGCA GP N' 74/2005, e 2* faxa da tabels do TST
7 - Para os beneflcios Audio Alimentagao, Auxilia Transports w APE. adolow-s¢ o oriténio stual do TST, que 55 o5 concede 8 Servidores (exceto magistradas)

F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER GONTINUADO (Art. 16 e 17 da LRF)

i Estimativa de Impacto
| . " para o Exerciclo de 1¢ Exerciclo > Exerciclo
IMPAGTO Naluraza da Despesa Meméria de Calzula entradaemvigorda |  Subsequante Subsequente
Lel
n* de meses ===> 3
Informar o ano==> 2018 2018 2017 1
() REMUNERAGAQ ANUAL 33,5011 a=B(b]+C(b)i+D[c) 3.858 388 67 15 473 554,88 15 47355468
(b] 13 SALARIO 33.1.8011 b=B{c)+Cfc)+D(d} 33236572 1.289.462,89 1.289.462,89
() 1/3 FERIAS c=B(d)+C(d}+D(s) 114.547 38 453 189,56 458.180,56
(d) soma 33.0.80 11 cza+b+e 4.305.301.78 17.221 207 14 17.221.207,14
(] CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSS 3318013 2=B(f)+C(f) 835.533,85 3.788.865,57 3.788.685,57
i1] TOTAL DESPESA PESSOAL - lt=g+e 5.144 835,63 21.009.872.71 21.009.872,71
Q! BENEFCIOS veja quaric E g=E(1) 375.71T 60 1.503.110.40 1.503.110,40
(h) IMPACTO ANUAL TOTAL h=t+g 6.520.613,27 | 22.512.983,11 22.512.983,11
NOTAS V:
1) Impacts ne exercicio comants & nos dois subsequentes, conforme at 17, § 19 da LRF.
2) As despesas resuftantes cormerdo 4 corta das dotagdes orgamentarios consignacas aos respeclives orgaos do Poder Judiciaria da Unido.
2) Contribuicaa Patronal e acordo com a MP 16772004, convertida na Lel n* 10,567i04.
G) AFERIGAC DOS LIMITES DA LRF {Conforme Ar. 19 da LRF)
I
IVENS | Memoria de Caleulo Limites LRF
Lgﬁsn”:mzx IMPACTCI ANUAL DA a = ltam { £ ) de quadro anterior (Quadro 7 21.009 872,71
b) DOTAGAO DE PESSOAL 2015 b = Dotagéo Autorizada para Pessoal e Encargas Sociais (deduzida fontes 156 & 169 131.710.864,30
c ) DESPESA DE PESSOAL PREVISTA c=a+b 152.720.737,01
d = Receita Comente Liquida | D/01/2014a | x
d) umr AL LRF [% da RC! 1B/05/2015 542507 278.000,00 0,042882% | 275.519.970,85
(4} LIATE LEGAL LRF ' 4a R {RCL) Miza0te | : I
I
2] LINITE PRUDENCIAL e= cx95% L 0.7 5240
2 ) MARGEM RESIDUAL [Nio Utillzada) a=g-c 109.023 23539

NOTAS Vi:
1) © Impacto A 1|

Pessoal, considerando-se a RCL apurada no periode Indicado no quadro G.

210 em{d)
e olimite para desgesa cam pesscal.

3) A RCL utlizada e & do Exercicio de 2015, canstante da Portaria STN/MF n® 260/2015, relativa ao primeire quadrimestre de 2045,

da crlagdo de cargos, GJ's ¢ FC's ndo implicara ultrapassagem dos limiles (legal e prudencial) da LLRF para despesa com

mite legal da LRF, traz, & partir da 3* coluna do quacro "G" acima’ paricda de apuragéo da RCL, date de publicagde, valur da ROL, participagéo percantual da tribunal

4 Confarme a 6* edicho do Manual de Elaboragdo do RGF, aprovade pela Partaria STRIMF n° 632, de 30/08/2006, pg. 31, ‘aram deduzidas da Despesa oe Pessoal as fontes 156 &
168 destnadas a0 pagamento de Aposentadorias & Pensdes.

CFINICSJT. 10 setembro, 2015

Amaro Ricarte de Santana Filhe
CFINICEIT
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