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CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO I
DO PODER JUDICIARIO

Secéo |
Disposic¢des Gerais

Art. 96. Compete privativamente:

| - aos tribunais:

a) eleger seus oOrgdos diretivos e elaborar seus regimentos internos, com
observancia das normas de processo e das garantias processuais das partes, dispondo sobre a
competéncia e o funcionamento dos respectivos 6rgdos jurisdicionais e administrativos;

b) organizar suas secretarias e servigos auxiliares e os dos juizos que lhes forem
vinculados, velando pelo exercicio da atividade correicional respectiva;

c) prover, na forma prevista nesta Constituicdo, os cargos de juiz de carreira da
respectiva jurisdicdo;

d) propor a criagdo de novas varas judiciarias;

e) prover, por concurso publico de provas, ou de provas e titulos, obedecido o
disposto no art. 169, paragrafo Gnico, os cargos necessarios a administracdo da justica, exceto
os de confianca assim definidos em lei;

f) conceder licenca, férias e outros afastamentos a seus membros e aos juizes e
servidores que lhes forem imediatamente vinculados;

Il - ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores e aos Tribunais de
Justica propor ao Poder Legislativo respectivo, observado o disposto no art. 169:

a) a alteracdo do nimero de membros dos tribunais inferiores;

b) a criacdo e a extingdo de cargos e a remuneragdo dos seus servicos auxiliares e
dos juizos que Ihes forem vinculados, bem como a fixac¢éo do subsidio de seus membros e dos
juizes, inclusive dos tribunais inferiores, onde houver; (Alinea com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 41, 2003)

C) a criacdo ou extingéo dos tribunais inferiores;

d) a alteracéo da organizacdo e da divisao judiciarias;

Il - aos Tribunais de Justica julgar os juizes estaduais e do Distrito Federal e
Territorios, bem como o0s membros do Ministério Publico, nos crimes comuns e de
responsabilidade, ressalvada a competéncia da Justica Eleitoral.
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Art. 97. Somente pelo voto da maioria absoluta de seus membros ou dos membros
do respectivo 6rgdo especial poderdo os tribunais declarar a inconstitucionalidade de lei ou
ato normativo do poder publico.
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LEI N°13.080, DE 2 DE JANEIRO DE 2015

Dispde sobre as diretrizes para a elaboracéo e
execucdo da Lei Orgamentaria de 2015 e d&
outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da
Constituicdo Federal e na Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal, as diretrizes orcamentarias da Unido para 2015, compreendendo:

| - as metas e prioridades da administracdo publica federal;

Il - a estrutura e organizagao dos orgamentos;

I11 - as diretrizes para a elaboragéo e execucdo dos orcamentos da Uniéo;

IV - as disposi¢des para as transferéncias;

V - as disposices relativas a divida publica federal;

VI - as disposicOes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais e
beneficios aos servidores, empregados e seus dependentes;

VII - a politica de aplicacdo dos recursos das agéncias financeiras oficiais de
fomento;

VIII - as disposicOes sobre alteracdes na legislacdo e sua adequacdo orcamentaria;

IX - as disposi¢des sobre a fiscalizacdo pelo Poder Legislativo e sobre as obras e
0s servicos com indicios de irregularidades graves;

X - as disposicOes sobre transparéncia; e

XI - as disposicdes finais.

CAPITULO VI
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS AOS
SERVIDORES, EMPREGADOS E SEUS DEPENDENTES

Secéo |
Das Despesas de Pessoal e Encargos Sociais

Art. 92. Os projetos de lei e medidas provisorias relacionados a aumento de gastos
com pessoal e encargos sociais deverdo ser acompanhados de:

| - premissas e metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece o art. 17 da
Lei de Responsabilidade Fiscal,

Il - demonstrativo do impacto da despesa com a medida proposta, por poder ou
orgado referido no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, destacando ativos, inativos e
pensionistas;
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Il - manifestacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, no caso
do Poder Executivo, e dos 6rgaos préoprios dos Poderes Legislativo e Judiciério, do Ministério
Pablico da Unido e da Defensoria Publica da Unido, sobre o mérito e o impacto orgcamentario
e financeiro; e

IV - parecer ou comprovacédo de solicitagdo de parecer sobre o atendimento aos
requisitos deste artigo, do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Nacional do
Ministério Pablico, de que tratam os arts. 103-B e 130-A da Constituicdo Federal, tratando-se,
respectivamente, de projetos de lei de iniciativa do Poder Judiciario e do Ministério Publico
da Unido.

8 1° Nao se aplica o disposto no inciso 1V do caput aos projetos de lei referentes
exclusivamente ao Supremo Tribunal Federal, Conselho Nacional de Justica, Ministério
Publico Federal e Conselho Nacional do Ministério Publico.

8§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisorias previstos neste artigo e as leis deles
decorrentes, ndo poderdo conter dispositivo com efeitos financeiros anteriores a entrada em
vigor ou a plena eficécia.

8 3° Excetua-se do disposto neste artigo a transformacdo de cargos que,
justificadamente, ndo implique aumento de despesa.

8 4° Aplica-se o disposto neste artigo aos militares das Forgas Armadas.

Art. 93. Para atendimento ao disposto no inciso Il do § 1° do art. 169 da
Constituicdo Federal, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as despesas
com pessoal relativas a concessdo de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracao, criacao
de cargos, empregos e funcdes, alteracBes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratacfes a qualquer titulo, de civis ou militares, até o0 montante das quantidades e dos
limites orcamentarios constantes de anexo especifico da Lei Orcamentaria de 2015, cujos
valores deverdo constar da programacao orcamentaria e ser compativeis com os limites da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

§ 1° O anexo a que se refere 0 caput conterd autorizagdo somente quando
amparada por proposicao, cuja tramitacdo tenha sido iniciada no Congresso Nacional até a
data de publicacdo desta Leli, e tera os limites orcamentarios correspondentes discriminados,
por Poder, Ministério Publico da Unido e Defensoria Publica da Unido e, quando for o caso,
por 6rgéo referido no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, com as respectivas:

| - quantificacbes para a criacdo de cargos, fungbes e empregos, identificando
especificamente o projeto de lei, a medida proviséria ou a lei correspondente;

Il - quantificagdes para o provimento de cargos, fungdes e empregos; e

Il - especificacOes relativas a vantagens, aumentos de remuneracdo e alteracdes
de estruturas de carreira, identificando o projeto de lei, a medida proviséria ou a lei
correspondente.

8 2° O anexo de que trata 0 § 1° considerard, de forma segregada, provimento e
criacdo de cargos, fungdes e empregos, indicard expressamente o crédito orcamentario que
contenha a dotacdo dos valores autorizados em 2015 e sera acompanhado dos valores
relativos a despesa anualizada, facultada sua atualizacdo pelo Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, durante a apreciacao do projeto no Congresso Nacional, no prazo fixado
pelo 8§ 5° do art. 166 da Constituicdo Federal.

§ 3° Para fins de elaboracdo do anexo previsto no 8 1° os Poderes Legislativo e
Judiciario, o Ministério Publico da Unido e a Defensoria Plblica da Unido apresentardo e 0s
Orgéos setoriais do Sistema de Planejamento e de Orcamento Federal submeteréo a relacéo
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das modificacbes pretendidas a Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, junto com suas respectivas propostas orcamentarias,
demonstrando a compatibilidade das modificacdes com as referidas propostas e com o
disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

8 4° Os Poderes, o Ministério Pablico da Unido e a Defensoria Publica da Unido
publicardo no Diério Oficial da Unido, até trinta dias ap6s a publicacdo da Lei Orgcamentéria
de 2015, demonstrativo dos saldos das autorizagdes para provimento de cargos, empregos e
fungdes, mencionadas no caput, constantes do anexo especifico da Lei Orcamentéria de 2014,
que poderdo ser utilizadas no exercicio de 2015, desde que comprovada a existéncia de
disponibilidade orcamentaria para o atendimento dos respectivos impactos or¢camentarios no
exercicio de 2015.

8 5° Na utilizacdo das autorizacOes previstas no caput e na apuracao dos saldos de
que trata 0 8 4° deverdo ser considerados os atos praticados em decorréncia de decistes
judiciais.

8 6° A implementacédo das alteragdes nas despesas de pessoal e encargos sociais,
previstas no art. 92, fica condicionada a observancia dos limites fixados para o exercicio de
2015 e desde que haja dotacdo autorizada, nos termos deste artigo, igual ou superior a metade
do impacto or¢camentério-financeiro anualizado.

8 7° O disposto no inciso | do § 1° aplica-se a transformagéo de cargos vagos que
implique aumento de despesa.

8 8° Os projetos de lei e as medidas provisorias que criarem cargos, empregos ou
fungBes a serem providos apds o exercicio em que forem editados deverdo conter clausula
suspensiva de sua eficicia até constar a autorizacdo e dotacdo em anexo da lei orcamentaria
correspondente ao exercicio em que forem providos, ndo sendo autorizado o provimento ou a
contratacdo enquanto ndo publicada a respectiva lei orcamentaria com dotacéo suficiente.

8 9° As dotagdes correspondentes ao anexo de que trata o 8 1° deste artigo, quando
relativas a Projetos de Lei e similares, serdo alocadas na proposta e na lei orcamentaria em
reserva de contingéncia e serdo remanejadas quando da implementacdo da autorizacdo ali
contida.



LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacdo de Organizacao da Informacao Legislativa— CELEG
Servigo de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

RESOLUCAO N° 184, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispde sobre os critérios para criacdo de
cargos, funcbes e unidades judicidrias no
ambito do Poder Judiciério.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ), no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO a competéncia constitucional do CNJ para realizar o controle
da atuac@o administrativa e financeira do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO as disposicoes da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal — e da Lei de Diretrizes Or¢amentarias, quanto a
geracdo de novas despesas publicas;

CONSIDERANDO que a misséo constitucional de controle administrativo e
financeiro impGe ao CNJ a analise de mérito de anteprojetos de lei de iniciativa do Poder
Judiciario que impliquem aumento de gastos com pessoal e encargos sociais;

CONSIDERANDO que a eficiéncia operacional e a gestdo de pessoas sdo temas
estratégicos para o Poder Judiciario, nos termos da Resolu¢do CNJ n° 70, de 18 de marco de
2009;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, que preconiza o atendimento das
necessidades dos cidaddos com a maior presteza e economicidade possivel, pela
Administracdo Publica, no desempenho de suas funcdes;

CONSIDERANDO a constatacdo, nos relatérios anuais Justica em Numeros, do
expressivo percentual de despesa com Recursos Humanos em relacdo a despesa total do Poder
Judiciario;

CONSIDERANDO a preméncia da ado¢do de metodologia uniforme que alcance
todo o Poder Judiciério; e

CONSIDERANDO a decisao plenaria tomada no julgamento do Ato Normativo
n. 0006690-21.2013.2.00.0000, na 180? Sessdo Ordinéria, realizada em 2 de dezembro de
2013;

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Os anteprojetos de lei de criacdo de cargos de magistrados e servidores,
cargos em comissdo, funcGes comissionadas e unidades judiciarias no ambito do Poder
Judiciéario da Unido obedeceréo ao disposto nesta Resolucao.

8 1° A presente Resolucédo nao se aplica ao Supremo Tribunal Federal.

§ 2° Aplicam-se os critérios estabelecidos nesta Resolucdo, no que couber, a
Justica dos Estados, a Justica Eleitoral, aos Tribunais Superiores, ao Conselho da Justica
Federal (CJF) e ao Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho (CSJT).
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8 3° Os Tribunais de Justica dos Estados devem encaminhar copia dos
anteprojetos de lei referidos no caput ao CNJ, que, se entender necessério, elaborard nota
técnica, nos termos do artigo 103 do Regimento Interno.

Art. 2° Para fins desta Resolucéo considera-se:

| — Indice de Produtividade Comparada da Justica — IPC-Jus: indice de eficiéncia
relativa dos tribunais do mesmo ramo de Justica, consoante metodologia divulgada
anualmente no Relatorio Justica em NUmeros;

Il — Intervalo de confianca: valor de referéncia que estabelece o ponto de corte de
sele¢do dos tribunais mais eficientes, conforme férmula constante do Anexo;

I1l — Indice de Produtividade dos Magistrados — IPM: indice obtido a partir da
divisdo do total de processos baixados pelo nimero de magistrados, conforme férmula
constante do Anexo;

IV - Indice de Produtividade dos Servidores — IPS: indice obtido a partir da
divisdo do total de processos baixados no ano anterior pelo nimero de servidores, de acordo
com a formula do Anexo;

V — Quartil: medida estatistica que divide o conjunto ordenado de dados em 4
(quatro) partes iguais, em que cada parte representa 25% (vinte e cinco por cento);

VI — Unidades judiciarias de primeiro grau: Varas e Juizados, incluidos os seus
postos avancados, gabinetes e secretarias;

VIl — Unidades judiciarias de segundo grau: gabinetes de desembargadores e
secretarias de oOrgdos fracionarios (Turmas, SecOes especializadas, Tribunal Pleno etc.),
excluidas a Presidéncia, Vice-Presidéncia e Corregedoria.
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RESOLUCAO N° 63, DE 28 DE MAIO DE 2010

Institui a padronizacdo da  estrutura
organizacional e de pessoal dos Orgdos da
Justica do Trabalho deprimeiro e segundo
graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo
ordinéria hoje realizada, sob a Presidéncia do Ex.mo Conselheiro Milton de Moura Franca,
presentes 0s Ex.mos Conselheiros Jodo Oreste Dalazen, Carlos Alberto Reis de Paula, Jodo
Batista Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, José Antonio Parente da Silva, Maria
Cesarineide de Souza Lima, Luis Carlos Candido Martins Sotero da Silva, Gilmar Cavalieri e
Gentil Pio de Oliveira e 0 Ex.mo Juiz Renato Henry Sant’Ana, Vice- Presidente da
ANAMATRA, conforme disposto na Resolucdo 001/2005,

Considerando as sugestBes apresentadas pelo Colégio de Presidentes e
Corregedores de Tribunais Regionais do Trabalho — COLEPRECOR e pela Associagdo
Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA, com vistas ao
aprimoramento das disposi¢des contidas na Resolucao n.° 53/2008,

RESOLVE:

Secéo |
Das disposicdes preliminares

Art. 1° Fica instituida a padronizacgdo da estrutura organizacional e de pessoal dos
orgdos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art. 2° Na estrutura dos Tribunais Regionais do Trabalho, o nUmero de cargos em
comissao e fungdes comissionadas deve corresponder a no maximo 62,5% do quantitativo de
cargos efetivos do 6rgao.

8 1° Os Tribunais Regionais do Trabalho que estiverem acima do percentual
estipulado no caput deverdo proceder aos ajustes necessarios ao Fonte: Diario Eletrdnico da
Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 946, 26 mar. 2012. Caderno Juridico do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, p. 1-5. cumprimento desta Resoluc¢do, adotando, entre outras
alternativas, a transformacéo ou extin¢do de cargos em comissao e fun¢Ges comissionadas ou
0 envio de proposta de anteprojeto de lei para criagdo dos cargos efetivos indispensaveis ao
seu quadro de pessoal. (Redagdo dada pela Resolucdo n° 83, aprovada em 19 de agosto de
2011)

8 2° O Conselho Superior da Justica do Trabalho indeferird as propostas de
criagdo de novos cargos em comissdo e funcOes comissionadas dos Tribunais que néo
estiverem com a sua estrutura adequada ao percentual estipulado no caput. (Incluido pela
Resolucdo n° 83, aprovada em 19 de agosto de 2011)

§ 3° Serdo considerados, para fins de verificacdo da adequacdo de que tratam os
parégrafos anteriores, os quantitativos de cargos efetivos, cargos em comissdo e funcoes
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comissionadas contemplados em anteprojetos de lei aprovados pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho. (Incluido pela Resolugdo n° 83, aprovada em 19 de agosto de 2011)
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RESOLUCAO N° 77, DE 29 DE ABRIL DE 2011

Altera o paragrafo Unico do art. 7° da
Resolugdo n°® 63 do Conselho Superior da
Justica do Trabalho.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sesséo
ordinaria hoje realizada, sob a presidéncia do Ex.mo Ministro Conselheiro Jodo Oreste
Dalazen (Presidente), presentes os Ex.mos Ministros Conselheiros Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, Anténio José de Barros Levenhagen, Renato de Lacerda Paiva, Emmanoel Pereira e
Lelio Bentes Corréa e os Ex.mos Desembargadores Conselheiros Gilmar Cavalieri, Marcia
Andrea Farias da Silva, Eduardo Augusto Lobato, Marcio Vasques Thibau de Almeida e José
Maria Quadros de Alencar, presentes 0 Ex.mo Subprocurador-Geral do Trabalho Dr. Luis
Anténio Camargo de Melo e o Ex.mo Juiz Presidente da ANAMATRA, Luciano Athayde
Chaves, Considerando a decisao proferida pelo Plenario no julgamento do Processo n°® CSJT-
Cons-71728-33.2010.5.90.0000,

RESOLVE:

Art. 1° O art. 7° da Resolucdo n° 63, de 28 de maio de 2010, que institui a
padronizacdo da estrutura organizacional e de pessoal dos 6rgdos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 7° Além do quantitativo de servidores previsto no Anexo Ill, as Varas
do Trabalho que ndo disponham de Central de Mandados e recebam até
1.000 (mil) processos por ano, poderdo contar com até dois servidores
ocupantes do cargo de Analista Judiciario, area judiciaria, especialidade
Execucdo de Mandados, €, as que recebam acima de 1.000 (mil) processos
poderdo contar com até trés, ressalvadas as situacfes especiais, a critério do
Tribunal, em decorréncia do movimento processual e da extensdo da area
abrangida pela competéncia territorial da Vara do Trabalho.

Paragrafo Unico. Competird a cada Tribunal prover suas Centrais de
Mandados com um quantitativo adequado de servidores ocupantes do cargo
de Analista Judiciario, Area Judiciaria, especialidade execucdo de
mandados, para atender a demanda das jurisdi¢des a que d&o suporte.”

Art. 2° Esta Resolucgéo entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 29 de abril de 2011.
Ministro JOAO ORESTE DALAZEN

Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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RESOLUCAO N° 83, DE 23 DE AGOSTO DE 2011

Altera dispositivos da Resolugdo N° 63/2010,
de 28 de maio de 2010, que instituiu a
padronizacdo da estrutura organizacional e de
pessoal dos Orgdos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo
ordinaria realizada em 19 de agosto de 2011, sob a presidéncia do Ex.mo Ministro
Conselheiro Jodo Oreste Dalazen (Presidente), presentes os Ex.mos Ministros Conselheiros
Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Renato de Lacerda Paiva, Emmanoel Pereira, Lelio Bentes
Corréa, e 0s Ex.mos Desembargadores Conselheiros Gilmar Cavalieri, Marcia Andrea Farias
da Silva, Eduardo Augusto Lobato, Méarcio Vasques Thibau de Almeida e José Maria Quadros
de Alencar, e 0 Ex.mo Juiz Presidente da ANAMATRA, Renato Henry Santana,

Considerando as sugestbes apresentadas pelo Colégio de Presidentes e
Corregedores de Tribunais Regionais do Trabalho — COLEPRECOR, autuado como Pedido
de Providéncias n° PP-71.672-97.2010;

Considerando os questionamentos do Tribunal Regional do Trabalho da 132
Regido, constantes do processo CSJT Cons.54.761-10.2010;

Considerando as sugestdes apresentadas pelo Tribunal Regional do Trabalho da
122 Regido, constantes do processo CSJT PP-2013-64.2011;

Considerando estudos realizados pela Secretaria-Geral do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, em conjunto com a Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho, no
sentido de aprimorar o texto da Resolucgdo n° 63, de 28/5/2010,

RESOLVE:

Art. 1° Fica incluido o artigo 17-A e alterados o titulo da Secdo Il e as disposicoes
dos artigos 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 8°, 14,15,17 e 18 da Resolucdo n° 63/2010, que passam a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 2°[...]

§ 1° Os Tribunais Regionais do Trabalho que estiverem acima do Fonte:
Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 800, 24 ago. 2011.
Caderno do Conselho Superior da Justica do Trabalho, p. 1-5. percentual
estipulado no caput deverdo proceder aos ajustes necessarios ao
cumprimento desta Resolugdo, adotando, entre outras alternativas, a
transformacéo ou extin¢do de cargos em comissdo e fun¢Ges comissionadas
ou o envio de proposta de anteprojeto de lei para criagdo dos cargos efetivos
indispensaveis ao seu quadro de pessoal.

§ 2° O Conselho Superior da Justica do Trabalho indeferird as propostas de
criagdo de novos cargos em comissdo e funcOes comissionadas dos
Tribunais que ndo estiverem com a sua estrutura adequada ao percentual
estipulado no caput.
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8 3° Serdo considerados, para fins de verificacdo da adequacdo de que
tratam os paréagrafos anteriores, os quantitativos de cargos efetivos, cargos
em comissdo e fungdes comissionadas contemplados em anteprojetos de lei
aprovados pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Paragrafo Unico. Os Tribunais Regionais do Trabalho que estiverem acima
do percentual estipulado no caput ndo poderdo requisitar novos servidores e
deverdo substituir o excedente, paulatinamente, por ocupantes de cargos
efetivos do proprio érgéo.

Secao Il
Dos Gabinetes dos Desembargadores de Tribunal Regional do Trabalho

Art. 4° A estrutura administrativa dos gabinetes dos magistrados de segundo
grau, relativamente a lotacdo, as nomenclaturas e aos respectivos niveis de
retribuicdo dos cargos em comissdo e fungdes comissionadas, fica
estabelecida conforme o disposto nos Anexos | e 11 desta Resolucdo.

[..]

8 2° Os magistrados de segundo grau poderdo contar com um profissional
que exerca a atribuicdo de motorista ou seguranca, que ocupara uma das
vagas da lotacdo do gabinete previstas no Anexo | desta Resolucdo.

8 3° A estrutura de que trata o caput poderé ser reavaliada de acordo com as
alteracdes na movimentacao processual dos gabinetes, apurada nos trés anos
anteriores, e mediante a disponibilidade de cargos e funcdes dos Tribunais
Regionais do Trabalho e a demonstracdo pormenorizada da necessidade.

Art. 5° A alteracdo da composicdo de Tribunal Regional do Trabalho
somente podera ser proposta quando a média de processos anualmente
recebidos por magistrado de segundo grau, apurada nos trés anos anteriores,
for igual ou superior a 1.500 (mil e quinhentos), ndo sendo permitida a
utilizacdo de projecdes para calculo de nimero de processos.

Paragrafo Unico. Excluem-se do calculo de que trata este artigo 0s
magistrados investidos em cargos de direcao.

[.]

Art. 6° A estrutura administrativa das Secretarias das Varas do Trabalho,
relativamente & lotacdo, as nomenclaturas e aos respectivos niveis de
retribuicdo dos cargos em comissdo e fungdes comissionadas, fica
estabelecida conforme o disposto nos Anexos I11 e IV desta Resolucéo.

[..]
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8§ 2° Os Tribunais Regionais do Trabalho, quando da existéncia de mais de
uma Vara do Trabalho na localidade, poderdo instalar Foros, devendo
prové-los com o quantitativo de cargos efetivos, em comissdo e fungdes
comissionadas necessarios para estruturar as unidades de apoio
administrativo, distribuicdo e central de mandados, dentre outras, sem
prejuizo da lotagdo das Varas do Trabalho de que trata 0 Anexo IlI.

8 3° Nos Foros onde houver contadoria centralizada, as fungdes
comissionadas destinadas aos calculistas, de que trata o Anexo IV, serdo
remanejadas para a referida unidade.

8§ 4° A estrutura de que trata o caput podera ser reavaliada de acordo com as
alteracBes na movimentacdo processual das Varas do Trabalho, apurada nos
trés anos anteriores, e mediante a disponibilidade de cargos e funcbes dos
Tribunais e a demonstracdo pormenorizada da necessidade.

[.]
Art. 8°[..]

§ 1° O Tribunal Regional do Trabalho, alternativamente, podera optar pela
modificagdo da jurisdicdo da Vara do Trabalho, na forma prevista no art. 28
da Lei n° 10.770/2003, de modo a propiciar a elevacdo da movimentacao
processual do 6rgdo a patamar superior a 350 (trezentos e cinquenta)
processos anuais.

8 2° Nas localidades em que ocorrer a transferéncia da sede de Vara do
Trabalho para municipio de maior movimentagdo processual, o Tribunal
Regional do Trabalho, a seu critério, podera instalar Postos Avancados da
Justica do Trabalho (PAJT), cabendo definir a estrutura de funcionamento
do aludido 6rgéo, de acordo com seu volume processual.

8 3° Os Tribunais Regionais do Trabalho poderdo instituir ainda a Justica
Itinerante, que se constitui em unidades moveis, com o objetivo de prestar
jurisdicdo em localidades que ndo comportam a criagdo de Postos
Avancados da Justica do Trabalho, designando-se magistrados e servidores
para o atendimento dos jurisdicionados, em datas previamente agendadas.

[.]

Art. 14. Nos Tribunais Regionais do Trabalho, o quantitativo de servidores
vinculados as unidades de apoio administrativo correspondera a no maximo
30% do total de servidores, incluidos efetivos, removidos, cedidos e
ocupantes de cargos em comissdo sem vinculo com a Administracdo
Publica.
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8 1° Os Tribunais Regionais do Trabalho que estiverem acima do percentual
estipulado no caput deverdo proceder ao remanejamento de servidores, de
modo a alcancar a proporc¢éo fixada neste artigo.

8 2° O Conselho Superior da Justica do Trabalho indeferira as propostas de
criagdo de novos cargos para as unidades de apoio administrativo dos
Tribunais que ndo estiverem com a sua estrutura adequada ao percentual
estipulado no caput.

8 3° As unidades de apoio administrativo dos Tribunais ndo poder&o contar
com mais do que 30% do total de cargos em comissdo e de funcdes
comissionadas disponiveis para todo o quadro de pessoal.

Art. 15. As unidades administrativas dos Tribunais Regionais do Trabalho
observardo a seguinte estrutura hierarquica:

| - Diretoria-Geral, Secretaria-Geral da Presidéncia e Secretaria- Geral
Judiciéria, cujos titulares serdo retribuidos com CJ-4;

Il - Secretarias, cujos titulares serdo retribuidos com CJ-3;

Il - Coordenadorias, cujos titulares serdo retribuidos com CJ-2;
IV - Divis0es, cujos titulares serdo retribuidos com CJ-1;

V — Nucleos, cujos titulares serdo retribuidos com FC-6; e

V1 - Se¢des, cujos titulares serdo retribuidos com FC-5.

8 1° O Tribunal somente podera contar com uma Secretaria-Geral Judiciaria
quando estiver dividido em mais de duas turmas de julgamento.

[..]

8 3° Em situagbes excepcionais, os Tribunais poderdo ndo dispor de
Coordenadorias, Divisdes e/ou Nucleos.

8 4° Poderdo existir denominacdes diferentes das previstas nos Anexos V,
VI e VII desta Resolugdo em relacéo as unidades:

[..]

Art. 17. Para os fins desta Resolucdo, serdo considerados os dados
estatisticos oficiais constantes da Consolidagdo Estatistica da Justica do
Trabalho.

[.]
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Art. 17-A. Os Tribunais Regionais do Trabalho encaminhardo ao Conselho
Superior da Justica do Trabalho, até os dias 31 de janeiro e 31 de julho de
cada ano, quadro atualizado da lotacdo de seus servidores (efetivos,
removidos, cedidos e ocupantes exclusivamente de cargo em comissdo) com
as respectivas fungdes comissionadas ou cargos em comissdo, se houver,
por unidade do Tribunal.

Paragrafo Unico. O Conselho Superior da Justica do Trabalho
disponibilizard formulario eletrénico para envio das informacbes de que
trata o caput.

Art. 18. Os Tribunais Regionais do Trabalho implementardo as medidas
necessarias para o cumprimento desta Resolucdo até 31 de dezembro de
2012.

§ 1° Os Tribunais Regionais do Trabalho encaminhardo ao Conselho
Superior da Justica do Trabalho, no prazo de 30 dias contados da publicacdo
desta Resolucdo, plano de acdo com vistas ao seu cumprimento, assim como
relatério detalhado das medidas implementadas, até o dltimo dia datil dos
meses de janeiro e junho de 2012.

§ 2° Os Tribunais que cumprirem integralmente os parametros desta
Resolugdo, e, ainda assim, contarem com quantitativo remanescente de
cargos efetivos, cargos em comissdo ou funcbes comissionadas, poderao,
mediante comunicacdo fundamentada ao Conselho Superior da Justica do
Trabalho, destina-lo as Varas do Trabalho, com prioridade para auxiliar na
fase de execucdo, ou aos Gabinetes de Desembargadores, observada a
proporcionalidade da extensdo da melhoria entre 0 1° e 0 2° grau de
jurisdicéo.

§ 3° Os Tribunais Regionais do Trabalho que ndo se adequarem ao disposto
nesta Resolugdo no prazo previsto no caput, poderdo ndo ser beneficiados
com recursos orcamentarios cuja descentralizacdo inscreva-se no exercicio
do poder discricionario da Presidéncia do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, sem prejuizo das demais vedacdes previstas nesta norma.

8 4° A Assessoria de Controle e Auditoria do Conselho Superior da Justica
do Trabalho fiscalizara o cumprimento desta Resolugéo, especialmente por
ocasido das auditorias realizadas nos Tribunais Regionais do Trabalho."



