LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI COMPLEMENTAR N° 80, DE 12 DE JANEIRO DE 1994

Organiza a Defensoria Publica da Uniéo,
do Distrito Federal e dos Territérios e

Prescreve Normas Gerais para sua
Organizacdo nos Estados, e da outras
providéncias.

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Defensoria Publica é instituicdo essen&ituncéo jurisdicional do
Estado, incumbindo-lhe prestar assisténcia jurjdiodicial e extrajudicial, integral e
gratuita, aos necessitados, assim consideradasma tla lei.

Art. 2° A Defensoria Publica abrange:

| - a Defensoria Publica da Uniao;

Il - a Defensoria Publica do Distrito Federal e dlesritorios;
lIl - as Defensorias Publicas dos Estados.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N° 9.020, DE 30 DE MARCO DE 1995

Dispbe sobre a Implantacdo, em Carater
Emergencial e Provisorio, da Defensoria
Pldblica da Unido e da outras

providéncias.

Art. 1° A remuneracao dos cargos de Defensor RatBeeral da Unido e de
Subdefensor Publico-Geral da Unido, a que se refare 147 da Lei Complementar n°
80, de 12 de janeiro de 1994, que organiza a DefienBublica da Unido, do Distrito
Federal e dos Territorios e prescreve normas gpaassua organizacao nos Estados, e
da outras providéncias, é a constante do Anextad.es

§ 1° Ao ocupante do cargo de Defensor Publico-Gerde Subdefensor
Publico-Geral da Unido é devida a Gratificacdo dwidade pelo Desempenho de
Funcao, instituida pelo art. 14 da Lei Delegadd3)de 27 de agosto de 1992.

§ 2° Os recursos necessarios a remuneracao das @agle se refere este
artigo serdo transferidos pelo Superior Tribundliitsti ao Ministério da Justica, para
que este efetue 0s respectivos pagamentos, aexiae dotacdo orcamentaria propria
da Defensoria Publica da Unido.

Art. 2° Enquanto a Defensoria Publica da Unido amarede dotacéo
orcamentaria para a remuneracao de seus integrastegncimentos e vantagens dos
ocupantes dos cargos de Advogado de Oficio, AdwdadOficio Substituto da Justica
Militar e de Advogado de Oficio da Procuradoria é&sal da Marinha, ainda que
tenham optado por sua transformagéo em cargo denfmfda Unido, nos termos do
art. 138 da Lei Complementar n° 80, de 1994, caoreér conta dos 6rgdos em que
estavam lotados, a data da op¢éo pela nova carreira

Paragrafo unico. Os ocupantes dos cargos de AdwodadOficio e de
Advogado de Oficio Substituto da Justica Militag,que trata este artigo, continuardo a
exercer suas fungdes junto a Justica Militar, até geja constituido o Quadro
Permanente da Defensoria Publica da Uniéo.
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LEI N°11.355, DE 19 DE OUTUBRO DE 2006

Dispbe sobre a criacdo da Carreira da
Previdéncia, da Saude e do Trabalho, do
Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia,
Tecnologia, Producdo e Inovacdo em
Saude Publica da Fiocruz, do Plano de
Carreiras e Cargos do Inmetro, do Plano
de Carreiras e Cargos do IBGE e do
Plano de Carreiras e Cargos do INPI; o
enquadramento dos servidores
originarios das extintas Tabelas de
Especialistas no Plano de Classificagéo
de Cargos, de que trata a Lei n® 5.645, de
10 de dezembro de 1970, e no Plano
Unico de Classificacéo e Retribuicdo de
Cargos e Empregos, de que trata a Lei n°
7.596, de 10 de abril de 1987; a criacéo
do Plano de Carreiras dos Cargos de
Tecnologia Militar, a reestruturacdo da
Carreira de Tecnologia Militar, de que
trata a Lei n® 9.657, de 3 de junho de
1998; a criacdo da Carreira de Suporte
Técnico a Tecnologia Militar; a extincédo
da Gratificacdo de Desempenho de
Atividade de Tecnologia Militar -
GDATM; e a criacdo da Gratificacdo de
Desempenho de Atividade Técnico-
Operacional em Tecnologia Militar -
GDATEM; a alteracdo da Gratificacédo
de Desempenho de Atividade de
Controle e Seguranca de Trafego Aéreo -
GDASA, de que trata a Lei n® 10.551, de
13 de novembro de 2002; a alteracdo dos
salarios dos empregos publicos do
Hospital das For¢cas Armadas - HFA, de
gue trata a Lei n° 10.225, de 15 de maio
de 2001; a criacdo de cargos na Carreira
de Defensor Publico da Unido; a criacao
das Funcdes Comissionadas do INSS -
FCINSS; o auxilio-moradia para os
servidores de Estados e Municipios para
a Unido, a extingdo e criagdo de cargos
em comissao; e da outras providéncias.
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CARREIRA DA PREVIDENCIA, DA SAUDE E DO TRABALHO

Art. 1° Fica estruturada a Carreira da PrevidémaaSaude e do Trabalho,
composta dos cargos efetivos vagos regidos pelad.8i112, de 11 de dezembro de
1990, integrantes dos Quadros de Pessoal do Mibist& Previdéncia Social, do
Ministério da Saude, do Ministério do Trabalho epEego e da Fundacdo Nacional de
Saude - FUNASA e dos cargos efetivos cujos ocupag@am:

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 10,48 20/06/2007.

| - integrantes da Carreira da Seguridade Soci drabalho, instituida
pela Lei n°® 10.483, de 3 de julho de 2002; ou

Il - regidos pelo Plano de Classificagdo de Cargustjtuido pela Lei n°
5.645, de 10 de dezembro de 1970, ou por planaslatws, desde que lotados nos
Quadros de Pessoal do Ministério da Previdéncidaabatm Ministério da Salde e do
Ministério do Trabalho e Emprego ou da FUNASA, 28&le fevereiro de 2006.

8 1° Nao se aplica o disposto no caput aos ocupdotecargos de Auditor-
Fiscal do Trabalho e de Procurador Federal.

§ 2° Os cargos da Carreira da Previdéncia, da Saudie Trabalho s&o
agrupados em classes e padrdes, na forma do Anexo |

§ 3° O disposto no 8§ 1°, in fine, do art. 58 da Ml@dProvisoria n® 2.229-43,
de 6 de setembro de 2001, n&o se aplica aos sexsida Carreira estruturada no caput

deste artigo.
* § 3° com redacao dada pela Lei n® 11.490, de @Q(@07.

Art. 2° Os servidores ocupantes dos cargos refemdocaput deste artigo
do art. 1° serdo enquadrados na Carreira da Pnevdéa Saude e do Trabalho, de
acordo com as respectivas atribuicdes, requisito$odmacéo profissional e posicéo
relativa nas Tabelas de Correlagédo, constantesnd®ll desta Lei.

§ 1° O enquadramento de que trata o caput degge ddr-se-4 mediante
opcao irretratavel do servidor, a ser formalizadgrazo de 90 (noventa) dias, a contar
da vigéncia da Medida Provisoria n° 301, de 2%udég de 2006, na forma do Termo
de Opcao constante do Anexo Il desta Lei, comaddinanceiros a partir das datas de
implementacéo das tabelas de vencimento basicadageno Anexo IV desta Lei.

§ 2° A opcédo pela Carreira da Previdéncia, da SaUdte Trabalho implica
renudncia as parcelas de valores incorporados anemagéo por decisdo administrativa
ou judicial, referentes ao adiantamento pecunidgigue trata o art. 8° da Lei n°® 7.686,
de 2 de dezembro de 1988, que vencerem apos o dusiefeitos financeiros referidos
no 8 1° deste artigo.

§ 3° A renuncia de que trata o § 2° deste artiga limitada a diferenca
entre os valores de remuneracdo resultantes donvemo basico vigente no més de
fevereiro de 2006 e os valores de remuneracacaeses do vencimento basico fixado
para dezembro de 2011, conforme disposto no Anéxtesta Lei.

§ 4° Os valores incorporados a remuneracdo obpetremiincia a que se
refere o § 2° deste artigo que forem pagos ao&lseeg ativos, aos aposentados e aos
pensionistas, por decisdo administrativa ou juljicia més de fevereiro de 2006,
sofrerdo reducdo proporcional a implementacéo alaslas de vencimento basico de
que trata o art. 7° desta Lei, e os valores extesleserdo convertidos em diferenca
pessoal nominalmente identificada, de naturezaigdo®, redutivel na proporcao
acima referida, sujeita apenas ao indice de reapmicavel as tabelas de vencimentos

dos servidores publicos federais, a titulo de &vigeral das remuneracdes e subsidios.
* § 4° com redacéo dada pela Lei n°® 11.490, de @Q@07.
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§ 5° Concluida a implementacéo das tabelas, enmiieaede 2011, o valor
eventualmente excedente continuard a ser pago cantagem pessoal nhominalmente
identificada, sujeita apenas ao indice de reapsieavel as tabelas de vencimento dos
servidores publicos federais, a titulo de revisémlgdas remuneracdes e subsidios,
respeitado o que dispdem os 88 3° e 4° deste .artigo

8 6° O enquadramento na Carreira da Previdénci8adde e do Trabalho
nao podera ensejar reducao da remuneracao pergabidservidor.

§ 7° Para fins de apuracdo do valor excedenteidefans 88 4° e 5° deste
artigo, a parcela que vinha sendo paga em cadadpedie implementacao das tabelas
constantes do Anexo IV desta Lei, sujeita a redggéporcional, ndo sera considerada
no demonstrativo da remuneracgao recebida no mésardo da aplicacao.

8 8° A opcéao de que trata o § 1° deste artigotaupsi efeitos financeiros de
acOes judiciais em curso, relativas ao adiantampetoiniario referido no 8 2° deste
artigo, cujas decisdes sejam prolatadas apoés o idécimplementacdo das tabelas de
que trata o Anexo IV desta Lei, aos critérios edhdos neste artigo.

8 9° O prazo para exercer a opcao referida nodedte artigo, no caso de
servidores afastados nos termos dos arts. 81 e€d Q2i n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, estender-se-a até 30 (trinta) dias costadmartir do término do afastamento,

assegurado o direito a opcéo desde 30 de junh0Gte 2
* § 9° com redacéo dada pela Lei n® 11.490, de @Q@07.

§ 10. Para os servidores afastados que fizerepg@apos o prazo geral,
os efeitos financeiros serdo contados na formalfodeste artigo ou da data do retorno,

conforme o caso.
* § 10 acrescido pela Lei n° 11.490, de 20/06/2007.



