PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

OF.CSJT.ASRI N° 001

Brasilia, de setembro de 2015.

A Sua Exceléncia a Senhora

Deputada SORAYA SANTOS

Presidente da Comissio de Financas e Tributagio
Cémara dos Deputados

Brasilia — DF

Assunto: Atualizagio de impactos orcamentarios.

Senhora Presidente,

Com os meus cumprimentos, encaminho i elevada consideragdo de Vossa
Exceléncia os dados atualizados dos impactos orgamentario-financeiros referentes aos Projetos de Lei
elencados a seguir, que tratam da criacio de Varas, cargos e fungdes na jurisdigéo de varios Tribunais
Regionais do Trabalho:

- PLs 1400/2015 e 1403/2015: TRT da 12 Regido (RJ);

- PL 960/2015: TRT da 22 Regido (SP);

- PL 2641/2015: TRT da 6 Regido (PE);

- PLs 8332/2015 e 961/2015: TRT da 72 Regiio (CE);

- PL 1916/2015: TRT da 9 Regiao (PR);

- PL 7908/2014: TRT da 10? Regido (DF/TO);

- PLs 8333/2015 e 383/2015: TRT da 122 Regido (SC);

- PL 2642/2015: TRT da 15% Regido (Campinas-SP);

- PLs 8334/2015 e 384/2015: TRT da 16? Regido (MA);

- PLs 8308/2014, 8309/2014 e 8310/2014: TRT da 22? Regiio (PI).

Por oportuno, ressalto que os acréscimos decorrentes da criacio dos aludidos

cargos e unidades jurisdicionais encontram-se previstos no Anexo V do Projeto de Lei orcamentaria
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Anual para 2016 e dentro dos limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei Complementar n®

101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) para gastos com pessoal e encargos sociais desses Orgios.

=
e [

Atenciosamente,

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho |
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PODER JUDICIARIO
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INFORMAGCAO N.° 272/2015 - CSJT.CFIN
Fm 11 de setembro de 2015.

PL n° 7908/2014
ASSUNTO: Impacto financeiro da criagdo de cargos - TRT-10° Regiao

Senhora Assessora Parlamentar,

Em resposta ao memorando ASPAR n° 026/2015, encaminho
os impactos decorrentes da implantagdoc do projetc de lel de
interesse do Tribunal Regional do Trabalho da 10° Regido (2L

7908/2014), em tramitacgido no Congresso Nacional.

Assim, informo gue foram calculados os impactos para ©
exercicio de 2015, a partir de OUTUBRO, bem comc para oS
exercicios 2016 e 2017, conforme mandamento do § 2° do art. 16

da Lei Complementar n® 101/2000 (LRE).

Quanto ao gue dispde o artigo 17 da referida Leil
Complementar, o impacto financeiro para cada um dos projetos de
lei, para 2015 (a partir de OUTUBRCO), em 2016 e em 2017, é o

apresentado no gquadro abalxo:

102 7908/2014 32477541 1.326.279,49 1.326.279,49

O que, de acorde com os dados atuais, nao excedem a0S
limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, considerando-se © periodec de apuragad

da Receita Corrente Liguida (RCL), conforme relatdrics anexados.

-

E © parecer.

;o ( f’ Jf ) ih_‘,-- { - '1\__,,~"' i
MARCOS AUGUSTO WILLMANN SAAR DE CARVALHO
Cookdenador de Orgamento s Finangas do
Conselhé Superior da Justiga do Trabalho - CFIN/CSJT
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GOORDENADORIA DE ORGAMENTO E FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHG - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAD DE CARGOS, CJE FC

Tribunal Interessado: ~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10° REGIAQ
Fundamentagdo Legal: PL 7908/2014

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAD (CJ} | FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

TIPO QUANT. TIPO QUANT. TIPO QUANT.
JUIZ TOGADO - CJ-1 - FC-1 -
JUIZDE VT - cJ-2 - FC-2 -
JUIZ SUBSTITUTO - CJ-3 - FC-3 -
ANALISTA JUDICIARIO 8 CJ-4 -\ FC-4 -
TECNICO JUDICIARIO - FC-5 -
AUXILIAR JUDICIARIO - FC-8 -

SOMA 8 - -

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIROQ (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2015 2016 2017

PESSOAL E ENCARGTS SOCIAIS 324.775.41 1,326.279.49 1.328.279.49
BENEF|CIOS ASSISTENCIAIS® 25.30580 101.222,40 101.222,40
SOMA 350,081,01 1.427 501,89 1.427501,89

~Auxiiia Alimentagdo, Auxfiic Transporte, Auxilic Pré-Escolar & Assisténcia Médioa e Odonraldgica.

3) AFI?R!GAO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, |, b. Limite Prudencial - Art.
22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagdo para 2015, deduzida das fontes 156 & 1687 304.629.500 90
ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS/CUFC 7 1.326.279 49
TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFERICAC DE LIMITES DA LRF 305.956.080,;
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (RCL)™ APURAGAQ 01/01/2014 a 31/12/2014 642.507.278.000,00
PATICIPACAQ DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL) 0.054278%
LIMITE LEGAL (Arts. 19e 20,1, b) 605.743.011,55
LIMITE PRUDENCIAL (95% do Limite Legal - Art.22 § Unico) ' 5?5.45;.560,95
MARGEM RESIDUAL (limite prudencial - despesa total) 269.498.780,59

“Conforme e 6° edigso do Menval de Elaboragio do RGF, apravado pala Forans S FNAUE 5° 532, de J0/DB/200%, pg. 31, foram deduzidas 0a Despesa de Pesscal a5 fanfes 1868
163 destinadas 80 pagamanio de Aposentadonas & Pensties

“* 4 RCL utilizads & a do Exercicio de 20715, constante da Portaria STRMMF n? 26042615 realiva a0 pameirs Guadrmesire de 2013

- eriagic de cargos, GJ's e FC's nido excederd os limites limites (legal e
onsiderando-se 0 periado de apuragio daRCL. i

Brasilia-DF, 3 setembro, 2015

Amaro Ricarte de Santana Filne
CFINICSJT



COORDENADORIA DE ORCAMENTO E FINANGAS - GFiN

CONSELHO SUPERICR 0A JUSTICA DO TRABALHO - CS.T

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGCAOD DE CARGOS, CJE FC

" Premissas e Metadologia utilizadas - Arts. 18, §2°e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL: PL 7308/2014

TRIBUMAL INTERESSADO:

TRT 107 REGIAQ

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

F CARGOS EFETIVOS

T
FUNCOES COMISSIONADAS £ CARGOS EM COMISSAD

JuizES .
I Feicd _ GUANT DEFC QUANT DE CJ
CARGO | QUANTIDADES | CARGOQ QUANTIDADE 1 1 [*] 0
JUIZTOGADD 1 o | ANALISTA 8 ! 2 ‘ 0 0
JUIZ DE ¥T ! o | TEcnigo | 0 ! 3 0 ! 0
JUIZ SUBSTITUTO D AUXILIAR 0 ! 4 0 0
] 0
| 8 g
TOTAL , 0 ToTAL | 8 TOTAL | 0 0
B) CARGOS DE JUIZES C ]
1 Temmmu.::pam
woners s | POecks | ZuEmne | e | seee
,Tuemma-—» 3
Ano==> 2015 2016 2017 1
#) REMUNERACAO MENSAL (SUBSIDIO) 3318011 & -
[ b] VALOR ANUAL 2.3.180 11 b =axr®de meses - - -
{€] 13 SALARID 3.3.1.90 11 ¢ = 8% (N’ meses/12) - - -
(d ) 1i3 FERIAS 3.3.1.9011 d=2Xch3 - - -
() SOMA - DESPESA ANUAL 33.7.0011 lesbvcd -
f) CONTRIBUIGAQ PATRONAL - PSSS : 3.31.90.13 f=e x22% - .
18] IMPACTO ANUAL TOTAL | g=e+t . .
NOTAS I
1) Os valores das remuneragdes de Magistrados foram extreidos ca lei 10, 474/2002
2) Admitiu-se coma cuato anual, o somalrio de 13 remuneracsies mas 23 conatitucianss. (férias).
C] CARGOS EFETIVOS
] Estimativa de Impacto ]
MPACTO Natureza da Despesa Matadrin da Chleta ::r::-?r:‘r::;::: il if.':f:.
Lol
| Informar o ano==x 2015 2016 2017
Parcela do PCS Jan1s lani16 JannT
{21 REMUNERAGAQ MENSAL remuneracio mensal 81.533 54 51.533,58 81.533,58 41.593,58
n* de meses ss==> 3
() VALOR ANUAL 33.1.80.11 b= axn®de meses 244 600.73 978.402.80 a78.402.0 |
[c}13' SALARID 23,1.80.11 ©=ax(n meses/12; 20383 35 81.533,58 81.533,58
d} 13 FERIAS 3.3.1.90.11 d=cn | 575446 27.177,86 27.177.88
L&) soma 3.3.1.90.11 e=b+c+g 27177858 | 1.087.114,34 1.087.114,34
1) CONTRIBUIGAO PATRONAL - PSSS 3.3.1.80.13 fme xa2w 52.998 82 | 239.165,15 239.165,15
(g IMPACTO ANUAL TOTAL jg=est 324.775 41 1.326.279.48 1.326.279.48

NOTAS I

1) Valores j4 6om o PCS epravade para o Poder Judicidrio

Amaro Ricarte de Santana Filho

CFINICSJT
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D) CARGOS EM COMISSAO (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

Estimativa de Impacto

|2} GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE
ICARGOS E FUNGOES

remuneragao mensal ‘ -

| ; para o Exerclclode | 1% Exereicio # Exerciclo
IMPACTO Natureza da Despesa Mamdda du Cilculo entrada em vigor da Subsequente Subsequente
Lei
Informar o ano==> 2015 2016 207
jar4 Janrs Jan/1§

n' de meses me=> ; 3 R - - -
|[ b} VALOR AMUAL 3.3.1.90.11 b= axn®de meses - - —
[ ) 13° SALARID 2.3.1.90.11 ¢ = axn® de messs - - -
(4} 113 FERIAS 331801 d=cA - — -
2 ) IMPACTO ANUAL TOTAL 3.3.1.90.11 e=orc+d - -
NOTAS bk

1) Para as FC'S 1, 2, 3 @ 4 considerau-se o parcentual para optartes pea remuneraglo do cargo paraas FC'S S

2) Para FC's e salirics de servidores estevers admifi-se coma custo anual o somaldrio de 13 remuneragsis maie. 1/3 constiiucicnal (terias)
3 Ngo na incidéncia de FSSS sobre o axarcicio de funcllo comissionada. dessa forma nia ha cantribugla patranal

E) BENEFICIOS {Despesas Obrigatorias de Carater Continuada, conforme Art. 17 da LRF)

cara tocas as GJ (antges PS5 7.8, 9, e 10), considernu-se as valkares integrais

Estimativa de knpacio | !
para o Exerciciode | 1° Exerclcio 2* Exercicio
Beneficios Natureza da Despesa Beneficlos (o da eneficiarios | entrada emvigorda | Subsequente Subsequente
Lel
2016 2016 2017
a ) Auxilio Alimantagio 3.9.3.80.45 751 .95 8 €.015,88 601568 €.015,88
1b) Aullio Tansporte 33368048 132 ag g - -
3 T
© ) Awxlio Pré Escolar 333.80.08 22,44 8 176,52 | 78.52 | 179,52
T I Iy
d | Assisténcia Médica e Odontoiogica 3.32.5083 280 00 8 2.240,00 | 2.240,00 | 2.240,00
[ @) TOTAL MENSAL DE BENEFIGIOS eca+hec+d 5.635.20 | 543520 | £.435.20
|11 TOTAL ANUAL DE BENEFiCIOS f=ex12 25.308,60 101.222,40 | 101.222,40
NOTAS IV:
1 - Os valores @ a concassSa dos. Beneficias considaradas. s8z s praticados peio TST
2- Auxiba Aimentagae - valor comstante ¢2 Alo
3 - Auilia Transports - Maior tanfa urtara de Brasils - 3,00 x 22 das,
& - Aupilic Pré-Escolar - Valor fixada peio Atp.
5 - Para Cdlcwlc co APE, considerou-se a sama das valores meédios cages na JT retitedos de cadastro de metas da LA, dividica pelo 10:al 2e ceneficianos.
6 - Valor du AMO, por pessoa, extraido do ATO. TST.SEQF GDGCA GP M T4/2005 e 2 faxa da tabala do TST.
7 - Pera o8 zeneficos Aux o Almentagio, Auxilic Transpone e APE. adoiou-58 & Criténio atual do TST que &6 os concace a Servidares (exceto magisiados]
F) ESTIMATIVA DO IMPACTC ORGAMENTARIO-FINANGEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art. 16 e 17 da LRF)
Estimativa de Impacto ] "[ )
M ria de Cilcul para o Exercicio de 1* Exercicio 2° Exerciclo
MPACTO Naturaza da Despesa Fane s ¢ entrada "L’:Iw“"““ Suhsequente |  Subzequente
[ n*de meses ===» 3
| intormar g anos=> 2015 2018 1 2017 ]
{a) REMUNERACAD ANUAL 2.3.1.80.11 a=B{b)-C(b)+Dic) 244.600,73 | 878 §78.402.9C
|
b 13" SALARIC 3.3190.1% b=B{ci+Clc)+Dia) 20.283,38 | 6153358 £1.533,56
() 1i3 FERIAS 3319011 c=B{d)+C()+D(e) 6784 45 2717788 27.177,86
(d] SOMA 3.31.80.11 d=a+bre 271.778,58 1.087 114,34 1.067.114,3¢
(&) CONTRIBUIGAO PATRONAL - PSSS 3.3.1.80.13 e=B{1)+C () 52 886 B2 239.18515 238.165,15
(1} TOTAL DESPESA PESSOAL - | 524.775.41 1.326.279.48 1.326.279,40
(g} BENEFICIOS veln gquadio E lg=E(f 25.308,60 | 101.222 40 101.222, 40
{h) IMPACTO ANUAL TOTAL |h=f+g 350.0B1.01 |  1.427.501,89 1.427.501,89
NOTAS V:
4} Impacio na exarcicis correnta B ros dos sutseguentes, conforme art, 17, § 1° da LRF
2) As despesas resuitantes comero a conta tas dotagies argamentarias consignades aos respectivos orglics do Poder Juzicano da Uniba.
3) Contribuig3o Patronal de acords com a MP 1672008, convertida na Le n* *C 58704
G) AFERIGAC DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 19 da LRF)
ITENS Membria de Cileula Limites LRF
(] ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DA @ =Item { f} doquadro antericr (Quagro F) 1.326.275 49
DESPESA COM PESSOAL
( b) DOTAGAC DE PESSOAL 2018 b = Dotago Autonzada para Pessoal e Encargos Saciais (deduzida fontes 156 e 163) 304 624.800,50
¢ ) DESPESA DE PESSOAL PREVISTA cza=-b ] [ 305.956.080,39
d = Recaita Carrente Liquida| 01/0%/2014a 4051201 BA2.507.278.000.0 0054278% §05.742.014.55
(@) LIMITE LEGAL LRF (% da RGL) (RCL | sz 19/05/2015 i 7.278.000.00 ] 0145
- 575 455 B6D, 48
{e) UMITE PRUDENCIAL e= ¢x91% -
L&) MARGEM RESIDUAL (130 Litilizady a=d-c 265.490.780,58

NOTAS V1.

1) O impacto ergamentario-financeiro resultante da criagao de cargos, CJ's ¢ FC's ndo implicara ultrapassagem dos limites {legal e prudencial) da Ll

Pessoal, considerando-5¢ a RCL apurada no perioda indicade ne quadra G,

2) Q item { d j Limite legal ca LRF. fraz, a partir da 3 coluna do quadro "G" acima: periodo de apuraglo da RCL, data ce

& o limite para despesa corm pessoal.

3) A RCL wtilizada & & do Exercicio de 2015, constante da Poraria STRAMF n® 26002015, relativa ao primaira quacrimestre de 2013

walor da RCL, partici

RF para despesa ¢om

¢&o percentual do wisunal

4) Confarme a 6% edicic do Manual de Elaboragdo do RGF, aprovads pela Portaria STMMF n 632, de 30/08/200€, ng. 37, foram deduzidas da Despesa de Fessoal as fontes 156 ¢
189 destnadas @0 pagamente de Apasentazoras e Pensdes.

Amaro Ricarte de Santana Filho
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CFINICSJT, 9 setembro, 2015
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