LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO Il
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanogas;ualém de outros que visem a
melhoria de sua condic¢ao social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedhdtidia ou sem justa causa, nos
termos de lei complementar, que preverd indenizegagpensatoria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desempregaimaoio;

lll - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmentaficado, capaz de atender a suas
necessidades vitais basicas e as de sua familianoanadia, alimentacdo, educacgdo, saude,
lazer, vestuario, higiene, transporte e previdémscieial, com reajustes peridédicos que lhe
preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sualeig@o para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extenséo e a cemighde do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o dispostm convencao ou acordo coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minjmgara 0s que percebem
remuneracao variavel,

VIl - décimo terceiro salario com base na remug&oaintegral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracédo do trabalho noturno superior didmo;

X - prote¢do do salario na forma da lei, constdoicrime sua retencao dolosa;

XI - participagdo nos lucros, ou resultados, desvada da remuneracao, e,
excepcionalmente, participacédo na gestdo da emmas@rme definido em lei;

XII - salério-familia pago em razédo do dependewtérabalhador de baixa renda nos

termos da lei;
* Inciso XIl com redacéo dada pela Emenda Consititoial n° 20, de 15/12/1998.

XIllI - duracdo do trabalho normal ndo superior # dioras diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacéao de loeaaogeducédo da jornada, mediante acordo
ou convengao coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho redéizam turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociagao coletiva,

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmsrgalomingos;

XVI - remuneracéo do servigo extraordinario supemo minimo, em cinquenta por
cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, peoos, um terco a mais do que
o salario normal;
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XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do empregio salario, com a duracéo de
cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados ein le

XX - prote¢do do mercado de trabalho da mulher,iaméel incentivos especificos,
nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de seryisendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXIl - reducdo dos riscos inerentes ao trabalha, peio de normas de saude,
higiene e seguranca,;

XXl - adicional de remuneracdo para as atividageshosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependedéssie 0 nascimento até seis anos
de idade em creches e pré-escolas;

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordogicotede trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacao, na forméeda

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, agoallo empregador, sem excluir a
indenizacdo a que este esta obrigado, quando @mar dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes dis;des de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadatesnas e rurais, até o limite de dois anos

apos a extincdo do contrato de trabalho;
* Inciso XXIX com redacdo dada pela Emenda Constitual n® 28, de 25/05/2000.

a) (Revogada pela Emenda Constitucional n° 285(52000).

b) (Revogada pela Emenda Constitucional n® 28 5d@522000).

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exaocte funcdes e de critério de
admisséo por motivo de sexo, idade, cor ou estiadp ¢

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no towam salario e critérios de
admisséo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distincdo entre trabalho mahuécnico e intelectual ou entre
os profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso isalubre a menores de 18
(dezoito) e de qualquer trabalho a menores de &@efsdeis) anos, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

* Inciso XXXIII com redacao dada pela Emenda Cdustbnal n° 20, de 15/12/1998.

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhadant vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a categoria dbalhtadores domésticos os
direitos previstos nos incisos 1V, VI, VIII, XV, XN, XVIII, XIX, XXI e XXIV, bem como a
sua integracdo a previdéncia social.

Art. 8° E livre a associacgao profissional ou siatjiobservado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estadoapa fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadaBoder Publico a interferéncia e a
intervencao na organizacéao sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizag#&bcal, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou ecocédnmma mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores g#ades, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

lll - ao sindicato cabe a defesa dos direitos er@sses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou adtmativas;
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IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo gem, se tratando de categoria
profissional, sera descontada em folha, para cudteisistema confederativo da representacao
sindical respectiva, independentemente da conté@ouprevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manéefitedo a sindicato;

VI - é obrigatéria a participacdo dos sindicatos meegociacbes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e s@tado nas organizacbes
sindicais;

VIl - & vedada a dispensa do empregado sindiaiza partir do registro da
candidatura a cargo de direcao ou representacdicdaie, se eleito, ainda que suplente, até um
ano apos o final do mandato, salvo se cometerdadtee nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicdes deste artigo aphsa a organizacdo de sindicatos
rurais e de coldnias de pescadores, atendidasdg;6es que a lei estabelecer.

TITULO Ili
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secéo |
Disposicoes Gerais

Art. 37. A administracéo publica direta e indirdeaqualquer dos Poderes da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipibedecera aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficectambém, ao seguinte:
* Artigo, caput com redacao dada pela Emenda Ctuinstinal n® 19, de 04/06/1998.

| - os cargos, empregos e funcbes publicas séosigees aos brasileiros que

preencham os requisitos estabelecidos em lei, assimo aos estrangeiros, na forma da lei;
* Inciso | com redacdo dada pela Emenda Constituaia® 19, de 04/06/1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depede aprovacao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titadlesgcordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,albesdas as nomeagbes para cargo em

comissao declarado em lei de livre nomeacao e excie;
* Inciso Il com redacéo dada pela Emenda Constdnal n® 19, de 04/06/1998.

lll - o prazo de validade do concurso publico skaté dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no a&ditle convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de pr@vaslos sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou gomi& carreira,

V - as funcdes de confianca, exercidas exclusivéengor servidores ocupantes de
cargo efetivo, e 0s cargos em comissao, a sereemghiglos por servidores de carreira nos
casos, condicOes e percentuais minimos previstdgignestinam-se apenas as atribuicoes de
direcao, chefia e assessoramento;

* Inciso V com redacdo dada pela Emenda Constituadio® 19, de 04/06/1998.

VI - é garantido ao servidor publico civil o die# livre associacéo sindical;

VII - o direito de greve serd exercido nos termosos limites definidos em lei
especifica;

* Inciso VII com redacéo dada pela Emenda Consititoial n° 19, de 04/06/1998.
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VIl - a lei reservara percentual dos cargos e eqgps publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critériesda admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacatepygro determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interessiequb

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o dibdé que trata o § 4° do art.39
somente poderao ser fixados ou alterados porpeicifica, observada a iniciativa privativa em

cada caso, assegurada revisao geral anual, sempresma data e sem distincédo de indices;
* Inciso X com redacao dada pela Emenda Constinadio® 19, de 04/06/1998.

Xl - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes dmsafuncbes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e duimhal, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federdbs Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos pr@gentos, pensdes ou outra espécie
remuneratoéria, percebidos cumulativamente ou ndduidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder édsminsensal, em espécie, dos Ministros do

Supremo Tribunal Federal,
* Inciso XI com redacao dada pela Emenda Constitoai n® 19, de 04/06/1998.

XIlI - os vencimentos dos cargos do Poder Legistavdo Poder Judiciario nao
poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Bxgcuti
XIll - & vedada a vinculacédo ou equiparagdo desquesr espécies remuneratorias

para o efeito de remuneracéo de pessoal do semigo;
* Inciso XIIl com redacéo dada pela Emenda Constanal n°® 19, de 04/06/1998.

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por idervpublico ndo serdo

computados nem acumulados para fins de concessfwélkeimos ulteriores;

* Inciso XIV com redacao dada pela Emenda Constituad n® 19, de 04/06/1998.

XV - 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantesadyos e empregos publicos séo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, II,
153, Ill, e 153, § 29, |,

* Inciso XV com redacéo dada pela Emenda Constituadin® 19, de 04/06/1998.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargbBcgs, exceto, quando

houver compatibilidade de horarios, observado eatoger caso o disposto no inciso Xl:
* Inciso XVI, caput, com redacéo dada pela Emendadiitucional n® 19, de 04/06/1998.

a) a de dois cargos de professor;
* Alinea a com redacao dada pela Emenda Constinatia® 19, de 04/06/1998.

b) a de um cargo de professor com outro, técnicdentifico;
* Alinea b com redacao dada pela Emenda Constihadia® 19, de 04/06/1998.

c) a de dois cargos ou empregos privativos degsiofiais de satude, com profissées

regulamentadas;
* Alinea ¢ com redacéo dada pela Emenda Constihadia® 34, de 13/12/2001.

XVIlI - a proibicdo de acumular estende-se a emmmegofuncées e abrange
autarquias, fundacdes, empresas publicas, soceddeconomia mista, suas subsidiarias, e

sociedades controladas, direta e indiretamente,gaaler puablico;
* Inciso XVII com redacdo dada pela Emenda Consititnial n® 19, de 04/06/1998.

XVIII - a administracdo fazendaria e seus servigddiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdigcdo, precedéncia smbrdemais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criaddarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade deoeta mista e de fundacédo, cabendo a lei

complementar, neste Ultimo caso, definir as areasid atuacao;
* Inciso XIX com redagéo dada pela Emenda Constinad n° 19, de 04/06/1998.

XX - depende de autorizacéo legislativa, em cada,cacriacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assinpcarparticipagdo de qualquer delas em
empresa privada,
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XXI - ressalvados os casos especificados na lggislaas obras, servicos, compras e
alienacdes serdo contratados mediante processatdedo publica que assegure igualdade de
condices a todos os concorrentes, com clausukaesfabelecam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nowseda lei, 0 qual somente permitira as
exigéncias de qualificacédo técnica e econOmicapeaisaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.

8§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras,cgse campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informatwode orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caractefizemocédo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° A ndo-observancia do disposto nos incisodlllieplicara a nulidade do ato e
a punicéo da autoridade responséavel, nos termies. da

§ 3° A lei disciplinara as formas de participagaaiduario na administragcdo publica
direta e indireta, regulando especialmente:

* § 3° com redacéo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 04/06/1998.

| - as reclamacdes relativas a prestacao dos esrpighlicos em geral, asseguradas a
manutencao de servigos de atendimento ao usuaravaliagédo periddica, externa e interna, da

qualidade dos servicos;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall@° de 04/06/1998.

Il - 0 acesso dos usuarios a registros adminigtsite a informacdes sobre atos de

governo, observado o disposto no art.5°, X e XXXIII
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionall§® de 04/06/1998.

lll - a disciplina da representacéo contra o ex@vaiegligente ou abusivo de cargo,
emprego ou funcdo na administracéo publica.

* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion&l1®, de 04/06/1998.

§ 4° Os atos de improbidade administrativa impadaa suspensao dos direitos
politicos, a perda da funcéo publica, a indispdidiésile dos bens e o ressarcimento ao erario,
na forma e gradacao previstas em lei, sem prefldzxdo penal cabivel.

§ 5° A lei estabelecerd os prazos de prescricéifieitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizosém eressalvadas as respectivas acdes de
ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico e eaglitkito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que agerstes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso comgaponsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei dispord sobre os requisitos e as réssEcao ocupante de cargo ou
emprego da administracao direta e indireta quelmbieso acesso a informacdes privilegiadas.

* § 7° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

§ 8° A autonomia gerencial, orcamentéria e finaacdbs 6rgdos e entidades da
administracao direta e indireta podera ser amplma€ediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha petoh fixacdo de metas de desempenho para

0 orgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:
* § 8° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

| - o prazo de duracao do contrato;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall@° de 04/06/1998.

Il - os controles e critérios de avaliacdo de demsrho, direitos, obrigacbes e
responsabilidade dos dirigentes;

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionalls® de 04/06/1998.

lll - a remuneracéo do pessoal.

* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion&l1®, de 04/06/1998.

§ 9° O disposto no inciso Xl aplica-se as emprgaddicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que recelremmsos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios para pagamento de despegaessoal ou de custeio em geral.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

* § 9° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

§ 10. E vedada a percepcéo simultanea de proveataposentadoria decorrentes do
art.40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracaoacgm,cemprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma desistitDecdo, 0s cargos eletivos e 0s cargos

em comissao declarados em lei de livre nomeac&oreeacao.
* § 10. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

Art. 38. Ao servidor publico da administracdo diteautarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as segpigisposicoes:

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Emenda Garsonal n° 19, de 04/06/1998.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estamludistrital, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afast@o cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéao;

lll - investido no mandato de Vereador, havendo matibilidade de horarios,
perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ¢@ofusem prejuizo da remuneracao do
cargo eletivo, e, nao havendo compatibilidade, apliéada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija 0 afastamento parercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico sera contado para todos @esefegais, exceto para promogao por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, noocde afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.
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LEI N°10.406, DE 10 DE JANEIRO DE 2002.

INSTITUI O CODIGO CIVIL.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

PARTEESPECIAL

LIVRO | )
DO DIREITO DAS OBRIGAGOES

TITULO Il N
DO ADIMPLEMENTO E EXTINCAO DAS OBRIGAGOES

CAPITULO |
DO PAGAMENTO

Secao Il
Do Objeto do Pagamento e Sua Prova

Art. 325. Presumem-se a cargo do devedor as despesa 0 pagamento e a
quitacao; se ocorrer aumento por fato do credporsara este a despesa acrescida.

Art. 326. Se 0 pagamento se houver de fazer pordaedu peso, entender-se-a, no
siléncio das partes, que aceitaram os do lugaxelzueao.



