COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E
SERVICO PUBLICO

Requerimento n° , de 2013.
(Do Sr. Armando Vergilio)

Requer realizacdo de audiéncia publica
nesta Comissdo com a convocagcao da
Ministra do Planejamento, Orcamento e
Gestao, Sua Exceléncia Miriam Aparecida
Belchior, e com as presencas do
Superintendente da SUSEP -
Superintendéncia de Seguros Privados -
Sr.  Luciano Portal Santanna, do
Presidente da Comissdo de Valores
Mobilidrios — CVM, Sr. Leonardo P.
Gomes Pereira, do Presidente do
Sindicato Nacional dos Servidores da
CVM, Sr. Leonardo Wainstok e do
Presidente do Sindicato Nacional dos
Servidores da SUSEP, Sr. Moysés Moret,
para fornecerem informacdes e prestarem
esclarecimentos sobre a politica
remuneratéria dos  servidores das
carreiras de nivel intermediario da
Comissdo de Valores Mobiliarios e da
Superintendéncia de Seguros Privados.

Senhor Presidente,

Nos termos regimentais, solicito que esta Comisséo

convoque a Ministra do Planejamento, Orcamento e Gestdao, Sua



Exceléncia Miriam Aparecida Belchior para participar de audiéncia publica,
com as presencas do Superintendente da SUSEP - Superintendéncia de
Seguros Privados - Sr. Luciano Portal Santanna, do Presidente da
Comisséo de Valores Mobilidrios — CVM, Sr. Leonardo P. Gomes Pereira,
do Presidente do Sindicato Nacional dos Servidores da CVM, Sr. Leonardo
Wainstok e do Presidente do Sindicato Nacional dos Servidores da
SUSEP, Sr. Moysés Moret, a fim de fornecerem informacdes e prestarem
esclarecimentos sobre a politica remuneratdria dos servidores das

carreiras de nivel intermediario da SUSEP e da CVM.

JUSTIFICACAO

7

A motivacdo da audiéncia publica é convocar a Ministra
Miriam Belchior para prestar informacfes e esclarecimentos sobre a
politica remuneratéria dos servidores das carreiras de nivel intermediario
da SUSEP e da CVM. A presenca dos demais convidados em audiéncia

publica tem por objetivo contribuir para o debate da matéria.



Os agentes executivos da SUSEP e da CVM sao servidores
publicos federais, ocupantes de cargos de nivel intermediario, estruturados
em carreiras, que integram o quadro permanente de suas respectivas
autarquias. Os agentes executivos oferecem suporte especializado as
atividades estritamente vinculadas as atribuicbes legais de suas
autarquias, conforme os arts. 39 e 72 da Lei n°® 11.890, de 2008. A Medida
Provisoria n° 440, de 2008, convertida na Lei n® 11.890/2008, concedeu a
remuneracao por subsidio aos cargos de nivel superior, mas excluiu os
cargos de nivel intermediario da SUSEP e da CVM desta forma de
remuneracgao, contrariando as negociagdes e o Termo de Acordo firmado
anteriormente com o Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.
Ademais, conferindo tratamento desigual, a referida Medida Provisoria
atribuiu a remuneracéo por subsidio as carreiras de nivel intermediario da
Receita Federal, do Banco Central do Brasil, da Secretaria do Tesouro
Nacional, entre outros.

A remuneracao por subsidio promove maior transparéncia e
controle dos gastos publicos com o pessoal da Administracdo Publica. Em
principio, ndo ha nenhum obice juridico para que os agentes executivos da
CVM e da SUSEP, organizados em carreira, sejam remunerados por

subsidio, haja vista as carreiras de nivel intermediéario ja contempladas na



Lei n°® 11.890, de 2008. Além disso, a estreita conexao entre as atividades
dos cargos de nivel superior e intermediario bem como a atuagéo conjunta
dos servidores recomendam a equivaléncia da forma de remuneracéo para
oS analistas e agentes executivos como 0 sistema mais eficiente para a
superacdo das metas e o atendimento das demandas das referidas
autarquias. Assim, a presenca da Ministra Miriam Belchior nesta Comissao
seria de extrema relevancia para esclarecer a politica remuneratdria do
governo federal em relagcéo as referidas categorias.

Ante 0 exposto, esperamos contar com 0 apoio do
Presidente e dos demais membros da Comissao para a aprovacado do

requerimento de audiéncia publica.

Sala das Comissoes, de de 2013.

Deputado Armando Vergilio



