LEI N.° , de de de

Dispbe sobre a criacdo de Varas do
Trabalho na jurisdicdo do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Sao criadas na jurisdicdo do Tribunal Regional cibalho da 22
Regido 68 (sessenta e oito) Varas do Trabalhonadistribuidas:

| - na cidade de Séo Paulo, 40 (quarenta) Varasalmalho (912 a 1302);
Il - na cidade de Aruja, 01 (uma) Vara do Trabglt®);

lIl - na cidade de Barueri, 06 (seis) Varas do @tab (42 a 9%);

IV - na cidade de Bertioga, 01 (uma) Vara do Triabdl?);

V - na cidade de Franco da Rocha, 01 (uma) Varkrdoalho (22);

VI - na cidade de Guarulhos, 05 (cinco) Varas dab@ho (102 a 14?);
VIl - na cidade de Ibiina, 01 (uma) Vara do Trabdlt?);

VIII - na cidade de ltaguaquecetuba, 01(uma) Varamhbalho (22);
IX - na cidade de Maua, 01 (uma) Vara do TrabaBdy (

X - na cidade de Osasco, 03 (trés) Varas do Tralaha 72);

XI - na cidade de Santo André, 03 (trés) Varas idddlho (5% a 72);

Xl - na cidade de S&o Bernardo do Campo, 04 (quafaras do
Trabalho (72 a 10%);

XIIl — na cidade de Taboao da Serra, 01 (uma) \dar&rabalho (22).

Art. 2° As Varas do Trabalho criadas por esta Lei sergdaintadas pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, na deedas necessidades do servico e da
disponibilidade de recursos orcamentarios, em c¢w@rsma com o disposto no art. 169, 8
1° da Constituicdo Federal.



Art. 3° S&o acrescidos aos quadros de Juiz e de PessBatddaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, osasagjetivos, cargos em comissao e as
funcdes comissionadas constantes dos Anexodll,él]V desta Lei.

Art. 4° Cabe ao Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiédliante
ato proprio, alterar e estabelecer a jurisdicaov#aas do Trabalho criadas por esta Lei.

Art. 5° Os recursos financeiros da execucdo desta Leiréori conta
das dotacdes orcamentérias consignadas ao TriRegidnal do Trabalho d& Regido no
Orcamento Geral da Uniéo.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia-DF, de de 2009; 188° da Indei@acia e 121° da
Republica.



ANEXO |

(Art. 3° daLein.°

de de de

CARGOS DE JUlZ

QUANTIDADE

Juiz do Trabalho

68 (sessenta e 0ito)

Juiz do Trabalho Substituto

68 (sessertio)

TOTAL

136 (cento e trinta e seis)

ANEXO Il

(Art. 3°da Lein.°

, dede de

CARGOS EFETIVOS

QUANTIDADE

Analista Judiciario

408 (quatrocentos e 0ito)

Analista Judiciario - Execugédo de

136 (cento e trinta e seis)

Mandados
Técnico Judiciario 583 (quinhentos e oitenta e tré
TOTAL 1.127(um mil cento e vinte e sete

ANEXO Il
(Art. 3°da Lein.° , dede de )
CARGOS EM COMISSAO QUANTIDADE
CJ-03 74 (setenta e quatro)
CJ-02 06 (seis)
TOTAL 80 (oitenta)
ANEXO IV
(Art. 3°da Lein.° , dede de )
FUNCOES COMISSIONADAS QUANTIDADE
FC-04 68 (sessenta e 0ito)
FC-03 68 (sessenta e 0ito)
FC-02 148 (cento e quarenta e 0ito)
FC-01 84 (oitenta e quatro)
TOTAL 368 (trezentos e sessenta e 0ito)




JUSTIFICATIVA

Nos termos dos artigos 96, incisos |, alinea “dll,ealinea "b", da
Constituicdo Federal, submeto a elevada deliberai@@® Excelentissimos Senhores
Membros do Congresso Nacional anteprojeto de l@méxado e aprovado pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho, Tribunal Supeatmirabalho e Conselho Nacional de
Justica, que trata da criagdo de 68 (sessentae\Maras do Trabalho na jurisdicdo do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiéo, sedad&ao Paulo—SP.

A proposta foi encaminhada ao Conselho NacionalJdstica em
observancia ao disposto no art. 82, IV, da Lei ©%@8/2008, ficando aprovada por
unanimidade na 862 Sessao Ordinaria, realizada%ede Qunho de 2009, a criacdo de 68
(sessenta e oito) Varas do Trabalho, sendo 40€qteégrno Municipio de Sédo Paulo e 28
(vinte e oito) em municipios fora da Sede, a sabg&r(uma) em Aruja , 06 (seis) em
Barueri, 01 (uma) em Bertioga, 01 (uma) em Fraree®&dcha, 05 (cinco) em Guarulhos,
01 (uma) em Ibitna, 01 em Itaquaquecetuba, 01 (@maMaud, 03 (trés) em Osasco, 03
(trés) em Santo André, 04 (quatro) em Sao BerndodGampo e 01 (uma) em Tabodo da
Serra. Para atender & composicdo dos Orgdos prepdst aprovada a criacdo de 68
(sessenta e oito) cargos de Juiz Titular de Vara@rdbalho, 68 (sessenta e 0ito) cargos de
Juiz do Trabalho substituto, 408 (quatrocentost@ @argos de Analista Judiciario, 136
(cento e trinta e seis) cargos de Analista Juddciar Executante de Mandados, 583
(quinhentos e oitenta e trés) cargos de Técnicidnd, 74 (setenta e quatro) cargos em
comissdao CJ-3, 06 (seis) cargos em comissdao CB2(séssenta e oito) funcbes
comissionadas FC-4, 68 (sessenta e oito) funcoesssimnadas FC-3, 148 (cento e
quarenta e oito) fungdes comissionadas FC-2 ei&hfa e quatro) fungcées comissionadas
FC-1.

Os quantitativos de Varas do Trabalho, cargos ide ¢gargos efetivos e
comissionados e fun¢cbes comissionadas antes erdosaesultaram da analise do pleito
pelo Conselho Superior da Justica do Trabalhogiateente aprovado, por unanimidade,
pelo Conselho Nacional de Justica, sob fundament@g&eguinte teor:

“Com as modificagBes propostas pelo Conselho Superio
da Justica do Trabalho — CSJT sofreram alteracOgsires aspectos da proposta
original e o Orgéo Especial do Tribunal Superior doabalho encaminhou ao
Conselho Nacional de Justica Anteprojeto de Les, seguintes termos:

Tabela 02

Cargos Quantitativo a ser criado
Juiz Titular 68
Juiz Substituto 68
Analista Judiciario 408
Analista Judiciario — Oficial de 136
Justica




Técnico Judiciario 583
CJ-3 74
Cl-2 6
FC-4 68
FC-3 68
FC-2 148
FC-1 84
Total de cargos a serem criados 1.711

Dentre as justificativas apresentadas pelo Requersuscita: (1)
0 objetivo de fortalecer e possibilitar a prestacfmisdicional com eficiéncia e
celeridade; (2) o aumento progressivo do nimergalesas trabalhistas e as novas
competéncias atribuidas a Justica do Trabalho gquearam qualquer esforco de
adequacao a demanda insuficiente; (3) necessidadedeéscentralizacdo da
prestacao jurisdicional, com a criagdo de novasnias para atender melhor ao
jurisdicionado; (4) o movimento processual regidimana 22 Regido que vem
superando, ano a ano, a paridade almejada entre emsnahda e seu pleno
atendimento, ja que deficitario o seu quadro despak

Aduz o requerente, ainda, que a adequacdo da ameadra
proposta, ocorrera mantendo-se a mesma estruturaiidtrativa que hoje lhe da
suporte, sem que novas unidades sejam criadas.

O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido é asogeculiar
que deve ser analisado dentro das seguintes pramipsstas pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho: a) em termos deimentacéo processual, a 22
Regido acolheria outro Tribunal do Trabalho; b) &=d as varas da Regido
receberam mais de 1.500 processos; c) apesar dsupas maior quantitativo de
processos julgados e a maior produtividade por,joizpercentual de julgamento
atingiu sequer 50% do total a julgar, ndo havendducgé&o do residuo constatado.

Quanto ao residuo do Tribunal Regional do Trabalia 22
Regido, segundo o Comité Técnico de Apoio, nasa@sti6 anos, temos:

h

Julgados/

Ano Recebidos Conciliados Residuo

T2008 312.261 304.807 245.142

2007 301.466 289.098 255.134

32006 297.343 282.059 238.471

2005 304.715 | 276.765 224.532

2004 \ 290.452 292.543 194.810

2003 314.301 305.290 212.064

I

ifi Verifica-se, qupesar do esforco pessoal dos Magistrados da

22 Regido da Justica do Trabalho — ja que o pré@anselho Superior da Justica
do Trabalho j4 apontou como uma das regides magglytivos do Brasil — nao
apresenta reducdo de residuo que, contatada apanaano de 2008, se mostra
infinitamente inferior ao que poderia redundar emegtacdo judiciaria célere e
eficaz.

Por outro lado, conforme o informado pelo Tribudal Trabalho,
mais de 64% dos magistrados da 22 Regido tem neisnd periodo de férias
acumulado por absoluta necessidade de servico.

Inclusive, pode-se considerar que a reiterada négage férias
aos magistrados, tem relacdo com o nimero de laengédicas — sempre crescente
— que totaliza 2.800 dias de afastamento em 20087 média de 07 dias de
afastamento por Magistrado ao ano, também confod@@os apresentados pelo
Tribunal.

O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, emeros de
processos recebidos, € o Tribunal mais demandadpads. Alias, em numeros
atuais, o Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regidtrapassa em quase 100.000



(cem mil) processos o segundo colocado, que é lufa do Trabalho da 152
Regido, também localizado em Sao Paulo. Sendo gsjam

Tabela 19
N
Tabela 4.2.8.1, Variagdo Percentual dos Processes Recebidos por Regido Judiciaria, 2008-2007
Processos Recebidos Vaniagdo Percentual
Regido Judiciaria

2005 2008 2007 2005/2008 200872007
1-RJ 129873 180T 181,086 04 0.8
22-5P 304715 287.342 301 468 24 14
P-ME 173.213 180.108 183.108 41 7.2
42-R5 118,378 121.244 121.538 1.8 04
§2-BA 42382 02074 103.072 8.1 g1
§*-FE 70685 72.780 74,328 3 22
TI-CE 40.280 41.854 40,578 42 -3
22 -Phe AP §3.E54 85.730 73.383 34 118
3-PR 100871 98237 101.808 43 54
10°-DF e TO 37324 37.708 30059 1.0 6.0
112- AM e RR 42084 41.034 48.584 45 84
122-5C 54.202 BE.0AT 58,214 34 3.8
132 -FB 19,181 17104 18.882 -4 10,4
142-RO e AC 16.580 1B.485 18.311 7.5 -8,0
152 - Campinas/5P 214,368 217.554 218.311 1.5 -0.8
162 - MA 24.870 24.254 20.878 1.7 -13.8
1m-ES 25311 24.845 27.358 -1.4 0.1
1587 - GO 40 851 51.333 ER.3R5 254 74
183- AL 23.788 22840 24484 410 7.2
207 - 5E 12 586 12.830 14,805 25 122
212-RN 18.385 20.804 23114 B3 122
22 -P 8.540 10.877 10,841 .8 1,5
ZP-MT 24812 26.134 25543 55 -25
241- W5 18780 20325 20.8583 g2 2.8
Tatal 1.739.242 1.767.280 1.824.661 1.8 32

N
No Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, endimento a populagdo assume
propor¢cbes gigantescas e 0s numeros relativos, §iorsd, sdo capazes de
demonstrar que se cuida de um Tribunal com posicéituagdo muito peculiares. A
demanda de S&o Paulo, que ainda hoje é o Estadeedaracdo com maior indice
de desenvolvimento econémico no pais, é verifigaela andlise dos dados do
Forum Ruy Barbosa, trazidos a baila:

Area aproximada de 85.200m2;

90 Varas instaladas;
90 Juizes titulares (ou assumindo a titularidadeéatue a vaga seja preenchida);

45 juizes substitutos que prestam apoio a cada 3 Maras;

60% do movimento processual total de toda a 22 &egi

Circulacéo de 18.000 a 20.000 pessoas/dia;

200.000 casos novos por ano;

3.309 audiéncias/ano por Vara,;

276 audiéncias/més por Vara;



297.846 audiéncias designadas no ano de 2008;
247.617 feitos autuados e distribuidos em 2008 gk 20.000 feitos/més);
906.334 peticdes protocoladas em 2008 (cerca de0D6peticbes/més);
Mais de 12.000 atendimentos/ano no Setor de Reclgiea Verbais;
49.384 cartas precatérias cumpridas em 2008;
27.983 cartas precatdrias expedidas e encaminhaastras jurisdicoes;
48 leildes em 2008 — R$ 197.874.486,03 arrecadados;
251.540 mandados recebidos em 2008; mais de 20r@@Adados recebidos e
cumpridos por més;
6.000 pedidos de desarquivamento/més;
354.000 processos arquivados por ano;
26.000 atendimentos médicos/ano no ambulatério divdn Ruy Barbosa;
Arrecadacao, em 2008 de:

* R$ 1.249.620.285,07 pagos aos Reclamantes;

* R$ 335.890.678,09 a titulo de contribuicdo preandiaria, imposto de renda e
multas em 2008; e

* R$ 28.646.630,14 a titulo de custas e emolumentos.

Sob outro aspecto, o Conselho Superior da Justicardbalho ja
reduziu o pleito inicial do Tribunal e recomendoucaacdo de novos cargo e
fungdes, tudo de acordo com as previsdes orcaniastar

E importante observar que a forca de trabalho daRefgido,
segundo dados do préprio Tribunal, ja se enconeéasada desde a promulgacao
da Lei n® 10.770/2003 que, foi fruto de negociagdesadas ha doze anos.

O aumento de estrutura na atividade-fim, aliadopaaticas de
modernizacao, fardo melhorar consideravelmente sedgenho do Tribunal nos
préximos anos.

O que se espera com a aprovacdo do projeto, noslenotla
propositura do CSJT, é: a reducdo da movimentagéegssual média, que cairia
dos atuais 3.830 para 2.651 processos/ano na dagtrutura mais adequada a
prestacdo jurisdicional; incremento importante (dadem de 30%) da forca de
trabalho em 12 e em 22 Instancias; a adequagaoldeeno de servidores nas Varas
(que deve ser de 13 — Leis n° 8432/82 e 10.776/@35 Turmas (que deve ser de
9) as médias nacionais; a reducao do tempo médivateitacdo do processo que
hoje, na 22 Regido, € de 1.095 dias.

O CNJ constitui-se em 6rgdo de planejamento egietédo
Judiciario. A criagdo de cargos no ambito de umbtinal deve se pautar,
inicialmente, quanto as questdes orcamentariasmAtfisto, questbes faticas e
pontuais com relacdo ao funcionamento ideal dast€3odevem ser observadas
para que se alcance na melhor medida possivel eridatde e a efetividade na
prestacao jurisdicional.

Por outro lado, também como 6rgéo de planejamest@mtggico,

o Conselho Nacional de Justica deve basear-se adens dados historicos, como
também em projecdes futuras. O aumento da demandastica do Trabalho, fruto
ndo s6 do crescimento do Estado Brasileiro, contobi&m de crises financeiras
como a atual, deve ser considerado para a necesgagvisdo de incremento da
estrutura do Tribunal.

Desse modo, considerando o necessario cumprimerdo d
estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscdedda observancia aos limites
legais e prudenciais estabelecidos para o TribuRelional do Trabalho da 2°
Regido e os estudos apresentados, é acolhida aitagho efetuada pelo
requerente, para que seja criado, no ambito do dméd Regional do Trabalho da
2° Regido (Sao Paulo) a seguinte estrutura:

68 Varas do Trabalho,

68 cargos de Juiz Titular de Vara do Trabalho;

68 cargos de Juiz do Trabalho substituto;

408 cargos de Analista Judiciario;

136 cargos de Analista Judiciario — Executante dexiados;
583 cargos de Técnico Judiciario;

74 cargos em comisséo CJ-3;

06 cargos em comisséo CJ-2;



68 funcdes comissionadas FC-4;
68 funcdes comissionadas FC-3;
148 fung¢des comissionadas FC-2; e
84 fungdes comissionadas FC-1.

Tudo em conformidade com as regras orcamentarias no
parametros fixados no estudo técnico elaborado @#mité Técnico de Apoio do
Conselho Nacional de Justica.”

Registre-se que a Ultima alteracdo na estruturad@Eos que compdem
a 22 Regido se deu com a aprovacdo da Lei n.°@ROJ3 que, fruto de negociacdes
iniciadas ha doze anos, atendia as necessidadetagas para os cinco anos seguintes, ou
seja, projecées para 2003. Ao longo desses dozs, an@rescimento econdmico e
populacional na area da jurisdicdo da 22 Regids aoaas competéncias advindas da
edicdo da Emenda Constitucional n.° 45 obrigam :ievargentes adequacoes.

O fortalecimento da estrutura organizacional deodmal Regional da 22
Regido possibilitar4 a entrega da prestacao joisthl com mais eficiéncia e celeridade,
aproximando a realidade da 22 Regido daquela adaticnos demais Regionais
Trabalhistas, principalmente no que concerne a mmewiacdo processual média em
contraposicao a estrutura disponivel, ao nUmesedadores e magistrados.

Portanto, impdem-se urgentes providéncias no gsentid dotar a
estrutura do Tribunal Regional do Trabalho da 2§i&e dos meios indispensaveis ao
desempenho satisfatério de suas atribuicoes, pelsg propde a criacdo de 68 (sessenta e
oito) Varas do Trabalho, 68 (sessenta e oito) cadgJuiz Titular, 68 (sessenta e 0ito)
cargos de Juiz Substituto e o quadro de servidfwmegfes comissionadas e cargos em
comissao respectivos, constantes do presente ajatiepde lei, ora submetido a apreciacao
de Vossas Exceléncias, representando as medidasatpubstanciadas inadiaveis para
aquele Regional.

Com essas consideragcdes submeto o anexo anteprdgetbei a
apreciacdo desse Poder Legislativo, esperando quepmsicdo mereca a mais ampla
acolhida convertendo-se em lei com a urgéncia yelssi

Brasilia-DF, de julho de 2009.

MILTON DE MOURA FRANCA
Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalh



