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MEDIDA PROVISORIA N2 919, DE 30 DE JANEIRO DE 2020

Dispde sobre o valor do saldrio minimo a vigorar a
partir de 12 de fevereiro de 2020.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 62 da
Constituicdo, adota a seguinte Medida Provisdria, com forca de lei:

Art. 12 A partir de 12 de fevereiro de 2020, o salario minimo sera de RS 1.045,00 (mil e
qguarenta e cinco reais).

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor didrio do salario minimo
corresponderd a RS 34,83 (trinta e quatro reais e oitenta e trés centavos) e o valor horario, a RS 4,75
(quatro reais e setenta e cinco centavos).

Art. 22 Fica revogada a Medida Provisoria n? 916, de 31 de dezembro de 2019, a partir de
12 de fevereiro de 2020.

Art. 32 Esta Medida Provisdria entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 30 de janeiro de 2020; 1992 da Independéncia e 1322 da Republica.

MP-SALARIO MINIMO 2020 (EM 20 ME)



EM n 00020/2020 ME

Brasilia, 29 de Janeiro de 2020

Senhor Presidente da Republica,

1. Submeto a sua apreciagdo proposta de Medida Proviséria com o objetivo de fixar, a
partir de 1° de fevereiro de 2020, o valor do salario minimo em R$ 1.045,00 (um mil e quarenta e
cinco reais) mensais.

2. O wvalor aqui proposto corresponde a aplicagdo, sobre o saldrio minimo vigente em
2019, da variagio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, no periodo de janeiro a
dezembro de 2019 e incorpora a compensacdo da diferenca entre a variacdo do INPC efetivamente
ocorrida em dezembro de 2018 ¢ a estimativa dessa variagdo que foi considerada para efeito da
fixacdo do salario miimo em 1° de janeiro de 2019.

3. A Medida Proviséria n° 916, de 31 de dezembro de 2019, fixava o valor do salario
minimo em R$ 1.039,00 (um mil e trinta e nove reais), utiizando como base para calculo da
mnflacdo de dezembro de 2019 a mediana das projecdes de mercado para a variagdo do INPC
divulgada pelo Banco Central em 30 de dezembro de 2019, melhor dado entdo disponivel. Porém,
devido ao comportamento atipico verificado em alguns produtos alimenticios, principalmente a
carne, essas projecOes mostraram-se significativamente menores do que a variagdo do INPC de
dezembro de 2019, divulgado em 10 de janeiro deste ano.

4. Diante disso, esta proposta de Medida Provisoria acrescenta R$ 6,00 (seis reais) em
relacdo ao valor estabelecido na Medida Provisoria n° 916, de 2019, ao substituir essas projecoes
pelo percentual de nflagdo efetivamente verificado.

5. A proposta atende ao mandamento constitucional do art. 7°, inciso IV, que estabelece
como direito dos trabalhadores urbanos e rurais “salario minimo, fixado em lei, nacionalmente
unificado, capaz de atender a suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia,
alimentacdo, educagdo, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com
reajustes periddicos que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para
qualquer fim”.

6. Em relacdo ao impacto dessa elevagdo do salario minimo nos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, vale dizer que, a cada aumento bruto de R$ 1,00 naquele parametro, as despesas
impactadas por ele, quais sejam, Beneficios da Previdéncia, Abono e Seguro Desemprego e
Beneficios de Prestacdo Continuada da Lei Organica de Assisténcia Social ¢ da Renda Mensal
Vitalicia — LOAS/RMYV, elevam-se aproximadamente em R$ 355,5 milhdes, para 2020, R$ 366,2
milhoes, para 2021, e R$ 377,1 mihdes, para 2022. Ja o impacto liquido, ou seja, considerando o
ganho na Receita Previdenciaria, ¢ de R$ 319,1 mihdes, R$ 328,7 mihdes ¢ R$ 338,6 milhdes,
para 2020, 2021 e 2022, respectivamente.



7. Dessa forma, a acomodagdo no orcamento de eventual impacto se dard nas avaliagdes
bimestrais de que trata o art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), quando serdo cotejadas reestimativas de receitas e despesas
primarias para cumprimento da meta e analisada a necessidade ou ndo de contingenciamento. Além
disso, o0 Novo Regime Fiscal estabelecido pela Emenda Constitucional n® 95, de 15 de dezembro de
2016, impde adicionalmente a necessidade de adequagdo das despesas primarias em relagdo aos
limites por ele fixados.

8. A relevancia e a urgéncia da Medida Proviséria aqui proposta derivam da impostergavel
necessidade de fixagdo do novo valor do salirio minimo para viger a partir de 1° de fevereiro de
2020, em beneficio dos trabalhadores, aposentados e pensionistas que recebem o salario minimo.

0. Essas, Senhor Presidente, sdo as razoes que justificam o encaminhamento da presente
Medida Provisoria a sua elevada apreciagao.

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por: Paulo Roberto Nunes Guedes



MENSAGEM N2 25

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 62 da Constituicdo, submeto a elevada deliberacdo de Vossas
Exceléncias o texto da Medida Proviséria n2 919, de 30 de janeiro de 2020 que “Dispde
sobre o valor do saldrio minimo a vigorar a partir de 12 de fevereiro de 2020”.

Brasilia, 30 de janeiro de 2020.



MEDIDA PROVISORIA N° 916, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispde sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de janeiro de 2020.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 62
da Constitui¢cdo, adota a seguinte Medida Proviséria, com forga de lei:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, o salario minimo sera de R$ 1.039,00
(mil e trinta e nove reais).

Paragrafo tinico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor didrio do salario
minimo correspondera a R$ 34,63 (trinta e quatro reais e sessenta e trés centavos) e o valor
horario, a R$ 4,72 (quatro reais e setenta e dois centavos).

Art. 2° Esta Medida Provisoéria entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 31 de dezembro de 2019; 198° da Independéncia e 131° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Marcelo Pacheco dos Guaranys



Oficion® 111 (CN)
Brasilia, em 7 de abril de 2020.

A Sua Senhoria o Senhor
Leonardo Augusto de Andrade Barbosa
Secretario-Geral da Mesa da Camara dos Deputados

Assunto: Encaminha Medida Provisoria.

Senhor Secretario-Geral,

De ordem, encaminho a Vossa Senhoria, nos termos do § 8° do art. 62 da
Constitui¢ao Federal, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 32, combinado
com o Ato Conjunto das Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal n° 1, de 31
de margo de 2020, a Medida Provisoria n® 919, de 2020, que “Dispde sobre o valor do
salario minimo a vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020”.

A Medida foram oferecidas 44 (quarenta e quatro) emendas, as quais podem
ser acessadas no portal do Congresso Nacional, juntamente com os demais documentos
que compdem a matéria, no seguinte link:
“https://www.congressonacional.leg.br/materias/medidas-provisorias/-/mpv/140423”.

Esclareco, ainda, que este oficio foi encaminhado por meio digital ao Servico
de Protocolo da Secretaria Geqal da Mesa dessa Casa.

Atenciosamente,

Celso Dias dos Santos
Diretor da Sedretaria de Expediente do Senado Federal
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https://www.congressonacional.leg.br/materias/medidas-provisorias/-/mpv/140423

CONGRESSO NACIONAL
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919, de 2020, que "Dispbe sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1° de
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MPV 919

SENADO FEDERAL 00001

Gabinete do Senador Eduardo Braga

EMENDA N°
(3 MPV n° 919, de 2020)

Acrescente-se o seguinte art. 2° a Medida Provisoria n® 919,
de 30 de janeiro de 2020, renumerando-se os demais:

“Art. 2° Ficam estabelecidas as diretrizes da politica de valorizagdo do
salario minimo a vigorar entre 2021 e 2024.

§ 1° Os reajustes para a preservacdo do poder aquisitivo do salario
minimo corresponderdo a expectativa de inflagdo anual contida na Lei
de Diretrizes Orcamentarias (LDO) aprovada no ano imediatamente
anterior.

§ 2° A titulo de aumento real, sera utilizada a taxa de crescimento do
Produto Interno Bruto (PIB) per capita, apurada pelo IBGE,
correspondente aos seguintes percentuais:

I — em 2021, serd aplicado o percentual equivalente a taxa de
crescimento do PIB per capita, apurada pelo IBGE, para o ano de 2019;

I — em 2022, serd aplicado o percentual equivalente a taxa de
crescimento do PIB per capita, apurada pelo IBGE, para o ano de 2020;

I — em 2023, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de
crescimento do PIB per capita, apurada pelo IBGE, para o ano de 2021;
e

IV — em 2024, serd aplicado o percentual equivalente a taxa de
crescimento do PIB per capita, apurada pelo IBGE, para o ano de 2022.

§ 3° Os reajustes e os aumentos fixados serdo estabelecidos pelo Poder
Executivo, por meio de decreto, nos termos desta Lei

§ 4° O decreto do Poder Executivo a que se refere o caput divulgard a
cada ano os valores mensal, didrio e horario do salario minimo
decorrentes do disposto neste artigo, correspondendo o valor didrio a
1/30 (um trinta avos) e o valor horario a 1/220 (um duzentos e vinte
avos) do valor mensal.”

JUSTIFICACAO

O salario minimo no Brasil tem uma importancia vital como
regulador do mercado de trabalho e da propria economia. Além de
contemplar direta e indiretamente cerca de 50 milhdes de trabalhadores

Gabinete 12° andar - Anexo | - Senad8 Federal - Brasilia DF - CEP 70165-900
Fone: (61) 3303-6230



SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador Eduardo Braga

formais e informais, o salario minimo ¢ o valor de referéncia para outros
4,6 milhdoes de brasileiros que recebem o Beneficio de Prestagdo
Continuada (BPC), de carater assistencial, representando ainda o piso do
beneficio previdencidrio que afeta diretamente 23 milhdes de pessoas.

Tendo tal importancia, o salario minimo deve ser objeto de
uma atencao especial porparte do Governo. Seu reajuste interfere na vida
de quase 80 milhdes de individuos. Os efeitos macroecondmicos do
salario minimo como variavel de reajuste sdo assim extraordindrios. O
crescimento de seu valor real tem impactos importantes sobre o
incremento do consumo € consequentemente sobre o agregado
econdmico.

E certo que, no momento atual, de grandes pressdes sobre as
contas publicas e sobre a propria saide financeira do sistema
previdencidrio, um aumento exacerbado do valor do salario minimo pode
ter um impacto fiscal negativo. Ha que se ter em mente que as despesas
previdencidrias e assistenciais, que t€m um peso cada vez mais
significativo nas contas publicas, estdo diretamente relacionadas as
variagOes do valor do saldrio minimo.

E por esse motivo que estamos submetendo a nossos pares,
para o periodo 2020-2023, uma nova politica de reajuste do salario
minimo, pautada pela garantia dereposi¢cao das perdas inflacionarias, mas
que também assegure um aumento real, desde que dentro de limites que
respeitem as condigOes atuais das contas publicas.

Para isso, propomos maior flexibilidade para apuracdo dos
indices de reajuste. Incluimos a expectativa de inflagao futura projetada
pela Lei de Diretrizes Orgamentarias para o ano do reajuste. Esse
mecanismo visa fortalecer as decisdes no ambito do Poder Legislativo e
sinalizar as expectativas quanto a corre¢do objetivamente aplicavel ao
salario minimo.

Uma segunda iovagdo ¢ a substituicdo, como indice de
aumento real, do crescimento do PIB, como o fixado pela politica
executada entre 2015 e 2019, pela variacao positiva do PIB per capita dos
vinte e quatro meses que antecedam ao reajuste. Buscamos o
estabelecimento deum indice cuja variagdo seja mais branda e, a0 mesmo
tempo, mais proxima dos reais ganhos de produtividade do trabalho, ja
que o aumento do PIB per capita passa a ser balizado pelo crescimento
populacional.

Por fim, acreditamos garantir um aumento do salario minimo
que seja compativel com a preservacao do padrao de vida do trabalhador

Senado Federal - Praca dos'frés Poderes — Anexo |, 3° Andar
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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador Eduardo Braga

e dos beneficiarios de nossa Seguridade Social, respeitando a saude
financeira e fiscal das contas publicas.

Sala da Comissao,

Senador EDUARDO BRAGA

Senado Federal - Praca dos'2rés Poderes — Anexo |, 3° Andar
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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador PAULO PAIM

MEDIDA PROVISORIA N2 919, DE 30 DE JANEIRO DE 2020

EMENDA MODIFICATIVA

Dé-se ao art. 1° a seguinte redacao:

Art. 1° A partir de 1° de fevereiro de 2020, o salario minimo sera de R$ 1.060,24 (mil e sessenta
reais e vinte e quatro centavos).

Pardgrafo Umico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor didrio do salario minimo
corresponderd a RS 35,34 (trinta e cinco reais e trinta e quatro centavos) e o valor horario,
a RS 4,82 (quatro reais e oitenta e dois centavos).

JUSTIFICACAO

A Medida Provisoria n® 916, editada em 31.12.2019, fixou o valor do salario minimo, a
partir de janeiro de 2020, em 1.039, o que corresponde a uma correcdo de 4,1%, enquanto a
mflacdo do ano de 2020, medida pelo INPC, foi de 4,48%, superando as estimativas do proprio
Executivo e do Banco Central do Brasil, que previa uma inflacdo de 3,86% no acumulado do
ano. O IPCA para o ano de 2019 foi de 4,31% e o IGP-M, de 7,32%.

Assim, o reajuste concedido pela MPV 916 ao salario minimo foi inferior a inflagdo do
ano; e sequer houve a aplicacdo de ganho real, enquanto o PIB de 2018, que deveria servir de
referéncia a esse reajuste, aumentou em 1,1%. Ou seja, com o fim da vigéncia da Lein® 13.152,
de 29 de julho de 2015, que fixou a politica de valorizagdo do salario-minimo e dos beneficios
pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) para o periodo de 2016 22019, o salario
minimo teve uma corre¢do muito inferior a que mereceria, caso mantida essa politica para 2020
(inflacdo + variagdo do PIB).

Diversamente do que alega a Exposicdo de Motivos da MPV 916, a formula de célculo
adotada estd longe de atender ao que dispoe o art. 7°, IV da CF, segundo o qual ¢ direito dos
trabalhadores urbanos e rurais “salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de
atender a suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimenta¢do, educacgado,
saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periodicos que lhe
preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vincula¢do para qualquer fim”.

O atual valor, que s6 chegou a esse patamar devido a politica de ganhos reais fixadas pelos
Governos Lula e Dilma, ¢ ainda inferior ao necessario para cumprir o mandamento constitucional,
e a corregdo adotada pela MPV o distancia desse objetivo, pois deveria ser fixado em, pelo menos,
R$ 1.060,24 para refletir, além da aplicagdo da diferenga do INPC efetivamente observada em
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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador PAULO PAIM

dezembro de 2018, a variagdo a inflacdo pelo mesmo indice, acumulada em 2019, conforme
divulgada pelo IBGE, e a variagdo do PIB de 2018.

Para atenuar esse grande erro, o Presidente da Republica editou a MPV 919, que revogou a
MPV 916, fixando, a partir de 1° de fevereiro, o valor de R$ 1.045,00, que continua a ser
msuficiente. Ele representa 4,7% de reajuste no valor do salario minimo de dezembro de 2019, ou
seja, apenas 0,23% acima da inflacio medida pelo INPC.

A presente emenda, porém, visa fixar o valor a partir de 1° de fevereiro de 2020 de forma a
assegurar o reajuste devido, o qual, se ainda ¢é insuficiente, pelo menos € o que permite, além da
reposicdo plena da inflagdo, a continuidade da politica valorizagdo do salario minimo aplicada até
2019, de modo que se possa discutir, por meio de outra emenda ou proposigdo futura, a renovacao
dessa politica para os anos seguintes.

Sala da Comissdo,

Senador Paulo Paim
PT/RS
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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador PAULO PAIM

MEDIDA PROVISORIA N2 919, DE 30 DE JANEIRO DE 2020

EMENDA ADITIVA

Inclua-se os seguintes artigos:

“Art. X. Sdo estabelecidas as diretrizes a vigorar entre 2021 € 2026, inclusive, a serem aplicadas
em 1° de janerro do respectivo ano, para a politica de valorizagdo do salario-minimo.

§ 1° Os reajustes para a preservacdo do poder aquisitivo do salario-minimo corresponderdo a
variagio do Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela
Fundagdo Instituto Brasilero de Geografia e Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze)
meses anteriores ao més do reajuste.

§ 2° Na hipotese de ndo divulgagdo do INPC referente a um ou mais meses compreendidos no
periodo do calculo até o ultimo dia util imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder
Executivo estimara os indices dos meses ndo disponiveis.

§ 3° Verificada a hipdtese de que trata o § 2°, os indices estimados permanecerdo validos para
os fins desta Lei, sem qualquer revisdo, sendo os eventuais residuos compensados no reajuste
subsequente, sem retroatividade.

§ 4° A titulo de aumento real, serdo aplicados os seguintes percentuais:

I - em 2021, serd aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real do Produto
Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, para o ano de 2019;

IT - em 2022, seré aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real do PIB, apurada
pelo IBGE, para o ano de 2020;

III - em 2023, ser4 aplicado o percentual equivalente ataxa de crescimento real do PIB, apurada
pelo IBGE, para o ano de 2021;

IV - em 2024, sera aplicado o percentual equivalente ataxa de crescimento real do PIB, apurada
pelo IBGE, para o ano de 2022;

V - em 2025, sera aplicado o percentual equivalente ataxa de crescimento real do PIB, apurada
pelo IBGE, para o ano de 2023.

§ 5° Para fins do disposto no § 4°, serd utilizada a taxa de crescimento real do PIB para o ano
de referéncia, divulgada pelo IBGE até o Ultimo dia utl do ano imediatamente anterior ao de
aplicacdo do respectivo aumento real.”

“Art. Y. Os reajustes e os aumentos fixados na forma do art. X° serdo estabelecidos pelo Poder
Executivo, por meio de decreto, nos termos desta Lei.

Paragrafo Umico. O decreto do Poder Executivo a que se refere o caput divulgara a cada ano os
valores mensal, didrio e horario do salario-minimo decorrentes do disposto neste artigo,
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SENADO FEDERAL
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correspondendo o valor didrio a 1/30 (um trinta avos) e o valor horario a 1/220 (um duzentos e
vinte avos) do valor mensal.”

JUSTIFICACAO

A Medida Provisoria n® 916 fixou o valor do salario minimo, para 2020, em 1.039, o
que corresponde a uma correcdo de 4,1%, enquanto a inflagdo do ano de 2020, medida pelo
INPC, foi de 4,48%, superando as estimativas do proprio Executivo e do Banco Central do
Brasil, que previa uma inflacio de 3,86% no acumulado do ano. O IPCA para o ano de 2019
foi de 4,31% e o IGP-M, de 7,32%.

Assim, oreajuste concedido pela MPV ao salario minimo foi inferior a inflacdo do ano;
e sequer houve a aplicagdo de ganho real, enquanto o PIB de 2018, que deveria servir de
referéncia a esse reajuste, aumentou em 1,1%. Ou seja, com o fim da vigéncia da Lein® 13.152,
de 29 de julho de 2015, que fixou a politica de valorizagdo do salario-minimo e dos beneficios
pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) para o periodo de 2016 a2019, o salario
minimo teve uma corre¢do muito inferior a que mereceria, caso mantida essa politica para 2020
(inflagdo + variacao do PIB).

Diversamente do que alega a Exposi¢ao de Motivos, a formula de calculo adotada esta
longe de atender ao que dispde o art. 7°, IV da CF, segundo o qual é direito dos trabalhadores
urbanos e rurais “saldrio minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender a suas
necessidades vitais bdsicas e as de sua familia com moradia, alimenta¢do, educacgdo, saude, lazer,
vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periodicos que lhe preservem o
poder aquisitivo, sendo vedada sua vincula¢do para qualquer fim”.

O atual valor, que s6 chegou a esse patamar devido a politica de ganhos reais fixadas pelos

Governos Lula e Dilma, ¢ ainda inferior ao necessario para cumprir o mandamento constitucional,
e a corregdo adotada pela MPV o distancia desse objetivo, pois deveria ser fixado em, pelo menos,
R$ 1.060,24 para, pelo menos, refletir a variagdo do PIB em 2018, além da aplicagdo da diferenga
do INPC efetivamente observada em dezembro de 2018 ¢ a variagdo da inflagdo acumulada em
2019, conforme divulgada pelo IBGE.
Para atenuar esse grande erro, o Presidente da Republica editou a MPV 919, que revogou a MPV
916, fixando, a partir de 1° de fevereiro, o valor de R$ 1.045,00, que continua a ser insuficiente. Ele
representa 4,7% de reajuste no valor do salario minimo de dezembro de 2019, ou seja, apenas 0,23%
acima da inflacdo medida pelo INPC.

A presente emenda, porém, visa evitar que se repita nos anos vindouros tal problema,
fixando a aplicacdo, de 2021 até 2025, pelo menos, da regra de valorizagdo do salario minimo
aplicada até 2019. Assim, acada ano, ter-se-a a aplicagdo da inflagio medida pelo INPCe a variacao
do PIB do segundo ano anterior ao reajuste, garantindo a continuidade dessa importante politica e
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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador PAULO PAIM

os seus beneficios para os trabalhadores de menor renda e segurados da Previdéncia Social e
beneficiarios da Assisténcia Social.

Sala da Comissao,

Senador Paulo Paim
PT/RS
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MPV 919
00004

SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador PAULO PAIM

MEDIDA PROVISORIA N2 919, DE 30 DE JANEIRO DE 2020

EMENDA MODIFICATIVA

Inclua-se o segumnte artigo:

Art. ... A diferenca entre o valor do salario minimo fixado no art. 1° e o valor pago aos
empregados no més de janeiro de 2020 com fundamento no disposto na Medida Provisoria n°
916, de 31 de dezembro de 2019, sera pago aos empregados, pro rata, considerados os dias
efetivamente trabalhados, juntamente com o salario do primeiro més subsequente ao da
publicacao desta Lei.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no ‘“caput” aos segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social em gozo de beneficio em janeiro de 2020 cujos valores sejam equivalentes
ao salario minimo.”

JUSTIFICACAO

Ao fixar novo valor para o salario minimo a contar de 1° de fevereiro de 2020, revogando
a Medida Provisoria n° 916, que fixou o valor do salario miimo, para 2020, em 1.039, em
percentual inferior ao da inflagio do ano de 2020, medida pelo INPC, o Executivo reconhece
que ndo foi cumprido o que determmna a Constituigdo Federal, que dispde no art. 7°, IV que ¢
direito dos trabalhadores urbanos e rurais “saldrio minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado,
capaz de atender a suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimenta¢do,
educacgdo, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes
periodicos que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim”.

Assim, a diferenca entre o novo salario minimo de R$ 1.045, ou seja R$ 6,00, deve ser pago
pelo empregador, no primeiro més subsequente ao da vigéncia da Lei que resultar da MPV 919,
calculado proporcionalmente aos dias trabalhados em janeiro de 2020.
Embora o valor seja pequeno, ele € devido e ndo pode ser negado ao trabalhador, nem aos segurados
do RPGS, devendo, assim, ser efetivamente pago.

Sala da Comissao,

Senador Paulo Paim
PT/RS
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MPV 919
00005

CONGRESSO NACIONAL

EMENDA A MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020.

Autor Partido
Deputado PAULO PEREIRA DA SILVA Solidariedade/SP

1. _X_Supressiva 2. Substitutiva 3.  Modificativa 4. X_Aditiva

TEXTO/ JUSTIFICACAO

Emenda N°

Suprima-se o art. 1° da Medida Proviséria 919, de 2020, e acrescente-

se, onde couber, o seguinte artigo:

“‘Art. X Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica de valorizacao

do salario minimo a vigorar entre 2020 e 2023.

§ 1° Os reajustes para a preservagao do poder aquisitivo do salario
minimo corresponderdo & variacdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC, calculado e diwlgado pela Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acumulada nos doze

meses anteriores ao més do reajuste.

§ 2° Na hipotese de nao divulgagdo do INPC referente a um ou mais
meses compreendidos no periodo do calculo até o ultimo dia util
imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder Executivo

estimara os indices dos meses nao disponiveis.

§ 3° Verificada a hipotese de que trata o § 2° os indices estimados
permanecerao validos para os fins desta Lei, sem qualquer revisao,
sendo os eventuais residuos compensados no reajuste subsequente,

sem retroatividade.
§ 4° A titulo de aumento real, serdo aplicados os seguintes percentuais:

| — em 2020, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de

crescimento real do Produto Interno Bruto - PIB, apurada pelo IBGE,

19



para o ano de 2018;

II - em 2021, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de

crescimento real do PIB, apurada pelo BGE, para o ano de 2019;

Il - em 2022, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de

crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2020; e

IV - em 2023, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de

crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2021.

§ 5° Para fins do disposto no § 4°, sera utilizada a taxa de crescimento
real do PIB para o ano de referéncia, divulgada pelo IBGE até o ultimo
dia util do ano imediatamente anterior ao de aplicagdo do respectivo

aumento real.

Art. XX Os reajustes e os aumentos fixados na forma do art. X serao
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos

desta Lei.

JUSTIFICAGAO

A proposta de salario minimo encaminhada pelo governo prevé uma
correcao do salario minimo apenas pela inflagao, interrompendo uma politica publica
que permitiu ganhos reais aos trabalhadores.

Nesse sentido, esta emenda propde o retorno da formula de reajuste
em vigor nos anos anteriores, que leva em consideragdo a inflagdo medida pelo
indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) somado & variagdo do PIB
(Produto Interno Bruto) dos dois anos anteriores.

A emenda propde ainda que o novo valor do salario minimo seja
publicado por decreto do Poder Executivo, de acordo com os critérios aqui

estabelecidos.

ASSINATURA

Deputado PAULO PEREIRA DA SILVA
Solidariedade/SP
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MPV 919
00006

Camara dos Deputados

Gabinete da Deputada Jawdiéra Feghali—PCdoB/R)
MEDIDA PROVISORIA N° 91 9, DE 2020

Dispoe sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA ADITIVA N°

Inclua-se o seguinte art. 2° a MP 919/20, renumerando-se os demais, com a seguinte
redacio:

“Art. 2° A partir de 2021, o salario minimo serd calculado em janeiro de cada ano,
tendo-se como parametros:

I) os reajustes para a preservagdo do poder aquisitivo do salario-minimo corresponderdao
a variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses
anteriores ao més do reajuste;

II) a titulo de aumento real, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento
real do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, relativo a dois exercicios anteriores.

§ 1° Na hipotese de ndo divulgacdo do INPC referente a um ou mais meses
compreendidos no periodo do calculo até o ultimo dia til imediatamente anterior & vigéncia do
reajuste, o Poder Executivo estimara os indices dos meses nao disponivesis.

§ 2° Verificada a hipdtese de que trata o § 1° os indices estimados serdo revistos, sendo
os eventuais residuos compensados, sem retroatividade, no més imediatamente posterior a sua
divulgacao.

§3° Os reajustes e os aumentos fixados na forma deste artigo serdo estabelecidos pelo
Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos desta Lei.

§ 4° O decreto do Poder Executivo a que se refere o paragrafo anterior divulgara a cada
ano os valores mensal, diario e horario do salario-minimo decorrentes do disposto neste artigo,
correspondendo o valor diario a 1/30 (um trinta avos) e o valor horario a 1/220 (um duzentos ¢
vinte avos) do valor mensal.

JUSTIFICACAO

A presente emenda visa estabelecer um critério para o reajuste do salario minimo a
partir do ano de 2021. A politica de valorizacdo do salario minimo foi um instrumento
fundamental no combate as desigualdades e, infelizmente, foi descartada pelo atual governo. E o
fim de uma politica adotada desde 2004 e estabelecida por lei em 2007. O reajuste proposto,
apenas repondo a inflagdo, nega o aumento real.

De acordo com o Dieese, estima-se que quase 50 milhdes de pessoas tém rendimentos
equivalentes ao salario minimo. A férmula anterior repunha as perdas inflacionarias desde o
ultimo reajuste pelo INPC e concedia aumento real de acordo com o crescimento do PIB
referente ao ano anterior. Entre 2004 a 2019 este critério trouxe um reajuste acumulado
de 283,85%, enquanto a inflagdo (INPC-IBGE) foi de 120,27%. Vé-se, portanto, a importancia
de manter uma politica que reponha as perdas de parte consideravel de trabalhadores e
aposentados.

Sala da Comissdo, em 04 de fevereiro de 2020.

Deputada JANDIRA FEGHALI
PCdoB/RJ
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MPV 919
00007

Camara dos Deputados

Gabinete da Deputada Jawdiéra Feghali—PCdoB/R)
MEDIDA PROVISORIA N° 91 9, DE 2020

Dispoe sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA ADITIVA N°

Inclua-se o seguinte art. 2° 8 MP 919/20, renumerando-se os demais, com a seguinte
redacio:

“Art. 2° Em 1° de janeiro de 2021, o salario minimo serd calculado tendo-se como
parametros:

I) os reajustes para a preservagdo do poder aquisitivo do salario-minimo corresponderdo
a variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses
anteriores ao més do reajuste;

II) a titulo de aumento real, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento
real do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, relativo ao segundo exercicio de 2019.

§ 1° Na hipotese de ndo divulgacdo do INPC referente a um ou mais meses
compreendidos no periodo do calculo até o ltimo dia util imediatamente anterior a vigéncia do
reajuste, o Poder Executivo estimara os indices dos meses nao disponivesis.

§ 2° Verificada a hipdtese de que trata o § 1° os indices estimados serdo revistos, sendo
os eventuais residuos compensados, sem retroatividade, no més imediatamente posterior a sua
divulgacdo.”

JUSTIFICACAO

A presente emenda visa estabelecer um critério para o reajuste do salario minimo para o
ano de 2021. A politica de valorizagdo do salario minimo foi um instrumento fundamental no
combate as desigualdades e, infelizmente, foi descartada pelo atual governo. E o fim de uma
politica adotada desde 2004 ¢ estabelecida por lei em 2007. O reajuste proposto, apenas repondo
a inflagdo, nega o aumento real.

De acordo com o Dieese, estima-se que quase 50 milhdes de pessoas tém rendimentos
equivalentes ao salario minimo. A férmula anterior repunha as perdas inflacionarias desde o
ultimo reajuste, pelo INPC e concedia aumento real de acordo com o crescimento do PIB
referente ao ano anterior. Entre 2004 a 2019 este critério trouxe um reajuste acumulado
de 283,85%, enquanto a inflagdo (INPC-IBGE) foi de 120,27%. Vé&-se, portanto, a importancia
de manter uma politica que reponha as perdas de parte consideravel de trabalhadores e
aposentados.

Sala da Comissdo, em 04 de fevereiro de 2020.

Deputada JANDIRA FEGHALI
PCdoB/RJ
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MPV 919
00008

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 30 DE JANEIRO DE 2020

EMENDA ADITIVA

Inclua-se onde couber os seguintes artigos:

“Art. ... . S@o estabelecidas as diretrizes a vigorar entre 2021 e 2024,
inclusive, a serem aplicadas em 1° de janeiro do respectivo ano, para a politica de
valorizagdo do salario-minimo.

§ 1° Os reajustes para a preservagdo do poder aquisitivo do salario-
minimo  corresponderdo & variagio do Indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), calculado e divulgado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses anteriores ao més do reajuste.

§ 2° Na hipdtese de ndo divulgagdo do INPC referente a um ou mais
meses compreendidos no periodo do célculo até o ultimo dia util imediatamente anterior
a vigéncia do reajuste, o Poder Executivo estimara os indices dos meses nao
disponiveis.

§ 3° Verificada a hipotese de que trata o § 2°, os indices estimados
permanecerao validos para os fins desta Lei, sem qualquer revisdo, sendo os eventuais
residuos compensados no reajuste subsequente, sem retroatividade.

§ 4° A titulo de aumento real, serdo aplicados os seguintes percentuais:

I - em 2021, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento
real do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, para o ano de 2019;

II - em 2022, serd aplicado o percentual equivalente a taxa de
crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2020,

I - em 2023, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de
crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2021;

IV - em 2024, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de
crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2022;

§ 5° Para fins do disposto no § 4°, serd utillizada a taxa de crescimento
real do PIB para o ano de referéncia, divulgada pelo IBGE até¢ o ultimo dia util do ano
imediatamente anterior ao de aplicagdo do respectivo aumento real.”

“Art. ... Os reajustes e os aumentos fixados na forma do art. ... serdo
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos desta Lei

Paragrafo unico. O decreto do Poder Executivo a que se refere o caput
divulgard a cada ano os valores mensal, didrio e horario do salario-minimo decorrentes
do disposto neste artigo, correspondendo o valor diario a 1/30 (um trinta avos) € o valor
horario a 1/220 (um duzentos e vinte avos) do valor mensal.”
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JUSTIFICACAO

Com a MPV 919, o Executivo corrigiu parcialmente o grave erro
cometido com a Medida Provisoria n° 916, de 31.12.2019, que fixou, entdo, o salirio
minimo, a partir de janeiro de 2020, em R$ 1.039,00. Considerando-se a iflacdo de
2019 medida pelo INPC, de 4,48%, o valor do salario minimo deveria ter sido de R$
1.042,71, que, somado ao residuo inflacionario de 2018, que ndo foi concedido aos
trabalhadores, resulta no valor fixado pela nova MPV em R$ 1.045, mas apenas a partir
de 1° de fevereiro.

Mas esse valor ndo superou o fato de que o esgotamento da vigéncia da
Lei n® 13.152, de 29 de julho de 2015, que fixou a politica de valorizagdo do salario-
minimo ¢ dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS),
31.12.2019, mpediu a aplicacdo automatica da inflagdo mais a variagdo real do PIB de
2018, de 1,1%. Assim, deixou de contemplar o ganho real devido, mmplicando em
prejuizos aos trabalhadores e segurados do INSS.

A politica de valorizagdo do salario miimo ¢ fundamental para que, de
forma previsivel e planejada, haja melhoria da condicdo de vida dos trabalhadores, com
a recupera¢do das perdas historicas do seu valor, e o cumprimento do disposto no inciso
IV do art. 7° da CF.

Segundo o DIEESE, o salirio minimo necessdrio para sustentar uma
familia de quatro pessoas deveria ser de RS 4.342.,57 em 2020. A se confirmarem as
estimativas de crescimento elaboradas pelo Ministério da Economia e que integram os
parametros da LDO para 2020, para que esse valor seja alcangado, em valores reais, ¢ a
precos constantes, sera necessario que a cada ano seja assegurada a variacdo do PIB de dois
anos antes, até o ano de 2047! Ou seja, mesmo que seja mantida a politica de valorizagao
do salario minimo, apenas em 27 anos teremos um saldrio minimo capaz de atender ao
minimo constitucional.

Se ndo fosse a politica de valorizacdo adotada pelos Governos Lula e Dilma,
o salario minimo de 2003, de R$ 240,00, valeria hoje apenas R$ 590,00, ou seja, essa
politica foi fundamental para assegurar os ganhos desde entdo acumulados.

Por isso, ¢ fundamental, manter ¢, na medida do possivel, ampliar a politica,
e implementar medidas para que o crescimento da economia permita que esse prazo seja
reduzido.

Até que se consiga formular nova solugdo, propomos que pelo menos até
2024 seja mantida a politica que vigorou até 31.12.2019.

Sala da Comissdo,

Deputado LUIZ CARLOS MOTTA
PL/SP
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MPV 919
00009

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 30 DE JANEIRO DE 2020

EMENDA MODIFICATIVA

Dé-se ao art. 1° a seguinte redagao:

Art. 1° A partir de 1° de fevereiro de 2020, o salario minimo sera de R$
1.056,50 (mil e cinquenta e seis reais e cinquenta centavos).

Paragrafo tnico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor didrio do
salario minimo correspondera a R$ 35,22 (trinta e cinco reais e vinte e dois centavos)
e o valor horario, a RS 4,80 (quatro reais e oitenta centavos).

JUSTIFICACAO

Com a MPV 919, o Executivo corrigiu parcialmente o grave erro
cometido com a Medida Proviséria n® 916, de 31.12.2019, que fixou, entdo, o salario
minimo, a partir de janeiro de 2020, em R$ 1.039,00. Considerando-se a inflagdo de
2019 medida pelo INPC, de 4,48%, o valor do salario minimo deveria ter sido de R$
1.042,71, que, somado ao residuo inflaciondrio de 2018, que ndo foi concedido aos
trabalhadores, resulta no valor fixado pela nova MPV em R$ 1.045, mas apenas a partir
de 1° de fevereiro.

Mas esse valor ndo superou o fato de que o esgotamento da vigéncia da
Lei n° 13.152, de 29 de julho de 2015, que fixou a politica de valorizagao do salario-
minimo ¢ dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS),
31.12.2019, impediu a aplicagdo automatica da inflagdo mais a variagdo real do PIB de
2018, de 1,1%. Assim, deixou de contemplar o ganho real devido, implicando em
prejuizos aos trabalhadores e segurados do INSS.

Assim, para que se possa preservar esse direito enquanto se discute nova
politica de valorizagdo do salario minimo, propomos a aplicagdo sobre o valor fixado pela
MPV 919 do percentual de crescimento do PIB em 2018 (1,1%), resultando no valor de R$
1.056,50, que, embora infimo e incapaz de atender ao disposto no art. 7°, IV da
Constituicdo, ameniza essa perda.

Sala da Comissdo,

Deputado LUIZ CARLOS MOTTA
PL/SP
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MPV 919
00010

COMISSAO MISTA DA MPV 919/2020

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo
a vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA N°

Dé-se ao art. 1° do Projeto a seguinte redacgéo:

“Art. 1°. Fica definido que o salario minimo sera de R$ 1.045,00
(mil e quarenta e cinco reais), a vigorar a partir de 1° de janeiro
de 2020.”

JUSTIFICAGAO

Na propria Exposicdo de Motivos apresentada na Mensagem do
Poder Executivo, ja se reconhece que a Medida Proviséria n° 916, de 31 de
dezembro de 2019, fixava o valor do salario minimo em R$ 1.039,00 (um mil e
trinta e nove reais), utilizando como base para calculo da inflacdo de dezembro
de 2019 a mediana das proje¢cdes de mercado para a variagdo do INPC
divulgada pelo Banco Central em 30 de dezembro de 2019, melhor dado entéao
disponivel. No entanto, devido ao comportamento atipico verificado em alguns
produtos alimenticios, as citadas proje¢cdes mostraram-se significativamente
menores do que a variagao do INPC de dezembro de 2019, divulgado em 10 de
janeiro deste ano, razao pela qual a MP propde um aumento de 6 reais no salario

minimo.
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Neste sentido, ndo ha porque ndo conceder o reajuste correto ja
a partir de 1° de janeiro de 2020, para sanar o erro de avaliagdo de forma mais

justa para os assalariados.

Sala da Comissao, em de de 2020.

Deputado HEITOR SCHUCH
PSB-RS

2020-491
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EMENDA MODIFICATIVA N.

MPV 919
00011

CAMARA DOS DEPUTADOS
Lideranca do Partido Socialismo e Liberdade
Assessoria Técnica

Medida Provisoria n° 919, de 30 de janeiro de 2020

Dispde sobre o valor do salirio minimo a vigorar a partir
de 1° de fevereiro de 2020.

Dé-se a Medida Provisoria n® 919, de 2020, a seguinte redacao:

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica de

valorizagdo do salario minimo a vigorar a partir de fevereiro de

2020.

§ 1° Os reajustes para a preservagao do poder aquisitivo do salario-
minimo corresponderdo a variacao do fndice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou & variacdo do Indice
de Pregos ao Consumidor — Classe 1, calculado e divulgado pela
Fundagao Getilio Vargas (FGV), a que for maior, acumulada nos

doze meses anteriores ao més do reajuste.

§ 2° Na hipotese de ndo divulgacdo da variagdo mensal de qualquer
dos indices mencionados no paragrafo anterior referente a um ou
mais meses compreendidos no periodo do calculo até o ultimo dia
util imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder

Executivo estimara os indices dos meses ndo disponivess.
§ 3° Verificada a hipotese de que trata o § 2° os indices estimados
permanecerdo validos sem qualquer revisdo, sendo os eventuais

residuos compensados no reajuste subsequente, sem retroatividade.

§ 4° A titulo de aumento real, serdo aplicadas as seguintes condi¢des

cumulativamente:
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CAMARA

CAMARA DOS DEPUTADOS
Lideranca do Partido Socialismo e Liberdade
Assessoria Técnica

I. O percentual equivalente a taxa de crescimento real do

Produto Interno Bruto — PIB, apurada pelo IBGE.

II. Sera considerada a maior taxa de crescimento do PIB dentre
as disponiveis ¢ apurada nos trés exercicios anteriores a

entrada em vigéncia do reajuste anual.

III. O piso considerado para a taxa de crescimento real do

salario minimo ndo podera, em nenhum caso, ser inferior a
1%.

Art. 2° Os reajustes e aumentos fixados na forma do art. 1° serfo
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos

desta medida provisoria.

Paragrafo unico. O decreto do Poder Executivo a que se refere o
caput divulgard a cada ano os valores mensal, diario e horario do
salario minimo  decorrentes do  disposto  neste artigo,
correspondendo o valor didrio a um trinta avo e o valor horario a um

duzentos e vinte avos do valor mensal.

Art. 3° Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua

publicagao.

JUSTIFICACAO

A politica de valorizagdo do salario minimo ¢ um dos mais poderosos instrumentos

de garantia do desenvolvimento econdmico, reducdo da desigualdade social e combate a pobreza

no Brasil. Sendo assim, o objetivo da presente proposicao ¢ promover maior justica social através

do estabelecimento de uma regra de corregdo que assegure que o reajuste do salario minimo se dé

sempre acima da inflagdo. Além disso, a formula utilizada no presente documento € um poderoso
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instrumento de politica econdmica anticiclica, j4 que garante que mesmo nos momentos mais
severos de desaceleragao econdmica, havera crescimento real para o salario minimo.

A proposta tem como base de célculo do salario minimo o reajuste pela variacdo do
fndice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou a variagdo do Indice de Precos ao Consumidor —
Classe 1, calculado e divulgado pela Fundagdo Getulio Vargas (FGV), a que for maior, acumulada
nos doze meses anteriores ao més do reajuste. Soma-se a correcao inflacionaria o percentual
equivalente a taxa de crescimento real do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, sendo
considerada a maior taxa de crescimento do PIB disponivel e apurada nos trés exercicios
anteriores a entrada em vigéncia do reajuste anual, levando-se em consideragdo a que for maior.
Contudo, a taxa de crescimento real anual do salario minimo nao podera ser inferior a 1%.

O INPC, utilizado no calculo de reajuste do salario miimo até 2019, mede a
variacdo na cesta de bens e servigos consumidos pelas familias com renda entre 1 e 5 salarios
minimos. O indicador foi criado para mensuragdo das variagdes de precos que garanta uma
cobertura populacional de 50% das familias cuja pessoa de referéncia ¢é assalariada e pertence as
areasurbanas. O maior peso naelaboragao do indice fica por conta do grupo alimentos, mostrando
o percentual de renda gasto pelas familias de baixa renda com alimentagao.

A populagdo de mais baixa renda tem a variagdo de precos de sua cesta de bens e
servigos assistida por ambos os indices de inflagao, refletindo de forma mais fidedigna a inflagao
dos trabalhadores, guardando os requisitos de periodicidade de coleta, calculo e divulgacao,
permitindo que sejam intercambiaveis, como estamos propondo.

A somatodria da variacdo da taxa de crescimento real do PIB, sendo considerada
apenas a maior variacdo de crescimento disponivel e apurada nos trés exercicios anteriores vale
como mecanismo de protegao dos trabalhadores e trabalhadoras, a fim de evitar a sobre
exploracdo de mao de obra dentro da estrutura econdémica. Segundo o Comité de Datacgdo de
Ciclos Economicos, a média de trimestres em recessdo que a economia brasileira perdurou desde
a redemocratiza¢ao foi de 9 trimestre, por isso adotamos ao calculo a taxa de variagao do PIB nos
dois exercicios anteriores. Um dos objetivos sociais do salario minimo ¢ permitir um padrao de
vida minimamente decente a populacdo assalariada. No aspecto econdmico, atua como
mecanismo de distribuicdo de renda. A escolha de até quatro anos anteriores ao ano vigente,
excluindo-se o ano imediatamente anterior, se d pela adogdo de uma variavel que possa atuar de
maneira anticiclica a fim de ndo contribuir com aprofundamentos de periodos onde a atividade
economica possa estar em desaceleragao. O mesmo vale para o mecanismo adotado de taxa de

crescimento real anual do salario minimo, que ndo podera ser inferior a 1%.
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Por todos os motivos elencados, solicitamos apoio do relator e dos nobres pares para

aprovacgao desta emenda.

Sala das Comissoes, em fevereiro de 2020.

Deputada Fernanda Melchionna
PSOL/RS
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Medida Proviséria n° 919, de 30 de janeiro de 2020

Dispbe sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA MODIFICATIVA N.°

Dé-se a Medida Proviséria n° 919, de 2020, a seguinte redacgao:

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica
de valorizagdo do salario minimo a vigorar a partir de
fevereiro de 2020.

§ 1° Os reajustes para a preservacao do poder
aquisitivo do salario-minimo corresponderao a variagcao
do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC),
calculado e divulgado pela Fundagao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), ou a variagdo do
indice de Pregos ao Consumidor — Classe 1, calculado
e diwlgado pela Fundagdo Getulio Vargas (FGV), a
que for maior, acumulada nos doze meses anteriores

ao més do reajuste.

§ 2° Na hipotese de ndo divulgagao da variagdo mensal
de qualquer dos indices mencionados no paragrafo
anterior referente a um ou mais meses compreendidos
no periodo do calcuo até o ultimo dia util
imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder
Executivo estimara os indices dos meses néao

disponiveis.

§ 3° Verificada a hipdétese de que trata o § 2° os

indices estimados permanecerao validos sem qualquer
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revisdo, sendo os eventuais residuos compensados no

reajuste subsequente, sem retroatividade.

§ 4° A tituo de aumento real, serdo aplicadas as

seguintes condigdes cumulativamente:

I. O percentual equivalente a taxa de crescimento
real do Produto Interno Bruto — PIB, apurada
pelo IBGE.

Il. Sera considerada a maior taxa de crescimento
do PIB dentre as disponiveis e apurada nos trés
exercicios anteriores a entrada em vigéncia do

reajuste anual.

lll. O piso considerado para a taxa de crescimento
real do salario minimo ndo podera, em nenhum

caso, serinferior a 1%.

Art. 2° Os reajustes e aumentos fixados na forma do
art. 1° serdo estabelecidos pelo Poder Executivo, por

meio de decreto, nos termos desta medida proviséria.

Paragrafo unico. O decreto do Poder Executivo a que
se refere o caput divulgara a cada ano os valores
mensal, diario e horario do salario minimo decorrentes
do disposto neste artigo, correspondendo o valor diario
a um trinta avo e o valor horario a um duzentos e vinte

avos do valor mensal.

Art. 3° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data

de sua publicagao.
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JUSTIFICAGAO

A politica de valorizagdo do salario minimo é um dos mais
poderosos instrumentos de garantia do desenvolvimento econémico, redugao
da desigualdade social e combate a pobreza no Brasil. Sendo assim, o objetivo
da presente proposicdo € promover maior justica social através do
estabelecimento de uma regra de corregdo que assegure que o reajuste do
salario minimo se dé sempre acima da inflagdo. Além disso, a formula utilizada
no presente documento € um poderoso instrumento de politica econdmica
anticiclica, ja que garante que mesmo nos momentos mais severos de
desaceleragao econémica, havera crescimento real para o salario minimo.

A proposta tem como base de calculo do salario minimo o reajuste
pela variacdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), calculado e
divulgado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
ou & variacdo do indice de Precos ao Consumidor — Classe 1, calculado e
divulgado pela Fundagdo Getulio Vargas (FGV), a que for maior, acumulada
nos doze meses anteriores ao més do reajuste. Soma-se a corregcéo
inflacionaria o percentual equivalente a taxa de crescimento real do Produto
Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, sendo considerada a maior taxa de
crescimento do PIB disponivel e apurada nos trés exercicios anteriores a
entrada em vigéncia do reajuste anual, levando-se em consideragcado a que for
maior. Contudo, a taxa de crescimento real anual do salario minimo n&o podera
ser inferior a 1%.

O INPC, utilizado no calculo de reajuste do salario minimo até 2019,
mede a variacdo na cesta de bens e servicos consumidos pelas familias com
renda entre 1 e 5 salarios minimos. O indicador foi criado para mensuragao das
variagdes de precos que garanta uma cobertura populacional de 50% das
familias cuja pessoa de referéncia € assalariada e pertence as areas urbanas.
O maior peso na elaboracdo do indice fica por conta do grupo alimentos,
mostrando o percentual de renda gasto pelas famiias de baixa renda com
alimentacgao.

A populagcdo de mais baixa renda tem a variagéo de precos de sua

cesta de bens e servigos assistida por ambos os indices de inflacao, refletindo
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de forma mais fidedigna a inflagdo dos trabalhadores, guardando os requisitos
de periodicidade de coleta, calculo e divulgagdo, permitindo que sejam
intercambiaveis, como estamos propondo.

A somatoria da variagdo da taxa de crescimento real do PIB, sendo
considerada apenas a maior variacdo de crescimento disponivel e apurada nos
trés exercicios anteriores vale como mecanismo de prote¢ao dos trabalhadores
e trabalhadoras, a fim de evitar a sobre exploragdo de mao de obra dentro da
estrutura econdbmica. Segundo o Comité de Datagdo de Ciclos Econdmicos, a
meédia de trimestres em recessao que a economia brasileira perdurou desde a
redemocratizacdo foi de 9 trimestre, por isso adotamos ao calculo a taxa de
variagdo do PIB nos dois exercicios anteriores. Um dos objetivos sociais do
salario minimo é permitir um padrao de vida minimamente decente a populagao
assalariada. No aspecto econdmico, atua como mecanismo de distribuicdo de
renda. A escolha de até quatro anos anteriores ao ano vigente, excluindo-se o
ano imediatamente anterior, se da pela adogdo de uma variavel que possa
atuar de maneira anticiclica a fim de ndo contribuir com aprofundamentos de
periodos onde a atividade econdmica possa estar em desaceleragdo. O mesmo
vale para o mecanismo adotado de taxa de crescimento real anual do salario

minimo, que nao podera ser inferior a 1%.

Por todos os motivos elencados, solicitamos apoio do relator e dos

nobres pares para aprovacdo desta emenda.

Sala das Comissoes, em 05 de fevereiro de 2020.

DEPUTADO MARCELO FREIXO
PSOL/RJ
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Medida Provisoria 919, de 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo a vigorar a
partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA ADITIVA N°

Inclua-se o seguinte Art. 2°, renumerando-se os demais.

Art. 2° A partir de 2021, o salario minimo sera calculado em janeiro de
cada ano, tendo-se como parametros:

l) os reajustes para a preservacgao do poder aquisitivo do salario-minimo
corresponderdo & variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), calculado e divulgado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses anteriores ao més do
reajuste;

Il) a titulo de aumento real, sera aplicado o percentual equivalente a
taxa de crescimento real do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE,
relativo a dois exercicios anteriores.

§ 1° Na hipotese de nao divulgagao do INPC referente a um ou mais
meses compreendidos no periodo do calculo até o ultimo dia util imediatamente
anterior a vigéncia do reajuste, o Poder Executivo estimara os indices dos
meses nao disponiveis.

§ 2° Verificada a hipétese de que trata o § 1° os indices estimados
serdo revistos, sendo os eventuais residuos compensados, sem retroatividade,
no més imediatamente posterior a sua divulgagéo.

§3° Os reajustes e os aumentos fixados na forma deste artigo seréao
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos desta Lei.

§ 4° O decreto do Poder Executivo a que se refere o paragrafo anterior
divulgara a cada ano os valores mensal, diario e horario do salario-minimo
decorrentes do disposto neste artigo, correspondendo o valor diario a 1/30 (um
trinta avos) e o valor horario a 1/220 (um duzentos e vinte avos) do valor
mensal.
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JUSTIFICAGAO

Esta emenda tem dois objetivos basicos.

Primeiro, assegurar que a determinagdo constitucional de garantia do poder de
compra do salario minimo seja cumprida. Quando o governo estabelece o reajuste
anual ao final de dezembro, a inflagdo do ano é apenas estimada. E, nos ultimos trés
anos, 0s governos estimaram a inflagdo a menor, porque vigoraram prioridades
voltadas a contengdo de gastos para o setor publico e ao desmonte dos direitos
sociais e trabalhistas. Assim essa emenda assegura que quando sairem 0s numeros
oficiais, o reajuste seja recalculado, em cumprimento ao preceito fundamental.

Segundo, restabelece a politica de valorizagdo do salario minimo vigente na década
passada. Com ela, o salario minimo alcangou uma recuperagao de seu valor real em
mais de 70%, 0 que representou um processo importante para o periodo de maior
distribuicdo de renda e redugao de desigualdades da histoéria recente.

Pela proposta, o valor do salario minimo recebe, como reajuste real, o crescimento da
economia ocorrido dois exercicios anteriores. Primeiro a economia cresce e somente
dois anos depois, o salario sobe na mesma propor¢cado. Outro ponto importante que
precisa ser observado € a diminuta participacdo dos salarios na renda nacional.
Segundo o IPEA, depois de um grande esforgo de recuperagéo, somente em 2011, os
salarios recuperaram a participagdo que tinham em 1990. E, essa propor¢éo caiu no
ultimo triénio.

Vale ressaltar ainda que o aumento do salario minimo tem um grande efeito
multiplicador na economia. Estudos do IPEA apontam que o pagamento de beneficios
da LOAS, por exemplo, que sdo vinculados ao salario minimo, impulsionam a
producao e a circulagdo de bens e servigos na proporcédo de 1,4; ou seja, cada real
utilizado com essas despesas, aumenta o PIB em 1,40 real. Em relagdo a renda das
familias, o efeito multiplicador é ainda maior, de 2,20. Os efeitos em fun¢do dos
beneficios previdenciarios, que também sao impactados pelos aumentos do salario
minimo, os efeitos sdo, respectivamente de 1,23, para o PIB, e 2,10, para a renda das
familias.

Assim, pelo grande efeito econdmico e significa para a redugao das desigualdades,
indicamos a aprovacao desta emenda.

Sala da Comisséao, 05 de fevereiro de 2020.

Deputado ORLANDO SILVA

PCdoB/SP
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Medida Proviséria 919, de 2020.

Dispbe sobre o valor do salario minimo
a vigorar a partir de 1° de fevereiro de
2020.

Emenda Aditiva

Inclua-se o seguinte Art. 2°, renumerando-se os demais.

Art. 2° A partir de 2021, o salario minimo sera calculado
em janeiro de cada ano, tendo-se como parametros:

I) os reajustes para a preservagao do poderaquisitivo do
salario-minimo corresponderdo a variacdo do indice Nacional
de Precos ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses anteriores ao més do
reajuste;

[1) a titulo de aumento real, sera aplicado o percentual
equivalente a taxa de crescimento real do Produto Interno
Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, relativo a dois exercicios
anteriores.

§ 1° Na hipotese de n&o divulgagao do INPC referente a
um ou mais meses compreendidos no periodo do calculo até
o ultimo dia util imediatamente anterior a vigéncia do reajuste,
o Poder Executivo estimara os indices dos meses nao
disponiveis.

§ 2° Verificadaa hipotese de que trata o § 1°, os indices
estimados serdao revistos, sendo os eventuais residuos
compensados, sem retroatividade, no més imediatamente
posterior a sua divulgagao.
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§ 3° Os reajustes e os aumentos fixados na forma deste
artigo serao estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de
decreto, nos termos desta Lei.

§ 4° O decreto do Poder Executivo a que se refere o
paragrafo anterior divulgara a cada ano os valores mensal,
diario e horario do salario-minimo decorrentes do disposto
neste artigo, correspondendo o valor diario a 1/30 (um trinta
avos) e o valor horario a 1/220 (um duzentos e vinte avos) do
valor mensal.

JUSTIFICATIVA
Esta emenda tem dois objetivos basicos.

Primeiro, assegurar que a determinagéo constitucional de garantia
do poder de compra do salario minimo seja cumprida. Quando o
governo estabelece o reajuste anual ao final de dezembro, a
inflagdo do ano é apenas estimada. E, nos ultimos trés anos, os
governos estimaram a inflagdo a menor, porque vigoraram
prioridades voltadas a contengédo de gastos para o setor publico e
ao desmonte dos direitos sociais e trabalhistas. Assim essaemenda
assegura que quando sairem os numeros oficiais, o reajuste seja
recalculado, em cumprimento ao preceito fundamental.

Segundo, restabelece a politica de valorizagdo do salario minimo
vigente na década passada. Com ela, o salario minimo alcangou
uma recuperacao de seu valor real em mais de 70%, o que
representou um processo importante para o periodo de maior
distribuicdo de renda e reducdo de desigualdades da historia
recente.

Pela proposta, o valor do salario minimo recebe, como reajuste real,
o crescimento da economia ocorrido dois exercicios anteriores.
Primeiro a economia cresce e somente dois anos depois, o salario
sobe na mesma propor¢do. Outro ponto importante que precisa ser
observado é a diminuta participacao dos salarios na renda nacional.
Segundo o IPEA, depois de um grande esfor¢co de recuperacéo,
somente em 2011, os salarios recuperaram a participacao que
tinham em 1990. E, essa proporc¢ao caiu no ultimo triénio.
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Vale ressaltar ainda que o aumento do salario minimo tem um
grande efeito multiplicador na economia. Estudos do IPEA apontam
que o pagamento de beneficios da LOAS, por exemplo, que sao
vinculados ao salario minimo, impulsionam a produgdo e a
circulacdo de bens e servigos na proporcédo de 1,4; ou seja, cada
real utilizado com essas despesas, aumenta o PIBem 1,40real. Em
relacdo a renda das familias, o efeito multiplicador é ainda maior, de
2,20. Os efeitos em funcdo dos beneficios previdenciarios, que
também sao impactados pelos aumentos do salario minimo, os
efeitos s&o, respectivamente de 1,23, para o PIB, e 2,10, para a
renda das familias.

Assim, pelo grande efeito econémico e significativo para a reducéo
das desigualdades, indicamos a aprovacao desta emenda.

Sala da Comissao, de fevereiro de 2020.

Deputado Daniel Almeida
PCdoB/BA
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MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 30 DE JANEIRO DE 2020.

Dispbe sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA ADITIVA

Inclua-se o seguinte Art. 2°, renumerando-se os
demais.

Art. 2° A partir de 2021, o salario minimo sera calculado
em janeiro de cada ano, tendo-se como parametros:

I) os reajustes para a preservagao do poder aquisitivo
do salario-minimo corresponderdo & variacdo do Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), calculado e
divulgado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses anteriores
ao més do reajuste;

Il) a ttulo de aumento real, sera aplicado o percentual
equivalente a taxa de crescimento real do Produto Interno
Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, relativo a dois exercicios
anteriores.

§ 1° Na hipotese de nao divulgagao do INPC referente a
um ou mais meses compreendidos no periodo do calculo até o
ultimo dia util imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o
Poder Executivo estimara os indices dos meses nao
disponiveis.

§ 2° Verificada a hipotese de que trata o § 1°, os indices
estimados serdo revistos, sendo o0s eventuais residuos
compensados, sem retroatividade, no més imediatamente
posterior a sua divulgagéo.

§3° Os reajustes e os aumentos fixados na forma deste
artigo serao estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de
decreto, nos termos desta Lei.

§ 4° O decreto do Poder Executivo a que se refere o
paragrafo anterior divulgara a cada ano os valores mensal,
diario e horario do salario-minimo decorrentes do disposto
neste artigo, correspondendo o valor diario a 1/30 (um trinta
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avos) e o valor horario a 1/220 (um duzentos e vinte avos) do
valor mensal.

JUSTIFICATIVA

Esta emenda tem dois objetivos basicos, a saber:

a) Primeiro, assegurar que a determinagao constitucional de
garantia do poder de compra do salario minimo seja cumprida. Quando
0 governo estabelece o reajuste anual ao final de dezembro, a inflagdo
do ano é apenas estimada. E, nos ultimos trés anos, os governos
estimaram a inflagdo a menor, porque vigoraram prioridades voltadas a
contengdo de gastos para o setor publico e ao desmonte dos direitos
sociais e trabalhistas. Assim essa emenda assegura que quando sairem
0s numeros oficiais, o reajuste seja recalculado, em cumprimento ao
preceito fundamental.

b) Segundo, restabelece a politica de valorizagédo do salario
minimo vigente na década passada. Com ela, o salario minimo alcangou
uma recuperagado de seu valor real em mais de 70%, o que representou
um processo importante para o periodo de maior distribuicdo de renda e
redugao de desigualdades da historia recente.

Pela proposta, o valor do salario minimo recebe, como reajuste real, o

crescimento da economia ocorrido dois exercicios anteriores. Primeiro a
economia cresce e somente dois anos depois, o salario sobe na mesma
propor¢cao. Outro ponto importante que precisa ser observado € a diminuta
participagdo dos salarios na renda nacional. Segundo o IPEA, depois de um
grande esforgo de recuperagdo, somente em 2011, os salarios recuperaram a
participacao que tinham em 1990. E, essa proporgao caiu no ultimo triénio.

Vale ressaltar ainda que o aumento do salario minimo tem um grande

efeito multiplicador na economia. Estudos do IPEA apontam que o pagamento
de beneficios da LOAS, por exemplo, que séo vinculados ao salario minimo,
impulsionam a producido e a circulagdao de bens e servicos na proporgcao de
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1,4; ou seja, cada real utilizado com essas despesas, aumenta o PIB em 1,40
real. Em relacdo a renda das familias, o efeito multiplicador é ainda maior, de
2,20. Os efeitos em fungdo dos beneficios previdenciarios, que também sao
impactados pelos aumentos do salario minimo, os efeitos séo, respectivamente
de 1,23, para o PIB, e 2,10, para a renda das familias.

Assim, pelo grande efeito econémico e significa para a redugao das
desigualdades, indicamos a aprovagao desta emenda.

Sala da Comissao, de de 2020.

Deputada Perpétua Almeida

PCdoB/AC
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EMENDA MODIFICATIVA N.

MPV 919
00016

CAMARA DOS DEPUTADOS
Lideranca do Partido Socialismo e Liberdade
Assessoria Técnica

Medida Provisoria n° 919, de 30 de janeiro de 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir
de 1° de fevereiro de 2020.

Dé-se a Medida Provisoria n® 919, de 2020, a seguinte redacao:

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica de

valorizagdo do salario minimo a vigorar a partir de fevereiro de

2020.

§ 1° Os reajustes para a preservacao do poder aquisitivo do salario-
minimo corresponderdo a variacao do fndice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou a variacao do
indice de Pregos ao Consumidor — Classe 1, calculado e divulgado
pela Fundacdo Getulio Vargas (FGV), a que for maior, acumulada

nos doze meses anteriores ao més do reajuste.

§ 2° Na hipdtese de ndo divulgagdo da variagdo mensal de qualquer
dos indices mencionados no paragrafo anterior referente a um ou
mais meses compreendidos no periodo do calculo até o ultimo dia
util imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder

Executivo estimara os indices dos meses ndo disponiveis.
§ 3° Verificada a hipdtese de que trata o § 2° os indices estimados
permanecerdo validos sem qualquer revisdo, sendo os eventuais

residuos compensados no reajuste subsequente, sem retroatividade.

§ 4° A titulo de aumento real, serdo aplicadas as seguintes

condi¢des cumulativamente:
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I. O percentual equivalente a taxa de crescimento real do

Produto Interno Bruto — PIB, apurada pelo IBGE.

II. Sera considerada a maior taxa de crescimento do PIB
dentre as disponiveis e apurada nos trés exercicios

anteriores a entrada em vigéncia do reajuste anual.

III. O piso considerado para a taxa de crescimento real do

salario minimo n2o podera, em nenhum caso, ser inferior a

1%.

Art. 2° Os reajustes e aumentos fixados na forma do art. 1° serdo
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos

termos desta medida provisoria.

Paragrafo tinico. O decreto do Poder Executivo a que se refere o
caput divulgara a cada ano os valores mensal, didrio e horario do
salario minimo decorrentes do  disposto neste  artigo,
correspondendo o valor didrio a um trinta avo e o valor horario a

um duzentos e vinte avos do valor mensal.

Art. 3° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua

publicagao.

JUSTIFICACAO

A politica de valorizagdo do salario minimo ¢ um dos mais poderosos instrumentos

de garantia do desenvolvimento economico, reducdo da desigualdade social e combate a

pobreza no Brasil Sendo assim, o objetivo da presente proposicdo ¢ promover maior justica

social através do estabelecimento de uma regra de corregdo que assegure que o reajuste do

salario minimo se dé sempre acima da inflagdo. Além disso, a formula utilizada no presente
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documento ¢ um poderoso instrumento de politica econdmica anticiclica, ja que garante que
mesmo nos momentos mais severos de desaceleracdo econdmica, havera crescimento real para o
salario minimo.

A proposta tem como base de calculo do salario minimo o reajuste pela variagcdo do
fndice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Fundagio
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou a variagdo do Indice de Pregos ao
Consumidor — Classe 1, calculado e divulgado pela Fundacdo Getilio Vargas (FGV), a que for
maior, acumulada nos doze meses anteriores ao més do reajuste. Soma-se a correcdo
inflacionaria o percentual equivalente a taxa de crescimento real do Produto Interno Bruto
(PIB), apurada pelo IBGE, sendo considerada a maior taxa de crescimento do PIB disponivel e
apurada nos trés exercicios anteriores a entrada em vigéncia do reajuste anual, levando-se em
consideracdo a que for maior. Contudo, a taxa de crescimento real anual do salario minimo ndo
podera ser inferior a 1%.

O INPC, utilizado no calculo de reajuste do salario minimo até 2019, mede a
variagdo na cesta de bens e servicos consumidos pelas familias com renda entre 1 e 5 salarios
minimos. O indicador foi criado para mensuracdo das variacdes de precos que garanta uma
cobertura populacional de 50% das familias cuja pessoa de referéncia ¢ assalariada e pertence as
areas urbanas. O maior peso na elaboracdo do indice fica por conta do grupo alimentos,
mostrando o percentual de renda gasto pelas familias de baixa renda com alimentagao.

A populacdo de mais baixa renda tem a variagao de precos de sua cesta de bens ¢
servigos assistida por ambos os indices de inflagdo, refletindo de forma mais fidedigna a
inflagdo dos trabalhadores, guardando os requisitos de periodicidade de coleta, calculo e
divulgagdo, permitindo que sejam intercambidveis, como estamos propondo.

A somatoria da variacdo da taxa de crescimento real do PIB, sendo considerada
apenas a maior variacdo de crescimento disponivel e apurada nos trés exercicios anteriores vale
como mecanismo de protecdo dos trabalhadores e trabalhadoras, a fim de evitar a sobre
exploracdo de mao de obra dentro da estrutura econémica. Segundo o Comité de Datacdo de
Ciclos Econdmicos, a média de trimestres em recessdo que a economia brasileira perdurou
desde a redemocratizacdo foi de 9 trimestre, por isso adotamos ao calculo a taxa de variagao do
PIB nos dois exercicios anteriores. Um dos objetivos sociais do salario minimo ¢ permitir um
padrdo de vida minimamente decente a populacdo assalariada. No aspecto econdmico, atua
como mecanismo de distribuicdo de renda. A escolha de até quatro anos anteriores ao ano
vigente, excluindo-se o ano imediatamente anterior, se d4 pela adocdo de uma variavel que
possa atuar de maneira anticiclica a fim de ndo contribuir com aprofundamentos de periodos

onde a atividade econdmica possa estar em desaceleragdo. O mesmo vale para o mecanismo
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adotado de taxa de crescimento real anual do salario minimo, que ndo podera ser inferior a 1%.

Por todos os motivos elencados, solicitamos apoio do relator e dos nobres pares

para aprovacao desta emenda.

Sala das Comissoes, em 06 fevereiro de 2020.

Deputado Ivan Valente
PSOL/SP
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Medida Proviséria n° 919, de 30 de janeiro de 2020

Dispbe sobre o valor do salario minimo a vigorar a
partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA MODIFICATIVA N.°

Dé-se a Medida Provisdria n° 919, de 2020, a seguinte redagao:

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica de
valorizagao do salario minimo a vigorar a partir de fevereiro
de 2020.

§ 1° Os reajustes para a preservagao do poder aquisitivo do
salario-minimo corresponderdo a variacdo do Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), calculado e
divulgado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), ou a variagdo do indice de Pregos ao
Consumidor — Classe 1, calculado e divulgado pela
Fundagdo Getulio Vargas (FGV), a que for maior,

acumulada nos doze meses anteriores ao més do reajuste.

§ 2° Na hipotese de ndo divulgacdo da variagdo mensal de
qualquer dos indices mencionados no paragrafo anterior
referente a um ou mais meses compreendidos no periodo
do calculo até o ultimo dia util imediatamente anterior a
vigéncia do reajuste, o Poder Executivo estimara os indices

dos meses nao disponiveis.

§ 3° Verificada a hipotese de que trata o § 2° os indices
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estimados permanecerdo validos sem qualquer revisao,
sendo os eventuais residuos compensados no reajuste

subsequente, sem retroatividade.

§ 4° A titulo de aumento real, serdo aplicadas as seguintes

condi¢cdes cumulativamente:

I. O percentual equivalente a taxa de crescimento real

do Produto Interno Bruto — PIB, apurada pelo IBGE.

Il. Sera considerada a maior taxa de crescimento do
PIB dentre as disponiveis e apurada nos trés
exercicios anteriores a entrada em vigéncia do

reajuste anual.

lll. O piso considerado para a taxa de crescimento real
do salario minimo nao podera, em nenhum caso, ser

inferior a 1%.

Art. 2° Os reajustes e aumentos fixados na forma do art. 1°
serdo estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de

decreto, nos termos desta medida provisoria.

Paragrafo unico. O decreto do Poder Executivo a que se
refere o caput divulgara a cada ano os valores mensal,
diario e horario do salario minimo decorrentes do disposto
neste artigo, correspondendo o valor diario a um trinta avo e

o valor horario a um duzentos e vinte avos do valor mensal.

Art. 3° Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua
publicagao.
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JUSTIFICAGAO

A politica de valorizagdo do salario minimo € um dos mais poderosos
instrumentos de garantia do desenvolvimento econdmico, reducédo da desigualdade
social e combate a pobreza no Brasil. Sendo assim, o objetivo da presente proposi¢éao
€ promover maior justica social através do estabelecimento de uma regra de correcéo
que assegure que o reajuste do salario minimo se dé sempre acima da inflagdo. Além
disso, a formula utilizada no presente documento € um poderoso instrumento de
politica econdmica anticiclica, ja que garante que mesmo nos momentos mais severos
de desaceleragao econdmica, havera crescimento real para o salario minimo.

A proposta tem como base de calculo do salario minimo o reajuste pela
variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado
pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou a variagdo do
indice de Precos ao Consumidor — Classe 1, calculado e divulgado pela Fundag&o
Getulio Vargas (FGV), a que for maior, acumulada nos doze meses anteriores ao més
do reajuste. Soma-se a corregdo inflacionaria o percentual equivalente a taxa de
crescimento real do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, sendo
considerada a maior taxa de crescimento do PIB disponivel e apurada nos trés
exercicios anteriores a entrada em vigéncia do reajuste anual, levando-se em
consideragao a que for maior. Contudo, a taxa de crescimento real anual do salario
minimo nao podera ser inferior a 1%.

O INPC, utilizado no calculo de reajuste do salario minimo até 2019, mede
a variagao na cesta de bens e servicos consumidos pelas familias com renda entre 1 e
5 salarios minimos. O indicador foi criado para mensuracéo das variacdes de precos
que garanta uma cobertura populacional de 50% das familias cuja pessoa de
referéncia é assalariada e pertence as areas urbanas. O maior peso na elaboragao do
indice fica por conta do grupo alimentos, mostrando o percentual de renda gasto pelas
familias de baixa renda com alimentacgao.

A populacao de mais baixa renda tem a variacdo de precos de sua cesta
de bens e servicos assistida por ambos os indices de inflacao, refletindo de forma
mais fidedigna a inflagao dos trabalhadores, guardando os requisitos de periodicidade
de coleta, calculo e divulgagao, permitindo que sejam intercambiaveis, como estamos
propondo.

A somatdria da variacdo da taxa de crescimento real do PIB, sendo
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considerada apenas a maior variagao de crescimento disponivel e apurada nos trés
exercicios anteriores vale como mecanismo de protecdo dos trabalhadores e
trabalhadoras, a fim de evitar a sobre exploragcdo de mao de obra dentro da estrutura
econdmica. Segundo o Comité de Datagdo de Ciclos Econdémicos, a média de
trimestres em recessao que a economia brasileira perdurou desde a redemocratizagao
foi de 9 trimestre, por isso adotamos ao calculo a taxa de variagédo do PIB nos dois
exercicios anteriores. Um dos objetivos sociais do salario minimo € permitir um padréo
de vida minimamente decente a populagdo assalariada. No aspecto econdmico, atua
como mecanismo de distribuicdo de renda. A escolha de até quatro anos anteriores ao
ano vigente, excluindo-se o ano imediatamente anterior, se da pela ado¢gdo de uma
varidvel que possa atuar de maneira anticiclica a fim de ndo contribuir com
aprofundamentos de periodos onde a atividade econbmica possa estar em
desaceleracdo. O mesmo vale para o mecanismo adotado de taxa de crescimento real
anual do salario minimo, que nao podera ser inferior a 1%.

Por todos os motivos elencados, solicitamos apoio do relator e dos nobres

pares para aprovacao desta emenda.

Sala das Comissodes, em 05 de fevereiro de 2020.

Deputado DAVID MIRANDA
PSOL/RJ

51



MPV 919
00018

CAMARA DOS DEPUTADOS
DEPUTADA FEDERAL ALICE PORTUGAL - PCdoB/BA

Comissao Especial da Medida Provisoria N© 919/2020

Medida Provisoria 919, de 2020

Dispoe sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

Emenda Aditiva

(Da Sra. Alice Portugal)

Inclua-se o seguinte Art. 29, renumerando-se os demais.

Art. 2° A partir de 2021, o salario minimo sera calculado em janeiro

de cada ano, tendo-se como parametros:

I) os reajustes para a preservacao do poder aquisitivo do salario-
minimo corresponderdo a variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), calculado e divulgado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses anteriores ao més do

reajuste;

IT) a titulo de aumento real, sera aplicado o percentual equivalente a
taxa de crescimento real do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE,

relativo a dois exercicios anteriores.

§ 1° Na hipdtese de nado divulgacao do INPC referente a um ou mais
meses compreendidos no periodo do «calculo até o dltimo dia Util
imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder Executivo estimara os

indices dos meses nao disponiveis.
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§ 2° Verificada a hipdtese de que trata o § 19, os indices estimados
serao revistos, sendo os eventuais residuos compensados, sem retroatividade,

no més imediatamente posterior a sua divulgacao.

§3° Os reajustes e os aumentos fixados na forma deste artigo serao

estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos desta Lei.

§ 4° O decreto do Poder Executivo a que se refere o paragrafo
anterior divulgara a cada ano os valores mensal, diario e horario do salario-
minimo decorrentes do disposto neste artigo, correspondendo o valor diario a
1/30 (um trinta avos) e o valor horario a 1/220 (um duzentos e vinte avos) do

valor mensal.

Justificacao

Esta emenda tem dois objetivos basicos.

Primeiro, assegurar que a determinacgao constitucional de garantia do
poder de compra do salario minimo seja cumprida. Quando o governo
estabelece o reajuste anual ao final de dezembro, a inflacdo do ano é apenas
estimada. E, nos ultimos trés anos, os governos estimaram a inflagdo a menor,
porque vigoraram prioridades voltadas a contencdao de gastos para o setor
publico e ao desmonte dos direitos sociais e trabalhistas. Assim essa emenda
assegura que quando sairem os numeros oficiais, o reajuste seja recalculado,

em cumprimento ao preceito fundamental.

Segundo, restabelece a politica de valorizacdo do salario minimo
vigente na década passada. Com ela, o salario minimo alcangou uma
recuperacao de seu valor real em mais de 70%, o que representou um
processo importante para o periodo de maior distribuicdo de renda e redugao

de desigualdades da histéria recente.
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Pela proposta, o valor do saldrio minimo recebe, como reajuste real,
o crescimento da economia ocorrido dois exercicios anteriores. Primeiro a
economia cresce e somente dois anos depois, o salario sobe na mesma
proporcao. Outro ponto importante que precisa ser observado é a diminuta
participacao dos salarios na renda nacional. Segundo o IPEA, depois de um
grande esforco de recuperagao, somente em 2011, os salarios recuperaram a

participacdo que tinham em 1990. E, essa proporgao caiu no ultimo triénio.

Vale ressaltar ainda que o aumento do salario minimo tem um grande
efeito multiplicador na economia. Estudos do IPEA apontam que o pagamento
de beneficios da LOAS, por exemplo, que sao vinculados ao salario minimo,
impulsionam a producao e a circulacao de bens e servicos na proporcao de
1,4; ou seja, cada real utilizado com essas despesas, aumenta o PIB em 1,40
real. Em relacdo a renda das familias, o efeito multiplicador é ainda maior, de
2,20. Os efeitos em funcao dos beneficios previdenciarios, que também sdo
impactados pelos aumentos do salario minimo, os efeitos sdo, respectivamente

de 1,23, para o PIB, e 2,10, para a renda das familias.

Assim, pelo grande efeito econdémico e significa para a redugao das

desigualdades, indicamos a aprovacao desta emenda.

Sala da Comissao, 05 de fevereiro de 2020

Deputada Alice Portugal
PCdoB/BA
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Medida Provisdria 919, de 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo a vigorar a
partir de 1° de fevereiro de 2020.

Emenda Aditiva

Inclua-se o seguinte Art. 22, renumerando-se os demais.
Art. 29 A partir de 2021, o salario minimo serd calculado em janeiro de
cada ano, tendo-se como parametros:

I) os reajustes para a preservacao do poder aquisitivo do saldrio-minimo
corresponderdo a variacdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC),
calculado e divulgado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses anteriores ao més do
reajuste;

II) a titulo de aumento real, serd aplicado o percentual equivalente a
taxa de crescimento real do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE,
relativo a dois exercicios anteriores.

§ 12 Na hipdtese de ndo divulgacdo do INPC referente a um ou mais
meses compreendidos no periodo do cdlculo até o Ultimo dia dtil
imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder Executivo estimard os
indices dos meses nao disponiveis.

§ 22 Verificada a hipétese de que trata o § 19, os indices estimados
serdo revistos, sendo os eventuais residuos compensados, sem retroatividade,
no més imediatamente posterior a sua divulgacao.

§32 Os reajustes e os aumentos fixados na forma deste artigo serao
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos desta Lei.

§ 42 O decreto do Poder Executivo a que se refere o paragrafo anterior
divulgard a cada ano os valores mensal, didrio e horario do saldrio-minimo
decorrentes do disposto neste artigo, correspondendo o valor didrio a 1/30 (um
trinta avos) e o valor horario a 1/220 (um duzentos e vinte avos) do valor
mensal.

Justificacdo

Esta emenda tem dois objetivos basicos.
Primeiro, assegurar que a determinacdo constitucional de garantia do poder de
compra do saldrio minimo seja cumprida. Quando o governo estabelece o reajuste
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anual ao final de dezembro, a inflacdo do ano é apenas estimada. E, nos ultimos trés
anos, os governos estimaram a inflacgdo a menor, porque vigoraram prioridades
voltadas a contencdo de gastos para o setor publico e ao desmonte dos direitos sociais
e trabalhistas. Assim essa emenda assegura que quando sairem os numeros oficiais, o
reajuste seja recalculado, em cumprimento ao preceito fundamental.

Segundo, restabelece a politica de valorizacdo do salario minimo vigente na década
passada. Com ela, o saldrio minimo alcangou uma recuperagdo de seu valor real em
mais de 70%, o que representou um processo importante para o periodo de maior
distribuicdo de renda e redugdo de desigualdades da histdria recente.

Pela proposta, o valor do saldrio minimo recebe, como reajuste real, o crescimento da
economia ocorrido dois exercicios anteriores. Primeiro a economia cresce e somente
dois anos depois, o saldrio sobe na mesma propor¢ao. Outro ponto importante que
precisa ser observado é a diminuta participacdo dos saldrios na renda nacional.
Segundo o IPEA, depois de um grande esfor¢o de recuperagao, somente em 2011, os
salarios recuperaram a participacdo que tinham em 1990. E, essa propor¢cdo caiu no
ultimo triénio.

Vale ressaltar ainda que o aumento do saldario minimo tem um grande efeito
multiplicador na economia. Estudos do IPEA apontam que o pagamento de beneficios
da LOAS, por exemplo, que sdo vinculados ao salario minimo, impulsionam a produgao
e a circulagdo de bens e servigos na proporcdo de 1,4; ou seja, cada real utilizado com
essas despesas, aumenta o PIB em 1,40 real. Em relagdo a renda das familias, o efeito
multiplicador é ainda maior, de 2,20. Os efeitos em funcdo dos beneficios
previdenciarios, que também sdo impactados pelos aumentos do saldrio minimo, os
efeitos sdo, respectivamente de 1,23, para o PIB, e 2,10, para a renda das familias.

Assim, pelo grande efeito econdmico e significa para a reducdao das desigualdades,

indicamos a aprovacao desta emenda.

Sala da Comissdo, 05 de fevereiro de 2020

Deputado Renildo Calheiros
PCdoB/PE
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APRESENTACAO DE EMENDAS

MEDIDA PROVISORIA N° 919, de 2020

Autor Partido
Elvino Bohn Gass PT
1. . Supressiva 2.  Substitutiva 3._X _ Modificativa 4.  Aditiva

TEXTO /JUSTIFICACAO

O artigo 1° da Medida Provisoria 919 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1°A partir de 1° de fevereiro de 2020, o salario minimo sera de R$ 1.062,00
(mil e sessenta e dois reais).

Pardgrafo tinico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do salario
minimo correspondera a R$ 35,40 (trinta e cinco reais e quarenta centavos) ¢ o valor
horario, a R$ 4,82 (quatro reais e oitenta e dois centavos).”

JUSTIFICAGAO

Ao fixar em R$ 1.045,00 o valor do salario minimo, via MP 919, o governo
Bolsonaro considerou somente o INPC do ano de 2019, de 4,48%.

Ao fazer isso ele ndo concedeu nenhum reajuste real para o salario minimo, como era
feito pela Lei 12.382/2011 que tinha validade até 2019.

Mas ja no ano passado o reajuste ficou abaixo da inflagdo.

Em 2019 o salario minimo deveria ter sido de R$ 1.006,00, no entanto por decreto o
Governo Bolsonaro fixou em R$ 998,00.

Considerando que o PIB de 2018 teve crescimento de 1,1% e o INPC de 2019 foi de
4,48%, o salario minimo em 2020 deveria ser de: R$ 1.062,00, usando como base o valor de
2019 de 1.006,00.

Portanto, ja ha uma perda para os brasileiros de R$ 17,00 por més.
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Essa medida tem forte impacto na vida dos brasileiro. Hoje sao mais de 49 milhdes de
cidadados e cidadas que recebem o salario minimo sejam aposentados, trabalhadores formais e
informais.

Entre os trabalhadores na ativa, entre 2015 e 2019, houve um aumento de 1,8 milhdes
de pessoas que recebem o minimo como salario. Isso € um fato extremamente impactante.

Deve-se observar que, justamente nos momentos de crise, € necessario aumentar o
salario dos trabalhadores para que haja um aumento da demanda agregada via consumo e a
economia volte a crescer.

Por isso ndo se pode entrar no discurso meramente “fiscalista” e olhar o salario
minimo pela visdo de uma planilha e sim pelo contexto mais amplo da economia.

Segundo o Dieese para cada R$ 1,00 a mais no salario minimo sdo R$ 620 milhdes a
mais de incremento na economia. Com esses R$ 17,00 a mais no bolso de cada trabalhador e
trabalhadora serdo injetados na economia brasileira mais R$ 10,5 bilhdes.

Isso ¢ fundamental para os pequenos e médios municipios, pois quem ganha salario
minimo consome localmente. Sao mercados, padarias, cabeleireiro, barbeiro, loja de roupa,
vendendo mais e fazendo a economia girar.

Até o governo ganha com isso. Com a elevada taxagdo de impostos sobre o consumo
o governo recebe, de volta, deste valor extra R$ 5,6 bilhdes em impostos. Mais do que custa
pagar esse incremento.

Dada a importancia do saldrio minimo para a maioria dos trabalhadores, aposentados
e pensionistas brasileiros, além dos beneficiarios do beneficio de prestagdo continuada (BPC),
solicito o apoio dos nobres pares para aprovacao desta emenda modificativa.

PARLAMENTAR

Deputado Elvino Bohn Gass
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00021
ETIQ UETA
CONGRESSO NACIONAL
APRESENTACAO DE EMENDAS
MEDIDA PROVISORIA N° 919, de 2020
Autor Partido
Elvino Bohn Gass PT
1. . Supressiva 2.  Substitutiva 3.___ Modificativa 4. X Aditiva

TEXTO /JUSTIFICACAO

Insira-se onde couber:

“Art. xx Sao estabelecidas as diretrizes a vigorar entre 2021 e 2024, inclusive, a
serem aplicadas em 1° de janeiro do respectivo ano, para a politica de valorizagdo do
salario-minimo.

§ 1° Os reajustes para a preservacdo do poder aquisitivo do salario-minimo
corresponderdio, no minimo, a variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), calculado e divulgado pela Fundagdo Instituto Brasilero de Geografia e
Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses até¢ o Ultimo més de novembro
anterior ao reajuste.

§ 2° Na hipotese de ndo divulgacdo do INPC referente a um ou mais meses
compreendidos no periodo do célculo até o tltimo dia utl imediatamente anterior a
vigéncia do reajuste, o Poder Executivo estimara os indices dos meses ndo disponivesis.

§ 3° Verificada a hipotese de que trata o § 2°, os indices estimados permanecerao
validos para os fins desta Lei sem qualquer revisdo, sendo os eventuais residuos
compensados no reajuste subsequente, sem retroatividade.

§ 4° A titulo de aumento real, serdo aplicados os seguintes percentuais:

I - em 2021, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real do
Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, para o ano de 2019;

IT - em 2022, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real
do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2020;

I - em 2023, seréd aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real
do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2021;

eIV -em 2024, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real
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do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2022.

§ 5°Para fins do disposto no § 4°, sera utilizada a taxa de crescimento real do
PIB para o ano de referéncia, divulgada pelo IBGE até o tltimo dia utl do ano
imediatamente anterior ao de aplicagdo do respectivo aumento real.

§ 6° Para fins do disposto no § 4°, sera assegurado percentual minimo de 1%.

Art. xx Os reajustes e os aumentos fixados na forma do art. xx o serdo
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos desta Lei.

Paragrafo tinico. O decreto do Poder Executivo a que se refere o caput divulgara
acada ano os valores mensal, didrio e horario do salario-minimo decorrentes do disposto
neste artigo, correspondendo o valor didrio a 1/30 (um trinta avos) e o valor hordrio a
1/220 (um duzentos e vinte avos) do valor mensal.”

JUSTIFICAGAO

E inegavel que a politica de valorizagdo do saldrio minimo, implementada pela Lei
12.382/2011 foi fundamental para a redugdo da pobreza e da desigualdade de renda. Os
numeros mostram. Nos primeiros anos do Plano Real, apesar da baixa inflagdo, entre 1995 e
2002, a incidéncia de pobreza na populagdo ndo se alterou, permanecendo estavel em 30%.

Por outro lado, do inicio do governo Lula até 2013, a pobreza despencou de 30% para
11,5% da populagdo. Fatores relacionados ao saldrio minimo (incluiindo mercado de trabalho,
previdéncia e BPC) foram responsaveis por 40% dessa redu¢do na pobreza, que foi mais forte
ainda nas regides Norte e Nordeste, ajudando a reduzir as desigualdades regionais.

Se ndo houvesse a politica de valorizagdo do salario minimo, segundo célculos do
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos, Dieese, em 2019 o
salario minimo seria de R$ 573,00. Ou seja, sem a corre¢ao do seu valor acima da inflagdo, os
brasileiros que recebem salario minimo perderiam R$ 425,00.

A proposta que apresentamos retoma a politica de reajustes reais do salario minimo,
que tera o reajuste da inflacdo, medida pelo INPC do ano anterior, somada com o crescimento
do Produto Interno Bruto (PIB) de dois anos antes.

Essa medida tem forte impacto na vida dos brasileiro. Hoje sdo mais de 49 milhdes de
cidadados e cidadas que recebem o salario minimo sejam aposentados, trabalhadores formais e
informais.

Entre os trabalhadores na ativa, entre 2015 e 2019, houve um aumento de 1,8 milhdes
de pessoas que recebem o minimo como salario. Isso ¢ um fato extremamente impactante.

Deve-se observar que, justamente nos momentos de crise, € necessario aumentar o
salario dos trabalhadores para que haja um aumento da demanda agregada via consumo e a
economia volte a crescer.

Por isso ndo se pode entrar no discurso meramente “fiscalista” e olhar o salario
minimo pela visio de uma planilha e sim pelo contexto mais amplo da economia.

Segundo o Dieese para cada R$ 1,00 a mais no salario minimo sdo R$ 620 milhdes a
mais de incremento na economia. Apenas com o reajuste para R$ 1.045,00, proposto nesta
medida provisoria, serdo R$ 29,1 bilhdes injetados na nossa economia.
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Isso ¢ fundamental para os pequenos e médios municipios, pois quem ganha salario
minimo consome localmente. Sao mercados, padarias, cabeleireiro, barbeiro, loja de roupa,
vendendo mais e fazendo a economia girar.

Até o governo ganha com isso. Com a elevada taxagdo de impostos sobre o consumo
o governo recebe, de volta, R$ 15,7 bilhdes em impostos. Mais do que custa pagar o reajuste
do salario minimo.

Por fim a presente emenda prevé um ganho real minimo de 1% para o salario minimo
todos os anos, para que o trabalhador ndo deixe de ter aumento real em momentos de crise.

Dada a importancia do salario minimo para a maioria dos trabalhadores, aposentados
e pensionistas brasileiros, além dos beneficiarios do beneficio de prestagdo continuada (BPC),
solicito o apoio dos nobres pares para aprovacao desta emenda aditiva

PARLAMENTAR

Deputado Elvino Bohn Gass
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Medida Provisoria n° 919, de 30 de janeiro de 2020

Dispde sobre o valor do salirio minimo a vigorar a partir
de 1° de fevereiro de 2020.

Dé-se a Medida Provisoria n® 919, de 2020, a seguinte redacao:

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica de

valorizagdo do salario minimo a vigorar a partir de fevereiro de

2020.

§ 1° Os reajustes para a preservagao do poder aquisitivo do salario-
minimo corresponderdo a variacao do fndice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou & variacdo do Indice
de Pregos ao Consumidor — Classe 1, calculado e divulgado pela
Fundagao Getilio Vargas (FGV), a que for maior, acumulada nos

doze meses anteriores ao més do reajuste.

§ 2° Na hipotese de ndo divulgacdo da variagdo mensal de qualquer
dos indices mencionados no paragrafo anterior referente a um ou
mais meses compreendidos no periodo do calculo até o ultimo dia
util imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder

Executivo estimara os indices dos meses ndo disponivess.
§ 3° Verificada a hipotese de que trata o § 2° os indices estimados
permanecerdo validos sem qualquer revisdo, sendo os eventuais

residuos compensados no reajuste subsequente, sem retroatividade.

§ 4° A titulo de aumento real, serdo aplicadas as seguintes condi¢des

cumulativamente:

62



/ %
N,

PSOL NA
CAMARA

CAMARA DOS DEPUTADOS
Lideranca do Partido Socialismo e Liberdade
Assessoria Técnica

I. O percentual equivalente a taxa de crescimento real do

Produto Interno Bruto — PIB, apurada pelo IBGE.

II. Sera considerada a maior taxa de crescimento do PIB dentre
as disponiveis ¢ apurada nos trés exercicios anteriores a

entrada em vigéncia do reajuste anual.

III. O piso considerado para a taxa de crescimento real do

salario minimo ndo podera, em nenhum caso, ser inferior a
1%.

Art. 2° Os reajustes e aumentos fixados na forma do art. 1° serfo
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos

desta medida provisoria.

Paragrafo unico. O decreto do Poder Executivo a que se refere o
caput divulgard a cada ano os valores mensal, diario e horario do
salario minimo  decorrentes do  disposto  neste artigo,
correspondendo o valor didrio a um trinta avo e o valor horario a um

duzentos e vinte avos do valor mensal.

Art. 3° Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua

publicagao.

JUSTIFICACAO

A politica de valorizagdo do salario minimo ¢ um dos mais poderosos instrumentos

de garantia do desenvolvimento econdmico, reducdo da desigualdade social e combate a pobreza

no Brasil. Sendo assim, o objetivo da presente proposicao ¢ promover maior justica social através

do estabelecimento de uma regra de corregdo que assegure que o reajuste do salario minimo se dé

sempre acima da inflagdo. Além disso, a formula utilizada no presente documento € um poderoso
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instrumento de politica econdmica anticiclica, j4 que garante que mesmo nos momentos mais
severos de desaceleragao econdmica, havera crescimento real para o salario minimo.

A proposta tem como base de célculo do salario minimo o reajuste pela variacdo do
fndice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou a variagdo do Indice de Precos ao Consumidor —
Classe 1, calculado e divulgado pela Fundagdo Getulio Vargas (FGV), a que for maior, acumulada
nos doze meses anteriores ao més do reajuste. Soma-se a correcao inflacionaria o percentual
equivalente a taxa de crescimento real do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, sendo
considerada a maior taxa de crescimento do PIB disponivel e apurada nos trés exercicios
anteriores a entrada em vigéncia do reajuste anual, levando-se em consideragdo a que for maior.
Contudo, a taxa de crescimento real anual do salario minimo nao podera ser inferior a 1%.

O INPC, utilizado no calculo de reajuste do salario miimo até 2019, mede a
variacdo na cesta de bens e servigos consumidos pelas familias com renda entre 1 e 5 salarios
minimos. O indicador foi criado para mensuragdo das variagdes de precos que garanta uma
cobertura populacional de 50% das familias cuja pessoa de referéncia ¢é assalariada e pertence as
areasurbanas. O maior peso naelaboragao do indice fica por conta do grupo alimentos, mostrando
o percentual de renda gasto pelas familias de baixa renda com alimentagao.

A populagdo de mais baixa renda tem a variagdo de precos de sua cesta de bens e
servigos assistida por ambos os indices de inflagao, refletindo de forma mais fidedigna a inflagao
dos trabalhadores, guardando os requisitos de periodicidade de coleta, calculo e divulgacao,
permitindo que sejam intercambiaveis, como estamos propondo.

A somatodria da variacdo da taxa de crescimento real do PIB, sendo considerada
apenas a maior variacdo de crescimento disponivel e apurada nos trés exercicios anteriores vale
como mecanismo de protegao dos trabalhadores e trabalhadoras, a fim de evitar a sobre
exploracdo de mao de obra dentro da estrutura econdémica. Segundo o Comité de Datacgdo de
Ciclos Economicos, a média de trimestres em recessdo que a economia brasileira perdurou desde
a redemocratiza¢ao foi de 9 trimestre, por isso adotamos ao calculo a taxa de variagao do PIB nos
dois exercicios anteriores. Um dos objetivos sociais do salario minimo ¢ permitir um padrao de
vida minimamente decente a populacdo assalariada. No aspecto econdmico, atua como
mecanismo de distribuicdo de renda. A escolha de até trés anos anteriores ao ano vigente,
excluindo-se o ano imediatamente anterior, se d pela adogdo de uma variavel que possa atuar de
maneira anticiclica a fim de ndo contribuir com aprofundamentos de periodos onde a atividade
econOmica possa estar em desaceleragao. O mesmo vale para o mecanismo adotado de taxa de

crescimento real anual do salario minimo, que ndo podera ser inferior a 1%.

64



) "
/:\[i CAMARA DOS DEPUTADOS
N Lideranca do Partido Socialismo e Liberdade
amaRA  Assessoria Técnica

Por todos os motivos elencados, solicitamos apoio do relator e dos nobres pares para

aprovacgao desta emenda.

Sala das Comissoes, em fevereiro de 2020.

Deputada Taliria Petrone
PSOL/RJ
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Medida Proviséria n° 919, de 30 de janeiro de 2020

Dispbe sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA MODIFICATIVA N.°

Dé-se a Medida Proviséria n° 919, de 2020, a seguinte redacgao:

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica de
valorizagdo do salario minimo a vigorar a partir de fevereiro de
2020.

§ 1° Os reajustes para a preservagao do poder aquisitivo do
salario-minimo corresponderdo & variacdo do indice Nacional
de Pregcos ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela
Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
ou & variacdo do indice de Precos ao Consumidor — Classe 1,
calculado e diwulgado pela Fundagao Getulio Vargas (FGV), a
que for maior, acumulada nos doze meses anteriores ao més

do reajuste.

§ 2° Na hipotese de nao divulgagdo da variagdo mensal de
qualquer dos indices mencionados no paragrafo anterior
referente a um ou mais meses compreendidos no periodo do
calculo até o ultimo dia util imediatamente anterior a vigéncia
do reajuste, o Poder Executivo estimara os indices dos meses

nao disponiveis.

§ 3° Verificada a hipbétese de que trata o § 2° os indices

estimados permanecerao validos sem qualquer revisdo, sendo
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os eventuais residuos compensados no reajuste subsequente,

sem retroatividade.

§ 4° A titulo de aumento real, serao aplicadas as seguintes

condi¢gdes cumulativamente:

O percentual equivalente a taxa de crescimento real do Produto

Interno Bruto — PIB, apurada pelo IBGE.

Sera considerada a maior taxa de crescimento do PIB dentre
as disponiveis e apurada nos trés exercicios anteriores a

entrada em vigéncia do reajuste anual.

O piso considerado para a taxa de crescimento real do salario

minimo n&o podera, em nenhum caso, ser inferior a 1%.

Art. 2° Os reajustes e aumentos fixados na forma do art. 1°
serdo estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de

decreto, nos termos desta medida provisoria.

Paragrafo unico. O decreto do Poder Executivo a que se refere
o caput divulgara a cada ano os valores mensal, diario e
horario do salario minimo decorrentes do disposto neste artigo,
correspondendo o valor diario a um trinta avo e o valor horario

a um duzentos e vinte avos do valor mensal.

Art. 3° Esta Medida Provisoéria entra em vigor na data de sua

publicagao.
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JUSTIFICAGAO

A politica de valorizagdo do salario minimo € um dos mais
poderosos instrumentos de garantia do desenvolvimento econdmico, redugao
da desigualdade social e combate a pobreza no Brasil. Sendo assim, o objetivo
da presente proposicdo é promover maior justica social através do
estabelecimento de uma regra de corregcdo que assegure que O reajuste do
salario minimo se dé sempre acima da inflagdo. Além disso, a formula utilizada
no presente documento € um poderoso instrumento de politica econémica
anticiclica, j@ que garante que mesmo nos momentos mais severos de
desaceleragdo econémica, havera crescimento real para o salario minimo.

A proposta tem como base de célculo do salario minimo o reajuste
pela variacdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), calculado e
divulgado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
ou a variagdo do indice de Pregos ao Consumidor — Classe 1, calculado e
divulgado pela Fundacdo Getulio Vargas (FGV), a que for maior, acumulada
nos doze meses anteriores ao més do reajuste. Soma-se a corregédo
inflacionaria o percentual equivalente a taxa de crescimento real do Produto
Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, sendo considerada a maior taxa de
crescimento do PIB disponivel e apurada nos trés exercicios anteriores a
entrada em vigéncia do reajuste anual, levando-se em consideragéo a que for
maior. Contudo, a taxa de crescimento real anual do salario minimo ndo podera
ser inferior a 1%.

O INPC, utilizado no calculo de reajuste do salario minimo até 2019,
mede a variacdo na cesta de bens e servicos consumidos pelas familias com
renda entre 1 e 5 salarios minimos. O indicador foi criado para mensuragao das
variagdes de pregos que garanta uma cobertura populacional de 50% das
familias cuja pessoa de referéncia € assalariada e pertence as areas urbanas.
O maior peso na elaboracdo do indice fica por conta do grupo alimentos,
mostrando o percentual de renda gasto pelas familias de baixa renda com
alimentacao.

A populacdo de mais baixa renda tem a variagao de pregos de sua

cesta de bens e servigos assistida por ambos os indices de inflagéo, refletindo
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de forma mais fidedigna a inflagdo dos trabalhadores, guardando os requisitos
de periodicidade de coleta, calculo e divulgagdo, permitindo que sejam
intercambiaveis, como estamos propondo.

A somatoria da variagdo da taxa de crescimento real do PIB, sendo
considerada apenas a maior variacdo de crescimento disponivel e apurada nos
trés exercicios anteriores vale como mecanismo de protegao dos trabalhadores
e trabalhadoras, a fim de evitar a sobre exploragdo de mao de obra dentro da
estrutura econdbmica. Segundo o Comité de Datagao de Ciclos Econdmicos, a
meédia de trimestres em recessao que a economia brasileira perdurou desde a
redemocratizacdo foi de 9 trimestre, por isso adotamos ao calculo a taxa de
variagdo do PIB nos dois exercicios anteriores. Um dos objetivos sociais do
salario minimo é permitir um padrao de vida minimamente decente a populagao
assalariada. No aspecto econdmico, atua como mecanismo de distribuicdo de
renda. A escolha de até quatro anos anteriores ao ano vigente, excluindo-se o
ano imediatamente anterior, se da pela adogdo de uma variavel que possa
atuar de maneira anticiclica a fim de ndo contribuir com aprofundamentos de
periodos onde a atividade econdmica possa estar em desaceleragdo. O mesmo
vale para o mecanismo adotado de taxa de crescimento real anual do salario
minimo, que nao podera ser inferior a 1%.

Por todos os motivos elencados, solicitamos apoio do relator e dos
nobres pares para aprovagao desta emenda.

Sala das Comissoes, em fevereiro de 2020.

Deputado Edmilson Rodrigues
PSOL/PA
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COMISSAO MISTA DA MPV 919/2020

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA N°

Dé-se ao art.1° do Projeto e ao seu paragrafo unico a seguinte
redacao:

“Art. 1°. A partir de 1° de fevereiro de 2020, o salario minimo sera
de R$ 1.057,00 (mil e cinquenta e sete reais).

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor
diario do salario minimo correspondera a R$ 35,23 (trinta e cinco
reais e vinte e trés (centavos) e o valor horario, a R$ 4,80 (quatro
reais e oitenta” centavos).”

JUSTIFICACAO

A correcao do salario minimo apenas por meio de um indexador de
precos nao proporciona ganhos reais que possam contribuir para a corregao das

desigualdades histéricas de renda no Pais. Por esta razdo, estabeleceu-se
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recentemente um fator de corregao que levasse em conta também o crescimento
econbmico, o que foi ignorado nesta Medida Proviséria. Neste sentido,
apresentamos uma emenda que reajuste o valor para 1.057 reais, incorporando os
1,3% de crescimento do PIB em 2018.

Sala da Comissédo, em de de 2020.

Deputado TADEU ALENCAR
PSB-PE

2020-560
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COMISSAO MISTA DA MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020
MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA N°

Acrescente-se o seguinte artigo a Medida Proviséria n° 919, de 30
de janeiro de 2020:

“Art. Os reajustes para a preservagao do poder aquisitivo do salario-
minimo serdo aplicados em 1° de janeiro de cada ano e
corresponderdo, no minimo, & variagdo do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor — INPC, calculado e divulgado pela
Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
acumulada nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao més
do reajuste.

JUSTIFICAGCAO

A falta de uma politica para o reajuste do salario minimo pode trazer
diversos problemas para a economia brasileira. A indefinicdo sobre os reajustes,
que precisam garantir o poder aquisitivo dos trabalhadores, de acordo com a
Constituicdo Federal, pode ser fonte de incerteza entre os empresarios e
trabalhadores e prejudicar a previsibilidade econbmica. Ademais, a
discricionariedade do governo nas corregdes, na auséncia de regra definida, pode
vir associada a ajustes no salario minimo abaixo da inflagdo, o que pode impactar

negativamente a demanda na economia e o crescimento econdémico.

Entendemos que os reajustes para a preservagcdo do poder
aquisitivo do salario minimo devem ser aplicados em 1° de janeiro de cada ano e
precisam corresponder, no minimo, & variagdo do indice Nacional de Precos ao

Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Fundacado Instituto Brasileiro de
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Geografia e Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses imediatamente

anteriores ao més do reajuste.

Dessa forma, solicitamos apoio dos nobres pares e da sociedade

brasileira, para que uma politica permanente seja instituida para o reajuste do
salario minimo.

Sala da Comisséao, em de de 2020.

Deputado TADEU ALENCAR

PSB-PE

2020-494
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COMISSAO MISTA DA MPV 919/2020

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo
a vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA N°

Dé-se ao art.1° do Projeto e ao seu paragrafo unico a seguinte

redacgao:

“Art. 1°. A partir de 1° de fevereiro de 2020, o salario minimo
sera de R$ 1.057,00 (mil e cinquenta e sete reais).

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor
diario do salario minimo correspondera a R$ 35,23 (trinta e
cinco reais e vinte e trés (centavos) e o valor horario, a R$ 4,80
(quatro reais e oitenta” centavos).”

JUSTIFICAGAO

A corregdo do salario minimo apenas por meio de um
indexador de pregcos ndo proporciona ganhos reais que possam contribuir para
a corregdo das desigualdades histéricas de renda no Pais. Por esta razéo,
estabeleceu-se recentemente um fator de correcdo que levasse em conta

também o crescimento econdémico, o que foi ignorado nesta Medida Proviséria.
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Neste sentido, apresentamos uma emenda que reajuste o valor para 1.057

reais, incorporando os 1,3% de crescimento do PIB em 2018.

Sala da Comissao, em 10 de fevereiro de 2020.

Deputado BIRA DO PINDARE

PSB-MA
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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador Rogério Carvalho

COMISSAO ESPECIAL DA MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2019.

DispGe sobre o valor do salario minimo a vigorar a
partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA N.°

Dé-se ao art. 2° da Medida Provisoria 919, de 2019,
renumerando-se o atual dispositivo e seguintes:

Art. 29, Sera assegurado mecanismo que garanta preservagao
do poder aquisitivo e o aumento real do salario minimo, com
base nos indices oficiais de inflacdo e da taxa de crescimento
do Produto Interno Bruto, nos termos da lei, até o pleno
atendimento das necessidades vitais do trabalhador e as de
sua familia, estabelecidas no inciso IV do art. 7°.

JUSTIFICACAO

O salario minimo foi instituido no Brasil em 1936 pela lei n® 185
de janeiro de 1936 e o Decreto-Lei n® 399 de abril de 1938 regulamentou a
instituicdo do salario minimo, definindo este como a remuneragao minima
devida a todo trabalhador adulto, sem distincao de sexo, por dia normal de
servico e capaz de satisfazer, em determinada época, na "regido do pais, as
suas necessidades normais de alimentacao, habitacdo, vestuario, higiene e
transporte”. (Decreto Lei n® 399 de abril de 1938).

Posteriormente, A Constituicao Federal de 1988, define o salario
minimo como aquele fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de
atender as necessidades vitais basicas do trabalhador e as de sua familia com
moradia, alimentacao, educacao, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte

e previdéncia social, com reajustes periédicos que lhe preservem o poder
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aquisitivo. (Constituicao Federativa do Brasil, art. 7° - IV).

Considerando esta definicao, o Departamento Intersindical de
Estatisticas e Estudos Socioecondémicos - DIESSE, calcula mensalmente o
valor do Salario Minimo necessario para atender o dispositivo constitucional,
considerando que este salario, conforme preceito constitucional, deve
atender as necessidades basicas do trabalhador e de sua familia, para efeito
de célculo a referéncia familiar adotada sdo de 2 adultos e 2 criangas, que
por hipétese, consomem como 1 adulto.

Assim, em junho de 2019, o salario minimo necessario deveria
ser de R$ 4.214,62, ou seja, 4,22 vezes maior que o atual. Esta defasagem
expressa de forma objetiva que o salario minimo brasileiro ndo garante o que
esta estabelecido na constituicao federal, e ndo ha dispositivo constitucional
que estabeleca a obrigatoriedade de reajustes para além da manutencdo do
poder de compra.

A presenca desta tematica refere-se ao impacto do salario
minimo nas despesas publicas e nas receitas, vejamos, conforme nota técnica
do DIEESE, o aumento do salario minimo em janeiro de 2019 para R$ 998,00,
implicarda num aumento de despesas do INSS da ordem de R$ 13,3 bilhdes
de reais, no entanto, o aumento proporcionara um incremento de renda na
economia de R$ 27,1 bilhdes de reais, com aumento de arrecadacao tributaria
sobre o consumo de R$ 14,6 bilhdes de reais. Ou seja, a elevagdo do salario
minimo dinamiza a economia.

Solicito, portanto, aos nobres Pares apoio para esta Emenda.

Sala das comissdes, em

Senador ROGERIO CARVALHO
PT/SE
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COMISSAO MISTA DA MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo
a vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA N°

Acrescente-se o0 seguinte artigo a Medida Proviséria n° 919, de
30 de janeiro de 2020:

“Art. Os reajustes para a preservagao do poder aquisitivo do
salario-minimo serdo aplicados em 1° de janeiro de cada ano e
corresponderdo, no minimo, & variagcdo do indice Nacional de
Pregcos ao Consumidor — INPC, calculado e divulgado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
acumulada nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao
més do reajuste.

JUSTIFICACAO

A falta de uma politica para o reajuste do salario minimo pode
trazer diversos problemas para a economia brasileira. A indefinicdo sobre os
reajustes, que precisam garantir o poder aquisitivo dos trabalhadores, de
acordo com a Constituicdo Federal, pode ser fonte de incerteza entre os
empresarios e trabalhadores e prejudicar a previsibilidade econémica.
Ademais, a discricionariedade do governo nas corregdes, na auséncia de regra
definida, pode vir associada a ajustes no salario minimo abaixo da inflagao, o
que pode impactar negativamente a demanda na economia e o crescimento

econdmico.

Entendemos que os reajustes para a preservagao do poder
aquisitivo do salario minimo devem ser aplicados em 1° de janeiro de cada ano
e precisam corresponder, no minimo, & variacdo do indice Nacional de Pregos

ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Fundagéo Instituto Brasileiro
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de Geografia e Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses

imediatamente anteriores ao més do reajuste.

Dessa forma, solicitamos apoio dos nobres pares e da
sociedade brasileira, para que uma politica permanente seja instituida para o

reajuste do salario minimo.

Sala da Comisséao, em de de 2020.

Deputado CAMILO CAPIBERIBE
PSB-AP
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COMISSAO MISTA DA MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo
a vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA N°

Acrescente-se ao Projeto de Lei de Conversdo da Medida

Proviséria o seguinte art. 2°, renumerando-se os demais:

“Art. 2° O caput do art. 41-A da Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“‘Art. 41-A. O valor dos beneficios em manutengdo sera reajustado,
anualmente, na mesma data do reajuste do valor do salario minimo,
pro rata, de acordo com suas respectivas datas de inicio ou do ultimo
reajustamento, com base no mesmo indice.

JUSTIFICAGAO

A Lei n° 13.152, de 2015, definiu diretrizes para a politica de
valorizagao do salario minimo entre 2016 e 2019, englobando a inflagdo do ano
anterior e o crescimento do Produto Interno Bruto — PIB de dois anos antes.
Desse modo, garantiu-se, simultaneamente, a manutengdo do valor real e um
aumento real da renda. O critério, porém, deixou de vigorar a partir deste ano
de 2020, motivo pelo qual o valor do salario minimo passou a ser definido por

medidas provisorias.
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Por seu turno, os beneficios previdenciarios em
manutengdo com valor acima de um salario minimo ndo tém recebido o mesmo
tratamento ao longo do tempo, sendo-lhes garantida, a cada ano, somente a
reposicdo da inflacdo do ano anterior, pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC, apurado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE. Essa politica, em particular, acabou por achatar,
comparativamente, ao longo de décadas, o valor de todos os beneficios com
renda diferente de um salario minimo, e seu efeito atingiu sobremaneira as
prestacoes mais préoximas desse valor. Em outras palavras, beneficios pouco
acima de um salario minimo logo se convertiam em beneficios de salario

minimo.

Atentos a esse problema, propomos sejam os beneficios pagos
pelo Regime Geral de Previdéncia Social reajustados nas mesmas datas e

pelos mesmos indices de reajustamento do salario minimo.

Em vista da relevancia econbmica e social da matéria,
contamos com o apoio de nossos ilustres Pares para a aprovagao desta

Emenda.

Sala da Comissao, em de de 2020.

Deputado CAMILO CAPIBERIBE
PSB-AP
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COMISSAO MISTA DA MP N° 919/2020

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo
a vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA N°

Acrescente-se ao Projeto de Lei de Conversdao da Medida

Provisdria o art. 2° com a redacao a seguir, renumerando-se os demais:

“Art. 2° A partir de 1° de janeiro de 2021, a variagéo anual do
valor do salario minimo resultara da aplicagédo composta dos
seguintes percentuais:

| — a variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), calculado e divulgado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), acumulada nos
doze meses anteriores ao més do reajuste, a titulo de
preservacao do poder aquisitivo do salario minimo; e

I — o percentual equivalente a taxa de crescimento real do
Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, referente aos
dois anos civis anteriores ao do ano civil do reajuste, caso
positivo, a titulo de aumento real do salario minimo.”

JUSTIFICACAO

A Lei n° 13.152, de 29/07/15, definiu diretrizes para a variagéao
anual do salario minimo, englobando a inflagdo do ano anterior e o crescimento
do PIB dois anos antes. Tal regra garantiu, ao mesmo tempo, a manutengao do
valor real e um aumento real da remuneracao. Esse critério, porém, deixou de
viger a partir deste ano, fazendo com que o valor do salario minimo de 2020

fosse definido por medidas provisérias.

Em nossa opinido, ndo se deve abrir mdo de um mecanismo

estavel, fixado em lei, para a definicdo anual do valor do salario minimo. Dada
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sua importancia econdmica e social, acreditamos que se deve
preservar seu poder de compra, além de vincular essa remuneragao aos
avangos do Pais. Assim, sugerimos o restabelecimento da regra aplicada até o

ano passado.

Por estes motivos, contamos com o apoio de nossos Pares

Congressistas para a aprovagédo desta Emenda.

Sala da Comissédo, em de de 2020.

Deputado CAMILO CAPIBERIBE
PSB-AP

83



/ %
N,

PSOL NA
CAMARA

EMENDA MODIFICATIVA N.*

MPV 919
00031

CAMARA DOS DEPUTADOS
Lideranca do Partido Socialismo e Liberdade
Assessoria Técnica

Medida Provisoria n° 919, de 30 de janeiro de 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir
de 1° de fevereiro de 2020.

Dé-se a Medida Provisoria n° 919, de 2020, a seguinte redacao:

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica de
valorizagdo do salario minimo a vigorar a partir de fevereiro de

2020.

§ 1° Os reajustes para a preserva¢ao do poder aquisitivo do salario-
minimo corresponderio & variagdo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou a variagdo do
indice de Pregos ao Consumidor — Classe 1, calculado e divulgado
pela Fundagdo Getualio Vargas (FGV), a que for maior, acumulada

nos doze meses anteriores ao més do reajuste.

§ 2° Na hipétese de ndo divulgagdo da variagdo mensal de qualquer
dos indices mencionados no paragrafo anterior referente a um ou
mais meses compreendidos no periodo do calculo até o ultimo dia
util imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder

Executivo estimara os indices dos meses ndo disponiveis.
§ 3° Verificada a hipotese de que trata o § 2° os indices estimados
permanecerdo validos sem qualquer revisdo, sendo os eventuais

residuos compensados no reajuste subsequente, sem retroatividade.

§ 4° A titulo de aumento real, serdo aplicadas as seguintes

condigdes cumulativamente:
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I. O percentual equivalente a taxa de crescimento real do

Produto Interno Bruto — PIB, apurada pelo IBGE.

II. Sera considerada a maior taxa de crescimento do PIB
dentre as disponiveis e apurada nos trés exercicios

anteriores a entrada em vigéncia do reajuste anual.

II. O piso considerado para a taxa de crescimento real do
salario minimo n3o podera, em nenhum caso, ser inferior a

1%.

Art. 2° Os reajustes e aumentos fixados na forma do art. 1° serdo
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos

termos desta medida provisoria.

Paragrafo tinico. O decreto do Poder Executivo a que se refere o
caput divulgara a cada ano os valores mensal, didrio e horario do
salario minimo decorrentes do disposto neste  artigo,
correspondendo o valor didrio a um trinta avo e o valor horario a

um duzentos e vinte avos do valor mensal.

Art. 3° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua

publicagao.

JUSTIFICACAO

A politica de valorizacdo do salario minimo € um dos mais poderosos instrumentos

de garantia do desenvolvimento econdmico, redugdo da desigualdade social e combate a

pobreza no Brasil. Sendo assim, o objetivo da presente proposicdo ¢ promover maior justica

social através do estabelecimento de uma regra de corregdo que assegure que o reajuste do

salario minimo se dé sempre acima da inflagdo. Além disso, a formula utilizada no presente

documento ¢ um poderoso instrumento de politica econdmica anticiclica, jA que garante que

mesmo nos momentos mais severos de desaceleracdo econdmica, havera crescimento real para o

85



) "
/:\[i CAMARA DOS DEPUTADOS
N Lideranca do Partido Socialismo e Liberdade
amaRA  Assessoria Técnica

salario minimo.

A proposta tem como base de calculo do salario minimo o reajuste pela variacao do
indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Fundagio
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou a variagdo do Indice de Pregos ao
Consumidor — Classe 1, calculado e divulgado pela Fundacao Getulio Vargas (FGV), a que for
maior, acumulada nos doze meses anteriores ao més do reajuste. Soma-se a corre¢do
inflacionaria o percentual equivalente a taxa de crescimento real do Produto Interno Bruto
(PIB), apurada pelo IBGE, sendo considerada a maior taxa de crescimento do PIB disponivel e
apurada nos trés exercicios anteriores a entrada em vigéncia do reajuste anual, levando-se em
consideracdo a que for maior. Contudo, a taxa de crescimento real anual do salario minimo ndo
podera ser inferior a 1%.

O INPC, utilizado no calculo de reajuste do salario minimo até 2019, mede a
variacdo na cesta de bens e servicos consumidos pelas familias com renda entre 1 e 5 salarios
minimos. O indicador foi criado para mensuracdo das variacdes de precos que garanta uma
cobertura populacional de 50% das familias cuja pessoa de referéncia ¢ assalariada e pertence as
areas urbanas. O maior peso na elaboracdo do indice fica por conta do grupo alimentos,
mostrando o percentual de renda gasto pelas familias de baixa renda com alimentagao.

A populacdo de mais baixa renda tem a variagdo de precos de sua cesta de bens e
servicos assistida por ambos os indices de inflacdo, refletindo de forma mais fidedigna a
inflagdo dos trabalhadores, guardando os requisitos de periodicidade de coleta, calculo e
divulga¢do, permitindo que sejam intercambidveis, como estamos propondo.

A somatoria da variacdo da taxa de crescimento real do PIB, sendo considerada
apenas a maior variacdo de crescimento disponivel e apurada nos trés exercicios anteriores vale
como mecanismo de protecdo dos trabalhadores e trabalhadoras, a fim de evitar a sobre
exploracdo de mao de obra dentro da estrutura econdmica. Segundo o Comité de Datacdo de
Ciclos Econdmicos, a média de trimestres em recessdo que a economia brasileira perdurou
desde a redemocratizagdo foi de 9 trimestre, por isso adotamos ao calculo a taxa de variagdo do
PIB nos dois exercicios anteriores. Um dos objetivos sociais do salario minimo € permitir um
padrao de vida minimamente decente a populacdo assalariada. No aspecto econdmico, atua
como mecanismo de distribuicdo de renda. A escolha de até quatro anos anteriores ao ano
vigente, excluindo-se o ano imediatamente anterior, se di pela ado¢do de uma variavel que
possa atuar de maneira anticiclica a fim de nao contribuir com aprofundamentos de periodos
onde a atividade econdmica possa estar em desaceleragao. O mesmo vale para 0 mecanismo

adotado de taxa de crescimento real anual do salario minimo, que ndo podera ser inferior a 1%.
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Por todos os motivos elencados, solicitamos apoio do relator ¢ dos nobres pares

para aprovacao desta emenda.

Sala das Comissoes, em fevereiro de 2020.

Samia Bomfim
PSOL/SP
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MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispbe sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA MODIFICATIVA N°

Modifique-se aredacgao do art. 1°da MP 919/2020 que passa a vigorar
nos seguintes termos:
“Art. 1° O salario minimo no ano de 2020 sera de R$ 1.062,00 (mil

e sessenta e dois reais).”

Justificacao

A presente emenda tem o propdsito de atualizar o valor do salario
minimo, incluindo na base do calculo o valor do salario minimo que havia sido
aprovado na LOA de 2019 de R$ 1.006,00. Sobre este valor aplicando-se os
parametros da Lei 13.152/2015, tem-se o valor de salario minimo para o ano de
2020 de R$ 1.062,00 (hum mil e sessenta e dois reais).

Tal corregcado além de cumprir o dispositivo legal aprovado outrora no
Congresso Nacional e aplicar as mesmas regras para o ano de 2020, se justifica
na medida em que o salario minimo € matéria que repercute na maioria das
relagcdes de trabalho, na concessao de beneficios assistenciais e da maioria dos
previdenciarios, sendo fundamental que a sua definicdo corresponda a uma
politica de Estado voltada a distribuicdo de renda, associando o incentivo ao
desenvolvimento econdmico ao respaldo social, especialmente em tempos de
restricdo de direitos para a classe trabalhadora.

As Ultimas alteragdes na legislagéo trabalhista precarizam as condi¢oes
e a renda da classe trabalhadora. Ao instituirem trabalho intermitente e a
ampliacdo das hipoteses do trabalho em regime de tempo parcial - que
possibilitam pagamento abaixo do salario minimo - ou mesmo o contrato “verde-
amarelo” para a juventude, somado a ampla e irrestrita pratica da terceirizagéo
e do trabalho temporario que apresentam indicadores de remuneragado mais
baixas do que os funcionarios diretos das empresas tomadoras de servigo, tém
causado ainda mais redugdo na renda salarial e, em consequéncia, nas
contribui¢des correspondentes ao sistema de protegéo ao trabalho (RGPS, FAT,
FGTS, etc).

Sala das Comissoes, fevereiro de 2020.

Deputado ENIO VERRI
PT-PR
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MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo

a vigorar a partir de 1° de fevereiro de
2020.

EMENDA ADITIVA N°

Incluam-se novos artigos na MP 919/2020 nos seguintes termos:

‘Art.  Até 31 de dezembro de 2020, o Poder Executivo devera
encaminhar ao Congresso Nacional projeto de lei para fixar o valor
do salario minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2021
considerando o resultante da soma do indice de medida da inflagao
do ano anterior com o indice correspondente ao crescimento real
do Produto Interno Bruto — PIB de dois anos anteriores, conforme
apuracao nos seguintes termos:

l. Os reajustes para a preservagdo do poder
aquisitivo do salario minimo corresponderao a variagao do
indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, calculado e
divulgado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - BGE, acumulada nos doze meses anteriores ao
més do reajuste.

II. A titulo de aumento real, sera aplicado o
percentual equivalente a taxa de crescimento real do Produto
Interno Bruto - PIB, apurada pelo IBGE, referente a dois anos
anteriores.

§1° Na hipotese de ndo divulgacéo do INPC referente a um ou mais
meses compreendidos no periodo do calculo até o ultimo dia util
imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder Executivo
estimara os indices dos meses nao disponiveis.

§ 2° Para definicdo do percentual de aumento real, sera utilizada a
taxa de crescimento real do PIB para o ano de referéncia, divulgada
pelo IBGE até o ultimo dia util do ano imediatamente anterior ao de

aplicagao do respectivo aumento real.
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§ 3° Verificadaa hipotese de que trata o § 2° do art. 3°, caso os indices
estimados sejam inferiores aquele efetivamente apurados, o Poder
Executivo fica “obrigado” a fazer a revisdo, por decreto, com a

compensacao retroativa dos eventuais residuos existentes.

Art. O Poder Executivo constituira grupo tripartite e paritario, sob
coordenagdo do Conselho Nacional do Trabalho, encarregado de
definir e implementar sistematica de monitoramento e avaliacdo da
politica de valorizacdo do salario minimo.

Paragrafo unico. O grupo a que se refere o caput identificara a cesta
basica dos produtos adquiridos pelo salario minimo e suas projegdes
futuras decorrentes do aumento de seu poder de compra, nos termos

definidos em decreto.

Justificacao

O salario minimo é matéria que repercute na maioria das relagdes de
trabalho, na concessdo de beneficios assistenciais e da maioria dos
previdenciarios, sendo fundamental que a sua definicdo corresponda a uma
politica de Estado voltada a distribuicdo de renda, associando o incentivo ao
desenvolvimento econbémico ao respaldo social, especialmente em tempos de
restricdo de direitos para a classe trabalhadora.

Para garantir o minimo de dignidade ao trabalhador brasileiro, este
Congresso precisa recuperar uma politica definitiva de valorizagdo do salario
minimo, apresentamos esta emenda para fixar que a minima remuneragcao
devida diante da disposicao da forca de trabalho tenha ao menos como
referéncia uma politica de Estado que Ihe garanta reajuste e possibilidade de
aumento equivalente ao crescimento econémico do pais.

Sala das Comissoes, fevereiro de 2020.

Deputado ENIO VERRI
PT- PR
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00034

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de fevereiro de
2020.

EMENDA MODIFICATIVA N°

Modifique-se aredagao do art. 1°da MP 919/2020 que passa a vigorar

nos seguintes termos:
“Art. 1° O salario minimo no ano de 2020 sera de R$ 1.045,00 (mil

e quarenta e cinco reais).”

Justificacao

A presente emenda tem o propédsito de explicitar que o valor determinado
para o salario minimo na MP 919/2020 tenha validade exclusiva para este ano,
a fim de evitar que haja qualquer manipulacéo interpretativa que desconsidere a
temporalidade anual da vigéncia do valor fixado.

Sala das Comissoes, fevereiro de 2020.

Deputado ENIO VERRI
PT-PR
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MPV 919
00035

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo a
vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA SUBSTITUTIVA N°

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes para a politica de valorizagao
do salario minimo e o valor nominal do ano de 2020, inclusive, com efeitos

retroativos a serem aplicadas a partir de 1° de janeiro de 2020.

Art. 2° O valor do salario minimo no ano de 2020 sera de R$ 1.045,00
(mil e quarenta e cinco reais).

§1° Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do salario
minimo correspondera a R$ 34,83 (trinta e quatro reais e oitenta e trés centavos)
e o valor horario, a R$ 4,75 (quatro reais e setenta e cinco centavos).

§2° Os salarios, beneficios e quaisquer outras obrigagdes que tenham
como referéncia do valor do salario minimo nacional deverao ser reajustados nos
termos definidos no caput, devendo os responsaveis pagadores reembolsarem

a diferenga retroativa, eventualmente existente, no prazo maximo de trinta dias.

Art. 3° O valor mensal do salario minimo sera fixado considerando o
resultante da soma do indice de medida da inflacido do ano anterior com o indice
correspondente ao crescimento real do Produto Interno Bruto — PIB dos dois
anos anteriores, conforme apuragédo nos termos deste artigo.

§ 1° Os reajustes para a preservagdo do poder aquisitivo do salario
minimo corresponderdo & variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor
- INPC, calculado e divulgado pela Fundagédo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - BGE, acumulada nos doze meses anteriores ao més do reajuste.

§ 2° Na hipétese de nao divulgacédo do INPC referente a um ou mais
meses compreendidos no periodo do calculo até o ultimo dia util imediatamente
anterior a vigéncia do reajuste, o Poder Executivo estimara os indices dos meses

nao disponiveis.

92



§ 3° A titulo de aumento real, sera aplicado o percentual equivalente
a taxa de crescimento real do Produto Interno Bruto - PIB, apurada pelo IBGE,
referente a dois anos anteriores.

§ 4° Para fins do disposto no § 3°, sera utilizada a taxa de crescimento
real do PIB para o ano de referéncia, divulgada pelo IBGE até o ultimo dia util do

ano imediatamente anterior ao de aplicacao do respectivo aumento real.

Art. 4° Os reajustes e aumentos fixados na forma do art. 3° seréo
estabelecidos por decreto do Poder Executivo, nos termos desta Lei, até 31 de
dezembro de cada ano.

§ 1° Verificadaa hipotese de que trata o0 § 2° do art. 3°, caso os indices
estimados sejam inferiores aquele efetivamente apurados, o Poder Executivo
fica obrigado a fazer a revisao, por decreto, com a compensagao retroativa dos
eventuais residuos existentes.

§2°. O decreto do Poder Executivo a que se refere o caput divulgara
a cada ano o valor mensal, diario e horario do salario minimo decorrentes,
correspondendo o valor diario a um trinta avos e o valor horario a um duzentos

e vinte avos do valor mensal.

Art. 5° O Poder Executivo constituira grupo tripartite e paritario, sob
coordenagdo do Conselho Nacional do Trabalho, encarregado de definir e
implementar sistematica de monitoramento e avaliagao da politica de valorizagao
do salario minimo.

Paragrafo unico. O grupo a que se refere o caput identificara a cesta
basica dos produtos adquiridos pelo salario minimo e suas projecoes futuras
decorrentes do aumento de seu poder de compra, nos termos definidos em

decreto.

JUSTIFICAGAO

O salario minimo advém da década de 1932 e recebeu a melhor politica de
valorizagao estavel nos governos do Partido dos Trabalhadores. Com o final da
vigéncia da lei que definiu essa politica (constante da Lei 12.382/2011 e,
posteriormente, confirmada pela Lei 13.152/2015) e do perfil adotado pelo atual
governo contrario a definicdo de medidas que possam favorecer a renda do
trabalho, apenas com compromissos de facilitagdo do custo dos empregadores,
poderemos estar diante do risco de retrocessos e de desvalorizacdo do salario
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minimo nacional.

O salario minimo €& matéria que repercute na maioria das relagdes de
trabalho, na concessdo de beneficios assistenciais e da maioria dos
previdenciarios, sendo fundamental que a sua definicdo corresponda a uma
politica de Estado voltada a distribuicdo de renda, associando o incentivo ao
desenvolvimento econdémico ao respaldo social, especialmente em tempos de
restricdo de direitos para a classe trabalhadora.

As Ultimas alteragdes na legislagao trabalhista precarizam as condigbes e
a renda da classe trabalhadora. Ao instituirem trabalho intermitente e a
ampliagdo das hipdéteses do trabalho em regime de tempo parcial - que
possibilitam pagamento abaixo do salario minimo - ou mesmo o contrato “verde-
amarelo” para a juventude, somado a ampla e irrestrita pratica da terceirizagao
e do trabalho temporario que apresentam indicadores de remuneracao mais
baixas do que os funcionarios diretos das empresas tomadoras de servigo, tém
causado ainda mais redugdo na renda salarial e, em consequéncia, nas
contribuigdes correspondentes ao sistema de prote¢do ao trabalho (RGPS, FAT,
FGTS, etc).

Seria leviano dizer que a politica de valorizagcdo do SM é causadora de
problemas econémicos e da baixa produtividade no pais. Os elementos mais
complexos que impactam nos problemas do “setor produtivo” sao relacionados
aos modos de investimento, competitividade e a politica cambial. Os encargos
sociais e trabalhistas no Brasil ndo podem ser apontados como causa da baixa
produtividade, especialmente, porque a maioria dos setores foi beneficiada com
agdes especfificas de estimulo, isencbes e renegociagbes de dividas e da
substituicdo contributiva previdenciaria mais benéfica para os empregadores.

Para garantir o minimo de dignidade ao trabalhador brasileiro, este
Congresso precisa recuperar uma politica definitiva de valorizagdo do salario
minimo, apresentamos esta emenda para fixar que a minima remuneragcao
devida diante da disposicdo da forca de trabalho tenha ao menos como
referéncia uma politica de Estado que Ihe garanta reajuste e possibilidade de
aumento equivalente ao crescimento econémico do pais.

Sala da Comisséao, fevereiro de 2020.

Deputado ENIO VERRI
PT- PR

94



MPV 919
00036

SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador Rogério Carvalho

COMISSAO ESPECIAL DA MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2019.

DispGe sobre o valor do salario minimo a vigorar a
partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA MODIFICATIVA N.°

Dé-se ao art. 19 a seguinte redacao:

Art. 19 A partir de 1° de fevereiro de 2020, o salario minimo sera
de R$ 1.059,00 (mil e cinquenta e nove reais).

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor
didrio do salario minimo correspondera a R$ 35,30 (trinta e
cinco reais e trinta centavos) e o valor horario, a R$ 4,82

(quatro reais e oitenta e dois centavos).

JUSTIFICACAO

A Medida Provisdria n® 919, de 30 de janeiro de 2020, estabeleceu
gue o valor do salario minimo, a partir de fevereiro de 2020, sera de 1.045.
Este valor apenas considera o INPC de 2019 (4,48%), sem incorporar o
crescimento do PIB de 2018 (1,32%).

O fim da politica de valorizagdo real do salario minimo retira, em
2020, mais de R$ 8 bilhdes de 49 milhdes de trabalhadores e beneficiarios do
INSS que tém rendimento lastreado no saldrio minimo. Para cada
trabalhador, a perda anual estimada é de R$ 182, valor que seria revertido
em consumo, que reponde por cerca de 60% do PIB. Portanto,a MP, ao nao
conceder reajuste real para o salario minimo, prejudica a recuperacao de uma
economia que padece de insuficiéncia de demanda, ainda distante dos niveis

de producdo pré-crise e com 11,6 milhdes de desocupados em dezembro de
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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador Rogério Carvalho
20109.

Vale lembrar que, sistematicamente, o governo vem executando
despesas abaixo do teto de gastos e da meta de resultado primario. Portanto,
ha espaco fiscal para absorver o reajuste real, que, inclusive, revertera em
aumento da arrecadacao e melhoria das contas publicas, tendo em vista a
ampliacao do consumo.

Para garantir que o ganho real do PIB possa ser repassado aos
trabalhadores e beneficiarios do INSS e estimular a demanda em uma
economia que ainda nao se recuperou da crise, peco apoio dos nobres pares
para acatar a presente emenda.

Sala das comissdes, em

Senador ROGERIO CARVALHO
PT/SE
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MPV 919
00037

SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador Rogério Carvalho

COMISSAO ESPECIAL DA MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2019.

DispGe sobre o valor do salario minimo a vigorar a
partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA ADITIVA N.°

Acrescente-se 0s seguintes artigos 2° e 3° a Medida Provisoria

n% 919, de 30 de janeiro de 2020, renumerando-se os demais:

“Art. 20 Sao estabelecidas as diretrizes a vigorar entre 2021 e
2024, inclusive, a serem aplicadas em 1° de janeiro do respectivo
ano, para a politica de valorizagcao do salario-minimo.

§ 19 Os reajustes para a preservacao do poder aquisitivo do
saldrio-minimo corresponderdo, no minimo, & variacdo do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
acumulada nos 12 (doze) meses até o ultimo més de novembro
anterior ao reajuste.

§ 2° Na hipotese de nao divulgacao do INPC referente a um ou
mais meses compreendidos no periodo do calculo até o ultimo dia util
imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder Executivo
estimara os indices dos meses nao disponiveis.

§ 30 Verificada a hipdtese de que trata o § 29, os indices
estimados permanecerao validos para os fins desta Lei, sem qualquer
revisdo, sendo os eventuais residuos compensados no reajuste
subsequente, sem retroatividade.

§ 40 A titulo de aumento real, serdo aplicados os seguintes
percentuais:

I - em 2021, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de

crescimento real do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE,
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para o ano de 2019;

IT - em 2022, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de
crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2020;

III - em 2023, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de
crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2021; e

IV - em 2024, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de
crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2022.

§ 59 Para fins do disposto no § 4° , sera utilizada a taxa de
crescimento real do PIB para o ano de referéncia, divulgada pelo IBGE
até o ultimo dia util do ano imediatamente anterior ao de aplicacao
do respectivo aumento real.

§ 6° Para fins do disposto no § 49, sera assegurado percentual
minimo de 1%.

Art. 39 Os reajustes e os aumentos fixados na forma do art. 2°
serdao estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos
termos desta Lei.

Paragrafo Unico. O decreto do Poder Executivo a que se refere o
caput divulgara a cada ano os valores mensais, didrio e horario do
salario-minimo decorrentes do disposto neste artigo, correspondendo
o valor didrio a 1/30 (um trinta avos) e o valor horario a 1/220 (um

duzentos e vinte avos) do valor mensal. ”
JUSTIFICAGAO

Desde 2006, quando o presidente Lula firmou com as centrais

sindicais um acordo que definiu a regra de reajuste do valor do salario minimo

com ganhos reais, o salario minimo tem sido reajustado pela inflagdo do ano

anterior, medida pelo INPC, acrescida da variacao do PIB de dois anos antes.

Desde 2011, com a aprovacao da Lei 12.382/2011, essa regra esta prevista

Essa politica de valorizagdo do saldario minimo adotada nos

governos Lula e Dilma exerceu um papel central nas quedas da pobrezae da
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Gabinete do Senador Rogério Carvalho
desigualdade de renda verificadas nos governos do PT. Nos governos FHC,
entre 1995 e 2002, a incidéncia de pobreza na populagao nao se alterou,
permanecendo estavel em 30%. Por outro lado, do inicio do governo Lula até
2013, a pobreza despencou de 30% para 11,5% da populagao. Fatores
relacionados ao salario minimo (incluindo mercado de trabalho, previdéncia
e BPC) foram responsaveis por 40% dessa reducdo na pobreza, que foi mais
forte ainda nas regidoes Norte e Nordeste, ajudando a reduzir as desigualdades
regionais.

A regra de valorizagao do salario minimo acabou em 1° de janeiro
de 2019. O fim da politica de valorizagao real do salario minimo retira, em
2020, mais de R$ 8 bilhdes de 49 milhdes de trabalhadores e beneficiarios do
INSS que tém rendimento lastreado no saldrio minimo. Para cada
trabalhador, a perda anual estimada é de R$ 182, valor que seria revertido
em consumo, que reponde por cerca de 60% do PIB. Portanto, a Medida
Provisdria 919/2020, ao ndo conceder reajuste real para o salario minimo,
prejudica a recuperacao de uma economia que padece de insuficiéncia de
demanda, ainda distante dos niveis de producao pré-crise e com 11,6 milhdes
de desocupados em dezembro de 2019.

A presente emenda estende a regra de valorizagao do salario
minimo até 2024, para que a pobreza e a desigualdade continuem sendo
reduzidas e melhore o poder de compra do trabalhador.

A emenda prevé um ganho real minimo de 1% para o salario
minimo todos os anos, para que o trabalhador ndo deixe de ter aumento real
em momentos de crise. Deve-se observar que, justamente nos momentos de
crise, é necessario aumentar o salario dos trabalhadores para que haja um
aumento da demanda agregada via consumo e a economia volte a crescer.

Em funcdo da politica de valorizagdo, houve um aumento real
(acima da inflacdo) de 77% do salario minimo nos 14 anos de governo do PT.
Por outro lado, nos dois anos de governo Temer, houve uma queda real no
valor do saldrio minimo, ou seja, ndo houve nem a reposicao da inflagao. Isso
ocorreu porque o governo Temer estimou, nos dois anos, uma inflagao para

dezembro inferior a que foi, de fato, observada. A presente emenda impede
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que ocorram situagcdes como essa, ao estabelecer que a inflagao considerada
sera a acumulada em 12 meses até novembro, além determinar que havera

um aumento real minimo de 1% todos os anos.
Dada a importédncia do saldario minimo para a maioria dos
trabalhadores, aposentadose pensionistas brasileiros, além dos beneficiarios
do beneficio de prestacdo continuada (BPC), solicito o apoio dos nobres pares

para aprovacao da presente emenda.

Sala das comissdes, em

Senador ROGERIO CARVALHO
PT/SE
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MPV 919
00038

Medida Provisoria N° 919, DE 30 DE JANEIRO DE 2020

Dispde sobre o valor do salario
minimo a vigorar a partir de 1° de
fevereiro de 2020.

EMENDA MODIFICATIVA

Dé-se ao art. 1° a seguinte redacgao:

Art. 1° A partir de 1° de fevereiro de 2020, o salario minimo sera de R$
1.059,00 (mil e cinquenta e nove reais).

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do
salario minimo correspondera a R$ 35,30 (trinta e cinco reais e trinta
centavos) e o valor horario, a R$ 4,82 (quatro reais e oitenta e dois
centavos).

JUSTIFICACAO

A Medida Provisoria n°® 919, de 30 de janeiro de 2020, estabeleceu que o valor
do salario minimo, a partir de fevereiro de 2020, sera de 1.045. Este valor apenas
considera o INPC de 2019 (4,48%), sem incorporar o crescimento do PIB de
2018 (1,32%).

O fim da politica de valorizagédo real do salario minimo retira, em 2020, mais de
R$ 8 bilhdes de 49 milhdes de trabalhadores e beneficiarios do INSS que tém
rendimento lastreado no salario minimo. Para cada trabalhador, a perda anual
estimada é de R$ 182, valor que seria revertido em consumo, que reponde por
cerca de 60% do PIB. Portanto, a MP, ao ndo conceder reajuste real para o
salario minimo, prejudica a recuperagdao de uma economia que padece de
insuficiéncia de demanda, ainda distante dos niveis de producéo pré-crise e com
11,6 milhdes de desocupados em dezembro de 2019.

101



Vale lembrar que, sistematicamente, o governo vem executando despesas
abaixo do teto de gastos e da meta de resultado primario. Portanto, ha espaco
fiscal para absorver o reajuste real, que, inclusive, revertera em aumento da
arrecadacido e melhoria das contas publicas, tendo em vista a ampliacido do
consumo.

Para garantir que o ganho real do PIB possa ser repassado aos trabalhadores e
beneficiarios do INSS e estimular a demanda em uma economia que ainda nao
se recuperou da crise, pec¢o apoio dos nobres pares para acatar a presente
emenda.

Sala da Comissao,

Senador Jaques Wagner

PT/BA
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MPV 919
00039

Medida Provisoria N° 919, DE 30 DE JANEIRO DE 2020

Dispde sobre o valor do salario
minimo a vigorar a partir de 1° de
fevereiro de 2020.

EMENDA ADITVA

Inclua-se os seguintes artigos:

“Art. X. Sao estabelecidas as diretrizes a vigorar entre 2021 e 2026, inclusive, a
serem aplicadas em 1° de janeiro do respectivo ano, para a politica de
valorizagado do salario-minimo.

§ 1° Os reajustes para a preservagcao do poder aquisitivo do salario-minimo
corresponderdo & variagéo do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC),
calculado e divulgado pela Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses anteriores ao més do
reajuste.

§ 2° Na hipotese de nao divulgacao do INPC referente a um ou mais meses
compreendidos no periodo do calculo até o ultimo dia util imediatamente anterior
a vigéncia do reajuste, o Poder Executivo estimara os indices dos meses nao
disponiveis.

§ 3° Verificada a hipétese de que trata o § 2° os indices estimados
permanecerao validos para os fins desta Lei, sem qualquer revisdo, sendo os
eventuais residuos compensados no reajuste subsequente, sem retroatividade.
§ 4° A titulo de aumento real, serdo aplicados os seguintes percentuais:

| - em 2021, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real
do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, para o ano de 2019;

Il -em 2022, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real
do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2020;

Il - em 2023, sera aplicado o percentual equivalente ataxa de crescimento real
do PIB, apurada pelo BGE, para o ano de 2021;
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IV -em 2024, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real
do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2022,

V - em 2025, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real
do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2023.

§ 5° Para fins do disposto no § 4°, sera utilizada a taxa de crescimento real do
PIB para o ano de referéncia, divulgada pelo IBGE até o ultimo dia util do ano
imediatamente anterior ao de aplicagao do respectivo aumento real.”

“‘Art. Y. Os reajustes e os aumentos fixados na forma do art. X° serdo
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos desta Lei.

Paragrafo unico. O decreto do Poder Executivo a que se refere o caput divulgara
a cada ano os valores mensal, diario e horario do salario-minimo decorrentes do
disposto neste artigo, correspondendo o valor diario a 1/30 (um trinta avos) e o
valor horario a 1/220 (um duzentos e vinte avos) do valor mensal. ”

JUSTIFICACAO

A Medida Provisoéria n° 916 fixou o valor do salario minimo, para 2020, em 1.039,
0 que corresponde a uma correcao de 4,1%, enquanto a inflagédo do ano de 2020,
medida pelo INPC, foi de 4,48%, superando as estimativas do proprio Executivo
e do Banco Central do Brasil, que previa uma inflacdo de 3,86% no acumulado
do ano.

O IPCA para o ano de 2019 foi de 4,31% e o IGP-M, de 7,32%. Assim, o reajuste
concedido pela MPV ao salario minimo foi inferior a inflagcdo do ano; e sequer
houve a aplicagao de ganho real, enquanto o PIB de 2018, que deveria servir de
referéncia a esse reajuste, aumentou em 1,1%. Ou seja, com o fim da vigéncia
da Lei n°® 13.152, de 29 de julho de 2015, que fixou a politica de valorizagdo do
salario-minimo e dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) para o periodo de 2016 a 2019, o salario minimo teve uma corregao
muito inferior @ que mereceria, caso mantida essa politica para 2020 (inflagdo +
variagao do PIB).

Diversamente do que alega a Exposicdo de Motivos, a formula de calculo
adotada esta longe de atender ao que dispde o art. 7°, IV da CF, segundo o qual
€ direito dos trabalhadores urbanos e rurais “salario minimo, fixado em lei,
nacionalmente unificado, capaz de atender a suas necessidades vitais basicas
e as de sua familia com moradia, alimentacio, educacao, saude, lazer, vestuario,
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higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periédicos que lhe
preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim”.

O atual valor, que s6 chegou a esse patamar devido a politica de ganhos reais
fixadas pelos Governos Lula e Dilma, é ainda inferior ao necessario para cumprir
o mandamento constitucional, e a corregado adotada pela MPV o distancia desse
objetivo, pois deveria ser fixado em, pelo menos, R$ 1.060,24 para, pelo menos,
refletir a variacdo do PIB em 2018, além da aplicagdo da diferenga do INPC
efetivamente observada em dezembro de 2018 e a variagdo da inflacao
acumulada em 2019, conforme divulgada pelo IBGE.

Para atenuar esse grande erro, o Presidente da Republica editou a MPV 919,
que revogou a MPV 916, fixando, a partir de 1° de fevereiro, o valor de R$
1.045,00, que continua a ser insuficiente. Ele representa 4,7% de reajuste no
valor do salario minimo de dezembro de 2019, ou seja, apenas 0,23% acima da
inflacdo medida pelo INPC.

A presente emenda, porém, visa evitar que se repita nos anos vindouros tal
problema, fixando a aplicacado, de 2021 até 2025, pelo menos, da regra de
valorizagdo do salario minimo aplicada até 2019. Assim, a cada ano, ter-se-a a
aplicagéao da inflagdo medida pelo INPC e a variagdo do PIB do segundo ano
anterior ao reajuste, garantindo a continuidade dessa importante politica e os
seus beneficios para os trabalhadores de menor renda e segurados da
Previdéncia Social e beneficiarios da Assisténcia Social.

Sala da Comissao,

Senador Jaques Wagner

PT/BA
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REDE Gabinete da Lideranca da Rede Sustentabilidade no%%ﬂg‘go Federal
\ Assessoria Legislativa

MEDIDA PROVISORIA N2 919 DE 30 DE JANEIRO DE 2020

DispOe sobre o valor do saldrio minimo a vigorar
a partir de 192 de fevereiro de 2020.

EMENDA ADITIVA N2 de 2020 -CM
Inclua-se o art. 22 3 MPV 919/2020, passando a ter a seguinte redagao:

Art. 22 A partir de 2021, o salario minimo sera calculado em janeiro de
cada ano, tendo-se como parametros:

I) os reajustes para a preservagdao do poder aquisitivo do salario-minimo
corresponderdo a variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), calculado e divulgado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses anteriores
ao més do reajuste;

II) a titulo de aumento real, serd aplicado o percentual equivalente, no
minimo, a taxa de crescimento real do Produto Interno Bruto (PIB),
apurada pelo IBGE, relativo a dois exercicios anteriores.

§ 12 Na hipdtese de ndo divulgacdo do INPC referente a um ou mais
meses compreendidos no periodo do cdlculo até o ultimo dia util
imediatamente anterior a vigéncia do reajuste, o Poder Executivo
estimara os indices dos meses nado disponiveis.

§ 22 Verificada a hipdtese de que trata o § 19, os indices estimados serdo
revistos, sendo os eventuais residuos compensados, sem retroatividade,
no més imediatamente posterior a sua divulgacao.

§32 Os reajustes e os aumentos fixados na forma deste artigo serao
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos

desta Lei.

Gabinete da Lideranga da Rede Sustentabilidade no Senado Federal
Senado Federal, Anexo 1, 92 PaMigento, Brasilia DF - CEP 70165-900



Q;@ SENADO FEDERAL

Gabinete da Lideranca da Rede Sustentabilidade no Senado Federal
REDE NN
\ Assessoria Legislativa

§ 42 O decreto do Poder Executivo a que se refere o paragrafo anterior
divulgara a cada ano os valores mensal, diario e horario do salario-
minimo decorrentes do disposto neste artigo, correspondendo o valor
diario a 1/30 (um trinta avos) e o valor horario a 1/220 (um duzentos e

vinte avos) do valor mensal.

JUSTIFICACAO

Segundo a Exposicao de Motivos, a Medida Proviséria n2 916, de 31 de dezembro
de 2019, fixava o valor do saldrio minimo em RS 1.039,00 (um mil e trinta e nove reais),
utilizando como base para calculo da inflagdo de dezembro de 2019 a mediana das
projecdes de mercado para a variagao do INPC divulgada pelo Banco Central em 30 de
dezembro de 2019, melhor dado entdo disponivel. Porém, devido ao comportamento
atipico verificado em alguns produtos alimenticios, principalmente a carne, essas
projecdes mostraram-se significativamente menores do que a variagdo do INPC de
dezembro de 2019, divulgado em 10 de janeiro deste ano.

Segundo estudo realizado pelo Departamento Intersindical de Estatisticas e
Estudos Econdmicos - o DIEESE-, o salario minimo necessario para sustentar uma familia
de quatro pessoas deveria ter sido de RS 4.021,39. O valor é de 4,03 vezes o salédrio
minimo em vigor em 2019, que era de RS 998. O valor ideal é calculado com base em
quanto um trabalhador precisa receber para arcar com todas as despesas basicas
mensais.

Assim, em que pese o valor fixado de RS 1.045,00 ainda esteja aquém do valor real
de compra, entendemos que, para os proximos anos, é necessario que se tenha garantido
o reajuste medido pelo INPC do ano anterior, somado com o crescimento do Produto
Interno Bruto (PIB) de dois anos antes.

Sala das Comissoes,

Senador Randolfe Rodrigues
REDE/AP
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MEDIDA PROVISORIA N2 919 DE 30 DE JANEIRO DE 2020

DispOe sobre o valor do saldrio minimo a vigorar
a partir de 192 de fevereiro de 2020.

EMENDA ADITIVA N2 de 2020 -CM
Inclua-se o art. 22 3 MPV 919/2020, passando a ter a seguinte redagao:

Art. 22 A diferenca entre o valor do saldrio minimo fixado no art. 12 e o
valor pago aos empregados no més de janeiro de 2020 com fundamento
no disposto na Medida Proviséria n? 916, de 31 de dezembro de 2019,
serd pago aos empregados, pro rata, considerados os dias efetivamente
trabalhados, juntamente com o salario do primeiro més subsequente ao
da publicacao desta Lei.

Pardgrafo uUnico. Aplica-se o disposto no “caput” aos segurados do
Regime Geral de Previdéncia Social em gozo de beneficio em janeiro de

2020 cujos valores sejam equivalentes ao salario minimo.”

JUSTIFICACAO

Para fins de assegurar o direito dos trabalhadores, a diferenga entre o salario de
janeiro e o novo salario minimo (a partir de fevereiro) deve ser paga pelo empregador,
no primeiro més subsequente ao da vigéncia da Lei que resultar da MPV 919, calculado
proporcionalmente aos dias trabalhados em janeiro de 2020.

Sala das Comissoes,

Senador Randolfe Rodrigues
REDE/AP
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COMISSAO MISTA DA MPV 919/2020

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo
a vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA N°

Dé-se ao art. 1° do Projeto a seguinte redacgéo:

“Art. 1°. Fica definido que o salario minimo sera de R$ 1.045,00
(mil e quarenta e cinco reais), a vigorar a partir de 1° de janeiro
de 2020.”

JUSTIFICAGAO

Na propria Exposicdo de Motivos apresentada na Mensagem
do Poder Executivo, ja se reconhece que a Medida Proviséria n°® 916, de 31 de
dezembro de 2019, fixava o valor do salario minimo em R$ 1.039,00 (um mil e
trinta e nove reais), utilizando como base para calculo da inflagdo de dezembro
de 2019 a mediana das proje¢cdes de mercado para a variagdo do INPC
divulgada pelo Banco Central em 30 de dezembro de 2019, melhor dado entao
disponivel. No entanto, devido ao comportamento atipico verificado em alguns
produtos alimenticios, as citadas projecbes mostraram-se significativamente
menores do que a variagdo do INPC de dezembro de 2019, divulgado em 10
de janeiro deste ano, razao pela qual a MP propée um aumento de 6 reais no

salario minimo.

109



Neste sentido, ndo ha porque nao conceder o reajuste correto
ja a partir de 1° de janeiro de 2020, para sanar o erro de avaliagdo de forma

mais justa para os assalariados.

Sala da Comissao, em de de 2020.

Deputada LIDICE DA MATA
PSB-BA

2020-491
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COMISSAO MISTA DA MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo
a vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA N°

Acrescente-se ao Projeto de Lei de Conversdao da Medida

Proviséria o seguinte art. 2°, renumerando-se os demais:

“Art. 2° O caput do art. 41-A da Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 41-A. O valor dos beneficios em manutengdo sera reajustado,
anualmente, na mesma data do reajuste do valor do salario minimo,
pro rata, de acordo com suas respectivas datas de inicio ou do ultimo
reajustamento, com base no mesmo indice.

JUSTIFICAGCAO

A Lei n° 13.152, de 2015, definiu diretrizes para a politica de
valorizagao do salario minimo entre 2016 e 2019, englobando a inflagdo do ano
anterior e o crescimento do Produto Interno Bruto — PIB de dois anos antes.
Desse modo, garantiu-se, simultaneamente, a manutengdo do valor real e um
aumento real da renda. O critério, porém, deixou de vigorar a partir deste ano
de 2020, motivo pelo qual o valor do salario minimo passou a ser definido por

medidas provisorias.
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Por seu turno, os beneficios previdenciarios em manutencao
com valor acima de um salario minimo ndo tém recebido o mesmo tratamento
ao longo do tempo, sendo-lhes garantida, a cada ano, somente a reposi¢céo da
inflacdo do ano anterior, pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor —
INPC, apurado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE. Essa politica, em particular, acabou por achatar, comparativamente, ao
longo de décadas, o valor de todos os beneficios com renda diferente de um
salario minimo, e seu efeito atingiu sobremaneira as prestagées mais proximas
desse valor. Em outras palavras, beneficios pouco acima de um salario minimo

logo se convertiam em beneficios de salario minimo.

Atentos a esse problema, propomos sejam os beneficios pagos
pelo Regime Geral de Previdéncia Social reajustados nas mesmas datas e

pelos mesmos indices de reajustamento do salario minimo.

Em vista da relevancia econbmica e social da matéria,
contamos com o apoio de nossos ilustres Pares para a aprovacado desta

Emenda.

Sala da Comissao, em de de 2020.

Deputada LIDICE DA MATA
PSB-BA

2020-527
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COMISSAO MISTA DA MP N° 919/2020

MEDIDA PROVISORIA N° 919, DE 2020

Dispde sobre o valor do salario minimo
a vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020.

EMENDA N°

Acrescente-se ao Projeto de Lei de Conversdao da Medida

Proviséria o art. 2° com a redagao a seguir, renumerando-se os demais:

“Art. 2° A partir de 1° de janeiro de 2021, a variagéo anual do
valor do salario minimo resultara da aplicagao composta dos
seguintes percentuais:

| — a variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), calculado e divulgado pela Fundagéo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), acumulada nos doze meses
anteriores ao més do reajuste, a titulo de preservagéo do poder
aquisitivo do salario minimo; e

I — o percentual equivalente a taxa de crescimento real do
Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, referente aos
dois anos civis anteriores ao do ano civil do reajuste, caso
positivo, a titulo de aumento real do salario minimo.”

JUSTIFICAGAO

A Lei n° 13.152, de 29/07/15, definiu diretrizes para a variagcéao
anual do salario minimo, englobando a inflagdo do ano anterior e o crescimento
do PIB dois anos antes. Tal regra garantiu, ao mesmo tempo, a manutengao do
valor real e um aumento real da remuneracao. Esse critério, porém, deixou de
viger a partir deste ano, fazendo com que o valor do salario minimo de 2020

fosse definido por medidas provisérias.
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Em nossa opinido, ndo se deve abrir mdo de um mecanismo
estavel, fixado em lei, para a definicdo anual do valor do salario minimo. Dada
sua importancia econdbmica e social, acreditamos que se deve preservar seu
poder de compra, além de vincular essa remuneragao aos avangos do Pais.

Assim, sugerimos o restabelecimento da regra aplicada até o ano passado.

Por estes motivos, contamos com o apoio de nossos Pares

Congressistas para a aprovagao desta Emenda.

Sala da Comissao, em de de 2020.

Deputada LIDICE DA MATA
PSB-BA

2020-495
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