PROJETO DE LEI N°, DE 2010
(Dos Srs. Ricardo Berzoini, Pepe Vargas, J6 Moraes,  Paulo Pereira da

Silva e Roberto Santiago)

Altera os 83° e 4° e acrescenta o0 § 5°
ao art. 19 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de
1991, para dispor sobre o direito a
informacdo do segurado do Regime Geral
de Previdéncia Social.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 19 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

A 19, s

§ 3° E dever da empresa prestar informacdes
pormenorizadas, por escrito, sobre o0s riscos da operacao
a executar e do produto a manipular aos seus
empregados e prestadores de servico, no inicio das
atividades, anualmente, e sempre que houver mudanca
de funcao ou das condicdes de trabalho.

§ 4° Ser4 garantido por outros meios o0
conhecimento dos riscos presentes na atividade,
conforme paragrafo anterior, aos empregados e
prestadores nao alfabetizados, sendo que a ciéncia do
trabalhador ndo isenta a empresa de sua
responsabilidade legal.

8§ 5° O Ministério do Trabalho e Emprego, o
Ministério da Saude e o Ministério da Previdéncia Social
fiscalizardo, com a participacdo de entidades
representativas de classe, o fiel cumprimento do disposto
nos paragrafos anteriores.” (NR)



Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

De acordo com o art. 19 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho
de 1991, a empresa € responsavel pela adocdo e uso das medidas coletivas e
individuais de protecdo e seguranca da saude do trabalhador, constituindo
contravencdo penal, punivel com multa, deixar de cumprir as normas de
seguranca e higiene do trabalho.

Além disso, é dever da empresa prestar informacdes
pormenorizadas sobre 0s riscos da operacdo a executar e do produto a
manipular, sendo que, atualmente, os Ministérios do Trabalho e Emprego e da
Previdéncia Social fiscalizam e os sindicatos e entidades representativas de
classe acompanham o cumprimento das determina¢des contidas no art. 19 da
Lei n® 8.213, de 1991.

O objetivo do Projeto de Lei apresentado € disciplinar o
cumprimento de normas de seguranca e saude no trabalho, a prestacédo de
informacdes ao empregado e prestador de servico e assegurar 0 acesso a
informacéo inclusive ao néo alfabetizado, bem como a fiscalizacdo pelos
Ministérios envolvidos, com a participacao de entidades de classe.



Sendo assim, em vista da relevancia da matéria,
contamos com o apoio dos ilustres pares para a aprovacao desta proposicao.

Sala das Sessdes, em 28 de abril de 2010.
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