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RESOLUCAO N° 1, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2007

Dispde sobre os Cargos em Comissdao de
Natureza Especial do Quadro de Pessoal da
Camara dos Deputados e da outras
providéncias.

Faco saber que a Cémara dos Deputados aprovou e eu promulgo a seguinte
Resolucéo:

Art. 2° Os servidores referidos no art. 12 desta Resolucdo deverdo registrar
frequéncia individual, a ser encaminhada diariamente ao Departamento de Pessoal.

Paragrafo Gnico. E vedada a substituicio do registro de frequéncia diéria do
servidor por comunicacdo de frequéncia de qualquer espécie, exceto para 0s Secretarios
Particulares da Mesa e das Supléncias, das Liderancas, da Procuradoria Parlamentar, da
Ouvidoria Parlamentar, da Corregedoria Parlamentar, do Centro de Estudos e Debates
Estratégicos e da Secretaria da Mulher, bem como de ocupantes de outros 2 (dois) Cargos de
Natureza Especial, niveis CNE-7 ou CNE-9, a critério dos titulares da Mesa Diretora e dos
Lideres de Partido. (Paragrafo unico com redacéo dada pela Resolugdo n°® 31, de 2013)

Art. 3° A dispensa de ponto para a execucao de servico externo prevista no inciso
XXXIII do caput do art. 147 da Resolucdo ne 20 , de 1971, fica limitada a 5 (cinco) dias por
més.

§ 1° A dispensa de ponto dependera de autorizacdo do titular dos érgdos, e devera
ser comunicada ao Departamento de Pessoal até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente.

§ 2° E de exclusiva responsabilidade do titular o controle do servigo prestado
durante a dispensa autorizada.


http://www2.camara.leg.br/legin/fed/rescad/2013/resolucaodacamaradosdeputados-31-10-julho-2013-776515-publicacaooriginal-140479-pl.html
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ATO DA MESA N° 24, DE 6 DE MAIO DE 2015

Dispde sobre a jornada de trabalho dos
servidores da Cémara dos Deputados e da
outras providéncias.

A MESA DA CAMARA DOS DEPUTADOS, no uso de suas atribuicdes,
resolve:

Art. 1° Os servidores da Camara dos Deputados, ocupantes de cargo efetivo, de
natureza especial e de secretario parlamentar, estdo sujeitos a jornada ordinaria de trabalho de
8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais, observados a Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, os casos disciplinados em legislacdo interna especifica e o disposto neste
Ato.

§ 1° A jornada de trabalho devera ser cumprida em dias Uteis, no intervalo
compreendido entre 7h e 19h, ressalvadas as situacdes de interesse da Administracdo e dos
secretarios parlamentares em exercicio no Estado de representagdo do Deputado.

8 2° O chefe imediato estabelecerd o horario de cumprimento da jornada
individual, no periodo fixado no 8§ 1°, de modo a assegurar a distribuicdo adequada da for¢a de
trabalho e o funcionamento de cada unidade.

8§ 3° O chefe imediato, sob orientacdo do titular do 6rgédo, podera autorizar jornada
de trabalho em intervalo diferente do previsto no § 1°, inclusive com extensdo do horario de
19h.

8§ 4° Quando o servico exigir atividade continua de 24 (vinte e quatro) horas,
podera o Diretor-Geral autorizar regime de turnos ou escalas.

Art. 2° O servidor deverd registrar a frequéncia em coletores biométricos
integrados a sistema eletronico.

§ 1° A carga horaria computada no sistema eletrénico inferior a média de 40
(quarenta) horas semanais, apurada mensalmente, resultara em desconto proporcional da
remuneracdo do servidor, caso ndo haja a devida compensacdo até o final do més
imediatamente subsequente.

§ 2° Para o Analista Legislativo, atribuicdo Médico ou Fisioterapeuta, o disposto
no § 1° observaré o registro da carga horaria média de 30 (trinta) horas semanais.

8 3° O servidor que esteja sujeito a jornada reduzida por forca de legislagédo
interna e aquele referido no art. 7°, se ocupantes de funcdo comissionada, deverdo cumprir
jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

8 4° O servidor devera registrar no sistema o intervalo para alimentacéo.

8 5° O intervalo para alimentacdo devera ser de, no minimo, 30 (trinta) minutos e
sera obrigatorio quando a jornada ultrapassar as 7 (sete) horas de trabalho.

8 6° Caso o servidor ndo efetue o registro de que trata os 88 4° e 5° o chefe
imediato devera informar o intervalo diretamente no sistema até o dia Util subsequente.

§ 7° Para os servidores ocupantes de cargo de natureza especial e de secretario
parlamentar, a Mesa Diretora propora norma especifica para o controle de frequéncia no prazo
de 30 (trinta) dias a contar da publicagéo deste Ato.
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8 8° Enquanto ndo editada a norma de que trata 0 § 7°, os referidos servidores
permanecerdo submetidos as regras de frequéncia em vigor antes da vigéncia deste Ato,
observado, no que couber, o disposto no art. 6°.

Art. 3° Fica autorizada a formacéo de banco de horas no qual serdo registrados em
sistema eletronico, de forma individualizada, os minutos que excederem a carga horéria, para
complementacdo da jornada do servidor, inclusive para os fins de que tratam os arts. 5° e 6°.

8 1° O banco de horas seré limitado a 24 (vinte e quatro) horas mensais e a 48
(quarenta e oito) horas no total acumulado, ressalvada autorizacdo excepcional da chefia
imediata decorrente de estrita necessidade de trabalho.

§ 2° E vedada a prestacdo de servico que ultrapasse a carga horéria referida nos §8§
1° e 2° do art 2° quando atingido qualquer dos limites referidos no § 1° deste artigo, salvo
durante sessdo da Camara dos Deputados ou do Congresso Nacional entre 19h e 21h.

Art. 4° O controle do cumprimento da jornada didria de trabalho serd da
responsabilidade do chefe imediato, supervisionado pela autoridade imediatamente superior,
cabendo-lhes, nos termos do art. 143 da Lei n. 8.112, de 1990, informar a Administracao
sobre qualquer irregularidade.

8 1° Para os fins deste Ato, consideram-se chefe imediato o Deputado, no gabinete
parlamentar e na representacdo partidaria, o titular de unidade administrativa em qualquer
nivel, incluidos aqueles servidores que ocupem funcdes de chefia em o6rgdos dirigidos por
parlamentares, e o servidor designado.

8 2° A designacéo de servidor para os controles previstos neste Ato ndo exime o
titular da responsabilidade de que trata o caput.

8 3° A carga horéria registrada no sistema eletronico inferior & media de 6 (seis)
horas diarias, apurada a cada trimestre, sujeitara o servidor a san¢des administrativas previstas
em lei, sem prejuizo do desconto proporcional da remuneracao.

8§ 4° Para o Analista Legislativo, atribuicdo Médico ou Fisioterapeuta, o disposto
no 8§ 3° observard a média de 5 (cinco) horas diérias.

8 5° A falta ndo justificada a jornada diaria de trabalho ndo podera ser objeto de
compensagao.

Art. 5° O servigo extraordinario prestado pelos servidores ocupantes de cargo
efetivo para o atendimento a situacBes excepcionais e temporarias, devidamente justificadas,
dependerd de prévia autorizacdo do Diretor-Geral e sera remunerado pelos minutos que
excederem 40 (quarenta) horas semanais apuradas mensalmente no sistema eletrénico.

8 1° O servidor ocupante do cargo de Analista Legislativo, atribuicdo Médico ou
Fisioterapeuta, sera remunerado, para os fins do disposto no caput, pelos minutos que
excederem 30 (trinta) horas semanais.

8 2° O servigo extraordinario ndo devera exceder a 2 (duas) horas diarias, 44
(quarenta e quatro) mensais e 220 (duzentas e vinte) anuais.

8§ 3° A prestacéo de servico extraordinario em dias nédo Uteis ndo podera exceder a
10 (dez) horas diarias.

8§ 4° O Diretor-Geral podera autorizar a extensdo dos limites previstos nos 8§ 2° e
3° por imperiosa necessidade de servi¢o, devidamente justificada.

8 5° O servigco extraordinario serd retribuido em pecunia ou, quando requerido
pelo servidor e autorizado pela chefia imediata, computado como credito no banco de horas,
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acrescido, em ambos os casos, de 50% (cinquenta por cento), se realizado de segunda a
sébado, e de 100% (cem por cento), se aos domingos e feriados.

Art. 6° O servigo prestado pelos servidores ocupantes de cargo efetivo, durante
sessao da Camara dos Deputados ou do Congresso Nacional, a partir das 19h, ndo dependera
de autorizacdo prévia do Diretor-Geral e sera remunerado por hora, desde que exceda as 40
(quarenta) horas semanais apuradas mensalmente no sistema eletronico, observado o limite de
2 (duas) horas diarias.

8§ 1° O servidor ocupante do cargo de Analista Legislativo, atribuicdo Médico ou
Fisioterapeuta, serd remunerado, para fins do disposto no caput, desde que a jornada exceda
30 (trinta) horas semanais.

§ 2° O servico de que trata este artigo somente sera remunerado se 0s servidores
permanecerem em servico até as 21h ou até o término da sessdo, caso se encerre antes do
referido horério.

8§ 3° Quando o inicio da sessdo ocorrer apds as 19h, o tempo decorrido entre esse
horério e o inicio da sessdo sera remunerado na forma deste artigo e, quando nao iniciada a
sessao, computado como jornada ordinaria.

Art. 7° O servidor que opere diretamente com Raios X ou substancias radioativas,
proximo as fontes de irradiacdo, estara sujeito ao registro da frequéncia em coletores
biométricos, observada a legislacdo especial sobre sua jornada de trabalho.

Paragrafo tnico. E vedada a prestacio dos servigos de que tratam os arts. 5° e 6° e
a formacdo de banco de horas pelos servidores de que trata este artigo, exceto quando, no
exercicio de funcdo comissionada, desempenhar atribuicdes administrativas que ndo o
exponham ao risco.

Art. 8° O descumprimento do disposto neste Ato sujeitard o servidor, a chefia
imediata e o servidor designado, nos termos § 1° do art. 4°, as penalidades previstas em lei.

Art. 9° O Diretor-Geral podera editar normas complementares ao disposto neste
Ato, bem como regulamentar os procedimentos referentes ao registro de frequéncia e a
compensacado de horario decorrente de encargo de curso ou concurso.

Paragrafo Unico. Portaria do Diretor-Geral podera disciplinar a adequacdo da
carga horéria dos servidores e da forca de trabalho a necessidade do servico em situacoes
excepcionais, casos fortuitos ou de forga maior.

Art. 10. Para fins de adaptacdo a nova sistematica de controle de frequéncia, a
carga horéaria inferior a jornada do servidor, apurada mensalmente, somente serd objeto de
desconto proporcional da remuneracdo se ndo for compensada até o dia 31 de agosto de 2015,
considerado o computo em separado da jornada ordinaria e daquela de que trata o art. 6°.

Art. 11. Fica revogado o Ato da Mesa n. 90, de 2013.

Art. 12. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala de Reunides, em 6 de maio de 2015.
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