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O objetivo da proposicdo do nobre Parlamentar

Danrlei de Deus Hinterholz dispbe sobre a jornada, condicbes de
trabalho e piso salarial dos bidlogos e da outras providéncias.

Para tanto fixa os seguintes parametros:
a) Jornada semanal de 30 (trinta) horas;

b) Jornada em regime de plantdo de até 12

(doze) horas, com intervalo intrajornada
de 1 (uma) hora para repouso e
alimentacdo computada na duracao de
trabalho e intervalo Inter jornada
compreendido entre 24 (vinte e quatro) e
60 (sessenta) horas, mediante
negociacao coletiva;

c) Alimentacéo fornecida gratuitamente pelo

empregador para profissionais em regime
de plantao;



d)

f)

9)

h)

)

O autor

Remuneracéo do horario noturno superior
em pelo menos 50% (cinquenta por
cento) ao da hora diurna, com o
acréscimo fixado em negociacdo coletiva
anual.

Fixa como trabalho noturno o executado
entre as 20 (vinte) horas de um dia e as 6
(seis) horas do dia seguinte.

Piso salarial fixado em 5,0 Salarios
Minimos mensais, para  jornada
equivalente a 36 (trinta e seis) horas, com
reajustes estipulados em Lei;

Remuneracdo de horas extras com
acréscimo de 100% (cem por cento)
sobre o salario-hora.

Remuneragdo com acréscimo de 100%
(cem por cento) sobre o salario-hora para
jornadas realizadas durante feriados civis
e religiosos;

Fixa critérios para insalubridade e
periculosidade e

Obriga ao empregador a fornecer
uniforme e equipamentos de protecao
individual, em quantidade suficiente e
com qualidade adequadas.

justifica sua proposta enfatizando a

importancia da categoria profissional dos biologos, seus diversos ramos
de atuacédo e a auséncia de fixacdo de um piso salarial para a categoria.

A matéria foi distribuida as Comissbes de Trabalho,
Administracdo e Servico Publico e de Constituicdo e Justica e de
Cidadania para tramitar em regime ordinario e sujeita a apreciacao
conclusiva, conforme o artigo 24, Il do Regimento Interno da Casa.



No prazo regimental, ndo foram apresentadas
emendas.

E o relatério.

II - VOTO DO RELATOR

Sem duavida, a profissdo de Bidlogo merece destaque
em um Pais tdo rico em biodiversidade. Grande parte de n0SS0S recursos
oriundos de nossa fauna e flora talvez ainda estejam por serem
descobertos. Basta o papel fundamental ja desempenhado pelos
Bidlogos na preservacdo ambiental para que a sua profissdo seja
considerada como prioritaria para os interesses nacionais. Mas esta é
apenas uma fracdo do amplo campo a cargo destes valorosos
profissionais.

Aplicagbes na saude humana, industria, controle de
pragas, biotecnologia, dentre muitas outras, apontam para a necessaria
valorizacao profissional da categoria.

Neste sentido, vem em hora oportuna a presente
proposicdo na qual percebemos clara intencédo de efetivamente fornecer
condicBes razoaveis de trabalho aos profissionais que se dedicam ao
estudo da vida em suas diferentes formas de expresséao.

Como bem aponta o autor na justificativa da presente
proposicéo, os Bidlogos possuem lei que ja regulamenta a profissdo, a
Lei n° 6.684, de 03 de setembro de 1979. O dispositivo normativo
contempla também, desde a sua edicdo, profissdo coirma: a
Biomedicina.

O Conselho Profissional de Biologia e Bioguimica foi
desmembrado para melhorar o processo de fiscalizacdo e controle das
atividades com o advento da Lei n° 7.017, de 30 de agosto de 1982.



Como a lei que regulamenta a profissdo de biélogo
encontra-se em vigor, entendemos que a melhor opgcao para tratar os
aspectos de regulamentacéo do exercicio profissional esteja na insercao
de capitulo préprio na Lei n°® 6.684, de 03 de setembro de 1979.

Do projeto original s6 discordamos da fusdo dos
conceitos de periculosidade e insalubridade no mesmo artigo e também
da ndo estipulacdo expressa do adicional correspondente a
periculosidade.

Diante do exposto, votamos pela aprovacdo do
Projeto de Lei n.° 5.455, de 2013, na forma do substitutivo em anexo.

Sala da Comissao, em 04 de dezembro de 2013.

Deputado POLICARPO
Relator



CQMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N2 5.755, DE 2013

Altera a redacdo da Lei n° 6.684, de
03 de setembro de 1979, para regulamentar
0 exercicio profissional dos bidlogos e da
outras providéncias.

Art. 1° A Lei n° 6.684, de 03 de setembro de 1979, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“CAPITULO | - DO EXERCICIO PROFISSIONAL
DOS BIOLOGOS

Art. 2°-A A duracdo da jornada de trabalho dos
bidlogos é de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 2°-B Quando sujeitos a regime de plantédo, a
jornada de trabalho podera ser de até 12 (doze) horas,
nelas incluidas 1 (uma) hora para repouso e alimentacao.

81° O descanso intrajornada no regime de plantéo é
considerado como hora trabalhada.

82° O intervalo entre jornadas deve guardar,
necessariamente, descanso minimo de 24 (vinte e quatro)
e maximo de 60 (sessenta) horas, conforme o que for
estabelecido em negociacéo coletiva.

83° A alimentacao sera fornecida gratuitamente aos
profissionais, quando em regime de plantao.

Art. 2°-C Trabalho noturno é o executado entre 20
(vinte) horas de um dia e 6 (seis) horas do dia seguinte.

81° A hora trabalhada no periodo noturno sera
remunerada com acréscimo minimo de 60% (sessenta



por cento) sobre o valor da hora diurna.

82° Mediante negociagdo coletiva o valor do
acréscimo da hora extra pode ser reduzido para até 50%
(cinquenta por cento) sobre o valor da hora diurna.

Art. 2°-D O piso salarial dos bidlogos é de R$
3.390,00 (trés mil trezentos e noventa Reais) para a
jornada semanal de 30 (trinta) horas.

8 1°. Os valores seréo reajustados:

| — no més de publicacdo desta lei, pela variacédo
acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor
— INPC, elaborado pela Fundacédo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, de janeiro de 2014,
inclusive, ao més imediatamente anterior ao do inicio de
vigéncia desta lei;

Il — anualmente, a partir do ano subsequente ao do
reajuste mencionado no inciso | deste artigo, no més
correspondente ao da publicacdo desta lei, pela variacdo
acumulada do INPC nos doze meses imediatamente
anteriores.

§ 2°. Para efeitos desta lei, Piso Salarial € o valor
minimo que pode ser pago ao profissional e corresponde
ao Vencimento Basico.

Art. 2°-E As horas excedentes a jornada de trabalho
de 30 (trinta) horas semanais serdo pagas a razao de
100% (cem por cento) sobre o salario-hora.

Art. 2°-F A jornada realizada durante feriados civis e
religiosos serad paga da mesma forma que a hora extra
estabelecida no Art. 2°-E.

Art. 2°-G O exercicio de trabalho em condi¢cbes
insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, assegura a
percepcdo de adicional respectivamente de 40%
(quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez
por cento) do piso salarial do bidlogo, segundo se
classifiguem nos graus maximo, meédio e minimo.

§ 1°. Atividades que envolvam possibilidade de
contato com plantas alergénicas, mesmo em condi¢des
de campo, passam a ser consideradas como insalubres
em grau medio.

§ 2°. Atividades realizadas no ambito da docéncia,
em laboratérios escolares, passam a ser consideradas
como insalubres em grau minimo.

8 3°. No caso de incidéncia de mais de um fator de
insalubridade, sera considerado apenas o de grau mais



elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada
a percepcao cumulativa.

84° No caso de incidéncia de mais de um fator de
insalubridade, sera considerado apenas o de grau mais
elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada
a percepcao cumulativa.

Art. 2-H O trabalho realizado em area de campo,
com risco de acidentes causados por animais
peconhentos, € considerado atividade perigosa e sera
remunerado com adicional de 30% (trinta por cento) sobre
0 salario bésico.

Art. 2°1. Os adicionais de insalubridade e
periculosidade ndo serdo cumulativos, devendo o Bidlogo
fazer a opgéo, quando assim for o caso.

Paragrafo Unico Os adicionais de insalubridade e
periculosidade néo sdo devidos aos profissionais que:

| - no exercicio de suas atribuicfes figuem expostos
aos agentes nocivos a saude apenas em carater
esporadico ou ocasional; ou

Il - estejam distantes do local ou deixem de exercer
o tipo de trabalho que deu origem ao pagamento do
adicional.

Art. 2°-J Serdo fornecidos, gratuitamente, aos
bidlogos e seus auxiliares, uniforme para uso diario, bem
como 0s equipamentos de protecdo individual, em
guantidade suficiente e com qualidade adequada para o
desempenho de suas atividades.

Art. 2°-L S&o nulos os contratos de trabalho que
visem elidir, sob qualquer forma, o disposto nesta Lei.”

Art.2° Esta Lei entra em vigor 90 (noventa) dias apls a
data de sua publicacao.

Sala da Comissao, em 04 de dezembro de 2013.

Deputado POLICARPO
Relator



