LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacdo Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°10.356, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2001

Dispde sobre o Quadro de Pessoal e o Plano de
Carreira do Tribunal de Contas da Unido e d&
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Quadro de Pessoal e o Plano de Carreira dos servidores da Secretaria do
Tribunal de Contas da Unido regem-se por esta Lei.

Art. 2° O Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal de Contas da Unido ¢
composto pela Carreira de Especialista do Tribunal de Contas da Unido, integrada pelos
cargos efetivos de:

| - Analista de Controle Externo, de nivel superior;

Il - Técnico de Controle Externo, de nivel médio;

I - Auxiliar de Controle Externo, de nivel basico.

8§ 1° O quantitativo de cargos de que trata esta Lei € o constante do Anexo |.

§ 2° Os cargos efetivos de Analista de Controle Externo, Técnico de Controle
Externo e Auxiliar de Controle Externo sdo estruturados em Classes e Padrdes, nas diversas
areas de atividade, conforme o Anexo II.

ANEXO 1
FUNCOES DE CONFIANCA
(ART. 39

NIVEL DA FUNCAO| QUANTIDADE |VALORUNITARIO| VALOR TOTAL
FC-6 03 R$ 2.830,00 R$ 8.490,00
FC-5 144 R$ 2.100,00 R$ 302.400,00
FC-4 123 R$ 1.560,00 R$ 191.880,00
FC-3 223 R$ 1.160,00 R$ 258.680,00
FC-2 57 R$ 780,00 R$ 44.460,00
FC-1 107 R$ 580,00 R$ 62.060,00
TOTAL 657 R$ 867.970 ,00

ANEXO IV

CARGOS EM COMISSAO
(Anexo com redacao dada pela Lei n° 10.930, de 2/8/2004)
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DENOMINACAO DO X VALOR
CARGO QUANTIDADE | REMUNERACAO TOTAL
OFICIAL DE GABINETE 13 7.887,60 102.538,90
ASSISTENTE 13 5.550,54 72.156,82
TOTAL 26 13.438,14 174.695,72
ANEXO V

TABELAS DE VENCIMENTO BASICO
(Art. 15, § 2°)
(Anexo com redacao dada pela Lei n° 12.776, de 28/12/2012)

ANEXO
ANEXO V DA LEI 10.356, DE 2001

CARGOS | CLASSE | PADRAO | VALOR A PARTIR | VALOR A PARTIR | VALOR A PARTIR
DE 01/01/2013 DE 01/01/2014 DE 01/01/2015
(EM RS) (EM RS) (EM RS)
30 horas/ | Jornada | 30 horas/ | Jornada | 30 horas/ Jornada
semana de semana de semania de
Trabalho Trabalho | Trabalho
AUDITOR = — Normal Normal Normal
FEDERAL 3 5.160,75 | 6.881.00 | 5.564.84 7419.78 | 6.050.65 8.067.53
- al
DE ESPE- 12 5.01043 | 6.680.57 | 5.402,75 | 7.203.66 | 587441 | 7.832.54
(::\;l;l:{()l,ﬁ CIAL 11 4.864.51 | 6.486,01 | 524540 | 6.993.86 | 5.703.32 | 7.604.42
*XTERNO - 32 | 7.604.42
R ”:_ 10 4.722.82 | 6.297.09 | 5.092.61 | 679015 | 5.537.20 | 7.382.93
CONTROLE 9 4.332.87 | 5.777.16 | 4.672.13 | 6.229,51 | 5.080,01 | 6.773.35
EXTERNO B 8 4.206.66 | 5.608.88 | 4.536,05 | 6.048,06 | 4.932.05 | 6.576.06
E \l:.:”\( DE 7 4.084,14 | 544552 | 440393 | 587190 | 4.788.39 | 6.384.52
APOIO : - e R
TECNICO E : 3 \.)M'(” 5.286,55 | 4.275.37 | 5.700.49 | 4.648.61 | 6.198.14
ADMINIS- ‘ 3.637.78 | 4.850.37 | 3.922,61 | 5.230.15 | 4.265.06 | 5.686.74
TRATIVO 4 3.531.82 | 4.709.09 | 3.808,36 | 5.077.81 | 4.140.83 | 5.521.10
A 3 342896 | 4.571,94 | 3.697.44 | 492992 | 4.020.23 | 536030
N 3.329.08 | 4.438,77 | 3.589.75 | 4.786.33 | 3.903.14 | 5.204.18
| 3.232,12 | 430949 | 3.485,19 | 4.646,92 | 3.789.45 | 5.052.60
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CARGOS [ CLASSE | PADRAO | VALOR A PARTIR | VALOR A PARTIR | VALOR A PARTIR
DE 01/01/2013 DE01/01/2014 DE 01/01/2015
(EM RS) (EM RS) (EM RS)
30 horas/ | Jornada | 30 horas/ | Jornada 30 horas/  Jornada
semana de semana de semana de
Trabalho Trabalho Trabalho
TECNICO Normal Normal Normal
FEDERAI 13 3.354.50 | 4.472,67 | 3.617.16 | 482288 | 3.93294 | 524392
DE ESPE- 12 3.253.86 | 4.338.48 | 3.508,64 | 467818 | 3.814.94 | 5.086.59
CONTROLE| CIAL 11 3.15625 | 4.208.33 | 3.403,38 | 4.537.84 | 3.700,49 | 4.933.99
Ei};zlsbﬁxki}:') 10 3.061.55 | 4.082.07 | 3.301,28 | 440170 | 3.589.48 | 4.785.97
£ = [} R ; 40 y -
CONTROLE 2.969,71 | 3.959.61 | 3.202.24 | 4269.65 | 3.481.79 | 4.642.39
EXTERNO B 8 2.880,62 | 3.840.83 | 3.106.18 | 4.141,57 | 3.377.35 | 4.503.13
E AREA DE 7 2.794.21 | 3.725.61 | 3.013.00 | 4.017,33 | 3.276,03 | 4.368.04
APOIO 6 2.71037 | 3.613.83 | 292255 896,79 | 3.177.74 | 4.236.98
TECNICO E . 2.710, 613, 2.922.59 | 3, ,," 3.177,7 236, :
ADMINIS- 5 2.629.07 | 3.50542 | 2.834,92 | 3.779.89 | 3.082.40 | 4.109.87
TRATIVO 4 2.550,20 | 3.400,26 | 2.749,88 | 3.666.50 | 2.989.94 | 3.986.59
A 3 2.473.69 | 3.298.25 | 2.667.38 | 3.556.50 | 2.90024 | 3.866.98
2 2.39947 | 3.199.29 | 2.587.34 | 3.449,79 | 2.813.22 | 3.750.96
! 2.327.49 | 3.103,32 | 2.509,73 | 3.346.31 | 2.728.83 | 3.638.44
CARGOS | CLASSE | PADRAO | VALOR A PARTIR | VALOR A PARTIR | VALOR A PARTIR
DE 01/01/2013 DE 01/01/2014 DE 01/01/2015
(EM RS) (EM RS) (EM RS)
30 horas/ | Jornada | 30 horas/ | Jornada | 30 horas/ | Jornada
semana de semana de semana de
Trabalho Trabalho Trabalho
Normal Normal Normal
13 2.18043 | 2.907,24 | 2.351,16 | 3.134.88 | 2.556.42 | 3.408.56
ESPE- 12 2.11508 | 2.820,10 | 2.280,68 | 3.04091 | 2.479,79 | 3.306.38
AUXILIAR CIAL 11 2.051.68 | 2.735,57 | 2.212,33 | 2.949,77 | 2.405.46 | 3.207.28
DE 10 1.990.18 | 2.653,57 | 2.146,01 | 2.861,34 | 233335 | 3.111.13
C&N&T&bﬁ 9 1.930,52 | 2.574,03 | 2.081,69 | 2.775.58 | 2.263.42 | 3.017.89
AREA DE B 8 1.872,66 | 2.496.88 | 2.019.29 | 2.692.39 | 2.195.58 | 2.927.44
SERVICOS 7 1.816,52 | 2.422,03 | 1.958.75 | 2.611.67 | 2.129.75 | 2.839.67
GERAIS 6 1.762,08 | 2.349.44 | 1.900,05 | 2.533.40 | 2.065.93 | 2.754.57
5 1.709.26 | 2.279.01 | 1.843,10 | 2.457.46 | 2.004.00 | 2.672.00
4 1.658.03 | 2.210.71 | 1.787.86 | 2.383,81 | 1.943.94 | 2.591.02
A 3 1.608,33 | 2.144,.44 | 1.734.26 | 231235 | 1.885.67 | 2.514.22
2 1.560,13 | 2.080,17 | 1.68229 | 2.243.05 | 1.829.15 | 243887
1 1.513.36 | 2.017,81 | 1.631,85 | 2.175.80 | 1.77431 | 2.365.75
ANEXO VI

TABELA DE VENCIMENTO BASICO

(Anexo com redacdo dada pela Lei n°® 12.776, de 28/12/2012)

(ART. 28,829
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ANEXO I
ANEXO VI DA LEI 10.356, DE 2001
CARGOS CLASSE PADRAO VALOR A VALOR A VALOR A
PARTIR DE PARTIR DE PARTIR DE
010172013 01/01/2014 01/01/2015
(EM RS) (EM RS) (EM RS)
20 horas/semana 20 20
hnru\sscm.mu h(ll'il\v\t'lll'.lllu
13 3.440.50 3.700,89 0337
p—— 12 1.340.29 3.601,83 91¢
ESPECIAL =l J.0U1, 91
AUDITOR FEDERAL DE I 1243.01 3.496.93 2 802,21
CONTROLE EXTERNO 10 3148.55 3.395.08 691.47
AREA DE CONTROLE 9 7 888 58 31147
EXTERNO E AREA DE 2 L e o
APOIO TECNICO E B ‘ 2.804.,44 3.024.03 88.(
ADMINISTRATIVO, 2,722.76 2.935.95 192,2¢
ESPECIALIDADE 6 2.643.28 2.850.25 099.0
MEDICO 5 2425.19 261508 2 s;‘«.‘?
4 2.354.55 2.538.91 2.760.55
A 2.285,97 24064 .96 6R0.15
2 2.219,39 2,393.17 602.09
2.154,75 2,323.46 26,30
ANEXO VII
TABELAS DE ENQUADRAMENTO
(ART. 29)
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CARGO PADRAO CLASSE PADRAO
44 e 45 13
42 e 43 12
406 41 ESPECIAL 11
38e39 10
AFCE — ANALISTA 36 e 37 9 ANALISTA DE
DE FINANCAS E 3635 3 CONTROLE
CONTROLE 633 B 7 ) EXTERNO —
) EXTERNO 31 5 Area de Controle
(Area de Controle : Externo
Externo
) 4
A 3
2
1
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CARGO PADRAO CLASSE PADRAO
AFCE — ANALISTA DE 44 e 45 13 ANALISTA DE
SISTEMAS; 42 e 43 12 CONTROLE
AFCE — BIBLIOTECARIO; 40 e 41 ESPECIAL 11 EXTERNO —
AFCE -ENFERMEIRO; 38 e 39 10 Area de Apoio
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AFCE ~-ENGENHEIRO; 36 e 37 9 Técnico e
AFCE ~MEDICO; Ctatrati
AFCE _NUTRICIONISTA: 34e35 B 8 Administrativo
AFCE ~PROGRAMADOR; | 32 €33 /
AFCE —PSICOLOGO 31 6
5
4
A 3
2
1
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CARGO PADRAO | CLASSE PADRAO
29¢e 30 13
27 e 28 12
256 26 ESPECIAL 11
. 23e24 10 3
TFCE-TECNICO DE 21622 9 TECNICO
FINANCAS E 19 e 20 8 DE
CONTROLE 17¢18 B 7 CONTROLE
) EXTERNO 16 5 ) EXTERNO -
(Area de Controle : Area de Controle
Externo) 4 Externo
A 3
2
1
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CARGO PADRAO | CLASSE |PADRAO
29 e 30 13
TFCE — OPERADOR DE COMPUTADOR;
TFCE - DIGITADOR; Z ¢ ;g ESPECIAL ﬁ
TFCE — AGENTE ADMINISTRATIVO; >3 € > I
TFCE — AGENTE DE CINEFOTOGRAFIA E e .
MICROFILMAGEM; 21¢e 22 9 TECNICO DE
TFCE — AGENTE DE PORTARIA; 196 20 8 CONTROLE
TFCE — ARTIFICE; 17618 B 7 EXTERNO —
TFCE — AUXILIAR DE ENFERMAGEM,; Area de Apoio
TFCE — AUXILIAR OPERACIONAL DE 16 6 Técnico e
SERVICOS DIVERSOS; 5 A
TFCE — DATILOGRAFO; Z Administrativo
TFCE — DESENHISTA,; A 3
TFCE — MOTORISTA OFICIAL;
TFCE — TELEFONISTA 2
1
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CARGO PADRAO CLASSE PADRAO
AUCE - Atrtifice 14 e 15 Especial 13 AUXILIAR DE
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AUCE - Auxiliar 12e13 12 CONTROLE
Operacional 10e 11 11 EXTERNO —
de Servicos Diversos 8e9 10 Area de Servigos
6e7 9 Gerais

4e5 8

2e3 B 7

1 6

5

4

A 3

2

1
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LEI N°10.698, DE 2 DE JULHO DE 2003

Dispde sobre a instituicdo de vantagem
pecuniaria individual devida aos servidores
publicos civis da Administracdo Federal direta,
autarquica e fundacional.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, a partir de 1° de maio de 2003, vantagem pecuniaria
individual devida aos servidores publicos federais dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario da Unido, das autarquias e fundagdes publicas federais, ocupantes de cargos
efetivos ou empregos pablicos, no valor de R$ 59,87 (cinqiienta e nove reais e oitenta e sete

centavos).

Paragrafo Gnico. A vantagem de que trata o caput serd paga cumulativamente com
as demais vantagens que compdem a estrutura remuneratoria do servidor e ndo servira de base
de célculo para qualquer outra vantagem.

Art. 2° Sobre a vantagem de que trata o art. 1° incidirdo as revisdes gerais e
anuais de remuneracdo dos servidores publicos federais.

Art. 3°. Aplicam-se as disposicdes desta Lei as aposentadorias e pensoes.
Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros
a partir de 1° de maio de 2003.
Brasilia, 2 de julho de 2003; 182° da Independéncia e 115° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Guido Mantega



