LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

TituLom
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao |
Das Espécies de Prestacfes

Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social caapde as seguintes prestacoes,
devidas inclusive em razdo de eventos decorrerdeactlente do trabalho, expressas em
beneficios e servicos:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de servico;

d) aposentadoria especial,

e) auxilio-doenca;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade;

h) auxilio-acidente;

i) (Revogada pela Lei n°® 8.870, de 15/04/1994).

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte;

b) auxilio-recluséao.

[l - quanto ao segurado e dependente:

a) (Revogado pela Lei n®9.032, de 28/04/1995);

b) servico social;

c) reabilitacéo profissional.

§ 1° Somente poderdo beneficiar-se do auxilio-atédes segurados incluidos nos

incisos |, VI e VIl do art. 11 desta Lei.
* § 1° com redacgdo dada pela Lei n® 9.032, de 28@85.

8 2° O aposentado pelo Regime Geral de PrevidénR@GPS que permanecer em
atividade sujeita a este Regime, ou a ela retornao, fara jus a prestacdo alguma da
Previdéncia Social em decorréncia do exercicioadasisidade, exceto ao salério-familia e a

reabilitacdo profissional, quando empregado.
* § 2° com redacgdo dada pela Lei n® 9.528, de 1/0A27.
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Art. 19. Acidente do trabalho € o que ocorre pedereicio do trabalho a servi¢o da
empresa ou pelo exercicio do trabalho dos segunadesdos no inciso VIl do art. 11 desta
Lei, provocando lesédo corporal ou perturbacdo furali que cause a morte ou a perda ou
reducao, permanente ou temporaria, da capacidade peabalho.

§ 1° A empresa é responséavel pela adocdo e usoeatiidas coletivas e individuais
de protecédo e seguranca da saude do trabalhador.

§ 2° Constitui contravencao penal, punivel com aeixar a empresa de cumprir
as normas de seguranca e higiene do trabalho.

§ 3° E dever da empresa prestar informagdes porimadas sobre os riscos da
operacao a executar e do produto a manipular.

8 4° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia &8lofiscalizard e os sindicatos e
entidades representativas de classe acompanharfiel @umprimento do disposto nos
paragrafos anteriores, conforme dispuser o Reguitime

Secéo ll
Dos Periodos de Caréncia

Art. 24. Periodo de caréncia € o numero minimo datribuicbes mensais
indispensaveis para que o beneficiario faca jusem®ficio, consideradas a partir do transcurso
do primeiro dia dos meses de suas competéncias.

Paragrafo unico. Havendo perda da qualidade derasgu as contribuicdes
anteriores a essa data s6 serdo computadas piéwadefearéncia depois que o segurado contar,
a partir da nova filiacdo a Previdéncia Social, cam minimo, 1/3 (um ter¢co) do numero de
contribuicbes exigidas para o cumprimento da c@édefinida para o beneficio a ser
requerido.

Art. 25. A concessao das prestacfes pecuniaridBedime Geral de Previdéncia
Social depende dos seguintes periodos de caréessalvado o disposto no art. 26:

| - auxilio-doenca e aposentadoria por invalid&z(doze) contribuicbes mensais;

Il - aposentadoria por idade, aposentadoria popoede servico e aposentadoria

especial: 180 contribuicdes mensais.
* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 8.870,18¢04/1994.

lll - salario-maternidade para as seguradas dergtaam os incisos V e VIl do art. 11
e o art. 13: dez contribuicbes mensais, respeitadisposto no paragrafo tnico do art. 39 desta
Lei.

* Inciso Ill acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/1999.

Paragrafo Unico. Em caso de parto antecipado,iodmede caréncia a que se refere o
inciso Il sera reduzido em numero de contribuigdgsivalente ao nimero de meses em que 0

parto foi antecipado.
* Paragrafo Unico acrescido pela Lei n® 9.876, @&#14/1999.

Art. 26. Independe de caréncia a concessao damseEgprestacoes:
| - penséo por morte, auxilio-reclusdo, salariotfene auxilio-acidente;
* Inciso | com redacdo dada pela Lei n°® 9.876, @8£12/1999.
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Il - auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez nasos de acidente de qualquer
natureza ou causa e de doenca profissional ouataltro, bem como nos casos de segurado
gue, apos filiar-se ao Regime Geral de Previdébo@al, for acometido de alguma das doencas
e afeccbes especificadas em lista elaborada peiostéfios da Saude e do Trabalho e da
Previdéncia Social a cada trés anos, de acordo amritérios de estigma, deformacao,
mutilac&o, deficiéncia, ou outro fator que Ihe @@néspecificidade e gravidade que meregam
tratamento particularizado;

Il - os beneficios concedidos na forma do incisio lart. 39, aos segurados especiais
referidos no inciso VIl do art. 11 desta Lei;

IV - servico social;

V - Reabilitacdo Profissional;

VI - salario-maternidade para as seguradas empmegadbalhadora avulsa e

empregada domeéstica.
* Inciso VI com redacao dada pela Lei n°® 9.876268£11/1999.

Art. 27. Para computo do periodo de caréncia, ssyasideradas as contribuicoes:

| - referentes ao periodo a partir da data dacfiteao Regime Geral de Previdéncia
Social, no caso dos segurados empregados e trdbetlsaavulsos referidos nos incisos | e VI
do art. 11;

Il - realizadas a contar da data do efetivo pagamnéa primeira contribuicdo sem
atraso, nao sendo consideradas para este fim aigogdes recolhidas com atraso referentes a
competéncias anteriores, no caso dos seguradoggaajor doméstico, contribuinte individual,
especial e facultativo, referidos, respectivamemis,incisos Il, V e VIl do art. 11 e no art. 13.

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n°® 9.876 26¢11/1999.

Secao lll
Do Calculo do Valor dos Beneficios

Subsecéo |
Do Salario-de-Beneficios

Art. 28. O valor do beneficio de prestacdo contiiaanclusive o regido por norma
especial e o decorrente de acidente do traballvef@w salario-familia e o salario-maternidade,

serda calculado com base no salario-de-beneficio.
* Artigo, caput, com redacao dada pela Lei n° 9,082 28/04/1995.

8 1° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995).
§ 2° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995).
§ 3° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995).
8§ 4° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995).

Art. 29. O salario-de-beneficio consiste:

* Artigo, caput, com redacao dada pela Lei n°® 9,876 26/11/1999.

| - para os beneficios de que tratam as alineas Heeinciso | do art. 18, na média
aritmética simples dos maiores salarios-de-corig@mucorrespondentes a oitenta por cento de

todo o periodo contributivo, multiplicada pelo fappevidenciario;
* Inciso | acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/1299
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Il - para os beneficios de que tratam as alineds @,e h do inciso | do art. 18, na
média aritmética simples dos maiores salarios-aériboiicdo correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo.

* Inciso Il acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/1999.

8§ 1° (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999).

8 2° O valor do salario-de-beneficio nédo sera ioifexo de um salario minimo, nem
superior ao do limite méximo do salério-de-contigio na data de inicio do beneficio.

§ 3° Serdo considerados para calculo do salarleedeficio os ganhos habituais do
segurado empregado, a qualquer titulo, sob fornraakela corrente ou de utilidades, sobre os
quais tenha incidido contribuicbes previdenciariaceto o décimo-terceiro salario
(gratificacao natalina).

* § 3° com redacgado dada pela Lei n° 8.870, de 1/3@e4.

8 4° Nao sera considerado, para o calculo do salérbeneficio, 0 aumento dos
salarios-de-contribuicdo que exceder o limite legmlusive o voluntariamente concedido nos
36 (trinta e seis) meses imediatamente anteriaraénieio do beneficio, salvo se homologado
pela Justica do Trabalho, resultante de promocgalada por normas gerais da empresa,
admitida pela legislacao do trabalho, de sentengaativa ou de reajustamento salarial obtido
pela categoria respectiva.

8§ 5° Se, no periodo basico de calculo, o segurago tecebido beneficios por
incapacidade, sua duracdo sera contada, considesandomo salario-de-contribuicdo, no
periodo, o salario-de-beneficio que serviu de Ipasa o calculo da renda mensal, reajustado
nas mesmas épocas e bases dos beneficios ermgerpbdendo ser inferior ao valor de 1 (um)
salario minimo.

8 6° No caso de segurado especial, o salario-defiben que ndo sera inferior ao
salario minimo, consiste:

| - para os beneficios de que tratam as alineas dainciso | do art. 18, em um
treze avos da média aritmética simples dos maivadsres sobre 0s quais incidiu a sua
contribuicdo anual, correspondentes a oitenta ortoc de todo o periodo contributivo,
multiplicada pelo fator previdenciario;

Il - para os beneficios de que tratam as alineds @, h do inciso | do art. 18, em
um treze avos da média aritmética simples dos emivalores sobre os quais incidiu a sua

contribuicdo anual, correspondentes a oitenta gioade todo o periodo contributivo.
* § 6° acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999.

§ 7° O fator previdenciario seré calculado considéo-se a idade, a expectativa de
sobrevida e o tempo de contribuicdo do seguradseaposentar, segundo a formula constante

do Anexo desta Lei.
* § 7° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

§ 8° Para efeito do disposto no 8§ 7°, a expectdevsobrevida do segurado na idade
da aposentadoria serd obtida a partir da tabua leeanpge mortalidade construida pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Esiad - IBGE, considerando-se a média

nacional Unica para ambos 0s sexos.
* § 8° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

§ 9° Para efeito da aplicagédo do fator prevideiwid@o tempo de contribuicdo do
segurado serao adicionados:
| - cinco anos, quando se tratar de mulher;



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Il - cinco anos, quando se tratar de professorcqugprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcdes de magistério na &g infantil e no ensino fundamental e
médio;

lll - dez anos, quando se tratar de professoracqomgrove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcbes de magistério na agha infantil e no ensino fundamental e
médio.

* 8 9° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

Art. 29-A. O INSS utilizara, para fins de célcule dalario, as informacdes
constantes no Cadastro Nacional de Informa¢desaiSociCNIS sobre as remuneracfes dos
segurados.

* Artigo, caput, acrescido pela Lei n® 10.403, @&201/2002.

8 1° O INSS tera até 180 (cento e oitenta) diastadms a partir da solicitacdo do

pedido, para fornecer ao segurado as informac@s$sfas no caput deste artigo.
* § 1° acrescido pela Lei n® 10.403, de 08/01/2002.

§ 2° O segurado poderd, a qualquer momento, solgitetificacdo das informagdes
constantes no CNIS, com a apresentacdo de docwsneatoprobatorios sobre o periodo
divergente.

* § 2° acrescido pela Lei n°® 10.403, de 08/01/2002.

Art. 29-B. Os salarios-de-contribuicdo consideraglmsélculo do valor do beneficio
serdo corrigidos, més a més, de acordo com a @ariategral do indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC, calculado pela Fundacéo InstiBitasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

* Artigo acrescido pela Lei n° 10.887, de 18/06/200

Art. 30. (Revogado pela Lei n°® 9.032, de 28/04/)1995

Secao V
Dos Beneficios

Subsecgéo V
Do Auxilio-Doenca

Art. 59. O auxilio-doenca sera devido ao segurag® favendo cumprido, quando
for o caso, o periodo de caréncia exigido nestaflagr incapacitado para o seu trabalho ou
para a sua atividade habitual por mais de 15 (el)idias consecutivos.

Paragrafo unico. Nao sera devido auxilio-doencsegoirado que se filiar ao Regime
Geral de Previdéncia Social ja portador da doencaa lesdo invocada como causa para 0
beneficio, salvo quando a incapacidade sobreviemmdivo de progressao ou agravamento
dessa doenca ou lesao.

Art. 60. O auxilio-doenca sera devido ao seguradpregado a contar do décimo
sexto dia do afastamento da atividade, e, no casaddmais segurados, a contar da data do

inicio da incapacidade e enquanto ele permanecapaz.
* Artigo, caput, com redacdo dada pela Lei n°® 9.8¥626/11/1999.
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§ 1° Quando requerido por segurado afastado dalads por mais de 30 (trinta)
dias, o auxilio-doenca sera devido a contar dadiatntrada do requerimento.

§ 2° (Revogado pela Lei n°® 9.032, de 28/04/1995).

8 3° Durante os primeiros quinze dias consecutamslo afastamento da atividade
por motivo de doenca, incumbira a empresa pagaegarado empregado o seu salario integral.

* § 3° com redacgado dada pela Lei n® 9.876, de 26499.

§ 4° A empresa que dispuser de servico médicofiprép em convénio, tera a seu
cargo o exame médico e o abono das faltas corrdeptes ao periodo referido no § 3°,
somente devendo encaminhar o segurado a pericicandd Previdéncia Social quando a
incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias.

Art. 61. O auxilio-doenca, inclusive o decorren¢éeattidente do trabalho, consistira
numa renda mensal correspondente a 91% (noventa jgou cento) do salario-de-beneficio,

observado o disposto na Secéo lll, especialmenstn83 desta Lei.
* Artigo com redacéo dada pela Lei n°® 9.032, deD28/995

Secéo VIl
Das Disposic¢des Diversas Relativas as Prestacdes

Art. 103. E de dez anos o prazo de decadénciaddeet@ualquer direito ou a¢do do
segurado ou beneficiario para a revisdao do atoameessdo de beneficio, a contar do dia
primeiro do més seguinte ao do recebimento da panpeestacéo ou, quando for o caso, do dia

em gue tomar conhecimento da decisao indeferitiefimitiva no ambito administrativo.
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 10,88 05/02/2004.

Paragrafo Unico. Prescreve em cinco anos, a cdatdata em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo para haver prestagiesdas ou quaisquer restituicbes ou
diferencas devidas pela Previdéncia Social, saldoeto dos menores, incapazes e ausentes,

na forma do Cédigo Civil.
* § (inico acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1.99

Art. 103-A. O direito da Previdéncia Social de anwds atos administrativos de que
decorram efeitos favoraveis para os seus benédisidecai em dez anos, contados da data em
gue foram praticados, salvo comprovada ma-fé.

* Artigo, caput, acrescido pela Lei n° 10.839, d&#02/2004.

8 1° No caso de efeitos patrimoniais continuostaa@ decadencial contar-se-a da

percepcéo do primeiro pagamento.
* § 1° acrescido pela Lei n° 10.839, de 05/02/2004.

§ 2° Considera-se exercicio do direito de anulaloquer medida de autoridade

administrativa que importe impugnacao a validadatdo
* § 2° acrescido pela Lei n° 10.839, de 05/02/2004.

Art. 104. As acdes referentes a prestacao por ateidko trabalho prescrevem em 5
(cinco) anos, observado o disposto no art. 103dest contados da data:

| - do acidente, quando dele resultar a morte imgapacidade temporaria, verificada
esta em pericia médica a cargo da PrevidéncialSouia
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Il - em que for reconhecida pela Previdéncia Saximicapacidade permanente ou 0
agravamento das sequelas do acidente.

Art. 124. Salvo no caso de direito adquirido, ngaeemitido o recebimento conjunto
dos seguintes beneficios da Previdéncia Social:

| - aposentadoria e auxilio-doenca;

Il - mais de uma aposentadoria;

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 9.032 28¢04/1995

lIl - aposentadoria e abono de permanéncia emcgervi

IV - salario-maternidade e auxilio-doenca;

* Inciso IV acrescido pela Lei n°® 9.032, de 28/@9%

V - mais de um auxilio-acidente;

* Inciso V acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/084.9

VI - mais de uma penséao deixada por conjuge ou aohmgiro, ressalvado o direito
de opc¢éao pela mais vantajosa.

* Inciso VI acrescido pela Lei n°® 9.032, de 28/@94

Paragrafo Unico. E vedado o recebimento conjuntoselguro-desemprego com
gualquer beneficio de prestacdo continuada dad&meeia Social, exceto pensdo por morte ou

auxilio-acidente.
* Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/@93
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EMENDA CONSTITUCIONAL N° 20, DE 15 DE DEZEMBRO DE 1998

Modifica o sistema de previdéncia social, estalgelec
normas de transi¢do e dé outras providéncias

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado l-edsréermos do 8§ 3° do art.
60 da Constituicdo Federal, promulgam a seguinendmao texto constitucional:

Art. 1° - A Constituicdo Federal passa a vigoran @s seguintes alteragoes:
Y SO PP PURPPRRPR
XIl - salério-familia pago em razdo do dependertetrdbalhador de baixa
renda nos termos da lei;
XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso msalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de déezesses, salvo na condigcéo
de aprendiz, a partir de quatorze anos;
Y SR RS URRRPPPPRRR
§ 10 - E vedada a percepcdo simultinea de provedgosposentadoria
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 coemaneracdo de cargo,
emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargoswdéveis na forma desta
Constituicdo, os cargos eletivos e os cargos emssam declarados em lei de
livre nomeacgao e exoneragao."
"Art. 40 - Aos servidores titulares de cargos &fetida Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suatauias e fundacdes, é
assegurado regime de previdéncia de carater cotmob observados critérios
gue preservem o equilibrio financeiro e atuarialdéisposto neste artigo.
§ 1° - Os servidores abrangidos pelo regime deig#eeia de que trata este
artigo serdo aposentados, calculados os seus posvanpartir dos valores
fixados na forma do § 3°:
| - por invalidez permanente, sendo 0s proventapg@rcionais ao tempo de
contribuicédo, exceto se decorrente de acidenteeewice, moléstia profissional
ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, espaddsem lei;
Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade,proventos proporcionais
ao tempo de contribuicéo;
lll - voluntariamente, desde que cumprido tempo imdnde dez anos de
efetivo exercicio no servico publico e cinco anoscargo efetivo em que se
dara a aposentadoria, observadas as seguinteg@esidi
a) sessenta anos de idade e trinta e cinco deilmogéo, se homem, e
cingUenta e cinco anos de idade e trinta de can¢édb, se mulher;
b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, entsess0s de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo déribomncao.
8 2° - Os proventos de aposentadoria e as penpoespcasidao de sua
concessao, nao poderdo exceder a remuneracagpeaties servidor, no cargo
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efetivo em que se deu a aposentadoria ou que sdeviteferéncia para a
concessao da pensao.

§ 3° - Os proventos de aposentadoria, por ocasdsud concessdo, seréo
calculados com base na remuneracédo do servidoamgo @fetivo em que se
der a aposentadoria e, na forma da lei, correspdoda totalidade da
remuneracao.

§ 4° - E vedada a adocao de requisitos e critdifesznciados para a concessao
de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de trqt@ este artigo,
ressalvados os casos de atividades exercidas machente sob condi¢cdes
especiais que prejudiqguem a saude ou a integritiaa, definidos em lei
complementar.

§ 5° - Os requisitos de idade e de tempo de comngéb serdo reduzidos em
cinco anos, em relagdo ao disposto no § 1°, Ill, para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exerdamfuncdes de magistério
na educacao infantil e no ensino fundamental e anédi

8 6° - Ressalvadas as aposentadorias decorrergesadgos acumulaveis na
forma desta Constituicao, € vedada a percepcaateda uma aposentadoria a
conta do regime de previdéncia previsto nesteartig

§ 7° - Lei dispora sobre a concessao do benef&cjgedséo por morte, que sera
igual ao valor dos proventos do servidor falecidoao valor dos proventos a
que teria direito o servidor em atividade na da&aeu falecimento, observado
o disposto no § 3°.

§ 8° - Observado o disposto no art. 37, XI, os @ntes de aposentadoria e as
pensdes serdo revistos na mesma proporcao e naantkeday sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividagendo também
estendidos aos aposentados e aos pensionistasquraibeneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servigorestividade, inclusive
quando decorrentes da transformagao ou reclagsibodo cargo ou fungao em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de refgrpara a concessao da
pensao, na forma da lei.

§ 9° - O tempo de contribuicdo federal, estaduahanicipal sera contado para
efeito de aposentadoria e o tempo de servico gunelente para efeito de
disponibilidade.

8 10 - A lei ndo podera estabelecer qualquer falmmaontagem de tempo de
contribuicéo ficticio.

8§ 11 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, Xl,sama total dos proventos de
inatividade, inclusive quando decorrentes da acagia de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividade#iaaia contribuicdo para
0 regime geral de previdéncia social, e ao monteedaltante da adicao de
proventos de inatividade com remuneracéo de cangm@aavel na forma desta
Constituicdo, cargo em comissdo declarado em lelli\de nomeacgédo e
exoneracao, e de cargo eletivo.

§ 12 - Além do disposto neste artigo, o regime eigéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo observara, ne gouber, os requisitos e
critérios fixados para o regime geral de previdgésacial.
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§ 13 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, dgac@m comissédo declarado
em lei de livre nomeacgé&o e exoneragdo bem comaitie cargo temporario ou
de emprego publico, aplica-se o regime geral deég#acia social.

8 14 - A Unido, os Estados, o Distrito Federal eMasicipios, desde que
instituam regime de previdéncia complementar pasaseus respectivos
servidores titulares de cargo efetivo, poderéo rfixgara o valor das
aposentadorias e pensdes a serem concedidas peite rde que trata este
artigo, o limite maximo estabelecido para os bemefi do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201.

8 15 - Observado o disposto no art. 202, lei compldgar dispora sobre as
normas gerais para a instituicdo de regime de g¢ecia complementar pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, ender aos seus respectivos
servidores titulares de cargo efetivo.

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa,apci#gposto nos 88 14 e 15
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressedservico publico até a
data da publicacdo do ato de instituicAo do coomdpnte regime de
previdéncia complementar.”

B TR

§ 1° - Aplicam-se aos militares dos Estados, dotriiis Federal e dos
Territorios, além do que vier a ser fixado emdsidisposicdes do art. 14, § 8°;
do art. 40, 8§ 99 e do art. 142, 88 2° e 3°, cabendi estadual especifica dispor
sobre as matérias do art. 142, § 3°, inciso X, ey patentes dos oficiais
conferidas pelos respectivos governadores.

§ 2° - Aos militares dos Estados, do Distrito Fatlerdos Territérios e a seus
pensionistas, aplica-se o disposto no art. 40°&88pP."

Y TR S

§ 3° - Os Ministros do Tribunal de Contas da Uné&é@o as mesmas garantias,
prerrogativas, impedimentos, vencimentos e vantageos Ministros do
Superior Tribunal de Justica, aplicando-se-lhesantpu a aposentadoria e
pensao, as normas constantes do art. 40.

AL, O3 - it et ——————— et — e e e e o r e e e e e e e e e e e aaa—araaeaaas

VI - a aposentadoria dos magistrados e a pensaseds dependentes
observaréo o disposto no art. 40;

"AFE. 100 - oo ———— et a e e e e e e e e e e e annb et e e ennrraeeeaeeaans

§ 3° - O disposto no “"caput" deste artigo, relatieate a expedicdo de
precatorios, ndo se aplica aos pagamentos de gbegalefinidas em lei como
de pequeno valor que a Fazenda Federal, EstadiMupicipal deva fazer em
virtude de sentenca judicial transitada em julgado.

B S I PP

§ 3° - Compete ainda a Justica do Trabalho exe@s#asficio, as contribuigbes
sociais previstas no art. 195, I, "a", e Il, e saosescimos legais, decorrentes
das sentencas que proferir."

B T

8 B0 o ittt e ——————— et e e e e ettt e e e e ettt et e e nanrrrreaeeeeannnes
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IX - aplica-se aos militares e a seus pensionstdisposto no art. 40, 88 7° e

B T G PP
XI - a utilizacdo dos recursos provenientes dadritnicdes sociais de que
trata o art. 195, 1, "a", e Il, para a realizac@&aldspesas distintas do pagamento
de beneficios do regime geral de previdéncia sdei@ue trata o art. 201.

PATE, 1O - o ——— et e e e et et e e e e e e e e annes
Paragrafo UNICO = ......ooviiiiiiiiiiic e

VII - carater democratico e descentralizado da athtnacéo, mediante gestao
quadripartite, com participacdo dos trabalhadodss empregadores, dos
aposentados e do Governo nos orgaos colegiados."

AL, L0 - L ———————— e

| - do empregador, da empresa e da entidade ajelpagada na forma da lei,
incidentes sobre:

a) a folha de salarios e demais rendimentos daltralpagos ou creditados, a
qualquer titulo, & pessoa fisica que Ihe presteicggrmesmo sem vinculo
empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;

c) o lucro;

Il - do trabalhador e dos demais segurados dag#ewia social, ndo incidindo
contribuicdo sobre aposentadoria e pensdo concegiel® regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201;

§ 8° - O produtor, 0 parceiro, 0 meeiro e o0 arr&darurais e o pescador
artesanal, bem como os respectivos cOnjuges, (rreaRr suas atividades em
regime de economia familiar, sem empregados pemb@siecontribuirdo para a
seguridade social mediante a aplicacdo de umaosdicgobre o resultado da
comercializacdo da producéo e fardo jus aos béoefios termos da lei.

§ 9° - As contribuicdes sociais previstas no indigteste artigo poderao ter
aliquotas ou bases de célculo diferenciadas, eé&orda atividade econdmica
ou da utilizacéo intensiva de mao-de-obra.

8 10 - A lei definird os critérios de transferénd& recursos para o sistema
Unico de saude e agfes de assisténcia social da paia os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, e dos Estados para os difuos, observada a
respectiva contrapartida de recursos.

§ 11 - E vedada a concesséo de remissdo ou aiastieontribuicbes sociais de
que tratam os incisos I, "a", e Il deste artigoggp#ébitos em montante superior
ao fixado em lei complementar.”

"Art. 201 - A previdéncia social sera organizadh adforma de regime geral,
de carater contributivo e de filiacdo obrigatérahservados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial, exdéza, nos termos da lei, a:

| - cobertura dos eventos de doenca, invalidezteneidade avancada;

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestan

[l - protecéo ao trabalhador em situacédo de dessgopnvoluntario;
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IV - salario-familia e auxilio-reclusdo para os elegentes dos segurados de
baixa renda;

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulaer,conjuge ou
companheiro e dependentes, observado o dispog@ho

§ 1° - E vedada a adog&o de requisitos e critdifegenciados para a concessao
de aposentadoria aos beneficiarios do regime gi#aprevidéncia social,
ressalvados os casos de atividades exercidas sutic@Ges especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica, difgsiem lei complementar.

8§ 2° - Nenhum beneficio que substitua o salariocdetribuicdo ou o
rendimento do trabalho do segurado tera valor nheinderior ao saléario
minimo.

§ 3° - Todos os salédrios de contribuicdo consigergolara o calculo de
beneficio serdo devidamente atualizados, na foaraid

§ 4° - E assegurado o reajustamento dos benefieias preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme crisédefinidos em lei.

§ 5° - E vedada a filiagdo ao regime geral de déadia social, na qualidade de
segurado facultativo, de pessoa participante deneegréprio de previdéncia.

§ 6° - A gratificacdo natalina dos aposentadosnsipeistas tera por base o
valor dos proventos do més de dezembro de cada ano.

§ 7° - E assegurada aposentadoria no regime gerptevidéncia social, nos
termos da lei, obedecidas as seguintes condicdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homertninta anos de contribuicéo,
se mulher;

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homemsserga anos de idade, se
mulher, reduzido em cinco anos o limite para dsalteadores rurais de ambos
0S Sexos e para 0sS que exercam suas atividadesgmer de economia
familiar, nestes incluidos o produtor rural, o ggreiro e o pescador artesanal.
8 8° - Os requisitos a que se refere o inciso Ipdgrafo anterior serdao
reduzidos em cinco anos, para o professor que aa@xclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fungcbes de magistériodogagdo infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 9° - Para efeito de aposentadoria, é asseguiam#agem reciproca do tempo
de contribuicdo na administracao publica e naddtke privada, rural e urbana,
hipétese em que os diversos regimes de previd&uzel se compensarao
financeiramente, segundo critérios estabelecidokeem

8§ 10 - Lei disciplinard a cobertura do risco dedaste do trabalho, a ser
atendida concorrentemente pelo regime geral ded@esia social e pelo setor
privado.

8 11 - Os ganhos habituais do empregado, a qualijuler, serdo incorporados
ao salario para efeito de contribuicdo previdermgi@rconsequiente repercussao
em beneficios, nos casos e na forma da lei."

"Art. 202 - O regime de previdéncia privada, deatar complementar e
organizado de forma autbnoma em relagcdo ao regienal ge previdéncia
social, sera facultativo, baseado na constituigiaeservas que garantam o
beneficio contratado, e regulado por lei complearent
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§ 1° - A lei complementar de que trata este adggegurara ao participante de
planos de beneficios de entidades de previdéndiadar o pleno acesso as
informacdes relativas a gestdo de seus respegianss.

§ 2° - As contribuicdes do empregador, os beneafigias condigdes contratuais
previstas nos estatutos, regulamentos e plano®miefibios das entidades de
previdéncia privada n&o integram o contrato deathab dos participantes,

assim como, a excec¢ao dos beneficios concedidosntegram a remuneracao
dos participantes, nos termos da lei.

§ 3° - E vedado o aporte de recursos a entidad@edlédéncia privada pela

Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, saagarquias, fundacgoes,

empresas publicas, sociedades de economia misiras @ntidades publicas,

salvo na qualidade de patrocinador, situacdo nh goahipotese alguma, sua
contribuicdo normal podera exceder a do segurado.

8§ 4° - Lei complementar disciplinara a relacdoesatitunido, Estados, Distrito

Federal ou Municipios, inclusive suas autarquiasdécdes, sociedades de
economia mista e empresas controladas direta owetachente, enquanto

patrocinadoras de entidades fechadas de previdgne#ala, e suas respectivas
entidades fechadas de previdéncia privada.

§ 5° - A lei complementar de que trata o paragaaterior aplicar-se-a, no que
couber, as empresas privadas permissionarias aressionarias de prestacao
de servicos publicos, quando patrocinadoras dedasids fechadas de

previdéncia privada.

8 6° - A lei complementar a que se refere o § 4%edartigo estabelecera os
requisitos para a designagao dos membros dasréasettas entidades fechadas
de previdéncia privada e disciplinara a insercas garticipantes nos

colegiados e instancias de decisdo em que seugessés sejam objeto de
discusséo e deliberacao."
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LEI N°9.876, DE 26 DE NOVEMBRO DE 1999

Dispbe sobre a contribuicdo previdenciaria do
contribuinte individual, o célculo do beneficioteah
dispositivos das Leis n°s 8.212 e 8.213, ambagidie?2
julho de 1991, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

Art. 1°. A Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991sgzaa vigorar com as seguintes
alteracoes:

") o empregado de organismo oficial internacior@al estrangeiro em
funcionamento no Brasil, salvo quando coberto pegime préprio de
previdéncia social;"

"V - como contribuinte individual:" (NR)

"a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que exmtividade agropecuaria ou
pesqueira, em carater permanente ou temporareiadiente ou por intermédio
de prepostos e com auxilio de empregados, utilzadqualquer titulo, ainda
gue de forma néo continua;

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que expaiividade de extracao
mineral - garimpo, em carater permanente ou temipordiretamente ou por
intermédio de prepostos, com ou sem o0 auxilio dpregados, utilizados a
qualquer titulo, ainda que de forma néo continua;"

"c) o ministro de confissdo religiosa e o membro idstituto de vida
consagrada, de congregacdo ou de ordem religiasmdq mantidos pela
entidade a que pertencem, salvo se filiados olorigamente a Previdéncia
Social em razao de outra atividade ou a outro regimrevidenciario, militar ou
civil, ainda que na condicao de inativos;" (NR)

"d) revogada;”

"e) o brasileiro civil que trabalha no exterior gaorganismo oficial
internacional do qual o Brasil € membro efetivaydai que |a domiciliado e
contratado, salvo quando coberto por regime prégeagrevidéncia social;"
(NR)

"f) o titular de firma individual urbana ou rural, diretor ndo empregado e o
membro de conselho de administracéo de sociedduhénaa, o socio solidario,
o sécio de industria, o sécio gerente e 0 soOcisteotjue recebam remuneracéo
decorrente de seu trabalho em empresa urbana all euo associado eleito
para cargo de direcdo em cooperativa, associacédenbdade de qualquer
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natureza ou finalidade, bem como o sindico ou adimamlor eleito para
exercer atividade de direcao condominial, desdeegebam remuneracéo;

g) quem presta servico de natureza urbana ou mmakarater eventual, a uma
ou mais empresas, sem relacéo de emprego;

h) a pessoa fisica que exerce, por conta proptieidade econdmica de
natureza urbana, com fins lucrativos ou nao;"

"8 6° Aplica-se o disposto na alinea g do incido taput ao ocupante de cargo
de Ministro de Estado, de Secretario Estadual,riistou Municipal, sem
vinculo efetivo com a Unido, Estados, Distrito Feaflee Municipios, suas
autarquias, ainda que em regime especial, e fueddcd

" Art. 13. O servidor civil ocupante de cargo efetou o militar da Uni&do, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, mmmo o das respectivas
autarquias e fundacdes, sdo excluidos do Regimal @erPrevidéncia Social
consubstanciado nesta Lei, desde que amparadosegone proprio de
previdéncia social." (NR)

"8 1° Caso o servidor ou o militar venham a exerce@ncomitantemente, uma
ou mais atividades abrangidas pelo Regime GerBregdéncia Social, tornar-
se-a0 segurados obrigatérios em relacéo a esgamdés. " (NR)

"§ 2° Caso o servidor ou o militar, amparados pegime préprio de
previdéncia social, sejam requisitados para ougéd@ou entidade cujo regime
previdenciario ndo permita a filiagdo nessa comgip&rmanecerdo vinculados
ao regime de origem, obedecidas as regras queetaeastabeleca acerca de
sua contribuicdo."

B Y S L TR "
"Paragrafo (nico. Equipara-se a empresa, para ego®fdesta Lei, 0
contribuinte individual em relacdo a segurado dpepresta servico, bem como
a cooperativa, a associacao ou entidade de quatgtereza ou finalidade, a
missado diplomatica e a reparticdo consular deicarstrangeiras. " (NR)

"CAPITULO IIl
DA CONTRIBUICAO DO SEGURADO"
"Secao II"
"Da Contribuicdo dos Segurados Contribuinte Individual e Facultativo” (NR)

" Art. 21. A aliquota de contribuicdo dos seguradoastribuinte individual e
facultativo sera de vinte por cento sobre o respedalario-de-contribuicao.
"(NR)

"l - revogado; "

"Il - revogado.”

AL, 22, ittt —————— et e e e e st ra e e e e e e aeaannrrarraas "

"l - vinte por cento sobre o total das remunerag@egs, devidas ou creditadas
a qualquer titulo, durante o0 més, aos seguradoseganos e trabalhadores
avulsos que lhe prestem servicos, destinadasiluiet trabalho, qualquer que
seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os gahhbguais sob a forma de
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utilidades e os adiantamentos decorrentes de teapadarial, quer pelos
servigos efetivamente prestados, quer pelo temgigpisicdo do empregador
ou tomador de servicos, nos termos da lei ou ddraonou, ainda, de
convengao ou acordo coletivo de trabalho ou seateagmativa. " (NR)

"lll - vinte por cento sobre o total das remunees;pagas ou creditadas a
qualquer titulo, no decorrer do més, aos segureatuisibuintes individuais que
Ihe prestem servicos;

IV - quinze por cento sobre o valor bruto da nidadl ou fatura de prestacao
de servicos, relativamente a servigos que lhe sggiguos por cooperados por
intermédio de cooperativas de trabalho.”

"8 1° No caso de bancos comerciais, bancos de timergos, bancos de
desenvolvimento, caixas econdmicas, sociedadegédita; financiamento e
investimento, sociedades de crédito imobiliario,ciesdades corretoras,
distribuidoras de titulos e valores mobiliarios, peesas de arrendamento
mercantil, cooperativas de crédito, empresas deargggprivados e de
capitalizacdo, agentes autbnomos de seguros psvadi@ crédito e entidades
de previdéncia privada abertas e fechadas, aléncaatsibuicdes referidas
neste artigo e no art. 23, é devida a contribuagicional de dois virgula cinco
por cento sobre a base de célculo definida nosadadie 11l deste artigo." (NR)

"lll - para o contribuinte individual: a remuneracauferida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade pdagodpria, durante o més,
observado o limite maximo a que se refere o §(BiR)

"IV - para o segurado facultativo: o valor por delarado, observado o limite
maximo a que se refere o0 § 5°."

"b) recolher o produto arrecadado na forma da alamerior, a contribuicdo a
gue se refere o inciso IV do art. 22, assim comoagsribuicdes a seu cargo
incidentes sobre as remuneragOes pagas, devidasediiadas, a qualquer
titulo, aos segurados empregados, trabalhadoressoavie contribuintes
individuais a seu servico, até o dia dois do m@slisée ao da competéncia;”
(NR)

"Il - os segurados contribuinte individual e faatilto estdo obrigados a
recolher sua contribuicdo por iniciativa propria¢ @ dia quinze do més
seguinte ao da competéncia;" (NR)

"§ 2° Se nao houver expediente bancario nas dadisadas, o recolhimento
deverd ser efetuado no dia util imediatamente poste(NR)
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"8 4° Na hipotese de o contribuinte individual paeservico a uma ou mais
empresas, podera deduzir, da sua contribuicdo menszrenta e cinco por

cento da contribuicdo da empresa, efetivamentelhideo ou declarada,

incidente sobre a remuneragdo que esta lhe temgoaquacreditado, limitada a
deducéo a nove por cento do respectivo salaricedeibuicao.

§ 5° Aplica-se o disposto no § 4° ao cooperadopgestar servico a empresa
por intermédio de cooperativa de trabalho."

" Art. 35. Sobre as contribuigcbes sociais em afrascecadadas pelo INSS,
incidira multa de mora, que nédo podera ser relevada seguintes termos:"
(NR)

"a) oito por cento, dentro do més de vencimentolaagacao;" (NR)

"b) quatorze por cento, no més seguinte;" (NR)

"c) vinte por cento, a partir do segundo més seguilw do vencimento da
obrigacéo;" (NR)

"a) vinte e quatro por cento, em até quinze diasedebimento da notificacdo;"

(NR)

"b) trinta por cento, apds o décimo quinto dia doebimento da notificacdo;"

(NR)

"C) quarenta por cento, apos apresentacdo de cedassle que antecedido de
defesa, sendo ambos tempestivos, até quinze diasédeia da decisdo do

Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRR&)'

"d) cinquenta por cento, apds o décimo quinto diaciéncia da decisdo do
Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CBRftlanto ndo inscrito em

Divida Ativa;" (NR)

"a) sessenta por cento, quando ndo tenha sidmalggtarcelamento;” (NR)

"b) setenta por cento, se houve parcelamento;” (NR)

"C) oitenta por cento, ap0s 0 ajuizamento da exerdiscal, mesmo que o
devedor ainda néo tenha sido citado, se o créd#o foi objeto de
parcelamento;" (NR)

"d) cem por cento, apés 0 ajuizamento da execuis@alf mesmo que o
devedor ainda néo tenha sido citado, se o créditokijeto de parcelamento."
(NR)

"8 4° Na hipotese de as contribuigbes terem siagdarbelas no documento a
que se refere o inciso IV do art. 32, ou quandara@ar de empregador
doméstico ou de empresa ou segurado dispensadeprdsentar o citado
documento, a multa de mora a que se refere 0 eagells incisos sera reduzida
em cingquenta por cento."

AL, 4D e —————— et e e e e e ar e e e eaaas "

"8 1° Para comprovar o exercicio de atividade resradm, com vistas a
concessao de beneficios, serd exigido do conttduirdividual, a qualquer
tempo, o recolhimento das correspondentes contibsi " (NR)
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"§ 4° Sobre os valores apurados na forma dos 88 2° incidirdo juros
moratérios de zero virgula cinco por cento ao ro@pitalizados anualmente, e
multa de dez por cento." (NR)

"8 6° O disposto no 8§ 4° ndo se aplica aos case®mebuicdes em atraso a
partir da competéncia abril de 1995, obedecend@spartir de entdo, as
disposicOes aplicadas as empresas em geral.”

" Art. 85-A. Os tratados, convencgdes e outros ax®rdternacionais de que
Estado estrangeiro ou organismo internacional easiBsejam partes, e que
versem sobre matéria previdenciaria, seréo intexpos como lei especial. "

Art. 2°. A Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991sgzaa vigorar com as seguintes
alteracoes:

") o empregado de organismo oficial internacior@al estrangeiro em
funcionamento no Brasil, salvo quando coberto pegime proprio de
previdéncia social;"

"V - como contribuinte individual:" (NR)

"a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que exmtividade agropecuaria ou
pesqueira, em carater permanente ou temporareiadiente ou por intermédio
de prepostos e com auxilio de empregados, utilzadqualquer titulo, ainda
gue de forma néo continua;

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que expaiividade de extracao
mineral - garimpo, em carater permanente ou temipordiretamente ou por
intermédio de prepostos, com ou sem 0 auxilio dpregados, utilizados a
qualquer titulo, ainda que de forma néo continua;"

"c) o ministro de confissdo religiosa e o membro idstituto de vida
consagrada, de congregacdo ou de ordem religiasmdq mantidos pela
entidade a que pertencem, salvo se filiados olorigamente a Previdéncia
Social em razao de outra atividade ou a outro regimrevidenciario, militar ou
civil, ainda que na condicao de inativos;" (NR)

"d) revogada;”

"e) o brasileiro civil que trabalha no exterior gaorganismo oficial
internacional do qual o Brasil € membro efetivaydai que |a domiciliado e
contratado, salvo quando coberto por regime prégegprevidéncia social;"
(NR)

"f) o titular de firma individual urbana ou rural, diretor ndo empregado e o
membro de conselho de administracdo de socieddaenaa, o socio solidario,
0 socio de industria, o sécio gerente e 0 sécisteojue recebam remuneracao
decorrente de seu trabalho em empresa urbana al) euo associado eleito
para cargo de direcdo em cooperativa, associacdenbdade de qualquer
natureza ou finalidade, bem como o sindico ou adimator eleito para
exercer atividade de direcdo condominial, desdeegebam remuneracao;
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g) quem presta servico de natureza urbana ou mmakarater eventual, a uma
ou mais empresas, sem relacéo de emprego;

h) a pessoa fisica que exerce, por conta proptieidade econdmica de
natureza urbana, com fins lucrativos ou nao;"

"8 5° Aplica-se o disposto na alinea g do incido taput ao ocupante de cargo
de Ministro de Estado, de Secretario Estadual,riistou Municipal, sem
vinculo efetivo com a Unido, Estados, Distrito Faflee Municipios, suas
autarquias, ainda que em regime especial, e fueddcd

" Art. 12. O servidor civil ocupante de cargo efetou o militar da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, mmmo o das respectivas
autarquias e fundacdes, sao excluidos do Regimal @erPrevidéncia Social
consubstanciado nesta Lei, desde que amparadosegone proprio de
previdéncia social." (NR)

§ 1° Caso o servidor ou o militar venham a exermencomitantemente, uma
ou mais atividades abrangidas pelo Regime GerBregdéncia Social, tornar-
se-a0 segurados obrigatérios em relacdo a esgamdés. " (NR)

"§ 2° Caso o servidor ou o militar, amparados pegime préprio de
previdéncia social, sejam requisitados para ougéd@ou entidade cujo regime
previdenciario ndo permita a filiacao, nessa cdaipermanecerdo vinculados
ao regime de origem, obedecidas as regras queetaea@stabeleca acerca de
sua contribuicdo."

"Paragrafo (nico. Equipara-se a empresa, para ego®fdesta Lei, 0
contribuinte individual em relacdo a segurado dpepresta servico, bem como
a cooperativa, a associacao ou entidade de quatgereza ou finalidade, a
missado diplomatica e a reparticdo consular deicarstrangeiras. " (NR)

"Il - salario-maternidade para as seguradas ddrqteam os incisos V e VIl do

art. 11 e o art. 13: dez contribuicbes mensaispeitglo 0 disposto no

paragrafo Unico do art. 39 desta Lei.

Paragrafo unico. Em caso de parto antecipado, iodmede caréncia a que se
refere o inciso Ill sera reduzido em numero de ridountdes equivalente ao

namero de meses em que o parto foi antecipado.”

"I - pensao por morte, auxilio-reclusdo, salariovlaa e auxilio-acidente; "
(NR)

"VI — salario-maternidade para as seguradas emga@edabalhadora avulsa e
empregada doméstica."

"Il - realizadas a contar da data do efetivo pagdameda primeira contribuicao
sem atraso, ndo sendo consideradas para este fwonaguicdes recolhidas
com atraso referentes a competéncias anteriorescaso dos segurados
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empregado domeéstico, contribuinte individual, egdex facultativo, referidos,
respectivamente, nos incisos I, V e VIl do artelido art. 13." (NR)

" Art. 29. O salario-de-beneficio consiste: " (NR)

"l - para os beneficios de que tratam as alineag lolo inciso | do art. 18, na
meédia aritmética simples dos maiores salarios-axriboiicdo correspondentes
a oitenta por cento de todo o periodo contributivmyltiplicada pelo fator
previdenciario;

Il - para os beneficios de que tratam as alinedsege h do inciso | do art. 18,
na meédia aritmética simples dos maiores salariesad&ibuicdo
correspondentes a oitenta por cento de todo odmedontributivo. " (NR)
"8 6° No caso de segurado especial, o salario-defio#, que nao sera inferior
ao salario minimo, consiste:

| - para os beneficios de que tratam as alineas Heeinciso | do art. 18, em
um treze avos da média aritmética simples dos emiealores sobre 0s quais
incidiu a sua contribuicdo anual, correspondenteseata por cento de todo o
periodo contributivo, multiplicada pelo fator préenciario;

Il - para os beneficios de que tratam as alinedsege h do inciso | do art. 18,
em um treze avos da meédia aritmética simples dosresavalores sobre os
quais incidiu a sua contribuicdo anual, correspotetea oitenta por cento de
todo o periodo contributivo.

§ 7° O fator previdenciario serd calculado considdo-se a idade, a
expectativa de sobrevida e o tempo de contribuigdosegurado ao se
aposentar, segundo a férmula constante do Anexa tHes

§ 8° Para efeito do disposto no 8 7°, a expectdvsobrevida do segurado na
idade da aposentadoria sera obtida a partir daatébmpleta de mortalidade
construida pela Fundacéo Instituto Brasileiro dedeafia e Estatistica - IBGE,
considerando-se a média nacional Unica para an$esxos.

§ 9° Para efeito da aplicagéo do fator prevideiwgiao tempo de contribuicdo
do segurado serdo adicionados:

| - cinco anos, quando se tratar de mulher;

Il - cinco anos, quando se tratar de professor apmprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das funcées de magistexieducacao infantil e no
ensino fundamental e médio;

lll - dez anos, quando se tratar de professoracgmeprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das funcées de magistexieducacao infantil e no
ensino fundamental e médio."

"a) ao segurado empregado, a contar do décimo skxtdo afastamento da
atividade ou a partir da entrada do requerimergogrdre o afastamento e a
entrada do requerimento decorrerem mais de trin&g"dNR)

"b) ao segurado empregado doméstico, trabalhadoits@v contribuinte
individual, especial e facultativo, a contar daaddb inicio da incapacidade ou
da data da entrada do requerimento, se entre datas decorrerem mais de
trinta dias.” (NR)
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"8 2° Durante os primeiros quinze dias de afastéoneéa atividade por motivo
de invalidez, cabera a empresa pagar ao segurguegealo o salario." (NR)
PATEAB. ettt e e e e e —rr e e e e e e a b e e e e nnnareeaaeeas "
"8 1° Os limites fixados no caput sdo reduzidossassenta e cinqienta e
cinco anos no caso de trabalhadores rurais, regpeente homens e mulheres,
referidos na alinea a do inciso I, na alinea gndso V e nos incisos VI e VII
do art. 11. " (NR)
" Art. 60. O auxilio-doenca sera devido ao seguraahpregado a contar do
décimo sexto dia do afastamento da atividade, e,casn dos demais
segurados, a contar da data do inicio da incap#eida enquanto ele
permanecer incapaz.” (NR)
"§ 3° Durante os primeiros quinze dias consecutamsdo afastamento da
atividade por motivo de doenca, incumbira a empigsgar ao segurado
empregado o seu salario integral." (NR)
" Art. 67. O pagamento do salario-familia é cormlieido a apresentacdo da
certiddo de nascimento do filho ou da documentagkbiva ao equiparado ou
ao invalido, e a apresentacdo anual de atestadadileacdo obrigatoria e de
comprovacao de frequéncia a escola do filho oupegado, nos termos do
regulamento.” (NR)
"Art. 71. O salario-maternidade € devido a segurdaaPrevidéncia Social,
durante cento e vinte dias, com inicio no periatteeevinte e oito dias antes do
parto e a data de ocorréncia deste, observadé#sages e condi¢cdes previstas
na legislagdo no que concerne a protecdo a mademidsendo pago
diretamente pela Previdéncia Social." (NR)
"Art. 72. O salario-maternidade para a seguradaregapla ou trabalhadora
avulsa consistira numa renda mensal igual a suameracao integral.” (NR)
"Art. 73. Assegurado o valor de um salario minimaalario-maternidade para
as demais seguradas consistira:" (NR)
"l - em um valor correspondente ao do seu ultimérgade-contribuicdo, para
a segurada empregada domeéstica;
Il - em um doze avos do valor sobre o qual incislia Ultima contribuicdo
anual, para a segurada especial,
[l - em um doze avos da soma dos doze ultimosrieatde-contribuicéo,
apurados em um periodo ndo superior a quinze mesga, as demais
seguradas.”
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DECRETO N° 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999

Aprova o Regulamento da Previdéncia Social, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢io que Ihe confere o art.84,
inciso IV, da Constituicdo Federal, e de acordo eoBmenda Constitucional n° 20, de 1998, as
Leis Complementares n°s 70, de 30 de dezembro @t £984, de 18 de janeiro de 1996, e as
Leis n°s 8.138, de 28 de dezembro de 1990, 8.Z124 dle julho de 1991, 8.213, de 24 de julho
de 1991, 8.218, de 29 de agosto de 1991, 8.3830d#e dezembro de 1991, 8.398, de 7 de
janeiro de 1992, 8.436, de 25 de junho de 199248.de 20 de julho de 1992, 8.540, de 22 de
dezembro de 1992, 8.542, de 23 de dezembro de 838, de 5 de janeiro de 1993, 8.620, de
5 de janeiro de 1993, 8.630 de 25 de fevereiro998,18.647, de 13 de abril de 1993, 8.742, de 7
de dezembro de 1993, 8.745, de 9 de dezembro & 8351, de 25 de margo de 1994, 8.864,
de 28 de marco de 1994, 8.870, de 15 de abril €¢,10880, de 27 de maio de 1994, 8.935, de
18 de novembro de 1994, 8.981, de 20 de janeit088, 9.032, de 28 de abril de 1995, 9.063,
de 14 de junho de 1995, 9.065, de 20 de junho €86,10069, de 29 de junho de 1995, 9.129, de
20 de novembro de 1995, 9.249, de 26 de dezembt8%te 9.250, de 26 de dezembro de 1995,
9.317, de 5 de dezembro de 1996, 9.429, de 26 ziadeo de 1996, 9.476, de 23 de julho de
1997, 9.506, de 30 de outubro de 1997, 9.528, ddel@ezembro de 1997, 9.601, de 21 de
janeiro de 1998, 9.615, de 24 de marco de 199899de 25 de maio de 1998, 9.649, de 27 de
maio de 1998, 9.676, de 30 de junho de 1998, 9d®27 de novembro de 1998, 9.711, de 21 de
novembro de 1998, 9.717, de 27 de novembro de 19988, de 27 de novembro de 1998,
9.719, de 27 de novembro de 1998, 9.720, de 30ostenmbro de 1998, e 9.732, de 11 de
dezembro de 1998,

DECRETA:

Art. 1° O Regulamento da Previdéncia Social pass&garar na forma do texto
apenso ao presente Decreto, com seus anexos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacao.

Art. 3° Ficam revogados os Decretos n°s 33.3320dee julho de 1953, 36.911, de
15 de fevereiro de 1955, 65.106, de 5 de setembrt089, 69.382, de 19 de outubro de 1971,
72.771, de 6 de setembro de 1973, 73.617, de I&/deeiro de 1974, 73.833, de 13 de marco de
1974, 74.661, de 7 de outubro de 1974, 75.4784d¥eImarco de 1975, 75.706, de 8 de maio de
1975, 75.884, de 19 de junho de 1975, 76.326, dde28etembro de 1975, 77.210, de 20 de
fevereiro de 1976, 79.037, de 24 de dezembro dé, T®/575, de 26 de abril de 1977, 79.789, de
7 de junho de 1977, 83.080, de 24 de janeiro d8,183.081, de 24 de janeiro de 1979, 85.745,
de 23 de fevereiro de 1981, 85.850, de 30 de nueciO81, 86.512, de 29 de outubro de 1981,
87.374, de 8 de julho de 1982, 87.430, de 28 dwjde 1982, 88.353, de 6 de junho de 1983,
88.367, de 7 de junho de 1983, 88.443, de 29 dwojaie 1983, 89.167, de 9 de dezembro de
1983, 89.312, de 23 de janeiro de 1984, 90.0389 die agosto de 1984, 90.195, de 12 de
setembro de 1984, 90.817, de 17 de janeiro de PA8%06, de 5 de julho de 1985, 92.588, de 25
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de abril de 1986, 92.700, de 21 de maio de 1986022 de 21 de maio de 1986, 92.769, de 10
de junho de 1986, 92.770, de 10 de junho de 198678, de 22 de julho de 1986, 94.512, de 24
de junho de 1987, 96.543, de 22 de agosto de B&3895, de 25 de agosto de 1988, 98.376, de
7 de novembro de 1989, 99.301, de 15 de junho €6, 8®.351, de 27 de junho de 1990, 1.197,
de 14 de julho de 1994, 1.514, de 5 de junho d&,1B826, de 29 de fevereiro de 1996, 1.843,
de 25 de margo de 1996, 2.172, de 5 de marco d& 2993, de 5 de margo de 1997, 2.342, de 9
de outubro de 1997, 2.664, de 10 de julho de 12982, de 14 de setembro de 1998, 2.803, de
20 de outubro de 1998, 2.924, de 5 de janeiro 88,193.039, de 28 de abril de 1999.

Brasilia, 6 de maio de 1999; 178° da Independéntibl® da Republica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO

REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL

~ LIVROIl
DOS BENEFICIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

TITULO Il i
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

3 CAPITULO VIII ) 3
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS RELATIVAS AS PRESTAES DO REGIME
GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 188-A. Para o segurado filiado a previdénciaa até 28 de novembro de 1999,
inclusive o oriundo de regime préprio de previdansbcial, que vier a cumprir as condi¢cdes
exigidas para a concessao dos beneficios do Regered de Previdéncia Social, no calculo do
salario-de-beneficio sera considerada a média étiten simples dos maiores salarios-de-
contribuicdo, correspondentes a, no minimo, oitpoetacento de todo o periodo contributivo
decorrido desde a competéncia julho de 1994, ohderg disposto nos incisos | e Il do caput e
§ 14 do art.32.

8§ 1° No caso das aposentadorias por idade, tempmpmteibuicdo e especial, o
divisor considerado no calculo da média a que &eae caput ndo podera ser inferior a
sessenta por cento do periodo decorrido da competgiho de 1994 até a data de inicio do
beneficio, limitado a cem por cento de todo o mkricontributivo.

§ 2° Para a obtencdo do salério-de-beneficio, ar faevidenciario de que trata o
art.32 sera aplicado de forma progressiva, incmlsabre um sessenta avos da média aritmética
de que trata o caput, por competéncia que se sed@firde novembro de 1999, cumulativa e
sucessivamente, até completar sessenta sessergadaveeferida média, na competéncia
novembro de 2004.
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§ 3° Nos casos de auxilio-doenca e de aposentagdorianvalidez, contando o
segurado com salérios-de-contribuicdo em numeryiorfa sessenta por cento do nimero de
meses decorridos desde a competéncia julho deat8%data do inicio do beneficio, o salario-
de-beneficio corresponderd a soma dos salariosittetmuicdo dividido pelo numero de
contribuicdes mensais apurado.

* Artigo acrescido pelo Decreto n° 3.265, de 291P89.

Art. 188-B. Fica garantido ao segurado que, at&@8 de novembro de 1999, tenha
cumprido os requisitos para a concessdo de bemeictalculo do valor inicial segundo as
regras até entdo vigentes, considerando-se corfampdrasico de calculo os trinta e seis meses
imediatamente anteriores aquela data, observad@®od® art.35, e assegurada a opcao pelo

calculo na forma do art.188-A, se mais vantajoso.
* Artigo acrescido pelo Decreto n° 3.265, de 291989.
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LEI N° 10.666, DE 8 DE MAIO DE 2003

Dispbe sobre a concessao da aposentadoria especial ao cooperado de
cooperativa de trabalho ou de produc¢éo e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrdsacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As disposicdes legais sobre aposentadoria espiriaegurado filiado ao
Regime Geral de Previdéncia Social aplicam-se, éamlao cooperado filiado a cooperativa de
trabalho e de producéo que trabalha sujeito a ¢coadiespeciais que prejudiquem a sua saude ou
a sua integridade fisica.

§ 1° Sera devida contribuicdo adicional de nove, sateinco pontos percentuais, a
cargo da empresa tomadora de servigos de coopfliado a cooperativa de trabalho, incidente
sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura desta®io de servigos, conforme a atividade
exercida pelo cooperado permita a concessédo dergpdsria especial apos quinze, vinte ou
vinte e cinco anos de contribuicdo, respectivamente

§ 2 Sera devida contribuicdo adicional de doze, rmyseis pontos percentuais, a
cargo da cooperativa de producdo, incidente solbeznaneracdo paga, devida ou creditada ao
cooperado filiado, na hipotese de exercicio deidsle que autorize a concessdo de
aposentadoria especial apds quinze, vinte ou gigteco anos de contribuicdo, respectivamente.

§ 3 Considera-se cooperativa de producdo aquela een sgus associados
contribuem com servicos laborativos ou profissisngara a producdo em comum de bens,
guando a cooperativa detenha por qualquer fornmaetss de produgéo.

Art. 2° O exercicio de atividade remunerada do seguecloso em cumprimento de
pena em regime fechado ou semi-aberto que contrilbutondicédo de contribuinte individual ou
facultativo ndo acarreta a perda do direito ao hieeento do auxilio-reclusdo para seus
dependentes.

§ 1° O segurado recluso nao tera direito aos bensfid® auxilio-doenca e de
aposentadoria durante a percepc¢ao, pelos depesdelteauxilio-reclusdo, ainda que, nessa
condig&o, contribua como contribuinte individual fagultativo, permitida a opgéao, desde que
manifestada, também, pelos dependentes, ao benefiis vantajoso.

§ 2 Em caso de morte do segurado recluso que cointriatforma do § 10, o valor
da pensao por morte devida a seus dependentesbsieia mediante a realizacao de calculo, com
base nos novos tempo de contribuicdo e salariasagibuicdo correspondentes, neles incluidas
as contribui¢cdes recolhidas enquanto recluso, tiadala opcéo pelo valor do auxilio-recluséo.

Art. 3° A perda da qualidade de segurado nio sera coadadpara a concessdo das
aposentadorias por tempo de contribuigéo e especial

§ 1° Na hipétese de aposentadoria por idade, a perdpalidade de segurado néo
sera considerada para a concessao desse berddiiie que o segurado conte com, no minimo,
o tempo de contribuicdo correspondente ao exigidma pefeito de caréncia na data do
requerimento do beneficio.
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§ 2 A concessdo do beneficio de aposentadoria polejdaos termos do &1
observara, para os fins de calculo do valor dofi@ogo disposto no art’3 caput e § 2, da Lei
n® 9.876, de 26 de novembro de 1999, ou, ndo havealdrios de contribuicdo recolhidos no
periodo a partir da competéncia julho de 1994,spadito no art.35 da Lei n°® 8.213, de 24 de
julho de 1991.

Art. 4° Fica a empresa obrigada a arrecadar a contribaigZegurado contribuinte
individual a seu servico, descontando-a da resfeattmuneragédo, e a recolher o valor
arrecadado juntamente com a contribuicdo a sew ¥y o dia dois do més seguinte ao da
competéncia.

8 1o As cooperativas de trabalho arrecadardo arilooigiio social dos seus
associados como contribuinte individual e recolber&alor arrecadado até o dia quinze do més
seguinte ao de competéncia a que se referir.

§ 20 A cooperativa de trabalho e a pessoa juri&icaobrigadas a efetuar a inscrigcdo
no Instituto Nacional do Seguro Social - INSS domuss cooperados e contratados,
respectivamente, como contribuintes individuaisaisda n&o inscritos.

§ 30 O disposto neste artigo ndo se aplica ao ibamite individual, quando
contratado por outro contribuinte individual equgmo a empresa ou por produtor rural pessoa
fisica ou por missdo diplomética e reparticdo clamsde carreira estrangeiras, € nem ao
brasileiro civil que trabalha no exterior para oigeno oficial internacional do qual o Brasil €
membro efetivo.
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DECRETO N° 83.080, DE 24 DE JANEIRO DE 1979
(Revogado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio €8)19

Aprova o Regulamento dos Beneficios da Previdéncia Social.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicbes que lhe confere o item
lll do artigo 81 da Constituicdo e tendo em vistaean® 6.439, de 1° de setembro de 1977, que
instituiu o Sistema Nacional de Previdéncia e Aésiga Social - SINPAS,

DECRETA:

TITULO Il
BENEFICIOS

CAPITULO IV
MANUTENCAO DOS BENEFICIOS

SecaoV
Abonos

Subsecéo |
Abono de Permanéncia em Servico

Art. 149. O abono de permanéncia em servigo seeesguo segurado se afasta em
definitivo da atividade por motivo de aposentadoria

Art. 150. O abono de permanéncia em servico ndo incorpora, para qualquer efeito, a
aposentadoria ou a pensao.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 211. Nao é permitido o recebimento cumulatdas seguintes beneficios da
previdéncia social urbana:

| - auxilio-doengca com aposentadoria de qualquetas;

Il - aposentadoria de quaisquer espécies;

[l - auxilio-reclusdo com auxilio-doenca ou apda€doria de qualquer espécie;

IV - renda mensal vitalicia com beneficio de qualgespécie, exceto o peculio de

que trata o artigo 91.
V - aposentadoria e abono de permanéncia em Sgrvico
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*Inciso V acrescido pelo Decreto n°® 87.374, de 83utho de 1982

VI - auxilio-natalidade, quando o pai e a mae sfsados.
*Inciso VI acrescido pelo Decreto n® 87.374, dedegulho de 1982.



