PROJETO DE LEI N° , DE 2019
(Do Sr. CARLOS BEZERRA)

Altera a Lei n° 13.709, de 2018,
prorrogando a data da entrada em vigor de
dispositivos da Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais — LGPD — para 15 de
agosto de 2022.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
prorrogando a data da entrada em vigor de dispositivos da Lei Geral de

Protecdo de Dados Pessoais — LGPD — para 15 de agosto de 2022.

Art. 2° O inciso Il do caput do art. 65 da Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018, passa a vigorar com a seguinte redacao:

AT, B, it e e e
Il —em 15 de agosto de 2022, quanto aos demais artigos.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

JUSTIFICACAO

A aprovacéo da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
LGPD, em 2018, representou um marco para a garantia da privacidade e da
protecdo dos dados dos cidaddos no Pais. Além de proteger as informacdes
pessoais dos internautas brasileiros, a nova legislagcdo também contribuira para
fomentar a competitividade das empresas nacionais no exterior, ao obriga-las a
operar em condi¢cfes tdo ou mais rigorosas do que as praticadas nos mercados

mais exigentes do mundo.

Apresentagdo: 30/10/2019 17:18

PLn.5762/2019



Embora os beneficios advindos da LGPD sejam
inquestionaveis, é necessario tecer algumas consideracdes sobre a sua
implementacéo pratica. Isso porque a nova lei estabeleceu, como marco inicial
de vigéncia dos seus dispositivos mais relevantes, o més de agosto de 2020.
Ocorre que, hoje, a pouco mais de dez meses da entrada em vigor da LGPD,
apenas uma pequena parcela das empresas brasileiras iniciou 0 processo de

adaptacao ao novo cenario juridico.

Isso € 0 que aponta o estudo Brazil IT Snapshot, da consultoria
Logicalis, baseada em pesquisa realizada junto a 143 empresas nacionais,
cujos resultados foram divulgados pelo jornal Valor na edicdo de 28 de
setembro deste ano. De acordo com o estudo, apenas 17% das instituicoes
consultadas dispdem de iniciativas concretas ou ja implementadas em relacéo
a matéria. Além disso, 24% tiveram contato com o tema somente por meio de
apresentacoes, e apenas 24% “tém orcamento especifico para colocar em
pratica acdes que garantam a protecao de dados de acordo com as exigéncias
legais”.

Ressalte-se, por oportuno, que 71% das entidades
pesquisadas sdo de grande porte, dentre as quais 33% possuem faturamento
anual superior a R$ 1 bilhdo — portanto, empresas que, em regra, dispdem de
assessoria juridica e recursos financeiros suficientes para investir em acfes de
adequacao as novas obrigacdes estabelecidas em lei. Nesse contexto, se hem
mesmo as grandes corporacgdes ja estdo preparadas para lidar com os desafios
introduzidos pela LGPD, para as pequenas empresas 0 quadro certamente
inspira ainda mais preocupacdo, sobretudo neste momento de grave

turbuléncia econbmica que o Brasil atravessa hoje.

Soma-se a tudo isso a morosidade do Poder Publico na
instalacdo da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados — ANPD, instituicdo
gue sera responsavel por editar os regulamentos e procedimentos sobre
protecdo de dados pessoais e privacidade, que servirdo de norte para balizar
as acOes das empresas de adequacdo a LGPD. Ainda que a Autoridade seja
instalada com a maior brevidade possivel — cenario que ndo nos parece

provavel, decerto ndo havera tempo habil até agosto de 2020 para que todas
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as propostas de regulamentacdo sobre a matéria sejam discutidas pela
sociedade e aprovadas pelo 6rgéo.

Por esse motivo, elaboramos a presente proposicdo com o0
objetivo de prorrogar por dois anos a data de inicio de vigéncia da maior parte
dos dispositivos da LGPD. Entendemos que o prazo proposto serd suficiente
para que a ANPD seja instalada e as normas necessarias a fiel execugdo da
nova lei sejam devidamente regulamentadas. O periodo também sera oportuno
para que o Poder Executivo elabore e divulgue campanha publica de
conscientizacdo da populacéo sobre a importancia da LGPD, permitindo n&o
somente que os cidadaos sejam esclarecidos sobre os direitos conquistados,
mas também que as empresas possam se ajustar adequadamente aos

principios e diretrizes estabelecidos pela nova legislacéo.

Considerando a relevancia da matéria, solicitamos o apoio dos

ilustres Pares para a sua aprovacao.

Sala das SessoOes, em de de 2019.

Deputado CARLOS BEZERRA

2019-21001
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