CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 11.279, DE 2019

(Do Poder Executivo)

Mensagem n° 799/2018
Aviso n° 739/2018 - C. Civil

Altera as Leis n° 11.892, de 28 de dezembro de 2008; n°® 12.706, de 8 de
agosto de 2012, e n°® 11.740, de 16 de julho de 2008; cria Institutos
Federais de Educacdo, a Universidade Federal do Médio e Baixo
Amazonas e a Universidade Federal do Médio e Alto Solimbes, e da
outras providéncias.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

INTEGRACAO NACIONAL, DESENVOLVIMENTO REGIONAL E DA
AMAZONIA;

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;
EDUCACAO;

FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD) E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O CONGRESSO NACIONALd ecr et a:

CAPITULO |
DOS INSTITUTOS FEDERAIS

Art. 1° A Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

XXXVIt Instituto Federal de Senge, mediante integracdo do Centro Federal de Educacéo
Tecnoldgica de Sergipe e da Escola Agrotécnica Federal de S&o Cristovao;

XXXVII} Instituto Federal do Tocantins, mediante integracdo da Escola Técnica Federal de
Palmas e da Escola Agrotécnica FeldggaAraguatins;

XXXIX Instituto Federal do Centro Paulista, mediante desmembramento do Instituto Federal
de Sao Paulo;

XL- Instituto Federal do Oeste Paulista, mediante desmembramento do Instituto Federal de
Sao Paulo; e

XLI- Instituto Federal do Suda Bahia, mediante desmembramento do Instituto Federal da
Bahia e do Instituto Federal Baiano.

§ 7° Os desmembramentos do Instituto Femlete Sdo Paulo e do Instituto Federal da Bahia
e do Instituto Federal Baiano para as criacdes a que se referem os incisos XXXIX, XL e XLI dc
caputser 4o regul amentados em ato do Poder Exe

“Art. 6° e et e e

IX - promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de fegms sociais,
notadamente as voltadas a inclusdo social, equidade, preservacdo do meio ambiente e
economia criativa.” (NR)

“Art. T7°

| - ministrar edwcacéo profissional técnica de nivel médio, para os concluintes do ensino
fundamental e para o publico da educacao de jovens e adultos;

Il - ministrar cursos de formacéo inicial e continuada ou qualificacdo profissional para a
capacitacdo, o aperfeicoamenta especializacéo e a atualizagdo de profissionais, em todos
0s niveis de escolaridade, nas areas da educacao profissional e tecnolégica;

e) cursos de poégraduacaostricto sensu de mestrado e doutorado profissional, alinhados
com a oferta verticalizada, que contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas
em educacdo, ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geracdo e inovacao
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tecnol (NR)i cas .’

“Art. 8° No desenvolvimento da sua acao ac
cada exercicio, deverdo garantir o minimo de setenta por cento de suas matriculas
equivalentes em cursos de educacao profissional técnica de nivel médio.

Paragafo unico. O cumprimento do percentual estabelecidocaput devera observar o
conceito de matricukequivalente, conforme regulamentacdo a ser expedida pelo Ministério
da Educacadao.” (NR)

“Art . 12. e e e e e e e .

8§ 1° Poderédo candidatese ao cargo de Reitor os docentes pertencentes ao Quadro de
Pessal Ativo Permanente de qualquer desmpi que integrem o Instituto Federal, desde que
possuam o minimo de cinco anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educacgéo
profissional e tecnoldgica e que atendam aos seguintes requisitos:

| - ter o titulode doutor ou estar posicionado nas Classes DIV ou DV da Carreira do Magistério
do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico; e

Il - ter o minimo de quatro anos de experiéncia comprovada em gestdo na Educacédo
Profissional e Tecnoldgica.

“Art . 13.

8 1° Poderao candidar-se ao cargo de DiretaBeral docampus 0s servidores ocupantes de
cargo efetivo da carreira docente ou de cargo efetivo de nivel superior da carreira dos-técnico
administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Té&udauinistrativos em Educacéao, desde

gue possuam o minimo de cinco anos de efetivo exercicio no Instituto Federal e atendam aos
seguintes requisitos:

| - ter o minimo de dois anos de experiéncia comprovada em gestdo na Educacao Profissional
e Tecnoldgica;

II-ter concluido, com aproveitamémn, curso de formacgéao para o exercicio de cargo ou funcao
de gestdao em instituicdes da administracao

“ Ar t-A. Odcargos de Reitor dos Institutos Federais criados nos incisos XXXIX, XL e XLI do
caput do art. 5° serdo providos em caratero tempore, por docentes pertencentes ao
Quadro de Pessoal Ativo Permanente de instituicdes da Rede Federal, que tenham o minimo
de cinco anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educacgdo profissional e
tecnoldgica.

§ 1° As nomeac0Oes dos Re#&epro tempore a que se refere oaput serdo feitas por ato do
Ministro de Estado da Educacéo.

§ 2° As consultas para a indicacdo dos candidatos para os cargos de Reitor dos Institutos
Federais criados nos incisos XXXIX, XL e Xapwodo art. 5° deveéo ser realizadas apos
cinco anos de efetivo funcionamento do | nst

“Art . 15.

Paragrafo unico. A criagdo dos Institutos Federais, inclusive a decorrente de
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desmembramento, devera ser precedida, sem prejuizo de outros, dos seguintes requisitos:

| - analise da distribuicdo geografica das instituicdes de educacéo profissional edtgcaol
publicas ja existentes, com vistas a evitar a sobreposicdo de atuacdo na mesma localidade ou
regiao;

Il - estudo das condic¢des socioecondmicas e do mundo do trabalho local e regional e da oferta

regional de vagas de cursos de graduacdo e de edugarghissional e tecnoldgica, por
instituicdes publicas e privadas;

[l - estudo comprobatério da viabilidade orgamentaria e financeira para a implementagéo do
completo funcionamento do Instituto Federal nos trés primeiros anos de atividade, incluidas
as depesas com infraestrutura e pessoal; e

IV - planejamento da oferta de matriculas nos cinco primeiros anos de funcionamento do
l nstituto Federal, considerada a verticalliz

Paragrafo Unico. @nexo | a Lai® 11.892, de 2008, passa aatigr na forma do Anexo | a
esta Lei.

Art. 2° A Lein®11.740, de 16 de julho de 2008, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

“ Ar tA. Fi@f criados, sem aumento de despesa, no ambito do Ministério da Educacéo,
para redistribuicdo as instituicbésderais de educacao profissional e tecnolégica:

| - sessenta Cargos de Dire¢caoD2;

Il - cento e sessenta e trés Cargos de Direg@b4;

[II- mil e treze Func¢Bes GratificadaBG1,

IV - quinhentas e noventa e oito Funcdes Gratificadb&2;

V - quatro mil e dezenove cargos efetivos de Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, integrantes do Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico de que trata a Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012; e

VIII- dois mil, trezentos e oitenta e quatro cargos de técniadministrativos do Plano de
Carreira dos Cargos Técnisdministrativos em Educacéo de que trata a Lei n® 11.091, de 12
de janeiro de 2005, conforme o disposto no

“ Ar tFicanBctiados, sem aumento de despesa, mediante a transformacéo de cinco cargos
CD3 criados pela Lei n® 12.677, de 25 junho de 2012:

| - um cargo de Reitor CDO1 do Instituto Federal de Educacao Profissional Cientifica e
Tecnoldgica Oeste Paulista;

Il - um cargo de Reitor CBDO1 do Instituto Federal de Educacgéo Profissional Cientifica e
Tecnoldgica do Centro Paulista; e

[Il - um cargo de Reitor CDO1 do Instituto Federal de Educacgéo Profissional Cientifica e
Tecnologica do Sul da Bahia.

8 1° OsReitores dos Institutos Federais mencionados nos incisos |, Il ecdpdbserao
nomeadospro tempore, em ato do Ministro de Estado da Educacao.

§ 2° A consulta para indicacao dos candidatos para o cargo de Reitor dos Institutos Federais
mencionados os incisos | a lll deverdo ser realizadas ap0s cinco anos de seu efetivo
funcionamento.” (NR)

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 11279/2019




Paragrafo unico. A Lein®11.740, de 2008, passa a vigorar acreséidexdoV, na forma do
Anexo \a esta Lei.

Art. 3° A Lein®8.745, de 9 de dezembro de3 §assa a vigorar com as seguintes alteracoes:
“Art. 2°

Xll- admisséo de profissional de nivel superior especializado para atendimento a pessoas com
deficiéncia, nos termos da legislagdo, matriculadas regularmente em cursos técnicos de nivel
médio e em cursos de nivel superior nas tngdes federais de ensino, em ato conjunto do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestédo e do Ministério da Educagéo; e

XIll- admissao de técnicadministrativo em educacao substituto.

8 11. A contratacdo de técniamministrativo em educacédo substituto de que trata o inciso
X1l docaput podera ocorreipara suprir a falta de técnieadministrativo em educacéo efetivo
em razao:

| - de nomeacéao para ocupar Cargo de Direcdo deReitor ou de diretor deampus;
Il - das seguintes hipoteses de licencas ou afastamentos:

a) licenca para acompanhamento do adyg;

b) licenca para o servico militar;

c) licenca para tratar de interesses particulares;

d) licenca para o desempenho de mandato classista;

e) afastamento para estudo ou missao no exterior;

f) afastamento para servir em organismo internacional de queasiBparticipe ou com o qual
coopere;

g) afastamento para participar de programa deyéaduacactricto sensu no Pais;
h) licenca a gestante;

i) cessao e requisicao, a partir da publicacdo do ato no Diario Oficial da Uniéo;
j) afastamento para exercicttie mandato eletivo, a partir do inicio do mandato; e
k) licenca para tratamento de saude por sessenta dias ou mais.

§ 12. O numero total de técnieaministrativos contratados nos termos do disposto no inciso
XIII docaput ndo podera ultrapassar vinte por cento do total de técraclministrativos
efetivos em exercicio na instituicao federal de ensino.

§ 13. O quantitativo de técniemdministrativos contratados nos termos do disposto no inciso
XIII docaput sera distribuidgor Nivel de Classificacédo (A, B, C, D, E) e a metade podera ser
para afastamentos de qualificacao.
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§ 14. A contratacdo de técnieaministrativo em educagéo substituto devera ser autorizada
pelo dirigente maximo da instituicdo, condicionada a existédeisecursos orcamentarios e
financeiros para fazer frente as despesas d

“Art . 4 °

-1 (um) ano, nos casos dos incisos |11 e 1
Xl docaput do art. 2°;

o U= o = {0 0 Tl JO PP

I-no caso do inciso |V, das al dsiXe All$deapud do, “d”
art. 2°, desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos;

| - nos casos dos incisos 1V, XeXIll daaput do art. 2°, em importancia ndo superior ao

valor da remuneracéao fixada para os servidores de final de Carreira das mesmas categorias,
nos planos de retribuicdo ou nos quadros de cargos e salarios do 6rgdo ou entidade
contratante;

CAPITULO Il
DAAMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A. - AMAZUL

Art. 4° A Lei n®12.706, de 8 de agosto de 2012, passa a vigorar com as seyjtéraeses:
“Art. 6°

X - elaborar estudos e trabalhos de engenharia, realizar projetos de desenvolvimento
tecnoldgico, construir protétipos e outras tarefas afetas ao desenvolvimento de projetos de
submarinos;

XI- executar outras atividades relacionadas com seu objeto social; e

XIlI- oferecer cursos superiores e desenvolver pesquisas cientificas, tecnologia e inova¢des em
sua area de atuacao, inclusive em parceri a

CAPITULO 1lI
DAS UNIVERSIDADES

Art. 5° Ficacriada, sem aumento de despesa, a Universidade Federal do Médio e Baixo
Amazonas Ufembam, por desmembramento da Universidade Federal do Amazasfam,
cuja instituicdo foi autorizada pela Lei n°® 4.089de 12 de junho de 1962.

Paragrafo unico. A Ufgbam, com natureza juridica de autarquia, vinculada ao Ministério da
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Educacao, tera sede e foro no Municipio de Parintins, Estado do Amazonas.

Art. 6° A Ufembam tera por objetivo ministrar ensino superior, desenvolver pesquisa nas
diversas areas do conhietento e promover a extensao universitaria, com vistas a sua
insergéo regional.

Art. 7° A estrutura organizacional e a forma de funcionamento da Ufembam, observado o
principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, serdo
definidas nos termos do disposto nesta Lei, no seu estatuto e nas demais normas pertinentes.

Art. 8° Oscampi de Parintins e Itacoatiara passam a integrar a Ufembam.
Paragrafo Unico. O disposto saput inclui a transferéncia automética:
| - doscursos de todos os niveis, independentemente de qualquer formalidade;

Il - dos alunos regularmente matriculados nos cursos transferidos, que passam a integrar o
corpo discente da Ufembam, independentemente de qualquer outra exigéncia; e

[ll-dos cargos das funcdes ocupados e vagos do Quadro de Pessoal da Ufam disponibilizados
para funcionamento dosampi referidos nocaput na data de publicagéo desta Lei.

Art. 9° O patriménio da Ufembam sera constituido:
| - pelos bens e direitos que venha a adquirir;

Il - pelos bens e direitos doados pela Unido, pelos Estados, pelos Municipios e por entidades
publicas e particulares; e

Il - pelos bens patrimoniais da Ufam disponibilizados para o funcionamenteatigsi de
Parintins e Itacoatiara na data de publicagi&sta Lei, cuja transferéncia sera formalizada nos
termos da legislacéo e procedimentos de regéncia.

§ 1° SO serd admitida a doacdo a Ufembam de bens livres e desembaragados de quaisquer
onus.

§ 2° Os bens e direitos da Ufembam serdo utilizados ou dpkcaxclusivamente para a
consecucao dos objetivos da Universidade e ndo poderao ser alienados, exceto nas hipoteses
previstas em lei.

Art. 10. Fica o Poder Executivo federal autorizado a transferir para a Ufembam bens moveis
e iméveis integrantes do patnénio da Unido necessarios ao seu funcionamento.

Art. 11. Os recursos financeiros da Ufembam seréo provenientes de:
| - dotacBes consignadas no Or¢camento Geral da Uni&o;
Il - auxilios e subvencdes concedidos por entidades publicas e particulares;

[l - receitas eventuais, a titulo de remuneragdo por servicos prestados, compativeis com a
finalidade da Ufembam, nos termos do disposto no estatuto e no regimento geral;

IV - convénios, acordos e contratos celebrados com entidades e organismos nacionais e
internacionais; e

V - outras receitas eventuais.

Art. 12. A administragdo superior da Ufembam sera exercida pelo Reitor e pelo Conselho
Universitario, no ambito de suas respectivas competéncias, a serem definidas no seu estatuto
e no seu regimento geral.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 11279/2019



8§ 1° A presidéncia do Conselho Universitario seréa exercida pelo Reitor da Ufembam.
§ 2° O ViceReitor substituira o Reitor em suas auséncias ou impedimentos legais.

§ 3° O estatuto da Ufembam dispora sobre a composi¢cao e as competéncias do Conselho
Universitrio, de acordo com a legislacdo pertinente.

Art. 13. Ficam criados, sem aumento de despesa, para o quadro de pessoal da Ufembam,
cento e sete cargos, sendo trinta e seis ca
de nivel de&”cleagquiafriema@ddo‘centes, na f or ma

Art. 14. Ficam criados, sem aumento de despesa, no ambito do Poder Executivo federal, os
seguintes Cargos de Direca€D e Funcdes GratificadaBG e Fungcbes Comissionadas de
Coordenacéo de CursFCC, para compor a estrutura da Ufembam, prevista em seu estatuto:

| - sete CER;

Il - oito CD3;

I1l- vinte e cinco C#3;
IV-quarenta F&E,;
V- trinta FG2;
VI-trinta FG3; e
VII-vinte FCC.

Art. 15. Além dos cargos previstos no art. 14, ficam criados, sem aumento de despesa, um
cargo de Reitor CD1 e um cargo de VieReitor- CD2 da Ufembam.

§ 1° O Reitor e 0 VieReitor serdo nomeadgsro tempore, em ato do Ministro de Estado da
Educaca, até que a Ufembam seja implantada na forma estabelecida em seu estatuto.

§ 2° Cabera ao Reit@ro tempore estabelecer as condi¢cdes para a escolha do Reitor da
Universidade, de acordo com a legislacao vigente.

Art. 16. Os cargos e funcdes criados @sta Lei somente poderdo ser providos a partir da
data de sua publicacdo, condicionadamente a comprovacédo da existéncia de prévia dotacdo
orcamentaria suficiente para atender as projecées de despesas de pessoal e aos acréscimos
delas decorrentes, conforme disposto no § 1° do art. 169 da Constituicéo.

Art. 17. A Ufembam encaminhara ao Ministério da Educacdo proposta de estatuto para
aprovacao pelas instancias competentes, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data
de nomeacao do Reitor e Vigeita pro tempore.

Art. 18. Fica criada, sem aumento de despesa, a Universidade Federal do Médio e Alto
Solimdes Ufemas, por desmembramento da Ufam, instituida pela Lei n® 4206 1962.

Paragrafo unico. A Ufemas, com natureza juridica de autarquiyl&da ao Ministério da
Educacao, tera sede e foro no Municipio de Coari, Estado do Amazonas.

Art. 19. A Ufemas tera por objetivo ministrar ensino superior, desenvolver pesquisa nas
diversas areas do conhecimento e promover a extensdo universitaria, tas & sua
insergéo regional.

Art. 20. A estrutura organizacional e a forma de funcionamento da Ufemas, observado o
principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, serao
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definidas nos termos do disposto nesta Lei, noesatuto e nas demais normas pertinentes.
Art. 21. Ogampi de Coari e Benjamin Constant passam a integrar a Ufemas.

Paragrafo Unico. O disposto saput inclui a transferéncia automética:

| - dos cursos de todos os niveis, independentemente de qualgueralidade;

Il - dos alunos regularmente matriculados nos cursos transferidos, que passam a integrar o
corpo discente da Ufemas, independentemente de qualquer outra exigéncia; e

Il - dos cargos e fungdes ocupados e vagos do Quadro de Pessoal da Yfemibdizados
para funcionamento dosampi referido nocaput na data de publicagcéo desta Lei.

Art. 22. O patrimbnio da Ufemas seré& constituido:
| - pelos bens e direitos que venha a adquirir;

Il - pelos bens e direitos doados pela Unido, pelos Estaadss pMunicipios e por entidades
publicas e particulares; e

Il - pelos bens patrimoniais da Ufam disponibilizados para o funcionamenteatgsi de
Coari e Benjamin Constant, na data de publicagcdo desta Lei, cuja transferéncia sera
formalizada nos termosallegislacao e dos procedimentos de regéncia.

§ 1° S sera admitida a doacdo a Ufemas de bens livres e desembaracados de quaisquer 6nus.

8§ 2° Os bens e direitos da Ufemas serdo utilizados ou aplicados exclusivamente para a
consecucao dos objetivos da Maisidade e ndo poderdo ser alienados, exceto nas hipoteses
previstas em lei.

Art. 23. Os recursos financeiros da Ufemas seréo provenientes de:
| - dotacBes consignadas no Or¢camento Geral da Uni&o;
Il - auxilios e subvencdes concedidos por entidades @bk particulares;

Il - receitas eventuais, a titulo de remuneracédo por servigos prestados, compativeis com a
finalidade da Ufemas, nos termos do disposto no estatuto e no regimento geral;

IV - convénios, acordos e contratos celebrados com entidadesganismos nacionais e
internacionais; e

V - outras receitas eventuais.

Art. 24. A administracdo superior da Ufensesa exercida pelo Reitor e pelo Conselho
Universitario, no ambito de suas respectivas competéncias, a serem definidas no seu estatuto
€ No seu regimento geral.

8 1° A presidéncia do Conselho Universitério sera exercida pelo Reitor da Ufemas.
§ 2° OViceReitor substituird o Reitor em suas auséncias ou impedimentos legais.

§ 3° O estatuto da Ufemas dispora sobre a composicdo e as competéncias do Conselho
Universitario, de acordo com a legislacao pertinente.

Art. 25. Ficam criados, sem aumento dsmesa, para o quadro de pessoal da Ufemas, cento
e sete cargos, sendo trinta e seis cargos
nivel de classificacadao "E” e quarenta Docen

Art. 26. Ficam criados, sesmento de despesa, no ambito do Poder Executivo federal, os
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10

seguintes CD e FG e FCC, para compor a estrutura da Ufemas, prevista em seu estatuto:
| - sete CL2,;

Il - oito CD3;

I11- vinte e cinco C#3;

IV - quarenta F&E,;

V- trinta FG2;

VI-trinta FG3; e

VII-vinte FCC.

Art. 27. Além dos cargos previstos no art. 26, ficam criados, sem aumento de despesa, um
cargo de Reitor CD1 e um cargo de VieReitor- CD2 da Ufemas.

8 1° O Reitor e o0 VieReitor serdo nomeadqgsro tempore, em ato do Ministo de Estado da
Educacéo, até que a Ufemas seja implantada na forma estabelecida em seu estatuto.

§ 2° Cabera ao Reit@ro tempore estabelecer as condi¢cdes para a escolha do Reitor da
Universidade, de acordo com a legislacao vigente.

Art. 28. Os cargosas fungdes criados por esta Lei somente poderado ser providos a partir da
data de sua publicacdo, condicionadamente a comprovacédo da existéncia de prévia dotacéo
orcamentaria suficiente para atender as projecées de despesas de pessoal e aos acréscimos
delas decorrentes, conforme disposto no art. 169 da Constituicao.

Art. 29. A Ufemas encaminharda ao Ministério da Educacdo proposta de estatuto para
aprovacao pelas instancias competentes, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data
de nomeacao do Reit@ ViceReitorpro tempore.

Art. 30. A Lei n°® 13.634, de 20 de marco de 2018, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art . 11. Al ém dos cargos previstos no ar
despesa:

| -um cargo de Reitor da UFCATOQDe
Il - um cargo de VicReitor da UFCAT (€.

Art. 31. ALein°®13.635, de 20 de marco de 2018, passa a vigorar com as sedfeirsteses:

“Art . 11. Al ém dos cargos previstos no ar
despesa:

I - um cargo de Reitor da UFJ (CDe

II-um cargo de VicReitorda UFJ (GD) . ” ( NR)

Art. 32. ALein®13.637, de 20 de marco de 2018 goassgorar com as seguintes alteracdes:
“Art . 11. Al ém dos <cargos previstos no ar
despesa:

| - um cargo de Reitor da UFR (CDe
Il - um cargo de VicReitor da UFR (GD).
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Art. 33. A Lein®13.651, de 11 de abril de 2018, passa a vigorar as seguintes alteracoes:

“Art . 11. Al é m d o sO destarlLgiofisam griados, sentaonsentonde ar
despesa:

I - um cargo de Reitor da UFDPar {Qbe
II-um cargo de VicReitor da UFDPar (€2).

Art. 34. O Anexo IV a Lein® 13.651, de 11 de abril de 2018, passa a vigorar na forma do Anexo
IV a esta Lei.

Art. 35. Ficam criadpso ambito do Ministério da Educacao, sem aumento de despesa, para
redistribuicdo as instituicbes federais de ensino superior:

| - quarenta e sete Cargos de Dire¢doD3;

Il - duzentos e quarenta e um Cargos de Direc@®4;

[l - seiscentas e seten&@cinco Funcgdes GratificadaBG1,;

IV - duas mil e quinhentos e trinta e duas Fungdes Gratificadi&2;

V- mil, trezentos e dezenove Funcdes Gratificada&3;

VI-duas mil e cento e quarenta Fun¢cdes Comissionadas de Coordenacéo deRTi({€s0

VII - mil, quatrocentos e trinta e quatro cargos efetivos de Professor da Carreira de Magistério
Superior, de que trata da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012; e

VIII- dois mil, quatrocentos e setenta e quatro cargos de téchambministrativos do Plao de
Carreira dos Cargos Técnigdministrativos em Educacéo, de que trata a Lei n® 11.091, de 12
de janeiro de 2005, conforme o disposto no Anexo VI.

§ 1° Os cargos e as fungdes criados por esta Lei destiaas Instituicdes Federais de Ensino
Superia.

§ 2° A autorizacdo para o provimento dos cargos efetivos criados por esta Lei, para cada
Instituicdo Federal de Ensino Superior, sera estabelecida conjuntamente pelo Ministério da
Educacao e pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

§3° Cabera ao Ministério da Educacgéao definir a distribuicdo entre as Instituicbes Federais de
Ensino Superior dos Cargos de Direcéo e das Func¢fes Gratificadas de que trata esta Lei.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. O provimento dos cargos e dasdoes criados por esta Lei fica condicionado a
expressa autorizacdo em Anexo a Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo Unico. Se a autorizacao e 0s respectivos recursos orcamentarios forem suficientes
somente para provimento parcial dos cargos e funcbesalblo da autorizacdo e das
respectivas dotacdes para o provimento devera constar de Anexo a Lei Orcamentaria Anual
do exercicio em que forem criados e providos.
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Art. 37. Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei n® 11.892, de 2008:

| - o inciso Ido caput do art. 1°;

II- o art. 3%

[lI-0 8 2°do art. 8% e
IV-oinciso Il do § 1° do art. 13.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia03/01/2019.

ANEXO |

(Anexo | & Lei® 11.892, de 28 de dezembro de 2008)
Localidades onde serdo constituidas as Reitorias dos Institutos Federais

Instituicéo Sede da Reitoria
Instituto Federal do Acre Rio Branco
Instituto Federal de Alagoas Maceio
Instituto Federal do Amapa Macapa
Instituto Federal do Amazonas Manaus
Instituto Federal da Bahia Salvador
Instituto Federal Baiano Vitéria da Conquista
Instituto Federal do Sul da Bahia IIhéus
Instituto Federal de Brasilia Brasilia
Instituto Federal do Ceara Fortaleza
Instituto Federal do Espirito Santo Vitoria
Instituto Federal de Goias Goiania
Instituto Federal Goiano Goiania
Instituto Federal do Maranhao Sao Luis

Instituto Federal de Minas Gerais

Belo Horizonte

Instituto Federal do Norte de Minas Gerais

Montes Claros

Instituto Federal do Sudeste de Min@sgrais Juiz de Fora
Instituto Federal do Sul de Minas Gerais Pouso Alegre
Instituto Federal do Triangulo Mineiro Uberaba
Instituto Federal de Mato Grosso Cuiaba
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul Campo Grande
Instituto Federal do Para Belém
Instituto Federal da Paraiba Jodao Pessoa
Instituto Federal de Pernambuco Recife
Instituto Federal do Sertdo Pernambucano Petrolina
Instituto Federal do Piaui Teresina
Instituto Federal do Parana Curitiba

Instituto Federal do Rio de Janeiro

Rio deJaneiro

Instituto Federal Fluminense

Campos dos Goytacazes

Instituto Federal do Rio Grande do Norte

Natal

Instituto Federal do Rio Grande do Sul

Bento Gongalves
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Instituto Federal Farroupilha Santa Maria
Instituto Federal Suiio-grandense Pelotas
Instituto Federal de Rondbnia Porto Velho
Instituto Federal de Roraima Boa Vista
Instituto Federal de Santa Catarina Floriandpolis
Instituto Federal Catarinense Blumenau
Instituto Federal de Sdo Paulo Sao Paulo
Instituto Federal do Oeste Paulista SaoJosé do Rio Preto
Instituto Federal do Centro Paulista Campinas
Instituto Federal de Sergipe Aracaju
Instituto Federal do Tocantins Palmas
ANEXO Il

QUADRO DE CARGOS DE DIREQAM FUNCOES GRATIFICADRS e FUNCOES
COMISSIONADAS DE COORDENACAO DE BEURS@NIVERSIDADE FEDERAL DO MEDIO
E BAIXO AMAZONASFEMBAM

CcODIGO QUANTITATIVO
CD1 1
CDh2 8
CD3 8
CD4 25

Subtotal (A) 42
FG1 40
FG2 30
FG3 30
FCC 20

Subtotal (B) 120

Total (A+B) 162

QUADRO DE CARGOS EFETIXORIVERSIDADE FEDERAL DO MEDIO E BAIXO AMAZONAS
- UFEMBAM

CARGOS QUANTITATIVO
DOCENTES/AGISTERIO SUPERIOR (A) 40

TECNIC®ADMINISTRATIVORIVEL DE CLASSIFICACRO

Assistente em Administracao 20
Técnico de Laboratério/Area

Técnico de Tecnologia da Informacgéao
Técnico em Contabilidade

Técnico em Edificacdes

Técnico em Eletrotécnica

Técnico em Eletrdnica

IIDNIENEE
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Técnico em Enfermagem

Técnico enSeguranca do Trabalho

Subtotal (B)

36

TECNICADMINISTRATIVON | VEL

DE CLASSI §

Administrador

Analista de Tecnologia da Informacao

Arquivista

Assistente Social

Contador

Enfermeiro

Engenheiro/area

Engenheiro d&eguranca do Trabalho

Pedagogo

Psicologo

Técnico em Assuntos Educacionais

Tecnologo/Formacgao

QW R WRFRRPRPIRPOWOWININOO

Subtotal (C)

w
=

TOTAL (A+B+C)

107

ANEXO Il

QUADRO DE CARGOS DE DIREQAM FUNCOES GRATIFICADRS e FUNCOES
COMISSIONADAS DE COORDENACAO DE BEU®WNIVERSIDADE FEDERAL DO MEDIO
E ALTO SOLIMOHRSEMAS

CODIGO QUANTITATIVO
Ch1 1
CD2 8
CD3 8
CD4 25

Subtotal (A) 42
FG1 40
FG2 30
FG3 30
FCC 20

Subtotal (B) 120

Total (A+B) 162

QUADRO DE CARGOS EFETIVOSIDERSIDADE FEDERAL DO MEDIO E ALTO SOLIMOES
UFEMAS

CARGOS
DOCENTES/AGISTERIO SUPERIOR (A)

QUANTITATIVO
40
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TECNICADMINISTRATIVOR I VEL DE CLASSI H
Assistente em Administracao

Técnico de Laboratério/Area

Técnico de Tecnologia da Informacéao
Técnico em Contabilidade

Técnico em Edificacbes

Técnico em Eletrotécnica

Técnico em Eletrénica

Técnico em Enfermagem

Técnico em Seguranga Trabalho
Subtotal (B)
TECNICADMINISTRATIVOR I VEL DE CLASSI H
Administrador

Analista de Tecnologia da Informacéo
Arquivista

Assistente Social

Contador

Enfermeiro

Engenheiro/area

Engenheiro de Seguranca @imabalho
Pedagogo

Psicologo

Técnico em Assuntos Educacionais
Tecnélogo/Formacéao

Subtotal (C)

TOTAL (A+B+C) 107

N
o

RiRRRIR(N A O

w
»

QWL WRFRIFRPFP WWININO®

w
=

ANEXO IV
nexo IV a Lei® 13.651, de e abril de
(A IV a Lei 13.651, de 11 de abril de 2018)

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DORHNSE T
UFAPE

CARGOS

TECNICGDMINISTRATIVOR | VEL DE CLASSI Fi QUANTITATIVO
Assistente em Administracao 459
Editor de Imagens 1
Revisor de Texto Braille 4
Técnico de Laboratério/Area 81
Técnico de Tecnologia da Informacgéao 32
Técnico em Agropecudria 3
Técnico em Anatomia e Necropsia 2
Técnico em Artes Graficas 4
Técnico em Contabilidade 19
Técnico em Edificacdes 2
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Técnico em Eletrotécnica 3
Técnico em Eletrénica 1
Técnico em Enfermagem 3
Técnico em Higiene Dental 2
Técnico em Quimica 2
Técnico em Manutencéo 1
Técnico em Nutricdo e Dietética 2
Técnico em Seguranca do Trabalho 1
Transcritor de Sistema Braille 4
Operador de Camera de Cinema e TV 2
Subtotal (A) 628
TECNICADMINISTRATIVORIVEL DE CLASSIFICACEC

Administrador 35
Analista de Tecnologia da Informacéo 15
Arquivista 8
Arquiteto 2
Auditor 1
Assistente Social 20
Bibliotecario e Documentalista 18
Brailista 1
Biomédico 2
Contador 20
Diretor de Artes Cénicas 1
Diretor de Producéo 1
Editor de Publicagbes 1
Enfermeiro 2
Engenheiro/Area 6
Engenheiro de Seguranca do trabalho 2
Engenheiro Agrbnomo 4
Farmacéutico 1
Fonoaudidlogo 3
Jornalista 6
Médico- Area 4
Médico Veterinario 7
Mdsico 1
Nutricionista 2
Pedagogo 30
Programador Visual 1
Produtor Cultural 4
Psicologo 11
Relacdes Publicas 3
Odontologo/Cirurgiao Dentista 2
Técnico Desportivo 1
Técnico em Assuntos Educacionais 14
Tecnoblogo/Formacao 32
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Zootecnista 4

Subtotal (B) 265

Total (A+B) 893
ANEXO V

(Anexo V a Lein®11.740, de 16 de julho de 2008)

ESPECIFICACAO DOS CARGOS EFETIVOS DEADMONSIRATIVOS EM EDUCACAO
CRIADOS NO AMBITO DO MINISTERIO DA EDUCACAO PARA REDISTRIBUICAO AS INSTIT!
FEDERAIS DE ENSINO

DESCRICAO DOS CARGOS CLASSE| QUANTITATIVO
Assistente em Administracao D 1.079
Técnico de Artes Gréficas D 50
Técnico de Tecnologia da Informacgéo D 75
Técnico em Audiovisual D 100
Administrador E 80
Analista de Tecnologia da Informacéo E 30
Assistente Social E 80
BibliotecarieDocumentalista E 80
Contador E 100
Diretor de Producéo E 30
Nutricionista/habilitagao E 80
Pedagogo/Area E 275
Programador Visual E 35
Psicélogo/Area E 130
Publicitario E 30
Redator E 30
Técnico em Assuntos Educacionais E 100
TOTAL 2.384

ANEXO VI

ESPECIFICACAO DOS CARGOS EFETIVOS DEADMONSITRATIVOS EM EDUCAGCAO
CRIADOS NO AMBITO DO MINISTERIO DA EDUCAGCAO PARA REDISTRIBUICAO AS INSTIT!
FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR

CLASSE CARGOS A SERERIADOS QUANTITATIVOS
D ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 1.130

D TECNICO EM ANATOMIA E NECROPSIA 17

D TECNICO EM EDIFICACOES 10
D TECNICO DE LABORATORIO/AREA 110

D TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACA 22
Total Classe “D” (A) 1.289
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E ADMINISTRADOR 575
E ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAC/ 22
E ASSISTENTE SOCIAL 85
E BIBLIOTECARIIDCUMENTALISTA 50
E BIOLOGO 25
E CONTADOR 80
E ENGENHEIRO/AREA 50
E FisIcO 5
E JORNALISTA 25
E MUSEOLOGO 15
E PEDAGOGO/AREA 50
E PSICOLOGO/AREA 80
E QuimMICO 10
E TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 53
E TERAPEUTA OCUPACIONAL 60

Total Classe “E” (B) 1.185

Total de cargos a serem criados (A+B) 2.474

EM n? 00062/2018 MEC

Brasilia, 28 de Dezembro de 2018

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

1. Submetemos & apreciagdo de VVossa Exceléncia proposta de Projeto de Lei que (i)
altera a Lei no 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educacéo,
Cientifica e Tecnoldgica; (ii) transforma e redistribui cargos nas universidades e nos institutos
federais; (iii) amplia as competéncias da Amazénia Azul Tecnologias de Defesa S.A - Amazul
na oferta de cursos superiores e no desenvolvimento de pesquisa cientifica, tecnoldgica e de
inovacao; (iv) altera a Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993;(v) cria Instituto Federal Centro
Paulista, Instituto Federal do Oeste Paulista e o Instituto Federal do Sul da Bahia; e (vi) cria a
Universidade Federal do Médio e Baixo Amazonas - UFEBAM e a Universidade Federal do
Médio e Alto Solimdes - UFEMAS a partir do desmembramento da Universidade Federal do
Amazonas - UFAM, criada pela Lei n°® 4.069-A, de 12 de junho de 1962.

2. A presente proposta encontra-se pautada nos termos do art. 61, caput, e § 1°, inciso
I1, alinea “a”, “c” e “e” da Constitui¢do, o qual dispde sobre a iniciativa das leis ordinérias pelo
Excelentissimo Presidente da Republica, notadamente de forma privativa quando disponham
sobre: (i) criacdo de cargos e funcbes na administracdo autarquica ou aumento de sua
remuneracao; (ii) servidores publicos da Unido e provimento de cargos; e (iii) criacdo e extingdo
de 6rgdos da administracdo publica.

3. A expanséo da rede de ensino superior e a ampliacdo do investimento em ciéncia e
tecnologia, promovendo a inclusdo social, sdo objetivos centrais do governo federal. Tais
politicas sdo desafios permanentes na agenda dos gestores de educacdo, que priorizam a cada
ano a expansado desses recursos face aos gargalos e caréncias do ensino no Pais.

4. O presente Projeto de Lei versa sobre diversas alteraces na legislacdo com a
motivacdo principal de oferecer uma atualizacdo no arranjo administrativo para as unidades da
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Rede Federal Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e as Instituicbes Federais de
Ensino Superior — IFES, com vistas a atender de forma mais agil e eficaz as demandas
crescentes por formacdo de recursos humanos, difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos, aléem de suporte aos arranjos produtivos locais onde estdo presentes essas
unidades.

5. A luz do que preconiza a Constituicio Federal de 1988 em seu art. 37, invocamos
os principios da administragdo publica (legalidade, eficiéncia, economicidade e moralidade)
como motivacgdo fundamental para o pleito consignado neste instrumento legal.

6. As motivagOes sdo de quatro naturezas: a) racionalizagdo administrativa e
geografica; b) reducdo dos custos operacionais e otimizacdo de forca de trabalho; c)
potencializagéo e agilidade na oferta de ensino, cultura, ciéncia, extensdo e pesquisa aplicada
com foco na inovacao; e d) aprimoramento dos mecanismos de integridade e controle interno.

7. Primeiramente, tendo em vista a promulgacao da Lei n° 13.005, de 25 de junho de
2014, a qual aprova o Plano Nacional de Educacéo, destacam-se as metas 11 e 12, as quais
ainda nao foram cumpridas. No que se refere a educacao profissional, a meta proposta é triplicar
as matriculas, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% da expansdo no segmento
publico. Para ser alcancada a meta até 2024, seria necessaria a criacdo de 430 mil novas
matriculas, em média, a cada ano. Ja para a educacdo superior, a meta é elevar a taxa bruta de
matricula da educacdo superior para 50% da populacdo entre 18 a 24 anos, assegurando a
qualidade, e expandir as matriculas no setor publico em pelo menos 40%.

8. Em 2017, segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — Pnad
Continua, a taxa bruta era de 34,6%. Esses dados sugerem que tanto as IFES quanto a Rede
Federal possuem seérias dificuldades no alcance de tais metas.

9. Tendo em vista tal diagndstico, a criacdo de novas instituicdes configura-se como
uma necessidade estratégica, inadiavel e urgente, a fim de dirimir as grandes desigualdades
regionais de oferta da educacdo superior, profissional e tecnoldgica. As modificacBes na
estrutura produtiva brasileira geram constantes demandas educacionais, visando maior
qualificacdo profissional. Dentre as diversas regides ja atendidas pelo Governo Federal, as que
foram priorizadas nesse Projeto de Lei sofrem as consequéncias dos desequilibrios regionais e
da concentracdo do numero de vagas em areas mais atrativas a investimento.

10. Assim, a presente proposta foi construida em duas frentes de atualizacBes da
legislacdo que abrange: a i) Rede Federal; e as ii) alFES. Para tanto, € preconizado na presente
proposta atualizagdes que revisam a estrutura da Rede Federal com vistas a permitir que se dé
prosseguimento a reconhecida exceléncia na oferta de Educacédo Profissional e Tecnoldgica —
EPT, em conformidade com os mais elevados principios estabelecidos no Plano Nacional de
Educacao.

11. As alteracbes aqui propostas visam aperfeicoar o processo de expansdo das
unidades da Rede Federal e das IFES, com vistas a promover um aprimoramento no processo
de gestdo dessas instituicBes, a partir do acimulo de aprendizagem institucional por parte das
equipes que fazem a gestdo das politicas publicas de EPT e ensino, pesquisa e extensao.

12. Durante a expanséo de ensino superior e a ampliacdo do investimento em ciéncia e
tecnologia, ndo houve preocupagdo com respeito a quantidade de campus que uma determinada
Reitoria teria capacidade de gerenciamento. Nesse particular, a titulo de exemplo, a Reitoria do
Instituto Federal de S&o Paulo, ap6s dez anos da edicdo da Lei no 11.892, de 2008, possui uma
quantidade de campus da ordem de quatro dezenas.

13. A implantacéo e a consolidagdo ndo apenas fisica, mas principalmente das politicas
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de extensdo e pesquisa com énfase na inovacao tecnoldgica, se deu com muito mais agilidade
e eficiéncia nos institutos que possuem até dezesseis campus, conforme dados indicados pelo
Sistema Nacional de Informagdes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica — SISTEC. Isso esta
associado a maior proximidade geografica e integracdo das aces entre as Reitorias e
respectivos campus e suas comunidades.

14, A Portaria MEC n° 246, de 15 de abril de 2016, que, em suma, estabelece a tipologia
para campus e reitorias da Rede Federal, com os seus respectivos quantitativos de servidores e
cargos comissionados, revela uma néo proporcionalidade e razoabilidade entre 0 nimero de
servidores destinados a uma dada reitoria versus nimero de campus associado a ela, para 0s
intervalos definidos. Esses fatores, por si s, sdo determinantes na qualidade e eficiéncia dos
servigos prestados pelas reitorias ao campus de toda a Rede Federal.

15. Em funcéo da extensdo territorial do estado de Sdo Paulo, Bahia e Amazonas, as
distancias envolvidas implicam em longos deslocamentos das equipes gestoras, o que dificulta
um acompanhamento adequado dos projetos e seus resultados. Os processos de ensino, pesquisa
e extensdo sdo extremamente regulados e democréticos, valendo-se de diferentes Foruns e
Conselhos Dirigentes, que necessitam da interacdo entre seus membros. Estruturas com muitos
campus e com distancias superiores a trezentos quildometros de sua Reitoria, oneram e impactam
toda a estrutura administrativa, o que demanda maiores tempos de deslocamento e permanéncia
de servidores para essas atividades presenciais. Como consequéncia, montante significativo do
orcamento de tais instituicdes € utilizado para o deslocamento de servidores, manutencéo e
troca da frota e das diarias e passagens.

16. Nesse sentido, por meio da insercao dos incisos XXXIX, XL e XLI no art. 5° da
Lei n° 11.892, de 2008, propde-se a criacdo de trés novos Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia, a partir do desmembramento de outros ja existentes nos estados de Sao
Paulo e Bahia, a saber: Instituto Federal do Centro Paulista e Instituto Federal do Oeste Paulista,
mediante desmembramento do Instituto Federal de Sdo Paulo e do Instituto Federal do Sul da
Bahia, mediante desmembramento do Instituto Federal da Bahia e do Instituto Federal Baiano.

17. Assim como de principio, a conjugacdo de esforcos e de capacidades institucionais
ja instaladas propiciara as condi¢des favoraveis para a consecucao dos objetivos tracados para
0s novos Institutos Federais, em cuja missao estdo destacadas pelas suas finalidades e objetivos,
conforme arts 6° e 7° da referida Lei n® 11.892, de 2008.

18. Os novos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia deverdo trabalhar
em sintonia com os Institutos Federais ja existentes e atuar em todos os niveis e modalidades
da educacdo profissional e tecnoldgica, com estreito compromisso com o desenvolvimento
integral do cidad&o trabalhador, alinhados aos novos Planos Nacionais para o desenvolvimento,
educacdo, trabalho e integracéo.

19. A situacdo no Amazonas, apesar de configurar uma das mais importantes
economias do Pais, possui distor¢des regionais ainda mais agravantes por ser o maior estado do
pais em extensdo territorial com desafios e gargalos logisticos expressivos. Possui mais de 4
milhGes de habitantes, ou seja, cerca de 2% da populacdo brasileira, sendo o segundo estado
mais populoso da Regido Norte e o0 décimo terceiro mais populoso do Brasil. Tal estado dispde
somente de uma Universidade Federal, sendo o maior estado do pais em extensao territorial,
maior em extensdo que a Regido Nordeste com seus nove estados, com 18 Universidades
Federais em funcionamento.

20. Mesmo com a expanséo ocorrida nos ultimos anos, com a criacao de novos campus
da Universidade Federal do Amazonas, tais como Coari, Humaita, Itacoatiara, Benjamin
Constant e Parintins, ainda é deficitaria a oferta de Educacdo Superior no Estado. Assim,
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urgente se faz a criagdo de novas Universidades no Estado, com vistas a incentivar o
desenvolvimento intelectual de uma das regides mais isoladas do Pais, com intuito de otimizar
recursos, e impulsionar o desenvolvimento social e econdmico, com sustentabilidade ambiental
e cultural na regido.

21. A UFEMBAM e a UFEMAS deverdo ser pautadas por principios orientadores que
visem a integracao da regido e ao desenvolvimento dos municipios que perfazem a mesorregiao
e 0 entorno do Centro Amazonense e da mesorregido do Centro e Sudoeste Amazonense,
respectivamente. Dentre esses principios, destacam-se o desenvolvimento regional integrado,
condigéo essencial para a permanéncia dos cidaddos na regido; o0 acesso ao ensino superior
como fator decisivo para o desenvolvimento das capacidades econémicas e sociais da regido; a
qualificacéo profissional e o compromisso de inclusdo social que devem pautar todo o projeto
politico-pedagdgico e que dao sentido ao conhecimento; o desenvolvimento do ensino, da
pesquisa e da extensdo como condicdo de existéncia de um ensino critico, investigativo e
inovador.

22. Inicialmente, a UFEMBAM contara com os campus de Parintins e Itacoatiara e terd
sua sede e foro localizada no municipio de Parintins. Cabe aqui destacar que Parintins € o
segundo municipio mais populoso do estado do Amazonas, e Itacoatiara a terceira cidade mais
populosa do estado, considerada um dos maiores polos agropecuarios da Regido Norte do
Brasil. Respectivamente, possuem areas de 5.952,333 km? e 8.891,993 km? e populagdes
estimadas em 113.168 e 99.955 habitantes, segundo dados do IBGE/2018. No periodo de 1991
a 2000, o Indice de Desenvolvimento Humano de Itacoatiara cresceu 8,22%, passando de 0,657
em 1991 para 0,711 em 2000. A Educacdo foi o que mais contribuiu para este crescimento.
Caso Itacoatiara mantivesse essa taxa de crescimento de IDH, levaria 28,2 anos para alcancgar
Sdo Caetano do Sul, o municipio com melhor IDH do Brasil, e 9,3 anos para alcancar Manaus,
0 Municipio com o melhor IDH do estado.

23. No que diz respeito a8 UFEMAS, a principio, contara com os campus de Coari e
Benjamin Constant e tera sede e foro localizados no municipio de Coari. As microrregifes de
Coari e Benjamin Constant, pertencentes ao Centro e Sudoeste Amazonense, possuem areas de
57.921,646 km? e 8.793,429 km2, respectivamente com populagdes estimadas em 84.272 e
41.329 habitantes, segundo dados do IBGE/2018 e 2017. Cabe destacar que Coari € 0 quinto
municipio mais populoso do estado do Amazonas. O indice de Desenvolvimento Humano
registrado em Coari é de 0,586, o que é considerado baixo pelo Programa das Nac¢des Unidas
para o desenvolvimento. Entre os Municipio do Amazonas, Coari ocupa a 21? posi¢do na
questdo do IDH.

24. A estrutura organizacional proposta assemelha-se as estruturas organizacionais de
diversas universidades publicas federais. Sendo assim, deverao ser criados os seguintes Cargos
de Direcdo e Funcdes Gratificadas: 1 (um) CD-1, 8 (oito) CD-2, 8 (oito) CD-3 e 25 (vinte e
cinco) CD-4; 40 (quarenta) FG-1, 30 (trinta) FG-2, 30 (trinta) FG-3 e 30 (trinta) FCC para cada
uma das universidades.

25. No que se refere aos cargos efetivos, o quadro de pessoal previsto para a
UFEMBAM e para UFEMAS serd composto por cargos ocupados e vagos redistribuidos do
quadro de pessoal da UFAM, disponibilizados para funcionamento dos campus de Parintins e
Itacoatiara e campus de Coari e Benjamin Constant, respectivamente. Em complemento serdo
criados 36 (trinta e seis) cargos técnico-administrativos classe “D” e 31 (trinta ¢ um) classe “E”,
além de 40 (quarenta) cargos de Docentes para cada uma das universidades.

26. Cumpre informar que a simples criacdo desses cargos ndo ocasiona impacto
orcamentario imediato. Somente havera aumento do dispéndio na medida em que forem
autorizados os concursos publicos para o provimento das vagas que se propde criar. Estima-se
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que o custo mensal para a implantagdo da UFEMBAM serd de R$ 1.018.933,72 e o custo anual
totalizard R$ 13.582.386,53. Ja para a implantacdo da UFEMAS, o custo sera de R$
1.018.933,72 e o custo anual totalizard R$ 13.582.386,53.

217. A criacdo da Universidade Federal do Médio e Baixo Amazonas trara efetivos
beneficios para a regido, em especial para o Centro Amazonense e seu entorno, com a ampliacdo
da oferta de ensino superior, e, a0 mesmo tempo, gerara conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos necessarios ao desenvolvimento, & prosperidade e ao bem-estar da populacéo.
Significara, sobretudo, a oportunidade de acesso ao ensino superior para milhares de pessoas,
familias com renda insuficiente para manter seus filhos em Universidades Pablicas Federais
distantes ou para assumir compromissos com mensalidades em universidades que nao sejam
publicas.

28. Mediante alteracdes propostas na composicao da Rede Federal e IFES, sobretudo
com a criagdo de trés novos Institutos e duas novas universidades, torna-se necessario também
ajustar os quantitativos de Cargos de Direc¢do e de FuncGes Gratificadas.

29. Nesse sentido, propde-se nova redacdo do art. 19 da Lei n° 11.892, de 2008, que
altera os arts. 10, 20, 40 e 50 da Lei n° 11.740, de 16 de julho de 2008. A alteracdo tem o
objetivo de criar, no &mbito do MEC, para redistribuicdo as institui¢ces federais de EPT, 60
(sessenta) cargos de direcdo — CD-2; 161 (cento e sessenta e um) cargos de direcdo — CD-4;
1.013 (hum mil e treze) FungOes Gratificadas — FG-1; 598 (quinhentos e noventa e 0ito)
Funcgbes Gratificadas — FG-2; 4.019 (quatro mil e dezenove) cargos efetivos de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, integrantes do Plano de Carreira e Cargos de Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de
2012; e 2.364 (dois mil trezentos e sessenta e quatro) cargos de Técnico-Administrativos do
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, de que trata a Lei n°
11.091, de 12 de janeiro de 2005, conforme disposto no Anexo Il a esta Lei.

30. Do mesmo modo, propde-se a criacdo, mediante a transformacéo de cinco cargos
CD-3 criados pela Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012, em um cargo de Reitor — CD-01 —
para cada um dos seguintes Institutos: Instituto Federal de Educacao Profissional Cientifica e
Tecnoldgica do Oeste Paulista; Instituto Federal de Educacdo Profissional Cientifica e
Tecnologica do Centro Paulista e Instituto Federal de Educacdo Profissional Cientifica e
Tecnoldgica do Sul da Bahia. Quanto ao provimento dos cargos e fungdes previstos neste
Projeto de Lei prople-se que seja condicionado a expressa autorizacdo em anexo da lei
orcamentaria anual.

31. Por conseguinte, foram também propostas alteracdes na Lei n° 11.892, de 2008, ao
qual instituiu a Rede Federal como pluricurriculares e multicampi especializadas na oferta de
cursos de EPT em todos os seus niveis e formas de articulacdo com os demais niveis e
modalidades da Educacdo nacional a fim de dirimir vicissitudes na gestdo das instituicdes
pertencentes a Rede Federal.

32. Ocorre, contudo, que a Universidade Tecnoldgica Federal do Parana- UTFPR,
consolidou sua atuacdo dedicando-se a oferta da Educacéo Superior, afastando-se, desse modo,
do foco e da forma de atuagéo proprios da Rede Federal.

33. Assim, considerando a configuragdo das instituicbes que atualmente compbem a
Rede Federal, propde-se que a UTFPR deixe de integrar a Rede Federal, visto que deslocaram
seu interesse ao atendimento da Educacao Superior, em detrimento da énfase da Rede Federal
no atendimento a educacdo profissional e tecnoldgica, com finco na educacéo profissional
técnica de nivel médio e que ndo expressam interesse em aderir ao modelo de Instituto Federal
para o qual converge toda a Rede Federal. Para tanto, destaca-se a necessidade de revogacéo do
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inciso Il do art. 1° da Lei n® 11.892, de 2008. Ainda no tocante ao mesmo artigo, salienta-se a
necessidade de alteracdo também no texto do paragrafo Unico, na mencéo que faz ao inciso do
caput.

34. Pelo mesmo motivo, tendo em vista a proposta de que a UTFPR deixa de integrar
a Rede Federal, prop0e-se a revogagdo do art. 3° da Lei n° 11.892, de 2008, que trata da
configuracdo daquela universidade.

35. O art. 6° da Lei n®11.892, de 2008, busca estabelecer as finalidades e caracteristicas
dos Institutos Federais. No inciso 1X desse mesmo artigo ha um enfoque no desenvolvimento e
na transferéncia de tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio
ambiente. Nesse sentido, identifica-se a necessidade de por em destaque que o desenvolvimento
tecnoldgico articula desenvolvimento social, econdmico e protecdo ambiental sem deixar de
lado a dimenséo cultural.

36. Nesse sentido, propde-se alterar o texto do inciso | do art. 7° da Lei n® 11.892, de
2008, com o objetivo de tratar os trés tipos de oferta de EPT de nivel médio previstos na Lei de
Diretrizes e Base da Educacdo — LDB, quais sejam integrada, concomitante ou subsequente,
com igual relevancia, no @mbito a Rede Federal.

37. No que tange ao inciso Il do referido artigo, esta presente, como um dos objetivos
dos Institutos Federais, a oferta de cursos de Formacdo Inicial e Continuada — FIC para
trabalhadores. Contudo, identifica-se que ndo sdo apenas os cursos FIC que cumprem o objetivo
de capacitacdo, aperfeicoamento, especializacdo e atualizacdo de profissionais, visto que 0s
cursos de qualificagdo profissional também atendem a esses propositos. Nesse sentido, propde-
se a alteracdo da redacdo desse inciso. Para além da justificativa, faz-se necessario ainda a
inclusdo do termo “ou qualificagdo profissional” com vistas a guarda coeréncia com a atual
definicdo dada pela LDB a essa tipologia de cursos.

38. Ainda quanto aos cursos de mestrado profissional e de doutorado profissional a
serem previstos na alinea “e” do inciso VI do art. 70, propde-se que se constituam de modo
alinhado com a oferta verticalizada, possibilitando a integracdo de saberes praticos e tedricos
oriundos de diferentes niveis e modalidades de formacao profissional coexistentes numa mesma
instituicdo, de modo que contribuam para promover bases sélidas em educacgdo, ciéncia e
tecnologia, para a geracao e inovacao tecnologica.

39. Em sequéncia, o art. 8o preconiza um percentual minimo de 50% (cinquenta por
cento) de suas vagas para atender aos objetivos definidos no inciso | do art. 7° do mesmo
normativo, qual seja a EPT de nivel médio, prioritariamente na forma de cursos integrados.

40. Nesse sentido, como forma de incentivar a priorizacdo do ensino da EPT na
educacao profissional técnica de nivel médio em todas as suas formas, propde-se que as
unidades dos Institutos Federais, em cada exercicio, garantam o minimo de 70% (setenta por
cento) de suas matriculas equivalentes, em cursos técnicos, ndo importando se a oferta serd na
forma concomitante, subsequente ou integrada. Para tanto, propde-se a alteracdo no texto do
caput do art. 8° da Lei n° 11.892, de 2008.

41. Do mesmo modo, propGe-se nova redagdo para o 8 1° do art. 8° da Lei n°® 11.892,
de 2008, prevendo que o cumprimento do percentual se dé em funcéo do conceito de matricula-
equivalente que apresenta uma equiparacao conceitual entre Aluno-Equivalente e Matricula-
Equivalente, visto que diferentemente dos ensinos fundamental, médio e superior, ou quando
se fala de matricula, em que se tem em mente um aluno que se matricula no inicio do ano e que
tera no minimo um ano letivo inteiro para cursar, e neste caso, todos os estudos e célculos
necessarios para o dimensionamento e custeio desta rede de ensino podem ser feitos a partir da
contagem destas matriculas, na Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, estas
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matriculas ndo podem ser assim entendidas. Como 0s custos e 0 dimensionamento dos cursos
e turmas necessitam ser anualizados, € necessario que se faca uma conversdo das matriculas de
cursos com mais de 800 horas anuais. Este processo imp0s a necessidade de criacdo do que
chamamos hoje de matricula-equivalente. Assim, a formula que melhor conceitua as parcelas
que compBem este conceito sdo: Fator de Equiparagdo de Carga Horaria — FECH e Fator de
Esforco de Curso — FEC, que ajusta a contagem de Mateq para cursos que demandem, para o
desenvolvimento de suas atividades, uma menor Relagdo Matricula por Professor — RMP.

42. Nesse sentido, prevendo que o cumprimento do percentual seja definido em funcao
do conceito de matricula-equivalente, propde-se uma nova redacdo para o § 1°, que ademais se
tornara paragrafo unico do art. 8°.

43. Ja 0 8§ 2°do art. 8° prevé que nas regides em que as demandas sociais pela formacao
em nivel superior justificarem, o Conselho Superior do Instituto Federal podera, com anuéncia
do MEC, permitir que a oferta de ensino do nivel médio seja reduzida.

44, Salienta-se que, na pratica, essa excecdo ndo prevé os elementos objetivos para a
verificacdo dessa justificativa e tem servido apenas ao ndo atendimento do publico da educacéo
profissional técnica de nivel médio que deve ser priorizado no ambito da Rede Federal para o
desenvolvimento tecnoldgico do pais. Nesse sentido, propde-se a revogacdo do § 2° do art. 8°.

45, Quanto a nomeacdo para o cargo de Reitor das instituicdes criadas no art. 5°, incisos
XXXIX, XL e XLI, propbe-se que sejam providos, em carater pro tempore, por docentes
pertencentes ao Quadro de Pessoal Ativo Permanente de instituicdes da Rede Federal, desde
que possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educacéao
profissional e tecnoldgica por ato do Ministro de Estado da Educacdo. Para tanto, propde-se a
criagdo do art. 14-A.

46. Ademais, propde-se que a consulta para indicacdo dos candidatos para o cargo de
Reitor dos Institutos Federais mencionados no caput do art. 14-A seja realizada apds cinco anos
de seu efetivo funcionamento, contados da data da publicacdo deste Projeto de Lei. Nesse
sentido, sugere-se a criacdo do 8§ 1° do art. 14-A da Lei n® 11.892, de 2008.

47. O art. 15 prevé a criacdo de novas instituicGes federais de EPT no ambito da Rede
Federal, bem como a expansdo das instituicfes ja existentes. Além de levar em conta 0 modelo
de Instituto Federal, é necessario prever os requisitos que deverdo ser cumpridos no processo
de criacdo, inclusive naquela que decorra de desmembramento de outras unidades da Rede
Federal.

48. Outrossim, tendo em vista a necessidade de explicitar os critérios e os estudos a
serem apresentados para a finalidade de criacdo de novo Instituto Federal, propde-se a
apresentacdo prévia de estudos envolvendo o planejamento orgamentario do governo federal,
as condicbes socioecondmicas e do mundo do trabalho da regido em abrangéncia, a oferta
regional de vagas e cursos de graduacdo e EPT; a justificativa especifica para a criacdo de uma
nova instituicdo; missdo institucional especifica alinhada com as prioridades para o
desenvolvimento local sustentavel, aos moldes do Plano de Desenvolvimento Institucional e
observadas as metas do Plano Nacional de Educagdo — PNE; as politicas e metas institucionais,
conforme regulamento proprio; e a base territorial de atuacdo delimitada definida em
regulamento. Para tanto, propde-se o acréscimo do § 1° e de seus incisos.

49. O art. 15 da Lei n® 11.892, de 2008, deve prever ainda que oMinistério da
Educacaopossa expedir regulamentacdo complementar para a criagcdo das novas instituicoes de
EPT no ambito da Rede Federal. Para tanto, propde-se a criagdo do § 2° do referido Artigo.

50. A Lein®8.745, de 9 de dezembro de 1993, que dispbe sobre a contratacéo por tempo
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determinado para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, prevé a
contratacdo temporaria de Professor Substituto em casos de afastamento de servidores
ocupantes do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico ou ocupacdo de
cargo de direcdo de Reitor, Pro-Reitor e Diretor de campus. Tal previsdo oportuniza a
continuidade da oferta de ensino de qualidade, mesmo em casos de afastamentos dos
professores efetivos.

51. Todavia, essa previsdo ndo abrange os profissionais ocupantes de cargos do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo — PCCTAE, de que trata a Lei
n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que também fazem parte do quadro de pessoal das
InstituicOes Federais de Ensino.

52. Nesse sentido, apresenta-se a proposta de alteracdo da Lei n° 7.845, de 1993, com
a possibilidade de contratacdo temporaria do Técnico-Administrativo em Educacdo Substituto,
em casos de afastamentos de servidores efetivos ou a ocupacdo de cargo de direcdo de Pro-
Reitor e Diretor de campus.

53. Salienta-se que as ocorréncias de licencas e afastamentos que independem do
interesse da Administracdo e o fato do servidor técnico-administrativo assumir diversos cargos
de gestdo dentro da instituicdo tém gerado sobrecarga de trabalho para os que permanecem em
exercicio e resultado em dificuldades e interrupcdes na prestacdo do servigo publico a
sociedade.

54, Assim, a proposta de criacdo da funcdo publica de Técnico-administrativo em
Educacdo Substituto viabiliza a concesséo de licencas e afastamentos aos ocupantes de cargos
efetivos integrantes do PCCTAE, sem que 0s servigos prestados a sociedade sofram
interrupcdes ou prejuizos.

55. A contratacdo do Técnico-administrativo em Educacdo Substituto estd vinculada
necessariamente ao cargo do servidor licenciado ou afastado, devendo aquele assumir as
atividades que ficam prejudicadas com a auséncia do titular do cargo.

56. O numero total de Técnico-administrativo em Educacdo Substituto ndo podera
ultrapassar 20% (vinte por cento) do total de técnicos-administrativos efetivos em exercicio na
instituicdo federal de ensino.

57. Desse percentual podera ser destinado até 10% (dez por cento) para afastamentos
de qualificacdo, desde que esta acdo esteja contemplada no Plano de Desenvolvimento
Institucional e no Plano Anual de Capacitacdo da respectiva instituicdo federal de ensino.

58. Em situacdes analogas ao que dispbe o0 § 1o do art. 20 da Lei no 8.745, de 1993, e
0 art. 14 do Decreto no 7.485, de 2011, a contratacdo do Técnico-Administrativo em Educacéo
Substituto é cabivel nas seguintes situacoes:

| — vacancia do cargo efetivo;
Il — nomeac&o para ocupar cargo de direcdo de pro-reitor e diretor de campus;
I11 — afastamentos ou licengas:

a) licenca para acompanhamento do conjuge;

b) licenca para o servigo militar;

c) licencga para tratar de interesses particulares;

d) licenca para o desempenho de mandato classista;

e) afastamento para estudo ou missao no exterior;
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f) afastamento de servidor para servir em organismo internacional de que o brasil
participe ou com o qual coopere;

g) afastamento para participacdo em programa de pos-graduacdo stricto sensu no

Pais;
h) licenca a gestante;
i) cessdo e requisicdes, a partir da publicacdo no Diario Oficial da Unido;
j) afastamento para exercicio de mandato eletivo, a partir do inicio do mandato; e
k) licenca para tratamento de salde, a partir de sessenta dias.
59. Registre-se que a contratacdo do Técnico-administrativo em Educagdo Substituto

estd vinculada necessariamente ao cargo do servidor licenciado ou afastado, devendo aquele
assumir as atividades que ficam prejudicadas com a auséncia do titular do cargo.

60. O calculo da remuneracdo do Teécnico-administrativo em Educacdo Substituto
corresponde ao Padrdo de Vencimento e Nivel de Capacitagdo iniciais de cada Nivel de
Classificacdo, acrescido do Incentivo a Qualificacdo- 1Q, quando previsto em edital de sele¢éo.

61. O processo seletivo simplificado ocorrerd da mesma forma dos atuais processos
para selecdo de professor substituto, podendo ter a inclusdo de prova escrita e/ou prética,
conforme o cargo.

62. Adicional a tais propostas contempladas nesse Projeto de Lei, também séo
consideradas alteracdes na disponibilidade de cargos para a Universidade Federal do Cataldo —
UFCAT, da Universidade Federal do Jatai — UFJ, da Universidade Federal de Rondonépolis —
UFR e da Universidade Federal do Delta do Parnaiba — UFDPar. De acordo com a lei de criacdo
de tais instituicdes, foi estabelecido 1 CD-1 e 1 CD-2 para os cargos de reitor e vice-reitor,
mediante transformacéo de 2 (dois) cargos CD-3 e de 2 (dois) cargos CD-4 criados pela Lei n°
12.677, de 25 de junho de 2012. Todavia, ndo ha disponibilidade, na Secretaria de Educacéo
Superior do Ministério da Educacdo, de cargos CD-3 e CD-4 para transformagdo em CD-1 e
em CD-2.

63. Os cargos criados pela Lei n°® 12.677, de 2012, j& foram distribuidos as
universidades e aos institutos federais ou se encontram, no caso daqueles alocados no ambito
da SETEC, em processo de distribuicdo as instituicbes da Rede Federal de Educacédo
Profissional e Tecnologica.

64. Sendo assim, 0 Ministro de Estado da Educacao ndo podera empossar, pro tempore,
0s reitores e vice-reitores das universidades recém-criadas, 0 que prejudicara,
significativamente, na implantagdo da nova estrutura administrativa e de gestdo, bem como
interferird, de modo negativo, no processo de consolidacdo académica dessas instituicdes, com
reflexos na dimenséo orcamentéario-financeira.

65. Diante do exposto, sugere-se que as leis sejam alteradas pontualmente no art. 11,
dispositivo que trata da transformacdo de CD-3 e CD-4 em CD-1 e CD-2, passando a vigorar
nos termos do art. 30° ao art. 33° do Projeto de Lei ora proposto.

66. O Anexo IV da Lein®13.651, de 11 de abril de 2018, mostra o quantitativo de vagas
criadas de Tecnico-Administrativos em Educagdo nos Niveis de Classificagdo “D” e “E”, mas
ndo especifica quais seriam esses cargos e suas respectivas quantidades. Nessas condigdes, a
UFAPE ndo podera abrir concursos publicos para contratacdo de técnicos, uma vez que 0s
cargos nao estdo explicitados. A alteracdo proposta traz a relacdo de cargos previstos no
PCCTAE (Lei n° 11.091, de 2005) e respectiva quantidade de vagas criadas, resolvendo,
portanto, o problema de impedimento citado.
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67. A seguir, apresentamos a situacdo atual do quadro de cargos e fungdes das
universidades federais. A base de calculo € o modelo de dimensionamento da administracéo de
um campus adotado pelo MEC/SESU/DIFES (quadro a seguir) nas pactuacbes com as
instituicoes.

Obs: tabela inserida em anexo.

68. Em outubro do corrente ano, havia um saldo negativo de 4.274 cargos e fungdes
nas universidades (tabela a seguir). Faltam 228 CD para cargos de direcdo geral, direcdo
administrativa e direcdo académica de Campus nas universidades federais, particularmente nas
mais recentes. H& IFES que ndo contam com cargos de direcdo e que, por isso, tém muita
dificuldade em nomear gestores para essas funcdes.

Obs: tabela inserida em anexo.

69. Na redacdo do Projeto de Lei ora proposto, esses quantitativos foram majorados
devido a expansdo projetada da rede, considerando 5 novos campus por ano e o déficit nos
colégios e escolas técnicas vinculadas a Rede de IFES.

70. No que concerne as funcbes de coordenacdo de curso — FCC, o déficit configura
situacdo ainda mais critica nas universidades federais. Atualmente, hd 6.988 FCC ativas e,
segundo dados do Censo da Educacdo Superior de 2017, 7.874 cursos de graduacédo e de pds-
graduacdo oferecidos nas universidades federais. Logo, havia em 2017 déficit de 886 FCC.
Estimando-se aumento em torno de 3% ao ano no nimero de cursos, alcangaremos o total de
2.140 FCC, sendo esse 0 quantitativo solicitado nesta MP a serem distribuidas pelo Ministério
da Educacdo até 2022.

71. Portanto, ha, no momento, quase 900 cursos de graduacéo e de pds-graduacao sem
a respectiva funcio de coordenacio. E preciso acrescentar que, nesse contexto, poderemos ter
um grande nuimero de aclGes de ressarcimento na Justica. Ha relatos de gestores nas
universidades de que professores em coordenacdo de curso sem a fungdo para exercer tal
responsabilidade estariam entrando na justica trabalhista contra as IFES, para cobrar a
gratificacéo a que faria jus pela funcdo desempenhada.

72. Nesse sentido, é urgente que sejam criados, nos termos do Projeto de Lei em tela,
cargos de direcdo, funcdes gratificadas e funcdes de coordenacdo de curso para resolver de
imediato o quadro critico na maior parte das universidades federais e garantir que a expansdo
natural da Rede de IFES se dé sem prejuizos a comunidade académica e a sociedade.

73. O impacto anual da criacdo de cargos deste artigo no Projeto de Lei soma R$ 90,2
milhGes, ao longo de 4 anos. No primeiro ano, seriam necessarios R$ 49,8 milhdes para
atendimento imediato de demandas, nos termos da tabela a seguir:

Obs: tabela inserida em anexo.

74. Com relacédo ao quantitativo de docentes, estudo elaborado pelo MEC/SESu/DIFES
das demandas decorrentes de pactuacfes entre 0 Ministério da Educacéo e as IFES no periodo
de 2013 a 2017, aponta que o déficit do Ministério da Educacdo com as IFES totaliza 4.267
docentes. O Ministério da Educacgéo possui estoque de 2.833 cddigos de vagas para distribuicdo
quando autorizadas pelo Ministério do Planejamento e Desenvolvimento e Gestdo. Dessa
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forma, ha um déficit de 1.434 docentes. Esse, portanto, é 0 quantitativo de cargos vagos de
docentes solicitados no Projeto de Lei em tela.

75. O impacto da criacdo de 1.434 cargos de docentes soma R$182.819.815,37 por ano
(despesa com salérios, primeiro nivel da carreira, dedicacdo exclusiva). Se as despesas
decorrentes da criacdo desses cargos forem distribuidas ao longo de 4 anos, por meio de
autorizacdes para provimento em etapas, teriamos impacto de R$ 45.704.953,84 por ano.

76. No que concerne ao quantitativo de técnicos, as demandas decorrentes de
pactuacdes no periodo 2013 a 2017 somam 7.266 técnicos D e E. O Ministério da Educacéo
dispde no seu quadro de 4.792 cddigos de vagas D e E. Logo, o déficit € de 2.474 vagas.

77. O impacto anual da criacdo de 2.474 cargos de técnicos, dos quais 1.289 sdo de
classe “D” e 1.185 de classe “E”, totaliza R$107.839.240,08 por ano (despesa com salarios
primeiro nivel das carreiras das classes “D” e “E”). Se as despesas decorrentes da criagdo desses
cargos forem distribuidas ao longo de 4 anos, por meio de autorizagdo para provimentos em
etapas, teriamos impacto de R$26.959.810,02 por ano.

78. Outra propositura constante no Projeto em comento versa sobre a Amazul. Essa foi
constituida com o objetivo de promover, desenvolver, transferir e manter tecnologias sensiveis
as atividades do Programa Nuclear da Marinha — PNM, do Programa de Desenvolvimento de
Submarinos — Prosub e do Programa Nuclear Brasileiro — PNB.

79. A exceléncia da empresa foi reconhecida pelo Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, que Ihe conferiu em 2018 certificado de cumprimento do Indicador
de Governanca IG-Sest. O projeto-piloto de Gestdo de Conhecimento da Amazul também foi
premiado como referéncia nacional no 17° Prémio Learning & Performance Brasil 2018/20109.

80. A fim de ampliar a oferta de capacitacdo em sua area e permitir o desenvolvimento
de suas finalidades, verifica-se a necessidade de adequacdo da Lei n® 12.706, de 2012, que
define as competéncias da empresa.

81. A compatibilidade entre a manutencao do status de empresa publica e a oferta de
cursos de nivel superior encontra fundamento no art. 2°, IX, da Lei n® 12.706, de 2012, que
estabelece como competéncia da Amazul “promover a capacitagdo do pessoal necessario ao
desenvolvimento de projetos de submarinos, articulando-se, inclusive, com instituicdes de
ensino e pesquisa do Pais e do exterior”. Fica autorizada, no ambito da atividade especifica de
desenvolvimento de projetos de submarinos, a execucdo de acdes educativas. O ajuste das
competéncias da Amazul terd o conddo somente de ampliar a vocacao formadora da empresa
as suas demais areas de expertise.

82. A oferta de cursos superiores no &mbito da propria Amazul contribuira para ampliar
o leque de profissionais disponiveis para o mercado de tecnologia nuclear e areas afins e
potencializar diretamente as atividades da empresa.

83. O desenvolvimento de pesquisas cientificas, tecnologia e inova¢fes em sua area de
atuacdo serve como complemento a questdo da formacdo profissional dentro dos objetivos
propostos, e assim igualmente imprescindivel ao crescimento da Amazul. Por sua vez, as
parcerias com instituicOes de educacdo superior daréo ensejo ao desenvolvimento de projetos
em parceria com pesquisadores de alto nivel de outras institui¢cdes de ensino.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 11279/2019



29

84. A iniciativa alinha-se ao recém-publicado Decreto n° 9.600, de 2018, que consolida
as diretrizes da Politica Nuclear Brasileira, a qual engloba entre os seus objetivos: (i) o fomento
a pesquisa, desenvolvimento e inovagdo da tecnologia nuclear; (ii) a cooperacdo entre as
instituicGes cientificas, tecnoldgicas e de inovacdo da area nuclear e 0s usuarios dessa
tecnologia; (iii) o incentivo a formacdo continuada de recursos humanos necessarios ao
desenvolvimento da tecnologia nuclear e a sua fixagao nesse setor; (iv) o estimulo a capacitacao
técnico-cientifica e industrial compativel com as necessidades do setor nuclear; e (v) o incentivo
ao planejamento e a execucao de projetos destinados ao setor nuclear, com vistas a garantir a
fixac&o e a otimizacédo do capital intelectual formado no Pais.

85. Frente a esse cenario, evidencia-se o potencial da Amazul para contribuir
especialmente com o fortalecimento da pos-graduacdo nacional, como sistema de cursos
voltados a promover a pesquisa cientifica e o treinamento avancado, bem como eventual oferta
de cursos de graduacdo. O objetivo imediato para esse nivel é proporcionar ao estudante
aprofundamento do saber que lhe permita alcancar elevado padrdo de competéncia cientifica
ou técnico-profissional, impossivel de se adquirir no ambito da graduacdo. Para além desses
interesses praticos imediatos, a oferta de cursos de pds-graduacdo tem por fim oferecer o
ambiente e 0s recursos necessarios para que se realize a livre investigacdo cientifica.

86. Por fim, cumpre esclarecer que o presente Projeto de Lei ndo implica em aumento
de despesas, pois permite que este rearranjo produza economias de gestdo que compensam as
poucas fungbes destinadas as novas reitorias dos novos Institutos Federais criados e das
universidades mencionadas.

87. Entende-se a proposta em tela como fator propulsor para a melhoria do ensino
superior brasileiro. Ademais, oportuniza a melhoria da qualidade na prestacdo de servicos
disponibilizados aos cidadaos.

88. Essas, Excelentissimo Senhor Presidente, sdo as razdes que nos levam a submeter
a apreciacdo de VVossa Exceléncia a presente proposta.

Respeitosamente,

Assirmado por: Rossieli Soares da Silva

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacédo de Organizacao da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

CONSTITUICAO
] DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO
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NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a
justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos,
fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugéo
pacifica das controveérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DO ESTADO
CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secao |
Disposicdes Gerais

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (A Cap ut 0
artigo com redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - os cargos, empregos e funcbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;
(Inciso com redacéo dada pela Emer@ianstitucional n°® 19, de 1998)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacéo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo; (Inciso com redacao dada pela
Emenda Constitugnal n°® 19, de 1998)

I11 - 0 prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fungdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e 0s cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de carreira nos
casos, condi¢des e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicdes de
direcdo, chefia e assessoramento; (Inciso com redacao dada pela Emenda Constitucional n° 19,
de 1998)

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacéo sindical;

VII - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica; (Inciso com reda&o dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender
a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art.
39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢céo de indices;
(Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)
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Xl - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato
eletivo e dos demais agentes politicos e 0s proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria,
percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal, aplicando-se como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos
Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no &mbito do Poder Executivo,

o0 subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no &mbito do Poder Legislativo e o subsidio
dos Desembargadores do Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco
centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal, no ambito do Poder Judiciario, aplicavel este limite aos membros do Ministério
Publico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, de 2003)

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo
poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XIII - é vedada a vinculagdo ou equiparacao de quaisquer especies remuneratorias
para o efeito de remuneracdo de pessoal do servi¢o publico; (Inciso com redacédo dada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

XIV - o0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores; (Inciso com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XV - 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos séo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, 11,
153, 111, e 153, § 29, I; (Inciso com redacao dada pela Emardonstitucional n® 19, de 1998)

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:
(ACaputo do inciso com reda-«o0o dada pel a

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) ade dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com profissdes
regulamentadas; (Alinea com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 34, de 2001)

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcbes e abrange
autarquias, fundacGes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico; (Inciso com redacéo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XVIII - a administracdo fazendéria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdi¢do, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX — somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacéo, cabendo a lei
complementar, neste Ultimo caso, definir as areas de sua atuacdo; (Inciso com redacédo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias
das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacgéo de qualquer delas em
empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacao, as obras, servicos, compras
e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagcdo publica que assegure igualdade
de condicGes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigac6es de pagamento,
mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
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exigéncias de qualificacdo técnica e econémica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.

XXII - as administrac@es tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores de
carreiras especificas, terdo recursos prioritarios para a realizacdo de suas atividades e atuardo
de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informacdes fiscais,
na forma da lei ou convénio. (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n® 42, de 2003)

8 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e campanhas dos 6rgdos
publicos deverd ter carater educativo, informativo ou de orientacéo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢édo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

8 2° A nédo-observancia do disposto nos incisos Il e 11l implicara a nulidade do ato
e a punicao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

8 3° A lei disciplinara as formas de participagéo do usuario na administracdo publica
direta e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamacdes relativas a prestacdo dos servicos publicos em geral, asseguradas
a manutencdo de servigos de atendimento ao usuério e a avaliacdo periddica, externa e interna,
da qualidade dos servicos;

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacgdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII;

I11 - a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou funcdo na administracdo publica. (Paragrafo com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 19, de 1998)

8 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erério,
na forma e gradacdo previstas em lei, sem prejuizo da acéo penal cabivel.

8 5° A lei estabelecerd os prazos de prescri¢do para ilicitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas acoes de
ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

8 7° A lei dispora sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante de cargo ou
emprego da administracdo direta e indireta que possibilite 0 acesso a informacoes privilegiadas.
(Paragrafo acescido pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

8 8° A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos orgéos e entidades da
administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de desempenho para
0 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

| - 0 prazo de duracgdo do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacdes e
responsabilidade dos dirigentes;

Il - a remuneracdo do pessoal. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional
n° 19, de 1998)

8 9° O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral.
(Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

§ 10. E vedada a percepgéo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo publica,
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ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e 0s cargos
em comissdo declarados em lei de livre nomeacédo e exoneracdo. (Paragrafo acrescido pela
Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

8 11. N&o serdo computadas, para efeito dos limites remuneratorios de que trata o
inciso XI do caputdeste artigo, as parcelas de carater indenizatorio previstas em lei. (Pardgrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 47, dés200

8 12. Para os fins do disposto no inciso XI do caputdeste artigo, fica facultado aos
Estados e ao Distrito Federal fixar, em seu ambito, mediante emenda as respectivas
Constituicdes e Lei Organica, como limite Unico, o subsidio mensal dos Desembargadores do
respectivo Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento
do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndo se aplicando o disposto
neste paragrafo aos subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais e dos Vereadores.
(Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n°® 47, de 2005)

Art. 38. Ao servidor pablico da administracéo direta, autarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢Ges: (A Caput 6 do art
redacdo dad pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard afastado de
seu cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da remuneracéo do cargo
eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servigo serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promogdo por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

TITULO VI
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
CAPITULO Il
DAS FINANCAS PUBLICAS
Secéo Il
Dos Orgamentos

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

8 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a criacdo de
cargos, empregos e funcdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgédos e entidades da administracéo direta ou
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder pablico, sé poderdo ser feitas:
(Paragrafo Unico transformado em & 1° com nova redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; (Inciso acrescido pela Emenda Constitutib
n® 19, de 1998)

Il - se houver autorizacao especifica na lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas
as empresas publicas e as sociedades de economia mista. (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional
n° 19, de 1998)
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8 2° Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida neste artigo para
a adaptacdo aos parametros ali previstos, serdo imediatamente suspensos todos 0s repasses de
verbas federais ou estaduais aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo
observarem os referidos limites. (Paragrafoacrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de

1998)

8 3°Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o
prazo fixado na lei complementar referida no caput a Uniéo, os Estados, o Distrito Federal e
0s Municipios adotardo as seguintes providéncias:

| - reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comisséo e
funcBes de confianca;

Il - exoneragdo dos servidores ndo estaveis. (Paragrafo acrescido pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

8 4° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinacdo da lei complementar referida neste artigo, o
servidor estavel poderd perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da reducéo
de pessoal. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

8 5° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a
indenizacdo correspondente a um més de remuneracdo por ano de servigo. (Paragrafo
acrescido pela Emenda @stitucional n° 19, de 1998)

8§ 6° O cargo objeto da reducdo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado
extinto, vedada a criacdo de cargo, emprego ou funcdo com atribuicdes iguais ou assemelhadas
pelo prazo de quatro anos. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

8 7° Lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivacdo
do disposto no § 4°. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 170. A ordem econdmica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na
livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justica
social, observados os seguintes principios:

| - soberania nacional;

Il - propriedade privada;

I11 - funcéo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediante tratamento diferenciado
conforme o impacto ambiental dos produtos e servicos e de seus processos de elaboragédo e
prestagéo; (Inciso com redagédo dada pela Emenda Constitucional n® 42, de 2003)

VII - reducdo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as empresas de pequeno porte constituidas sob as
leis brasileiras e que tenham sua sede e administracdo no Pais. (Incisocom redacéo dada pela
Emenda Constitucional n° 6, de 1995)

Paragrafo Unico. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econdmica, independentemente de autorizacdo de 6rgdos publicos, salvo nos casos previstos
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LEI N°11.892, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008
Institui a Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnologica, cria 0s
Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA REDE FEDERAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL,
CIENTIFICA E TECNOLOGICA

Art. 1° Fica instituida, no &mbito do sistema federal de ensino, a Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculada ao Ministério da Educagdo e
constituida pelas seguintes instituicdes:

| - Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais;

I - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana - UTFPR;

Il - Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca -
CEFET-RJ e de Minas Gerais - CEFET-MG;

IV - Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais; e (Inciso com redacéo
dada pela Lei n® 12.677, de 25/6/2012)

V - Colégio Pedro Il. (Inciso acrescido pela Lei n® 12.677, de 25/6/2012)

Paragrafo Unico. As instituicbes mencionadas nos incisos I, 1, 11l e V do caput
possuem natureza juridica de autarquia, detentoras de autonomia administrativa, patrimonial,
financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar. (Paragrafo com redacéo dada pela Lein® 12.677,
de 25/6/2012)

Art. 2° Os Institutos Federais sdo instituicdes de educacdo superior, basica e
profissional, pluricurriculares e multicampj especializados na oferta de educacdo profissional
e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacdo de conhecimentos
técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagdgicas, nos termos desta Lei.

8 1° Para efeito da incidéncia das disposi¢Ges que regem a regulacdo, avaliacdo e
supervisdo das instituicdes e dos cursos de educacdo superior, os Institutos Federais sdo
equiparados as universidades federais.

8 2° No ambito de sua atuagdo, os Institutos Federais exercerdo o papel de
instituices acreditadoras e certificadoras de competéncias profissionais.

8 3° Os Institutos Federais terdo autonomia para criar e extinguir cursos, nos limites
de sua area de atuacdo territorial, bem como para registrar diplomas dos cursos por eles
oferecidos, mediante autorizacéo do seu Conselho Superior, aplicando-se, no caso da oferta de
cursos a distancia, a legislagdo especifica.

Art. 3° A UTFPR configura-se como universidade especializada, nos termos do
paragrafo Unico do art. 52 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, regendo-se pelos
principios, finalidades e objetivos constantes da Lei n® 11.184, de 7 de outubro de 2005.

Art. 4° As Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais s&o
estabelecimentos de ensino pertencentes a estrutura organizacional das universidades federais,
dedicando-se, precipuamente, & oferta de formacéo profissional técnica de nivel médio, em suas
respectivas areas de atuacao.
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Art. 4°-A O Colégio Pedro Il é instituicdo federal de ensino, pluricurricular e
multicampj vinculada ao Ministério da Educacéo e especializada na oferta de educacéo bésica
e de licenciaturas.

Paragrafo unico. O Colégio Pedro Il é equiparado aos institutos federais para efeito
de incidéncia das disposi¢cOes que regem a autonomia e a utilizagdo dos instrumentos de gestéo
do quadro de pessoal e de acdes de regulacdo, avaliacdo e supervisdo das instituicdes e dos
cursos de educacéo profissional e superior. (Artigo acrescido pela Lei n°® 12.677, de 25/6/2012)

CAPITULO I N .
DOS INSTITUTOS FEDERAIS DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA

Secao |
Da Criacao dos Institutos Federais

Art. 5° Ficam criados o0s seguintes Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia:

| - Instituto Federal do Acre, mediante transformacao da Escola Técnica Federal do
Acre;

Il - Instituto Federal de Alagoas, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Alagoas e da Escola Agrotécnica Federal de Satuba;

I11 - Instituto Federal do Amapa, mediante transformacao da Escola Técnica Federal
do Amapg;

IV - Instituto Federal do Amazonas, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacédo Tecnoldgica do Amazonas e das Escolas Agrotécnicas Federais de Manaus e de S&o
Gabriel da Cachoeira;

V - Instituto Federal da Bahia, mediante transformacdo do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica da Bahia;

VI - Instituto Federal Baiano, mediante integracdo das Escolas Agrotécnicas
Federais de Catu, de Guanambi (Antonio José Teixeira), de Santa Inés e de Senhor do Bonfim;

VIl - Instituto Federal de Brasilia, mediante transformacdo da Escola Técnica
Federal de Brasilia;

VIl - Instituto Federal do Cear4, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica do Ceara e das Escolas Agrotécnicas Federais de Crato e de Iguatu;

IX - Instituto Federal do Espirito Santo, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica do Espirito Santo e das Escolas Agrotécnicas Federais de Alegre, de
Colatina e de Santa Teresa;

X - Instituto Federal de Goias, mediante transformacdo do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Goias;

XI - Instituto Federal Goiano, mediante integracdo dos Centros Federais de
Educacédo Tecnologica de Rio Verde e de Urutai, e da Escola Agrotécnica Federal de Ceres;

XII - Instituto Federal do Maranhdo, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica do Maranhdo e das Escolas Agrotécnicas Federais de Codd, de S&o Luis
e de S&o Raimundo das Mangabeiras;

XIII - Instituto Federal de Minas Gerais, mediante integracéo dos Centros Federais
de Educacéo Tecnoldgica de Ouro Preto e de Bambui, e da Escola Agrotécnica Federal de Sdo
Jodo Evangelista;

XIV - Instituto Federal do Norte de Minas Gerais, mediante integracdo do Centro
Federal de Educacgéo Tecnoldgica de Januaria e da Escola Agrotécnica Federal de Salinas;

XV - Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais, mediante integracdo do Centro
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Federal de Educacdo Tecnoldgica de Rio Pomba e da Escola Agrotécnica Federal de Barbacena;

XVI - Instituto Federal do Sul de Minas Gerais, mediante integracdo das Escolas
Agrotécnicas Federais de Inconfidentes, de Machado e de Muzambinho;

XVII - Instituto Federal do Triangulo Mineiro, mediante integracdo do Centro
Federal de Educacdo Tecnoldgica de Uberaba e da Escola Agrotécnica Federal de Uberlandia;

XVIII - Instituto Federal de Mato Grosso, mediante integracédo dos Centros Federais
de Educacdo Tecnoldgica de Mato Grosso e de Cuiaba, e da Escola Agrotécnica Federal de
Caceres;

XIX - Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, mediante integracdo da Escola
Técnica Federal de Mato Grosso do Sul e da Escola Agrotécnica Federal de Nova Andrading;

XX - Instituto Federal do Pard, mediante integracdo do Centro Federal de Educagéo
Tecnologica do Para e das Escolas Agrotécnicas Federais de Castanhal e de Maraba;

XXI - Instituto Federal da Paraiba, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacao Tecnologica da Paraiba e da Escola Agrotécnica Federal de Sousa;

XXII - Instituto Federal de Pernambuco, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Pernambuco e das Escolas Agrotécnicas Federais de Barreiros, de
Belo Jardim e de Vitoria de Santo Ant&o;

XXHI - Instituto Federal do Sertdo Pernambucano, mediante transformacao do
Centro Federal de Educacao Tecnoldgica de Petrolina;

XXIV - Instituto Federal do Piaui, mediante transformacdo do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica do Piauti;

XXV - Instituto Federal do Parana, mediante transformacdo da Escola Técnica da
Universidade Federal do Parang;

XXVI - Instituto Federal do Rio de Janeiro, mediante transformacdo do Centro
Federal de Educacdo Tecnoldgica de Quimica de Nilopolis;

XXVII - Instituto Federal Fluminense, mediante transformacao do Centro Federal
de Educacéo Tecnoldgica de Campos;

XXVIII - Instituto Federal do Rio Grande do Norte, mediante transformacéo do
Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Rio Grande do Norte;

XXIX - Instituto Federal do Rio Grande do Sul, mediante integracdo do Centro
Federal de Educacdo Tecnoldgica de Bento Gongalves, da Escola Técnica Federal de Canoas e
da Escola Agrotécnica Federal de Sertéo;

XXX - Instituto Federal Farroupilha, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica de Sdo Vicente do Sul e da Escola Agrotécnica Federal de Alegrete;

XXXI - Instituto Federal Sul-rio-grandense, mediante transformacéo do Centro
Federal de Educacéo Tecnoldgica de Pelotas;

XXXII - Instituto Federal de Rondbnia, mediante integracdo da Escola Técnica
Federal de Rondénia e da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste;

XXXIII - Instituto Federal de Roraima, mediante transformacao do Centro Federal
de Educacdo Tecnoldgica de Roraima;

XXXIV - Instituto Federal de Santa Catarina, mediante transformacdo do Centro
Federal de Educacdo Tecnoldgica de Santa Catarina;

XXXV - Instituto Federal Catarinense, mediante integracdo das Escolas
Agrotécnicas Federais de Concordia, de Rio do Sul e de Sombrio;

XXXVI - Instituto Federal de Sdo Paulo, mediante transformacao do Centro Federal
de Educacéo Tecnoldgica de S&o Paulo;

XXXVII - Instituto Federal de Sergipe, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacgdo Tecnoldgica de Sergipe e da Escola Agrotécnica Federal de Séo Cristovéo; e

XXXVIII - Instituto Federal do Tocantins, mediante integracdo da Escola Técnica
Federal de Palmas e da Escola Agrotécnica Federal de Araguatins.
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8 1° As localidades onde serdo constituidas as reitorias dos Institutos Federais
constam do Anexo | desta Lei.

8 2° A unidade de ensino que compde a estrutura organizacional de instituicdo
transformada ou integrada em Instituto Federal passa de forma automatica, independentemente
de qualquer formalidade, & condi¢cdo de campusda nova instituicéo.

8 3° A relagdo de Escolas Técnicas Vinculadas a Universidades Federais que
passam a integrar os Institutos Federais consta do Anexo Il desta Lei.

8 4° As Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais ndo mencionadas
na composicdo dos Institutos Federais, conforme relagdo constante do Anexo Il desta Lel,
poderdo, mediante aprovacdo do Conselho Superior de sua respectiva universidade federal,
propor ao Ministério da Educacgdo a adesdo ao Instituto Federal que esteja constituido na mesma
base territorial.

8 5% A relacéo dos campique integrardo cada um dos Institutos Federais criados nos
termos desta Lei sera estabelecida em ato do Ministro de Estado da Educacao.

8 6° Os Institutos Federais poderéo conceder bolsas de pesquisa, desenvolvimento,
inovacdo e intercdmbio a alunos, docentes e pesquisadores externos ou de empresas, a serem
regulamentadas por Orgdo técnico competente do Ministério da Educacdo. (Pardgrafo
acrescido pela Lei n® 12.863, de 24/9/2013)

Secéao Il
Das Finalidades e Caracteristicas dos Institutos Federais

Art. 6° Os Institutos Federais tém por finalidades e caracteristicas:

| - ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos 0s seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacao profissional nos diversos
setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioeconémico local, regional e
nacional,

Il - desenvolver a educacdo profissional e tecnolégica como processo educativo e
investigativo de geracao e adaptacdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais e
peculiaridades regionais;

Il - promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo basica a educacao
profissional e educacdo superior, otimizando a infra-estrutura fisica, os quadros de pessoal e 0s
recursos de gestao;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e fortalecimento
dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das
potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e cultural no ambito de atuagdo do
Instituto Federal;

V - constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral,
e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico,
voltado a investigacdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias
nas instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitacdo técnica e atualizacdo pedagdgica
aos docentes das redes publicas de ensino;

VII - desenvolver programas de extensao e de divulgacao cientifica e tecnologica;

VIIl - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnologico;

IX - promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias
sociais, notadamente as voltadas a preservacao do meio ambiente.

Secao Il
Dos Objetivos dos Institutos Federais
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Art. 7° Observadas as finalidades e caracteristicas definidas no art. 6° desta Lei, s&o
objetivos dos Institutos Federais:

I - ministrar educacdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da
educacdo de jovens e adultos;

I1 - ministrar cursos de formagé&o inicial e continuada de trabalhadores, objetivando
a capacitacao, o aperfeicoamento, a especializacao e a atualizacdo de profissionais, em todos
0s niveis de escolaridade, nas areas da educacdo profissional e tecnoldgica;

Il - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugcbes
técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV - desenvolver atividades de extens@o de acordo com os principios e finalidades
da educacao profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos
sociais, e com énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracao de trabalho e renda
e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e
regional; e

VI - ministrar em nivel de educagdo superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacdo de profissionais para 0s
diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacao pedagdgica,
com vistas na formac&o de professores para a educacdo basica, sobretudo nas areas de ciéncias
e matematica, e para a educacdo profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacao de profissionais para 0s
diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de p6s-graduacdo lato sensule aperfeicoamento e especializacdo, visando
a formacéo de especialistas nas diferentes areas do conhecimento; e

e) cursos de pos-graduacéo stricto sensule mestrado e doutorado, que contribuam
para promover o estabelecimento de bases sélidas em educacao, ciéncia e tecnologia, com vistas
no processo de geracgdo e inovacao tecnolégica.

Art. 8° No desenvolvimento da sua acdo académica, o Instituto Federal, em cada
exercicio, devera garantir o minimo de 50% (cinglienta por cento) de suas vagas para atender
aos objetivos definidos no inciso | do caputdo art. 7° desta Lei, e 0 minimo de 20% (vinte por
cento) de suas vagas para atender ao previsto na alinea b do inciso VI do caputdo citado art.
7°.

§ 1° O cumprimento dos percentuais referidos no caputdevera observar o conceito
de aluno-equivalente, conforme regulamentacdo a ser expedida pelo Ministério da Educacao.

§ 2° Nas regides em que as demandas sociais pela formacdo em nivel superior
justificarem, o Conselho Superior do Instituto Federal podera, com anuéncia do Ministério da
Educacdo, autorizar o ajuste da oferta desse nivel de ensino, sem prejuizo do indice definido no
caputdeste artigo, para atender aos objetivos definidos no inciso | do caputdo art. 7° desta Lei.

Secéao IV
Da Estrutura Organizacional dos Institutos Federais

Art. 9° Cada Instituto Federal é organizado em estrutura multicampj com proposta
orcamentaria anual identificada para cada campuse a reitoria, exceto no que diz respeito a
pessoal, encargos sociais e beneficios aos servidores.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 11279/2019



40

Art. 10. A administragdo dos Institutos Federais tera como 6rgdos superiores o
Colegio de Dirigentes e o Conselho Superior.

8 1° As presidéncias do Colégio de Dirigentes e do Conselho Superior serdo
exercidas pelo Reitor do Instituto Federal.

8 2° O Colégio de Dirigentes, de carater consultivo, sera composto pelo Reitor,
pelos Pro-Reitores e pelo Diretor-Geral de cada um dos campique integram o Instituto Federal.

§ 3° O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, ser4 composto por
representantes dos docentes, dos estudantes, dos servidores técnico-administrativos, dos
egressos da instituicdo, da sociedade civil, do Ministério da Educagdo e do Colégio de
Dirigentes do Instituto Federal, assegurando-se a representacdo paritaria dos segmentos que
compdem a comunidade académica.

8 4° O estatuto do Instituto Federal dispora sobre a estruturagdo, as competéncias e
as normas de funcionamento do Colégio de Dirigentes e do Conselho Superior.

Art. 11. Os Institutos Federais terdo como 0rgao executivo a reitoria, composta por
1 (um) Reitor e 5 (cinco) Pré-Reitores.

8 1° Poderdo ser nomeados Pro-Reitores os servidores ocupantes de cargo efetivo
da Carreira docente ou de cargo efetivo com nivel superior da Carreira dos técnico-
administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, desde
que possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educacao
profissional e tecnoldgica. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 12.772, de 28/12/2012)

8§ 2° A reitoria, como 6rgéo de administracao central, poderda ser instalada em espaco
fisico distinto de qualquer dos campique integram o Instituto Federal, desde que previsto em
seu estatuto e aprovado pelo Ministério da Educacao.

Art. 12. Os Reitores serdo nomeados pelo Presidente da Republica, para mandato
de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducdo, apds processo de consulta a comunidade escolar
do respectivo Instituto Federal, atribuindo-se o peso de 1/3 (um terco) para a manifestacdo do
corpo docente, de 1/3 (um terco) para a manifestacdo dos servidores técnico-administrativos e
de 1/3 (um ter¢o) para a manifestacdo do corpo discente.

8 1° Poderéo candidatar-se ao cargo de Reitor os docentes pertencentes ao Quadro
de Pessoal Ativo Permanente de qualquer dos campique integram o Instituto Federal, desde
que possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educacao
profissional e tecnoldgica e que atendam a, pelo menos, um dos seguintes requisitos:

| - possuir o titulo de doutor; ou

Il - estar posicionado nas Classes DIV ou DV da Carreira do Magistério do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnoldgico, ou na Classe de Professor Associado da Carreira do Magistério
Superior.

8 2° O mandato de Reitor extingue-se pelo decurso do prazo ou, antes desse prazo,
pela aposentadoria, voluntaria ou compulsoria, pela rentncia e pela destituicdo ou vacancia do
cargo.

8 3° Os Pré-Reitores sdo nomeados pelo Reitor do Instituto Federal, nos termos da
legislacdo aplicavel a nomeacéo de cargos de direcao.

Art. 13. Os campiserao dirigidos por Diretores-Gerais, nomeados pelo Reitor para
mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducdo, apds processo de consulta a
comunidade do respectivo campus atribuindo-se o peso de 1/3 (um tergo) para a manifestagédo
do corpo docente, de 1/3 (um terco) para a manifestacdo dos servidores técnico-administrativos
e de 1/3 (um terco) para a manifestagdo do corpo discente.

8 1° Poderdo candidatar-se ao cargo de Diretor-Geral do campusos servidores
ocupantes de cargo efetivo da carreira docente ou de cargo efetivo de nivel superior da carreira
dos técnico-administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacéo, desde que possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em institui¢do
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federal de educagdo profissional e tecnoldgica e que se enquadrem em pelo menos uma das
seguintes situacdes:

| - preencher os requisitos exigidos para a candidatura ao cargo de Reitor do
Instituto Federal,

Il - possuir o minimo de 2 (dois) anos de exercicio em cargo ou funcéo de gestdo
na instituicao; ou

Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacdo para o exercicio de
cargo ou funcdo de gestdo em instituicdes da administracdo publica.

8§ 2° O Ministeério da Educacéo expedird normas complementares dispondo sobre o
reconhecimento, a validacéao e a oferta regular dos cursos de que trata o inciso 111 do § 1° deste
artigo.

CAPITULO II-A
DO COLEGIO PEDRO Il
(Capitulo acrescido pela Lei n°® 12.677, de 25/6/2012)

Art. 13-A. O Colégio Pedro Il tera a mesma estrutura e organizacao dos Institutos
Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. (Artigo acrescido pela Lei n° 12.677, de
25/6/2012)

Art. 13-B. As unidades escolares que atualmente compGem a estrutura
organizacional do Colégio Pedro Il passam de forma automatica, independentemente de
qualquer formalidade, a condi¢do de campida instituigdo.

Paragrafo Gnico. A criacdo de novos campi fica condicionada a expedicdo de
autorizacdo especifica do Ministério da Educacdo. (Artigo acrescido pela Lei n® 12.677, de

25/6/2012

_ CAPITULO I )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 14. O Diretor-Geral de instituicdo transformada ou integrada em Instituto
Federal nomeado para o cargo de Reitor da nova instituicdo exercera esse cargo até o final de
seu mandato em curso e em carater pro tempore, com a incumbéncia de promover, no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a elaboracdo e encaminhamento ao Ministério da
Educacdo da proposta de estatuto e de plano de desenvolvimento institucional do Instituto
Federal, assegurada a participagcdo da comunidade académica na construcdo dos referidos
instrumentos.

8 1° Os Diretores-Gerais das instituicdes transformadas em campusde Instituto
Federal exercerdo, até o final de seu mandato e em carater pro tempore, o cargo de Diretor-
Geral do respectivo campus

8 2° Nos campiem processo de implantacdo, os cargos de Diretor-Geral serdo
providos em carater pro tempore, por nomeacdo do Reitor do Instituto Federal, até que seja
possivel identificar candidatos que atendam aos requisitos previstos no § 1° do art. 13 desta Lei.

8 3° O Diretor-Geral nomeado para o cargo de Reitor Pro-Tempore do Instituto
Federal, ou de Diretor-Geral Pro-Tempore do Campus ndo podera candidatar-se a um novo
mandato, desde que ja se encontre no exercicio do segundo mandato, em observancia ao limite
méaximo de investidura permitida, que sdo de 2 (dois) mandatos consecutivos.

Art. 15. A criacdo de novas instituicbes federais de educacdo profissional e
tecnoldgica, bem como a expansédo das instituicdes ja existentes, levard em conta o modelo de
Instituto Federal, observando ainda os parametros e as normas definidas pelo Ministério da
Educacéo.

Art. 16. Ficam redistribuidos para os Institutos Federais criados nos termos desta
Lei todos os cargos e fungdes, ocupados e vagos, pertencentes aos quadros de pessoal das
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respectivas instituicdes que os integram.

8 1° Todos os servidores e funcionarios serdo mantidos em sua lotag&o atual, exceto
aqueles que forem designados pela administracdo superior de cada Instituto Federal para
integrar o quadro de pessoal da Reitoria.

8 2° A mudanca de lotagdo de servidores entre diferentes campide um mesmo
Instituto Federal devera observar o instituto da remocéo, nos termos do art. 36 da Lei n®8.112,
de 11 de dezembro de 1990.

Art. 17. O patriménio de cada um dos novos Institutos Federais sera constituido:

| - pelos bens e direitos que compdem o patrimdnio de cada uma das instituicoes
que o integram, os quais ficam automaticamente transferidos, sem reservas ou condicdes, ao
novo ente;

Il - pelos bens e direitos que vier a adquirir;

I11 - pelas doacdes ou legados que receber; e

IV - por incorporac@es que resultem de servicos por ele realizado.

Paragrafo Unico. Os bens e direitos do Instituto Federal serdo utilizados ou
aplicados, exclusivamente, para a consecucdo de seus objetivos, ndo podendo ser alienados a
n&o ser nos casos e condicbes permitidos em lei.

Art. 18. Os Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca
CEFET-RJ e de Minas Gerais - CEFET-MG, né&o inseridos no reordenamento de que trata o art.
5° desta Lei, permanecem como entidades autarquicas vinculadas ao Ministério da Educacéo,
configurando-se como instituicdes de ensino superior pluricurriculares, especializadas na oferta
de educacéo tecnolodgica nos diferentes niveis e modalidades de ensino, caracterizando-se pela
atuacdo prioritaria na area tecnoldgica, na forma da legislacéo.

Art. 19. Os arts. 1°, 2°, 4° e 5° da Lei n° 11.740, de 16 de julho de 2008, passam a
vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 1° Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacdo, para
redistribuicdo a instituicdes federais de educacdo profissional e tecnoldgica:

"Art. 2° Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacdo, para alocacéo
a instituicdes federais de educacdo profissional e tecnoldgica, 0s seguintes
cargos em comisséo e as seguintes funcdes gratificadas:

| - 38 (trinta e oito) cargos de direcdo - CD-1;

"Art. 4° Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacdo, para
redistribuicéo a instituicdes federais de ensino superior, nos termos de ato do
Ministro de Estado da Educacdo, os seguintes cargos:

"Art. 5° Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacdo, para alocacdo
a instituigdes federais de ensino superior, nos termos de ato do Ministro de
Estado da Educagédo, os seguintes Cargos de Direcdo - CD e Fungdes
Gratificadas - FG:

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 29 de dezembro de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.
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Localidades onde serdo constituidas as Reitorias dos novos Institutos Federais

Instituicdo Sede da Reitoria

Instituto Federal do Acre Rio Branco
Instituto Federal de Alagoas Maceid
Instituto Federal do Amapa Macapéa
Instituto Federal do Amazonas Manaus
Instituto Federal da Bahia Salvador
Instituto Federal Baiano Salvador
Instituto Federal de Brasilia Brasilia
Instituto Federal do Ceara Fortaleza
Instituto Federal do Espirito Santo Vitoria
Instituto Federal de Goias Goiania
Instituto Federal Goiano Goiania
Instituto Federal do Maranhao Sao Luis

Instituto Federal de Minas Gerais

Belo Horizonte

Instituto Federal do Norte de Minas Gerais

Montes Claros

Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais Juiz de Fora
Instituto Federal do Sul de Minas Gerais Pouso Alegre
Instituto Federal do Triangulo Mineiro Uberaba
Instituto Federal de Mato Grosso Cuiaba
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul Campo Grande
Instituto Federal do Para Belém
Instituto Federal da Paraiba Jodo Pessoa
Instituto Federal de Pernambuco Recife
Instituto Federal do Sertdo Pernambucano Petrolina
Instituto Federal do Piaui Teresina
Instituto Federal do Parana Curitiba

Instituto Federal do Rio de Janeiro

Rio de Janeiro

Instituto Federal Fluminense

Campos dos Goytacazes

Instituto Federal do Rio Grande do Norte Natal
Instituto Federal do Rio Grande do Sul Bento Gongalves
Instituto Federal Farroupilha Santa Maria
Instituto Federal Sul-rio-grandense Pelotas
Instituto Federal de Rondbnia Porto Velho
Instituto Federal de Roraima Boa Vista
Instituto Federal de Santa Catarina Floriandpolis
Instituto Federal Catarinense Blumenau
Instituto Federal de Sdo Paulo Sédo Paulo
Instituto Federal de Sergipe Aracaju
Instituto Federal do Tocantins Palmas

ANEXO I

Escolas Técnicas Vinculadas que passam a integrar os Institutos Federais

Escola Técnica Vinculada

Instituto Federal

Colégio Técnico Universitario — UFJF

Instituto Federal do Sudeste de Minas

Gerais

Colégio Agricola Nilo Pecanha — UFF

Instituto Federal do Rio de Janeiro
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Colégio Técnico Agricola lldefonso Bastos Borges - UFF Instituto Federal Fluminense

Escola Técnica — UFPR Instituto Federal do Parana

Escola Técnica — UFRGS Instituto Federal do Rio Grande do Sul
Colégio Técnico Industrial Prof. Mario Alquati — FURG Instituto Federal do Rio Grande do Sul
Colégio Agricola de Camborit — UFSC Instituto Federal Catarinense

Colégio Agricola Senador Carlos Gomes — UFSC Instituto Federal Catarinense

LEI N°11.740, DE 16 DE JULHO DE 2008

Cria cargos efetivos, cargos em comissdo e
funcdes gratificadas no &mbito do Ministério da
Educacédo destinados a instituicdes federais de
educacao profissional e tecnoldgica e de ensino
superior.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacdo, para redistribuicdo a
instituicBes federais de educacdo profissional e tecnolégica: (A Caput 6 do artigo
dada pela Lei n® 11.892, de 29/12/2008)

I - 9.430 (nove mil, quatrocentos e trinta) cargos técnicoadministrativos do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao, conforme disposto no Anexo |
desta Lei; e

Il - 12.300 (doze mil e trezentos) cargos de Professor de 1° e 2° graus.

Paragrafo Unico. As despesas decorrentes da criacdo dos cargos mencionados nos
incisos | e Il do caputdeste artigo deverdo constar de autorizagdo expressa constante da lei de
diretrizes orcamentarias e conseqliente anexo especifico na lei orcamentaria anual, a cada
exercicio, até a final implantacdo desta Lei, exceto para o exercicio de 2008.

Art. 2° Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacdo, para alocacdo a
instituicdes federais de educacdo profissional e tecnoldgica, 0s seguintes cargos em comissao e
as seguintes funcdes gratificadas: (A Caput 6 do artigo com reda- «
29/12/2008)

| - 38 (trinta e oito) cargos de direcdo - CD-1; (Inciso com redacdo dada pela Lei
n°®11.892, de 29/12/2008)

Il - 435 (quatrocentos e trinta e cinco) cargos de direcdo - CD-2;

I11 - 255 (duzentos e cinqiienta e cinco) cargos de direcéo - CD-3;

IV - 508 (quinhentos e oito) cargos de direcdo - CD-4; (Inciso com redacdo dada
pela Lein®11.892, de 29/12/2008)

V - 920 (novecentas e vinte) funcdes gratificadas - FG-1; e

VI - 2.139 (duas mil, cento e trinta e nove) Funcdes Gratificadas - FG-2. (Inciso
com redacao dada pela Lein®11.892, de 29/12/2008)

Paragrafo unico. As despesas decorrentes da criagdo dos cargos em comissao e das
funcdes gratificadas mencionadas nos incisos de | a IV do caputdeste artigo deverdo constar
de autorizacdo expressa constante da lei de diretrizes orcamentarias e consequente anexo
especifico na lei orcamentéria anual, a cada exercicio, até a final implantacdo desta Lei, exceto
para o exercicio de 2008.

Art. 3° Cabera ao Ministério da Educacao definir a distribuicdo e a alocagdo dos
cargos e das fungdes de que tratam os arts. 1° e 2° desta Lei entre as unidades de ensino,
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respeitado o disposto nos Anexos Il e I11 desta Lei.

Art. 4° Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacdo, para redistribuicéo a
instituicOes federais de ensino superior, nos termos de ato do Ministro de Estado da Educacéo,
osseguintescargos: (A Caput 0 do artigo com reda-«o

| - 13.276 (treze mil, duzentos e setenta e seis) cargos de professor da carreira do
magistério superior; e

Il - 10.654 (dez mil, seiscentos e cinqlienta e quatro) cargos de técnico-
administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Tecnico- Administrativos em Educacéo,
conforme discriminado no Anexo IV desta Lei.

Paragrafo Unico. As despesas decorrentes da criacdo dos cargos mencionados nos
incisos | e Il do caputdeste artigo deverdo constar de autorizagdo expressa constante da lei de
diretrizes orcamentarias e conseqliente anexo especifico na lei orcamentaria anual, a cada
exercicio, até a final implantacdo desta Lei, exceto para o exercicio de 2008.

Art. 5° Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacdo, para alocacéo a
instituicOes federais de ensino superior, nos termos de ato do Ministro de Estado da Educacéo,
0s seguintes Cargos de Direcdo - CD e Funcgbes Gratificadas-FG: (i Caput 6 do
redacédo dada pela Lei n® 11.892, de 29/12/2008)

| - 300 (trezentos) CD-3;

Il - 600 (seiscentos) CD-4;

I11 - 1.200 (mil e duzentas) FG-1;

IV - 400 (quatrocentas) FG-2;

V - 300 (trezentas) FG-3;

VI - 150 (cento e cinqlienta) FG-4;

VII - 150 (cento e cingiienta) FG-5;

VIII - 100 (cem) FG-6; e

IX - 100 (cem) FG-7.

Paragrafo unico. As despesas decorrentes da criacdo dos cargos de direcdo e das
funcBes gratificadas mencionadas nos incisos de | a IX do caputdeste artigo deverdo constar
de autorizacdo expressa constante da lei de diretrizes orcamentarias e conseqliente anexo
especifico na lei orcamentaria anual, a cada exercicio, até a final implantacdo desta Lei, exceto
para o exercicio de 2008.

Art. 6° O provimento dos cargos efetivos e em comissao criados por esta Lei fica
condicionado a comprovacdo da existéncia de prévia dotagdo orcamentaria suficiente para
atender as projecOes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, assim como a
existéncia de autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias, conforme determina o §
1° do art. 169 da Constituicao Federal.

Art. 7° A implantacdo das novas unidades de ensino, bem como o provimento dos
respectivos cargos e func@es de confianca, ocorrera gradativamente, dependendo da existéncia
de instalagbes adequadas e dos recursos financeiros necessarios ao seu funcionamento,
observado o disposto nesta Lei.

Paragrafo Unico. Os cargos efetivos, os cargos em comissdo e as funcles
gratificadas destinados a novas unidades de ensino serdo providos somente apds a expedicdo
de portaria do Ministro de Estado da Educacdo autorizando o funcionamento da unidade de
ensino.

Art. 8° A autorizagdo para o provimento de cargos efetivos criados nesta Lei, para
cada instituicdo federal de educacdo profissional e tecnoldgica ou de ensino superior, serd
escalonada pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, de acordo com o
cumprimento das metas pactuadas entre o Ministério da Educacgdo e a instituicdo de ensino,
especialmente quanto a relagdo de alunos por professor em cursos regulares presenciais de
educacao profissional e tecnoldgica ou de graduacéo.
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Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 16 de julho de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
Paulo Bernardo Silva
ANEXO IV
ESPECIFICACAO DOS CARGOS EFETIVOS CRIADOS NO AMBITO DO MINISTERIO
DA EDUCAQAO PARA DISTRIBUIQAO A INSTITUIQOES FEDERAIS DE ENSINO

SUPERIOR

NIVEL DE CARGO QUANTIDADE

CLASSIFICACAO |EFETIVO

E Administrador 375
Analista de Tecnologia da Informagéo 347
Arquedlogo 7
Arquiteto e Urbanista 52
Arquivista 82
Assistente Social 142
Astrbnomo 1
Auditor 49
Bibliotecario-Documentalista 504
Bidlogo 63
Biomédico 8
Cenografo 3
Contador 130
Coredgrafo 4
Diretor de Artes Cénicas 2
Diretor de Fotografia 1
Diretor de lluminacéo 4
Diretor de Imagem 1
Diretor de Producao 6
Diretor de Programa 2
Diretor de Som 3
Economista 42
Economista Doméstico 4
Editor de Publicagdes 9
Enfermeiro do Trabalho 5
Enfermeiro/area 67
Engenheiro Agronomo 24
Engenheiro de Seguranca do Trabalho 33
Engenheiro/area 232
Estatistico 30
Farmacéutico 30
Farmacéutico Bioquimico 3
Figurinista 6
Fisico 20
Fisioterapeuta 43
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Fonoaudidlogo 25
Geografo 3
Gedlogo 1
Historiador 2
Jornalista 44
Matematico 7
Médico Veterinario 44
Médico/area 112
Meteorologista 4
Musedlogo 26
Mdsico 50
Nutricionista/habilitacdo 60
Odontdlogo 28
Ortoptista 2
Pedagogo/area 73
Produtor Cultural 11
Programador Visual 39
Psicologo/area 154
Publicitario 1
Quimico 71
Redator 3
Regente 2
Relacbes Publicas 5
Restaurador/area 9
Revisor de Texto 16
Sanitarista 4
Secretario Executivo 374
Socidlogo 2
Técnico Desportivo 8
Técnico em Assuntos Educacionais 933
Tecnblogo em Cooperativismo 2
Tecndlogo/formacao 21
Terapeuta Ocupacional 22
Tradutor Intérprete 24
Zootecnista 4
SUBTOTAL 4.520
Assistente de Direc¢do e Producédo 3
Assistente em Administracao 2.667
Confeccionador de Instrumentos Musicais 1
Desenhista Projetista 24
Diagramador 3
Editor de Imagem 10
Instrumentador Cirurgico 3
Operador de Camera de Cinemae TV 14
Taxidermista 1
Técnico de Laboratorio/area 1.513
Tecnico de Tecnologia da Informagao 431
Técnico em Agropecudria 57
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Técnico em Alimentos e Laticinios 7
Técnico em Anatomia e Necropsia 44
Técnico em Arquivo 23
Técnico em Artes Gréficas 17
Técnico em Audiovisual 50
Técnico em Cartografia 1
Técnico em Cinematografia 5
Técnico em Contabilidade 147
Técnico em Edificacbes 18
Técnico em Educacdo Fisica 13
Técnico em Eletricidade 13
Técnico em Eletroeletronica 22
Técnico em Eletromecéanica 5
Técnico em Eletronica 17
Técnico em Eletrotécnica 7
Técnico em Enfermagem 24
Técnico em Equipamentos Médico-Odontolégico |9
Técnico em Estrada 2
Técnico em Farmaécia 6
Técnico em Geologia 4
Técnico em Hidrologia 2
Técnico em Higiene Dental 18
Técnico em Instrumentacdo 6
Técnico em Manutencéo de Audio/Video 7
Técnico em Mecanica 15
Técnico em Metalurgia 1
Técnico em Meteorologia 4
Técnico em Microfilmagem 1
Técnico em Mdveis e Esquadrias 1
Técnico em Musica 6
Técnico em Nutricdo e Dietética 12
Técnico em Otica 2
Técnico em Prétese Dentaria 15
Técnico em Quimica 11
Técnico em Radiologia 22
Técnico em Reabilitacdo ou Fisioterapia 6
Técnico em Refrigeracdo 10
Técnico em Restauragdo 19
Técnico em Saneamento 3
Técnico em Secretariado 26
Técnico em Seguranca do Trabalho 46
Técnico em Som 8
Técnico em Telecomunicagoes 7
Técnico em Telefonia 3
Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais 37
Transcritor de Sistema Braille 11
SUBTOTAL 5.460
C Administrador de Edificios 34
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Afinador de Instrumentos Musicais

49

Assistente de Alunos

Assistente de Laboratorio

170

Assistente de Tecnologia da Informacéo

38

Auxiliar de Biblioteca

147

Auxiliar de Creche

ol

Auxiliar de Enfermagem

[EEN
(o]

Auxiliar de Salde

w

Auxiliar de Veterinaria e Zootecnia

N
o

Auxiliar em Administracdo

(@]
IS

Auxiliar em Assuntos Educacionais

[EEN
©

Cenotécnico

S

Contra-regra

Costureiro de Espetaculo/Cenario

Cozinheiro de Embarcacdes

Datilografo de Textos Graficos

Discotecario

Fotdgrafo

Mecanico de Montagem e Manutencéo

Mestre de Embarcacdes de Pequeno Porte

Operador de Caldeira

Operador de Luz

OB RPRPRPWN W

Operador de Maquinas Agricolas

[EEN
N

Programador de Radio e Televisao

Sonoplasta

SUBTOTAL

~
w

Assistente de Camera

Assistente de Montagem

Assistente de Som

Atendente de Consultorio/area

Auxiliar de Agropecuéria

ol

Auxiliar de Anatomia e Necropsia

Auxiliar de Laboratorio

ol

Auxiliar de Nutricdo e Dietética

Contramestre Fluvial/Maritimo

Desenhista Copista

Mestre de Rede

RPIRPRPRPNOOIRINOTFRIOOTN A

Tratorista

[EEN

SUBTOTAL

101

TOTAL

10.654

LEIN°®12.772, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2012

Dispde sobre a estruturacdo do Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal; sobre
a Carreira do Magistério Superior, de que trata
a Lei n®7.596, de 10 de abril de 1987; sobre o
Plano de Carreira e Cargos de Magistério do
Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico e sobre
0 Plano de Carreiras de Magistério do Ensino
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Basico Federal, de que trata a Lei n® 11.784, de
22 de setembro de 2008; sobre a contratacdo de
professores  substitutos, visitantes e
estrangeiros, de que trata a Lei n® 8.745 de 9 de
dezembro de 1993; sobre a remuneragdo das
Carreiras e Planos Especiais do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira e do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacéo, de que trata a
Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 2006; altera
remuneragdo do Plano de Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo; altera as Leis
n% 8.745, de 9 de dezembro de 1993, 11.784,
de 22 de setembro de 2008, 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, 11.892, de 29 de dezembro de
2008, 11.357, de 19 de outubro de 2006,
11.344, de 8 de setembro de 2006, 12.702, de 7
de agosto de 2012, e 8.168, de 16 de janeiro de
1991; revoga o art. 4° da Lei n°® 12.677, de 25
de junho de 2012; e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | )
DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO
FEDERAL

Art. 1° Fica estruturado, a partir de 1° de margo de 2013, o Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal, composto pelas seguintes Carreiras e cargos:

| - Carreira de Magistério Superior, composta pelos cargos, de nivel superior, de
provimento efetivo de Professor do Magistério Superior, de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de
abril de 1987;

Il - Cargo Isolado de provimento efetivo, de nivel superior, de Professor Titular-
Livre do Magistério Superior;

Il - Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnol6gico, composta
pelos cargos de provimento efetivo de Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, de
que trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008; e

IV - Cargo Isolado de provimento efetivo, de nivel superior, de Professor Titular-
Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico.

§ 1° A Carreira de Magistério Superior € estruturada em classes A, B, C,DeE e

respectivos niveis de vencimento na forma do Anexo |. (Paragrafo com redacéo dada pela Medida
Provisdria n® 614, de 14/5/2018onvertida na Lei n°® 12.863, de 24/9/2013)
| - (Revogado pela Medida Proviséria n° 614, de 14/5/2@iBvertida na Lei n412.863, de

24/9/2013)

Il - (Revogado pela Medida Proviséria n° 614, de 14/5/2@bBwertida na Lei n° 12.863, de
24/9/2013)

Il - (Revogado pela Medida Proviséria n® 614, de 14/5/2@bdvertida na Lei n° 12.863, de
24/9/2013)

IV - (Rewgado pela Medida Provisoria n°® 614, de 14/5/20¢8avertida na Lei n° 12.863, de
24/9/2013)
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V - (Revogado pela Medida Proviséria n°® 614, de 14/5/2@bBwvertida na Lei n® 12.863, de

24/9/2013)

8 2° As classes da Carreira de Magistério Superior receberdo as seguintes
denominacdes de acordo com a titulagdo do ocupante do cargo:

| - Classe A, com as denominac0es de:

a) Professor Adjunto A, se portador do titulo de doutor;

b) Professor Assistente A, se portador do titulo de mestre; ou

c) Professor Auxiliar, se graduado ou portador de titulo de especialista;

Il - Classe B, com a denominacéo de Professor Assistente;

I11 - Classe C, com a denominacdo de Professor Adjunto;

IV - Classe D, com a denominacéo de Professor Associado; e

V - Classe E, com a denominacéo de Professor Titular. (Paragrafo acrescido pela Medida
Proviséria n® 614, de 14/5/2018onvertida na ki n°® 12.863, de 24/9/2013)

8 3° A Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico é composta
das seguintes classes, observado o Anexo |I:

I-DI;

I-DIl;

I -D I

IV-DIV;e

V - Titular. (Primitivo §2° renumerado e com redacéo dada pela Medida Proviséria n° 614, de
14/5/2013 convertida na Lei n® 12.863, de 24/9/2013)

8§ 4° Os Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal sdo

estruturados em uma Unica classe e nivel de vencimento. (Primitivo §3° renumerado e com redacéo
dada pela Medida Provisdria n® 614, de 14/5/20ddvertida na Lei n® 12.863, de 24/9/2013)

8 5° O regime juridico dos cargos do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal é o instituido pela Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, observadas as disposi¢des

desta Lei. (Primitivo 84° renumerado e com redacdo dada pela Medida Proviséria n° 614, de 14/5/2013,
convertida na Lei n°® 12.863, de 24/9/2013)

8 6° Os cargos efetivos das Carreiras e Cargos Isolados de que trata o caputintegram
0s Quadros de Pessoal das Instituicdes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao
Ministério da Educacdo e ao Ministério da Defesa que tenham por atividade-fim o
desenvolvimento e aperfeicoamento do ensino, pesquisa e extensdo, ressalvados os cargos de
que trata 0 § 11 do art. 108-A da Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, que integram o

Quadro de Pessoal do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo. (Primitivo §5° renumerado
e com redacao dada pela Medida Proviséria n°® 614, de 14/5/2@t®ertida na Lei n® 12.863, de 24/9/2013)

Art. 2° S&o atividades das Carreiras e Cargos Isolados do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal aguelas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo e as inerentes
ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacdo e assisténcia na propria
instituicdo, além daquelas previstas em legislacao especifica.

§ 1° A Carreira de Magistério Superior destina-se a profissionais habilitados em
atividades académicas proprias do pessoal docente no ambito da educacédo superior.

§ 2° A Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico destina-se
a profissionais habilitados em atividades académicas proprias do pessoal docente no ambito da
educacéo bésica e da educacéo profissional e tecnologica, conforme disposto na Lei n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, e na Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

83° Os Cargos Isolados de provimento efetivo objetivam contribuir para o
desenvolvimento e fortalecimento de competéncias e alcance da exceléncia no ensino e na
pesquisa nas Instituicdes Federais de Ensino - IFE.

LEI N°11.091, DE 12 DE JANEIRO DE 2005
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DispOe sobre a estruturacdo do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educacdo, no ambito das Instituigdes
Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da
Educacdo, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica estruturado o Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educacdo, composto pelos cargos efetivos de técnico-administrativos e de técnico-
maritimos de que trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987, e pelos cargos referidos no § 5°
do art. 15 desta Lei.

8 1° Os cargos a que se refere o caputdeste artigo, vagos e ocupados, integram o
quadro de pessoal das Instituicdes Federais de Ensino.

§ 2° O regime juridico dos cargos do Plano de Carreira é o instituido pela Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990, observadas as disposi¢cdes desta Lei.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, sdo consideradas Instituicdes Federais de Ensino
0s Orgaos e entidades publicos vinculados ao Ministério da Educacgédo que tenham por atividade-
fim o desenvolvimento e aperfeicoamento do ensino, da pesquisa e extensdo e que integram o
Sistema Federal de Ensino.

ANEXO V
TABELA DE CONVERSAO TEMPO DE SERVICO PUBLICO FEDERAL
Tempo de Servigo Publico Padréo de vencimento de cada
Federal / anos Nivel de Classificagdo e Nivel de
Capacitacdo

Até 1 ano e 11 meses 1
2 2
3 2
4 3
5 3
6 4
7 4
8 5
9 5
10 6
11 6
12 7
13 7
14 8
15 8
16 9
17 9
18 10
19 10
20 11
21 11
22 12
23 12
24 13
25 13

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 11279/2019



53

26 14
27 14
28 15
29 15
30 ou mais 16

ANEXO VI

TERMO DE OPCAO
(Anexo com redacédo dada pela Lei n® 11.233, de 22/12/2005)

PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

Nome:

Cargo:

Unidade de Lotacao:

Unidade Pagadora:

Matricula SIAPE:

Cidade:

Estado:

em referéncia.

Venho, nos termos da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, observando o disposto em seu art. 16, optar por
integrar o Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, na forma estabelecida pela Lei

4 / /
Local e data
Assinatura
Recebido em: / /

SIPEC

Assinatura/Matricula ou carimbo do servidor do 6rgdo do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal —

ANEXO VII

TABELA DE CORRELAQAO DOS CARGOS ATUAIS PARA A NOVA SITUAQAO
(Anexo com redacédo dada pela Lei n® 11.233, de 22/12/2005)

SITUACAO NO PLANO UNICO DE
CLASSIFICACAO E RETRIBUICAO DE CARGOS E SITUACAO NOVA
EMPREGOS
DENOMINACAO NIVEL DENOMINACAO
NIiVEL SUBGRUPO DO DE DO
CARGO CLASSIFICACAO CARGO
APOIO 1 IAuxiliar de Cozinha B Auxiliar de Cozinha
APOIO 1 Auxiliar de limpeza A Auxiliar de Limpeza
APOIO 1 Auxiliar de Sapateiro A Auxiliar de Sapateiro
APOIO 1 Auxiliar Operacional A Auxiliar Operacional
APOIO 1 IAuxiliar Rural A IAuxiliar Rural
APOIO 1 Lavadeiro A Lavadeiro
APOIO 1 Operador_de Maquinas de A Operador de_Méquinas
Lavanderia de Lavanderia
APOIO 1 Servente de Limpeza A Servente de Limpeza
APOIO 1 Servente de Obras A Servente de Obras
APOIO 2 IAssistente de Estldio A IAssistente de Estudio
APOIO 2 IAuxiliar de alfaiate A IAuxiliar de alfaiate

LEIN°12.677, DE 25 DE JUNHO DE 2012
Dispde sobre a criacdo de cargos efetivos,
cargos de direcdo e fungdes gratificadas no
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ambito do Ministério da Educacdo, destinados
as instituicdes federais de ensino; altera as Leis
n° 8.168, de 16 de janeiro de 1991, 11.892, de
29 de dezembro de 2008, e 11.526, de 4 de
outubro de 2007; revoga as Leis n° 5.490, de 3
de setembro de 1968, e 5.758, de 3 de dezembro
de 1971, e os Decretos-Leis n° 245, de 28 de
fevereiro de 1967, 419, de 10 de janeiro de
1969, e 530, de 15 de abril de 1969; e da outras
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados no ambito do Ministério da Educacdo para redistribuicdo as
instituicdes federais de ensino:

I - 19.569 (dezenove mil, quinhentos e sessenta e nove) cargos de Professor de 3°
Grau, integrantes da Carreira do Magistério Superior, de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril
de 1987,

Il - 24.306 (vinte e quatro mil, trezentos e seis) cargos efetivos de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, integrantes do Plano de Carreira e Cargos de Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro de
2008;

Il - 27.714 (vinte e sete mil, setecentos e quatorze) cargos de técnicos-
administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico- Administrativos em Educacdo, de
que trata a Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, conforme disposto no Anexo | desta Lei;

IV - 1 (um) cargo de direcéo - CD-1;

V - 499 (quatrocentos e noventa e nove) cargos de direcdo - CD-2;

VI - 285 (duzentos e oitenta e cinco) cargos de direcdo - CD-3;

VII - 823 (oitocentos e vinte e trés) cargos de direcdo - CD-4;

VIII - 1.315 (mil, trezentos e quinze) fungdes gratificadas - FG-1;

IX - 2.414 (duas mil, quatrocentos e quatorze) func@es gratificadas - FG-2; e

X - 252 (duzentos e cinquenta e duas) fungdes gratificadas - FG-3.

8 1° Os cargos e funcdes criados por esta Lei destinam-se as Instituicbes Federais
de Ensino Superior - IFES, aos Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia - IFETSs,
ao Instituto Nacional de Educacdo de Surdos, ao Instituto Benjamim Constant, as Escolas
Técnicas e Colégios de Aplicacdo vinculados as IFES, aos centros federais de educacgdo
tecnoldgica e ao Colégio Pedro II.

8 2° A autorizacao para o provimento dos cargos efetivos criados por esta Lei, para
cada instituicdo federal de ensino, sera escalonada pelo Ministério do Planejamento, Orgcamento
e Gestdo, de acordo com o cumprimento das metas pactuadas entre o Ministério da Educacéo e
a instituicdo de ensino, especialmente quanto a relacdo de alunos por professor em cursos
regulares presenciais de educacao profissional e tecnologica ou de graduacao.

8§ 3° Caberé ao Ministério da Educacdo definir a distribui¢do entre as instituicdes
federais de ensino dos cargos de direcdo e funcbes gratificadas de que trata esta Lei.

Art. 2° A implantacdo de novas unidades de ensino e o provimento dos respectivos
cargos e fungdes gratificadas dependera da existéncia de instalaces adequadas e de recursos
financeiros necessarios ao seu funcionamento.

Paragrafo unico. Os cargos efetivos, os cargos de direcdo e as funcdes gratificadas
destinadas a novas unidades de ensino serdo objeto de nomeacéo ou designagdo somente apos
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a expedicéo de portaria do Ministro de Estado da Educacdo autorizando o funcionamento da
unidade.

LEI N° 8.745, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1993
Dispde sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico,
nos termos do inciso IX do Art. 37 da
Constituicdo Federal, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, 0s
6rgdos da Administracdo Federal direta, as autarquias e as fundagdes publicas poderdo efetuar
contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas condicGes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| - assisténcia a situacdes de calamidade publica;

Il - assisténcia a emergéncias em salde publica; (Inciso com redacdo dada pela Lei
n®12.314, de 19/8/2010)

Il - realizacdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica
efetuadas pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE; (Inciso com
redacédo dada pela L&i® 9.849, de 26/10/1999)

IV - admissdo de professor substituto e professor visitante;

V - admisséo de professor e pesquisador visitante estrangeiro;

VI — atividades: (iCaput 6 do inciso com reda-«o
26/10/1999)

a) especiais nas organizacdes das Forcas Armadas para atender a area industrial ou
a encargos temporarios de obras e servi¢os de engenharia; (Alinea acrecida pela Lei n° 9.849,
de 26/10/1999)

b) de identificacdo e demarcacdo territorial; (Alinea acrescida pa Lei n° 9.849,
de 26/10/199% com nova redacdo dada pela Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

¢) (Alinea acrescida pela Lei n°® 9.849, de 26/10/189@vogada pela Lei n°
10.667, de 14/5/2003)

d) finalisticas do Hospital das Forcas Armadas; (Alinea acrescida pela Lei n©® 9.849,
de 26/10/1999)(Vide art. 1° da Lei n° 12.084, de 30/10/200@linea declarada
inconstitucional, em controle concentrado, pelo Supremo Tribunal Federal Afdld n°
3.237, publicada no DOU de 1/4/2014, Ilimitarsl® os efeitos da declaracdo de
inconstitucionalidade para que ocorram um ano apoés a publicacéo da deciséo final)

e) de pesquisa e desenvolvimento de produtos destinados a seguranca de sistemas
de informac0es, sob a responsabilidade do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento para a
Seguranca das Comunicacdes - CEPESC; (Alinea acrescida pela Lei n°® 9.849, de 26/10/1999)

f) de vigilancia e inspecdo, relacionadas a defesa agropecuaria, no ambito do
Ministério da Agricultura e do Abastecimento, para atendimento de situagdes emergenciais
ligadas ao comercio internacional de produtos de origem animal ou vegetal ou de iminente risco
a saude animal, vegetal ou humana; (Alinea acresicla pela Lei n® 9.849, de 26/10/1999)

g) desenvolvidas no ambito dos projetos do Sistema de Vigilancia da Amazonia -
SIVAM e do Sistema de Protecdo da Amazonia - SIPAM. (Alinea acrescida pela Lei n°® 9.849,
de 26/10/1999}Vide Medida Proviséria n338, de 1/7/2011convertida na Lei n® 12.501, de
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7/10/2011) (Alinea declarada inconstitucional, em controle concentrado, pelo Supremo
Tribunal Federal, pela ADIN n° 3.237, publicada no DOU de 1/4/2014, limitsedus efeitos
da declaracdo de inconstitucionalidade para que ocorram @uatios apos a publicacdo da
deciséo final)

h) técnicas especializadas, no ambito de projetos de cooperacdo com prazo
determinado, implementados mediante acordos internacionais, desde que haja, em seu
desempenho, subordinacgdo do contratado ao 6rgdo ou entidade publica. (Alinea acrescida pela
Lei n® 10.667, de 14/5/2000)ide art. 1° da Lei n°® 12.084, de 30/10/2009)

i) técnicas especializadas necessérias a implantagdo de 6rgédos ou entidades ou de
novas atribuicbes definidas para organizacGes existentes ou as decorrentes de aumento
transitorio no volume de trabalho que néo possam ser atendidas mediante a aplicacdo do art. 74
da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; (Alinea acrescida pela Lei n° 11.784, de
22/9/2008)Vide Decreto n® 6.479, de 11/6/2008)

j) técnicas especializadas de tecnologia da informacdo, de comunicacdo e de
revisdo de processos de trabalho, ndo alcangadas pela alinea i e que ndo se caracterizem como
atividades permanentes do Orgdo ou entidade; (Alinea acrescida pela Lei n° 11.784, de
22/9/2008)Vide Decreto n° 6.479, de 112608)

I) didatico-pedagdgicas em escolas de governo; e (Alinea acrescida pela Lei n°
11.784, de 22/908) (Vide Decreto n® 6.479, de 11/6/2008)

m) de assisténcia a salde para comunidades indigenas; e (Alinea acrescida pela
Lein®11.784, de 22/9/2008)

VII - admissao de professor, pesquisador e tecnologo substitutos para suprir a falta
de professor, pesquisador ou tecndlogo ocupante de cargo efetivo, decorrente de licenga para
exercer atividade empresarial relativa a inovacdo. (Inciso acrescido pela Lei n°® 10.973, de
2/12/2004)

VIII - admisséo de pesquisador, de técnico com formacao em area tecnoldgica de
nivel intermediério ou de tecndlogo, nacionais ou estrangeiros, para projeto de pesquisa com
prazo determinado, em instituicdo destinada a pesquisa, ao desenvolvimento e a
inovacéo;(Inciso acrescido pela Lei n°® 11.784, de 22/9/2668m redacao dada pela Lei n®
13.243, de 11/1/2016)

IX - combate a emergéncias ambientais, na hipotese de declaracdo, pelo Ministro
de Estado do Meio Ambiente, da existéncia de emergéncia ambiental na regido especifica;
(Inciso acrescido pela Lein® 11.784, de 22/9/2008)

X - admissdo de professor para suprir demandas decorrentes da expansdo das
instituicOes federais de ensino, respeitados os limites e as condic¢des fixados em ato conjunto
dos Ministérios do Planejamento, Orcamento e Gestdo e da Educacdo. (Inciso acrescido pela
Medida Provisoria n° 525, de 14/2/20Tbnvertida na Lei n°® 12.425, de 17/6/2011)

XI - admissdo de professor para suprir demandas excepcionais decorrentes de
programas e projetos de aperfeicoamento de médicos na area de atencdo basica em salde em
regides prioritarias para o Sistema Unico de Salde - SUS, mediante integracio ensino-servico,
respeitados os limites e as condic¢des fixados em ato conjunto dos Ministros de Estado do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, da Saude e da Educacdo. (Inciso acrescido pela Medida
Provisodria n°® 621, de 8/7/2018onvertida da Lei n® 12.871, de 22/10/2013)

XII - admissao de profissional de nivel superior especializado para atendimento a
pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo, matriculadas regularmente em cursos
técnicos de nivel médio e em cursos de nivel superior nas instituicdes federais de ensino, em
ato conjunto do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e do Ministério da
Educacéo. (Inciso acrescido pela Lei n® 13.530, de 7/12/2017)

8 1° A contratacdo de professor substituto de que trata o inciso IV do caputpodera
ocorrer para suprir a falta de professor efetivo em razéo de:
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| - vacancia do cargo;

Il - afastamento ou licenca, na forma do regulamento; ou

Il - nomeacdo para ocupar cargo de diregdo de reitor, vice-reitor, pro-reitor e
diretor de campus(Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.849, de 26/10/1¢9®) redacdo dada
pela Medida Proviséria n® 525, de 14/2/20&anvetida na Lei n® 12.425, de 17/6/2011)

8 2° O numero total de professores de que trata o inciso 1V do caputndo podera
ultrapassar 20% (vinte por cento) do total de docentes efetivos em exercicio na instituicdo
federal de ensino. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 9.849, de 26/10/129% redacdo dada
pela Medida Proviséria n® 525, de 14/2/20&&nvertida na Lei n® 12.425ed.7/6/2011)

8 3° As contratages a que se refere a alinea h do inciso VI serdo feitas
exclusivamente por projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer area da
administracdo publica. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 10.667, de 14/5/2003)

8 4° Ato do Poder Executivo dispord, para efeitos desta Lei, sobre a declaracdo de
emergéncias em saude publica. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 483, de
24/3/2010,convertida na Lei n® 12.314, de 19/8/2010)

8 5° A contratacdo de professor visitante e de professor visitante estrangeiro, de que
tratam os incisos IV e V do caput tem por objetivo:

| - apoiar a execucao dos programas de pos-graduacao stricto sensu;

Il - contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao;

I11 - contribuir para a execuc¢do de programas de capacita¢do docente; ou

IV - viabilizar o intercambio cientifico e tecnolégico. (Paragrafo acrescido pela
Lein®12.772, de 28/12/2012)

8 6° A contratacéo de professor visitante e o professor visitante estrangeiro, de que
tratam os incisos IV e V do caput deverdo:

| - atender a requisitos de titulacdo e competéncia profissional; ou Il - ter
reconhecido renome em sua area profissional, atestado por deliberacdo do Conselho Superior
da instituicdo contratante. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.772, de 28/12/2012)

8 7° Sdo requisitos minimos de titulacdo e competéncia profissional para a
contratacdo de professor visitante ou de professor visitante estrangeiro, de que tratam os incisos
IV e V do caput

| - ser portador do titulo de doutor, no minimo, ha 2 (dois) anos;

Il - ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area; e

I11 - ter producdo cientifica relevante, preferencialmente nos ultimos 5 (cinco) anos.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.772, de 28/12/2012)

8 8° Excepcionalmente, no ambito das Instituicdes da Rede Federal de Educacgéo
Profissional, Cientifica e TecnolOgica, poderdo ser contratados professor visitante ou professor
visitante estrangeiro, sem o titulo de doutor, desde que possuam comprovada competéncia em
ensino, pesquisa e extensao tecnoldgicos ou reconhecimento da qualificacdo profissional pelo
mercado de trabalho, na forma prevista pelo Conselho Superior da instituicdo contratante.
(Paragafo acrescido pela Lei n® 12.772, de 28/12/2012)

8 9° A contratacdo de professores substitutos, professores visitantes e professores
visitantes estrangeiros poderd ser autorizada pelo dirigente da instituicdo, condicionada a
existéncia de recursos or¢camentarios e financeiros para fazer frente as despesas decorrentes da
contratacdo e ao quantitativo méximo de contratos estabelecido para a IFE. (Paragrafo
acrescido pela Lei n° 1272, de 28/12/2012)

8 10. A contratacdo dos professores substitutos fica limitada ao regime de trabalho
de 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) horas. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 12.772, de
28/12/2012)

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacéo, inclusive através do Diario
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Oficial da Uni&q prescindindo de concurso publico.

8 1° A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica,
de emergéncia ambiental e de emergéncias em salde publica prescindira de processo
seletivo.(Paragrafo com redacédo dada pela Lei n°® 12.314, de 19/8/2010).

8 2° A contratacédo de pessoal, nos casos do professor visitante referido nos incisos
IV e V e nos casos das alineas a, d, e, g, | e mdo inciso VI e do inciso VIII do caputdo art. 2°
desta Lei, poderd ser efetivada em vista de notoria capacidade técnica ou cientifica do
profissional, mediante analise do curriculum vitae (Paragrafo com redacao dada pela LU#i
11.784, de 22/9/2008)

8 3° As contratacdes de pessoal no caso das alineas he i do inciso VI do art. 2° desta
Lei serdo feitas mediante processo seletivo simplificado, observados os critérios e condi¢des
estabelecidos pelo Poder Executivo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.667, de 14/5/2003 e
com nova redacao dada pela Lei n°784, de 22/9/2008)

Aurt. 4° As contratacOes serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes
prazosmaximos:( iCaput 6 do artigo com reda-«¢@/idelada
art. 173 da Lein®11.784, de 22/9/2008)

| - 6 (seis) meses, nos casos dos incisos I, Il e IX do caputdo art. 2° desta Lei;
(Inciso com redacéo dada pela Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

I1 - 1 (um) ano, nos casos dos incisos 11 e 1V, das alineas d e f do inciso VI e do
inciso X do caputdo art. 2°; (Inciso com redacdo dada pela Medida Provisoria n°® 525, de
14/2/2011 convertida na Lei n°® 12.425, de 17/6/2011)

Il - 2 (dois) anos, nos casos das alineas b, e e m do inciso VI do art. 2°; (Inciso
com redacao dada pela Lei n°® 12.314. de 19/8/2010)

IV - 3 (trés) anos, nos casos das alineas "h" e "I" do inciso VI e dos incisos VI,
VIl e X1 do caputdo art. 20 desta Lei; (Inciso com redacdo dada pela Medida Provisoria n°
621, de 8/7/2013onvertida da Lei n°® 12.871, de 22/10/2013)

V - 4 (quatro) anos, nos casos do inciso V e das alineas &, g, i e j do inciso VI do
caputdo art. 2° desta Lei. (Inciso com redacdo dada pela Lei n°® 11.784, de 22/9/2008)

Paragrafo Unico. E admitida a prorrogacdo dos contratos: (Paragrafo Unico
acrescido pela Lein® 10.667, de 14/5/2003)

I - no caso do inciso 1V, das alineas b, d e f do inciso VI e do inciso X do caputdo
art. 2° desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos; (Inciso comredacédo dada pela
Medida Provisoria n® 632, de 24/12/20t8nvertida na Lei n® 12.998, de 18/6/2014)

I - no caso do inciso Il e da alinea e do inciso VI do caputdo art. 2°, desde que o
prazo total ndo exceda a 3 (trés) anos; (Inciso acescido pela Lei n°® 10.667, de 14/5/2@08m
redacdo dada pela Medida provisoéria n® 632, de 24/12/264d8vertida na Lei n°® 12.998, de
18/6/2014)

I11 - nos casos do inciso V, das alineas a, h, I e mdo inciso VI e do inciso VIII do
caputdo art. 2° desta Lei, desde que o prazo total ndo exceda a 4 (quatro) anos; (Inciso com
redacao dada pela Lei n® 12.314. de 19/8/2010)

IV - no caso das alineas g, i e j do inciso VI do caputdo art. 2° desta Lei, desde que
0 prazo total ndo exceda a 5 (cinco) anos; (Inciso acrescido pela Lei n°® 10.667, de 14/5/2603
com nova redacéo dada pela I€i11.784, de 22/9/2008)

V - no caso dos incisos VII e XI do caputdo art. 20, desde que o prazo total ndo exceda 6 (seis)
anos; e (Inciso com redacéo dada pela Medida Proviséria n° 621, de 8/7/20b8ertida da
Lein®12.871, de 22/10/2013)

VI - nos casos dos incisos | e 11 do caputdo art. 2° desta Lei, pelo prazo necessario
a superacdo da situacdo de calamidade publica ou das situagcdes de emergéncias em saude
publica, desde que ndo exceda a 2 (dois) anos.(Inciso com redacéo dada pela Lei n® 12.314, de
19/8/2010)
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Art. 5° As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotacéo
orcamentaria especifica e mediante prévia autorizacdo do Ministro de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestdo e do Ministro de Estado sob cuja supervisdo se encontrar o 6rgao ou
entidade contratante, conforme estabelecido em regulamento. (Artigo com redacéao dada pela
Lei n°® 9.849, de 26/10/1999)

Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n°® 9.849, de 26/10/1999)

Art. 5°-A Os 6rgéos e entidades contratantes encaminhardo a Secretaria de Recursos
Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, para controle do disposto nesta
Lei, sintese dos contratos efetivados. (Artigo acrescido dada pela Lei n°® 10.667, de 1468

Art. 6° E proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

8§ 1° Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal
comprovacao da compatibilidade de horarios, a contratacédo de:

| - professor substituto nas instituicdes federais de ensino, desde que o contratado
ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n® 7.596, de 10
de abril de 1987;

Il - profissionais de salde em unidades hospitalares, quando administradas pelo
Governo Federal e para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica, desde que
0 contratado ndo ocupe cargo efetivo ou emprego permanente em 6rgdo ou entidade da
administragdo publica federal direta e indireta. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.849, de
26/10/199% com nova redacdo dada pela Lei 121123, de 7/6/2005)

§ 2° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artigo
importara responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive,
se for o caso, solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos ao contratado. (Paragrafo
unico transformado em 8§ 2° pela Lei n°® 9.849, de 26/10/1999)

Art. 7° A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta lei sera fixada:

I - nos casos dos incisos 1V, X e X1 do caputdo art. 2°, em importancia ndo superior
ao valor da remuneracéo fixada para os servidores de final de Carreira das mesmas categorias,
nos planos de retribuicdo ou nos quadros de cargos e salarios do 6rgao ou entidade contratante;
(Inciso com redacao dada pela Medida Provisoria n° 632, de 24/12/206a%ertida na Lei n°
12.998, de 18/6/2014)

Il - nos casos dos incisos I a Il1, V, VI e VIII do caputdo art. 2°, em importancia
ndo superior ao valor da remuneracdo constante dos planos de retribuicdo ou dos quadros de
cargos e salarios do servico publico, para servidores que desempenhem funcdo semelhante, ou,
ndo existindo a semelhanca, as condi¢des do mercado de trabalho; e (Inciso com redacdo dada
pela Medida Provisoéria n® 632, de 24/12/20@8nvertida na Lei n°® 12.998, de 18/6/2014)

I11 - no caso do inciso Il do art. 2°, quando se tratar de coleta de dados, o valor da
remuneracao podera ser formado por unidade produzida, desde que obedecido ao disposto no
inciso Il deste artigo. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.849, de 26/10/1999)

8 1° Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma. (Paragrafo Unico
transformado em 8§ 1° pela Lei n® 10.667, de 14/5/2003)

8§ 2° Cabera ao Poder Executivo fixar as tabelas de remuneracdo para as hipoteses
de contratacOes previstas nas alineas h, i, j, | e m do inciso VI do caputdo art. 2°. (Paragrafo
com redacao dada pela Lei n® 12.314, de 19/8/2010)

Art. 8° Ao pessoal contratado nos termos desta lei aplica-se o disposto na Lei n°
8.647, de 13 de abril de 1993.
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LEI N°12.706, DE 8 DE AGOSTO DE 2012
Autoriza a criacdo da empresa publica
Amazonia Azul Tecnologias de Defesa S.A. -
AMAZUL e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar, em decorréncia da cisdo parcial
da Empresa Gerencial de Projetos Navais - EMGEPRON, a empresa publica Amazonia Azul
Tecnologias de Defesa S.A. - AMAZUL, sob a forma de sociedade andnima, com personalidade
juridica de direito privado, patrimdnio proprio e vinculada ao Ministério da Defesa, por meio
do Comando da Marinha.

8 1° A cisdo parcial da EMGEPRON dar-se-a ap0s deliberacéo de seu Conselho de
Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal, e observara o procedimento previsto na Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976.

8 2° A cisdo parcial da EMGEPRON dar-se-a pela versdo para a Amazul dos
elementos ativos e passivos relacionados as atividades do Programa Nuclear da Marinha - PNM.

Art. 2° A Amazul tera sede e foro na cidade de S&o Paulo, Estado de Séo Paulo, e
prazo de duracdo indeterminado, podendo estabelecer escritorios, dependéncias e filiais em
outras unidades da Federacdo e no exterior.

Art. 3° A Amazul sera constituida pela Assembleia Geral de acionistas, a ser
convocada pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

Art. 4° O capital social inicial da Amazul sera formado pela verséo do patriménio
cindido da EMGEPRON, inclusive para atendimento ao disposto no inciso Il do caput do art.
80 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Paragrafo unico. O capital social da Amazul pertencera integralmente a Unido.

Art. 5° A Amazul terd por objeto:

| - promover, desenvolver, absorver, transferir e manter tecnologias necessarias as
atividades nucleares da Marinha do Brasil e do Programa Nuclear Brasileiro - PNB;

I - promover, desenvolver, absorver, transferir e manter as tecnologias necessarias
a elaboracdo de projetos, acompanhamento e fiscalizacdo da construcdo de submarinos para a
Marinha do Brasil; e

Il - gerenciar ou cooperar para 0 desenvolvimento de projetos integrantes de
programas aprovados pelo Comandante da Marinha, especialmente os que se refiram a
construcdo e manutengdo de submarinos, promovendo o desenvolvimento da inddstria militar
naval brasileira e atividades correlatas.

Art. 6° Compete a Amazul:

| - implementar acBes necessarias a promocdo, ao desenvolvimento, a absorcéo, a
transferéncia e a manutencdo de tecnologias relacionadas as atividades nucleares da Marinha
do Brasil, ao Programa de Desenvolvimento de Submarinos - PROSUB e ao PNB;

I1 - colaborar no planejamento e na fabricacdo de submarinos, por meio de prestacao
de servigos de seus quadros técnicos especializados, em razdo da absorcéo e transferéncia de
tecnologia;

Il - fomentar a implantacdo de novas inddstrias no setor nuclear e prestar-lhes
assisténcia técnica;

IV - estimular e apoiar técnica e financeiramente as atividades de pesquisa e
desenvolvimento do setor nuclear, inclusive pela prestacdo de servicos;

V - contratar estudos, planos, projetos, obras e servigos relativos a sua destinacéo
legal, visando ao desenvolvimento de projetos de submarinos;
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VI - captar em fontes internas ou externas recursos a serem aplicados na execucao
de programas aprovados pelo Comandante da Marinha;

VII - celebrar outros contratos, convénios e ajustes considerados necessarios ao
cumprimento do seu objeto social;

VIII - prestar servigos afetos a sua area de atuacao;

IX - promover a capacita¢do do pessoal necessario ao desenvolvimento de projetos
de submarinos, articulando-se, inclusive, com instituicdes de ensino e pesquisa do Pais e do
exterior;

X - elaborar estudos e trabalhos de engenharia, realizar projetos de
desenvolvimento tecnoldgico, construir prototipos e outras tarefas afetas ao desenvolvimento
de projetos de submarinos; e

XI - executar outras atividades relacionadas com seu objeto social.

Art. 7° Fica a Amazul autorizada a participar minoritariamente de empresas
privadas e empreendimentos para a consecucdo de seu objeto social.

LEI N° 4.069-A, DE 12 DE JUNHO DE 1962
Cria a fundacdo Universidade do Amazonas, e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA:
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Fundacdo Universidade do Amazonas, que o Poder Executivo
instituira, com carater de Fundacdo, a qual se regerd por Estatuto a serem aprovados pelo
Presidente do Conselho de Ministros.

Art. 2° A Fundacdo sera uma entidade autbnoma e adquirird personalidade juridica
a partir da inscricdo, no Registro Civil das Pessoas Juridicas, do seu ato constitutivo, com o
qual seréo apresentados os Estatutos e o decreto que os aprovar.

LEI N° 13.634, DE 20 DE MARCO DE 2018
Cria a Universidade Federal de Cataldo, por
desmembramento da Universidade Federal de
Goias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10. Ficam criados, no @mbito do Poder Executivo federal, os seguintes Cargos
de Direcdo (CD), Func¢bes Gratificadas (FG) e Funcdes Comissionadas de Coordenacdo de
Curso (FCC):

| - sete CD-2,;

Il - oito CD-3;

I11 - vinte e cinco CD-4;

IV - cinquenta e seis FG-1;

V - cento e seis FG-2,;

VI - sessenta e trés FG-3; e

VII - cinco FCC.

Art. 11. Ficam criados, mediante a transformacéo de dois cargos CD-3 e de dois
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cargos CD-4 criados pela Lei n® 12.677, de 25 junho de 2012:

| - um cargo de Reitor - CD-1 da UFCAT; e

Il - um cargo de Vice-Reitor - CD-2 da UFCAT.

8 1° O Reitor e 0 Vice-Reitor serdo nomeados pro tempore, em ato do Ministro de
Estado da Educacdo, até que a UFCAT seja organizada na forma de seu estatuto.

8 2° Cabera ao Reitor pro tempore estabelecer as condi¢des para a escolha do Reitor
da Universidade, de acordo com a legislacédo vigente.

Art. 12. O provimento dos cargos e funcdes previstos nesta Lei fica condicionado a
expressa autorizacdo em anexo da lei orcamentaria anual.

LEI N° 13.635, DE 20 DE MARCO DE 2018
Cria a Universidade Federal de Jatai, por
desmembramento da Universidade Federal de
Goias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10. Ficam criados, no &mbito do Poder Executivo federal, os seguintes Cargos
de Direcdo (CD), Funcdes Gratificadas (FG) e FuncBes Comissionadas de Coordenagdo de
Curso (FCC):

| - sete CD-2;

Il - oito CD-3;

I11 - vinte e cinco CD-4;

IV - cinquenta e trés FG-1,;

V - cento e seis FG-2;

VI - sessenta e trés FG-3; e

VII - dois FCC.

Art. 11. Ficam criados, mediante transformacéo de dois cargos CD-3 e dois cargos
CD-4 criados pela Lei n® 12.677, de 25 junho de 2012:

| - um cargo de Reitor - CD-1 da UFJ; e

Il - um cargo de Vice-Reitor - CD-2 da UFJ.

8 1° O Reitor e 0 Vice-Reitor serdo nomeados pro tempore, em ato do Ministro de
Estado da Educacdo, até que a UFJ seja organizada na forma de seu estatuto.

§ 2° Cabera ao Reitor pro tempore estabelecer as condi¢des para a escolha do Reitor
da Universidade, de acordo com a legislacdo vigente.

Art. 12. O provimento dos cargos e funcdes previstos nesta Lei fica condicionado a
expressa autorizacdo em anexo proprio da lei orcamentaria anual.

LEI N° 13.637, DE 20 DE MARCO DE 2018
Cria a Universidade Federal de Rondonopolis,
por desmembramento de campus da
Universidade Federal de Mato Grosso.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10. Ficam criados, no ambito do Poder Executivo federal, os seguintes Cargos
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de Diregédo (CD) e Funcdes Gratificadas (FG):

| - sete CD-2;

Il - oito CD-3;

I - trinta CD-4;

IV - setenta e trés FG-1,

V - cento e vinte e um FG-2; e

VI - sessenta e trés FG-3.

Art. 11. Ficam criados, mediante transformacao de dois cargos CD-3 e dois cargos
CD-4 criados pela Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012:

| - um cargo de Reitor - CD-1 da UFR; e

Il - um cargo de Vice-Reitor - CD-2 da UFR.

8 1° O Reitor e 0 Vice-Reitor serdo nomeados pro tempore, em ato do Ministro de
Estado da Educacdo, até que a UFR seja organizada na forma de seu estatuto.

8 2° Cabera ao Reitor pro tempore estabelecer as condi¢des para a escolha do Reitor
da Universidade, de acordo com a legislagéo vigente.

Art. 12. O provimento dos cargos e funcdes previstos nesta Lei fica condicionado a
expressa autorizacdo em anexo préprio da lei orcamentaria anual.

LEI N° 13.651, DE 11 DE ABRIL DE 2018

Cria a Universidade Federal do Delta do
Parnaiba (UFDPar), por desmembramento da
Universidade Federal do Piaui (UFPI), e cria a
Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco (Ufape), por desmembramento da
Universidade Federal Rural de Pernambuco
(UFRPE).

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10. Ficam criados, no &mbito do Poder Executivo federal, os seguintes Cargos
de Direcdo (CD), Func¢des Gratificadas (FG) e FuncBes Comissionadas de Coordenagdo de
Curso (FCC):

| - 7 (sete) CD-2;

Il - 8 (oito) CD-3;

I11 - 30 (trinta) CD-4;

IV - 80 (oitenta) FG-1,;

V - 123 (cento e vinte e trés) FG-2;

VI - 62 (sessenta e dois) FG-3;

VII - 8 (oito) FCC.

Art. 11. Ficam criados, mediante transformacéo de 2 (dois) cargos CD-3 e de 2
(dois) cargos CD-4 criados pela Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012:

I - 1 (um) cargo de reitor da UFDPar (CD-1);

Il - 1 (um) cargo de vice-reitor da UFDPar (CD-2).

8 1° O reitor e 0 vice-reitor serdo nomeados pro tempore, em ato do Ministro de
Estado da Educacdo, até que a UFDPar seja organizada na forma de seu estatuto.

8§ 2° Cabera ao reitor pro tempore estabelecer as condi¢des para a escolha do reitor
da UFDPar, de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 12. Fica criada a Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (Ufape), por
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desmembramento da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), federalizada pela
Lei n®2.524, de 4 de julho de 1955.

ANEXO IV

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO - CARGOS TECNICO-
ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO (TAE)
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGEESTE
DE PERNAMBUCO (UFAPE)

CLASSE QUANTITATIVO
TAE NC "D" 628
TAE NC "E” 265
TOTAL 893
ANEXO V

QUADRO DE CARGOS DE DIRECAO (CD), FUNCOES
GRATIFICADAS (FG) E FUNCOES COMISSIONADAS
DE COORDENACAO DE CURSO (FUC) DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO (UFAPE)

CODIGO QUANTITATIVO
CD-1 1
CD-2 o
CD-3 13
cD-4 39

Subtotal 62
FG-1 37
FG-2 70
FG-3 151
FG-4 30

FUC-1 43

Subtotal 331

TOTAL 413

LEI N° 13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014
Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e
da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E aprovado o Plano Nacional de Educacio - PNE, com vigéncia por 10
(dez) anos, a contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento
do disposto no art. 214 da Constitui¢do Federal.

Art. 2° Sdo diretrizes do PNE:

| - erradicacao do analfabetismo;

Il - universalizagdo do atendimento escolar;

I11 - superacéo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da
cidadania e na erradicacéo de todas as formas de discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formag&o para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;
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VI - promogéo do principio da gestdo democratica da educacao publica;

VII - promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacgao
como proporcdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de
expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizacao dos (as) profissionais da educacéo;

X - promocéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Meta 11: triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel medio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no
segmento publico.

Estratégias:

11.1) expandir as matriculas de educacao profissional técnica de nivel médio na
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em consideracdo a
responsabilidade dos Institutos na ordenacdo territorial, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da educacéo
profissional;

11.2) fomentar a expanséo da oferta de educagao profissional técnica de nivel médio
nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3) fomentar a expansédo da oferta de educagao profissional técnica de nivel médio
na modalidade de educacéo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso a educacao profissional publica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade;

11.4) estimular a expansdo do estagio na educacdo profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerario
formativo do aluno, visando a formacao de qualificacBGes proprias da atividade profissional, a
contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.5) ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificacdo profissional em nivel técnico;

11.6) ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educacdo profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formacéo profissional vinculadas ao sistema sindical e
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacéo exclusiva
na modalidade;

11.7) expandir a oferta de financiamento estudantil a educacéo profissional técnica
de nivel médio oferecida em institui¢fes privadas de educagéo superior;

11.8) institucionalizar sistema de avaliacdo da qualidade da educacdo profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.9) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacao
profissional para as populagdes do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, de
acordo com os seus interesses e necessidades;

11.10) expandir a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo;

11.11) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica para 90% (noventa
por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relagao de alunos (as) por professor para 20 (vinte);
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11.12) elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil
e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condicGes necessarias a
permanéncia dos (as) estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio;

11.13) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia
na educacgdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogdo de politicas
afirmativas, na forma da lei;

11.14) estruturar sistema nacional de informag&o profissional, articulando a oferta
de formacao das instituicdes especializadas em educacao profissional aos dados do mercado de
trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacédo de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1) otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicdes publicas de educacgdo superior, mediante acGes planejadas e coordenadas, de forma
a ampliar e interiorizar o0 acesso a graduacao;

12.2) ampliar a oferta de vagas, por meio da expansdo e interiorizagdo da rede
federal de educacdo superior, da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade
populacional, a oferta de vagas publicas em relacdo a populacdo na idade de referéncia e
observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregides definidas pela Fundacéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, uniformizando a expanséo no territério
nacional;

12.3) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacao
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no minimo, um
terco das vagas em cursos noturnos e elevar a relagdo de estudantes por professor (a) para 18
(dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de créditos e inovagdes académicas que
valorizem a aquisicdo de competéncias de nivel superior;

12.4) fomentar a oferta de educacdo superior publica e gratuita prioritariamente
para a formacdo de professores e professoras para a educacao basica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice de profissionais em areas especificas;

12.5) ampliar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as)
estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituicdes privadas de educacdo superior e
beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei no 10.260, de 12
de julho de 2001, na educacdo superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e
ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educacao superior de estudantes egressos da escola
publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.6) expandir o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento
Estudantil - FIES, de que trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de 2001, com a constitui¢do de
fundo garantidor do financiamento, de forma a dispensar progressivamente a exigéncia de
fiador;

12.7) assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares
exigidos para a graduagdo em programas e projetos de extensdo universitéria, orientando sua
acao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.8) ampliar a oferta de estagio como parte da formacdo na educacao superior;

12.9) ampliar a participagdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educacdo superior, inclusive mediante a ado¢éo de politicas afirmativas, na forma da lei;
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12.10) assegurar condicdes de acessibilidade nas instituicdes de educacao superior,
na forma da legislacao;

12.11) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagédo
entre formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais do Pais;

12.12) consolidar e ampliar programas e ac6es de incentivo a mobilidade estudantil
e docente em cursos de graduagédo e pos-graduacdo, em ambito nacional e internacional, tendo
em vista o enriquecimento da formacao de nivel superior;

12.13) expandir atendimento especifico a popula¢des do campo e comunidades
indigenas e quilombolas, em relacdo a acesso, permanéncia, conclusdo e formacdo de
profissionais para atuacdo nessas populacoes;

12.14) mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formacdo nas &reas de ciéncias e matematica,
considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovacao tecnologica e a melhoria
da qualidade da educacéo basica;

12.15) institucionalizar programa de composi¢do de acervo digital de referéncias
bibliogréficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

12.16) consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagao
superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.17) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo
na educacao superior publica;

12.18) estimular a expanséo e reestruturacao das instituicbes de educacédo superior
estaduais e municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e financeiro do
Governo Federal, mediante termo de adesdo a programa de reestruturagdo, na forma de
regulamento, que considere a sua contribuicdo para a ampliacéo de vagas, a capacidade fiscal e
as necessidades dos sistemas de ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da
educacdo basica;

12.19) reestruturar com énfase na melhoria de prazos e qualidade da deciséo, no
prazo de 2 (dois) anos, os procedimentos adotados na area de avaliagdo, regulacéo e supervisao,
em relacdo aos processos de autorizagdo de cursos e instituicbes, de reconhecimento ou
renovacdo de reconhecimento de cursos superiores e de credenciamento ou recredenciamento
de institui¢des, no &mbito do sistema federal de ensino;

12.20) ampliar, no ambito do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, e do Programa
Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei no 11.096, de 13 de janeiro de 2005, 0s
beneficios destinados a concessdo de financiamento a estudantes regularmente matriculados em
cursos superiores presenciais ou a distancia, com avaliacdo positiva, de acordo com
regulamentacdo propria, nos processos conduzidos pelo Ministério da Educacao;

12.21) fortalecer as redes fisicas de laboratérios multifuncionais das IES e ICTs nas
areas estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e
inovacao.

Meta 13: elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a propor¢do de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagéo superior
para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento)
doutores.

Estratégias:

13.1) aperfeicoar o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior -
SINAES, de que trata a Lei no 10.861, de 14 de abril de 2004, fortalecendo as acgOes de
avaliacdo, regulacdo e supervisao;
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PORTARIA N° 246, DE 15 DE ABRIL DE 2016

Dispbe sobre a criacio do modelo de
dimensionamento de cargos efetivos, cargos de
direcdo e funges gratificadas e comissionadas,
no ambito dos Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia, dos Centros Federais de
Educacdo Tecnoldgica e do Colégio Pedro I, e
define normas e parametros para a sua
implementacao.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO , no uso da atribuicio que Ihe
confere o art. 87, paréagrafo Unico, inciso Il, da Constituicéo, tendo em vista o disposto no art.
8° da Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, na Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, e
na Portaria n® 1.291, de 30 de dezembro de 2013, do Ministério da Educagdo - MEC, resolve:

Art. 1° Fica instituido o modelo de dimensionamento de cargos efetivos, Cargos de
Diregdo - CD, Fungdes Gratificadas - FG e Fungdes Comissionadas de Coordenagéo de Cursos
- FCC, no ambito dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, dos Centros
Federais de Educacdo Tecnoldgica e do Colégio Pedro Il, conforme apresentado no Anexo |.

Paragrafo unico. O modelo de dimensionamento é definido para diferentes tipos de
unidades, e levard em conta o tipo de unidade e o quantitativo de cargos de docentes e técnico-
administrativos em educacdo, conforme Anexo I.

Art. 2° O conjunto de cargos efetivos, CD e FG que compdem o modelo de
dimensionamento é composto pelos anteriores a Lei n°® 11.892, de 2008, somados aos que foram
criados pela Lei no 12.677, de 25 de junho de 2012, incluindo as FCC - todos relacionados no
Anexo II.

DECRETO N° 7.485, DE 18 DE MAIO DE 2011
DispOe sobre a constituicdo de banco de
professor-equivalente  das  universidades
federais vinculadas ao Ministério da Educacédo
e regulamenta a admissdo de professor
substituto, de que trata o inciso IV do art. 2° da
Lei n°8.745, de 9 de dezembro de 1993.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA , no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
84, incisos IV e VI, alinea "a", da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no inciso Il do § 1°
do art. 2° da Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993,

DECRETA:

Art. 14. A contratacdo de professores substitutos para suprir os afastamentos e
licengas, em conformidade com o disposto no inciso Il do § 1° do art. 2° da Lei n° 8.745, de
1993, podera ocorrer:

| - para as licengas e afastamento previstos nos arts. 84, 85, 91, 92, 95, 96, 96-A e
207 da Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990, a partir da publicacdo do ato de concessé&o;

Il - para o afastamento de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.112, de 1990, a partir da
publicacdo de portaria de cessdo, pela autoridade competente;

Il - para o afastamento de que trata o art. 94 da Lei n® 8.112, de 1990, a partir do
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inicio do mandato; e

IV - para licenca de que trata o art. 202 da Lei n° 8.112, de 1990, quando superior
a sessenta dias, a partir do ato de concesséo.

Art. 15. Para as InstituicGes Federais de Ensino ndo abrangidas por este Decreto e
pelo Decreto n° 7.312, de 22 de setembro de 2010, a contratacdo de professores substitutos esta
condicionada a prévia autorizacdo do Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestéo
e do Ministro de Estado sob cuja supervisdo se encontrar o 6rgdo ou entidade contratante, nos
termos do art. 5° da Lei n° 8.745, de 1993.

Art. 16. O § 2° do art. 6° do Decreto n° 7.312, de 22 de setembro de 2010, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

"§ 2° Os quantitativos referidos no Anexo poderdo ser alterados, em ato
conjunto dos Ministros de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestéo e da
Educacéo, para a correcdo de erros materiais ou para ajustes decorrentes da
expansdo do banco de professor-equivalente dos Institutos Federais.” (NR)

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 18 de maio de 2011; 190° da Independéncia e 123° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Fernando Haddad
Miriam Belchior

DECRETO N° 9.600, DE 5 DEDEZEMBRO DE 2018
Consolida as diretrizes sobre a Politica Nuclear
Brasileira.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso das atribuicdes que Ihe confere o art.
84, caput, inciso VI, alinea "a", da Constituicdo,

DECRETA:
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Finalidade

Art. 1° A Politica Nuclear Brasileira tem por finalidade orientar o planejamento, as
acOes e as atividades nucleares e radioativas no Pais, em observancia a soberania nacional, com
vistas ao desenvolvimento, a protecdo da saide humana e do meio ambiente.

Definigdes

Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

| - combustivel nuclear - dispositivo capaz de produzir energia, por meio de
processo autossustentado de fissdo nuclear;

Il - combustivel nuclear usado - combustivel nuclear utilizado no reator nuclear e
removido do seu nucleo, que serd armazenado em local apropriado para futura reutilizacéo;

I11 - elemento nuclear - urénio, torio, pluténio ou qualquer elemento quimico que
possa ser utilizado na producéo de energia em reatores nucleares;

FIM DO DOCUMENTO
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