PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

OF.TST.ASPAR.GP N° 462

Brasilia, 19 de outubro de 2015.

A Sua Exceléncia a Senhora

Deputada SORAYA SANTOS

Presidente da Comissdo de Financas e Tributacio
Cémara dos Deputados

Brasilia — DF

Assunto: Atualizagéio de impactos or¢amentérios.
Senhora Presidente,

Com os meus cumprimentos, encaminho a elevada consideracdo de Vossa
Exceléncia os dados atualizados dos impactos orcamentario-financeiros referentes aos Projetos de Lei
elencados a seguir, que tratam da criagdo de cargos e funcdes na jurisdicdo de vérios Tribunais
Regionais do Trabalho:

- PL 956/2015: TRT da 42 Regifo;

- PL. 2744/2015: TRT da 172 Regiéo;

- PL 2746/2015: TRTs da 142, 162, 192, 207, 222, 232 e 242 Regides.

Por oportuno, ressalto que os acréscimos decorrentes da criagio dos aludidos
cargos ¢ unidades jurisdicionais encontram-se previstos no Anexo V do Projeto de Lei or¢amentiria
Anual para 2016 e dentro dos limiteér-dégﬂ“é "'prudencia.l) estabelecidos pela Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade FlSC‘a.l) para gastos com pessoal e encargos sociais desses Orgdos.

Atencmsamentc \\ '

‘\

N\ X

~ o . £, AN N
\ N S A NN
_‘

_'. s\\ NTAYAY "‘\

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVEN. HAGEN
Presidente do Tribunal Superior do-Trabalho

ASSESSORIA PARLAMENTAR

Setor de Administracio Federal Sul (SAFS) Quadra 8 — Lote 1 Bloco A Sala 512
Brasilia — DF

70070-600

Telefones: (61) 3043-4572 / 3043-4425



PODER JUDICIARIO
JUDICIARIO DO TRABALHOD
CONSELMHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

INFORMAGAO N.° 333/2015 - CSJT.CFIN
Em 15 de cutubro de 2015.

PL n° 956/2015
ASSUNTO: Impacto financeiro da criagdc de cargos - TRT-4° Regiao

Senhora Assessora de Relagfes Institucionais,

Em resposta & scolicitacdo, encaminho os impactos decorrentes
da implantagdo dos projetcs de leis de interesse do Tribunal Regional
do Trabalho da 4* Regido (PL 956/2015), em tramitacgdc no Congresso

Nacional.

Assim, informc gque foram calculados os 1mpactos para o
exercicic de 2015, a partir de NOVEMBRO, bem como para o©s exercicios
2016 e 2017, conforme mandamento de § 2° do art. 16 da Lei
Complementar n® 101/2000 (LRF).

Quanto ao que dispSe o artigo 17 da referida Lei
Complementar, o impacto financeirc da presente solicitacgdc, é de R$
9.824.181,77 em 2015 (a partir de NOVEMBRO), RS 60.013.858,75 em 2016
e em 2017, ¢ que, de acordo com os dados atuals, ndc excedem ao0s
limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lel de
Responsabilidade Fiscal, considerande-se o periodo de apuracdo da

Receita Corrente Liquida (RCL), ccnforme relatérics anexados.

Assim, informc que os acréscimos decorrentes da criagdo dos
aludidos cargos e fun¢des comissionadas, ndc excederdoc acs limites
(legal e prudencial) estabelecidos pela Lei Complementar n°® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal) para gasto com pessocal & encargos

socilais.

£ o parecer.

MARCOS" pé&o
Coordemaxdicr de

Conselho Superior da/

-

DE CARVALHO

Orcamento e Financgas do
Justica do Trabalho - CEFIN/CSJT

!



COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N2 956, DE 2015

, Dlspoe sobre a crlagao de Varas
do Trabalho na jurisdigdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 4"‘ Regido e da
outras prowdenmas

EMENDA DE RELATOR 1

Dé-se aos arts. 3° e 4° ¢ aos Anexos IV eVdo Projeto de
Lei n° 956, de 2015, a segumte redag:ao '

“Art. 3° Séo acrescidos aos Quadros de sz e de Pessoal
~ da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 42

Regido, os cargos de juiz, os cargos de provimento

efetivo, os cargos. em comissdo e as fungdes
comissionadas constantes dos Anexos [, 1, 1l e IV desta
Lei. ' '

Paragrafo unico. As fungdes comissionadas constantes do
Anexo-IV serdo destinadas a recomposigado dos gabinetes

“dos Desembargadores, na conformidade das normas do
Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Art. 4° Sao transformados, no Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 4°
Regido, os cargos em comissdo constantes do Anexo V
desta Lei, vinculados  aos  gabinetes  dos
Desembargadores.”



ANEXO IV

(Art. 3°dalein® | de de de )
FUNCAO AREA / ESPECIALIDADE QUANTIDADE
FC-05 Chefe de Gabinete 48 (quarenta e oito)
FC-05 Assistente de Gabinete 96 (noventa e seis)
TOTAL 144 (cento e quarenta e quatro)

.ANEXO V

(Art. 4° da Lei n°

, de de de

)

TRANSFORMAGCAO DE CARGOS EM COMISSAO

CARGOS EXTINTOS CARGOS CRIADOS

Denominacgéo | Nivel WQuantidade Denominagao Nivel | Quantidade

4 8
CHEFE DE CJd-2 | ( uar:nta e ASSESSOR DE CJ-3 | ( uafenta e

GABINETE i d . DESEMBARGADOR : ,
oito) oito)
t 48 (quarenta e
Total 48 (qu.aren ae Total (g . nta
oito) oito)
Sala da Comissao, em de de 2015.

Deputado LUIZ CARLOS BUSATO

Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVIGO

PUBLICO
PROJETO DE LEI N° 956, DE 2015

Dispde sobre a criagcdo de Varas
do Trabalho na jurisdicdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 4% Regido e da
outras providéncias.

EMENDA DE RELATOR 2

Dé-se aos art. 7°, a seguinte redagao:

“Art, 7° - Esta Lei entra em vigor apds aprovagao no Orgcamento Geral da Uniéo
do aporte orgamentario necessario.” _

- Sala da Comissdo, em  de - de 2015.

Deputado_LUIZ CARLOS BUSATO
Relator



ANEXO I
(Art. 3° daLein® de  de de )

CARGOS DE JUIZ QUANTIDADE
Juiz do Trabalho 7 (sete)
Juiz do Trabalho Substituto 16 {dezesseis)
TOTAL | 23 (vinte e trés)
(Art. 3°da Lein.® ,de de  de )
CARGOS EFETIVOS ' ' . QU:'AN‘TIDADE
_ Analista Judicidrio - Area Judiciaria 215 (duzentos e quinze)
Analista Judiciario - Area Judiciaria - .
Especialidade Oficial de Justica Avaliado _ 35 (trinta e cinco)
Federal :
TOTAL 250 (duzentos e cinquenta)
ANEXO IIT _
(Art. 3°da Lein.® ,de de de )
CARGOS EM COMISSAO ' QUANTIDADE -
CI-3 ' 7 (sete)
TOTAL 7 (sete)
ANEXO1V
(Art. 3°da Lein.® ,de de de )
FUNCOES COMISSIONADAS QUANTIDADE
FC-5 165 (cento ¢ sessenta e cinco)
TOTAL 165 (cento e sessenta e cinco)

PL44142-62.2012

*8DBA285A*

8D8A285A



COORDENADORIA DE ORCAMENTO E FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAD DE CARGOS, CJEFC

Tribunal Interessado:

Fundamentagdo Legal: PL 956/2015

1) QUADRQ DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4° REGIAQ

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAQ (CJ) | FUNGOES COMISSIONADAS (FC)
TIPO QUANT. TIPO QUANT.| TIPO QUANT.
JUIZ TOGADO - CJ-1 - FC-1 .
JUIZ DE VT 7 chz (48)| FC-2 .
JUIZ SUBSTITUTO 16 cJ-3 55 FC-3 -
ANALISTA JUDICIARIO 250 CJ4 - FG-4 -
TECNICC JUDICIARIO . FC-5 144
AUXILIAR JUDICIARIO - FC-6 -
SOMA 273 7 144

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO OR(}AMENTARIO-FINBJCEIRO (LC 101/2000, Arts, 16 e 17)

;.c-.
w
. Fav)
DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADOD g 2018 2016 2017
e

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.824.18177 60.013.858,75 B0.013.858,75
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 540.080,00 3.240.480,00 3.240.480.00
SOMA 10.384.261,77 63.254.338,75 63.254,338,75

“Auxilia Alimentagda. Auxilio Transporte, Auxllio Pré-Escolar @ A

redd

ia Médica e Odantologi

3) AFERIGAO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, |, b. Limite Prudencial - Art.

22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagéo para 2015, deduzida das fontes 156 & 169*)

859.837.720,40

ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPQSTA DE CRIACAQ DE CARGOSICUFC

60,013.858, 75

TOTAL DA DESPESA DE PESSQAL PARA AFERIGAO DE LIMITES DA LRF

919.851.579,15

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)*

APURACAO

01/09/2014 a 31/08/2015

656.857.643.000,00

PATICIPAGAO DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL)

0,221065%

LIMITE LEGAL {Arts. 1920, |, b)

1.452,082.348,50

LIMITE PRUDENCIAL (95% do Limite Legal - Art.22 § Unico)

1.379.478.231,07

MARGEM RESIDUAL (limite prudencial - despesa total)

450,626.651,93

“Conforme a 6 sdiplo do Manual de Elaboragde do RGF, aprovado pata Portana STN/UF n® 632, de 30/08/2006. pp. 31. foram deduzidas da Despesa de Pessoal as fontes 156 ¢

159 destinaoas ao pagemente de Aposentadonas e Pensdes

“* A RGL uliizada ¢ & do Exercicio de 2615, constants oa Portane STNAMF n® 509/2075 rataliva ao segundo guadnmastre ae 2015

COMENTARIO:

O acréscimo decorrente da. proposta. e criacio de cargos. G

prudencial) estabelec:dos pela LRF, consic

randa-ss Dpenuda_. e apura;ae da RCL !

Amaro Ricane

Brasilia-DF, 15 cutubro, 2015



COORDENADCRIA DE ORGAMENTO E FINANGAS - CFIN
CONSELHD SUPERIDA DA JUSTIA DO TRADALHO - 08JT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAQ DE CARGOS, CJE FC -

* Premissas e Metodologia utilizadas - Arts, 16, § 2° e 19 da LRF.

FUNDAMENTQ LEGAL: PL 956/2015

TRIBUNAL INTERESSADO:

TRT 4 REGIAO

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

[ I

FUNCAES COMISSIONADAS E CARGOS EM COMISSAG

JUiZES CARGOS EFETIVOS
Feicd QUANT DEFC QUANT DE €J
CARGC QUANTIDADES CARGO QUANTIDADE 1 0 0
JUIZTOGADO a ANALISTA 250 2 0 -48
JUIZ DE VT 7 TECNICO. i} 3 0 58
JUIZ SUBSTITUTD 16 AUXILIAR 0 4 0 a
5 144
-] ¢
TOTAL 23 TOTAL 250 TOTAL | 144 7
= 5
B) CARGOS DE JuUlZES
Estimativa da Impacto
| Meméria de Calcul pera o Exerciclo de 1° Exerciclo 2* Exercicio
IMPACTO Natureza da Despesa em * o entrada em vigor da Subsequente Subsequente
Lel
n" da moses ===> 2
! Ang==> 2015 2016 2017 1
1
2] REMUNERACAO MENSAL (SUBSIDIO) 3319011 |3 642 635 68 642 635,66 842 635 ELJ
b ) VALOR ANUAL 3318011 b =axn'de meses 1.285.271,31 7.741.627.89 7.711.627 89
(113" SALARIO 3318011 ©=ax(n° meses12) 107.105,84 642.635,66 542 635 86
d} 13 FERIAS 3.3.1.80.11 d=2Xen | 70.688,82 424,138 83 424.138,53
[e)] SOMA - DESPESA ANUAL 43.4.80.11 e=h+erd 1.463 067 18 5.778.403,08 8.778.403 08
1) CONTRIBUIGAO PATRONAL - PSSS. | 33.1.80.13 f=e x22% 285.293,10 1.831.248 88 1.951.248 86
18] IMPACTD ANUAL TOTAL l g=a+f 1.748.385.28 | 10.709.651,75 10.709.861.75
NOTAS I;
1) Os valores das remuneragdes de Magistrados foram extraides da e 10.474/2002.
2| Admitiu-se como cusle anual, o somatario de 13 remuneragies mais 23 constiugionais (ferias)
C) CARGOS EFETIVOS
Estimativa de Impacto
" para o Exercicio de 1° Exercicio 2 Exerciclo
IMPACTO Naturazs da Despess Memdria de Gilculo entrada emvigorda | Subsequents Subsequente
Lal
i |_Intermar o ano= s 2018
Parcela do PCS JanHs Jane Jan1T
[a} REMUNERACAQ MENSAL remuneracho mensal | 354752433 | 25792623 | 254702423 254762623
n* de meses o 2|
T
b ) VALOR ANUAL 32109011 b =axn"de meses S 095 846,45 | 30.575.090.70 | 30.575.080.70
(¢ ] 13 SALARIO 3.3.1.80 11 c=ax(n" meses2} 424 654,04 2.547.924.23 | 2.547.924 23
(d] V3 FERIAS 2.3.1.80.11 d=eis 141.551,35 B49.308,08 £49.308.08
) SOMA | 323.1.980.11 e=bsced 5562,053.83 | 33.672,329,00 |  33.972.323,00
(1) CONTRIBUICAQ PATRONAL - PSSS 4.3.1.80.13 f=0 x22% 1.104.100.50 7.473.611.06 7.473.811,06
! ] IMPACT® ANUAL TOTAL l g=a=+1 t?w 41.446.234.08 51.445.234.06
NOTAS Iz

1} Valares j& cam o PCS aprovace para ¢ Poder Judicirio

{ def@antana Filhe
N/CRIT ) rd

2ded



D) CARGOS EM COMISSAO (CJ) E FUNGGES COMISSIONADAS (FC)

| Estimativa de Impacio
i 4 para o Exercicio de 1+ Exercicio 2 Exerciclo
IMPAGTO ' Natureza da Despesa Memaria de Gilcule l entrada em wigor da Subsequente Subsequente
Lel
! _informar o angwe> 2015 2016 1 2007
jania Jants janhe
(a] GRATIFICAGAD POR EXERCICIO DE |
ICARGOS E FUNCOES remuneragio mensal - SBE 347 87 589,347 97 589.347 87 588 347 97 ]
T
" da meses ===> 24 - - !
[ b ] VALOR ANVAL 3.3.1.90.11 b = axn°de mases 1.176.895,94 707217564 7.072.175,64
(¢ ) 13* SALARIO 3.3.1.90.11 ©=axn®de mesas 98 224 56 589 347 .97 560.347,57
I @) 173 FERIAS 3.31.90.11 d=of3 32.741,55 | 196,448 32 196.440,32
é' IMPACTO ANUAL TOT&IL 3.3.1.80.11 e=b+c+a | 1.309.662, 16 7.B57.972.93 7.857 872,83

NOTAS It

1) Para as FC'S 1. 2. 3 @ 4 considerou-se o persentual para optanies peia remuneragao do cargo, para as FC'S 5 e B« pera lodes as CJ (anligas FC's 7, B, 5, & 10), considerou-se os valores integrais
2) Para FC's & saldrios de senvidores eslaveis adm:tiu-sa camo custo anual 0 somatdrio de 13 remune-agies mais 1/3 constiucicnal (féras)
3) Nae ha incidéncia de PSSS sobre o exercicic de funglo comissionada. dessa forma nfia ha contribuigho patronal

£) BENEFICIOS (Despesas Obrigatdrias de Cardter Continuado, conferme Art. 17 da LRF)

‘r | Estimativa de Impacto | |
. | poracExerciclode | 1% Exerciclo 2* Exercicio
Beneficios Natureza da Despesa Beneficios Qte de beneficidrios | entrada emvigorda | Subsequente Bubsequente
Lel
2018 2018 Y
(2) Ausilio Almertagao 3.3.3.90.46 75195 250 187,890,00 137,850,00 167.880.00
(b] Auxilio Transporte 3,2.2.90 49 132,00 0 - -
[ c ) Auxille Pré Escolar 3,3.3.90 08 { 22,44 250 4.810,00 5.610,00 561000
I
4 ) Assisténcia Midica e Odontalégica 3.3.3.90 83 280.00 273 | 76.440.00 78.440,00 76.440,00
=} TOTAL MENSAL DE BENEFICIGS e=a+b+ced : | zrepsoo0 270.040,00 | 270.040,00
(1] TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS fegy12 [ | 540.080,00 3.240.480,00 3.240,480.00
NOTAS IV:
1 - Oe valores & Beneficios %0 08 praticados peio TST
2 - Auxilio Aliment iz - valar constante do Ato
3 - Audlio Transparte - Maior tarita urbana da Brasilia - 3,00 ¢ 22 dias,
4 - Auilio Pré-Escalar - Valor fixado oelo Ato,
5+ Para Calouio do APE, considerou-se a soma dos valores médios pages na JT rétirados. da cadastre de metas da LOA, dividido peo total ds beneficidrios.
6 - Valor de AMO, por pessaa, exraido do ATO TST.SEOF. GDGCA GP N* T4/2005, e 2* fama da tabela do TST.
7 - Para os beneficios Andlic Alimentagio, Auxlio Transporte e APE, edolou-sa o critdrio atual do TST, que 56 cs corcede a Servideres (excete mogistradas).
F) ESTIMATIVA DO IMPACTO CRGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art. 16 @ 17 da LRF)
Estimativa de Impasto _
Memétia de Caleule para o Exerciclo de 1* Exerciclo 2% Exerciclo
IMPACTE Nutureza da Despesa entrada -Lv:lwgurda Suhseguente Subsequente

n* de meses ===> F]

Intormar o anga=> 2015 2016 2017 |
j8] REMUNERAGAD ANUAL 3.31.80.11 a=B{h}+C(o}+D(c) 7.589.81570 | 45358804 23 45.358.804,23 |
{b)13* SALARID 2318011 b=B(c)+C(o}+0(d) 620.984 B4 3779907 85 3.778:807,55
{c] %3 FERIAS 3318011 c=B(d)+C(d)+D(e} 244 982,83 | 1,469 886,93 1.465.866,63
{d] SOMA 3.3.180.11 dsath+e | B.434.78317 |  SD60BBER01 | 50.508,588,01
{e] CONTRIBUIGAC PAYRONAL - PSSS 3318013 e=B(f)+C (1) | 1389.396,60 | 940515974 | 5.405.958,74
if] TOTAL DESPESA PESSOAL - |fsd+e 852448177 | §0.043858,75 60.013,858,75
g} BENEFICION vera quadro € g=E(f) 542.085,00 | 3,240 480,00 3.240.489,00
{h) IMPACTO ANUAL TOTAL h=f+g 10.364.26177  €3.254.338,75 63.254.338.75
NOTAS V: .

1) Impecta no axerticio corrente & nos dois subsequentes, conforme ant, 17, § 1° da LRE. -
2) As despesas resultanies correrdo a conla das dotacdes arg i 08 resp érglios do Poder Jud de Unido,
3] CantribuicBa Patronal de acordo sem a MP 167/2004, convertida na Lei n* 10 SBT/04
G) AFERIGAD DOS LIMITES DA LRF {Conforme Art. 18 da LRF)
ITENS Memérla de Calcule Limites LRF *
TIMATIVA DO IMPAGTO ANUAL DA - | #0.013.858,7"
DESPESA COM PE @ = !tem ( 1) da quadra anterior (Quadro F) | sootEmETE
5} DOTAGAO DE PESSOAL 2015 b = Dotagsa Autorizada para Pessoal & Encargos Socials (deduzida fontes 156 & 168) 859.837,720 40
DESPESA DE PESSOAL PREVISTA c=as+b } 918.851.573.15
d = Recaila Carrants Liguida| 014082014 a | IS092016 | B5B.ASTEASODQ0 |  0221088% | 1.452.082.348,50
[d) LIMITE LEGAL LRF (% da RCL] (RoL. AN0M015 15 | ase.8s7. ! 3 348,

1.379.478.221,07

e) LIMITE PRUDENCLAL . e= dx95%

&) MARGEM RESIDUAL (Nao WUtiizada) exd-c 458.5626.651.83
NOTAS V1;
1} 0 impacte financeiro da criagdo de cargos, CJ's & FC's ndo |mplicara ultrapassagem dos limites {legal e prudencial) da LRF para despesa com

Pessoal, considerando-se a RCL apurada no periode indicade no quadra G.

2)Oitern | d] Limite legai da LRF, traz, a partr da 3* colune do quadra “G" acima; perinde de apuragéo da RCL, data de publicagao, valor da RCL, participagdic parcentual da tribunal

& o limite para despesa com pessoal.

3) A RCL utlizada ¢ a do Exercicio de 2015, censtante da Portana STN/MF n® 5D9/2075, relativa a0 segundo quadrimestre de 2015

4] Conforme a 6* edigaa do Manual de Elabaragdo do RGF, aprovade peia Pertana STN/MF n® 832, de 30/08/2006, pg. 31, faram deduzidas da Despasa de Pessoal as fontas 156 &
de A

160 20

& Pensdes

CRANICSJIT. 18 outubro, 2015

3ded



