CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° , DE 2011
(Da Sra. ERIKA KOKAY)

Da nova redacéo aos arts. 3°,4°e 5% e

acrescenta art. 5°-A e 88 3° e 4° ao Art.
1.°da Lein°11.770, de 09 de setembro
de 2008, que cria o Programa Empresa
Cidada, destinado a prorrogacdo da
licenca-maternidade mediante
concessao de incentivo fiscal, para
ampliar a licenca-paternidade para os

casos mencionados.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei da nova redacéo aos arts. 3°, 4° e 5° e acrescenta
art. 5°-A e 88 3° e 4° ao Art. 1.° da Lei n°11.770, de 09 de setembro de 2008,
que cria o Programa Empresa Cidadd, destinado a prorrogacdo da licenca-
maternidade mediante concesséo de incentivo fiscal, para ampliar a licenca-

paternidade para os casos mencionados.

Art. 2° O art. 1.° da Lei n.° 11.770, de 09 de setembro de 2008,

passa a vigorar acrescido dos seguintes 88 3° e 4°:

"§ 3° E facultado ao pai, desde que exerca sua fungdo em
empresa participante do programa, requerer a ampliacdo da
licenca-paternidade de 30 (trinta) dias, observado o disposto nos

arts. 3% e 4°,

§ 4° O periodo de 30 (trinta) dias podera ser concedido pelo

prazo de até 6 (seis) meses a contar do dia do nascimento, desde
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gue o empregado a requeira até o final do primeiro més apos o
parto.” (NR)

Art. 3° Os arts. 3°, 4° e 5° da Lei n.° 11.770, de 09 de setembro

de 2008, passam a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 3° Durante o periodo de prorrogacdo da licenca-
maternidade ou da licenca-paternidade, a(o) empregada(o) tera
direito & sua remuneracao integral, nos mesmos moldes devidos
no periodo de percepcdo do salario-maternidade pago pelo

Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 4° No periodo de prorrogacao da licenca-maternidade ou
da licenca-paternidade de que trata esta Lei, a(0) empregada(o)
ndo podera exercer qualquer atividade remunerada e a crianga

nao podera ser mantida em creche ou organizagao similar.

Paragrafo unico. Em caso de descumprimento do disposto
no caput deste artigo, a(o) empregada(o) perdera o direito a

prorrogagao.

Art. 5° A pessoa juridica tributada com base no lucro real
podera deduzir do imposto devido, em cada periodo de apuracao,
o total da remuneracao integral da(o) empregada(o) paga nos 60
(sessenta) dias de prorrogacao de sua licenca-maternidade ou
dos 30 (trinta) dias de prorrogacdo de sua licenca-paternidade,

vedada a deducdo como despesa operacional.”

Art. 4° A Lei n.° 11.770, de 09 de setembro de 2008, passa a

vigorar acrescida do seguinte art. 5°-A:

“Art. 5°-A As pessoas juridicas tributadas com base no
regime de lucro presumido e as optantes pelo Simples Nacional,
criado pela Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de

2006, que aderirem ao Programa Empresa Cidada, fardo jus, nos
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termos de regulamentacdo emitida pela Secretaria de Receita
Federal do Brasil, a crédito tributario no valor total da
remuneracao integral da(o) empregada(o) paga nos 60 (sessenta)
dias de prorrogacgao de sua licenca-maternidade ou nos 30 (trinta)
dias de sua licenca-paternidade a ser utilizado exclusivamente
para deducéo da parcela de tributos recolhidos a titulo do Imposto
de Renda Pessoa Juridica e da COFINS.” (NR)

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

Este projeto, apresentada inicialmente sob a forma do PL 4.028,
de 2008, de autoria da Deputada Rita Camata, recebeu alguns
aperfeicoamentos para defender a ampliacdo, por trinta dias, do periodo da
licenca-paternidade para contemplar os pais, empregados de empresa
participante do Programa Empresa Cidada, cujas esposas ndo tém direito a
extensdo do beneficio da licenga—maternidade, prevista na Lei n® 11.770, de 09
de setembro de 2008.

Conforme a proposi¢céo em tela, a fruicdo, pelo pai da crianga, dos
trinta dias relativos ao periodo de ampliacdo da licenca-paternidade devera
ocorrer imediatamente apdés o término da licenca-maternidade da mae, de
modo que este possa manter os cuidados necessarios ao desenvolvimento do
bebé, inclusive, o aleitamento materno, recorrendo ao uso de mamadeiras.

Além disso, a proposicdo busca estimular uma maior adesdo ao
Programa, mediante a permissao para que as empresas tributadas com base
no lucro presumido e as optantes do Simples Nacional, criado pela Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, possam também fazer jus
ao crédito tributario relativo a ampliagdo das licencas-maternidade e
paternidade.
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Na justificagdo original deste projeto, a Autora ressalta a
importancia de sua iniciativa enquanto estimulo a ampliacdo do Programa e,
sobretudo, como forma de apoio a atencdo compartilhada dos pais em relacéo
aos seus filhos recém nascidos, garantindo-lhe os cuidados exclusivos e
necessarios a um desenvolvimento fisico e emocional de maior qualidade.

A matéria foi aprovada nas Comissdes de Seguridade Social e
Familia e de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, sendo arquivada
em virtude do término da legislatura.

E indiscutivel o mérito da proposicdo em tela. Seu elevado
conteudo de justica social revela-se na extensdo do beneficio da licenca-
paternidade aos pais, cujas esposas ndao podem ter acesso a ampliagdo da
licenca-maternidade prevista na Lei n® 11.770, de 2008, por exercerem suas
atividades em empresas nao participantes do Programa Empresa Cidada.

Nada mais razoavel que garantir a devida compensacao aos pais
gue pertencem a empresas participantes do referido Programa para que esses
possam contribuir mais diretamente na criacdo e no desenvolvimento de seus
filhos, preenchendo a lacuna deixada pela auséncia da mae que retorna ao
trabalho e que precisa ainda dar continuidade ao aleitamento de seu filho.

7

Atualmente, a licenca-paternidade é concedida ao pai pelo
periodo de cinco dias imediatamente apds o0 nascimento da crianca, conforme
previsto na Constituicdo Federal, art. 7°, inciso XIX, e no Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias, art. 10, 8 1°. A ampliacdo da licenca-paternidade
nos moldes previstos na proposi¢do sob andlise possibilitar4 a continuidade do
aleitamento materno, mediante o uso de mamadeiras, e contribuira para que o
bebé tenha um desenvolvimento fisico e emocional mais saudavel e
equilibrado.

Ademais, a convivéncia paterna nesse periodo da primeira
infancia é fundamental para estreitar os lacos de amor e seguranca
imprescindiveis para a construgcdo de bases familiares bem estruturadas.

Significante também o objetivo da proposi¢cao quanto ao estimulo
qgue representa a responsabilidade social das empresas. Tal como dispde a
propria Lei n® 11.770, de 2008, a ampliacdo da licenca-paternidade que ora se
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pretende ndo tem natureza impositiva, sendo possivel somente nos caso de

pais que trabalhem em empresas optantes do Programa Empresa Cidada.

Outra disposicéo deste projeto, consiste na permissdo para que
as empresas tributadas com base no lucro presumido e as optantes do Simples
Nacional, criado pela Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
facam jus ao crédito tributario relativo a ampliacdo das licencas-maternidade e
paternidade,devendo utiliza-lo para fins de deducdo do montante a pagar do
Imposto de Renda Pessoa Juridica e da Contribuicdo para Financiamento da
Seguridade Social - COFINS.

O texto original que deu origem a Lei n° 11.770, de 2008, previa a
possibilidade dessas empresas deduzirem do imposto devido, em cada periodo
de apuragédo, o montante pago com a prorrogacao da licenga-maternidade, mas
o dispositivo foi vetado. Confiamos que a nova redacao dada ao respectivo
artigo pela proposicéo ora sob analise tornara exequivel a adesédo ao Programa
Empresa Cidada das empresas optantes do Simples Nacional e daquelas
optantes pela tributacdo do lucro presumido, as quais correspondem, em seu
conjunto, a cerca de 90% do total das empresas do pais. Dessa forma um
namero significativamente maior de trabalhadores podera ser beneficiado com
a ampliacao das licencas-maternidade e paternidade.

Estas séo as razdes para a apresentacao do presente projeto de
lei, para cuja aprovagéo estou certa de contar com o apoio dos ilustres Pares.

Sala das Sessofes, em 04 de abril de 2011.

Deputado ERIKA KOKAY
PT-DF



