PROJETO DE LEI

Dispbe sobre a criagdo de cargos em comissao do
Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores — DAS e
Gratificagdo por Exercicio em Cargo de Confiangs, n
orgaos da Presidéncia da Republica.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Ficam criados, no ambito do Poder Executivo Fdd@&oventa cargos em
comissdo do Grupo-Direcédo e Assessoramento SugeroDAS e oito Gratificagdes por Exercicio
em Cargo de Confianca, destinados a 6rgaos dadEnesa da Republica:

a) dezoito DAS-5;

b) vinte e cinco DAS-4;
c) vinte e cinco DAS-3;
d) doze DAS-2;

e) dez DAS-1;

f) um Grupo 0001(B);

g) seis Grupo 0001(C); e
h) um Grupo 0001(D).

Art. 2° O Poder Executivo dispora sobre a alocacdo dges@m comissio, criados
por esta Lei, na estrutura regimental dos érgad?résidéncia da Republica.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo

Brasilia, de de 2008; 984 Independéncia e 1284 Republica.



EM Interministerial n°® 109/2008/MP/Ccivil-PR

Brasilia, 11 de junho de 2008.

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

by

Submetemos a apreciacdo de Vossa Exceléncia psopestrojeto de Lei que
dispde sobre a criacdo de cargos em comissdo qmGrDirecdo e Assessoramento Superiores —
DAS e Gratificacdo de Exercicio em Cargo de Coghalgom vistas a recomposi¢do das estruturas
organizacionais de orgaos da Presidéncia da Republi

2. A proposta tem a finalidade de fortaleciments datruturas organizacionais para
aperfeicoamento do desempenho institucional dore#biPessoal do Presidente da Republica, da
Casa Civil, da Secretaria de Relagbes Institucgyrdn Gabinete de Seguranca Institucional, da
Secretaria de Comunicagéo Social, da Secretariak@&r Secretaria de Assuntos Estratégicos e do
Conselho Nacional de Seguranca Alimentar, 6rgdosulados a estrutura organizacional da
Presidéncia da Republica.

3. No que se refere & reestruturacdo da Secredari®Relacbes Institucionais da
Presidéncia da Republica - SRI/PR, a medida vesadat as metas estabelecidas para as atividades
desenvolvidas pelo 6rgdo na construcdo de govdidede e de governanca estratégica que
promovam o0s ambientes social e politico necessanosnfrentamento dos problemas nacionais e
ao cumprimento dos compromissos assumidos na ag@mdeoalizdo. Para a construcdo de
governabilidade e governanca, é fundamental irfieasio dialogo institucional do executivo
federal com o Congresso Nacional, com os partidtiigns, com a sociedade civil e com os entes
federados.

4. A analise do cenério atual e a necessidade rfigzpe as diversas etapas do ciclo de
gestdo dos projetos de governo e das agendas gastoam os setores de interlocucédo da SRI tém
revelado a preméncia do aumento do quadro de cargosivel estratégico. A reestruturacao
proposta considera como fundamental para o aped®iento da democracia a ampliagcdo e
aprimoramento dos mecanismos de participacdo gqaatgan o didlogo regular e permanente com
os diversos setores envolvidos na construcdo @it de politicas publicas de desenvolvimento
econdmico e social e coloca-se como imperativdticsbnal a fim de propiciar & SRI efetivas
condices de cumprimento das elevadas atribuigiethe sdo cometidas pela Leilf’.683, de 28

de maio de 2003.

5. Propde-se, também, um reforco na estrutura dea @ivil da Presidéncia da
Republica, com o objetivo basico de otimizar aseacde acompanhamento e coordenacdo da
execucdo do Programa de Aceleracdo do CrescimdPieC- Esse Programa é constituido de
medidas de estimulo ao investimento privado, amgtiados investimentos publicos em infra-
estrutura e voltadas a melhoria da qualidade di gablico e ao controle da expansao dos gastos



correntes no ambito da Administracdo Publica Feédgue, para efetividade de sua implementacéao,
demandam esses ajustes nas estrutura da CasdaORnésidéncia da Republica.

6. Por fim, para possibilitar uma acéo mais efeévconcatenada com todos os setores
da sociedade, especialmente no que se referevitkadés que relacionadas a seguranca alimentar,
comunicacao social e planejamento estratégico,0prsp, também, o fortalecimento das seguintes
estruturas organizacionais no ambito da PresidédeiaRepublica: do Gabinete Pessoal do
Presidente da Republica, da Secretaria de Comu@micagcial, da Secretaria-Geral, da Secretaria
de Assuntos Estratégicos e do Conselho Naciongkdaranca Alimentar.

7. Com esse propoésito, serdo criados dois DAS-&y@UAS-4, quatro DAS-3, quatro
DAS-2 e cinco DAS-1 para o Gabinete Pessoal dadenet® da Republica; seis DAS-5, sete DAS-
4 e cinco DAS-3 para a Casa Civil; trés DAS-5, D&S-4 e dois DAS-3 para a Secretaria de
Relacgbes Institucionais; dois DAS-5, cinco DAS-éz DAS-3, quatro DAS-2, trés DAS-1, uma
Gratificacdo de Representacdo do Grupo B, seisfiGagbes de Representacdo do Grupo C e uma
Gratificacdo de Representacdo do Grupo D para en€abde Seguranca Institucional; um DAS-4
para a Secretaria de Comunicacao Social; dois DA8d a Secretaria-Geral; cinco DAS-5 para a
Secretaria de Assuntos Estratégicos; e trés DAfBatyo DAS-3, quatro DAS-2 e dois DAS-1 para
o Conselho Nacional de Seguranca Alimentar.

8. A estimativa do impacto orcamentario da presenbposta € de R$ 2,471 milhdes,

no presente exercicio, considerando os meses emlaet a dezembro, e de R$ 7,607 milhdes em
cada um dos exercicios subsequentes, incluinddicaaéio natalina, adicional de férias e encargos.
Esse impacto € compativel com as dotacdes consigma Lei Orcamentéria Anual para 2008 e
com os demais dispositivos da legislacdo orcamardgate responsabilidade fiscal.

9. S&ao essas, Senhor Presidente, as razdes glevaimsa propor a Vossa Exceléncia o
encaminhamento do Projeto de Lei em questao aor€ssmgNacional.

Respeitosamente,

Assinado por: Paulo Bernardo Silva



