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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuico que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO Il
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO II
DA DURAGCAO DO TRABALHO

Secéo Il
Da Jornada de Trabalho

Art. 59. A duracdo diaria do trabalho podera ser acrescida de horas extras, em
numero ndo excedente de duas, por acordo individual, convencéo coletiva ou acordo coletivo
de trabalho. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)
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8 1° A remuneragdo da hora extra sera, pelo menos, 50% (cinquenta por cento)
superior a da hora normal. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacédo)

§ 2° Podera ser dispensado o acréscimo de saléario se, por forca de acordo ou
convencdo coletiva de trabalho, o excesso de horas em um dia for compensado pela
correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo méximo de
um ano, a soma das jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite
méaximo de dez horas diérias. (Pardgrafo com redacdo dada pela Medida Provisoria n°
2.164-41, de 24/8/2001)

8 3° Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensacdo integral da jornada extraordinaria, na forma dos 88 2° e 5° deste artigo, o
trabalhador tera direito ao pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o
valor da remuneracdo na data da rescisdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 9.601, de
21/1/1998, com redacdo dada pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de
14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

§ 4° (Parégrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001, e
revogado pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apds a publicacéo)

8 5° O banco de horas de que trata o § 2° deste artigo podera ser pactuado por
acordo individual escrito, desde que a compensacdo ocorra no periodo maximo de seis meses.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em
vigor 120 dias apds a publica¢do)

§ 6° E licito o regime de compensacdo de jornada estabelecido por acordo
individual, tacito ou escrito, para a compensacdo no mesmo més. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a

publicacéo)

Art. 59-A. Em excecdo ao disposto no art. 59 desta Consolidacdo, é facultado as
partes, mediante acordo individual escrito, convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho,
estabelecer horéario de trabalho de doze horas seguidas por trinta e seis horas ininterruptas de
descanso, observados ou indenizados os intervalos para repouso e alimentagéao.

Paragrafo Unico. A remuneracdo mensal pactuada pelo horario previsto no caput
deste artigo abrange os pagamentos devidos pelo descanso semanal remunerado e pelo
descanso em feriados, e serdo considerados compensados os feriados e as prorrogacdes de
trabalho noturno, quando houver, de que tratam o art. 70 e o § 5° do art. 73 desta
Consolidacdo. (Artigo acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de
14/7/2017, em vigor 120 dias apés a publicacéo)

Art. 59-B. O néo atendimento das exigéncias legais para compensacédo de jornada,
inclusive quando estabelecida mediante acordo tacito, ndo implica a repeticdo do pagamento
das horas excedentes a jornada normal diaria se ndo ultrapassada a duracdo maxima semanal,
sendo devido apenas o respectivo adicional.

Paragrafo Unico. A prestacdo de horas extras habituais ndo descaracteriza o acordo
de compensagéo de jornada e o banco de horas. (Artigo acrescido pela Lei n® 13.467, de
13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)
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Art. 60. Nas atividades insalubres, assim consideradas as constantes dos quadros
mencionados no capitulo "Da Seguranca e da Medicina do Trabalho", ou que neles venham a
ser acrescidas por ato do Ministro do Trabalho, Indastria e Comércio, quaisquer prorrogacoes
sO poderdo ser acordadas mediante licenca prévia das autoridades competentes em matéria de
higiene do trabalho, as quais, para esse efeito, procederdo aos necessarios exames locais e a
verificacdo dos métodos e processos de trabalho, quer diretamente, quer por intermédio de
autoridades sanitarias federais, estaduais e municipais, com quem entrardo em entendimento
para tal fim. (Expressdo "Higiene e Seguranca do Trabalho" substituida por “Da Seguranca
e da Medicina do Trabalho” pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977) (Vide art. 7°, XXXIII, da
Constituicdo Federal de 1988)

Paragrafo unico. Excetuam-se da exigéncia de licenca prévia as jornadas de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de descanso. (Paragrafo unico acrescido
pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a

publicacdo)

TITULO I
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

i CAPITULO I i
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS SOBRE DURACAO E CONDICOES DE TRABALHO

Secao Xl
Dos Quimicos
(Vide Lei n® 2.800, de 18/6/1956)

Art. 350. O quimico que assumir a direcdo técnica ou cargo de quimico de
qualquer usina, fabrica, ou laboratorio industrial ou de analise devera, dentro de 24 (vinte e
quatro) horas e por escrito, comunicar essa ocorréncia ao 6rgao fiscalizador, contraindo, desde
essa data, a responsabilidade da parte técnica referente a sua profissdo, assim como a
responsabilidade técnica dos produtos manufaturados.

8 1° Firmando-se contrato entre o quimico e o proprietario da usina, fabrica ou
laboratério, serd esse documento apresentado, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, para
registro, ao orgdo fiscalizador.

§ 2° Comunicacdo idéntica a de que trata a primeira parte deste artigo fard o
qguimico quando deixar a dire¢do técnica ou o cargo de quimico, em cujo exercicio se
encontrava, a fim de ressalvar a sua responsabilidade e fazer-se o cancelamento do contrato.
Em caso de faléncia do estabelecimento, a comunicacdo serd feita pela firma proprietaria.

Secéao X1V
Das Penalidades

Art. 351. Os infratores dos dispositivos do presente capitulo incorrerdo na multa
de cinqglienta a cinco mil cruzeiros, segundo a natureza da infragdo, sua extensdo e a intencdo
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de quem a praticou, aplicada em dobro no caso de reincidéncia, oposicdo a fiscalizacdo ou
desacato a autoridade.

Paragrafo unico. Sdo competentes para impor penalidades as autoridades de 12
instancia incumbidas da fiscalizacdo dos preceitos constantes do presente Capitulo. (Vide art.
7°da Lei n° 6.986, de 13/4/1982)



http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1980-1987/lei-6986-13-abril-1982-356719-publicacaooriginal-1-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1980-1987/lei-6986-13-abril-1982-356719-publicacaooriginal-1-pl.html

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacdo Legislativa— CELEG
Servico de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°12.317, DE 26 DE AGOSTO DE 2010

Acrescenta dispositivo a Lei n° 8.662, de 7 de
junho de 1993, para dispor sobre a duragédo do
trabalho do Assistente Social.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993, passa a vigorar acrescida do
seguinte art. 5°-A:

"Art. 5°-A A duracdo do trabalho do Assistente Social é de 30 (trinta) horas
semanais.”

Art. 2° Aos profissionais com contrato de trabalho em vigor na data de publicacédo
desta Lei € garantida a adequacdo da jornada de trabalho, vedada a reducéo do salério.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Brasilia, 26 de agosto de 2010; 189° da Independéncia e 122° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Carlos Lupi

José Gomes Temporéo
Maércia Helena Carvalho Lopes



