PROJETO DE LEI N° , DE 2002
(Da Sra. Jandira Feghali)

Dispbe sobre o repasse de contribuicbes de
orgaos da administracao publica direta, indireta e
fundacional para clubes de carater social, remeati
esportivo que congreguem 0S respectivos
servidores ou empregados, e seus familiares.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Os orgaos da administracdo publica diretdireta e fundacional
poderdo repassar contribuicbes publicas, para <ldleecarater social, recreativo e
esportivo, sem fins lucrativos, que congreguem espectivos servidores ou
empregados, e seus familiares, na forma desta Lei.

Art. 2° O clube beneficiario do repasse dosmaipublicos devera ser
expressamente vinculado ao Orgdo repassador, eoteo finalidade especifica
congregar os servidores daquele 6rgao, para aliesdde carater social, recreativo e
esportivo.

Paragrafo unico. O clube beneficiario do repasseedursos publicos
nao podera exercer, atividades de carater comercial

Art. 3° A manutencao do clube se dard com ariboin¢do do servidor
ou empregado associado e do 6rgao repassador, aporgiao a ser definida entre
empresas, entidades representativas dos empregaddesores dos clubes.

Paragrafo unico. Os valores dessa contribuicderdewestar estipulados
no orcamento do 6rgdo repassador.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publaaca



JUSTIFICATIVA

Os clubes de servidores ou empregados dos orga@sirdamistracao
publica direta, indireta e fundacional sdo um bieretradicionalmente oferecido aos
servidores ou empregados desses 6rgaos.

O Decreto n° 99.509, de 05 de setembro de 199@dedpelo Presidente
Collor, suprimiu esse beneficio, dentro do prograstgpulado pelo neoliberalismo que
instituiu o arrocho salarial e o desgaste da imageservidor publico como prioridades
de governo, buscando desmontar o servico publiaepassar suas atribuicdes a
iniciativa privada, sem se importar com os efegtosiais extremamente nefastos desse
desmantelamento.

O Decreto n°® 75.922, de 01 de julho de 1975 implard Programa
Nacional de Centros Sociais Urbanos — GSU. Nessmmmeano o Governo Federal
promoveu o | Encontro Nacional sobre lazer, com bjetovo de sensibilizar as
instituicbes sobre a importancia da pratica deesagio. O reflexo dessas iniciativas foi
imediato, culminando com a inclusdo da praticaader nas politicas corporativas de
Recursos Humanos e no estimulo a criagdo de ag8eside empregados.

O Il Plano Nacional de Desenvolvimento (PND), remoas areas de RH
dos Orgdos publicos, valorizando o trabalhador eonfeecendo suas necessidades
sociais. O lazer passou a ser concebido como campgmem-estar social, tornando-se
meta da politica de integracédo do Governo Federahtfio, e desmontada pelo Decreto
n° 99.509.

Ao contrario da propaganda governista, ficou dermads, em
levantamento recentemente feito pela ONU, que oentinde servidores publicos
brasileiros é relativamente um dos menores do munégrior ndo s6 aos dos paises-
sede do neoliberalismo, como os EUA e a Inglatemas mesmo se comparado aos
demais paises da América Latina.

Os efeitos dessa drastica reducdo dos servicogcpsitirasileiros tém
sido a reducédo também da capacidade do govermoplementar acdes sociais.

Urge reverter essa tendéncia, revalorizar o sempigadico, aumentar a
oferta desses servigos, atrair os melhores profias para a dedicacédo a acdes sociais.

Essa a razdo da apresentacdo deste Projeto deataip qual contamos
com a aprovacao de nossos pares.

Sala das Sessoes, de setembro de 2002,

Deputada]ANDIRA FEGHALI



