PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

OFICIO.CSJT.GP.SG.ASSPAR n° 106/2016

Brasilia, 30 de maio de 2016.

A Sua Exceléncia a Senhora

Deputada SIMONE MORGADO

Presidente da Comissdo de Finan¢as e Tributacio
Camara dos Deputados

Brasilia - DF

Assunto: Encaminha impacto orgamentario do PL 2.818/2015

Senhora Presidente,

Com os meus cumprimentos, encaminho & elevada
consideracdo de Vossa Exceléncia os dados do impacto
orcamentario-financeiro referente ao Projeto de Lei no
2.818/2015, que trata da criagdo de cargos e funcgdes na
jurisdigdo do Tribunal Regional do Trabalho da 202 Regido
(SE).

Por oportuno, ressalto que os acréscimos decorrentes
da criacao dos aludidos cargos e fungdes encontram-se dentro
dos limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei
Complementar n© 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) para
gastos com pessoal e encargos sociais desses Orgéos.

Atenciosamente,

//

-~

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e
do Conselho Superior da Justiga do Trabalho

Setor de Administraggo Federal Sul (SAFS)
£ ° CONSELHO SUPERIOR DA Quadra 8, Lote 1, Bloco A, Sala 512
’ JUusTICA DO TRABALHO BRASILIA — DF  70.070-600
g
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JUDICIARIO DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

INFORMAGAO N.° 105/2016 — CSJT.CFIN
Em 27 de maio de 2016.

PL 2818/2015
ASSUNTO: Impacto financeiro da criacdo de cargos - TRT-202 Regido

Senhora Assessora Parlamentar

Em atencdo a solicitacdo, encaminho o impacto orcamentdrio
resultante do projeto de lei n° 2818/2015, de interesse do Tribunal
Regional do Trabalho da 20° Regido.

Assim, informo que foram calculados os impactos para o
exercicio de 2016, a partir de JUNHO, bem como para os exercicios 2017
e 2018, conforme mandamento do § 2° do art. 16 da Lei Complementar n°
101/2000 (LRF).

Quanto ao gue dispée o artigo 17 da referida Lei
Complementar, o impacto financeiro da presente solicitacdo, ¢é de R$
2.032.647,84 em 2016 (a partir de JUNHO), RS 3.542.453,29 em 2017 e em
2018, o que, de acordo com os dados atuais, ndo excedem aos limites
(Legal e prudencial) estabelecidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, considerando-se o periodo de apuracdo da Receita Corrente
Liquida (RCL), conforme relatédrios anexados.

Assim, informo que os acréscimos decorrentes da criacdo dos

aludidos cargos e fungdes comissionadas, ndoc excederdo aos limites

(legal e prudencial) estabelecidos pela Lei Complementar n°® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal) para gasto com pessoal e encargos
sociais.

E o parecer.
..‘. { T
-] i 2 i A
FVU U A A A
MARCOSi__'AUG{JS:fO WILLMANN SAAR DE CARVALHO
Coordenador de Orgamento e Financas do
Conselho Superior da Justiga do Trabalho - CFIN/CSJT



COORDENADORIA DE ORGAMENTO E FINANCAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJ E FC

Tribunal Interessado: ~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 202 REGIAQ
Fundamentagdo Legal: PL 2818/2015

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAO (CJ) ' FUNGOES COMISSIONADAS (FC)
TIPO QUANT. TIPO QUANT. | TIPO QUANT. |

JUIZ TOGADO - CJ-1 - FC-1 -
JUIZDE VT - cl-2 - FC-2 -
JUIZ SUBSTITUTO - cJ-3 4 FC-3 -]
ANALISTA JUDICIARIO 14 CJ-4 . FC-4 - i
TECNICO JUDICIARIO 5 | FC-5 71

AUXILIAR JUDICIARIO . FC-6 -
SOMA 19 | 4 7|

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA DBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2016 2017 2018
PESSOAL E ENCARGOS SCCIAIS 2,032,647 84 3.542.453 29 3.542.453,29
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS® 144.855,20 248.323,20 24832320
SOMA 2177.503.04 3.780,776,48 3.790.778,49
“Auxifio Alimentagdo, Auxilio Transporte, Auxfiic Pré-Escolar 8 Assisténcia Médica e Odont 1éait

3) AFERICAO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, 1, b. Limite Prudencial - Art,
22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagdo para 2016, deduzida das fontes 156 e 1697) 117.033.432,00
ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAGAD DE CARGOS/CUFC 3.542.453,29
TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFERICAO DE LIMITES DA LRF 120.575.885,29
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)™ APURAGAQ 01/05/2015 a 30/04/2016 700.438.648,000,00
PATICIPACAO DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL) - 0,029098%
LIMITE LEGAL (Arts. 19 e 20, 1, b) 203.813.637,80
LIMITE l;i?UDENCIAL (95% do Limite Legal - Art.22 § Unica) 193.622.956 91
MARGEM RESIDUAL (limite prudencial - despesa total) 73.047.070,62

“Conforme 3 B* edigo do Manual de Elsboragsic do RGF, aprovads pela Portaria STNAJE n® 632 de I0UEZ008, pg. 37, foram deduzidas da Despesa de Pessoal as fontes 156 &
788 desti EL de Ap. & Pansdes.

"" A RCL utilizads ¢ 8 do Exercicio de 2016, constante da Partana STWMF n® 301/2076 reiativa ag 19 quadnmesire de 2015,

Brasilia-DF, 27 maio, 2016

Amaro Ricarle de Santana Filho



COORDENADORIA DE ORCAMENTD £ FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPQOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJE FC

* Premissas e Metodologia utilizadas - Arts. 16, § 2° e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL:

TRIBUNAL INTERESSADO:

PL 2818/2015

TRT 20* REGIAD

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

=
| FUNGOES COMISSIONADAS E CARGOS EM COMISSAD

JUIZES CARGOS EFETIVOS
FCICJ | QUANT DE FC QUANT DE CJ
CARGO QUANTIDADES CARGO QUANTIDADE 1 o] g
JUIZ TOGADC 4] ANALISTA 14 2 9 0
JUiZ DE VT 0 TECNICO | 5 3 0 4
JUIZ SUBSTITUTO 1 AUXILIAR 4] 4 0 4]
. 5 7
8 0
TOTAL 0 TOTAL 19 TOTAL 7 4
P =
B} CARGOS DE JUiZES I
Estimativa de Impacto |
Meméra de Calculo para o Exerciciode |  1° Exercicio 2 Exerciclo
MPACTO Natureza da Despesa entrada em vigorda | Subsequente Subszequents
Lel {
| n®de meses smm> Fd
Ang==>_ 2018 0T 2018 i
{(8) REMUNERACAD MENSAL (SUBSIDIO) 3.3.1.80.11 a - - .
[ b] VALOR ANUAL 3318817 b=ax 0t de meses - - -
] i
(2} 13 SALARIO 3.31,60.11 Le= ax(n" meses/2) - . -
(d)1/3 FERIAE 3.3.1.80.11 |d=2>(m’3 - - -
T
(e} SOMA - OESPESA ANUAL 5.3.1.00.11 |jemb+o+d - - =
1) CONTRIBUIGAO PATRONAL - PSSS 3315013 |f =e x22% - - -
Jii IMPACTO ANUAL TOTAL =g+ f - b - -
NOTAS I
1) Os valores das remuneragies de Magistracos forem draldes da lsf 104742002,
2) Admitiu-se come custo anual, o somatirio de 13 remuneragies mais 213 constitucionais [frias).
C) CARGOS EFETIVOS
i Estimativa de Impacta
N . para o Exercicio de 1" Exercicio ' Exarcicio
MPACTO Maturera da Despesa Memorla de Caloule entrads am Viger da Subsequente Subsequente
Let
| informar o snoms> 2018 2017 2018
Parcela do PCS
| 1
{8) REMUNERAGAQ HENSAL femuneragio mensal 173,742,42 | 173.742.42 | 173.742,42 173.742,42
n* de meses s> 7| |
{b}VALOR ANUAL 3318011 b=axn®de meses 12%95.106.81 2084 908,08 3 084,008 98
{213 SALARIO 3318011 c =8 x{n* mesesi12) 101.348.74 173.742,42 173.742,42 |
id HIS_F'EBIQS 3.3.1.80.11 d=gi 33,783.25 57.914,14 57.814 44
(¢} SOMA 33.1.80.11 gsb+ced 1.351.329.90 2,318.585,54 2.316.565,54
1) CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSES 3318013 f=@ x22% 283.500,33 509544 42 500844 42
‘ ' IMPACTO ANUAL TOTAL g=e+t 1,!14.% 2.% Zw
NOTAS Ik

1) Walores & com a PCE apravads para o Poder Judicario

Amare Ricarte de Santana Filho
CRINICEIT
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D) CARGOS EM COMISSAQ (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

Estimativa de Impacto !
4 P para w Eawrcicio de 1" Exercicio 2" Exarciclo
IMPACTO Natureza da Despesa Memaria da Caleulo entradaam vigor da |  Subsequemte | Subsequente
Lai
Informar o ana==> 2018 2017 2018
| JanM4 JELTE Janr16
(a) GRATIFICAGAD POR EXERCICIO DE | -
CARGOS E FUNGAES  femuneragio mensal - 53.718.25 | 53.718.25 | 53.718,25 531.716,25
0" de meses === 7| - - =
{ b ) VALOR ANUAL 3,31.60.11 !b=axn®de meses A7E.027.75 _644.819,00 644.519.00
£ 13" SALARIO 3318011 o= 8y%n" de mesas 31.335 85 53.718,25 | 5371825
lid} 3 FERIAS 3318011 a=cid 10.445,22 17.508,08 17.908. 08
lie) IMPACTO ANUAL TOTAL 3318011 e=hec+d 417.808 81 716.243,33 | T16.243.33
i = =
NOTAS Ii:

1] Para as FC'S 1.2, 3 @ 4 considerou-se o percentual para optantes pela ramuneracio do cargo; para as FC'S 5 o & » pars todas as O [anbgas FC's 7, B, %, 8 10), consideccu-se o valores intagrais,
2] Para FC's & salinios de servidores estdiveis sdmitiu-se come custo anwal o somattea de 13 remuneragdes mais 173 censtitucianal {férias).
d) Né2 ha incidtinea de PSS sobre o exarcicio de fungo comissionada, dessa forma nda ha contribugia patrans

E) BENEFICIOS {Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, conforme Art. 17 da LRF)

+ Estimativa de Impasto |
para o Exarcicio do 1 Exereicio 2% Exercicio
Beneficios Naturezs da Despesa Beneficior Gte de beneficlirios entrada em vigor da Subsequante Subsequents
2018 2017 2018 |
(8] Ausilio Alimentaglo 3.3.3.80.48 751,98 19 1428724 14.287,24 14.287.24
{8} Auslis Transporte 3.3.3.50.49 132,00 5 660,00 | 560,00 860,00
(&) Auxillo Pré Escolar 3.3.3.90.08 22,44 19 428,38 426,28 42635
(d ) Assistineia Médica o Odontologica 3339083 280,00 18 8.320,00 532000 5.320.00
{®} YOYAL MENSAL DE BENEFICIOS e=ath+ced 20.883,50 20.893,80 20.683.60
(f} TOTAL ANUAL DE BENEFiCIOS f=ex12 144.855,20 248.323.20 | 248.323.20
fied SR =
NOTAS Iv;
1- 08 valres ¢ a dos shoos pele TST
2 - Auwilic Almantagdo - vaior censtante da Ao
3 - Aunills Transparse - Maioe tarifs urbana de Brasilia - 3,00 « 22 dias,
# - Auxilio Pré-Escolar - Valor fixada pals Afo.
5 - Para Cdleun do APE, considerou-se 3 soma dos valores madios pagos na T retiradas do cadasta de matas da LOA, dhidido pek total de beneficirics.
G- Waler de AMO, por pessca, extraide do ATO.TST.SEOF BDGEA,GP N T4/2008, & 2* faia da tabels do TST.
T-Paracs ios Auxllio A . Aupilio Tranaperts & APE, adotou-se o crténio atual do TST, que sé o8 conceds a Servidares [sxcatc magistrasas).
F} ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRC DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO {Art. 16 e 17 da LRF)
| Estimativa de impacto
. | paraoExerciclode | 1° Exerciclo 2° Exercicio
MPACTS Watureza da Despesa Meméria da Calculo entrada em vigorda | Subseguente Subsequente
| Lel |
I n* de meses === 7]
|__Informar o anp==> 2018 I[ 2017 2018 |
{a] REMUNERACAO ANUAL 5.3.1.80.11 B=B(Bi+Cibl+Dic) 1.592 724 B8 2.728.527 58 2.720.527,96 |
(B} 13" SALARIO 3.3.1.80.11 b=Bic)+C{e|+D0(d} 132.68530 227 480 87 227 480,87
{c)1/3 FERIAS 3318011 ¢=Bid)+C{d}+Dile} 44,228 48 7582022 | 7582022
(4] SOMA | 3.2,1.80.11 d=a+h+c _ 1.768.138,51 3.032.80887 | 3.032.808,87
(e} CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSS ] 3318013 e=Bif]+C[1) 263.508,33 500.644,42 509 544,42
[f} YOTAL DESPESA PESSOAL - f=d+e 2.032,647 A4 | 3.542.453.29 3.542.453 20
1g; seNericios voja quadrs E n=E(f] | 144.856,20 248.323,20 248.323,20
{h} IMPACTO ANUAL TOTAL h=f+g 2.177.503,04 | 3.790.776,49 |  3.790.776,49
HOTAS V:
1) Impacta ra exercicio corrents 8 nos dos subsequentes, conforma art 17, § 1° da LRF
2) As despesas resuimnies carrerdo 4 conta des dotagdes i ig o8 ‘Grghos do Pader Judicidric da Unda.
3) Contrbuigln Patronal de scarda com & MP 167/2004, convertida na Lai n® 10,587/
G) AFERIGAO DOS LIMITES DA LRF {Conforme Art. 18 da LRF}
ITENS Memdria de Cilculs Lirmites LRF
[ 3} ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DA - ot B 3.642,453.20
DEBPESA COM PESSOAL a = Item | {) do quadro anterior {Quadrs F) ) 2,653,2!
[ b} DOTACAOQ DE PESSOAL 216 b = Dotaglo Autorizada para Pessoal e Encarges Sociais (deduzida fontes 158 e 168) 117.033.432,00
{c) DESPESA DE PESSOAL PREVISTA c=a+p 120 575.885,28
d = Receita Corrente Liquida | 01/05/2015 8
d} Limr LRF [% da RCI 1, '4.522 T42.000,00 0,020098% 198,272,927 47
{d} LIMITE LEGAL % da RCL) (RELY 30042018 18m2nE L 28028 |
(&) LIMITE PRUDENCIAL la= dussn | 188.458.896.08
la=d-c 65,683,110 80

o) MARGEM RESIDUAL {Nio Utllizada)

NOTAS Vi
1) O impacto -

da criagio de carges, CJ"

Pessoal, considerantdo-se a RCL apurada no periodo |ndicade no quadre G.

FC's ndo implicara ultrapessegem dos limites (legal @ prudenclal) da LRF para despesa com

2)Qitem | d } Limita lagal da LRF, traz, a partr da 3* coiuna go quadre "G acima. periodn de apuragio da RCL, data de publicagdo, valor da RCL, participagdo percentual do tribunal

& o limite para despesa com pessoal,

3} A RCL ufilizada & a do Exercicio de 2016, constante da Portaria STN/MF n® 301/2018, relative aa 1% quagrimastre de 2016,

4} Cenforme a €7 ediclo do Manual de Elaboragio de RGF. aprovads pela Portaria STN/MF n? 632, ge 30/08/2006. pg. 31, foram deduzidas da Despesa de Pessoal es fortes 156 &

169 ao de

e Panebes.

Amaro Ricarte de Santana Filho

CFINICSJT, 27 malo, 2016



