LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicGes legais transitérias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO Il
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO V
DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO
(Capitulo com redacao dada pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

Secéo 111
Dos Orgéos de Seguranca e de Medicina do Trabalho nas Empresas
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Art. 163. Serd obrigatoria a constituicdo de Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes - CIPA, de conformidade com instru¢des expedidas pelo Ministério do Trabalho, nos
estabelecimentos ou locais de obra nelas especificadas.

Pardgrafo Unico. O Ministério do Trabalho regulamentara as atribuigdes, a
composicdo e o funcionamento das CIPAs. (Artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.514, de

22/12/1977)

Art. 164. Cada CIPA ser4 composta de representantes da empresa e dos empregados,
de acordo com os critérios que vierem a ser adotados na regulamentacdo de que trata o paragrafo
Unico do artigo anterior.

8 1° Os representantes dos empregadores, titulares e suplentes, serdo por eles
designados.

§ 2° Os representantes dos empregados, titulares e suplentes, serdo eleitos em
escrutinio secreto, do qual participem, independentemente de filiacdo sindical, exclusivamente o0s
empregados interessados.

§ 3° O mandato dos membros eleitos da CIPA terd a duragdo de 1 (um) ano,
permitida uma reeleicao.

§ 4° O disposto no pardgrafo anterior ndo se aplicard ao membro suplente que,
durante o seu mandato, tenha participado de menos da metade do numero de reunides da CIPA.

§ 5° O empregador designara, anualmente, dentre 0s seus representantes, o
Presidente da CIPA e os empregados elegerdo, dentre eles, o Vice-Presidente. (Artigo com
redacdo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)



http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=366528&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=366528&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=366528&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=366528&seqTexto=1&PalavrasDestaque=

LEGISI:AC;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Secéo de Legislacédo Citada - SELEC

LEI N°4.297 DE 5 DE ABRIL DE 2006

Cria no ambito das escolas municipais da Cidade
do Rio de Janeiro a Comissdo Interna de
Prevengdo de Acidentes.

Art.1° Fica criada no ambito das escolas municipais da Cidade do Rio de Janeiro a
Comissdo Interna de Prevengao de Acidentes, doravante conhecida como Cipa Escola.

Art. 2° A Cipa Escola destina-se a aplicar e elaborar normas gerais e especificas de
seguranca para 0 ambiente escolar visando prevenir ou minimizar a ocorréncia de acidentes
tipicos de acontecerem durante o desenvolvimento dos trabalhos escolares.

Paragrafo unico. A Cipa Escola ndo tem competéncia para atuar nas areas de eventos
delituosos e ligados a seguranca publica.

Art. 3° A Cipa Escola seréa instalada pela direcdo da unidade escolar.

Art. 4° A Cipa Escola podera indicar ao Poder Executivo a realizacdo de obras e a
instalagdo ou remogdo de equipamentos objetivando prevenir ou minimizar a ocorréncia de
acidentes.

Art.5° A Cipa Escola tera a seguinte composi¢éo:

| - um funcionario da escola;

I - um professor da escola;

Il - um técnico em seguranca do trabalho ou acessibilidade ou ainda em seguranca de
materiais e equipamentos; e

IV - um representante da comunidade.

8 1° A auséncia de profissionais com a qualificacdo prevista no inciso Il ndo impede
instalagdo e funcionamento da Cipa Escola.

8 2° Aos membros da Cipa Escola que o desejarem serdo ministrados cursos
especificos sobre seguranca escolar.

Art. 6° As despesas decorrentes desta lei , correrdo por conta de dotacOes
orcamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares e
especiais, se necessario.

Art.7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo
Céamara Municipal do Rio de Janeiro, em 5 de abril de 2006.

Vereador IVAN MOREIRA
Presidente
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PORTARIA MTB N° 3.214, DE 08 DE JUNHO DE 1978

Aprova as Normas Regulamentadoras - NR - do
Capitulo V, Titulo Il, da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, relativas a Seguranca e Medicina
do Trabalho.

O Ministro de Estado do Trabalho, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto
no art. 200, da consolidacé@o das Leis do Trabalho, com redacéo dada pela Lei n.° 6.514, de 22
de dezembro de 1977, resolve:

Art. 1° - Aprovar as Normas Regulamentadoras - NR - do Capitulo V, Titulo Il, da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho:

NR5 - Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes (205.000-5)
DO OBJETIVO

5.1 A Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA - tem como objetivo a prevengédo de acidentes e
doencas decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a
preservacao da vida e a promog¢éo da saude do trabalhador.

DA CONSTITUICAO

5.2 Devem constituir CIPA, por estabelecimento, e manté-la em regular funcionamento as empresas privadas,
publicas, sociedades de economia mista, 6rgdos da administracdo direta e indireta, instituicdes beneficentes,
associacfes recreativas, cooperativas, bem como outras instituicdes que admitam trabalhadores como
empregados. (205.001-3/ 14)

5.3 As disposi¢bes contidas nesta NR aplicam-se, no que couber, aos trabalhadores avulsos e as entidades
gue Ihes tomem servigos, observadas as disposicfes estabelecidas em Normas Regulamentadoras de setores
econdmicos especificos. (205.002-1/ 14)

5.4 A empresa gque possuir em um mesmo municipio dois ou mais estabelecimentos, devera garantir a
integracdo das CIPA e dos designados, conforme o caso, com 0 objetivo de harmonizar as politicas de
seguranca e saude no trabalho.

5.5 As empresas instaladas em centro comercial ou industrial estabeleceréo, através de membros de CIPA ou
designados, mecanismos de integracdo com objetivo de promover o desenvolvimento de a¢des de prevengéo
de acidentes e doencas decorrentes do ambiente e instalagbes de uso coletivo, podendo contar com a
participacdo da administracdo do mesmo.

DA ORGANIZACAO
5.6 A CIPA serd composta de representantes do empregador e dos empregados, de acordo com o

dimensionamento previsto no Quadro | desta NR, ressalvadas as altera¢gfes disciplinadas em atos normativos
para setores econdmicos especificos. (205.004-8/ 12)
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5.6.1 Os representantes dos empregadores, titulares e suplentes, serédo por eles designados.

5.6.2 Os representantes dos empregados, titulares e suplentes, serdo eleitos em escrutinio secreto, do qual
participem, independentemente de filiagdo sindical, exclusivamente os empregados interessados. (205.005-6/
14)

5.6.3 O numero de membros titulares e suplentes da CIPA, considerando a ordem decrescente de votos
recebidos, observara o dimensionamento previsto no Quadro |desta NR, ressalvadas as alteraces
disciplinadas em atos normativos de setores econémicos especificos. (205.006-4/ [2)

5.6.4 Quando o estabelecimento ndo se enquadrar no Quadro |, a empresa designara um responsavel pelo
cumprimento dos objetivos desta NR, podendo ser adotados mecanismos de participacdo dos empregados,
através de negociagao coletiva. (205.007-2/ 12)

5.7 O mandato dos membros eleitos da CIPA ter4 a duragcdo de um ano, permitida uma reelei¢cao.(205.008-0/
12)

5.8 E vedada a dispensa arbitraria ou sem justa causa do empregado eleito para cargo de direcdo de
Comissfes Internas de Prevengdo de Acidentes desde o registro de sua candidatura até um ano ap6s o final
de seu mandato. (205.009-9/ 14)

5.9 Serdo garantidas aos membros da CIPA condigbes que ndo descaracterizem suas atividades normais na
empresa, sendo vedada a transferéncia para outro estabelecimento sem a sua anuéncia, ressalvado o disposto
nos paragrafos primeiro e segundo do artigo 469, da CLT. (205.010-2/ 14)

5.10 O empregador devera garantir que seus indicados tenham a representacdo necessaria para a discussao e
encaminhamento das soluc¢des de questdes de seguranca e salde no trabalho analisadas na CIPA. (205.011-
0/ 12)

5.11 O empregador designara entre seus representantes o Presidente da CIPA, e os representantes dos
empregados escolherdo entre os titulares o vice-presidente. (205.012-9/ I1)

5.12 Os membros da CIPA, eleitos e designados serdo, empossados no primeiro dia Gtil apés o término do
mandato anterior. (205.013-7/ 12)

5.13 Sera indicado, de comum acordo com os membros da CIPA, um secretario e seu substituto, entre os
componentes ou ndo da comissdo, sendo neste caso necessaria a concordancia do empregador. (205.014-5/
11)

5.14 Empossados os membros da CIPA, a empresa deverd protocolizar, em até dez dias, na unidade
descentralizada do Ministério do Trabalho, cOpias das atas de eleicdo e de posse e o calendario anual das
reunides ordinérias. (205.015-3/ 12)

5.15 Protocolizada na unidade descentralizada do Ministério do Trabalho e Emprego, a CIPA ndo podera ter
seu numero de representantes reduzido, bem como ndo podera ser desativada pelo empregador, antes do
término do mandato de seus membros, ainda que haja redugéo do numero de empregados da empresa, exceto
no caso de encerramento das atividades do estabelecimento.(205.016-1/ 14)

DAS ATRIBUICOES
5.16 A CIPA tera por atribui¢éo:

a) identificar os riscos do processo de trabalho, e elaborar o mapa de riscos, com a participagdo do
maior nimero de trabalhadores, com assessoria do SESMT, onde houver;
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elaborar plano de trabalho que possibilite a acdo preventiva na solu¢do de problemas de seguranca
e saude no trabalho;

participar da implementacdo e do controle da qualidade das medidas de preven¢do necessarias,
bem como da avaliagé@o das prioridades de agéo nos locais de trabalho;

realizar, periodicamente, verificagbes nos ambientes e condi¢des de trabalho visando a identificag&do
de situagdes que venham a trazer riscos para a seguranca e saude dos trabalhadores;

realizar, a cada reunido, avaliacdo do cumprimento das metas fixadas em seu plano de trabalho e
discutir as situacgfes de risco que foram identificadas;

divulgar aos trabalhadores informacdes relativas a seguranca e satde no trabalho;

participar, com o SESMT, onde houver, das discussbes promovidas pelo empregador, para avaliar
os impactos de alteragBes no ambiente e processo de trabalho relacionados a seguranca e salde
dos trabalhadores;

requerer ao SESMT, quando houver, ou ao empregador, a paralisagdo de maquina ou setor onde
considere haver risco grave e iminente a seguranca e saude dos trabalhadores;

colaborar no desenvolvimento e implementagdo do PCMSO e PPRA e de outros programas
relacionados a seguranca e saude no trabalho;

divulgar e promover o cumprimento das Normas Regulamentadoras, bem como clausulas de
acordos e convencgdes coletivas de trabalho, relativas a seguranga e saude no trabalho;

participar, em conjunto com o SESMT, onde houver, ou com o empregador, da analise das causas
das doencas e acidentes de trabalho e propor medidas de solucdo dos problemas identificados;

m) requisitar ao empregador e analisar as informac¢des sobre questdes que tenham interferido na

n)

0)

p)

seguranca e saude dos trabalhadores;
requisitar a empresa as copias das CAT emitidas;

promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, onde houver, a Semana Interna de Prevencédo
de Acidentes do Trabalho - SIPAT;

participar, anualmente, em conjunto com a empresa, de Campanhas de Prevencédo da AIDS.

5.17 Cabe ao empregador proporcionar aos membros da CIPA os meios necessérios ao desempenho de suas
atribuicbes, garantindo tempo suficiente para a realizagdo das tarefas constantes do plano de trabalho.
(205.017-0/ 12)

5.18 Cabe aos empregados:

a.
b.

o

participar da eleicdo de seus representantes;
colaborar com a gestéo da CIPA,;

indicar a CIPA, ao SESMT e ao empregador situacdes de riscos e apresentar sugestdes para
melhoria das condi¢des de trabalho;

observar e aplicar no ambiente de trabalho as recomendag¢des quanto a prevencdo de acidentes e
doencas decorrentes do trabalho.

5.19 Cabe ao Presidente da CIPA:

a. convocar os membros para as reunides da CIPA;

b. coordenar as reunibes da CIPA, encaminhando ao empregador e ao SESMT, quando houver, as

decisdes da comissao;

c. manter o empregador informado sobre os trabalhos da CIPA;
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d. coordenar e supervisionar as atividades de secretaria,;

e. delegar atribuicdes ao Vice-Presidente;

5.20 Cabe ao Vice-Presidente:

a. executar atribuiges que lhe forem delegadas;
b. substituir o Presidente nos seus impedimentos eventuais ou nos seus afastamentos temporarios;

5.21 O Presidente e o Vice-Presidente da CIPA, em conjunto, terdo as seguintes atribui¢des:

a. cuidar para que a CIPA disponha de condigBes necessarias para o desenvolvimento de seus
trabalhos;

b. coordenar e supervisionar as atividades da CIPA, zelando para que os objetivos propostos sejam
alcancados;

c. delegar atribuicbes aos membros da CIPA;

d. promover o relacionamento da CIPA com o SESMT, quando houver;

e. divulgar as decisfes da CIPA a todos os trabalhadores do estabelecimento;

f. encaminhar os pedidos de reconsideracdo das decisdes da CIPA,;

g. constituir a comisséo eleitoral.

5.22 O Secretério da CIPA tera por atribui¢éo:
a. acompanhar as reunides da CIPA e redigir as atas apresentando-as para aprovagao e assinatura dos
membros presentes;
b. preparar as correspondéncias; e
c. outras que |lhe forem conferidas.
DO FUNCIONAMENTO

5.23 A CIPA teré& reunides ordinarias mensais, de acordo com o calendério preestabelecido.

5.24 As reunides ordinarias da CIPA serdo realizadas durante o expediente normal da empresa e em local
apropriado. (205.019-6/ 12)

5.25 As reunibdes da CIPA terdo atas assinadas pelos presentes com encaminhamento de cOpias para todos o0s
membros. (205.020-0/ I1)

5.26 As atas ficardo no estabelecimento a disposi¢cao dos Agentes da Inspecdo do Trabalho - AIT. (205.021-8/
11)

5.27 Reunibes extraordinarias deveréo ser realizadas quando:
a. houver denlncia de situagédo de risco grave e iminente que determine aplicagdo de medidas corretivas
de emergéncia;
(205.022-6/14)
b. ocorrer acidente do trabalho grave ou fatal; (205.023-4/ 14)
c. houver solicitacido expressa de uma das representacoes. (205.024-2/ 14)
5.28 As decisdes da CIPA serdo preferencialmente por consenso.

5.28.1 Nao havendo consenso, e frustradas as tentativas de negociacdo direta ou com mediacao, sera
instalado processo de votacao, registrando-se a ocorréncia na ata da reuniao.

5.29 Das decisdes da CIPA cabera pedido de reconsideragao, mediante requerimento justificado.
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5.29.1 O pedido de reconsideracdo serd apresentado a CIPA até a préxima reunido ordinaria, quando sera
analisado, devendo o Presidente e o Vice-Presidente efetivar os encaminhamentos necessarios.

5.30 O membro titular perderd o mandato, sendo substituido por suplente, quando faltar a mais de quatro
reunides ordinarias sem justificativa. (205.025-0/ 12)

5.31 A vacancia definitiva de cargo, ocorrida durante o mandato, sera suprida por suplente, obedecida a ordem
de colocagdo decrescente registrada na ata de eleicdo, devendo o empregador comunicar a unidade
descentralizada do Ministério do Trabalho e Emprego as alteracdes e justificar os motivos. (205.026-9/ 12)

5.31.1 No caso de afastamento definitivo do presidente, o empregador indicara o substituto, em dois dias Uteis,
preferencialmente entre os membros da CIPA. (205.027-7/ 12)

5.31.2 No caso de afastamento definitivo do vice-presidente, os membros titulares da representacdo dos
empregados, escolherdo o substituto, entre seus titulares, em dois dias Uteis.

DO TREINAMENTO

5.32 A empresa deverd promover treinamento para os membros da CIPA, titulares e suplentes, antes da
posse. (205.028-5/ 14)

5.32.1 O treinamento de CIPA em primeiro mandato ser realizado no prazo méaximo de trinta dias, contados a
partir da data da posse. (205.029-3/ 14)

5.32.2 As empresas que nao se enquadrem no Quadro |, promoverdo anualmente treinamento para o
designado responsavel pelo cumprimento do objetivo desta NR. (205.030-7/ 14)

5.33 O treinamento para a CIPA devera contemplar, no minimo, os seguintes itens:

a. estudo do ambiente, das condi¢cdes de trabalho, bem como dos riscos originados do processo
produtivo; (205.031-5/ 12)

b. metodologia de investigacéo e analise de acidentes e doengas do trabalho;(205.032-3/12)

c. nocdes sobre acidentes e doencas do trabalho decorrentes de exposi¢cdo aos riscos existentes na
empresa,; (205.033-1/12)

d. nocdes sobre a Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, e medidas de prevencao; (205.034-0/
12)

e. nocgOes sobre as legislagbes trabalhista e previdenciaria relativas a seguranca e salde no trabalho;
(205.035-8/ 12)

f. principios gerais de higiene do trabalho e de medidas de controle dos riscos; (205.036-6/ 12)

g. organizacdo da CIPA e outros assuntos necessarios ao exercicio das atribuicbes da Comisséo.
(205.037-4/ 12)

5.34 O treinamento terad carga horaria de vinte horas, distribuidas em no méximo oito horas diérias e sera
realizado durante o expediente normal da empresa. (205.038-2/ 12)

5.35 O treinamento podera ser ministrado pelo SESMT da empresa, entidade patronal, entidade de
trabalhadores ou por profissional que possua conhecimentos sobre 0s temas ministrados.

5.36 A CIPA sera ouvida sobre o treinamento a ser realizado, inclusive quanto a entidade ou profissional que o
ministrara, constando sua manifestacdo em ata, cabendo a empresa escolher a entidade ou profissional que
ministrara o treinamento.(205.039-0/ 12)

5.37 Quando comprovada a ndo observancia ao disposto nos itens relacionados ao treinamento, a unidade
descentralizada do Ministério do Trabalho e Emprego, determinara a complementacdo ou a realizagao de
outro, que sera efetuado no prazo maximo de trinta dias, contados da data de ciéncia da empresa sobre a
deciséo.


http://www010.dataprev.gov.br/sislex/paginas/05/mtb/5.htm#quadro_I

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Secéo de Legislacédo Citada - SELEC

DO PROCESSO ELEITORAL

5.38 Compete ao empregador convocar eleicdes para escolha dos representantes dos empregados na CIPA,
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término do mandato em curso. (205.040-4/14)

5.38.1 A empresa estabelecera mecanismos para comunicar o inicio do processo eleitoral ao sindicato da
categoria profissional. (205.041-2/ 12)

5.39 O Presidente e o Vice Presidente da CIPA constituirdo dentre seus membros, no prazo minimo de 55
(cinquenta e cinco) dias antes do término do mandato em curso, a Comissdo Eleitoral - CE, que sera a
responsével pela organizacéo e acompanhamento do processo eleitoral.

5.39.1 Nos estabelecimentos onde ndo houver CIPA, a Comissdo Eleitoral sera constituida pela
empresa.(205.042-0/ 12)

5.40 O processo eleitoral observara as seguintes condigdes:

a. publicacédo e divulgacdo de edital, em locais de facil acesso e visualizagédo, no prazo minimo de 55
(cinglienta e cinco) dias antes do término do mandato em curso; (205.043-9/ I3)

b. inscricdo e eleicdo individual, sendo que o periodo minimo para inscricdo sera de quinze dias;
(205.044-7/ 13)

c. liberdade de inscricdo para todos os empregados do estabelecimento, independentemente de setores
ou locais de trabalho, com fornecimento de comprovante; (205.045-5/ 13)

d. garantia de emprego para todos os inscritos até a elei¢éo; (205.046-3/ 13)

e. realizagdo da eleicdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do término do mandato da CIPA,
quando houver; (205.047-1/13)

f.  realizacéo de eleicdo em dia normal de trabalho, respeitando os horarios de turnos e em horario que
possibilite a participacdo da maioria dos empregados. (205.048-0/ 13)

voto secreto; (205.049-8/ 13)

apuragcdo dos votos, em horario normal de trabalho, com acompanhamento de representante do
empregador e dos empregados, em numero a ser definido pela comisséo eleitoral; (205.050-1/ 13)

i. faculdade de elei¢do por meios eletronicos;( 205.051-0/ 13)
j- guarda, pelo empregador, de todos os documentos relativos a elei¢cdo, por um periodo minimo de
cinco anos. (205.052-8/ 13)

5.41 Havendo participagéo inferior a cinqlienta por cento dos empregados na votagdo, ndo havera a apuragéao
dos votos e a comissao eleitoral devera organizar outra votagdo, que ocorrera no prazo maximo de dez dias.
(205.053-6/ 12)

5.42 As denuncias sobre o processo eleitoral deverdo ser protocolizadas na unidade descentralizada do MTE,
até trinta dias apo6s a data da posse dos novos membros da CIPA.

5.42.1 Compete a unidade descentralizada do Ministério do Trabalho e Emprego, confirmadas irregularidades
no processo eleitoral, determinar a sua corre¢éo ou proceder a anulagdo quando for o caso.

5.42.2 Em caso de anulagdo a empresa convocara nova eleicdo no prazo de cinco dias, a contar da data de
ciéncia , garantidas as inscricdes anteriores. (205.054-4/ 14)

5.42.3 Quando a anulagdo se der antes da posse dos membros da CIPA, ficara assegurada a prorrogagéo do
mandato anterior, quando houver, até a complementacgao do processo eleitoral. (205.055-2/ 14)
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5.43 Assumirdo a condicdo de membros titulares e suplentes, os candidatos mais votados. (205.056-0/ 14)

5.44 Em caso de empate, assumira aquele que tiver maior tempo de servico no estabelecimento. (205.057-9/
14)

5.45 Os candidatos votados e néo eleitos serdo relacionados na ata de eleicdo e apuragdo, em ordem
decrescente de votos, possibilitando nomeacao posterior, em caso de vacancia de suplentes. (205.058-7/ 12)

DAS CONTRATANTES E CONTRATADAS

5.46 Quando se tratar de empreiteiras ou empresas prestadoras de servigos, considera-se estabelecimento,
para fins de aplicacdo desta NR, o local em que seus empregados estiverem exercendo suas atividades.

5.47 Sempre que duas ou mais empresas atuarem em um mesmo estabelecimento, a CIPA ou designado da
empresa contratante devera, em conjunto com as das contratadas ou com os designados, definir mecanismos
de integracdo e de participacdo de todos os trabalhadores em relagdo as decisdes das CIPA existentes no
estabelecimento.

5.48 A contratante e as contratadas, que atuem num mesmo estabelecimento, deverdo implementar, de forma
integrada, medidas de prevencao de acidentes e doencas do trabalho, decorrentes da presente NR, de forma a
garantir o mesmo nivel de protecdo em matéria de seguranga e salde a todos os trabalhadores do
estabelecimento.(205.059-5/ 14)

5.49 A empresa contratante adotara medidas necessarias para que as empresas contratadas, suas CIPA, os

designados e os demais trabalhadores lotados naquele estabelecimento recebam as informacdes sobre os

riscos presentes nos ambientes de trabalho, bem como sobre as medidas de protecdo adequadas.(205.060-9/

14)

5.50 A empresa contratante adotar4 as providéncias necesséarias para acompanhar o cumprimento pelas

empresas contratadas que atuam no seu estabelecimento, das medidas de seguranca e saude no trabalho.
DISPOSICOES FINAIS

5.51 Esta norma podera ser aprimorada mediante negociagdo, nos termos de portaria especifica.

QUADRO I
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Dimensionamento de CIPA

*G
R N7 du
v :—zmz. :‘: 0: 2.0 i:l 8.1 121 lil l:l 3:1 5‘:1 wam 25:‘ 0:'1 Acima de 10 )00
Pl NodeMemtros |19 | 29 80 | 100 | 120 | 140 | 300 | 500 | 1000 | 2500 | S000 | 11.000 "1‘?0(‘,‘,";};‘: ::,?
(8] da CIPA B
S
Sz 1 30 DECIN N A D S M 15 1
1 Suplentes 1 2l 1a ] %]a]| 2]« ? 0 12 2
Tituns 1 s|lala|alele]|ie | o | 5| 18 2
Cla Suplentes 1 1| x|5]|%|4 3 3 0 12 2
Efetivos 1 2 2 3 4 F 3 6 7 10 11 2
c2 Suplentes 1 -0 M I O 6 7 ° I
Efetivos 1 z2lz |3 |8]|a]|s 6 7 10 10 2
c-3 Suplentes 1 2 2 3 3 4 4 5 6 8 5 2
Efetivos 2]l %] S8 4 s 6 1
Cla Sugplentes ilElz|z12 |13 3 4 s 1
Efetivos ylE s | sl2 2] 3 5 6 1
c4 Suplentes 24l L TN WE S O B M= 3 4 4 1
Ebitink 1 T lE]|z | 4| &]%] % 0 9 1 2
3 Suplentes . s 1z s sl | &= 7 7 9 2
Efetivos o Sl DG 300 -0 -3 Dl 4 6 7 1
C-5a Suplentes 1 1 2 2 2 3 3 3 4 s 1
Efetivos 1 2l s llalals|#] % 8 10 12 2
C6 Suplentes 1 ls|s|s| %] % 4 6 8 10 2
Efetivos O R EC SR Ol 3 s o 1
L Suplentes > Ol I SO 3 e i e 3 4 4 1
Efetivos 1 1 2 k) 3 4 s 6 8 9 10 2
C-7a Suplentes 1 2 2 3 3 3 4 5 7 8 5 2
QUADRO |

Dimensionamento de CIPA
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*G
R Ned
U Empregado: no 20 | 30 | 51| 81 |101 [121)141 (201 s01 | 1001 | 2501 001 Acima de 10 )00
P Estabelecimy ato a a a a a a a a a a a a para cada gr ipe
N° de Memt oz 29 | 80 | 80 | 100 | 120140 300 | 500 | 1000 | 2200 | %000 | 1.000 de 2.500
(s’ da CIPA acrescents -
Efetivos 12|22 |a|s]ls]|s]| s 7 | s 10 1
ca Supleates 1|22 ]alaslals] «| s | ¢ 8 1
Efetivos wlials| ]l 2]z = s 6 7 1
b Snplantes NMEAEAEARANFLIE s | 4 3 1
Efstives 1 a2 2|a|3s]|se]|s]| s s | 9 10 2
s s o 1|1 |22 ]|3|a3a|3a]|4 4 6 7 8 2
Efetivos ilal2]3la8|lele]|6] s ) 10 12 2
e Seglentes 1|l |2]alala]|a|a] s 7 ) 10 2
Kinfivon tlala2lala|lsela|ls] 2| s | o 10 2
cu Supleate: 1lr|2]la|ls|la]ls]|s]| s 6 7 8 2
Efetivos 11 |3|a|a|a]|ls]|s]| 6| o |mn 12 2
B Suplentes 11 a]a|a|a|la]|a]| s T | s 10 2
Fhetives a2 2|3|s]|a]s]| 6| o nunl| n 2
oM Supleaiss 1|22 ]a|s|s|s] s T | 9 9 2
Efetivos o B o B A A 4 5 6 1
S Supmtec AEAFIEAR AR I I A I N 1
Efetivos SENEAEA A AR A s | 10 » 2
. Supleutes 1 {a|ala|a|alalal|l s | 6] s 10 2
Eiuags 1 (a2 alalala|s]| 6| s | ]| n 2
-2 Suplentas 1lala2|lala|s]ls|lal s 6] 7 9 2
Eletives 1 | l2]ala|l &l e &) 6 s | 10 12 2
s Saplanies Y lalalalslsls|lal 3] ] & 10 2
QUADRO |
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* g N d
U Emprezador no O [ 20| 30| 51|81 (101 1211412301 501 | 1001 | 2201 | : 9001 Acima de 10 00
o E'nabel«in- uto gl m | a | el ] ] % a a a a para ":h 21 1po
N° de Memt voz 19 | 29 [ 50 | 80 (100 {120 ) 140 | 300 [ 500 | 1000 | 2300 | 3000 | 1 .000 de 2.200
(S’ da CTPA acrescents
Efetivo: 2|2 |s|a|a|a| 6| s | 0] 2 2
18 Suplenies vl el sl a| €] %] 2| s 10 2
Efstives 3|a|la|la]a|a| 6] 9| n 15 2
=i Supleniar HAEAFAA AR A EAE] 12 2
Efetivo: v a2 2|s]| 3| o« | s 1
G - g vy l2lala|la] s | 8|3 4 1
Efetives t|afa|s|a|a|la]| s | s | & s 2
a Saglate sy [y s|s]|s]s] a0 ] @] 6 1
Efetivor 1|y |2)2]2]3] 3 4 B 6 1
ca Suplentes 1|22 2]a)| 3 1| 4 5 1
Efetives AR AR AR AR IR AR AN GIE AR AR 2
g p—— = x| %] sy ] ] 8| e 6 s 9 2
- vy l2alalalz]| s | 4| 6 1
< Swplentes p 2222 3 3 4 5 1
Efetives v |22 |a|a]|a]|a]| 6| s || 22 2
mt Syl AEARFARAFIEAR AR B 7 s 10 2
itz v 2222 3| a| s 6 1
s Supleate: vr 22|22 a | 5| 4 f 1
Efetives 11| 3|3 |a|s]| g 4| 6| o | 1| 16 2
S DUy s lalala]s]|slsls| a]|2] 9| 2 2
QUADRO |

Dimensionamento de CIPA
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- Ned
U Empregador no O [ 20| 30| 51|81 |1001|121|141|2301| %01 | 1001 | 2501 | : 001 Acima de 10 00
P E'xotabel«iu- l.uo a : a a a : a a | a a g a .a ‘a P"‘dﬂf"g po
0 N i:\(l;;:: 01 19 | 29 | 50 | SO [ 100 (120 | 140 | 300 | 500 | 1000 | 2500 | 5000 | 1 .000 a":;:.“ ;
S
e vl 2] 2] 2] s 4 s 6 1
e Suplentes 1t 1|22l 2]2]| 3 3 1 5 1
Likires | alll = 5 1
= e g 1| 2 3 3 4 1
Efetivos 12| 3]| 4 s 6 6 1
o Supleate: 1|1 23] s 4 s 5 1
s 1|af2fa] a| s | & P 1
&% Saphte 1|1 23] 4 5 5 5 1
Efetives 1| 2 3 | 4 5 1
e Supleutes 1| 2| 2| 3 s 1
B v e |a|2|a]ala|s]| 2] s ]| o 10 2
b Syt t 2| x|l xlesla]&]|&] s T | s 9 1
_— Efetivos 1|y |2 |2ef2]|a]| 3| 4] s s 1
Supleates 222 ]3] 3 3 4 s 1
i vl vl2|z]|a]a] 3] o] s 6 1
o Saplnts vy l2]2]2|a] 8| 8|4 5 1
Efetives 1| v || o2 s | 4 s 1
on Buplenins vyl 2| s | a 1 1
Eielives t 2|2 |s|a|le|a| 6| s | w]| n 2
o - |2 lalala]l s ]| s 9 2
Efetives vy 2222 3 4 s ] 1
o Suplente: vl xl2]2z]2| 2] s ] o] « 5 1

OBS.: Os membros efetivos e suplentes terdo representantes dos Empregadores e
Empregados.

* As atividades econdmicas integrantes dos grupos estdo especificadas por CNAE
nos QUADROS Il e I11I.

* Nos grupos C-18 e C-18a constituir CIPA por estabelecimento a partir de 70 trabalhadores
e quando o estabelecimento possuir menos de 70 trabalhadores observar o dimensionamento
descrito na NR 18 - subitem 18.33.1.

QUADRO 11
Agrupamento de setores econdmicos pela Classificacdo Nacional de Atividades
Econdmicas - CNAE, para dimensionamento de CIPA


http://www010.dataprev.gov.br/sislex/paginas/05/mtb/5.htm#quadro_II
http://www010.dataprev.gov.br/sislex/paginas/05/mtb/5.htm#quadro_III
http://www010.dataprev.gov.br/sislex/paginas/05/mtb/18.htm
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GRUPO Cc-1 Minerais
10006 1110.0 1120.7 1310.2 13218 13226 13234 13242 13250 1329.3
14109 14214 14222 14290 23108 2330.2 26204 26913 26921

GRUPO C-1a Minerais "'
23205 23400

GRUPO  C.2  Alimentos

15113 15121 15130 15148 15210 1522.9 15237 15318 15326 1533.4
15415 15423 15431 15512 15520 1553.9 15547 15555 1556.3 1559.2
1561.0 1562.8 1571.7 15725 15814 15822 15830 1584 9 1585.7 1586.5
1589.0 1591.1 15920 1593.8 1594 6 15954 1600 4

GRUPO C-3  Téxteis
17116 1719.1 17218 17221 17230 17248 17310 17329 17337 17418
17493 1750.7

GRUPO  C-3a Texteis "'
1761.2 1762.0 17639 1764.7 1769.8 1771.0 177238 1779.5

GRUPO C4 Confecgdo
18112 18120 18139 18210 18228

GRUPO  C-5 Calgados e Similares
19100 19313 19321 1933.0 19399 52728

GRUPO C-5a Calgados e Similares '
19216 1929.1

GRUPO  C-6 Madeira
20109 20214 20222 20230 20280 36110

GRUPO  C.T Papel
21318 2132.6 21415 21423 21490

GRUPO C-7Ta Papel’
21105 21210 21229

GRUPO C-8 Graficos
22110 22128 221356 2214 4 22195 2221.7 22225 22292 9240.1

GRUPO C9 Som & Imagem
22314 2232.2 22330 22349 74918 92118 92126 92134 92215 9222.3
92312 92320 92398

GRUPO C-10 Quimicos

24112 24120 24139 24147 24188 24210 24228 24285 24317 24325
24333 24414 24422 24511 24520 24538 2454 6 24619 24627 24635
2469 4 24716 24724 24732 24813 24821 24830 24910 24937 2494 5
24953 24961 24998 25216 25224 25291 31410 31429 36145

GRUPO  C-11 Borracha
25119 2512.7 25194
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GRUPO C-12 Nao Metalicos
26115 26123 2619.0 26301 26417 26425 26492 2699.9 36918 37206

GRUPO C-13 Metalicos
27111 27120 27219 27227 27294 27316 27391 27413 2742 1 27498
27510 27529 28118 28134 2831.2 28320 28339 28347 2839.8 2892 4

GRUPO C-14 Equipamentos/Maquinas e Ferramentas

28126 28215 28223 28410 28428 28426 28916 2893.2 28991 29114
29122 29130 20149 29157 29211 29220 29238 29246 29254 28297
29319 2040.8 20513 28521 29610 2962 9 29637 2964 5 209653 2969.6
29815 20890 3011.2 30120 3021.0 30228 31119 327 31135 31216
31224 31305 31518 31526 31607 31017 31925 3189.2 3210.7 3221.2
32220 3230.1 33103 33200 33308 33405 33502 36129 3613.7 36935
3694 3 36951 36960 371089 52710

GRUPO C-14a Equipamentos/Maquinas e Ferramentas '
3692.7 36978 36994 72508

GRUPO C-15 Explosivos e Armas
24929 29718 20726

GRUPO C-16 Veiculos

29327 29530 2954 8 34100 3420.7 3431.2 34320 34358 34410 34422
34436 3444 4 34395 34509 35114 3512.2 35211 35220 35238 35319
35327 3591.2 3592.0 359498 5020.2 50423

GRUPO  C-17 Agua e Energia
40100 40207 40304 41009 90000

GRUPO  C-18 Construcdo
45241 45202 4534 .9 45411 45420 45438 45497 45519 45527 45594

GRUPO  C-18a Construgao'
45110 45128 451386 45217 45225 45233 45250 45314 45322 4533.0
4560.8

GRUPO C-19 Intermediarios do Comércio
51110 51144 5115.2 51160 51179 5118.7 51195

GRUPO C-20 Comércio Atacadista

51136 51217 51225 51314 51322 5133.0 51349 51357 51365 51373
51390 51411 51420 514338 51446 51454 51470 51497 51535 51594
51616 51624 51632 51691 51918 51926

GRUPO C-21 Comércio Varejista

50105 50300 50415 52116 52124 52132 52140 52159 52213 52221
52230 52248 52298 52310 §23289 52337 52418 52426 52434 52442
52450 52469 52493 5250.7 652612 52698

GRUPO C-22 Comercio de Produtos Perigosos
5050.4 51128 5146.2 515189 51527 51543 51551 52477

GRUPO  C-23 Alojamento e Alimentagao
55115 55123 5519.0 5521.2 55220 55239 55247 5529.8 §531.6 85324

GRUPO C-24 Transporte
6010.0 60216 60224 60232 60240 6026.9 60267 6028.3 65029.1 60305
61212 61239 62103 622090 62118 63118 63126 63231
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GRUPO C.24a Transporte '
63215 63223 6340.1

GRUPO C-24b Transporte
6027 5 61115 61123 61220 62308

GRUPO  C.25 Correio e Telecomunicagoes
64114 64122 64203

GRUPO C.26 Seguro
66117 66125 6613.3 66214 6622.2 6630.3

GRUPO C-27 Administracdo de Mercados Financeiros
67113 67121 67199 6720.2

GRUPO  C.28 Bancos
65102 6521.8 6522.6 6523 4 6524 .2 6531.5 6532.3 6533.1 65340 6535.8
65404 65510 6559.5 6591.9 65927

GRUPO  C-29 Servigos
63304 70106 70203 70318 70327 71404 72109 74110 74128 74136
74144 74152 74160 91111 91120 91200 91910 91928 91995

GRUPO C-30 Locagdo de Mo de Obra e Limpeza
72303 74508 74705 93017

GRUPO C-31 Ensino
20110 80128 80217 80225 80306 8091.8 80926 80934 80942 80950
92517 92525 92533 92614 93041

GRUPO C.-32 Pesquisa
73105 73202 74306

GRUPO  C-33 Administragao Publica
751186 75124 75132 75140 75213 75221 75230 75248 75256 75302
99007

GRUPO C-34 Saude
85111 85120 85128 85146 85154 8516.2 85200 93033

GRUPO  C-35 Outros Servigos

52795 70408 71102 71218 71226 71234 71315 71323 71331 7139.0
72206 72400 72007 74209 74403 74503 74500 74993 92622 93025
9309.2 95001

QUADRO III
Relagdo da Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE, com
correspondente agrupamento para dimensionamento de CIPA
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CNAE Descrigao da Atividade Grupa
10.00-6 Extracdo de carvdo mineral CA1
11.10-0 Extracio de petroleo e gas natural C-1
11.20-7 Servigos relacionados com a extragao de petroleo e gas - exceto a prospeccao

realizada por terceiros C-1
13.10-2 Extracdo de minério de ferro c-1
13.21-8 Extracdo de minério de aluminio Cc-1
13.22-6 Extracdo de minério de estanho c-1
13.234 Extracdo de minério de manganés C-1
13.24-2 Extracio de minéric de metals preciosos C-1
13.25-0 Extracdo de minerais radioativos Cc-1
13.29-3 Extracdo de outros minerais metalicos nao-ferrosos Cc-1
14,10-9 Extracao de pedra, areia e argila Cc-1
14,21-4 Extracdo de minerais para fabricacdo de adubos, ferfilizantes e produtos quimicos C-1
14,22-2 Extracdo e refino de sal marinho e sal-gema c-1
14.29-0 Extracdo de outros minerais ndo metalicos c-1
15.11-3  Abate de reses, preparagac de produtos de came C-2
15.12-1 Abate de aves e outros pequenos animais e prepara¢do de produtos de carne c-2
15.13-0 Prepara¢ado de came, banha e produtes de salsicharia ndo associadas ao abate c-2
15.14-8 Prepara¢ao e preservagao do pescado e fabricagdo de conservas de peixes,

crustaceos e moluscos c-2
15.21-0 Processamento, preservagdo e produgao de conservas de frutas C-2
15.22-9 Processamento, preservagdo e produtos de conservas de legumes e outros vegetais c-2
15.23-7 Producdo de sucos de frutas e de legumes c-2
15.31-8 Produgdo de dleos vegetals em bruto C-2
15.32-6 Refino de dleos vegetais Cc-2
15,334 Preparacdo de margarina e outras gorduras vegetais e de oleos de onigem animal

ndo comestivels Cc-2
15.41-5 Preparago do leite c-2
15.42-3 Fabricagac de produtos do laticinio c-2
15.43-1 Fabricagdo de sorvetes c-2
15.51-2 Beneficiamento de arroz e fabricacdo de produtos do arroz c-2
15.52-0 Moagem de trigo e fabricagdo de derivados c-2
15.53-9 Fabricacdo de farinha de mandioca e derivados C-2
15.54-7 Fabricagdc ce fuba e farinha de milho c-2
15.55-5 Fabricagdo de amidos e féculas de vegetais e fabricagdo de dleos de milhe c-2
15.56-3 Fabricagao de ragdes halanceadas para anmais c-2
15.59-8 Beneficiamento. moagem e preparacao de outros alimentos de origem vegetal c-2
15.61-0 Usinas de agtcar c-2
15.62-8 Refino @ moagem de agucar c-2

15.71-7 Tormefacdo e moagem de café c-2



15.72-5
15814
15.82-2
15.83-0
15.84-0
15.85-7
15.86-5

15.89-0
15911

15.92-0
15.93-8
15.94-6
15.95-4
16.00-4
17.116
17.19-1
17.21-6
17.22-1
17.23-0
17.24-8
17.31-0
17.32-9
17.33-7
17.41-8
17.49-3
17.50-7
17612
17.62-0
17.63-9
17.64-7
17.69-8
17.71-0
17.72-8
17.79-5
18.11-2
18.12-0
18.13-9
18.21-0
18.22-8
19,100
19.21-6

19.29-1
19.31-3
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Fabricagdo de café sollivel

Fabricacdo de produtos de padaria, confeitaria e pastelaria

Fabricagdo de biscoitos e bolachas

Produgdo de derivados do cacau e elaboracdo de chocolates, balas, gomas de mascar
Fabricacdo de massas alimenticias

Preparacdo de especiarias, moihos, temperes & condimentos

Preparacdo de produtos dietéticos, alimentos para criangas & outros alimentos
conservados

Fabricacdo de outros produtos alimenticios

Fabricacdo, retificagdo, homologacdo @ mistura de aguardentes e outras bebidas
destiladas

Fabricagao de vinho

Fabricagdo de malte, cervejas e chopes

Engarrafamento e gaseifica¢do de aguas minerais

Fabricacdo de refrigerantes e refrescos

Fabricag¢do de produtos do fumo

Beneficiamento de algodao

Beneficiamento de outras fibras téxteis naturais

Fiag3o de algodio

Fiag3o de outras fibras téxteis naturais

Fiagao de fibras artificiais ou sintéticas

Fabricacdo de linhas e fios para coser e bordar

Tecelagem de algodio

Tecelagem de fios de fibras téxteis naturais

Tecelagem de fios e filamentos continuos artificiais ou sintéticos
Fabricagdo de artigos de tecide de uso demestico Incluindo tecelagem
Fabricacdo de outres artefatos téxtess incluindo tecelagem

Servicos de acabamento em flos, tecidos e artigos t€xtels produzidos por terceiros
Fabricacdo de artefatos téxteis a partir de tecidos

Fabricacdo de artefatos de tapecaria

Fabricacdo de artefatos de cordoaria

Fabricagdo de tecides especiais - inclusive artefatos

Fabricagdo de outros artigos téxteis - exclusive vestuario

Fabricag3o de tecidos de malha

Fabricagcdo de meias

Fabricagdo de outros artigos de vestuario produzidos em malharias (tricotagens)
Confecgaoc de pecas Interiores do vestuario

Confeccdo de outras pecas do vestuario

Confec¢do de roupas profissionais

Fabricagdo de acessénios do vestudrio

Fabricagdo de acessonos para seguranga industrial e pessoal
Curtimento e outras preparacées de couro

Fabricagdo de malas, bolsas, valises e outros artefatos para viagem, de qualquer
matenial

Fabricacdo de outros artefates de couro

Fabricagdo de cal¢ados de couro

c-2
Cc-2
Cc-2
c-2
c-2
c-2

C-2
Cc-2

C-2
Cc-2
Cc-2
Cc-2
C-2
C-2
C-3

c-3
C-3
C-3
C-3
C-3
C-3
C-3
C-3
C-3
C-3
C-3a
C-3a
C-3a
C-3a
C-3a
C-3a
C-3a
C-3a
C-4
Cc-4
C-4
c4
c4
C-5

C-5a
C-5a



19.32-1
19.33-0
19.39-9
20.10-9
20.21-4

20.22-2

20.23-0
20.29-0

21.10-5
21.21-0
21.22-9
21.31-8
21.32-6
21415
21.42-3
21.49-0
22.11-0
22.12-8
22.13-6
22.14-4
22.19-5
22.21-7
22.22-5
22.29-2
22314
22.32-2
22.33-0
22.34-9
23.10-8
23.20-5
23.30-2
23.40-0
24112
24.12-0
24139
24.14-7
24.19-8
24.21-0
2422-8
24.29-5
24.31-7
24.32-5
24333

LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Secéo de Legislagdo Citada - SELEC

Fabricagdo de ténis de qualquer material

Fabricacdo de calgados de plasticos

Fabricagdo de calgados de outros materiais

Desdobramento de madeira

Fabricagdo de madeira laminada e de chapa de madeira compensada, prensada ou
agiomerada

Fabricacdo de esquadrias de madeira, de casa de madeira pré fabricadas , de

estruturas de madeira e artigo de carpintaria
Fabricagdo de artefatos de tanoaria e embalagens de madeira

Fabricac3o de artefatos diversos de madeira, patha, corica e material tran¢ado -
exclusive moveis

Fabricagdo de celulose e oufras pastas para a fabricacao de papel
Fabrica¢3o de papel

Fabrica¢3o de papelao liso, cariolina e cartao

Fabricagao de embalagens de papel

Fabricagdo de embalagens de papeldo - inclusive a fabricacdo de papeldo comrugado
Fabricagac de artefatos de pape!, papeldo, cartolina e cartao para escritorio
Fabricagao de fitas e formularios continuos - impresses ou n3o

Fabricacao de outros artefatos de pastas, papel, papeldo, cariolina e cartdo
Edi¢do; edicac e impressaoc de jomais

EdigZo, edicdo e impressdo de revisias

Edi¢3o; edicdo e impressao de livros

Edig&o de discos, fitas e outros maternials gravados

Edi¢do; edicdo e impressio de outros produtos graficos

Impress3o de jormais, revistas, e livios

Servico de Impressao de material escolar e de material para uso industrial e comercial
Execucdo de outros servicos graficos

Reproducdo de discos e fitas

Reproducdo de fitas de videos

Reproducdo de filmes

Reproducdo de programas de informatica em disquetes e fitas

Coquerias

Refino de petrélec

Elaberacdo de combustivels nucleares

Pradugio de alcool

Fabricagdo de cloro e aicalis

Fabricagdo de intermediarnios para fertiiizantes

Fabricacdo de fertilizantes fosforados, nitrogenadas e potassicos
Fabricagdo de gases industriais

Fabricagcdo de outros produtos inorganicos

Fabricagdo de produtos petroquimicos hasicos

Fabricacdo de intermediarios para resina e fibras

Fabricacdo de outros produtos quimicos organicos

Fabricag3o de resina termoplastica

Fabricacdo de resina termofixas

Fabricagdo de elastdmeros

C-5
C-5
C-5
c-6

C-6

C-6
C-6

C-6
C-7a
C-7a
C-7a
Cc-7
Cc-7
Cc-7

c-7
c-8
c-8
C-8
c-8
c-8
c-8
C-5
c-8
c-9
c-a
c-9
c-9
Cc-1
C-1a

C-1a
C-10
C-10
C-10
C-10
C-190
C-10
C-10
c-10
c-10
C-10
C-10



24414
24.42-2
24,511
24.52-0
24 53-8
24.54-6
24.61-9
24 .62-7
24 63-5
24694
24716
24.72-4
24.73-2
24.81-3
24821
24.83-0
24,910
24,929
24.93-7
24.94-5
24.95-3

24.96-1
24.99-6
25.11-9
25127
25.194
25.21-6
25.22-4
25.29-1
26.11-5
26.12-3
26.19-0
26.20-4
26.30-1
26.417

26.42-5
26.49-2
26.91-3
26.92-1
26.99-9
27.111
27.12-0
27.21-9
27.22-7

LEGISI:ACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Secéo de Legislacédo Citada - SELEC

Fabricacdo de fibras, fios, cabos, e filamentos continuos artificiais
Fabricacdo de fibras, fios, cabos e filamentos continuos sintéticos
Fabricacdo de produtos farmoquimicos

Fabricac3o de medicamentos para uso humano

Fabricagdo de medicamentos para uso veterinario

Fabricagdo de materiais para uso médicos, hospitalares e odontolégicos
Fabricacao de inseticidas

Fabricagcdo de fungicidas

Fabricacdo de herbicidas

Fabricacdo de outros defensivos agricolas

Fabricacdo de sabdes, sabonetes e detergentes sintéficos

Fabricacdo de produtos de limpeza e polimento

Fabrica¢do de artigos de perfumaria e cosméticos

Fabricacdo de tintas, vernizes, esmaltes e lacas

Fabricagdo de tintas de impress&o

Fabricagdo de impermeabilizantes, solventes e produtos afins

Fabricagao de adesivos e selanies

Fabricacao de explosivos

Fabricagao de catalisadores

Fabricagao de aditivos de uso industnal

Fabricacao de chapas, filmes, papéis e outros materiais e produtos quimicos para
fotografia

Fabricagao de discos e fitas virgens

Fabricagao de outros produtos quimicos nao-especificados ou ndo-classificados
Fabricag3o de pneumaticos e de camara-de-ar

Recondicionamento de pneumaticos

Fabricacao de artefatos diversos de borracha

Fabricagdo de laminados planos e tubulares plastico

Fabricag2o de embalagem de plastico

Fabricacao de artefatos diversos de plastico

Fabricagdo de vidro plano e de seguran¢a

Fabricacdo de vasilnames de vidro

Fabricagao de artigos de vidro

Fabricacdo de cimento

Fabricacdo de artefatos de concreto, cimento, fibrocimento, gesso e estugue
Fabricagdo de produtos ceramicos ndo-refratanios para uso estrutural na construcao
civil

Fabricacdo de produtes ceramicos refratarios

Fabricagdo de produtos ceramicos ndo-refratarios para uso diversos
Britamento, aparelhamento e outros trabalhos em pedras (ndo associado 3 extracdo)
Fabricacdo de cal virgem, cal hidratada e gesso

Fabricagdo de outres Produtos de Minerais ndo Metélicos

Producdo de laminados planos de aco

Produg&o de laminados ndo-planos de aco

Produ¢do de gusa

Produgio de ferro, aco e ferro-ligas em formas primarias e semi-acabados

C-10
C-10
C-10
C-10
C-10
C-10
C-10
Cc-10
C-10
C-10
C-10
C-10
c-10
C-10
C-10
C-10
C-10
C-15
C-10
Cc-10

C-10
C-10
C-10
c-1
C-11
C-11
C-10
C-10
C-10
C-12
C-12
Cc-12
c1

C-12

Cc-12
c-12
C-12
c-1
c-1
C-12
C-13
C-13
C-13
C-13



27.29-4
27.31-6
27.39-1
27.41-3
27.42-1
27.49-9
27.51-0
27.52-9
28.11-8

28.12-6
28.134
28.21-5
28.22-3

28.31-2
28.32-0
28.33-9
28.34-7
28.39-8

28410
28.42-8
28436
28.91-6
28.92-4
28.93-2
28.991
29.11-4

29.12-2
29.13-0
29.14-9
29.15-7

29.211

29.22-0
29.23-8

29.24-6
29254
29.29-7
29.31-9

29.32-7
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Secéo de Legislagdo Citada - SELEC

Produgdo de relaminados, trefitados e retificados de ago - exclusive tubos
Fabricagdo de tubos de aco com costura

Fabricagdo de outros tubos de ferro e aco

Metalurgia do aluminio e suas ligas

Fabricacdo dos metais preciosos

Metalurgia de outros materniais ndo-ferrosos e suas ligas

Fabricagdo de pecas fundidas de ferro e 2¢o

Fabricagao de pegas fundidas de metais ndo-ferrosos e suas ligas

Fabricacdo de estruturas metalicas para edificios, ponies, torres de transmissao,
andaimes e outros fins

Fabricacdo de esquadrias de metal

Fabricagdo de obras de caldeiraria pesada

Fabricacdo de tanques, reservaionos metalicos e caldeiras para aquecimento centra!
Fabricagdo de caldeiras geradoras de vapor - exclusive para aquecimento
central e para veiculos

Produgdo de forjaria de aco

Produ¢do de forjados de metais nao-ferrosos e sua ligas

Fabricacdo de artefatos estampados de metal

MetalGgica em pd

Témpera, cementacdo e tratamento térmico do aco, servigos de usinagem,
galvanotécnica e solda

Fabricagdo de artigos de cutelaria

Fabricagdo de artigos de serralheria - exclusive esquadrias

Fabricag@o de ferramentas manuais

Fabricacdo de embalagens metalicas

Fabricacdo de antefatos de trefilados

Fabrica¢do de artigos de funilaria e de artigos de metal para uso domestico e pessoal
Fabricagdo de outros produtos elaborados de metal

Fabricacdo de motores estaclonarios de combustdo interna, turbinas e outras
maguinas motrizes n3oc elétricas - exciusive para avies e veiculos rodoviarics
Fabricacao de bombas e cameiros hidraulicos

Fabricacdo de valvulas, tomeiras e registros

Fabricacao de compressores

Fabricacdo de equipamentos de transmissao para fins industriais — inclusive
rolamentos

Fabricacao de fornos indusfriais, aparelhos e equipamenios ndo eléfricos para
instalacdes térmicas

Fabricacdo de estufas e fomnos elétricos para fins industriais

Fabricagdo de maquinas, equipamentos e aparelhos de refrigeragdo e ventilagdo
de uso industrial

Fabricagdo de maquinas e aparelhos de refrigeracdo e ventilagdo de uso industrial
Fabricacdo de aparelhos de ar-condicionado

Fabricagdo de outras maquinas e equipamentos de uso geral

Fabricagdo de maquinas e equipamentos para agricultura, avicultura e obtencdo
de produtos animais

Fabricacdo de tratores agricolas

C-13
C-13
C-13
C-13
C-13
C-13
C-13
Cc-13

c-13
C-14
c-13
C-14

C-14
C-13
C-13
C-13
C-13

C-13
C-14
C-14
C-14
C-14
C-13
C-14
C-14

C-14
C-14
C-14
C-14

C-14

Cc-14
Cc-14

C-14
C-14
C-14
C-14

C-14
C-16



29.40-8
29.51-3

29.52-1

20.53-0
29.54-8
29.61-0
29.62-9
29.63-7
29.64-5

29.65-3

29.69-6
29.71-8
29.72-6
29.81-5
29.89-0
30.11-2

30.12-0

30.21-0
30.22-8

31.11-9
31.12-7
31.135
31.21-6

31.22-4
31.30-5
31410
31.42-9
31.51-8
31.52-6
31.60-7
31.91-7

31.92-5
31.99-2
32.10-7
32.21-2
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Secéo de Legislacédo Citada - SELEC

Fabrica¢cdo de maquina-ferramenta

Fabricacdo de maquinas e equipamentos para a indlstria de prospeccdo e extracdo
de petréleo

Fabricagdo de outras maquinas e equipamentos para a extracio de minérios e
industria da construcac

Fabricacao de tratores de esteira e tratores de use na construg2o e minera¢ao
Fabricacdo de maquinas e equipamentes de terraplanagem e pavimentacio
Fabricagao de maquinas para a industria metalirgica - exclusive maquinas-ferramenta
Fabricacdo de maquinas e equipamentos para as indistrias alimentar, de bebida e fumo
Fabricagcdo de maquinas e equipamentos para a indusiria téxtil

Fabricacdo de maquinas e equipamentos para as industrias de vestuario e de

couro e caigados

Fabricagdo de maquinas e equipamentos para as indistrias de celulose, papel e
papeldo e artefatos

Fabricagdo de ouiras maquinas e outros equipamentos de uso especifico

Fabricagdo de armas de fogo e muni¢cdes

Fabricacdo de equipamento bélico pesado

Fabricagdo de fogdes, refrigeradores e maquinas de lavar e secar para uso domeéstico
Fabricacdo de outros aparethos eletrodomeésticos

Fabricacdo de maquinas de escrever e calcular, copiadoras e outros equipamentos
nao-eletrénicos para escritrio

Fabricagdo de mdaquinas de escrever & calcular, copiadoras e outros equipamentos

Eletronicos destinados & automacio gerencial & comercial
Fabricagdo de computadores

Fabricagdo de equipamentos periféricos para maquinas eletronicas para tratamento
de informacdes

Fabricac@o de geradores de corrente continua ou altemnada

Fabricacdo de transformadores, induteres, conversores, sincronizadores e semelhantes
Fabricacdo de motores elétricos

Fabricagdo de subestacdes, quadros de comando, reguladores de voltagem e
outros aparelhos e equipamentos para distribuicdo e controle de energia
Fabricacdo de material elétrico para instalacdes em circuite de consumo
Fabricacdo de fios, cabos condutores elétricos isolados

Fabricacac de pilhas, bateria e acumuladores elétricos - exclusive para veiculos
Fabricagdo de baterias e acumuladores para veiculos

Fabricacdo de lampadas

Fabricacdo de luminarias e equipamentos de lluminacdo-exclusive para veiculos
Fabricacdo de material elétrico para veiculo - exclusive batena

Fabricacao de eletrodos, contatos e outros artigos de carvdo e grafia para

uso eléfrico, eletroimas e isoladores

Fabricagdo de aparelhos e utensilios para sinalizacdo e alarme

Fabricagdo de outros aparelhos ou equipamentos eiétricos

Fabricagdo de material eletrdnico bdsico

Fabricagdo de equipamentos transmissores de radio e televisdo e de equipamentos
para estacdes telefénicas, para radiotelefonia e radiotelegrafia - inclusive de
microondas e repetidoras

C-14
C-16
C-16
C-14
C-14
C-14

c-14
Cc-14
Cc-15
C-15
C-14
c-14

C-14



32.22-0
32.30-1

33.10-3

33.30-8

33405

33.50-2
34.10-0
34207
34.31-2
34.32-0
34398
34410
34428
344328
34444
34495

34509
35.114
35.12-2
35.21-1
35.22-0
35.23-8
35.31-9
35.32-7
3591-2
35.92-0
35.99-8
36.11-0
36.12-9
36.137
36.14-5
36.91-9

36.92-7
36.93-5
36.94-3
36.95-1
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Fabricagdo de aparelhos telefonicos, sistema de intercomunicacdo e semelhantes
Fabricagdo de aparelnos receptores de radio e televis2o e de reproduc 2o,
gravacdo ou amplificagdo de som e video

Fabricagao de aparelhos e instfrumentos para usos medicos-hospitalares,
odontolégicos e de laboratorios e aparelhos ortopédicos

Fabricagdo de apareihos e instrumentos de medida, teste e controle -
exclusive equipamento para controle de processos industriais

Fabricagao de maquinas, aparelhos e equipamenios de sistemas eletrdnicos
dedicados a automacdo industrial e confrole do processo produtivo
Fabricacdo de aparelhos, instrumentos e materiais oticos, fotograficos e
cinematograticos

Fabricagdo de crondmetros e r2logios

Fabricacdo de automoveis, camionetas e utilitarios

Fabricagdo de caminhdes e dnibus

Fabricagdo de cabines, carrocerias e rebogues para caminhdo

Fabricagio de carrocerias para onibus

Fabricagdo de cabines, carrocerias e reboques para outros veicules
Fabricac3o de pegas e acessoros para o sistema motor

Fabricag@o de pecas e acessorios para 0s sistemas de marcha  fransmissao
Fabricagdo de pecas e acessornios para o sistema de freios

Fabricacdo de pecas e acessorios para o sistema de dire¢do e suspensdo
Fabricagdo de pecas e acessorios de metal para veiculos automotores
nao-classificados em outra classe

Recondicionamento ou recuperacdo de molores para veiculos automotores
Construcao e reparacao de embarcagoes e estruturas flutuantes

Construcdo e reparacdo de embarcagtes para esporte e lazer

Construcdo & montagem de locomotivas, vagdes e outros materiais rodantes
Fabricagdo de pecas e acessoérios para veiculos ferrovidrios

Reparagao de veiculos ferroviarios

Construcac e moniagem de aeronaves

Reparacao de asronaves

Fabricagdo de motocicletas

Fabrica¢&o de bicicletas e tricicios ndo-motorizados

Fabricacdo de outros equipamentos de transporte

Fabricagao de moveis com predominancia de madeira

Fabricagao de moveis com predominancia de metal

Fabricagdo de moveis de outros materiais

Fabricacdc de colchdes

Lapidagdo de pedras preciosas e semipreciosas, fabricacdo de artefatos

de ourivesaria e joalheria

Fabricacdo de instrumentos musicias

Fabricac3e de artefatos para caca, pesca € esporte

Fabricacao de brinquedos e de jogos recreativos

Fabricacao de canetas, lapis, fitas impressoras para maquinas e outros artigos
para escnitorio

C-14

C-14

C-14

Cc-14

C-14
C-14
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16

C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
C-16
(o

c-14
Cc-14
c-10

C-12
C-14a
C-14
C-14

C-14



35.96-0
36.97-8
36.994
37.10-2
37206
40.10-0
40.20-7
40.304
41.00-9
45110
45128
45.13-6
45.21-7

45.22-5
45233
45241
4525-0
45.29-2
45314
45.32-2
45330
45.34-9
45414
45420
45438

45.49-7
45519
45.52-7
45594
45.60-8
50.10-5
50.20-2
50.30-0
50415
50423
50504
51.11-0

51.12-8

51.13-6
51.14-4

51.15-2
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Fabricagdo de aviamentos para costura

Fabricagcdo de escovas, pincéis & vassouras

Fabricagao de produtos diversos

Reciclagem de sucatas metalicas

Reciclagem de sucatas ndo-metalicas

Produgdo e distribuicdo de energia eléfrica

Produgdo e distribuicdo de gas através de tubulacdes

Produgo e distribuicdo de vapor e agua quente

Captacio, tratamente e distribuicdo de agua

Demolicdo e preparagdo do terreno

Perfuracoes e execugdo de fundagdes destinadas a construgdo civil
Grandes movimentacdes de terra

Edificacdes (residenciais, industrias, comerciais e de servi¢os) inclusive
ampliacdo e reforma completas

Obras viarlas - inclusive manutengdo

Grandes estruturas e obras de arte

Obras de urbanizacao e paisagismo

Montagens industriais

Obras de outros tipos

Construcdo de barragens e represas para geracio de energia elétrica
Construcdo de estacdes e redes de distribuicdo de energia elétrica
Construcdo de estacdes e redes de telefonia e comunicacédo
Construcio de obras de prevencao e recuperagao do meio ambiente
Instalacoes sléfricas

InstalagGes de sisiemas de ar-condicionado, de ventilagdo e refrigeracdo
InstalacGes hidraulicas, sanitarias, de gas, de sistema de prevencdo contra incéndio,

de péra-raios, de segquranca e alarme
Outras obras e instalacdes

Alvenaria e reboco

Impermeabilizaco e servicos de pintura em geral

Outros servicos auxiliares da construgdo

Aluguel de equipamentos de construcdo e demolicdo com operarios
Comércio a varejo e por atacado de veiculos automotores

Manutengdo e reparagdo de veiculos automotores

Comeércio a varejo e por atacado de pegas e acessorios para veiculos automotores
Comércio a varejo e por atacado de motocicletas, pares, pecas e acessorios
Manuten¢ao e reparagio de motocicletas

Comeércio a vargjo de combustiveis

Intermediancs do comércio de materias-primas agricolas, animais vivos,
matérias-primas téxteis e produtos semi-acabados

Intermediarios do comércio de combustiveis, minerais, metals e produtos
quimices industriais

Intermediarios do comércio de madsira, material de construgao e ferragens
Intermediarios do comércio de maguinas, equipamentos industriais,
embarcacdes e aeronaves

Intermediarios do comércio de mdveis e artigos de uso doméstico

C-14
C-14a
C-14z
C-14
C-12
c17
C17
C-17
C-17
C-18a
C-18a
C-18a

C-18a
C-18a
C-18z
C-18
C-18a
c-18
C-18a
C-18a
C-18a
C-18
C-18
c-18

C-18
C-18
C-18
C-18
Cc-18
C-18a
C-21
C-16
Cc-21
c-21
C-16
c-22

Cc-19

c-22
Cc-20

c-19
c-19



51.16-0
51.17-9
51.18-7

51.19-5
51.21-7

51.22-5
51.314
51.32-2
51.33-0
51.34-9
51.35-7
51.36-5
51.37-3
51.39-0

51.41-1
51.42-0
51.43-8
51.44-6

51.45-4
51.46-2
51470

51.49-7

51.51-9
51.52-7
51.53-5
51.54-3
51.55-1
51.59-4

51.61-6
51.62-4
51.63-2
51.69-1

51.91-8
51.92-6
52.11-6

52.12-4
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Intermedianos do comércio de t€xteis, vestuarios, calcados e artigos de couro
Intermediarios do comércio de produtos alimenticics, bebidas e fumo
Intermediarios do comércio especializade em produtos naoc-especificados
anteriormente

Intermedianos do comércio de mercadonas em geral (ndo-especializados)
Comercio atacadista de produtos agricolas in natura, produtos alimenticios

para animals

Comércio atacadista de animals vivos

Comércio atacadista de leite e produtos do leite

Comeércio atacadista de cereais beneficiados, farinhas, amidos e féculas
Comércio atacadista de horiifrutigranjeiros

Comércio atacadista de cames e produtos da carne

Comércio atacadista de pescados

Comércio de atacadista de bebidas

Comércio atacadista de produtos de fumo

Comércio atacadista de outros produtos alimenticios, ndo especificados
anteriormente

Comércio atacadista de fios téxteis, tecidos, antefatos de tecidos e de armarinho
Comércio atacadista de artigos de vestuario e complementos

Comercio atacadista de calcados

Comércio atacadista de eletrodomésticos e outros equipamentos de usos pessoal e
domestico

Comeércio atacadista de produtos farmacéuticos, médicos. ortopédicos e cdontoldgicos
Comércio atacadista de cosmeticos e produtos de perfumarna

Comérclo atacadista de artigos de escritorio e de papelana; papel, papelio e seus

artefatos; livros, jornais e outras publicacdes
Comércio atacadista de outros artigos de usos pessoal e doméstices, ndo
especificados anteriormente

Comércio atacadista de combustiveis

Comeércio atacadista de produtos extrativos de origem mineral

Comércio atacadista de madeira, material de construcdo, ferragens e ferramentas
Comércio atacadista de produtos quimicos

Comércio atacadista de residuos e sucatas

Comérclo atacadista de outros produtos intermediarios n20-agropecuanos,
ndo-especificados anteriormente

Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e eguipamentos para Uso agropecuano
Comeércio atacadista de maguinas e equipamentos para comercio

Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para o Comercic

Comércio atacadisia de maquinas, aparethos e equipamenios para usos industrial,
tecnico e profissional e oufros usos, ndo-especificados anteriormente

Comeércio atacadisia de mercadorias em geral (ndo-especializado)

Comércio atacadista especializado em mercadorias, ndo-especificadas anteriormente
Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos
alimenticios, com area de venda superior @ 5.000 metros quadrados-hipermercados
Comeércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos
alimenticios, com drea de venda entre a 300 e 5.000 metros quadrados-

C-19
C-19

C-19
c-19

C-20
C-20
C-20
C-20
C-20
Cc-20
C-20
Cc-20
c-20

C-20
C-20
C-20
C-20

C-20
C-20
C-22

C-20

C-20
C-22
c-22
C-20
C-22
Cc-22

C-20
C-20
C-20
C-20

C-20
C-20
C-20

c-21
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supermercados

52.13-2

Comeércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos
alimenticios com a area de venda inferior a 300 metros - Exclusive lojas de

conveniéncia

52.14-0

52.15-9
52.21-3
52.22-1
52,23-0
52.24-8
52.29-8

52.31-0
§2.32-9
52.33-7
52.41-8

52.42-6

52434
52,44-2

52.45-0

52.46-9
52.47-7
52.49-3
52.50-7
52.61-2
52.69-8

52.71-0
52.72-8
52.79-5
55.11-5
55,12-3
55.19-0
55.21-2
55.22-0
55.23-0
55.24-7
55.29-8
60.10-0
60.21-6
60.22-4

Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos
alimenticios industrializados - lojas de conveniéncia

Comércio varejistas ndo-especializados, sem predominancia de produtos alimenticios
Comeércio varejista de produtos de padaria, de laticinio, frios e conservas

Comeércio varejista de doces, balas, bombons, confeitos e semelhantes

Comeércio varejista de carnes - acougues

Comeércio varejista de bebidas

Comércio varejista de outros produtos alimenticios ndc-especificados anteriormente
e de produtos do fume

Comeércio varejista de tecidos de artigos de armarinho

Comércio varejista de artigos de vestuario e complementos

Comércio varejista de calgcados, artigos de couro & viagem

Comércio varejista de produtos farmacéuticos, artigos médicos e ortopédicos, de
perfumaria & cosméticos

Comeércio varejista de maquinas e aparelhos de usos domésticos e pessoal, discos
e instrumentos musicais

Comeérclo varejista de movels, artigos e iluminacdo e outros artigos para residéncia
Comércio varejista de material de constru¢do, ferragens, ferramentas manuais e
produtos metalirgicos; vidros, espelhos e vitrais; intas e madeiras

Comércio varejista de equipamentos e materiais para escritorio; informatica
e comunicacdo

Comércio varejista de livros, jomnais, revistas e papelaria

Comércio varejista de gas liquefeito de petrdleo (G.L P)

Comércio varejista de outros produtos ndo-especificados anteriormente
Comeércio varejista de artigos usados, em lojas

Comércio varejista de artigos em geral por catalogo ou perdido pelos comreios
Comeércio varejista realizado em vias publicas, postes moveis, através de
maquinas automaticas e a domicilio

Reparagdo @ manutencdo de maquinas e de aparelhos eletrodomésticos
Reparacdo de calgcados

Reparacdo de cutros objetos pessoais e domésticos

Estabelecimentos hoteleiros, com restaurante

Estabelecimentos hoteleiros, sem restaurantes

Qutros tipos de alojamento

Restaurantes e estabelecimentos de hebidas, com servico completo
Lanchonetes e similares

Cantinas (servicos de alimentagao privativos)

Fornecimento de comida preparada

Qutros servicos de alimentacdo

Transporte ferroviario interurbano

Transporte ferroviario de passageiros, urbano

Transporte metroviario

c-21

C-21

C-21
C-21
C-21
C-21
c-21
Cc-21

C-21
C-21
c-21
C-21

C-21

C-21
c-21

Cc-21

C-21
C-21
Cc-22
c-21
Cc-21
C-21

Cc-21
C-14
C-5

C-35
Cc-23
c-23
Cc-23
C-23
C-23
Cc-23
C-23
Cc-23
C-24
C-24
C-24



60.23-2
60.24-0
60.25-9
60.26-7
60.27-5
60.28-3
60.29-1

60.30-5
61,115
61.12-3
61.21-2
61.22-0
61.23-9
62.10-3
62,20-0
62.30-8
63.11-8
63,12-6
63.21-5
63.22-3
63.23-1
62.30-4
53.40-1
64,114
64.12-2
64,20-3
65.10-2
65.21-8
65.22-6
65.23-4
£65.24-2
65.31-5
65.32-3
§5.33-1
65.34-0
65.35-8
65.40-4
65.51-0
65.59-5
65.91-9
65.92-7
65.99-4
66.11-7
66.12-5
66.13-3
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Transporte redovidrio de passageiros, regular, urbano
Transporte rodoviario de passageiros, regular, ndo-urbano
Transporte rodoviério de passagewros, nao-reqular
Transpene redoviario de cargas, em geral

Transporte rodovizrio de produtos perigosos

Transporte redoviario de mudangas

Transporta regular em bondes, funiculares, teleféricos ou trens proprios para
a exploragdo de pontos turisticos

Transporte dutoviario

Transporte maritimo de cabotagem

Transporte maritimo de longo curso

Transporte por navegacao interior de passageiros
Transporie por navegacao interior de carga

Transporte aquaviario urbano

Transporte agreo, regular

Transporte aéreo, ndo reguiar

Transporie espacial

Carga e descarga

Armazenamento e depdsito de cargas

Atividades auxiliares aos transportes terrestres

Atlvidades auxiliares aos transportes aquaviarios
Atividades auxiliares ao0s transpories aéreos

Atividades de agéncias de viagens e organizadores de viagem
Atividades relacionadas 2 organizacao do transporie de cargas
Atividades de correio nacional

Qutras atividades de correio

Telecomunicagdes

Banco central

Bancos comerciais

Bancos multiplos (com carteira comercial)

Caixas econdmicas

Cooperativas de credito

Bancos multiplo (sem carieira comercial)

Banco de investimento

Bancos de desenvolvimento

Crédito imobiliario

Sociedades de crédito, financiamento e investimento
Arrendamento mercantl

Agéncias de desenvolvimento

Qutras atividades de concessio de crédito

Fundos mutuos de investmento

Sociedades de capitalizagdo

Qutras atividades de intermediacdo financeira, ndo-especificadas anteriormente
Seguros de vida

Seguro nao-vida

Resseguros

C-24
C-24
c-24
Cc-24
C-249
C-24

c-24
c-24
c-24p
C-24b
c-24
C-24b
Cc-24
c-24
Cc-24
C-24p
c-24
c-24
C-24a
C-24a
c-24
c-29
C-24a
c-25
c-25
c-25
c-28
c-28
c-28
c-28
c-28
c-28
c-28
c-28
c-28
c-28
c-28
c-28
c-28
c-28
c28
c-28
c-26
c-26
c-26
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66.21-4 Previdéncia privada fechada C-26
66.22-2 Previdéncia privada aberta C-26
65.30-3 Planos de saude C-26
67.11-3 Administracdo de mercado bursateis c-27
67.12-1 Atividades de intermediarios em transacdes de titulos e valores mobiliarios Cc-27
67.19-9 Outras atividades auxiliares da intermediagdo financeira, ndc-especificadas anteriormente C-27
67.20-2 Atividades auxiliares dos seguros e da previdénciza privada C-27
70.10-6 Incorporagdo de imaveis por conta propia Cc-29
70.20-3 Aluguel de imoveis C-29
70.31-9 Incorporagdo de imaveis por conta de terceiros c-29
70.32-7 Administracdo de Imdveis por conta de tercelros Cc-29
70.40-8 Condominios prediais C-35
71.10-2 Aluguel de automoveis C-35
71.21-8 Aluguel de outros meios de transporie terresire C-35
71.22-6 Aluguel de embarcacdes C-35
71.23-4 Aluguel de aeronaves C-35
71.31-5 Aluguel de maquinas e equipamentos agricelas C-35
71.32-3 Aluguel de maquinas e equipamentos para construcdo e engenharia civil C-35
71.33-1 Aluguel de maquinas e equipamentos para escrtonos C-35
71.39-0 Aluguel de maquinas e equipamentos de outros tpos, nao-especificados anteriormente C-35
71404 Aluguel de objetos pessoais e domésticos c-29
72.10-8 Consultoria em sistemas de informatica c-29
72.20-6 Desenvolvimento de programas de informatica C-35
72.30-3 Processamento de dados C-30
72.40-0 Atwidades de banco de dados C-35
7250-8 Manutengdo e reparacdo de maquinas de escritdrio e de informatica C-14a
72.90-7 Outras atividades de informatica, ndo-especificadas anteriormente C-35
73.10-5 Pesquisa e desenvolvimento das ciéncias fisicas e naturais Cc-32
73.20-2 Pesquisa e desenvolvimento das cléncias soclals e humanas C-32
74 11-0 Atwidades juridicas Cc-29
74.12-8 Atividades de contabilidade e auditoria Cc-29
74.13-6 Pesquisa de mercado e de opinido piblica c-29
74.14-4 Gestio de participacdes societarias (holdings) C-29
74.15-2 Sedes de empresas € unidades administrativas locais Cc-29
74 16-0 Atividades de assessoria em gestao empresarial C-29
74 20-9 Servicos de arquitetura e engenharia e de assessoramento técnico especializado C-35
74.30-6 Ensaios de materiais e de produtos, andlise de qualidade Cc-32
74.40-3 publicidade C-35
74.50-0 Selecdo, agenciamento e locacdo de mao-de-obra para servicos temporarios C-35
74 60-5 Atividades de investigacdo, vigildncia e seguranca C-30
74705 Atividades de limpeza em prédios e domicilios C-30
74.91-8 Atividades fotograficas c-a
74.92-6 Alividades de envasamento e empacotamento, por conta de terceiros C-35
74.99-3 Outras atividades de servicos prestados principalmente as empresas,

ndo especificadas anteriormente C-35

75.11-6  Administracdo publica em geral c-33
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75.12-4 Regulagdo das atividades sociais e culturais Cc-33
75.13-2 Regulacdo das atividades econdmicas c-33
75.14-0 Atividades de apoio a administracdo pubica c-33
75.21-3 Relacdes exteriores C-33
75.22-1 Defesa Cc-33
75.23-0 Justica Cc-33
75.24-8 Seguranca e ordem publica C-33
75.25-6 Defesa civil C-33
75.30-2 Seguridade social C-33
80,11-0 Educac3o pré-escolar C-31
80.12-8 Educagdo fundamental C-31
80.21-7 Educac¢do média de formagdo geral C-31
80.22-65 Educac¢do média de formagao técnica e profissional C-31
80.30-6 Educacdo superior C-31
80.91-8 Ensino em autc-escolas e cursos de pilotagem C-31
80.92-6 Educacdo supletiva C-31
80,93-4 Educagdo continuada ou permanente e aprendizagem profissional C-31
80.94-2 Ensino a distancia C-31
80.95-0 Educag@o especial Cc-31
85.11-1 Atividades de Atendimento Hospitalar C-34
85,12-0 Atividades de Atendimento a Urgéncias @ Emergéncias C-34
85,13-8 Atividades de atencao ambulatorial C-34
85.14-6 Afividades de servigos de complementagio diagnostica ou terapéutica C-24
85,15-4 Atividades de ouiros profissionais da area de salude Cc-34
85,16-2 Qutras afividades relacionadas com a atengdo a satde C-34
85.20-0 Servigos veterinarios C-34
85.31-6 Servigos sociais com alojamento C-23
85.32-4 Servigos sociais sem alojamento Cc-23
90.00-0 Limpeza urbana e esgoto; e atividades conexas C-17
91,111 Atfividades de organizacdes empresariais e patronais Cc-29
91.12-0 Atividades de organiza¢des profissionais Cc-29
91,20-0 Afividades de organizag@es sindicais Cc-29
91.91-0 Atividades de organiza¢des religiosas Cc-29
91.92-8 Atividades de organizacdes politicas Cc-29
91,995 OQutras atividades associativas, ndo-especificadas anteriormente Cc-29
92,11-8 Produgdo de filmes cinematograficos e fitas de video c-9

92,12-6 Distribuicdo de filmes e de videos c-9

92,13-4 Projecdo de filmes e de videos c-9

92.21-5 Atividades de radio c-9

92.22-3 Atividades de televisdo Cc-9

92,31-2 Aftividades de teatro, musica e outras atividades artisticas e literarias c-9

92.32-0 Gestdo de salas de espetaculos c-9

92.39-8 OQutras atividades de espeticulos, ndo-especificadas anteriormente c-9

92 40-1 Afividades de agéncias de ncticia Cc-8

92.51-7 Atividades de bibliotecas e arquivos C-31

92,52-5 Atividades e museus e conservagao do patrimdnio historico Cc-31
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92.53-3 Atividades de jardins botdnicos, Zooldgicos, parques nacionais e reservas ecoldgicas Cc-31
92.61-4 Atividades desportivas c-31
92.62-2 Outras atividades relacionadas ao lazer C-35
93.01-7 Lavanderias e tinturarias C-30
93.02-5 Cabeleireiros e outros tratamentos de beleza C-35
93.03-3 Atividades funerarias e conexas C-34
93.04-1 Atividades de manutencdo do fisico corporal C-31
93.09-2 Outras atividades de servicos pessoals, ndo-especificadas anteriormente C-35
95.00-1 Servigos domésticos C-35

99.00-7 Organismos internacionais e outras instituicdes extraterritoriais



