PROJETO DE LEI N° , DE 2018
(Do Sr. CABO SABINO)

Altera a Lei n° 8.036, de 11 de maio
de 1990, para dispor sobre a
comprovacdo do deposito do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico
pelo empregador e d& outras

providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 17 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, que
dispbe sobre o Fundo de Garantia do Tempo de Servico e da outras

providéncias, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 17. Os empregadores se obrigam a comprovar
mensalmente aos trabalhadores, até o terceiro dia
atil subsequente ao més de referéncia, por meio
eletrbnico ou manual, os valores recolhidos ao
FGTS, bem como repassar-lhes todas as
informagdes sobre suas contas vinculadas
recebidas da Caixa Econdmica Federal, com o

saldo atualizado e discriminado.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revoga-se as disposi¢cdes em contrario.



JUSTIFICACAO

A presente propositura tem por fim oferecer ao trabalhador
mais seguranca e transparéncia sobre o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo
de Servico. O presente projeto de lei trata de uma modificacdo linear na lei do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS que trarA uma mudanca
muito oportuna para os trabalhadores e a sociedade civil organizada.

Até a presente data o art. 17 da Lei n°® 8.036, de 1990, prevé
como obrigacdo do empregador apenas comunicar 0 empregado sobre o
depodsito dos valores depositados em sua conta vinculada do FGTS. Essa
comunicagdo, todavia, tem mero efeito declaratério, sem os detalhes de
relevancia que tratamos no novo dispositivo, onde a informacéo prestada passa
ter uma data limite e detalhes financeiros de grande importancia para o
trabalhador.

Com o novo texto legal torna-se obrigatdria a comprovacéo até
o terceiro dia atil subsequente ao més de referéncia do depdsito foi feito. Essa
acao dara garantia ao empregado de que o recolhimento foi efetivamente feito.
Em ndo recebendo a informacgéo, o empregado podera tomar as providéncias
necessarias para a devida regularizacao do seu direito.

As modificacbes fard com que o empregado se transforme em
um potencial fiscal da lei, além de ser a garantia de efetivagcdo de um direito
constitucional fundamental de que “as normas definidoras dos direitos e
garantias fundamentais tém aplicagdo imediata” (art. 5°, LXXVIIl, § 1°, da
Constituicao Federal).

Nesse contexto, estamos certos de contar com 0 apoio de

nossos ilustres Pares para a aprovacao do presente projeto de lei.

Sala das Sessodes, em de de 2018.

Deputado Federal FLAVIO SABINO



