PROJETO DE LEI

Transforma a Faculdade de Medicina do
Triangulo Mineiro - FMTM em Universidade
Federal do Tridangulo Mineiro - UFTM, e da
outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Fica criada a Universidade Federal do Triangulo Mineiro - UFTM, com natureza
juridica de autarquia, por transformacdo da Faculdade de Medicina do Triangulo Mineiro, com sede e
foro no municipio de Uberaba, Minas Gerais, vinculada ao Ministério da Educagéo.

Art. 22 A UFTM terd por objetivo ministrar ensino superior de graduacdo e pos-
graduacgdo, promover atividades de extenséo e desenvolver a pesquisa, em especial, na area da Saude.

Art. 32 A UFTM, observado o principio de indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e
extensdo, organizard sua estrutura e forma de funcionamento nos termos da lei, de seu Estatuto, de seu
Regimento Geral e das normas legais pertinentes.

Paragrafo Unico. Enquanto ndo forem aprovados seu estatuto e regimento geral, a
UFTM sera regida pelo estatuto e regimento da FMTM, no que couber, e pela legislacdo federal de
ensino.

Art. 42 Passam a integrar a Universidade Federal do Triangulo Mineiro, sem solugéo de
continuidade, independentemente de qualquer formalidade, as unidades e respectivos cursos, de todos
0s niveis, atualmente ministrados pela Faculdade de Medicina do Tridngulo Mineiro.

_ Paragrafo Gnico. Os alunos regularmente matriculados nos cursos ora transferidos
passam igualmente a integrar o corpo discente da UFTM, independentemente de adaptagdo ou qualquer
outra exigéncia formal.

Art. 52 Ficam redistribuidos para a UFTM todos os cargos, ocupados e vagos,
pertencentes ao Quadro de Pessoal da FMTM.

Art. 62 Para compor a estrutura regimental da UFTM ficam criados no ambito do
Ministério da Educacdo, um cargo de direcdo CD-1, trés cargos de direcdo CD-3, onze funcdes
gratificadas FG-1 e quinze fungdes gratificadas FG-3.

Paragrafo unico. Os cargos de direcdo e fungdes gratificadas da UFTM ficam alocados
de acordo com 0 Anexo I.



Art. 72 A administracdo superior da UFTM seré exercida pelo Reitor e pelo Conselho
Universitario, no ambito de suas respectivas competéncias, a serem definidas no Estatuto e no
Regimento Geral.

§ 12 A Presidéncia do Conselho Universitario sera exercida pelo Reitor da UFTM.

§ 22 O Vice-Reitor, nomeado de acordo com a legislacdo pertinente, substituird o Reitor
em suas faltas ou impedimentos legais e/ou temporarios.

§ 32 O Estatuto da UFTM disporéa sobre a composi¢do e as competéncias do Conselho
Universitario, de acordo com a legislag&o pertinente.

Art. 82 O patrimdnio da UFTM serd constituido:

| - pelos bens e direitos que integrarem o patrimonio da FMTM, os quais ficam
automaticamente transferidos, sem reservas ou condicdes, a UFTM.

Il - pelos bens e direitos que a Universidade vier a adquirir;
I11 - pelas doagdes ou legados que receber;
IV - por incorporagdes que resultem de servigos realizados pela Universidade.

_ Paragrafo Gnico. Os bens e direitos da UFTM serdo utilizados ou aplicados,
exclusivamente, para a consecugao de seus objetivos, ndo podendo ser alienados a ndo ser nos casos e
condicdes permitidos em lei.

Art. 92 Os recursos financeiros da UFTM serdo provenientes de:

| - dotagBes consignadas no Orgcamento Geral da Unido, créditos especiais adicionais e
transferéncias e repasses, que Ihe forem conferidos;

~II'-auxilios e subvencdes que Ihe venham a ser feitos ou concedidos pela Unido, Estados
e Municipios ou por quaisquer entidades, publicas ou privadas;

_ I - recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos celebrados com entidades
e organismos nacionais e internacionais;

IV - resultados de operacdes de crédito e juros bancarios, nos termos da lei;

V - receitas eventuais a titulo de retribuicdo por servigos de qualquer natureza prestados
a terceiros; e

VI - saldo de exercicios anteriores, observado o disposto na legislacdo especifica.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a:



| - transferir saldos orgamentarios da FMTM para a UFTM, observadas as mesmas
atividades, projetos, operacdes especiais, com as respectivas categorias econdmicas e grupos de
despesas previstos na lei orcamentaria, nos exercicios em que esta ndo tenha sido incluida como
unidade orcamentéaria naquele instrumento legal;

Il - praticar os demais atos necessarios a efetivacdo do disposto nesta Lei.

Art. 11. As dotacBes orcamentarias necessarias ao atendimento dos encargos
decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta do orcamento aprovado para a FMTM, no presente
exercicio.

Art. 12. Enquanto ndo se efetivar a implantagdo da estrutura organizacional da
Universidade, na forma de seu Estatuto e do seu Regimento Geral, os cargos de Reitor e de Vice-Reitor
serdo providos pro tempore, pelo Ministério da Educacao.

Art. 13. O Ministério da Educacdo, no prazo de 180 dias da publicacdo desta Lei,
tomard as providéncias necessarias para a elaboracdo do Estatuto da UFTM, a ser aprovado pela
instancia propria, na forma da legislagdo pertinente.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia,



ANEXO |

CARGO| TRANSFERIDOS DA FMTM | EXTINTOS DAFMTM | NOVOS | TOTAL
CD1 0 0 1] 1
lcp2 1 0 0 1
lcD3 4 0 3 7
CD4 16 0 0 16
Sub-total 21 0 4 25|
FG1 14 0 11] 25|
FG3 0 0 15 15]
[FG4 43 13 0 30]
FG5 44 4 0 40|
Sub-total 101 17 26 110|
TOTAL 122 17 30 135




E.M. INTERMINISTERIAL N2 098
Brasilia, 28 de agosto de 2003.

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

Submetemos a consideracdo de Vossa Exceléncia o anexo anteprojeto de lei
que “transforma a Faculdade de Medicina do Triangulo Mineiro - FMTM em Universidade
Federal do Tridngulo Mineiro - UFTM, e da outras providéncias”.

A Faculdade de Medicina do Triangulo Mineiro, fundada em 27 de abril de
1953, é uma Instituicdo Federal Isolada de Ensino Superior, constituida em forma de
Autarquia Especial e mantida pelo Ministério da Educagao.

Locallzada na regido do Triangulo Mlnelro/MG Uberaba ocupa uma area total
de 4.525 Km?, com indice demografico de 51,34 hab/Km? e uma populacéo estimada, em
350.000 habitantes.

O Municipio se distingue em sua natureza geopolitica pela polarizacdo que
exerce através de sua posicdo estratégica, permitindo uma facilidade de integracdo com as
diversas regides do pais. O referido Municipio localiza-se aproximadamente a 500 Km das
principais capitais: Belo Horizonte, Sdo Paulo e Brasilia.

No ambito da graduacéo, o curso de Medicina da FMTM foi autorizado a partir
de 1954. Desde esta data a Instituicdo desenvolveu-se nos aspectos quantitativo e qualitativo,
criando e mantendo o Curso de Enfermagem desde 1989 e de Biomedicina desde de 1999.

A poés-graduacdo teve inicio em 1987 com o Curso de Patologia Geral,
inicialmente com as areas de concentracdo em: Anatomia Patoldgica e Patologia Forense e
Patologia Tropical, e a partir de 1997 a Patologia Geral, passando a ser denominado como
Curso de Pés-graduacao em Patologia Clinica.

A partir de 1998 iniciou-se a area de concentracdo em Patologia Clinica e em
2002 a area de Patologia Ginecoldgica e Obstétrica.

Desde 1987 é oferecido o Curso de Aperfeicoamento em Medicina Tropical
com 10 vagas anuais, onde sdo recebidos alunos de toda a América Latina.

Em funcdo da alta demanda e buscando a concretizagdo da sua proposta de
ampliagdo das atividades de ensino na area de salde, em 1990 a FMTM obteve autorizagdo
para criar o CEFORES - Centro de Formacéo Espe(:|al de 2° Grau em Saude, com o objetivo
de formar técnicos e auxiliares para atuarem na area de saude.

A preocupacdo com a erradicacdo do analfabetismo é antiga na FMTM, sendo
que no ano de 2000 foi implantado curso de alfabetizacdo atendendo aos servidores da
Instituicdo e de servicos terceirizados. Hoje ainda existe esse servi¢o, atendendo aos
funcionarios terceirizados.

Em relacdo a assisténcia médica, o Hospital Escola da FMTM vem
desenvolvendo ao longo dos anos um pronto socorro e atendimento em niveis ambulatoriais e
de internacdo, de média e alta complexidade a populacdo de Uberaba, da Regido do Triangulo
Mineiro, Sul de Goias, Norte Paulista e Leste Matagrossense.

A transformacdo da FMTM em Universidade Especializada na area de Saude
propiciard maior agilidade para responder as necessidades de expansao do ensino em sua area



de atuacdo, bem como a autonomia universitaria ira conferir & nova UFTM agilidade para
responder a demanda da populacdo em sua area de abrangéncia de aproximadamente 400
municipios, por novos profissionais da area de saude.

Possibilitara também que, constatada a necessidade de atualizacdo do perfil dos
profissionais formados pela Instituicao novas medidas que se fizerem necessarias poderdo ser
rapidamente implementadas.

Em atendimento ao art. 52 da Lei 9.394/96, no que se refere a producédo
cientifica, trabalhos docentes tém merecido o reconhecimento de organizagdes cientificas,
levando o nome da FMTM e marcando sua presenca em encontros e debates de natureza
cientifica, realizados no pais e no exterior.

Numa politica agressiva de capacitacdo docente a FMTM conta, hoje, com 151
docentes, dos quais 75 sdo doutores, 35 mestres, 37 especialistas e 4 graduados, o que
representa um indice de quase 73% entre Mestres e Doutores, sendo que, de todo o quadro,
55% trabalham em regime de tempo integral, ou seja, dedicacdo exclusiva.

A FMTM é um exemplo de instituicdo vocacionada. Entendendo as Ciéncias da
Saude como sua vocacdo institucional, tem crescido quantitativa e qualitativamente dentro
desta &rea.

Pela descricdo dessa realidade entende-se chegado o momento de propor a
transformacéo da faculdade em universidade.

A representacao judicial da Unido, nos assuntos pertinentes a UFTM, sera feita
diretamente pelos 6rgaos proprios da Advocacia-Geral da Uniao.

Pelo exposto, a estrutura politica, administrativa e cientifica da instituicdo ja é
muito parecida com a de uma universidade, razdo pela qual a transformacédo ora proposta
praticamente ndo implicara incremento de despesas para a Unido. Os Unicos gastos adicionais
serdo com a adequacdo de estrutura administrativa da UFTM, que incorporara os seguintes
novos cargos: 1 CD-1, 3 CD-3, 11 FG-1 e 15 FG-3 que, por sua vez, serdo compensados pela
extincdo de 13 FG-4 e 4 FG-5 atualmente existentes na FMTM, resultando, ao final, um
aumento na despesa anual com folha de pagamento de apenas R$ 359,6 mil.

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por: Cristovam Ricardo Cavalcanti Buarque, Guido Mantega



