PROJETO DE LEIN® |, DE 2012
(Do Sr. PASTOR MARCO FELICIANO)

Altera a redagao da alinea “b” e do
paragrafo Unico do art. 515 da Consolidagéo
das Leis do Trabalho para dispor sobre o
prazo do mandato sindical.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A alinea “b” e o paragrafo unico do art. 515 da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1°
de maio de 1943, passam a vigorar com as seguintes redacoes:

At 518, o

b) duracdo de 3 (trés) anos para o mandato da diretoria,
permitida uma reconducao;

Paragrafo Unico. Encerrado o mandato previsto na alinea
b, os membros da diretoria somente poderdo concorrer a nova
eleicao depois de decorrido um prazo de quatro anos.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.



JUSTIFICACAO

Presidir uma entidade sindical em nosso Pais representa
assumir uma posicao de relevo diante da importancia que esse cargo envolve,
uma vez que esta em jogo a defesa dos direitos dos trabalhadores no processo
de negociacao coletiva com os empregadores.

Ocorre que, muitas vezes, alguns dirigentes sindicais
perpetuam-se no poder utilizando-se dos mais variados artificios como, por
exemplo, a criacdo de obstaculos ao registro de candidaturas de oposicéo.
Noticias veiculadas pelos 6rgdos de imprensa d&o-nos conta, inclusive, da
pratica de atos de violéncia contra aqueles que se opdem a tais desmandos.
Com isso, temos casos de dirigentes ha mais de quarenta anos no exercicio da
direcéo sindical.

Nesse contexto, nossa preocupagdo com a presente
proposta é a de possibilitar a salutar alternancia de poder, salvaguardando,
dessa forma, o interesse da categoria.

Ao dispor sobre esse assunto suscitaremos, certamente,
um debate acerca da sua constitucionalidade. Alguns irdo argumentar que a
matéria é inconstitucional por suposta violacdo ao principio da liberdade de
associacdo, que veda a interferéncia na organizacdo sindical, nos termos do
inciso | do art. 8° da Constituicdo Federal.

Esse argumento, todavia, nédo prospera. O Tribunal
Superior do Trabalho (TST) ja reconheceu, de forma incidental, por intermédio
de inUmeras decisbes, que a referida alinea “b” do art. 515 da Consolidacéo
das Leis do Trabalho (CLT) foi recepcionada pela Constituicdo Federal de
1988. Tome-se, por exemplo, o AIRR n°® 1851/2005-033-02-40 e o0 AIRR n°
776/2002-653-09-40".

Ressalte-se que também o art. 522 da CLT, que tem
repercussao no assunto aqui tratado por dispor sobre a dimenséo da diretoria
sindical, foi igualmente recepcionado pela Carta Magna, de acordo com
decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) no RE n°® 193.345/SC. Segundo
esse artigo, a diretoria do sindicato devera ser composta de, no minimo, trés e,




no maximo, sete membros, e a decisdo do STF garantiu somente a esse grupo
o direito a estabilidade provisGria no emprego.

Assim sendo, estando evidente o alcance social da
proposta que ora submetemos, esperamos contar com 0 apoio de nossos
Pares para a sua aprovacao.

Sala das Sessoes, em de de 2012.

Deputado PASTOR MARCO FELICIANO



