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| - RELATORIO

Encontra-se, no ambito desta Comissédo de Seguridade Social
e Familia, o Projeto de Lei n® 4.865, de 2016, de iniciativa do Deputado DIEGO
ANDRADE, que cuida de alterar a Consolidagdo das Leis do Trabalho
(aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943) para enunciar a
possibilidade de o menor trabalhar no mesmo local em gque o fazem seus pais

ou responsaveis legais.

E apontado, no ambito da proposicdo em tela, que a lei
almejada entrara em vigor na data de sua publicacao oficial.

No éambito da justificacdo oferecida a referida proposta
legislativa, o respectivo autor defende a sua aprovagéo, assinalando, em suma,
ser saudavel, para o mercado de trabalho do menor, que, desde que
observadas as normas de protecdo ao menor no mercado de trabalho
existentes, haja a possibilidade expressa em lei de este trabalhar no mesmo

local em que o fazem seus pais ou responsaveis legais.

De acordo com despacho proferido pela Mesa Diretora da
Camara dos Deputados, a aludida proposicdo encontra-se distribuida, para
andlise e parecer, a esta Comissdo de Seguridade Social e Familia e as
Comissdes de Trabalho, de Administracdo e Servigo Publico e Constituicdo e
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Justica e de Cidadania (art. 54 do Regimento Interno da Céamara dos
Deputados), devendo tramitar em regime ordinario, sujeitando-se a apreciacao

conclusiva pelas Comissdes.

Consultando os dados relativos a tramitacdo da referida
matéria legislativa no ambito desta Comissdo, observa-se que 0 prazo
concedido para oferecimento de emendas se esgotou sem que qualquer uma

houvesse sido ofertada em seu curso.

E o relatorio.

II - VOTO DO RELATOR

Compete a esta Comissao de Seguridade Social e Familia, nos
termos do disposto no art. 32, caput e inciso XVII, alinea “t”, do Regimento
Interno desta Camara dos Deputados, pronunciar-se sobre o mérito de
matérias legislativas relativas a familia, a mulher, ao nascituro, a crianca, ao

adolescente, ao idoso e a pessoa com deficiéncia.

E, como a modificacao legislativa proposta no ambito do projeto
de lei em tela diz respeito ao menor adolescente, cabe a esta Comisséo sobre

0 mérito de tal proposicdo se manifestar.

Nessa esteira, passemos ao exame do conteldo dessa

iniciativa legislativa.

A Constituicdo Federal de 1988 consagra, no ambito do caput
de seu Art. 227, a prioridade absoluta e a doutrina da protecdo integral a
criangas e adolescentes, dispondo ser “dever da familia, da sociedade e do
Estado assegurar a crianca, ao adolescente e ao jovem, com absoluta
prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacéo, a educacado, ao lazer, a
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de

negligéncia, discriminacgéo, exploracao, violéncia, crueldade e opresséao”.

Ja nos termos do disposto no Art. 7°, caput e inciso XXXIII, de

nossa Lei Maior, h a proibicdo constitucional de “trabalho noturno, perigoso ou
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insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis

anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos”.

Além disso, observa-se, no ambito de convencgdes
internacionais aprovadas, ratificadas e promulgadas por este Pais e das leis e
atos regulamentares aqui adotados, a existéncias de diversas normas que
cuidam de conferir protecdo ao menor no mercado de trabalho, seja ele

aprendiz ou néo.

Contudo, ndo encontramos, na Constituicdo Federal ou dentre
as normas infraconstitucionais referidas, qualquer disposicdo normativa que
cuide de vedar o trabalho do menor no mesmo local em que trabalhem seus

pais ou responsaveis legais.

Por sua vez, inexistindo vedacao a esse respeito, ndo haveria,
em nosso modo de ver, que se falar em necessidade ou mesmo propriedade
de se enunciar expressamente em uma nova norma legal a possibilidade de o
menor de dezoito anos, aprendiz ou nao, trabalhar no mesmo local em que o

fazem seus pais ou responsaveis legais.

Ora, o principio da legalidade no &mbito do direito do trabalho e
das relacdes trabalhistas é aplicavel nos termos do previsto no Art. 5°, caput e
inciso I, da Constituicdo da Republica, que estatui que “ninguém sera obrigado
a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em virtude de lei”. E, nessa
trilha, o que nao esta proibido expressamente em lei é permitido que se faca
pela simples auséncia de disposicdo em sentido contrario presente em norma

legal.

Assim, por se afigurar desnecessaria a norma pretendida que &
desenhada no projeto de lei em analise, entendemos que essa proposta
legislativa, a despeito das nobres e relevantes preocupagdes que possam ter

inspirado a sua apresentacao pelo autor, ndo merece prosperar.

Diante do exposto, votamos, no merito, pela rejeicdo do Projeto
de Lei n® 4.865, de 2016.

Sala da Comissdo, em de de 2019.

Deputado DIEGO GARCIA
Relator
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