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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 5.802-B, DE 2009

(Do Sr. Mauro Nazif)

Acrescenta dispositivos a Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, a fim de autorizar a
auséncia ao servico do empregado que for prestar concurso publico;
tendo pareceres: da Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico
Publico, pela aprovacédo (relatora: DEP. MARIA HELENA) e da
Comissdao de Constituicio e Justica e de Cidadania, pela
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa (relator: DEP.LUIZ
CARLOS).

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao sujeita a apreciacao conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

SUMARIO
| — Projeto inicial

Il — Na Comissao de Trabalho, de Administracédo e Servico Publico:
— parecer da relatora
— parecer da Comisséo

[l — Na Comisséo de Constituicdo e Justica e de Cidadania:
— parecer do relator
— parecer da Comisséo
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo

Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescida do seguinte

art. 59-A:

“Art. 59-A. O empregado tera direito a compensar as horas em
que se ausentar para realizar concurso publico ou participar de
selecéo de emprego na iniciativa privada.

Paragrafo Unico. Para fins deste artigo, o empregado devera
informar ao empregador a sua auséncia ao trabalho com uma
antecedéncia minima de sete dias, através do comprovante de
inscricdo no concurso ou de declaracdo do responsavel pela
selegcdo.” (NR)

Art. 2° O art. 473 da Consolidacéo das Leis do Trabalho passa

a vigorar acrescido do seguinte inciso X:

CAIE AT 3. e

X — nos dias em que estiver comprovadamente realizando
provas de exames de avaliacdo de cursos, instituidos pelo
Ministério da Educacao.” (NR)

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

E natural ao ser humano o desejo de crescer

profissionalmente, ter melhores condicbes de trabalho e um salario maior. Em busca

desses objetivos, muitos se dedicam a exaustivas jornadas de estudos e de

gualificacdo ou requalificacdo profissional, assim como a intermindveis concursos

publicos e processos de selecdo para empregos.

Uma quantidade consideravel de trabalhadores, porém, se vé

excluida desse direito de sonhar e de buscar uma vida melhor, pois ndo pode abrir
mao do salario do dia, indispensavel para a sobrevivéncia, a fim de prestar um
concurso ou participar de uma entrevista de emprego. Temos noticia até mesmo de
trabalhadores que se veem impedidos por seus empregadores de participar do
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), cada vez mais utilizado pelas
universidades brasileiras como critério de selecdo para ingresso em seus Cursos.
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O projeto de lei que ora apresentamos visa encontrar solucdes
para o impasse em que vivem esses trabalhadores.

Entendemos o0s motivos pelos quais os empregadores
apresentariam resisténcia a arcar com os 6nus da busca de um novo emprego,
publico ou privado, pelo trabalhador. Por isso, nossa proposta € acrescentar o art.
59-A a CLT, a fim de garantir ao empregado o direito de compensar as horas em que
se ausentar para realizar concurso publico ou participar de selecdo de emprego na
iniciativa privada.

A participacdo em exames de avaliacdo de cursos instituidos
pelo Ministério da Educacao, contudo, assemelha-se a realizacdo do vestibular, para
a qual j4 existe a dispensa do servico (art. 473, inciso VII, da CLT). Assim, propomos
que seja acrescentado mais um inciso ao art. 473, a fim de autorizar o empregado a
deixar de comparecer ao servigo, sem prejuizo do salario, nos dias em que estiver
comprovadamente realizando provas de exames de avaliacdo de cursos, instituidos
pelo Ministério da Educacéao.

Termos certeza que este projeto atende a uma necessidade de
uma parcela dos trabalhadores brasileiros que ainda ndo tem como optar entre a
sobrevivéncia e o crescimento profissional. Acreditamos que dar as pessoas a
oportunidade de se aprimorar intelectual e profissionalmente ndo traz apenas
beneficios individuais, mas resulta em proveito de toda a populacao.

Nesse sentido, contamos com o apoio dos nobres Pares para
sua rapida tramitacao e conversdo em norma legal.

Sala das SessoOes, em 18 de agosto de 2009.

Deputado Mauro Nazif

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 01 MAIO DE1943

Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

TiTULO Il
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO
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CAPITULO I
DA DURAGCAO DO TRABALHO

Secéo 11
Da Jornada de Trabalho

Art. 59. A duracdo normal do trabalho podera ser acrescida de horas
suplementares, em ndmero ndo excedente de 2 (duas), mediante acordo escrito entre
empregador e empregado, ou mediante contrato coletivo de trabalho.

§ 1° Do acordo ou do contrato coletivo de trabalho deverd constar,
obrigatoriamente, a importancia da remuneracao da hora suplementar, que sera, pelo menos,
20% (cinqlienta por cento) superior & da hora normal. (Vide art. 7°, XVI da Constitui¢do
Federal de 1988)

§ 2° Podera ser dispensado o acréscimo de salério se, por forca de acordo ou
convencdo coletiva de trabalho, o excesso de horas em um dia for compensado pela
correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo méaximo de
um ano, a soma das jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite
méaximo de dez horas diarias. (Pardgrafo com redacdo dada pela Medida Provisoria n°
2.164-41, de 24/8/2001)

§ 3° Na hipdtese de rescisdo do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensacdo integral da jornada extraordinaria, na forma do paragrafo anterior, fara o
trabalhador jus ao pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o valor da
remuneracao na data da rescisdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.601, de 21/1/1998)

8 4° Os empregados sob o regime de tempo parcial ndo poderdo prestar horas
extras. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001)

Art. 60. Nas atividades insalubres, assim consideradas as constantes dos quadros
mencionados no capitulo "Da Seguranca e Medicina do Trabalho", ou que neles venham a ser
acrescidas por ato do Ministro do Trabalho, Industria e Comércio, quaisquer prorrogacoes so
poderdo ser acordadas mediante licenga prévia das autoridades competentes em matéria de
higiene do trabalho, as quais, para esse efeito, procederdo aos necessarios exames locais e a
verificacdo dos métodos e processos de trabalho, quer diretamente, quer por intermédio de
autoridades sanitarias federais, estaduais € municipais, com quem entrardo em entendimento
para tal fim. (Expressdo "Higiene e Seguranca do Trabalho" alterada pela Lei n° 6.514, de
22/12/1977) (Vide art. 7°, XXXI1I da Constituicdo Federal de 1988)

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO IV N
DA SUSPENSAO E DA INTERRUPCAO
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Art. 473. O empregado podera deixar de comparecer ao servico sem prejuizo do
salario: (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

| - até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do cénjuge, ascendente,
descendente, irmdo ou pessoa que, declarada em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social , viva sob sua dependéncia econdmica; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de
28/2/1967; expressdo ‘“‘carteira profissional” alterada pelo Decreto-Lei n° 926, de
10/10/1969)

Il - até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Il - por um dia, em caso de nascimento de filho, no decorrer da primeira semana;
(Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967) (Vide §1°do art. 10 do ADCT)

IV - por um dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de doagéo
voluntéria de sangue devidamente comprovada; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

V - até 2 (dois) dias consecutivos ou ndo, para o fim de se alistar eleitor, nos
termos da lei respectiva. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

VI - No periodo de tempo em que tiver de cumprir as exigéncias do Servico
Militar referidas na letra "c" do art. 65 da Lei n° 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do
Servico Militar). (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 757, de 12/8/1969)

VIl - nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame
vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior. (Inciso acrescido pela Lei n°
9.471, de 14/7/1997)

VIII - pelo tempo que se fizer necessario, quando tiver que comparecer a juizo.
(Inciso acrescido pela Lei n°® 9.853, de 27/10/1999)

IX - pelo tempo que se fizer necessario, quando, na qualidade de representante de
entidade sindical, estiver participando de reunido oficial de organismo internacional do qual o
Brasil seja membro. (Inciso acrescido pela Lei n°® 11.304, de 11/5/2006)

Art. 474, A suspensdo do empregado por mais de 30 (trinta) dias consecutivos
importa na resciséo injusta do contrato de trabalho.

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

| - RELATORIO

Pelo presente projeto de lei, de autoria do nobre Deputado
Mauro Nazif, o0 empregado podera “compensar as horas em que se ausentar para
realizar concurso publico ou participar de sele¢ao de emprego na iniciativa privada’.

Para tanto, o empregado “devera informar ao empregador a
sua auséncia ao trabalho com uma antecedéncia minima de sete dias, através do
comprovante de inscricdo no concurso ou de declaracdo do responsavel pela
selegcdo’.
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Além disso, o projeto permite que o empregado deixe de
comparecer ao servico “nos dias em que estiver comprovadamente realizando
provas de exames de avaliagdo de cursos, instituidos pelo Ministério da Educag&o”.

Justificando a medida, o Autor salienta que, por falta de
garantia legal, hoje em dia, milhares de trabalhadores da iniciativa privada s&o
impedidos da natural busca pelo crescimento pessoal e profissional, sem colocar em
risco o basico para sua sobrevivéncia.

N&o foram apresentadas emendas ao projeto.

II - VOTO Da RELATORA

O projeto sob exame chega em ora oportuna e merece
acolhida.

Como bem frisou o nobre Deputado Mauro Nazif, em sua
justificagcédo, o projeto procura conciliar os interesses do empregador com o sagrado
direito ao crescimento profissional do trabalhador.

Assim, no artigo primeiro, € proposto o acréscimo do artigo 59-
A a CLT, ndo para garantir a falta do trabalhador ao servico, pura e simplesmente,
mas para lhe dar o direito de compensar as horas em que se ausentar para a
realizacdo de concurso publico ou selecao na iniciativa privada. Com a antecedéncia
de sete dias prevista na proposicao, € possivel alterar a rotina do expediente para
gue as atividades e responsabilidades do trabalhador possam ser executadas em
outro momento ou compartilhadas com colegas, de forma a nado prejudicar sua
producdo e ao mesmo tempo possibilitar sua busca de novas oportunidades de
progredir em sua vida profissional.

De mesma forma, quanto a auséncia para participacdo em
avaliacdo de cursos instituidos pelo Ministério da Educacao, realmente assiste razao
ao nobre Autor. J4 é previsto, no art. 473, inciso VII, da CLT, o direito a auséncia ao
trabalho nos dias de realizacdo de vestibular. Nada mais natural que estender este
direito as avaliacbes de cursos instituidas pelo Ministério da Educacédo, uma vez que
algumas dessas ja sao consideradas no ingresso ao Ensino Superior, COmo no caso
dos exames de avaliacdo do Ensino Médio — ENEM e, sobretudo, por serem essas
de grande relevancia para o setor educacional do pais. Ha que se considerar, por
fim, a natureza similar desses certames, que se enquadram perfeitamente no ditame
gue clama por justica: onde ha a mesma razéo, deve haver o mesmo direito.
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Em face do exposto, votamos pela aprovacdo do Projeto de Lei
n° 5.802, de 2009.

Sala da Comissao, em 11 de dezembro de 2009.

Deputada MARIA HELENA
Relatora

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissédo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, em
reunido ordinaria realizada hoje, aprovou unanimemente o Projeto de Lei n°
5.802/09, nos termos do parecer da relatora, Deputada Maria Helena.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Sabino Castelo Branco - Presidente, Manuela d'Avila - Vice-Presidente,
Daniel Almeida, Eudes Xavier, Fernando Nascimento, Gorete Pereira, Laerte Bessa,
Luiz Carlos Busato, Mauro Nazif, Milton Monti, Roberto Santiago, Vicentinho, Wilson
Braga, Armando Abilio, Carlos Alberto Leréia, Edinho Bez, llderlei Cordeiro, Jorginho
Maluly, Marcio Junqueira e Sebastido Bala Rocha.

Sala da Comissao, em 16 de dezembro de 2009.

Deputado SABINO CASTELO BRANCO
Presidente

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA

| - RELATORIO

Trata-se de proposta que objetiva assegurar ao empregado o
direito: a) “a compensar as horas em que se ausentar para realizar concurso publico
ou participar de selegdo de emprego na iniciativa privada”, devendo informar sua
auséncia ao empregador com antecedéncia minima de sete dias; b) faltar
justificadamente (isto €, sem desconto salarial) “nos dias em que estiver
comprovadamente realizando provas de exames de avaliacdo de cursos, instituidos
pelo Ministério da Educagéao”.

O llustre Signatario argumenta que o “projeto atende a uma
necessidade de uma parcela dos trabalhadores brasileiros que ainda nao tem como
optar entre a sobrevivéncia e o crescimento profissional.”
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A Comisséo de Trabalho, de Administracdo e Servi¢o Publico —
CTASP, por unanimidade, aprovou o Projeto, conforme fls. 8/10.

Decorrido o prazo regimental de cinco sessdes, no periodo de
03/10/2011 a 10/10/2011, ndo foram apresentadas emendas ao Projeto, conforme
certificado no termo de 11/10/2011.

E o relatorio.

II - VOTO DO RELATOR

Cabe a Comissédo de Constituicdo e Justica e de Cidadania
(CCJC) manifestar-se acerca da constitucionalidade, da juridicidade e da técnica
legislativa da proposta em tela.

Assim procedendo, cumpre-nos anotar que estdo obedecidas
as normas constitucionais que nos cabe examinar, a saber:

a) competéncia legislativa da Uniao (art. 22, inciso |);

b) atribuicio do Congresso Nacional, com posterior

pronunciamento do Presidente da Republica (art. 48); e

c) legitimidade da iniciativa concorrente (art. 61, caput).

A técnica legislativa é boa, cabendo-nos apenas ressalvar o
“‘(NR)” posto apds a redagado proposta para o artigo que esta sendo acrescido a
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), sob a numeracdo 59-A. Incabivel a
mencao de “Nova Redacao”, pois inexiste atualmente esse dispositivo no texto
consolidado. Por certo que o equivoco técnico ndo passara sem a devida atencao
guando da redacao final.

Diante do exposto, nosso voto € pela constitucionalidade,
juridicidade e boa técnica legislativa do Projeto de Lei n.° 5.802-A, de 2009.

Sala da Comissédo, em 20 de marco de 2013.

Deputado LUIZ CARLOS
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comisséo de Constituicao e Justica e de Cidadania, em
reunido ordinaria realizada hoje, opinou pela constitucionalidade, juridicidade e
técnica legislativa do Projeto de Lei n°® 5.802-A/2009, nos termos do Parecer do
Relator, Deputado Luiz Carlos.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:
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Décio Lima - Presidente, Mauro Benevides e Luiz Carlos - Vice-
Presidentes, Alceu Moreira, Andre Moura, Antonio Bulhdes, Arnaldo Faria de Sa,
Beto Albuquerque, Candido Vaccarezza, Cesar Colnago, Danilo Forte, Delegado
Protogenes, Dr. Grilo, Eduardo Sciarra, Eliseu Padilha, Esperidido Amin, Fabio Trad,
Felipe Maia, Félix Mendoncga Junior, Francisco Escorcio, Jodo Campos, Jodo Paulo
Lima, Jorginho Mello, Leonardo Gadelha, Leonardo Picciani, Lourival Mendes, Luiz
Couto, Luiz de Deus, Luiz Pitiman, Marcelo Almeida, Marcio Franca, Marcos
Rogério, Mendonca Prado, Onofre Santo Agostini, Osmar Serraglio, Paulo Maluf,
Ricardo Berzoini, Roberto Freire, Ronaldo Fonseca, Sergio Zveiter, Taumaturgo
Lima, Valtenir Pereira, Vicente Candido, Vieira da Cunha, Vilson Covatti, William Dib,
Alberto Filho, Arthur Oliveira Maia, Artur Bruno, Dilceu Sperafico, Jose Stédile,
Laercio Oliveira, Lucio Vieira Lima, Luiza Erundina, Marcio Macédo, Paulo Teixeira,
Reinaldo Azambuja, Sandro Alex e Zezéu Ribeiro.

Sala da Comissao, em 5 de novembro de 2013.

Deputado DECIO LIMA
Presidente

FIM DO DOCUMENTO
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